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I Fejezet

A tavolléti dij szamitdsdval dsszefiiggd egyes torvények midositdsa

1. A kézalkalmazottak jogdlldsdrdl szl 1992. évi XXXIII torvény modositdsa

1. §

(1) A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXX térvény (a tovdbbiakban: Kjt.)
1. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép: -

A(5) A 20/A. § (4) bekezdés a) pontja, a 26. § (4) bekezdése, a 30/A. §, a 30/D. §, a 30/E. §,
a 44/A. § — az ott meghatarozottak szerint — kiterjed a munkdéltaté fenntartéjéra is.”

(2) A Xjt. 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A kozalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt. Altaldnos rendelkezései (Flsé Rész)
koziil

a) a 12. § (3) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a munkaeré—piaci
viszonyokat nem kell figyelembe venni, valamint a 13. § nem alkalmazhats,

b) a 10. § (2) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a kozalkalmazott neve és
beosztdsa — a nemzetbiztonsdgi szolgdlatok altal foglalkoztatott kdzalkalmazottakat kivéve —
kézérdekll adatnak mindsiil, azt barki megismerheti.”

(3) A Kijt. 24. §-a a kivetkezd (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki

L(4) A kozalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt. 40. § (1) bekezdése azzal az
eltéréssel alkalmazandd, hogy a 33. § (2)—(3) bekezdésben és a 37. §-ban foglalt rendelkezéseket
kell megfeleléen alkalmazni, ha a kozalkalmazott kizalkalmazotti jogviszonyat lemondéssal arra
hivatkozva sziinteti meg, hogy a munkaltaté személyében bekdvetkezett viltozds miatt a réd
irinyadé munkafeltételek lényeges és hétranyos megvéltozisa kovetkeztében a kozalkalmazotti
jogviszony fenntartdsa szaméra ardnytalan sérelemmel jdrna vagy lehetetlenné valna.

(5) A kozalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt. 40. § (2) bekezdését azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a kozalkalmazott az (4) bekezdés szerinti lemonddst - a 27. § (1)
bekezdésében foglalt szabdlyok alkalmazdsdval —kételes megindokolni.”

(4 A Kjt. 30. § (1) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A munkaltaté a kozalkalmazotti jogviszonyt — a 30/A-30/D. §-ban és a 32. §-ban
foglalt korl4tozdssal — felmentéssel akkor sziintetheti meg, ha



a) megsziint a munkaltatonak az a tevékenysége, amelyben a kozalkalmazottal
foglalkoztattik;

b} az Orszaggyiilés, a Kormany, a koltségvetési fejezetet irdnyitd szerv vezetfje, a kdzponti
koltségvetési szerv vezetSje vagy az Onkorményzati képviselo-testilet dontése alapjan a
munkéltaténal létszdmesokkentést, illetve 4tszervezést kell végrehajtani, és emiatt a kozalkalmazott
tovabbi foglalkoztatdsara nincs lehetdség;

¢) a kozalkalmazott munkakori feladatainak elldtdsdra tartésan alkalmatlannd valt vagy
munkajat nem végzi megfelelden;

d) a kiszalkalmazott a felmentés kozlésének, illetdleg legkésdbb a felmentési id6 kezdetének
napjan nyugdijasnak mindstl (Mt. 294. § (1) bekezdés g) pont).”

(5) A Kjt. a kdvetkezo 33/A. §-sal egésziil ki:

J33/A. § (1) A munkaltaté a kozalkalmazotti jogviszonyt rendkiviili felmentéssel
megsziintetheti, ha a kézalkalmazott

a) a kozalkalmazotti jogviszonybd! eredd 1ényeges kotelezettségét szandékosan vagy sulyos
gondatlansaggal jelentds mértékben megszegi, vagy

b) olyan magatartdst tanisit, amely a kdzalkalmazotti jogviszony fenntartdsit lehetetlenné
teszi.

(2) A munkaltaté koteles a rendkiviili felmentést megindokolni. Az indokoldsbdl a
rendkiviili felmentés okanak vildgosan ki kell tiinnie. Vita esetén a rendkiviili felmentés indokanak
valdsagat és okszeriiségét a munkaltaténak kell bizonyitania.

(3) A rendkiviili felmentés jogét az annak alapjéul szolgéld okrél valé tudoméasszerzéstdl
szamitott tizenot napon belill, legfeljebb azonban az ok bekovetkeztétdl szémitott egy éven beliil,
biincselekmény elkdvetése esetén a biintethetdség eléviiléséig lehet gyakorolni. A tudomdsszerzés
idépontjanak — ha a rendkiviili felmentés jogét testiilet jogosult gyakorolni — azt kell tekinteni,
amikor a rendkiviili felmentés okéarél a testiiletet — mint a munkdltat6i jogk®drt gyakorlé szervet —
tajékoztatjak.

(4) Rendkiviili felmentés esetén — az e térvényben meghatdrozott kivételekté! eltekintve — a
felmentés szabdlyai nem alkalmazhat6k.”

(6) A Kjt. 38. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

(D) A kizalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt.—nek a munkaviszony megszinésérdl
és megsziintetésérdl sz616 rendelkezései (X. fejezet) koziil a 63-64. §, 65. § (1)-(2) bekezdés, 66. §
(1)—(3) és (8)~(9) bekezdés, a 69-70. §, a 77-79. § €s a 85. § nem alkaimazhatd.”

(7) A Kijt. 38. §-a a kovetkezé (5) bekezdéssel egészil ki:

A(5) A kozalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt. 83. §-at azzal az eltéréssel kel
alkalmazni, hogy a kozalkalmazolt kérelmére — az Mt. 82. § (1) bekezdésében meghatdrozott
jogkovetkezményen tilmenden - a birésdg a kozalkalmazotti jogviszonyl abban az esetben is

helyredllitja, ha a munkéltats, vagy annak fenntart6ja megsérti a felmentési korlatozésokra
vonatkozé rendelkezéseket [30/A-30/D. §; 32. §].”

(8) A Kjt. 59. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,.59. § (1) A kozalkalmazotti jogviszony tekinteté€ben



a) az Mt. munka- és pihendidérdl széld rendelkezései (XI. fejezet) kozil a 92. § (4)
bekezdés, a 116-117. §, a 119. § (2) bekezdés, a 123. § (6) bekezdés és a 135, § (4)—(6) bekezdés
nem alkalmazhaté;

b) jogszabaly vagy kollektiv szerz8dés — dgazati, szakmai sajdtossdgokra tekintettel — az Mt.
86. § (3) bekezdés a) pontjatdl a kozalkalmazott javira eltérhet.

(2) A kozalkalmazotti jogviszony tekintetében

a) az Mt. 95. § (2) bekezdés ) pontjdban és (3) bekezdés ¢) pontjiban foglalt, a munkéltatd
79. § (1) bekezdése szerinti azonnali hatdlyd felmonddsédn

aa) a munkaltatd altali probaidé alatti azonnali hatalyu megsziintetést, valamint

ab) a 27. § (2) bekezdése szerinti — ide nem értve a kozalkalmazott szakmal
alkalmatlansagaval vagy nem megfeleld munkavégzésével indokolt — azonnali hatdlyd
megsziintetést,

b) az Mt. 95. § (2) bekezdés d) pontjaban és (3) bekezdés d) pontjaban foglalt, a munkéltaté
mitkodésével Gsszefliggd okkal indokolt felmondasan a 30. § (1) bekezdés a) vagy b) pontjdval
indokolt felmentést,

c) az Mt. 95. § (4) bekezdés d) pontjdban foglalt, a munkaltaténak a munkavéllalé
munkaviszonnyal kapcsolatos magatartdsdval, valamint e) pontjdban foglalt, nem egészségi okkal
tsszefliggd képességével indokolt felmondasdn a 27. § (2) bekezdés és a 30. § (1) bekezdés ¢)
pontja szerinti, a kozalkalmazott tartés szakmai alkalmatlansdagaval vagy nem megfeleld
munkavégzésével indokolt azonnali hatélyd megsziintetést vagy felmentést
kell érteni.

(3) Az Mt. 95. § (4) bekezdését alkalmazni kell a 30. § (4) bekezdése szerinti felmentés
esetén is.” :

(9) A Kjt. 59. §-a a kisvetkez§ (4) bekezdéssel egészil ki:

»4) A munkaltatd a felek naptari évre kotott irdsbeli megallapodéasa alapjan

a)az 57. § (1) bekezdés szerinti, a fizetési fokozat alapjan, €s

b) az 57. § (2) bekezdés szerinti, a magasabb vezetdi vagy vezetdi meghizas alapjén
megallapitott pétszabadsagot az esedékesség €vét kivetd év végéig adja ki.”

(10) A Kjt. 61. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A2) Az (1) bekezdésben emlitett iskolai végzettséget, illetve szakképesitést,
szakképzettséget a koznevelési, a szakképzési és a felsdoktatasi térvényekben hasznalt fogalmakkal
azonosan kell értelmezni. Ennek sordn a részszakképesiiés és a szakképesités-eligazds is
szakképesitésnek, a szakképesités-raéplilés pedig szakképesitésre ¢€piild szakképesitésnek
tekintend6.”

(11) A Kjt. 61. §-a a kdvetkezd (3a) bekezdéssel egészill ki:

,(3a) Azon szakképesités esetében, ahol a szakképesités szakmai és vizsgakOvetelménye a
szakképzésben valé részvétel feltételeként az iskolai végrettség megléte helyett a bemeneti
kompetenciak meglétét is elfogadja, a szakképesitéssel rendelkezd személyt a besorolas
szempontjabdl minden esetben gy kell tekinteni, mintha rendelkezne az eldirt iskolai végzettséggel
1s.”

(12) A Kjt. 66. §-a a kovetkezd (9) bekezdéssel egészil ki:

(9) A kozalkalmazottat garantalt illetményként legalabb



a) a kotelezo legkisebb munkabémek,
b) kozépfoki vagy magasabb iskolai végzettséget, illetve kozépfokd vagy magasabb
szakképzettséget igénylé munkakor betdltése esetén a garantalt bérminimumnak

megfeleld Gsszeg illeti meg.”

(13) A Kjt. 80. §-a helyébe a kovetkezo0 rendelkezés 1ép:

»80. § (1) A kozalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt. munkabérre vonatkozé
rendelkezései (X1I. fejezet) koziil a 136. § (1)—(2) bekezdés, a 137-138. §, a 145. §, a 150. §, a I51.
§ (5) bekezdés, a 156. § (1) bekezdésének b) pontja, a 157. § (2) bekezdés, a 159. § és a 165. § nem
alkalmazhato.

(2) Az Mt. 148-149. §-4t, valamint 151. § (1)—(4) bekezdését és 152. §-4t azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a tdvolléti dij megallapitdsakor a 70-75. § szerinti illetménypétlékot,
valamint a 77. § (1) bekezdése szerinti havi rendszerességgel fizetett keresetkiegészitést is
figyelembe kell venni.

- (3) A tavolléti dij megéllapitdsakor a 70-75. § szerinti illetménypdtiékok koziil azokat,
amelyek a kdzalkalmazottat a munkavégzés esetén

a) folyamatosan megilletik, az Mt. 149. §-anak megfeleléen, az alapbérre,

_ b) folyamatosan nem illetik meg, az Mt. 151. § (4) bekezdésének megfelelen, a bérpétlckra
vonatkoz6 szabalyok szerint kell figyelembe venni.

(4) A tavolléti dij megéllapitasakor a 77. § (1) bekezdés szerinti, havi rendszerességgel
fizetett keresetkiegészitést a (3) bekezdés a) pontjiban foglaltak szerint kell figyelembe venni.”

(14) A Kjt. 82. § (2) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés [ép:

“ »{2) A magasabb vezetd, ha kézalkalmazotti jogviszonyat jogellenesen sziintette meg — az
Mt. 84. § (1)—(2) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen — hat havi tdvolléti dijaval felel.”

(15) A Kjt. 85. § (3) bekezdés b) pontja a kévetkezd bb) alponttal egésziil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy — a (2) bekezdésben foglaltakon tiulmenden — rendeletben
hatdrozza meg

a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményeknél foglalkoztatott, illetve mds
koliségvetési szervnél ilyen tevékenységet végzé kizalkalmazottak tekintetében)

bb) az egyes munkakork betdltéséhez szikséges iskolai végzettség, szakképesités, illetve
szakképzettség megszerzése aldli felmentés szabdlyait,”

(16) A Kjt. 85/A. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés i€p:

»85/A. § Eltérd rendelkezés hianyaban, ahol jogszabaly

a) munkaviszonyra vonatkozé szabalyt emlit, azon kdzalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo
szabélyt,

b) munkaviszonyt emlit, azon kdzalkalmazotti jogviszonyt,

¢) munkavéllalét emlit, azon kézalkalmazottat,

d) munkaszerz6dést emlit, azon kinevezést,

¢) munkéltatéi felmondést emlit, azon felmentést,

f)az Mt. 78, §-a szerinti

fa) munkaltatéi azonnali hatdlyt felmondast emlit, azon rendkiviili felmentést,



Jb) munkavallaléi azonnali hatlyd felmondast emlit, azon rendkiviili lemondast,

g) az Mt. 79. § (1) bekezdés a) pontja szerinti azonnali hatdlyd felmondést emlit, azon a
21/A. § (3) bekezdése szerinti azonnali hatlyii megsziintetést,

h)az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontja szerinti azonnali hatdlyd felmentést emlit, azon a 27. §
(2) bekezdése szerinti azonnali hatdlyd megsziintetést,

i) munkavéllaléi felmond4st emlit, azon lemondast,

J) munkavégzés aldli felmentést emlit, azon munkavégzés aldli mentesitést,

k) lizemi tandcsot, illetve lizemi megbizottat emlit, azon kdzalkalmazotti tancsot, illetve
kozalkalmazotti képviseldt,

{}  munkabért emlit, azon illetményt, illetménypdtiékot, illetménykiegészitést,
keresetkiegészitést és jutalmat,

m) alapbért emlit, azon illetményt,

n) bérpétlékot emlit, azon illetménypétlékot
18 érteni kell.”

(17) AKjt, a kivetkezd 91/A. §-sal egésziil ki;

LIUAL § (1) Az egyes torvényeknek a tdvolléti dij szdmitdsdval és a kozpénzek
szabdlyozasaval sszefliggh modositdsardl sz616 2013. évi ... térvény (a tovabbiakban: Mdédtv.) 1.
§ (5) bekezdésével megillapitott 33/A. §-ban foglaltakat a Médtv. hatdlybalépését kivetden kazolt
rendkiviili felmentésre kell alkalmazni.

(2) A Mddtv. 1. § (7) bekezdésével megéllapitott 38. § (5) bekezdésben foglaltakat a Modtv.
hatélybalépése utdn kozolt munkaltatdi kozalkalmazotti jogviszony-megsziintetés jogellenességének
megéllapitdsa irdnt inditott munkaiigyi perben kell alkalmazni.

(3) A Mdédtv. 1. § (13) bekezdésével megéllapitott — 80. § (2)-(4) bekezdésében foglaltakat
a Modtv. hatilybalépése utdn esedékessé valé tavolléti dijra kell alkalmazni.”

2.8

A Kjt.

a) 32. § (2) bekezdésében az ,,a 30. § (1) bekezdés c)-f) pontjan” szbvegrész helyébe az ,a
30. § (1) bekezdés c)}-d)} pontjdn és (4) bekezdésén” szbveg,

b) 37. § (4) bekezdésében az ,,a kdzeli hozzatartoz6” szovegrész helyébe az ,,a hozzétartozd”
szoveg,

c) 43/A. § (1) bekezdésében a , kozeli hozzitartozdja” szovegrész helyébe a
Hhozzétartozdja” szdveg,

d) 85. § (3a) bekezdés ¢} pontjaban, (5) bekezdés g) és s) pontjéban, (7) bekezdés a} pont
ab) alpontjaban, valamint (8) bekezdés &) pontjaban a ,kozeli hozzitartozdik™ szovegrész helyébe a
Hhozzatartozoik” szoveg

1ép.

3.8

Hatélyat veszti a Kjt.

a)25. § (2) bekezdés g) pont ga) alpontja,

b)78. § (3) bekezdésében a ,,vagy f)” szovegrész,
c) 81. §—a.



2. Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgdlati jogviszonydrdl szold 1997. évi LXVIIL torvény
médositdsa

4. §

(1) Az igazségligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 1997. évi LXVIIL tdrvény
(a tovabbiakban: lasz.) 124. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) Az e torvényben nem szabalyozott kérdésekben a szolgdlati viszonyra az Mt. 6. €s 7. 8-
at, 8. § (1)-(3) bekezdését, 9. §-at, 10. § (2) és (4) bekezdését, 12. §-at, 20. § (3) bekezdését, 21. §
(1)-(3) bekezdését, 22. § (1) és (3)—(6) bekezdését, 23. §-4t, 24. § (1) bekezdés elsé mondaténak
els6 fordulatat s masodik mondatat, valamint (3) és (4) bekezdését, 25. §-dt, 27. és 28. §-dt, 29. §
(1) és (3)—(5) bekezdését, 30. §-4t, 45. § (4) bekezdését, 51. § (2), (3) és (5) bekezdését, 55. §-at, 60.
§-4t, 61. § (1) bekezdés a) pontjat és (2) bekezdését, 66. § (4) bekezdését, 70. § (4) bekezdését, 86.
§ (1) és (2) bekezdését, valamint (3) bekezdés b) pontjdt, 87. és 88. §-at, 91. §-4t, 92. § (2)
bekezdés a) pontjat, valamint (4) és (5) bekezdését, 93. § (2)-(4) bekezdését, 97. § (1), (3) és (4)
bekezdését, 99. §-4t, 100. §-4t, 102. § (1) és (5) bekezdését, 104. § (1), (3) és (4) bekezdését, 110-
113. §-4t, 115. § (2) bekezdését, 118. §-4t, 120. és 121. §-dt, 122. § (3)—(5) bekezdését, 123. § (1)~
(4) hekezdését, valamint (5) bekezdés a) és b) pontjat, tovabb4 (7) bekezdését, 124-133. §-ait, 134.
§ (1)—(3) bekezdését, valamint (4) bekezdés a) és b) pontjat, 136. § (1) bekezdését, valamint (3)
bekezdését, 146. § (1) és (2) bekezdését, (3) bekezdés a)—c) és ¢) pontjat, valamint (5) bekezdését,
148. § (1) bekezdés a) pontjat és (2) bekezdés a) pontjét, 149, §-4t, 152-153. §-4t, 155. és 156. §-
at, 157: § (1) bekezdését, 160-164. §-4t, 192. § (1) bekezdését, 231. §-at, 270-271. §-4t, 272. § (2)-
(9) bekezdését, 273. § (1) és (2) bekezdését, 274. § (1) bekezdésének elst fordulatat, valamint (2)—
(5) bekezdését, 275. §-4t, 286. §-dt, 287. § (4) bekezdését, 294. § (1) bekezdés g) pontjét €s (2)
bekezdését megfeleléen alkalmazni kell.”

(2) Az lasz. 124, § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(Az Mt.)

Lb) 123. § (6) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szabadsig
esedékességének évét kivetd kiadasa az alap- és potszabadsag egydtddére vonatkozik,”

3. Az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szol6 2003. évi LXXXIV. iGrvény
modositdsa

5.8

(1) Az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003. évi LXXXIV.
térvény (a tovabbiakban: Elitev.) 14/E. § (2) bekezdése helyébe a kivetkez rendelkezés 1ép:

A(2) Az Mt. 122. § (3) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen a szabadsigot kettOnél tobb
részletben csak a munkavallalé kérésére lehet kiadni. Kivételesen fontos gazdasagi érdek, illetve a
munkaltatd mitkddési korét kdzvetleniil és sulyosan érintd ok miatt a munkaltatd kettonél tobb
részletben is kiadhatja a szabadségot, azonban — a felek eltéré megéllapodésa hidnyaban — a
szabadsdgot ebben az esetben is tgy kell kiadni, hogy a munkavéllalé naptéri évenként egy
alkalommal, legaldbb tizennégy egybefliggd napra mentesiiljon a munkavégzési és rendelkezésre
4ll4si kotelezettség aldl. E tekintetben — a szabadsdgként kiadott napon til — a heti pithenénap



(heti pihendid8), a munkasziineti nap és az cgyenlétlen munkaids-beosztds szerinti szabadnap
vehetd figyelembe.”

(2) Az Eiitev. 13/B. § (4) bekezdésében az ,Mt. 143, § (1) bekezdés b} és ¢} pontja”
szbvegrész helyébe az ,Mt. 143. § (2) bekezdés b) és ¢) pontja” szdveg lép.

4. A birdk jogdlldsdrdl és javadalmazdsdrdl szol6 2011, évi CLXIL t0rvény médositdsa

6. §

(1) A birik jogallasarsl és javadalmazésarél sz616 201 1. évi CLXIL torvény (a tovabbiakban:
Bjt.) 222. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A birdk szolgélati viszony4ra az e torvényben nem szabélyozott kérdésekben az Mt. 6. §-
4t, 7. §-at, 9. §-4t, 10. § (2) &s (4) bekezdését, 12. §-at, 20. § (3) bekezdését, 22. § (1) és (3)~(6)
bekezdését, 23. §-4t, 24. § (1) bekezdés elsé mondatinak elsé fordulatat és mésodik mondatat,
valamint (3) és (4) bekezdését, 25. §-4t, 27. és 28. §-4t, 29. § (1) és (3)-(5) bekezdését, 45. § (4)
bekezdését, 51. § (2) és (5) bekezdését, 55. § (1) bekezdését, 65. § (3) bekezdését, 70. § (4)
bekezdését, 80. §-4t, 93. § (2)—(4) bekezdését, 97. § (1) bekezdését, 102. § (1) és (5) bekezdését,
103. §-4t, 104. § (1) bekezdését, 105. § (1) bekezdését, 113, § (5) bekezdését, 115. § (2) bekezdését,
118. 8-4t, 120-121. §-4t, 122. § (3)~(5) bekezdését, 123. § (1)(4) bekezdését, (5) bekezdés a) és b)
pontjat, valamint (7) bekezdését, 124-131. §-at, 133. § (1) és (2) bekezdését, 134. § (1)-(3)
bekezdését, 136. § (3) bekezdését, 146. § (1) és (2) bekezdését, (3) bekezdés a)—c) €s e) pontjit,
valamint (5) bekezdését, 148. § (1) bekezdés a) pontjat és (2) bekezdés a) pontjat, 149, §-4t, 152. §-
4t, 154-156. §-4t, 157. § (1) bekezdését, 160-164. §-4t, 231. §-4at, 270. §-4t, 271. §-4t, 272. § (2)-(9)
bekezdését, 274. § (1) bekezdésének elsd fordulatat, valamint (2)-(5) bekezdését, 275. §-at, 286. §-
at, 287. § (4) bekezdését, 294. § (1) bekezdés g) pontjit és (2) bekezdését megfelelen alkalmazni
kell.”

(2) A Bijt. 222. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:
{Az Mt.)

b)) 123, 8§ (6) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szabadsdg
esedékességének évét kivetd kiaddsa az alap- és pétszabadsdg egyOtddére vonatkozik,”

5. A legfbb iigyész, az tigyészek és mds uigyészségi alkalmazottak jogdildsdrdl és az iigyészi
életpdlydrol sz616 201 1. évi CLXIV. térvény médositdsa

7.8

A legfébb ligyész, az iigyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogdllasarol és az ligyészi
életpalyérol sz616 2011. évi CLXIV. térvény

@) 153. § (2) bekezdés a) pontjdban ,,a 139. § (2) bekezdése, a 144. §, a 179. § (1), (2)
bekezdése” szovegrész helyébe ,,a 139. § (2) és (3) bekezdése, a 144, §, a 148. § (2) bekezdés b)
pontja, a 156. § (2)-(4) bekezdése, a 179. § (1) és (2) bekezdése™ szbveg,

b) 153.§ (2) bekezdés b} pontjdban az ,,a XXII fejezet;” szdvegrész helyébe az ,,a XXIL
fejezet a 277. § (1)-(3), (5) bekezdése kivételével;” szdveg,



¢) 153. § (3) bekezdésének c) pontjdban az ,,az e térvényben megéllapitott alapszabadsdgra”
szOvegrész hely€be az ,,a szabadsdg egydtodére” szbveg,

d) 153. § (3) bekezdés g) pontjdban a ,,(2) bekezdésének a) pontjat” szOvegrész helyébe a ,,(2)
bekezdés b} pontjdt” szdveg

1ép.

6. A munka t0rvénykonyvérdl sz6l6 2012, évi I torvény modositdsa

8. §

(1) A munka torvénykonyvérdl szold 2012, évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 36. § (2)
bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Felszamoldsi eljarasban
a) az (1) bekezdésben,
b)a37. §-ban,
c)a38. 8§ (1) bekezdésében,
. d) a39-40. §-ban,
e)a 66. § (3) bekezdésében,
f) a228. § (4) bekezdésében,
£)a229. § (4) bekezdésében, valamint
h)a?282. §-ban
foglaltak nem alkalmazhaték.”

(2) Az ML. 66. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

+(3) Kizérélag
a) a munkéaltato személyében bekovetkez6 valtozas,
b) a 99, § (3) bekezdése vagy a 135. § (4) bekezdése szerinti megdllapodds munkavéllalé
altali felmonddasa
nem szolgdlhat a munkaltatd felmondésanak indokaul.”

(3) Az Mt, 95. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egésziil ki:

+{(8) Az (1)-(4) bekezdés rendelkezéseit munkaiddkeret hianyaban is alkalmazni kell, ha a
munkaviszony honap kézben szlinik meg.”

(4) Az Mt. 96. § (2) bekezdése helyébe a kisvetkezd rendelkezés Iép:

»(2) A munkdltaté a munkaidd beosztdsanak jogat — a munkavégzés 6nalié megszervezésére
tekintettel — a munkavillald szdmdra frisban dtengedheti (kotetlen munkarend). A munkarend
kotetlen jellegét nem €rinti, ha a munkavéllalé a munkakori feladatok egy részét sajatos jellegiiknél
fogva meghatarozott idépontban vagy id6szakban teljesitheti.”

(5) Az Mt. 120. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,,120. § A munkavallaldnak, ha



a) a rehabilitacids szakért6i szerv legaldbb otven szazalékos mértékil egészségkarosodasat
megallapitotta,

b) fogyatékossagi timogatdsra jogosult, vagy

¢) vakok személyi jaradékara jogosult

évenként ot munkanap pétszabadsag jar.”

(6) Az Mt. 121. § (1) bekezdése helyébe a kivetkez$ rendelkezés 1ép:

(1) A munkavéllalé részére, ha munkaviszonya év kozben kezd6dott vagy sziint meg — a
118. § (4) bekezdését kivéve — a szabadsag ardnyos része jar.”

(7) Az Mt. 122. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1¢p:

(3) A szabadsigot — eltérd megallapodds hianydban — dgy kell kiadni, hogy a munkavéllal6
naptdri évenként egy alkalommal, legaldbb tizennégy egybefliggé napra mentesiiljon a
munkavégzési és rendelkezésre allasi kotelezettsége aldl. E tekintetben — a szabadsdgként kiadott
napon tdl — a heti pihendnap (heti pihendid), a munkasziineti nap és az egyenl6tlen munkaidé-
beosztas szerinti szabadnap vehet6 figyelembe.”

(8) Az Mt. 123. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezb réndelkezés lép:

A(6) A munkéltaté — a felek naptari évre kotott megdllapodédsa alapjan — a 117. § szerinti
szabadsdgot az esedékesség évét kovetd év végéig adja ki.”

(9) Az Mt. 124. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

,,124. § (1) A szabadsagot a munkaid6-beosztds szerinti munkanapokra kell kiadni.

(2) Egyenl6tlen munkaidé-beosztds esetén a szabadsdg kiaddsa sordn a hét minden napja
munkanapnak szamit, kivéve a munkaid6-beosztds szerinti heti pihendnapot és a munkasziineti
napot.

(3) Egyenlétlen munkaidd-beosztds esetén a szabadsdg — a (2) bekezdéstdl eltéren — az
adott naptéri évben tgy is kiadhat6, hogy a munkavéllalé a munkaid6-beosztdssal azonos tartamra
mentesiil a rendelkezésre lldsi és munkavégzési kotelezettsége alol.

(4) A szabadsigot az (1) és (2) bekezdés esetén munkanapban, a (3) bekezdés esetén a
munkavégzés aldli mentesiilés tartaméval egyez6 draszamban kell nyilvéantartani.

(5) Munkaidé-beosztas hidnyaban a szabadsagot az 4ltaldnos munkarend €s a napi munkaidd
figyelembevételével kell kiadni, valamint a (4) bekezdésben foglaltakra tekintettel kell
nyilvantartani.”

(10) Az Mt. 126. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

,(4) A betegszabadsig kiaddsdndl a 124. §-ban foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni. A
124. § (3) bekezdés alkalmazasakor, ha a betegszabadsagként elszdmolhat6 id6 a beosztas szerinti
napi munkaidénél révidebb, a teljes beosztds szerinti napi munkaidét betegszabadsaghként kell
elszamolni.”

(11) Az Mt. 135. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

(1) A felek megallapodasa vagy kollektiv szerzédés
a) a 96. § (2) bekezdésében,



b)a122. § (5) bekezdésében,
¢)a 126. § (4) bekezdésében,
d)a127.§ (1)-(2) és (4) bekezdésében,
¢)a 134, §-ban
foglaltakt6l nem térhet el.
(2) Kollektiv szerzédés
a) a 86-93, §-ban,
b) a 95. &-ban,
¢} a96. § (3) bekezdésében,
d}a97. § (1) bekezdésében,
e)a99, §-ban,
f)a101-108. §-ban,
g)a109. § (2) bekezdésében,
h)alll. §-ban,
i)all3-121. §-ban,
j)a 122, § (3) bekezdésében,
k)a123. § (6) bekezdésében,
{)a 124, §-ban,
m)al125. §-ban,
1) a126. § (1)-(3) és (5) bekezdésében,
0)a127. § (5) bekezdésében,
p)a128-133. §-ban
foglaltakt6l csak a munkavallalé javara térhet el.”

(12) Az Mt. 136. § (3) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés Iép:

{3) A havi alapbér meghatdrozott idészakra jard részének szadmitdsanal a havi alapbérnek a
hénapban. irdnyadé altalanos munkarend szerinti egy Ordra esd Osszegét szorozni kell az adott
id6szakra esd altalanos munkarend szerinti teljesitendd ordk szdméval.”

(13) Az Mt. 139. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép és a 139. § ezzel
egyidejlileg a kdvetkezo (3) bekezdéssel egészil ki:

(2) A bérpétlék szdamitdsi alapja — eltérd megallapodas hidnyéban — a munkavéllalé egy
6réra jaré alapbére.

(3) A bérpétlék szamitdsi alapjanak meghatdrozdsakor a havi alapbér 6sszegét —a 136. § (3)
bekezdéstdl eltérben —

a) altalanos teljes napi munkaidé esetén szazhetvennégy draval,

b) rész- vagy altalanostol eltérd teljes napi munkaidd esetén a szézhetvennégy Ora ardnyos
részével
kell osztani.”

(14) Az Mt. 140. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés ép:

»(1) Vasdrnapi munkavégzés esetén 6tven szdzalék bérpdtick (vasarnapi potlek) jar,

a) ha a munkavallalé a rendes munkaidében torténé munkavégzésre kizardlag a 101. § (1)
bekezdés d), e) vagy i) pontban meghatarozott feltételek alapjén kotelezhetd, tovabba

b) a rendkiviili munkaidére

ba)a 101. § (1) bekezdés d), ) vagy i} pontban meghatdrozott munkavillalénak,
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bb) ha a munkavillalé a 101. § (1) bekezdés alapjan rendes munkaidében torténd
munkavégzésre nem kételezhetd.

(2) A munkavéllalét munkasziineti napon tortén$ munkavégzés esetén széz szézalck
bérpdtlék illeti meg.”

(15) Az Mt. 143, §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

,143. § (1) A munkavallalét a (2)—(5) bekezdés szerinti ellenérték a rendes munkaiddre jaro
munkabérén felill illeti meg.

(2) A munkavéllalénak Stven szdzalék bérpétlék vagy — munkaviszonyra vonatkozd szabaly
vagy a felek megdllapodédsa alapjan — szabadidé jar

a) a munkaidé-beosztds szerinti napi munkaidét meghaladéan elrendelt rendkivili
munkaiddben,

b) a munkaidékereten feliil vagy

¢) az elszdmolast idészakon feliil
végzett munka esetén.

(3) A szabadidé nem lehet kevesebb az elrendelt rendkiviili munkaid vagy a végzett munka
tartamanal és erre az alapbér ardnyos része jar.

(4) A munkaid6-beosztas szerinti heti pihendnapra (heti pihen8idére) elrendelt rendkiviili
munkaidében torténé munkavégzés esetén szaz szazalék bérpdtlék jar. A bérpotlék mértéke Stven
szazalék, ha a munkaltaté masik heti pihenénapot (heti pihendidét) biztosit.

(5) Munkasziineti napra elrendelt rendkiviili munkaidében torténd munkavégzés esetén a
munkavallalét a (4) bekezdés szerinti bérp6tlék illeti meg.

(6) A szabadidt vagy a (4) bekezdés szerinti heti pihéndnapot (heti pihen6idét) legkésobb
az elrendelt rendkiviili munkaidében térténd munkavégzést kovetd honapban, egyenlbtlen
munkaidé-beosztas alkalmazésa esetén legkésébb a munkaidokeret vagy az elszamolasi idoszak
végéig kell kiadni. Ettdl eltéréen munkaidékereten feliil végzett munka esetén a szabadiddt
legkésdbb a kovetkezd munkaiddkeret végéig kell kiadni.

(7) A felek megéliapodasa alapjan a szabadidét legkésbb a targyévet kvetd év december
harmincegyedik napjéig kell kiadni.”

(16) Az Mt. 145. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

L(3) A pétlékdtalany ardnyos részének meghatdrozisakor a 136. § (3) bekezdését
megfeleléen alkalmazni kell.”

(17) Az Mt. 146. § (4) bekezdése helyébe a kivetkezé rendelkezés Iép, €s ezzel egyidejtileg
a 146. § a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

A4 A (3) bekezdés d) pontjatdl eltéren, ha a munkavallalé a munkasziineti napon
keres6képtelen, részére a tdvolléti dij hetven szazaléka jér. Nem illeti meg tévolléti dfj, ha a
kereséképtelenségére tekintettel tdppénzben vagy baleseti tappénzben részestil.

(5) A betegszabadsag tartamdéra a tévolléti dij hetven szdzal€ka jar.”

(18) Az Mt. 147. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:

147.§ A munkavallalét a 146. § (1) bekezdésben meghatérozott dijazdson feliil bérpotlék is
megilleti, ha a munkaidé-beosztasa alapjan bérpétlékra lett volna jogosult.”

(19) Az Mt. 148. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezes Iép:
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,148. § (1) A tdvolléti dijat

a) az esedékessége iddpontjaban érvényes alapbér (136. §), pétiékatalany (145. §),

b) az esedékesség idSpontjat megelézd utolsd hat honapra (iranyado iddszak) kifizetett

ba) teljesitménybér (150. §),

bb) bérpédtlék (151. §)
figyelembevételével kell megallapitani.

(2) Az esedékesség idopontja

a) a tavollét kezd6 idépontja,

b) a végkielégités tekintetében

ba) a munkéltatdi felmondas kozlésének az idopontja,

bb) a 77. § (1) bekezdés b) és ¢) pontja esetén a munkaviszony megsziinésének idépontja,
vagy

c) kértéritési felelésség megallapitdsa esetén a kéar bekdvetkezésének id6pontja, ha a
munkaviszony ezt megelézben megsziint, a munkaviszony megsziinésének idépontja.

(3) Az (1) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott dijazést, ha a tdvollét tartama sordn §sszege
modosul, a tavollét médositast kovetd tartamara a tavolléti dij szamitdsa sordn a modositott dsszeget
kell figyelembe venni.

(4) A tavolléti dij megallapitdsakor az (1) bekezdés szerinti Osszegeket — a 149-151. §-ban
foglaltaknak megfeleléen — egyiittesen kell figyelembe venni.”

(20) Az Mt. 149, §-a helyébe a kbvetkez6 rendelkezés 1ép:

149, § (1) Havi bér esetén a tavolléti dij 148. § (1) bekezdés a) pont szerinti részének
meghatdrozéasakor a 136. § (3) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

(2) A tavolléti dij 148. § (1) bekezdés a) pont szerinti része a havi- vagy Orabér €s
pétlékatalany tavollét tartamdra térténd kifizetésével is teljesithetd és elszamolhato.”

(21) Az Mt. 150. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) Teljesitménybérezés esetén a tdvolléti dij sz4mitasanal az alapbért figyelmen kiviil kell
hagynt.”

(22) Az Mt. 150. §-a a kivetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

o(3) A tavolléti dij meghatarozdsakor az idd- és teljesitménybér Osszekapcsoldsival
megéllapitott munkabér esetén az id6bérrészt a 148. § (1) bekezdés a) pont megfeleld
alkalmazéséval kell figyelembe venni.”

(23) Az Mt. 151. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés lép:

151, § (1) A tdvolléti dij megéllapitdsakor a vasamapi poétlékot, a miszakpétlékot, az
éjszakai pétlékot és a 144. § (1) bekezdés szerinti bérpétickot a (2)—(5) bekezdésben foglaltak
szerint kell figyelembe venni.

(2) A vasdrnapi pétlékot a tavolléti dij kiszdmitdsandl akkor kell figyelembe venni, ha a
munkavéllaly az irdnyadé idészakban legalabb a vasdrnapok egyharmadédban beosztds szerinti
munkaidejében munkét végzett.

(3) A miiszakpétlékot és az éjszakai bérpétiekot a tavolléti dij kiszamitasanal akkor kell
figyelembe venmi, ha a munkavéllalo az irdnyadd idészakban legaldbb a beosztds szerinti
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munkaideje harminc szdzalékdnak megfelels tartamban miiszak- vagy éjszakai bérpétlékra jogositd
idészakban végzett munkit,

(4) Az ligyelet és a készenlét tartamdra kifizetett bérpdtlékot a tavolléti dfj kiszdmitasanal
akkor kell figyelembe venni, ha a munkaltatd a munkavallalé szaméra az irdnyadd idészakban
atlagosan legalabb havi kilencvenhat 6ra tartami {igyeletet vagy készenlétet rendelt el.

(5) A bérp6tlékot az egy drara jard tivolléti dij kiszamitdsandl vigy kell figyelembe venni,
hogy az iranyadd iddszakra kifizetett bérpotlék Ssszegét osztani kell az iranyadd iddszakban, a
beosztds szerinti munkaidében teljesitett érak szamaval (osztoszam).”

(24) Az Mt. 155. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

«(4) A munkavallalét, ha a munkabér targyhdénapra vonatkozéd elszdmolasat kovetden
bekdvetkez6 ok miatt az elszamolds modositasa szilkséges, a tdrgyhénapra vonatkozé munkabér-
elszamolds modositasardl legkésdbb a kivetkezé havi munkabér elszamoldsakor tajékoztatni kell. A
munkabér-kiilénbozetet a kdvetkezd havi munkabérrel egyidejiileg ki kell fizetni. A munkéltaté a
tobbletkifizetést az elélegnyjtasbol eredd kdvetelésre vonatkozd szabalyok szerint levonhatja.”

(25) Az Mt. 156. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,,156. § (1) Egyenlétlen munkaidé-beosztas és

@) havibéres dijazés esetén a munkavéllalénak — a beosztds szerinti munkaidé mértékétdl
fliggetleniil — a havi alapbére jar;

b) érabéres dijazds esetén — eltérd megallapodds hidnyaban — a munkéltaté a munkavallalo
munkabérét az adott hénapban irdnyad6 altaldénos munkarend szerinti munkanapok szdménak €s a
napi munkaidének az alapulvételével szdmolja el &s fizeti ki. )

(2) A munkaidSkeret vagy az elszamolasi 1d8szak lejartakor a munkavallalé munkabérét az
altalanos munkarend és a napi munkaidd, valamint a teljesitett munkaidé alapulvételével el kell
szdmolni. :

(3) A munkaiddkeret vagy az elszamolési id0szak lejartat kdvetden, ha a munkavallal6 a (2)
bekezdés szerint elszamolt munkabérnél alacsonyabb Gsszegli munkabérben részesiilt, a
kiilonbozetet szdmara a kdvetkez6 havi munkabérrel ki kell fizetni.

(4) Az elblegnytijtasbdl eredd kovetelésre vonatkozéd szabalyokat kell megfeleléen
alkalmazni, ha a munkavéllalé a (2) bekezdésben foglaltak szerint elszdmolt munkabérnél
magasabb §sszegli munkabérben részestilt.”

(26) Az Mt. 165. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kivetkezt rendelkezés 1ép:
(4 felek megdllapoddsa vagy kollektiv szerz6dés)

) a 136, § (1) és (2) bekezdésében,”
(foglaltaktol nem térhet el.)

(27) Az Mt. 165. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Kollektiv szerzédés

a)a 136. § (3) bekezdésében,

b)a 138. § (6) bekezdésében,

¢) a 160. §-ban,
d) a 164. §-ban
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foglaltaktdl csak a munkavallalé javéra térhet el.”

(28) Az Mt. 287. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

H(2) A munkavallalo

a) 40. § szerinti felmondasaval, vagy

b) 78. § szerinti azonnali hatdlya felmondéasaval
kapcsolatos igény az eléviilési id6n beliil érvényesithetd.

(3) A munkaviszony megsziintetésére vonatkozé megdllapodds vagy egyoldali
jognyilatkozat megtdmaddsa esetén a keresetlevelet a megtdmadéds eredménytelenségének
megdllapitdsatél szdmitott harmine napon beliil lehet eléterjeszteni. A megtamadas eredménytelen,

ha a mésik fé] annak kozlésétél szamitott tizendt napon beliil nem valaszol, vagy azt nem fogadja
el")'l

(29) Az Mi. 298. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép és ezzel egyidejilleg a
298. § a kovetkezo (8) bekezdéssel egésziil ki

,(7) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg a gyermek sziiletése
esetén az apét megilletd potszabadsag igénybevételére, valamint a pétszabadsdggal Osszefiiggd
koltségek megtéritésére vonatkozé szabdlyokat.

(8) E térvény mds jogszabdlyban alkalmazandé rovid megjelolése: Mt.”

7. A munka torvénykonyvérdl szo16 2012. évi I torvény hatdlybalépésével 6sszefiiggd dimeneti
rendelkezésekrdl és torvénymddositdsokrol sz616 2012. évi LXXXVI. térvény médositdsa

9. §

A munka tdrvénykonyvérsl széld 2012. évi 1. torvény hatdlybalépésével &sszefliggd
atmeneti rendelkezésekrél és térvénymodositasokrél szolé 2012, évi LXXXVI. torvény (a
tovabbiakban: Mth.) a kévetkez6 18/A. §-sal egészl ki:

LI8/A. § (1) Az Mt.-nek az egyes torvényeknek a tdvolléti dfj szdmitdsdval és a kozpénzek
szabdlyozasaval dsszefliggd modositasardl sz616 2013, évi ... torvény (a tovdbbiakban: Mddtv.) 8.
§ (1) bekezdésével megdllapitott 36. § (2) bekezdését a Médty. hatdlybalépésekor folyamatban lévo
felszdmol4si eljdrds alatt 4llé gazdilkodé szervezet tekintetében is alkalmazni kell, ha a
felszamol4si eljarasban a csddeljarasrdl és a felszamolési eljarasrol szolo 1991. évi XLIX. torvény
52. §-a szerinti zarémérleg elkészitésére a Médtv. hatalybalépésekor még nem kertilt sor.

(2) Az Mt. Médtv. 8. § (5) bekezdésével megallapitott 121. § (1) bekezdését a Modtv.
hatalybalépését kovetden sziiletett gyermek esetén kell alkalmazni. A szabadsdg akkor is jdr, ha a
gyermek halva sziiletik vagy meghal.

(3) Az Mt. Médtv. 8. § (8) bekezdésével megdllapitott 124, §-at a Mddtv. hatalybalépését
kovetden kezdéds szabadsag esetén kell alkalmazni.

(4) Az Mt. Médty. 8. § (9) bekezdésével megéllapitott 126. § (4) bekezdésében foglaltakat a
Médtv. hatalybalépését kovetden kezdddé betegszabadsag esetén kell alkalmazni.

(5) Az Mt. Médtv 8. § (18)—(22) bekezdésével megillapitott 148-149. §-dban, a 150. § (3)
és (5) bekezdésében, valamint a 151. §-dban foglaltakat a M6dtv. hatdlybalépését kovetben
esedékessé valo tdvolléti dijra kell alkalmazni.
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(6) Az Mt. Médtv. 8. § (27) bekezdésével megallapitott 287. § (2) és (3) bekezdésében

foglaltakat a MGdtyv. hatdlybalépését kovetden kozolt jognyilatkozatok tekintetében kell
alkalmazni.”

10. §

Hatélyat veszti az Mth. 19/A. §-a.

1. Fejezet

Az dllamhdztartds és a kozteherviselés szabdlyozdsdval dsszefiiggd egyes torvények modositisa

8. A Kutatdsi és Technologiai Innovdcios Alaprol szolé 2003. évi XC. térvény médositdsa

11. §

(1) A Kutatdsi és Technolégial Innovécids Alaprél sz616 2003. évi XC. térvény 8. §-a a
kovetkezé (5a) bekezdéssel egészil ki: :

~5a) Az (5) bekezdés b) pontja szerinti tdmogatas visszafizetési kotelezettséggel vagy arra
tekintet nélkil térténd nyujtasardl a Kormany dont.” R

(2) A Kutatasi és Technologiai Innovacios Alaprdl szoid 2003. évi XC. térvény a kovetkezd
16. §-sal egésziil ki: '

,16. § E torvénynek az egyes torvényeknek a tdvolléti dfj szdmitdsdval és a kozpénzek
szabdlyozasaval 6sszefiiggd mddositdsardl sz6ld 2013. évi ... térvénnyel (a tovébbiakban: Mdadtv.)
megdllapitott 8. § (5) bekezdés b) pontjat és (5a) bekezdését a Mddtv. hatdlybalépését megeldzben
nytjtott tAimogatdsokra is alkalmazni kell.”

(3) A Kutatdsi és Technolégiai Innoviciés Alaprél szélé 2003. évi XC. torvény 2. § f)
pontjdban a ,,visszatéritési” szovegrész helyébe a ,visszafizetési” szbveg, a ,visszatéritései”

szovegrész helyébe a ,,visszafizetései” szbveg 1ép.

(4) Hatalyéat veszti a Kutatési és Technoldgiai Innovécids Alaprol sz6lé 2003. évi XC. térvény
8. § (5) bekezdés b) pontjdban a ,,visszatéritendd” szévegrész.”

9. A gazdasdgi tdrsasdgokrol 52610 2006. évi IV. térvény modositdsa

12. §

(1) A gazdasigi tdrsasagokrol szolé 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) 68. § (5)
bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:
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(5) Ha a gazdasigi tarsasig megsziinésére az 4llamhéztartastol sz6lo 2011. évi CXCV.
térvény (a tovabbiakban: Aht) 11/A-11/F. §-a alapjan keriil sor, az (1)-(4) bekezdésben foglaltak
nem alkalmazandok, a jogutdd nélkiili megsziinés feltételei, az eljaras lefolytatasa, a tdrsasagot
terheld kotelezettségek rendezése tekintetében az Aht.-ban foglaltakat kell alkalmazni.”

(2) A Gt. 143. § (3) bekezdése helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:

A(3) A (2) bekezdésben megjelolt esetekben — kivéve, ha a tirsasdg a taggyilés idopontjat
legfeliebb egy hénappal megelézé mérlegfordulénapra dsszeallitott kizbensé mérleggel igazolni
tudja, hogy azok mér nem 4llnak fenn — a tagoknak hatdrozniuk kell kiilondsen a pétbefizetés
eléirasardl vagy — ha ennek lehetdségét a tarsasdgi szerzddés nem tartalmazza — a torzstoke mas
médon vald biztositasarol, illetve a torzstdke leszallitasardl, mindezek hidnyaban a tarsasagnak mas
tArsasdgga torténd 4talakuldsardl, illetve jogutéd nélkili megszintetésérél. A hatérozatokat
legkés6bb harom hénapon beliil végre kell hajtani.”

(3) A Gt. 245. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt esetekben — kivéve, ha a tarsasag a kozgyilés iddpontjat
legfeljebb egy honappal megel6zé mérlegfordulénapra dsszedllitott kézbensd mérleggel igazolni
tudja, hogy azok mar nem 4allnak fenn - a részvényeseknek hatarozniuk kell az alaptdke
biztositasardl, illetve annak mdédjarél, gy kiilondsen a részvényesek 4ltal torténd befizetés
eléirasarol, illetve az alaptdke leszallitasardl, tovébba a tArsasdgnak mdés tdrsasaggd tOrténd
dtalakuldsarol, ezek hianyaban pedig a tarsasag megsziintetésérol.”

10. 4 katasztrofavedelemrol és a hozzd kapesoléds egyes tirvények médositdsarol sz6l6 2011. évi
CXXVIII. torvény modositdsa

13. §

A katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolddd egyes torvények modositasardl szolo 2011,
évi CXXVIIL torvény 43. §-a a kovetkezd (4) bekezdéssel egészil ki:

@) A katasziréfaveszély kezdetének és megsziinésének idSpontjat, helyét a hivatasos

katasztrofavédelmi szerv kozponti szervének vezetdje a hivatasos katasztrofavédelmi szerv
kdzponti szervének honlapjan kizzéteszi.”

11. A Magyarorszdg gazdasdgi stabilitdsdrdl szolo 2011, évi CXCIV. térvény médositdsa

14. §

(1) A Magyarorszdg gazdasigi stabilitdsarél szélé 2011. évi CXCIV. tdrvény (a
tovabbiakban: Gst.) 10. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

A1) Az onkorményzat kezességet, illetve garanciit — a jogszabdlyon alapulo, kételezd
kezesség, illetve garanciavdllalds kivételével — érvényesen csak a Kormany elbzetes
hozzajarulasaval vallalhat, és adossagot keletkeztetd ligyletet — a (2) bekezdésben meghatérozott
kivétellel - érvényesen csak a Kormany elézetes hozzdjaruldsival kthet.”
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(2) A Gst. 10. §-a a kovetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Teleplilési dnkormanyzat adéssagot keletkeztetd iigyletet — a (2) bekezdés szerinti
kormanyzati engedély nélkiil megkothetd tigyletek és a (10) bekezdés szerinti addssagmegjito hitel
kivételével - csak abban az esetben kothet, ha a hatdlyos helyl ad6 rendelete alapjdn a helyi
ipartizési ad6t vagy a helyi adokrol sz6l6 1990. évi C. térvény (a tovabbiakban: helyi adé torvény)
szerinti vagyoni tipusi adék koziil legaldbb az egyiket vagy a magdnszemélyek kommundlis addjat
bevezette.”

(3) A Gst. 10. § (2) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Nincs sziikség a Kormény hozzdjarulaséira

a)a kozponti koltségvetésbdl nyujtott, eurdpai uniés vagy mas nemzetkdzi szervezettdl
megnyert timogatas elofinanszirozisanak biztositasara szolgalo,

b) az addssagrendezési eljards sordn a hitelezdi egyezseg megktéséhez igénybe vett
reorganizaciés hitelre vonatkozd,

¢) a likvid hitelre vonatkozd,

d) a f6varosi 6nkormanyzat és megyei jogh varos esetében a 100 millid forintot, orszigos
nemzetiségi onkormanyzat esetében a 20 millié forintot, egyéb énkormanyzat esetében az adott évi
sajat bevételeinek 20%-4t meg nem haladd, de legfeljebb 10 millié forint dsszeghi fejlesztési céla
addssagot keletkeztets {igylet megkétéséhez, tovabbd

e) a d) pont szerinti értékhatarokat meg nem haladdé &sszeglh kezesség- és
garanciavéllaldsokhoz.” :

(4) A Gst. 10. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezes 1€p:

»(2) Nincs szlikség a Kormany hozzjarulasara

a) a kozponti koltségvetésbdl nyyjtott, eurdpai unids Vagy mas nemzetkdzi szervezettdl
megnyert tAmogatds el¢finanszirozasanak biztositasara szolgald,

b) az adossagrendezési eljards sordn a hitelezdi egyezség megkoiéséhez igénybe vett
reorganizacios hitelre vonatkoz6,

¢) a likvid hitelre vonatkozg,

d) a (7a) bekezdés szerinti iigyletek kivételével, a févérosi énkormanyzat és megyei jogl
varos esetében a 100 millié forintot, orszdgos nemzetiségi dnkormanyzat esetében a 20 millid
forintot, egyéb Snkormdnyzat esetében az adott évi sajat bevételeinek 20%-4at meg nem haladé, de
legfeljebb 10 millié forint sszegl fejlesztési célu
adossagot keletkeztetd tigylet megkdtéscéhez, tovabba

e) a d) pont szerinti értékhatdrokat meg nem haladé Osszegll kezesség- és
garanciavallalasokhoz.”

(5) A Gst. 10. §-a a ktvetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

~(28) A (2) bekezdés d) pontjdnak alkalmazdsakor az ugyanazon fejlesztési cél
megvaldsitasat szolgild fejlesztésekhez kapesolddd tigyletek értékét egybe kell szamitani.”

(6) A Gst. 10. §-a a kovetkezd (2b) bekezdéssel egésziil ki :

(2b) A (2) bekezdés e) pontjanak alkalmazdsakor az ugyanazon addsnak nydjtott kezesség-
és garanciavillaldsok értékét egybe kell szdmitani.”
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(7) A Gst. 10. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) Az 6nkormanyzat miikédési célra a (4a) bekezdés szerinti tigylet kivételével csak likvid
hitelt vehet fel.”

(8) A Gst. 10. §-a a kovetkez6 (4a) bekezdéssel egésziil ki:

»(4a) Az dnkormdnyzat a 2012. december 31-e elétt kotott mitkadési céla tigyletét egyszeri
alkalommal, a Kormany elézetes hozzajarulasdval naptari éven tali futamidej addssdgmegijito
hitellel kivalthatja vagy szerzédésmodositassal naptari éven tdli futamidejii tigyletté alakithatja.
Ezen addssdgmegujitd hitel, illetve a szerzOdésmodositis eredményeként eléallo ligylet dsszege
nem lehet nagyobb, mint az eredeti {igyletb6l 2012. december 31-én fennallé adéssdg. A Kormény
az eldzetes hozzajarulast a (10) bekezdésben meghatérozott feltételek teljesiilése esetén adja meg.”

(9) A Gst. 10. § {7) bekezdése helyébe a kivetkez0 rendelkezés [ép:

A7)} Az Onkorményzat a targyévre vonatkozé koltségvetési rendeletében, hatdrozataban
szerepeltetett addssagkeletkeztetési szandékardl, az addssdgot keletkeztetd {igyletéhez — kivéve a
likvid, az addssagrendezési eljards sordn a hitelez6i egyezség megkotéséhez igénybe vett
reorganizdciés és a (10) bekezdés szerinti adGssdgmegujité hiteleket — kapcsolodo fejlesztési
céljardl és az igylet varhaté értékérdl a Kormanyt elézetesen tajékoztatja.”

(10) A Gst. 10. §-a a kdvetkezd (7a) bekezdéssel egészil ki:

»(7a) Az dnkormdnyzat (7) bekezdés szerinti adatszolgaltatisaban nem szerepld vagy az ott
feltiintetettnél nagyobb értékil adossagkeletkeztetéssel jaro iigylete esetén is sziikséges a Kormany
elézetes hozzajarulasa az tigylet megkotéséhez.”

(1) A VGst. 10. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(8) Az dnkormanyzat addssagot keletkeztetd ligyletéhez a Kormany a kovetkezd feltételek
egylittes fennélldsa esetén jarulhat hozzi:

a) az adossagot keletkeztetd ligylet — a (7) bekezdés szerinti adatszolgéltatast is figyelembe
véve — az 4llamhaztartds Snkormanyzati alrendszere addssdganak a kozponti koltségvetésrdl szold
torvényben meghatarozott mértéke teljesitését nem veszélyezteti,

b) az adodssagot keletkeztetd ligylet az dnkormdnyzat térvényben meghatdrozott feladatdnak
ellatdsahoz szitkséges kapacitis létrehozdsat eredményezi, azzal, hogy a miikddési kiadasok
folyamatos teljesitése biztositott, €s

c) ha teljesiil az (1a) és a (3) bekezdés szerinti feltétel.”

(12) A Gst. 10. §-a a kovetkezd (8a) bekezdéssel egésziil ki:

,(82) Az tnkormdnyzat kezesség-, illetve garanciavillaldsdhoz a Kormdny abban az esetben
jarul hozz4, ha teljesiil a (3) bekezdés és a (8) bekezdés b) pontja szerinti feltétel, azzal, hogy a (3)
bekezdés alkalmazdsa sordn az addssagot keletkeztetd ligylet futamidejének vége alatt a kezesség,

illetve garancia érvényesithetdségét kell érteni.”

(13) A Gst. 10. §-a kivetkezd (8b) bekezdéssel egésziil ki:
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»(80) A Kormdiny a (8), (8a) és (10) bekezdés szerinti hozzdjaruldst megtagadhatja, ha az
igylet nem kotelezd onkormanyzati feladat ellatdsdhoz szitkséges kapacitds létrehozasat
eredményezi.”

(14) A Gst. 10. § (9) bekezdése helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

A9) Az onkormanyzat az (1) bekezdés szerinti hozz4jarulas iranti kérelméhez

a) hitel felvételének szdndéka esetén a hitelt folydsité pénziigyl szolgéltatdé ¢s az
dnkormanyzat kdzétti hitelszerzédés tervezetét,

b) kotvény nyilvénos kibocsédtisdnak szandéka esetén a Pénziigyi Szervezetek Allami
Feliigyelete részére j6vahagydsra benyiijtandd tdjékoztatdt, illetve a jovahagyott engedélyt,

c) kotvény zartkorii kibocsatasanak szandéka esetén a befektetd és az dnkormanyzat kozotti,
a kotvény lejegyzésérdl vagy megvasarlasardl sz6lé megallapodas tervezetét,

d) kezesség-, illetve garanciavillalds esetén a kezesi szerz0dés, illetve a garanciaszerzédés
és a kezességgel, illetve garanciaval biztositott Ugyletrél sz6l6 szerzddés tervezetét és az adosnak az
figylet futamidejének végéig tartd id6szakra vonatkozé pénziigyi informacioit,

e) egyéb addssdgot keletkeztetd igylet esetén az tigyletet aldtdmasztd dokumentumokat
mellékeli.”

(15) A Gst. 10. § (13) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

S13) A megkotott adossdgot keletkeztetd {ligyletekre, valamint a kezesség-, illetve
garanciavdllalasra vonatkoz6 szerz6désmébdositdsokhoz a Kormény engedélyét kell kérni, ha

a) a szerzbédésmoddositast kovetden el6allé  kondiciok mellett kotott iigylet a
szerzddésmodositas idépontjaban engedélykstelesnek mindsiil, és B

b) a modositott szerzddés az eredetihez képest hosszabb futamidejii vagy nagyobb
ligyletértékii, vagy az onkorményzatot terheld fizetési kotelezettség az j futamidd lejartig
valamely évben meghaladja az eredeti szerz8dés szerinti értéket, vagy a kezesség, illetve garancia
dsszege nd.”

(16) A Gst. a kovetkezd 28/A. §-sal egésziil ki:

L28/A. § (1) A fizetési kotelezettség vallalkozdsi tevékenységet végz6 jogalanya éltal a
katasztréfavédelemr6l és a hozza kapcsolodd egyes torvények médositasardl szol6 torvény szerinti
katasztrofaveszély és veszélyhelyzet (a tovébbiakban egylitt: katasztréfahelyzet) esetén, annak
idétartama  alatt, ellenszolgéltatds nélkiil, a katasztréfahelyzet kovetkezményeinek elhdritédsa,
mérséklése céljabol

a) végzett tevékenységet vagy

b} a katasztrofahelyzetben 1évik szdmdra nyvjtott szolgaltatast, termékatadast
a fizetési kotelezettségrdl szolé jogszabaly alkalmazdsiban olyan tevékenységvégzésnek kell
tekinteni, mint amit a jogalany a véllalkozdsi, gazdasagi tevékenységi korében fejtett ki.

(2) Nem keletkezik fizetési kitelezettség

a) az (1) bekezdés szerinti tevékenységvégzés utan, feltéve, ha azt a fizetési kitelezettséggel
érintett, vallalkozisi tevékenységet végzd jogalany a tevékenységvégzés napjatdl szémitott 60
napon belill, a nydjtott szolgiltatds és 4tadott termék megnevezésével, mennyiségének
megjeldlésével a fizetési kotelezettséggel kapcsolatos ligyben illetékes ad6hatésdghoz bejelenti,

b) az (1) bekezdés szerinti tevékenységvégzés keretében — a katasztréfahelyzetre tekintettel
— a katasztréfahelyzetben levok altal kapott vagyoni érték utan.
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(3) Fizetési kitelezettséget megéllapit6 jogszabdly katasztréfahelyzet, tovabbd a jogalanyok
széles korét érintd — veszélyhelyzetnek nem min6siilé — az emberi életet veszélyeztetd elemi csapas,
ipari szerencsétlenség esetén, az (1) és (2) bekezdésben foglaltakhoz képest a jogalanyokra
kedvez6bb rendelkezést is megallapithat.”

(17) A Gst. 45. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1€p:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy rendeletben hatdrozza meg)

.a) az oOnkormanyzat adossagot keletkezteté dgyletéhez, tovabbd kezesség- és
garanciavallalisdhoz t6rténd kormanyzati hozzajarulas részletszabalyait, valamint a 10. § (3)
bekezdésében meghatarozott sajit bevételek korét,”

(18) A Gst. a ktvetkezd 50. §-sal egésziil ki:

,50. § E torvénynek az egyes torvényeknek a tavolléti dfj szdmitdsdval és a kozpénzek
szabélyozasaval dsszefiiggd modositasardl szol6 2013. évi...torvénnyel (a tovibbiakban: Mdd tv.)
megallapitott 28/A. § (1) és (2) bekezdését a 2013. mdrcius 14-¢ és 16-a kozotti idészakban
bekdvetkezett szélstséges idbjarasi koriilmények sordn a mentéshez ellenérték nélkiil nydjtott
segitségre is alkalmazni kell azzal, hogy a Mdd tv. hatdlybalépését megeldzben folytatott 28/A. §
szerinti tevékenység-végzés esetén a bejelentési kotelezettséget a Mod tv.. hatdlybalépésétl
szamitott 60 napon belill kell teljesiteni.”

15. §

Hatélyét.veszti a Gst. 10. § (6) bekezdése.

12. Az dllamhdztartdsrdl szolé 2011. évi CXCV. tirvény modositdsa

16. §

(1) Az &llamhdztartdsrél sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovdbbiakban: Aht) 2. § (1)
bekezdése a kivetkez 1) ponttal egésziil ki

(E torvény alkalmazdsdaban)

1) dtldthato szervezet: a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVI. toérvény (a tovébbiakban:
Nvt.) 3. §-a szerinti 4tldthaté szervezet.”

(2) Az Aht. IT. Fejezete a kovetkezd 9/A. alcimmel egésziil ki:

,O/A. Az 4llami tulajdoni gazdasagi tdrsasagok 4llami feladatelldtasanak kbzponti
koltségvetési szerv altal torténd atvétele

11/A. § (1) A Kormény tagja, a Kormdny irdnyitdsa vagy feliigyelete ald tartozé koltségvetési
szerv, vagy az allami vagyon felligyeletéért felelds miniszter altal kijeloit személy vagy szervezet
tulajdonosi joggyakorlasa alatt 4llg,

a) az dllam 100%-o0s tulajdonaban 1évd gazdasagi tarsasag, vagy
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b) az a) pont szerinti gazdaségi tarsasdg 100%-os tulajdondban 1évd gazdasagi tarsasag
(ezen alcim alkalmazdsdban a tovébbiakban egyiitt: tarsasdg) 4ltal elldtott feladat, illetve
végzett egyéb tevékenység (ezen alcim alkalmazdsdban a tovébbiakban egyiitt: dllami feladat)

kozponti koltségvetési szerv 4ltal torténd atvételére az ebben az alcimben foglaltakat kell
alkalmazni.

(2) A Korméany az dllami feladat kozponti koltségvetési szerv dltali dtvételérol és a tarsasag ¢
térvény alapjén torténé megsziintetésérdl kormanyrendelettel dont. Az atvétel iddpontjanak, illetve
a korményrendelet kihirdetésének és hatilybalépésének megallapitasakor figyelemmel kell lenni az
&llami feladat 4tvételéhez, valamint az ebben az alcimben és térvényben meghatdrozottak
teljesitéséhez sziikséges iddigényre.

(3) A (2) bekezdés szerinti kormédnyrendeletben meg kell hatérozni: _

a) a térsasdgot cégneve, székhelye, cégjegyzékszdma, fdtevékenysége, addszama
feltiintetésével,

b) azt a kozponti koltségvetési szervet, amely az 4llami feladatot alaptevékenységként a
tovébbiakban elldtja, ideértve az e célb6l a korményrendelet alapjan vagy azzal &sszhangban
alapitasra keriild koltségvetési szervet is (a tovabbiakban egyiitt: tvevd kéltségvetési szerv),

¢) azt a személyt, aki a 11/C. § (2) bekezdése szerinti esetben az &llamot képviseli,

d) azt a személyt, aki a szervezeti talakitdssal, az 4tadds-atvétellel Osszefliggh feladatok
végrehajtasaért felelds (a tovabbiakban: atvételi felelés), vagy az atvételi felelds kijelolésére
jogosult minisztert,

e) az allami feladat atvételének iddpontjat.

(4) Az 4llami feladat dtvételének idépontjat megelézden a tarsasg lgyvezetése

a) felméri a tarsasdgot megilletd jogokat, koveteléseket és a tarsasigot terheld
kételezettségeket,

b) eldkésziti a tarsasag szerzddéseinek az atvevd koltségvetési szerv dltal torténd atvételet, ezen
beliil elékésziti az eszkdzok és a forrdsok leltdrozésat, a tevékenységet lezdrd szamviteli beszdmold
és a 74r6 adbbevallds elkészitését,

c) irasban tajékoztatja a tirsasiggal szerzbdéses jogviszonyban 4llo feleket az éllami feladat
atvételérdl, igy értesiti kiilondsen a tarsasdg fizetési szamldjat, érickpapirszamlajat és
ligyfélszamlajat vezetd pénz-, toke- és biztositdsi piaci szolgaltatokat az atvevd koltségvetési
szervnek vagy a 11/C. § (2) bekezdése szerinti esetben az dllammak a tarsasdg jogviszonyaiba
torténd belépésérol,

d) teljesiti a tarsasdg megsziinésével Osszefliggd bejelentéseket és adatszolgaltatdsokat
mindazon hatésdgok, 4llami és onkormanyzati szervek felé, amelyeknek nyilvantartdsdban a
tarsasdg szerepel, vagy amely dltal kiadott hatésdgi enged€ly engedélyese, &s

e) gondoskodik a tdrsasdgnél foglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatoi intézkedések
elokészitésérél, az Aatvevs koltségvetési  szervnél torténd tovabbfoglalkoztatdsrdl sz6lo
tajékoztatasrol, ezen beliil tdjékoztatja killondsen az atvevo koltségvetési szervet az atvétellel
érintett munkaviszonyokbél szdrmazé jogokr6l és kotelezettségekrdl azzal, hogy a tdjékoztatas
elmaradésa nem érinti az atvevd koltségvetési szervvel vagy a 11/C. § (2) bekezdése szerinti
esetben az allammal szemben e jogviszonyokbél szarmazé igények érvényesithetoséget.

(5) A (4) bekezdésben foglaltak elvégzését kovetden a tarsasdg és az atvevé koltségvetési szerv
_ a (3) bekezdés ¢) pontja szerinti esetben az dllam képviseldje — jegyz6konyvet vesz fel arr6l, hogy
a tarsasdg vagyonat, iratait, szamviteli €s adébizonylatait, a birésdgokkal, hatésdgokkal fennélld,
illetve megsziintetett jogviszonyokra vonatkozé iratokat az atvevd koltségvetési szerv — a (3)
bekezdés ¢) pontja szerinti esetben az allam képviseldje — dtvette, a szikséges tajékoztatést
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megkapta. A jegyzdkényvnek tartalmaznia kell az atvevd koltségvetési szerv irat- és bizonylat-
megdrzési kotelezettségét.

(6) A tarsasag vezetd tisztségviselsi az (5) bekezdés szerinti jegyzokonyvben nyilatkoznak

a) az atadott vagyontargyak és iratok teljességérdl,

b) a tarsasag fennalld jogviszonyaira vonatkozd tdjékoztatas teljességérdl,

¢} a tirsasdg vagyondra vonatkozdan a kozhiteles nyilvantartdsokba vald bejegyzéshez
sziikséges okiratok kiallitdsardl és azok dtadasardl, és

d) a tarsasdg részvételével miikodd szervezetekben az allam tagként torténd bej egyzéséhez
sziikséges okiratok kidllitdsardl és azok dtadasardl.

(7) A tarsasdg vezetd tisztségviseldi korlatlanul és egyetemlegesen felelnek azért a kérért,
amely abbél keletkezik, hogy a vagyondtaddssal, az iratdtaddssal és a (6) bekezdés szerinti
nyilatkozattétellel osszefiiggh kotelezettségeiket nem vagy nem teljeskoriien teljesitették, vagy
val6tlan tartalmi nyilatkozatot tetiek.

(8) Azon térsasig ezen alcim alapjan torténé megsziintetése kizart, amely

a) végelszamolas alatt 4ll, vagy vonatkozasiban csddeljards elrendelésérdl szold birdsagl
végzést kozzétettek, vagy az ellene inditott felszamoldsi eljarast jogerdsen elrendelték, vagy ha a
kiilfoldi székhelyl tarsaség személyes joga szerinti hasonld eljards van folyamatban, vagy aki
személyes joga szerint hasonl6 helyzetben van, vagy

b) egy évnél régebben lejart adé-, illeték-, vdmfizetési vagy tarsadalombiztositési
jarulékfizetési kitelezettségének nem tett eleget, kivéve, ha annak megfizetésére halasztast kapott.

(9) Ezen alcim alkalmazdsaban 100%-os allami tulajdonban 1évd gazdasagi tarsasagnak, illetve
ezen gazdasagi tarsasdg 100%-os tulajdondban lévo gazdasagi tarsasagnak mindsiil az a gazdasagl
térsasdg is, amelyben az 4llam, az 4llam 100%-os tulajdondban 1év6 gazdasagi tarsasdg mellett
kizdr6lag maga a gazdaségi tarsasdg rendelkezik - a gazdasdgi tdrsasdgokrol szolo 2006. évi IV.
torvény 135. § (1) bekezdése és 223. § (1) bekezdése szerinti - iizletrésszel vagy részvénnyel.

11/B. § (1) A tarsasag legkésébb az dllami feladat tvételének iddpontjat megeldzden dtutalja
valamennyi pénzforgalmi szamldjan 1év0 pénzeszkozét az atvevod koltségvetési szerv fizetést
szAmldjara, valamint a készpénzalloményat atadja az 4tvevd koltségvetesi szerv részére. A
pénzeszkozok ataddsat a tarsasag sajat tékéjével (ezen belil az eredménytartalékdval) szemben kell
elszamolni.

(2) Az 4llami feladat atvételének idépontjaban a tarsasag tulajdondban 4ll6 vagyon e torveny
erejénél fogva ingyenesen az dllamra szall. Az dllam tulajdondba keriilt vagyon tekintetében a
vagyonkezelsi jog e torvény erejénél fogva ingyenesen az 4tvevd koltségvetési szervet illeti meg.

(3) A (2) bekezdés alkalmazésaban vagyonon a tarsasdg szamviteli beszamoldjdban szerepl6
eszkozoket kell érteni az Nvt. 2. §-a szerinti vagyonelemek kivételével.

(4) Az 4llami tulajdonba keriillé vagyonelemek bekeriilési értéke megegyezik az eszkdznek a
tarsasag konyveiben szerepld brutté értékével. Az atvételt kévetden nyilvantartasba kell venni az
adott vagyonelemhez kapesolédéan a térsasdg 4ltal kordbban elszdmolt értékcsokkendst és
értékvesztést.

(5) A (2) bekezdésben meghatérozottak az altaldnos forgalmi adérél sz0l6 2007. évi CXXVIL
torvény 17. § (3) bekezdés h) pontjdban foglalt dtalakitdssal esnek egy tekintet ald.
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(6) Az atvevl koltségvetési szerv az 4llami feladat 4tvételének idépontjaté] szamitott harmine
napon beliil gondoskodik a térsasdg — az allami feladat Atvételét megelézé napra, mint
mérlegfordulénapra vonatkozd, a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. térvény (a tovdbbiakban: Szt.)
szerinti — tevékenységet lezard szamviteli beszdmoldjanak elkészitésérdl, konyvvizsgilatarol,
letétbe helyezésérdl és kozzétételérd], valamint a z4rd addbevallasok elkészitésérdl és azok illetekes
adéhatdsagnak torténd benyujtasarol.

(7) A tarsasdg szdmviteli beszdmol6janak elkészitésére az e torvényben meghatarozott
eltérésekkel az Szt. 178. § (1) bekezdés f) pontja felhatalmazdsa alapjan kiadott
korményrendeletben foglalt eléirasokat kell alkalmazni.

11/C. § (1) Az 4llami feladat atvételének idSpontjdban — a (2) bekezdésben foglaltak
kivételével — a tarsasdg valamennyi jognak és kotelezettségének jogutddja az atvevd koltségvetési
SZery.

(2) A tarsasignak a 41. § (1) bekezdése szerinti tagsdgi, részesedési jogviszonyaibdl, a 41. § (4)
bekezdése szerinti ligyleteibd] és a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol sz6lo 2011. évi CXCIV
térvény (a tovabbiakban: Stabilitasi tv.) 3. § (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd
ligyleteibél szarmazé valamennyi joga és kotelezettsége az dllami feladat atvételének idépontjdban
e torvény erejénél fogva az éllamra szdll. A 41. § (1) bekezdése szerinti tagsdgi, részesedési
jogviszonyokat a 11/A. § (2) bekezdése szerinti korményrendeletben meghatédrozottak szerint a
feladat atvételének iddpontjat kdvetd kilencven napon beliil felill kell vizsgalni.

(3) Azon (1) és (2) bekezdés szerinti jogviszony, amelynek kizérdlagos jogosultjava az atvevo
koltségvetési szerv és kizdrdlagos kotelezettjévé az 4llam valik, a kozfeladat 4wvételének
idépontjaban e torvény erejénél fogva megsziinik.

(4) Az (1) és (2) bekezdés szerinti jogutddlds a térsasdggal szemben fenndlld koveteléseket nem
teszi lejartta, és a jogutddlasra hivatkozassal szerz8désszegési igényt vagy biztositék nyhjtasara
vonatkozd igényt nem lehet érvényesiteni.

(5) Az 4llami feladat atvételekor folyamatban 1évé kdzigazgatdsi hatosigi eljarédsokban,
valamint polgari peres és nemperes eljarasokban a térsasdg jogutédjnak az dtvevd koltségvetési
szerv — a (2) bekezdés szerinti tigyletekkel kapcsolatban az 4llam - tekintendd, és ezen eljarasokban
hozott hatarozatban megéllapitott ktelezettség vagy jogosultsdg az atvevé kéltségvetesi szervet,
illetve az 4llamot terheli vagy illeti meg. Az atvételi felelds gondoskodik arrél, hogy a fél
személyében torténd valtozds az 4llami feladat atvételekor folyamatban 1évé eljarasokban
bejelentésre keriiljon.

(6) Az allami feladat ellatdsdval Gsszefiiggd hatdsagi engedélyek jogosultjanak az édllami
feladat atvételének idépontjatdl az atvevd koltségvetési szerv tekintends. A hatdsagi engedélyek
ennek megfeleld modositasat az atvevd koltségvetési szerv az 4llami feladat atvételének idGpontjat
kévetéen haladéktalanu! kezdeményezi.

(7) Az eurdpai unids térsfinanszirozdsd projektek tekintetében az allami feladat dtvételének
id6pontjaban a kedvezményezett tirsasdg helyébe az atvevd koltségvetési szerv 1ép. A jogutodlas
miatti szerz6désmodositast az 4tvevd koltségvetési szerv az dllami feladat atvételének 1ddpontjatél
szamitott tiz napon belill kezdeményezi. A timogatd, illetve a kdzremiikdddé szervezet a
szerz6désmodositasokat a kezdeményezéstdl szamitott harminc napon belill hajtja végre.
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(8) Az eurGpai uniGs tarsfinanszirozasd palyézati konstrukciok tekintetében az dllami feladat
atvételének id6pontjaban a palyazé tarsasag helyébe az dtvevd kéltségvetési szerv 1ép.

(9) Az allami feladat atvételekor folyamatban 16v6 kozbeszerzési eljarasokban az 4llami feladat
atvételének 1d6pontjaban a tarsasig helyébe az atvevd koltségvetési szerv lép.

11/D. § (1) A tarsasdg ezen alcim alapjan torténé megsziinésére a cégnyilvanossagrol, a
bir6sdgi cégeljarastdl és a végelszdmoldsrol sz6l6 torvény (a tovdbbiakban: Ctv.) végelszamolasra
vonatkozd szabélyait — ideértve a jogutéd nélkiili megsziinés bejegyzése irdnti eljards szabdlyait is
—nem kell alkalmazni.

(2) Az atvételi felelds a 11/A. § (2) bekezdése szerinti korményrendelet kihirdetését kdvetoen
haladéktalanul kezdeményezi a felhivds egyszeri kizzétételét a Cégkozlonyben. A felhivasban
tajékoztatast kell adni arrdl, hogy a tdrsasdg megsziinésére ¢ trvény rendelkezésel alapjin kertil
sor, tovabba hivatkozni kell a kormanyrendeletre, és meg kell jeldlni a torzskonyvi nyilvéntartdsba
mar bejegyzett Atvevd koltségvetési szervet, illetve a 11/A. § (3) bekezdés c) pontja szerinti
képvisel6t. A felhivdsnak tartalmaznia kell, hogy a még le nem jart kovetelések megtéritését a
hitelez6 nem kovetelheti, az ¢ torvény szerinti feladatatvételre hivatkozassal a szerzddést nem
mondhatja fel. Ha az éllami feladatot djonnan alapitott koltségvetési szerv veszi at, az atvételi
felelds a koltségvetési szerv torzskonyvi nyilvantartasba vald bejegyzeését kivetden haladéktalanul a
Cégkozlonyben misodik felhivds kozzétételét kezdeményezi, amelyben az elsé felhivasban
foglaltakon tilmen6en meg kell jeldlni az atvevé koltségvetesi szervet.

(3) Az atvételi feleldsnek az dllami feladat atvételének napjat kovetben haladéktalanul,
elektronikus dton benyijtott kérelmére a cégbirésdg jogutdd feltiintetése nélkil, 6t munkanapon
beliil az allami feladat Atvételének napjatol megszlntnek nyilvanitja és torli a tdrsasigot a
cégjegyzekbbl. Az e bekezdés szerinti cégeljarasban a jogi képviselet kotelezd. A kérelemben fel
kell tiintetni, hogy a torlést e t6rvény, valamint a 11/A. § (2) bekezdése szerinti korméanyrendelet
alapjén kérik. A kérelemhez csatolni kell a tirsasdg vezetd tisztségvisel6jének nyilatkozatat arrdl,
hogy nem 4ll fenn a 11/A. § (8) bekezdése szerinti kizdrd ok.

(4) A (3) bekezdés szerinti eljdrdsban a cégbirbsag a tarsasag cégjegyzékbol torténd torlése
sordn a Ctv.-ben eldirt feltételek fennalldsat nem vizsgalja, azzal, hogy a torléshez az allami
adohatésagnak az adézas rendjérl szolé torvény szerinti, a cégbirdsag részére a tarsasag
megsziinésével osszefliggden nyvjtott tajékoztatasara kizarolag a 11/A. § (8) bekezdés b) pontjdban
foglaltak tekintetében, soron kiviil keriil sor.

(5) A 11/A. § (8) bekezdésében foglaltak fenndlldsa esetén a tarsasdg ezen alcimben foglaltak
alapjan nem tordlhetd a cégjegyzEkbil.

(6) A tdrsasdg tagjdval szemben --- a tarsasig ¢ tOrvény alapjén torténd jogutdéd nélkiih
megsziinésekor — a megsziing tdrsasdgot terheld kotelezettségekbdl szarmazo kovetelés nem
érvényesithetd.

11/E. § (1) Ha az 4llami feladatot djonnan alapftott kdzponti koltségvetési szerv veszi at, az 1)
kozponti koltségvetési szerv nyilvéntartdsba vétel irdnti kérelem benyijtdsdnak annyival kell
megeléznie az allami feladat atvételének iddpontjat, hogy az dllami feladat folyamatos ellatdsa
biztositott legyen, és az atvevd koltségvetési szerv legkésébb az allami feladat atvételének

24



idépontjatél megkezdhesse a miikodését, tovabba hogy a foglalkoztatottak jogviszonyéval
kapcsolatos intézkedések kells id6ben megtorténjenek.

(2) Ha &tvevs koltségvetési szervként mér mitkodd kozponti koltségvetési szerv kertil
kijel6lésre, az alapitd okirat médositdsdra az (1) bekezdést kell alkalmazni.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti esetekben a kincstdr torzskonyvi nyilvantartds vezetésével
kapcsolatos eljarsa sordn az {igyintézési hataridé tiz nap. Ha a kincstar hidnypotlasi felhivast
bocsat ki, annak teljesitésére legfelicbb otnapos hataridét allapithat meg. A kincstdr eljérdsara
egyebekben az e térvényben foglaltakat kell alkalmazni.

11/F. § (1) Az é4llami feladat atvétele miatt bekévetkezd jogallasvéltozds (ezen alcim
alkalmazéséban a tovdbbiakban: jogallasvaltozds) esetén, ha a munkavéllalé a kozalkalmazottak
jogallasar6l szolo torvény, a kozszolgilati tisztviselokrél szolo torvény, a honvédek jogéllasardl
sz616 torvény vagy a fegyveres szervek hivatdsos 4lloményd tagjainak szolgalati viszonydrél sz6lo
térvény (ezen alcim alkalmazasaban a tovdbbiakban: jogéllasi torvény) hatlya ald tartozo atvevo
koltségvetési szervhez keriil, a munkaviszonya — a (3)-(4), (6) és a (10) bekezdésben foglalt
kivétellel - az allami feladat atvételének idépontjaban (ezen aleim alkalmazdséban a tovébbiakban:
jogallasvaltozds id6pontja) kozalkalmazotti, korményzati szolgdlati, hivatasos szolgalati vagy
szerzddéses szolgalati jogviszonnya alakul at. -

(2) Az (1) bekezdés szerinti jogallasvaltozasrdl az érintetteket az dtvevd koltségvetési szerv a
jogallasvaltozas idépontjat megelézd tizendt napon beliil tajékoztatja. Ha eddig a hataridig az
atvevd koltségvetési szerv még nincs nyilvantartisba véve, abban az esetben az atvételi felelSs
tdjékoztatja az érintetteket.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltaktl eltérden nem alakul 4t a munkaviszony, ha az atvevd
koltségvetési szerv a jogdlldsi torvény rendelkezései alapjin nem létesithet kdzalkalmazotti,
kormanyzati szolgalati, hivatdsos szolgdlati vagy szerz6déses szolgalati jogviszonyt az &tadassal
érintett munkavallaléval, ebben az esetben a munkaviszony e tOrvény erejénél fogva a
jogallasvaltozas id6pontjat kovetd harmincadik napon megsziinik.

(4) A (3) bekezdésben foglaltakat kell megfelelden alkalmazni, ha a munkavallaléval szemben
a jogéllasi torvény alapjén Osszeférhetetlenség 4ll fenn, kivéve, ha az dsszeférhetetlenséget kivltd
ok megsziintethetd, és ennck érdekében a munkavallalo legfeljebb az (5) bekezdésben foglalt
idépontig intézkedik, és ezt igazolja.

(5) A jogéllasvaltozas id6pontjat kévetd tizendt napon beliil a munkavallalt a jogallasvaltozas
idépontjaval a jogallasi trvény szerint be kell sorolni, és illetményét meg kell 4llapitani.

(6) A munkavéllalé a kinevezési okmény atvételét kovetd tizendt napon belill aldirja a
kinevezési okményt, vagy nyilatkozik arrél, hogy tovébbfoglalkoztatdsdhoz nem jarul hozzd, ebben
az esetben munkaviszonya jogallasvaltozas nélkiil a jogallasvéltozas iddpontjat kovetd harmincadik
napon megszimik. E rendelkezést megfeleléen alkalmazni kell akkor is, ha a munkavallalo a
kinevezési okmany atvételét kdvetd tizendt napon beliil nem tesz nyilatkozatot vagy nem irja ald a
kinevezési okiratot.

(7) Hatérozatlan id6tartami munkaviszony hatdrozatlan iddtartamu  kozalkalmazotti,

kormanyzati szolgélati, hivatdsos szolgalati vagy szerz8déses szolgdlati jogviszonnya alakul at.
Teljes munkaidében torténd foglalkoztatds esetén a jogviszony teljes munkaidds kozalkalmazotti,
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kormanyzati szolgdlati, hivatasos szolgalati vagy szerzédéses szolgalati jogviszonnyd alakul at.
Részmunkaidében torténd foglalkoztatds esetén a jogviszony részmunkaidds kozalkalmazotti,
korményzati szolgalati, hivatdsos szolgélati vagy szerzddéses szolgalati jogviszonnya alakul at.

(8) A munkavallalé munkaviszonyat a jogallasvaltozast kévetden a rd irdnyado jogéallasi
torvény szerint kozalkalmazotti, kormanyzati szolgalati, hivatdsos szolgélati vagy szerzédéses
szolgélati jogviszonyban t51tott idéként kell elismerni.

(9) A munkaviszonyban 4llé vezeté jogviszonyanak atalakuldsat kvetden — a jogdlldsi torveny
figyelembevételével — kell a vezetdi munkakér szintjét s megnevezését megéllapitani.

(10) Ha a munkavallalé tovabbi foglalkoztatisa — az atvevd koltségvetési szervre irdnyado
jogillasi tdrvény vonatkozé szabdlyaival ¢sszhangban — munkaviszonyban torténik, abban az
esetben az (1) bekezdéstsl eltéréen a munkaviszony nem alakul at. A munkavéllalé részére a
munkaszerz6dést a jogéllasvaltozds idopontjat kovetd tizenSt napon beliil kell édtadni. A
munkavallalé a munkaszerzédés kézhezvételét kivetd tizendt napon beliil nyilatkozhat arrél, hogy
tovabbfoglatkoztatisdhoz nem jirul hozza, ebben az esetben a munkaviszony a jogdlldsvéltozas
id8pontjat kdveté harmincadik napon sz{inik meg.

(11) Az atvevd koltségvetési szerv a (3)-(4), (6) és (10) bekezdés esetén koteles a megszings
napjéval a munkavallalé szdmara a munka tSrvénykonyvérél szolé 2012. évi 1. torveny (a
tovabbiakban: Mt.) 77. § (1) bekezdés ¢) pontja szerinti végkielégitést €s az Mt. 63, § (2) bekezdés
szerinti tavolléti dfjat megfizetni.

(12) A tarsasagnal hatilyos kollektiv szerzédés az éllami feladat atvételének iddpontjaban
hatalyat veszti.

(13) A térsaéégnél milkddé tizemi tandcs az Aallami feladat Atvételének idSpontjdban
megszinik.”

(3) Az Aht. 39. § (1) bekezdése helyébe a kvetkezo rendelkezés 1ép:

(1) Az dllamhéztartasért felelds miniszter a Kormdny irdnyitdsa ald tartozo fejezetet irdnyitd
szervhez, a Kormény irdnyitdsa vagy feliigyelete ald tartozd koltségvetési szervhez, valamint az
elkiilonitett dllami pénzalapok és a tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai kezeld szerveihez
kéltségvetési fofeliigyelét, feliigyelét rendelhet ki. Az allamhaztartasért felelds miniszter a
koltségvetési fofeliigyels, feliigyeld kirendelésére vonatkozé dontését az érintett fejezetet iranyito
szerv vezetdjével és a kormdnyzati tevékenység Osszehangoldsaért felelds miniszterrel elézetesen
egyezietl.”

(4) Az Aht. 45. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kivetkez rendelkezés 1ép:

1) A Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: MNV Zrt), a Nemzeti
Foldalapkezels Szervezet, a Magyar Fejlesztési Bank Zrt., és torvényben vagy az éllami vagyon
feliigyeletéért felelés miniszter rendeletében kijeldlt, valamint az Nvt. 8. § (7) bekezdése szerinti
meghatalmazott tulajdonosi joggyakorld szervezet (a tovdbbiakban egyiitt: tulajdonosi joggyakorld
szervezet) az dllam nevében hitelt, kdlesont csak a tulajdonosi joggyakorldsa alatt 4116 gazdasagi
tarsasig részére nydjthat. A hitel, koleson nyijtdsdhoz, 4tiitemezéséhez az édllami vagyon
feliigyeletéért felelds miniszter és az dllamhAztartdsért felelés miniszter el6zetes jovahagyasa
sziikséges.
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(2) A tulajdonosi joggyakorlé szervezet az dllam tulajdondban dll6 gazdasagi tarsasdgnak az
allam nevében tékeemelést és tdmogatdst — kivéve a szakmai feladatok elldtdsdhoz nyijtott
témogatést — csak az dllami vagyon feliigyeletéért felelds miniszter jovahagydsaval nytjthat. Az
allami vagyon feliigyeletéért felelés miniszter a jovahagydsrdl az dllami tdmogatdsok
versenyszemponti ellendrzéséért felelés szervezet és az allamhéztartasért felelos miniszter frasos
véleményének ismeretében dont.”

(5) Az Aht. 57. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

,57. § (1) A helyi onkorméanyzat, helyi nemzetiségi onkormdnyzat a 14. § (3) bekezdése
szerinti fejezetben meghatdrozott tdmogatésokat e fejezet rendelkezésel szerint a kincstdr Utjdn
igényli, azok médositasat a kincstdr Gtjan kezdeményezi, és azokrdl a kincstér dtjan mond le.

(2) A helyi $nkorméanyzat, helyi nemzetiségi 6nkorményzat az altalanos mikodéséhez €s
4dgazati feladataihoz kapcsolédd tdmogatdsokat — a telepiilési dnkorményzatok muzeslis intézményi
feladatainak tAmogatdsa kivételével - a folyésitds évében hasznalhatja fel.

(3) A helyi dnkormédnyzat, helyi nemzetiségi énkorményzat a 14. § (3) bekezdése szerinti
fejezetb6l szdrmazd koltségvetési tdmogatasokat és a telepiilési &nkorményzatok muzedlis
intézményi feladatainak tdmogatdsat a folydsitas évét kovetd év december 31-ig hasznélhatja fel.
Jogszabily ennél r6videbb felhasznélasi id&t is megallapithat.

(4) A helyi oOnkorményzat, helyi nemzetiségi Onkormdnyzat az éves koltségvetési
beszamoldjéban szdmol el a szdmdra e fejezet szerint folyositott tdmogatésokkal.”

(6) Az Aht. 58. §-a helyébe a kivetkezs rendelkezés 1ép:

,58. § (1) A kincstdr a koltségvetési év utolsé napjédig a rendelkezésére 4ll6 adatok alapjdn,
illetve helyszini ellenérzés sordn vizsgalja a helyi o6nkormdnyzatok, helyi nemzetiségi
onkormanyzatok altalanos miikodéséhez és dgazati feladatathoz kapcsolddd tdmogatdsok
igénylésében és évkdzi mddositdsdban szerepeltetett mutatészdmokat és azok alakuldsat, az
igénylés és annak médositdsa megalapozottsagit.

(2) Ha a kincstér az (1) bekezdés szerinti mutatészdmot megalapozatlannak tartja, a Ket. 94. §
(1) bekezdés b) pontja alapjan hivatalbél meginditott eljards keretében kotelezi a helyi
énkormanyzatot, helyi nemzetiségi Onkorményzatot, hogy a mutatészdmon a kincstdr dltal
meghatarozott valtoztatdsokat a soron kdvetkezé mutatoszdm médositdskor, illetve az elszamolds
sordn vezesse 4t. Nem kell hatdrozatot hozni, ha a helyi 6nkorményzat, helyi nemzetiségi
onkormanyzat a kincstdr alldspontjit aldtdmaszté bizonyftékok ismertetése sordn az eltérés
jogszerliségét igazolja. '

(3) Ha a helyi énkorményzat, helyi nemzetiségi nkormédnyzat a hatarozatban foglaltaknak nem
tesz eleget, a kincstar jogosult a hatdrozatdban meghatdrozott mutatészamok dtvezetésére.

(4) A kincstir (2) bekezdés szerinti hatdrozata ellen fellebbezésnek nincs helye, a hatérozat
felillvizsgalata birdsagtol kérhetd. A perre a helyi 6nkormanyzat, helyi nemzetiségi Snkormanyzat
székhelye szerint illetékes kozigazgatdsi és munkaiigyi birésdg illetékes. A birdsdg a hatérozat
feliilvizsgdlata sordn a polgdri perrendtartisrél szél6 torvény kozigazgatasi perekre vonatkozd
rendelkezéseit — az (5) bekezdésben meghatdrozott eltérésekkel — alkalmazva, soron kiviil jar el.
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(5) A keresetlevelet a kincstarnal a felilvizsgalni kért dontés kozlésétSl szamitott tizendt napon
beliil kell benyljtani vagy ajénlott kiildeményként postdra adni. A keresetlevélben a kincstdr (3)
bekezdés szerinti intézkedésének felfiiggesztése nem kérelmezhetd. A birésdg a kincstér (2)
bekezdés szerinti hatdrozatat megvaltoztathatja.”

(7) Az Aht. 59. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A kincstdr az (1) bekezdés szerinti kdltségvetési timogatas felhasznédldsdnak megkezdését
vagy — ha annak teljes felhaszndlasara az ellen6rzés meginditisat megeldzden sor kerdlt — a
koltségvetési tdmogatds felhaszndldsit a rendelkezésére dllé adatok alapjan, illetve helyszini
ellendrzés soran a koltségvetési év utolso napjaig ellendrzi.

(3) Ha a kincstar az (1) bekezdés szerinti koltségvetési tdmogatas felhaszndldsdt a (2) bekezdés
szerinti ellendrzés alapjdn megalapozatlannak tartja, a Ket, 94. § (1) bekezdés b) pontja alapjin
hivatalbél meginditott eljards keretében kotelezi a helyl Onkormdnyzatot, helyi nemzetiségi
Onkormanyzatot a koltségvetési tdmogatdsrél vagy annak egy részérdl valé lemondasra. A
hatdrozatban foglaltak 6nkéntes teljesitésének elmaraddsa esetén a kinestdr jogosult a koltségvetési
tdmogatas visszavonéséra.”

(8) Az Aht. 59. §-a a kovetkezd (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:

H(4) A kincstar (3) bekezdés szerinti hatérozata ellen fellebbezésnek nincs helye, a hatérozat
birdsagi feliilvizsgélatira az 58. § (4) és (5) bekezdését kell alkalmazni.

(5) Az (1) bekezdés szerinti koltségvetési tamogatas ellendrzésére a (2) bekezdésben
meghatédrozottakon tdl jogszabdlyban meghatdrozott szerv vagy személy is jogosult.”

(9) Az Aht. 63. § (1) bekezdése a kivetkez6 j) ponttal egésziil ki
(A kormanyzati éllené’rzési szerv ellendrzési jogkdre kiterjed)

.J) miikodési célu koltségvetési tamogatas nydjtdsa esetén a kedvezményezett mikddésének és
gazdalkodaséanak ellendrzésére.”

(10) Az Aht. 48. alcime helyébe a kovetkezd rendelkezés 18p:
48, Az dnkormanyzati biztos

71. § (1) Ha a helyi 6nkormanyzat altal irdnyitott kdltségvetési szerv harminc napon tili, lejdrt
esedékességll elismert tartozdsallomanyanak mértéke két egymast kovetd honapban eléri az éves
eredeti kiadasi eldirdnyzatdnak 10%-at vagy a szazotven millié forintot, az irényité szerv a
koltségvetési szervhez Snkorményzati biztost jelol ki, Onkormédnyzati rendelet &nkormanyzati
biztos kirendelését az e bekezdésben meghatarozottaknal kisebb mérték, révidebb iddtartam, lejarat
esetén is kotelezdve teheti.

(2) A lejart esedékességli tartozésdllomany fennélldsdig a pénziigyl ellenjegyzés és az

érvényesités szabdlyain felil csak az Onkorményzati biztos ellenjegyzésével vallalhaté
kotelezettség, és rendelhetd el utalvanyozas.
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(3) Az dnkormanyzati biztos a helyi onkorményzat 4ltal iranyftott koltségvetési szerv szervezeti
felépitését, mikddési folyamatat és gazddlkodasit érintd racionalizalasi javaslatokat tehet,
intézkedéseket kezdeményezhet.”

(11) Az Aht. 79. § (2) bekezdés J) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:
(A kincstdrban fizetési szamldt kitelesek vezetni)

/) az olyan nonprofit gazdasagi tdrsasdgok, amelyekben az allam legaldbb az Nvt. szerinti
tobbségi befolyassal rendelkezik, €s”

([az a)-k) pont a tovdbbiakban egyiitt: kincstdri kiron kiviili szdmlatulajdonosok).)
(12) Az Aht. 56. alcime a kovetkezd 83/A. §-sal egésziil ki:

L83/A. § (1) A belfsldi gépjarmiivek utdn beszedett addnak (a tovabbiakban: gépjarmiiado) a
telepiilési onkormanyzat és a kozponti koltségvetés kozoiti — a kozponti koltségvetéstdl szo16
torvényben meghatarozott mértékli — megosztasat a kincstar ellendrzi. A kincstédr ellenbrzéséhez a
telepiilési Snkormanyzat a Kormdny rendeletében meghatdrozott adatszolgaltatdst teljesit.

(2) Ha a kincstar az (1) bekezdés szerinti ellendrzés sordn megéllapitja, hogy a telepiilési
onkorményzat a gépjdrmiiadoval kapcsolatos fizetési kotelezettségét nem vagy nem a kdzponti
koltségvetésrdl szol6 torvénynek megfelelden teljesitette, a Ket. 94. § (1) bekezdés b) pontja alapjin
hivatalbdl meginditott eljards keretében kotelezi a telepiilési onkormanyzatot a kiilonbozet és az
ehhez kapcsolédd kamat megfizetésére.

(3) A kincstar (2) bekezdés szerinti hatérozata ellen fellebbezésnek nincs helye, a hatdrozat
birésdgi feliilvizsgalatdra az 58. § (4) és (5) bekezdését kell alkalmazni azzal, hogy a birdség
hatdrozata ellen feliilvizsgélatnak nincs helye.

(4) Ha a telepiilési énkorményzat, illetve az énkorményzati hivatal a \ kincstar (2) bekezdés
szerinti hatarozatiban foglaltaknak a hatarozat kozlését kovetd tizenot napon beliil nem tesz eleget,
a meg nem fizetett Osszeg erejéig a kincsdr a hatdrozat birdsdgi feliilvizsgdlatara tekintet nélkiil
beszedési megbizdst nyijt be a telepiilési onkorméanyzat fizetési szdmlajival szemben.”

(13) Az Aht. 83/A. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

(l1a) Az (1) bekezdés szerinti adatszolgéltatdsi kotelezettség elmulaszidsa vagy késedelmes
teljesitése esetén az 6nkormanyzati hivatal a Kormany rendeletében meghatédrozott mértéki birsagot
fizet, amelyet a kincstér hatdrozatban szab ki.”

(14) Az Aht. 92. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

3) Torvényben meghatdrozott feltételek bekovetkezése esetén dllami kezesség, dllami
garancia (a tovdbbiakban e § alkalmazasdban: jogszabélyi 4llami kezesség) szerzbdéskotes vagy
nyilatkozat kibocsdtasa nélkiil keletkezik. A jogszabdlyi allami kezesség részletes feltételeit €s
szabdlyait a Kormény rendeletben 4llapitja meg.”

(15) Az Aht. 92. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

.(5) Torvény vagy torvény felhatalmazdsa alapjan kiadott korményrendelet eltérd rendelkezése
hisnysban az egyedi dllami kezesség és a jogszabdlyi dllami kezesség feltétele az dllami tdmogatasi
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szabalyoknak megfelels, tdmogatdstartalmat nem vagy azt az 4llami témogatdsi szabalyokkal
osszeegyeztethetd modon tartalmazd kezességvallaldsi vagy garanciavallalsi dij kikdtése.”

(16) Az Aht. 92. §-a a kdvetkezd (5a) bekezdéssel egésziil ki:

o(53) Egyedi dllami kezességvillalds esetén — torvény eltérd rendelkezése hidnyéban - a
kezességvallaldsi vagy garanciavéllaldsi dijat az allamhéztartasért felelés miniszter allapitja meg.
Az dllamhaztartasért felelds miniszter az 4ltala megallapitott dijat vagy annak egy részét - indokolt
esetben és az 4llami tdmogatési szabalyokkal 6sszeegyeztetheté mdédon — elengedheti.”

(17) Az Aht. 92. § (6) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

(6) Az egyedi 4llami kezesség s a jogszabalyi dllami kezességvéllalds alapjén az allam éltal
kifizetett 6sszeg a tartozds eredeti kotelezettjének az dllammal szembeni tartozdsévd valik, és azt —
torvény eltérd rendelkezése hidnydban — adék médjara behajtandé koztartozésként kell behajtani.”

(18) Az Aht. 92. § (8) és (9) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés Jép:

«(8) Térvény vagy torvény felhatalmazésa alapjdn kiadott kormanyrendelet eltérd rendelkezése
hisny4ban hitelviszonyon alapulé jogviszonyhoz kapcsoléds jogszabdlyi dllami kezesség feltétele a
jogszabalyi allami kezességen tilmenden az alapiigylet tokedsszege felének megfelelé fedezet
hitelezd altali eléirgsa.

(9) Torvény vagy torvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendelet eltéré rendelkezése
hidnydban a jogszabélyi allami kezességgel fedezett alapjogviszony feltételeinek médositdsa esetén
is biztositani kell, hogy a jogszabdlyi dllami kezesség nélkiili fedezettség ardnya legaldbb olyan
mértékl legyen, mint az alapjogviszony létrejottekor.”

(19) Az Aht. 104. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(1) A kincstar nyilvantartast vezet a koltségvetési szervekr6l, a helyi dnkormanyzatokrdl, a
nemzetiségi onkormanyzatokr6l, a tdrsuldsokrdl, a térségi fejlesztési tandcsokrdl, valamint
jogszabély alapjan a koltségvetési szervek gazdalkoddsdra vonatkozé szabdlyokat alkalmaz6 egyéb
jogi személyekrdl (a tovabbiakban egyiitt: torzskdnyvi jogi személy). A nyilvéntartds kozhiteles
hatésagi nyilvantartasnak minéstil.”

(20) Az Aht. 69. alcime a kivetkezé 106/B. §-sal egésziil ki:

,106/B. § A kincstar a belfsldi gépjarmiivek utan beszedett ado térvény alapjan a kdzponti
kiltségvetést megilletd hanyadéanak a 83/A. § (1) bekezdése szerinti ellendrzése c€ljabol betekinthet
a telepiilési onkormanyzatnal a gépjarmfiladéval Gsszefliggésben kezelt dokumentumokba, az
azokban szerepl6 adétitkot és egyéb, a felméréshez sziikséges adatokat — a személyes adatok
kivételével — megismerheti és kezelheti legkés6bb az adatkezelés megkezdésének napjatol szamitott
ot évig.”

(21) Az Aht. 109. § (1) bekezdése a kivetkez$ 38-40. ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny arra, hogy rendeletben dllapitsa meg)
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,38. a gépjarmliadé kozponti koltségvetést megilleté hanyadéval kapcsolatos étutalds,
adatszolgaltatds, ellenérzés. és kamatfizetés részletes szabalyait, valamint az eljdrdsok soran
kiréhatd birsdg mértékét és kiszabasinak elveit,

39. a torzskdnyvi nyilvantartasba bejegyzendd adatok korét, a nyilvantartdsba vétel, a
nyilvantartds vezetésének, a nyilvantartasbol torténG adatlekérdezés és adatszolgiltatas, a
nyilvantartashoz gépi adatfeldolgozasi eszkdzzel torténé csatlakozas szabalyait,

40, a 11/A. § (1) bekezdése szerinti tarsasdg

a) altal elldtott Allami feladat kdzponti koltségvetési szerv részére torténd dtadasat és a
feladatatvétellel sszefliggésben sziikséges intézkedéseket,

b) atvevé koltségvetési szerv részére torténd vagyonatadasdval, iratdtaddsdval dsszefliggd
részletes feladatokat.”

(22) Az Aht. 109. § (3) bekezdés 1. pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:
(Felhatalmazdst kap az dllamhdztartasért felelds miniszter arra, hogy)

,1. a szdmviteli elszdmoldsokra vonatkozd szabdlyozds megvéltozésa esetén a beszdmold
készités és a kdnyvvezetés sajatos feladatait, az 4ttérés lebonyolitdsdval kapcsolatos konyvviteli
feladatokat, valamint az (1) bekezdés 33. és 34. pontjanak felhatalmazdsa alapjan kiadott
korméanyrendeletben meghatérozott el6irdsok alapjan az A4llamhaztartdsban felmeriilé egyes
gyakoribb gazdasdgi események kotelezd elszdmolasi mddjat,”

(rendeletben szabdlyozza.)

(23) Az Aht. 109. § (9) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

(9) A nemzetkdzi pénziigyi intézményekkel létrejové szerzbdéses jogviszonyokban — ideértve
a maganszektor beruhdzasaihoz kapcsol6ddé szerzédésekkel Osszefliggd egyetértd nyilatkozat
kiaddsit — az 4dllamot az allamhaztartasért feleldés miniszter képviseli, amelynek soran felel a
szerzbdések elbkészitéséért, megkotéséért, modositasaért, megsziintetéséért €s a szerzddésbdl eredd
kotelezettségek teljesitéséért.”

(24) Az Aht. 111. §-a a kovetkezé (24) bekezdéssel egésziil ki:

A{24) A helyi onkormdnyzat, helyi nemzetiségi onkormdnyzat 2012. évben igénybe vett
hozzdjaruldsai, tdmogatdsai elszdmoldsdnak 60. § szerinti feliilvizsgalatdra e torvény 2013. janudr 1-
jén hatélyos rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy a feliilvizsgdlat a helyi énkormanyzat, helyi
nemzetiségi onkormanyzat altaldnos miikddésének és agazati feladatainak tdmogatésai helyett a
normativ  hozzdjdruldsaira,  tdmogatdsaira, illetve a  telepiilési ~ Onkorményzatok
jovedelemkiilonbségének mérséklését szolgals timogatdsra terjed ki.”

(25) Az Aht. 73. alcime a kévetkezé 111/E. §-sal egésziil ki:

LI11/E. § (1) A Kormény 29. § (1) bekezdése szerinti hatdrozatdnak kozzététele hidnydban a
36. § (4) bekezdés a) pontjat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy tobb €v, vagy a koltségvetési
éven tuli év kiadasi elbirdnyzata terhére olyan mértékig lehet kotelezettséget véllalni, hogy a
kotelezettségvallalas forrasaul szolgdld kiadasi eléirdnyzatokat terheld kotelezettségvallalasok, més
fizetési kotelezettségek 6sszege egyik évben sem haladhatja meg

a) mikodési célu kiadas esetén a koltségvetési év milkddési koltségvetésében jovahagyott
eredeti kiadasi eldiranyzatok hetven szézalékat,
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b) felhalmozasi céli kiadds esetén a koltségvetési év felhalmozési kéltségvetésében
jovahagyott eredeti kiadasi eléirdnyzatok dtven szazalékat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti, az Stmilliard forintot eléré vagy azt meghaladd értékii, tobb
éves fizetési kotelezettséggel jard szerzddések megkotéséhez a Kormany eldzetes engedélye
szitkséges.

(3) A Kormény egyedi hatdrozatdval az irdnyitdsa al4 tartoz6 fejezetek tekintetében az (1) és
(2) bekezdésben meghatarozott értékhatartdl eltéré mértéket is megallapithat.

(4) A kozponti koltségvetésrél szolo torvény eltérd rendelkezése hidnydban a Kormény
egyedi hatdrozataval megéllapithatja egyes, targyévi el8iranyzattal nem rendelkezé programok,
beruhdzasok és més fejlesztések targyévet kivetd évet, éveket terheld kotelezettségvallalasanak
Osszegszeri keretét,”

17. §

(1) Az Aht.

1. 2. § (1) bekezdés s) pontjaban a ,felfliggesztése.” szévegrész helyébe a | felfiiggesztése,”
szoveg,

2. 22. § (1) bekezdésében a ,,Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl szolé 2011. évi CXCIV.
torvény (a tovdbbiakban: Stabilitdsi tv.)” szovegrész helyébe a , Stabilitasi tv.” szveg,

3. 36. § (4) bekezdés a) pontjdban a ,,b) és ¢) pontja” szovegrész helyébe a ,.c) és d} pontja”
szbveg, '

4. 63. § (1) bekezdés h) pontjaban a ,kdzremlktdnek, €s” szbvegrész helyébe a
Hkozremilkddnek,” szdveg,

5. 63. § (1) bekezdés i) pontjaban az ,ellenérzésére.” szévegrész helyébe az ,ellendrzésére, €s”
szoveg, :

6. 63. § (3) bekezdésében az ,,2 Magyar Allamot™ szovegrész helyébe az ,az llamot”, a
+Magyar Allam” sz6vegrész helyébe az ,,az allam” széveg,

7. 67. § (3) bekezdésében az ,,a Magyar Allam” szévegrész helyébe az ,,az dllam” szoveg,

8.72. § (3) bekezdésében a ,,szemléletbén” sztvegrész helyébe a ,,szemléletben” szdveg,

9. 109. § (1) bekezdés 37. pontjaban a ,részletes szabalyait.” szovegrész helyébe a ,részletes
szabalyait,” szGveg,

10. 111. § (13) bekezdésében a ,,2013. junius 30-ig” szovegrészek helyébe a ,,2014. junius 30-
ig” szbveg,

11. 111. § (23) bekezdésében a ,,2011. évben igénybevett tdmogatdsai” szovegrész helyébe a
,»2011. évben igénybevett hozzdjaruldsai, tAmogatasai” sziveg

1ép.

(2) Az Aht. 83/A. § (3) és (4) bekezdésében a ,,(2) bekezdés” szovegrész helyébe az ,,(1a) és
(2) bekezdés” szoveg 1ép.

18. §

(1) Hatélyat veszti az Aht.

a) 50. § (2) bekezdése,

b) 109. § (3) bekezdés 5. pontja,
c)74. és 75, alcime.
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(2) Hatélyét veszti az Aht.

a) 39. § (3) bekezdésében az ,, — az allamhaztartasért felelés miniszter irdnyitsa ald tartozd
koltségvetési szerv esetén a korményzati tevékenység osszehangoldsdért felelds miniszter
egyetériésével — ,, szbvegrész,

b)79. § (3) bekezdésében az ,,a megyei Onkormanyzatok és” szovegrész,

c) 109. § (1) bekezdés 17. pontjdban az ,,a kincstari biztos és” szévegrész,

d) 111. § (16) bekezdésében a ,,2012. december 31-én hatdlyos™ é€s a ,,2013. junius 30-4ig”
szdvegrész.

13. A gazdasdgi rekldmtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl sz616 2008. évi
XLVIII. torvény modositdsa

19. §

(1) A gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl szold 2008. évi
XLVIIL torvény (a tovabbiakban: Grtv.) 6. §-a a kovetkezd (9) bekezdéssel egészil ki:

A9 E § alkalmazdsiban cimzett rekldmkiildemény: kizdrélag hirdetést, lizletszerzési vagy
rekldmanyagot tartalmazé — egyszerre legaldbb 500 cimzett részére feladott, a cimzett neve, cime,

és az iizenet jellegét nem moédosité adat kivételével azonos tartalmi - a postai szolgaliatdsokrdl
sz010 torvény szerinti, ott 6ndlldan nem nevesitett postai kiildemény.”

(2) A Grtv. 6. § (4) bekezdésében az ,,A postardl sz61é 2003. évi CIL térvényben meghatérozott
cimzett rekldmkiildeményben rekldm” szovegrész helyébe a ,,Cimzett rekldmkiildemény” széveg
lép.”

14. A Bethlen Gdbor Alaprol szol6 2010. évi CLXXXII. torvény médositdsa
20. §

(1) A Bethlen Gabor Alaprél szélé 2010, évi CLXXXIL torvény (a tovabbiakban: Bgatv.) 1.
§ (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A tdmogatds kedvezményezettie lehet az (1) bekezdésben foglalt célok megvaldsitdsa
érdekében tevékenykeds:)

,.b) civil szervezet, nonprofit gazdasagi tdrsasag, dllami fenntartdsi intézmény, teleptilési,
teriileti és nemzetiségi 6nkormanyzat, és az altaluk alapitott, illetve fenntartott jogi személyiségil
intézmény,”

(2) A Bgatv. 1. §-a a kovetkezd (2a) bekezdéssel egészill ki

(2a) Az (la) bekezdésben meghatdrozott célra az Alapbdl nydjtott tdmogatds
kedvezményezettje az Alap kezeld szerve.”

(3) A Bgatv. 4. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezes lép:

(1) Az Alappal — az ¢ térvényben foglaltak figyelembevételével — négytagd bizottsig (a
tovabbiakban: Bizottsdg) rendelkezik. A Bizottsag tagja a nemzetpolitikaért felelés miniszter, a
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kormanyzati tevékenység Osszehangoldsaért felelés miniszter 4ltal kijelslt személy, az
dllamhéztartdsért felelés miniszter altal kijelolt személy, valamint a nemzetpolitikaért felelos
miniszter irdnyitdsa alatt all6 helyettes dllamtitkar.”

(4) A Bgatv. 9. §-a a kivetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(la) Ha az Alapb6l nyidjtott tamogatéds kedvezményezettje az Alap kezels szerve, a
tamogatas felhasznalasanak ellen6rzésével kapesolatos feladatokat a Bizottsag latja el.”

(5) A Bgatv. 9/A. § e) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép, ezzel egyidejlileg a § a
kovetkezo f) ponttal egészil ki:

(Az Alap kezel§ szervének vezetlje, illetve az Alap kezeld szervével munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban dllé személy nem lehet:)

.€) az Alapb6l tAmogatdsban részesiilé természetes személy, vagy annak kozell
hozzatartozdja;

1) a kezel szervet ide nem értve, az Alapbdl tAmogatdsban részesiild szervezet képviseldje
vagy annak kozeli hozzétartozdja.”

III. Fejezet
Adézdssal és szamvitellel osszefiiggd egyes firvények modositdsa
15. Az illetékekr6l 52616 1990. évi XCIIL torvény mddositdsa
21. §

(1) Az illetékekrsl széloé 1990. évi XCIIL torvény (a tovabbiakban: Itv.) 17. § (1)
bekezdésének o) pontja helyébe a kvetkezé rendelkezés 1ép:

(Mentes az ajdndékozdsi illeték aldl: )

,,0) a maganszeméllyel szemben fenndlls, pénziigyi intézmény altal elengedett kivetelés, ha a
kdvetelés elengedése — a pénziigyl intézmény 4ltal az addsnak kiadott igazolas szerint — az azonos
helyzetben levék egyenld elbanasénak elve alapjan torténik, azzal, hogy a rendelkezés nem
alkalmazhatd, ha az elengedés nem a személyi jovedelemaddrol szl6 torvény szerinti fliggetlen
felek kozott valdsul meg;”

(2) Az Ttv. 99/F. §-a a kdvetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az (1) bekezdés az egyes torvényeknek a tdvolléti dfj szdmitdsdval és a kdzpénzek
szabalyozasaval sszefliggd modositasarol szol6 2013. évi ... torvénnyel megéllapitott szdvegét a
2013. januér 1-jét kovetBen illetékkiszabasra bemutatott vagy mas modon az éallami adéhatdsag
tudomdsdra jutott vagyonszerzési igyekben kell alkalmazni.”

(3) Az Itv. 99/F. § (1) bekezdésében a ,,16. § (1) bekezdés b) és f) pontjdt, a 17. § (1) bekezdés

g) és n) pontjar” szévegrész helyébe a ,,16. § (1) bekezdés f) pontjat, a 17. § (1) bekezdés n) pontjat”
szoveg 1ép.
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(4) Hatélyét veszti az Itv. 17. § (1) bekezdésének ¢) pontja.
16. A helyi adékrdl sz616 1990. évi C. térvény mddositdsa
22. §

(1) A helyi ad6krél sz6l6 1990. évi C. tdrvény (a tovabbiakban: Htv.) a kivetkez @ alcimmel
és 40/A. §-sal egészil ki:

A telepiilési ad6 csokkentése

40/A. § (1) A székhely, illetdleg a telephely szerinti énkormanyzathoz az adéévre fizetendd
adébol, legfeljebb azonban annak dsszegéig terjedéen — a (2) bekezdésben meghatdrozott médon —
levonhaté az ad6alany dltal

a) az ideiglenes jellegli tevékenység utdn az adéévben megfizetett adgd,
b) a raforditasként, koltségként az adoévben elszamolt, az autopalyak, -autéutak és féutak
hasznalataért fizetendd, megtett dttal ardnyos dij (a tovabbiakban: Utdij) 7,5 %o-a.

(2) Az adéévben megfizetett ideiglenes jellegii tevékenység uténi adé ¢és az ttdij (1) bekezdés
szerinti része a székhely, illetve telephely(ck) szerinti 6nkormanyzatokhoz fizetendd adébol a
véllalkozas szintjén képzédé teljes torvényi adbalap és az egyes (székhely, illetve telephely(ck)
szerinti) énkorményzatokhoz kimutatott telepiilési adéalapok ardnyéban vonhato le.”

(2) Hatélyat veszti a Htv. 40. §-4nak (3) és (4) bekezdése.
17. A gépjdrmiladordl sz616 1991. évi LXXXIL torvény médositdsa
23. §

A gépjarmiiadérol szolé 1991. évi LXXXIL torvény 7. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

(2) Az addé mértéke a 6. § (2)-(3) bekezdései szerinti adéalap esetén az addalap minden
megkezdett 100 kilogrammja utén:

a) a légrugds vagy azzal egyenértékil rugézasi rendszerl tehergépjarmi, nyergesvontato,
autébusz esetén 8§50 Ft,

b) az a) pont alé nem tartozé tehergépjarmi, nyergesvontato, autobusz esetén 1380 Ft.”

18. A személyi jovedelemaddrol szolé 1995. évi CXVII. torvény médositdsa
24. §

A személyi jovedelemad6rél szolé 1995. évi CXVIL torvény 1. szdmii melléklet 7. pont 21.
alpontjanak helyébe a kivetkezd rendelkezés 1€p:

(7. Egyéb indokkal adémentes:)
,7.21. a pénziigyi intézmény 4ltal elengedett, lakéingatlanon alapitott zdlogjog fedezetével kotout

kélesdnszerzddésbél szarmazd kovetelés (akkor is, ha az elengedés egyezség keretében tortenik)
feltéve, hogy a kovetelés elengedésére a pénzigyi intézmény belsé szabalyzatdban foglaltak
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alapjan, az azonos helyzetben lévéket egyenld elbanasban részesitd elv betartisaval — fiiggetlen
felek kozott — keriil sor;”

19. A tdrsasdgi adordl és az osztalékaddrdl szoté 1996. évi LXXXI. torvény mddositdsa
25.§

A térsasdgi ad6rél és az osztalékadordl szold 1996, évi LXXXI torvény 29/U. §-dban a
,,2013-2014-¢s tamogatasi idészakban” sz6vegrész helyébe a ,2013-2014-es tamogatasi iddszakra”
szbveg lép.

20. A szdmvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény modositdsa
26. §

(1) A szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény (a tovdbbiakban: Szt.) 47. §-a a kovetkezd (10)
bekezdéssel egésziil ki:

L10) Az eszkoz bekeriilési (beszerzési, elballitasi) értékét modositja az a felek kozott utolag
elszdmolt ellenérték-kiilonbozet, amellyel a tdrsasdgi adérél és az osztalékaddrdl szolo 1996, évi
LXXXI. torvény 18. §-a alapjin a beszerzének a beszerzésre tekintettel a tarsasagi adé alapjat
médositani kellene, amennyiben a kiilonbozetet a kinyvviteli elszdmoldsdban a bekeriilési érték
moédositasaként nem szerepeltetné.”

(2) Az Szt. 73. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

J(4) Az értékesités netté drbevételét médositja az a felek kozott utdlag elszamolt ellenériék-
kiilénbozet, amellyel a tarsasagi ad6rdl és az osztalékadérdl szolé 1996. évi LXXXI. trvény 18. §-
a alapjan az értékesitének az értékesitésre tekintettel a térsasagi add alapjdt mddositani kellene,
amennyiben a kiilonbézetet a konyvviteli elszdmoldsdban az értékesités netté drbevétele
modositdsaként nem szerepeltetné.”

(3) Az Szt. 78. §-a a kovetkez6 (8) bekezdéssel egésziil ki

A8) A (3)-(4), illetve a (6) bekezdés szerint — jellegének megfeleléen — elszdmolt koltség,
raforditas értékét moédositja az a felek kozott utélag elszdmolt ellenérték-kiilonbozet, amellyel a
tarsasdgi adérél és az osztalékad6rol sz616 1996, évi LXXXI. torvény 18. §-a alapjén a szolgdltatast
igénybe vevének az igénybe vett szolgaltatdsra tekintettel a tarsasagi adé alapjat modositani
kellene, amennyiben a kiilonbzetet a konyvviteli elszdmoldsiban a szolgéltatds igénybe vétele
miatti k6ltség, raforditas értékének mddositdsaként nem szerepeltetné.”

(4) Az Szt. 151. § (6) bekezdése a kévetkezd k) ponttal egésziil ki:

(A konywviteli szolgdifatds végzésére jogositd engedély visszavondsdval egyidejilleg a
nyilvdntartdsbol tordlni kell azt a természetes személyt,)

,#1) aki a nyilvantartisban szereplt adataiban bekévetkezett valtozasokat a nyilvantartdsba vételt
végzd szervezet felszolitasat kovetden sem jelentette be.”

(5) Az Szt. 151. § (7) bekezdése a kovetkezd g) ponttal egésziil ki:
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(Az a természetes személy, akinek a konywviteli szolgdltatds végzésére jogositd engedélyét
visszavontdk, az engedély 1jboli megadasdt és a konyvviteli szolgdltatdst végzdk nyilvdntartdsiba
vald ujboli felvételét kérheti, ha megfelel a 151. § (5) bekezdés b) pontjdban eldirt feltételeknek:)

&) az engedély visszavonasat kovetden, ha arra a (6) bekezdés #) pontja miatt”

(keriilt sor.)

21. A jovedéki adordl és a jovedéki termékek forgalmazdsdnak kiilonds szabdlyairdl szolé 2003, évi
CXXVII torvény médositdsa

27. 8§

A jovedéki adorol és a jovedéki termékek forgalmazédsanak kiilonds szabalyairl sz616 2003. évi
CXXVIL torvény XVII. fejezete a kovetkezo 0 alcimmel és 116/C. §-sal egésziil ki:

»Egyéb birsdg
116/C. § Az a gazdalkods, amely a behozott koéolaj és koolajtermékek biztonsagi
készletezésérol szolo 2013, évi XXII torvény 12. § (3a) bekezdésében meghatérozott

kotelezettségét megszegi, 1 millié forintig terjedd birsaggal sujthatd.”

22. A Magyar Kényvvizsgdloi Kamardrdl, a konyvizsgaldi tevékenységrdl, valamint a
konyvvizsgdlol kizfeliigyeletrdl szolo 2007. évi LXXV. torvény modositdsa

28. §
(1) A Magyar Konyvvizsgdlét Kamardrdl, a konyvvizsgaldi tevékenyéégrél, valamint a
konyvvizsgaldi kozfeliigyeletrdl szolo 2007. évi LXXV. torvény (a tovabbiakban: Kkt.) 1. § (3)
bekezdés k) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A torvény hatdlya kiterjed)

L) a koényvvizsgdlél kozfeliigyeleti feladatokat elldtd szervezetre (a tovédbbiakban:
kozfeliigyeleti hatéség).”

(2) A Kkt. 9/A. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

JO/A. & A kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkoddk jogszabélyl kotelezettségen alapuld
konyvvizsgalatat ellatd kamarai tag konyvvizsgdlék, konyvvizsgdlo cégek mindségellendrzése
esetében hozott dontés ellen a kamarai tag kOnyvvizsgdld, konyvvizsgalé cég - jogszabdly
megsértésére valé hivatkozdssal - a hatarozat kozlését6l szamitott 30 napon belill a kézigazgatési
hatésdgi eljards és szolgdltatas dltaldnos szabdlyairdl sz616 torvény szerint birdsdghoz fordulhat.”

(3) A Kkt. 55. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Az (1) és (2) bekezdés teljesitését a kdzfelligyeleti hatosag ellendrzi.”

(4) A Kkt. 149. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
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»149. § (1) A jogszabdlyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgdloi tevékenység megfelel6
ellatdsanak biztositdsa céljabdl a kamara a kamarai tag konyvvizsgdlok, a konyvvizsgdls cégek
konyvvizsgdldi tevékenységét mindségbiztositasi rendszer keretében folyamatosan ellendrzi
(kamarai mindségellendrzés).

(2) A kozérdeklodésre szdmot tarté gazdalkoddk jogszabdlyl kotelezettségen alapuld
konyvvizsgélatdt ellité kamarai tag konyvvizsgdldk, konyvvizsgdld cégek tevékenységét a
kozfelugyeleti hatosag mindségbiztositasi rendszer keretében folyamatosan ellendrzi (a
tovabbiakban: mindségellenérzés). A mindségellendrzés lefolytatdsdra az itt nem szabdlyozott

kérdésekben a kozigazgatdsi hatésagi eljards altaldnos szabalyair6l sz616 térvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.”

(5) A Kkt. a kovetkezd alcimmel és 173/B. és 173/C. §-sal egésziil ki:
A mindségellendrzés lefolytatdsa

173/B. § (1) Mindségellendrzést kell lefolytatni legaldbb 3 évente a kamarai fag
kényvvizsgalonal, a kényvvizsgald cégnél, ha az kdzérdeklodésre szdmot tartd gazdalkodora
vonatkozéan végez jogszabalyi ktelezettségen alapuld konyvvizsgaloi tevékenységet.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott id6tartamba nem szamit bele az az iddszak, amelyben a
kamarai tag konyvvizsgdld sziineteltette a jogszabilyi kotelezettségen alapulé kényvvizsgdldi
tevékenység ellatasat.

(3) A min&ségellendrzés tekintetében a kozfeliigyeleti hatGsdg jar el.

(4) Rendkiviili minéségellendrzest kell lefolytatni, ha azt

a) a kamara fegyelmi megbizottja, fegyelmi bizottsaga, szakért6i bizottsaga kezdeményezi,

b) a kamarai tag konyvvizsgald, a konyvvizsgalé cég sajat magdval szemben kéri,

¢) a kozfelligyeleti hat6sdg kezdeményezi.

(5) A (4) bekezdés b) ponija szerint lefolytatott minGségellendrzés dijkételes, amelynek mértékét
a miniszter rendeletben allapitja meg.

(6) A kozfeligyeleti hatdésag nevében mintségellendrzést végzd személyre (a tovabbiakban:
ellendr) a kévetkezd feltételeknek kell teljesiilniiik:

a) az ellenér, valamint az ellendrzés ala vont konyvvizsgald cég kozétt a mindségellendrzesi
eljdrds alatt nem 4ll fenn tizleti kapcsolat és iizleti kapcsolatban a kényvvizsgdlé cégnél lefolytatott
legutolsé mindségellendrzés altal lefedett idészakot kvetden sem alltak,

b) az ellendr, valamint az ellenérzés ald vont kamarai tag kényvvizsgdld és annak kozeli
hozzatartozdja kozott nem 4ll fenn lizleti kapesolat és Uzleti kapcsolatban a kamarai tag
kényvvizsgalondl lefolytatott legutolsé mindségellenérzés 4dltal lefedett iddszakot kdveten sem
alltak,

¢} az ellendr és az ellendrzés ald vont kamarai tag egymadsnak nem kozeli hozzétartozdi,

d) az ellenbrrel szemben az a)-c) pontban tdmasztott kovetelmények az ellendr kozel
hozzétartozdja tekintetében is teljesiilnek,

e) legalabb két év eltelt annak megsziinésétd] szamitva, hogy az ellendr az ellenérzés ala vont
jogszabdlyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgdléi tevékenységet ellatd kamarai tag
konyvvizsgédléval vagy konyvvizsgdlé céggel tulajdonosi, munkavillaléi vagy munkaviszony
jellegli jogviszonyban volt,

f) az ellenér nem 4ll olyan kamarai tagsdgi jogviszonyban, amely alapjdn jogszabdlyi
kotelezettségen alapulé konyvvizsgiléi tevékenység gyakorolhato,

g) az ellendér nem all kdnyvvizsgaloval vagy konyvvizsgilé céggel tulajdonosi, munkavallaloi
vagy munkaviszony jellegl jogviszonyban.
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(7) Az ellendrzés soran ellendrként az jarhat el, aki rendelkezik megfelelé szakmai képzettséggel
és a kdnyvvizsgélat, valamint a pénziigyi beszdmolds teriiletén relevéns tapasztalattal, tovabba részt
vett mindségbiztositési ellendrzéssel kapesolatos képzésben.

(8) A kozfeliigyeleti hatésdg az ecllendrzés lefolytatdsa érdekében elbzetesen adatokat,
informécickat, iratokat kérhet be.

(9) Az ellendr az ellenérzést a kozfeligyeleti hatdsag vezetdje vagy az éltala kijeldlt személy altal
kiadott megbizélevél birtokdban folytathatja le. A megbizdlevél tartalmazza az ellendr nevét, az
ellendrzés ala vont kamarai tag kényvvizsgald, konyvvizsgdls cég azonosité adatait, valamint azt,
hogy mely idészak tekintetében kell az ellendrzést lefolytatni.

(10) Az ellenér az ellendrzés ald vont kamarai tag konyvvizsgal6tol, konyvvizsgdld cégtdl
minden olyan iratot, adatot, informdciét, nyilatkozatot megkérhet, az ellenérzés ala vont minden
olyan munkafolyamatét megvizsgdlhatja, amely az ellenérzés lefolytatisahoz sziikséges. Az ellendr
az cllenérzés sordn jogosult az ellenérzés ald vont kamarai tag konyvvizsgald, konyvvizsgalo cég
helyiségeibe belépni, iratairél, adathordoz6ir6l, nyilvéntartisairdl mdsolatot késziteni, illetve
készittetni.

(11) Az ellenbrzés ald vont kamarai tag kényvvizsgald, kényvvizsgald cég jogosult az ellendr
személyazonossagard! ¢s megbizasardl meggy6zddni.

(12) Az ellenérzés ald vont kamarai tag kényvvizsgalo, konyvvizsgald cég az ellen6rzés soran
koteles az ellendrrel egytittmiikddni, a helyszini ellenérzés feltételeit biztositani.

(13) Ha a kézfeliigyeleti hatdsag ugy itéli meg, hogy az adott mindségellenérzés lebonyolitédsahoz
szakért® igénybevétele szikséges, a mindségellendrzésbe az ellendr iranyitasa mellett szakértéként
a (6) bekezdés e) pontjaban foglaltaknak megfeleld kamarai mindségellendrosk is bevonhatok.

(14 A kamara a mindségellen6rzés lefolytatdsdhoz sziikséges -dokumentumokat,
nyilvantartdsokat a kozfelligyeleti hatésdg kérelmére tizentt napon beliil 4tadja a kozfeliigyeleti
hat6sdgnak.

(15) Mindségellentrzés sordn a hatirozat meghozataldra nyitva 4llo hatarldo az eljaréas
meginditasatol szamitott 60 nap.

173/C. § (1) A min6ségellendrzéstdl az ellendr zaré jelentést készit.

(2) A zard jelentést az ellendrzés befejezésétfl szamitott tizendt napon beliil kell elkésziteni.

(3) A zar6 jelentést az cllendrzés ala vont kamarai tag konyvvizsgalonak, kényvvizsgalé cégnek
meg kell kiildeni.

(4) A zard jelentésre az Atvételétsl szamitott nyolc napon belil az ellendrzés aléd vont irdsban
észrevételt tehet, amelyet a kozfeliigyeleti hatésdghoz kell benydjtani.

(5) A hatésdg a zaré jelentés és a (4) bekezdés szerinti észrevétel alapjdn hatérozatot hoz a
mindségellendrzés eredményének mindsitésérdl, az ellendrzés ald vont részére a mindsités alapjan
eldirt kotelezettségekrol, valamint az indokolt intézked€s alkalmazaséardl.

(6) A mindségellenérzés soran hozott jogerds hatdrozatban foglalt kdtelezettségeket az ellenbrzes
ald vont kamarai tag konyvvizsgdlonak, konyvvizsgilé cégnek a jogszabdlyi kotelezettségen
alapulé konyvvizsgéldi tevékenység elldtdsa sordn teljesitenie kell.

(7) A minbségellendrzéssel dsszefiiggésben a kovetkezd intézkedések alkalmazhatok:

a) kotelezés tovabbképzésen vald részvételre,

b} figyelmeztetés az eldirdsoknak nem megfelelé gyakorlat megsziintetésére,

¢) fegyelmi eljards kezdeményezése.

(8) Ha az ellenérzés ald vont kamarai tag konyvvizsgdld, kényvvizsgalé cég a jogszabalyi
kotelezetiségen alapuld konyvvizsgdléi tevékenységét a (6) bekezdés szerinti kotelezettségek
figyelmen kiviil hagydsdval végezte, ellene a hat6sdg a kamara illetékes testilleténél fegyelmi
eljarast kezdeményez.

(9) A kozfeligyeleti hatésig a kozérdeklodésre szdmot tarté gazdalkoddk jogszabalyi
kotelezettségen alapulé konyvvizsgélatdt elldté konyvvizsgdldk, konyvvizsgdlé cégek nem
megfelelt eredménnyel zérult mindségellenérzése esetén fegyelmi eljardst kezdeményez a
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kamarandl. A fegyelmi eljéras kezdeményezésérél a kozfeliigyeleti hatdsag indokolt esetben értesiti
a Budapesti Ertéktdzsde Zrt.-t, illetve az érintett allami szervet.”

(6) A Kkt. a kbvetkezd 196/A. §-sal egésziil ki

L196/A. § A koufeliigyeleti hatésdg harmadik orszdg konyvvizsgdldi kozfeliigyeleti
tevékenységében részt vevd illetékes hatosaggal kotott, viszonossigon alapuld megéallapodasa
alapjan, az illetékes hatésig megkeresésére — feladatkdrében eljarva — jogosult

a) kamarai tag kdnyvvizsgélé, kényvvizsgald cég iratait, dokumentumait megismernt;

b) kamarai tag konyvvizsgaléndl, kényvvizsgald cégnél ellendrzést lefolytatni.”

(7) A Kkt. a kovetkezd 208/D. §-sal egésziil ki:

,208/D. § A kamaranak a 2013. évre a 185. § szerinti kozfeliigyeleti dfj 6tven szdzalékat kell
megfizetnie a kozfeliigyeleti hatésdgnak. A kamara a 2013. évi kozfeliigyeleti dfj vonatkozésdban
2013. julius 30-ig koteles eldleget fizetni a kozfeliigyeleti hatésag fizetési szamldjara. Az eldleg
dsszege a 2013, évre fizetendd kozfeliigyeleti dfj — megelz6 év adatainak figyelembe vételével
kalkul4lt — vrhat6 6sszegének szaz szdzaléka.”

29. §

A Kkt
1. 5. § k) pontjaban a ,,minéségellendrzés™ szdvegrész helyébe a , kamarai mindségellendrzes”,

2. 50 § bekezdésében  a .mindségellenbrzés(ek)” szovegrész helyébe a
,,mindségellendrzés(ek), kamarai mindségellendrzés(ek)”,

3. 55. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,kamaral mindségellenérzés™ szdvegrész helyébe a
,,mindségellendrzés, kamarai mindségellentrzés”,

4, 67. § (1) bekezdésében az ,a min6ségellendrzéshez” szévegrész  az
minéségellendrzéshez, a kamarai mindségellendrzéshez”,

a

3y

5. 106. § (2) bekezdés c¢) pontjdban az ,a mindségellendrzés”, szdvegrész helyébe az ,a
mindségellendrzés, a kamarai minéségellendrzés™
szoveg 1€p.

23. A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrdl sz616 2010. évi CXXIL torvény mddositdsa

30. §

A Nemzeti Adé- és Vamhivatalrél szélé 2010. évi CXXIL térvény 13. § (2) bekezdése a
kavetkez k) ponttal egésziil ki:

(A NAV)

k) egylittmiikodik a Magyar Szénhidrogén Készletezd Szovetséggel a behozott koola) és
kéolajtermékek biztonsdgi készletezésérol sz616 2013, évi XXIIL. torvény 46. § (1) bekezdesben
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meghatirozott, a kiskereskedelmi és végfelhasznalsi toit6allomasokon a forgalmazott {izemanyagok
ellendrzd jeldlésének meglétével kapesolatos feladat végrehajtésdban.”

24. A szakképzési hozzdjdruldsrol és a képzés fejlesztésének tdmogatdsdrdl szold 2011. évi CLV.
torvény modositdsa

31. §

Hatalyat veszti a szakképzési hozzajarulasrél és a képzés fejlesztésének tamogatisdrdl sz616
2011. évi CLV. térvény 4. § (1a) bekezdés d) pontjdban a ,,(3) bekezdése” szdvegrész.

25. Az egyes adbtorvények és azzal dsszefiiggd egyéb torvények modositdsdrdl szold 2011, évi
CLVI. torvény médositdsa '

32. §

Az egyes adotérvények és azzal Osszefiiggd egyeb torvények médositéséfél 52616 2011, évi
CLVLI. t6rvény (a tovébbiakban: Eat.) 462/E. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

LA62/E. § (1) A szabad véllalkozdsi zéna teriiletén beliil miksdo kifizetd (ide nem érive a
munkaerd-kolesonzést folytatdé munkdltatét) az 6t az addfizetési kotelezettséget eredményezd
munkaviszonyra tekintettel terhelé adobdl adokedvezményt vehet igénybe.

(2) Az adékedvezmény dsszegét a kifizeté havonta, az adott hénapban fennéllé kedvezménnyel
érintett munkaviszonyonként kiilon-kiilon kiszdmitott részkedvezmények dsszegeként dllapitja meg.
A részkedvezmény egyenld az 1j munkavéllaldval létesitett, adéfizetési kotelezeliséget
eredményezd munkaviszony alapjan a munkavéllalét az adomegéllapitasi iddszakra megilletd, az
ad6é alapjanak megallapitdsanal figyelembe vett, a munkavallalét terheld kozterhekkel és mas
levondsokkal nem csokkentett (brutté) munkabér, de legfeljebb 100 ezer forint 27 szdzalékdval a
foglalkoztatds elsd két évében, 14,5 szdzalékdval a foglalkoztatas harmadik €vében.

(3) A részkedvezményre vald jogosultsag feltétele, hogy

a) a kifizeté a létszamdt az Uj munkavéllaléoval Iétesitett munkaviszony kezdetét megel6zd
hénap — Kozponti Statisztikai Hivatal ltal a munkaiigy-statisztikai adatszolgltatdshoz kiadott
Utmutaté szerinti — atlagos statisztikai 4llomdnyi létszdmdhoz képest noveli, és a megemelt
létszdmot az j munkavéllalé foglalkoztatdsa alatt, de legaldbb a (2) bekezdésben meghatdrozott
kedvezményezett idtszakban nem csokkenti, és

b) a kedvezménnyel érintett munkavillalé bejelentett lakéhelye legaldbb hat hénapja, valamint a

tényleges munkavégzési helye abban a szabad vallalkozdsi zondban taldlhat6, amelyben a kifizetd
mukédik.

(4) Nem minésiil az dlloményi 1étszam csokkentésének, ha a létszém olyan munkavallaléval
csokken, aki helyett a kifizet§ a munkaviszony megsziinését kdveté honap utolsé napjaig masik
munkavéllaléval 1étesit munkaviszonyt; e mdasik munkavéllalé utdn a kedvezmény a (2)
bekezdésben meghatarozott kedvezményezett idészak fennmaradé részére érvényesithetd.
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(5) A részkedvezmény azon egész honap tekintetében is megilleti a kifizetét, amelyben a
kedvezményezett foglalkoztatas els6 két éve, illetve harmadik éve véget ér.

(6) E § alkalmazdsdban j munkavéllalé az,

a) akivel a kifizet6 a (3) bekezdés a) pontja szerinti létszamat noveli,

b) akinek a munkaviszonya nem a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapbdl folyésitott, ij munkahely
létesitése feltételéve] adott timogatas igénybevételével jott 1€tre, €s

c)aki a kedvezményezett foglalkoztatdsa kezdetét megelézé egy évben a kifizeténél vagy a
kifizetd — a tarsasdgi ad6rél és az osztalékadérél sz616 torvény szerinti — kapesolt véllalkozdsnak
mindsiild vallalkozasanal nem tartozott az atlagos statisztikai dllomanyi 1éiszamba.”

33. 8§

Az Eat. a kovetkez6 467/B. §-sal egésziil ki:

LA467/B. § Ha a kifizetd a 2013. julius 1-jét megel6zd ado-megéllapitasi id6szakban a szabad
véallalkozasi zénakban miiksdé vallalkozasok adékedvezményét érvényesitette, az adékedvezményt
a 462/E. § 2013. jinius 30-4n hatdlyos rendelkezései alapjin — vélasztds szerint — tovabbra is
alkalmazhatja.”

26. A pénziigyi tranzakcids illetékrdl sz616 2012. évi CXVI t6rvény mddositdsa

34. §

(1) A pénziigyi tranzakcios illetékr8l sz6lo 2012. évi CXVL torvény (a tovébbiakban: Pti.
tdrvény) 3. § (4) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Az (1) és (2) bekezdéstdl eltérlen nem keletkeztet pénziigyi tranzakcids illetékfizetési
kitelezettséget)

»a) az (5) bekezdésben foglaltak kivételével az ugyanazon pénzforgalmi szolgéltato altal eltérd
szamldk kozott végrehajtott fizetési mivelet, ha a fizetd fél és a kedvezményezett szemelye
megegyezik, vagy ha a terhelendd és a jovairandd szdmla tulajdonosainak kire legaldbb részben
azonos,”

(2) a Pti. térvény 3. §-a kivetkezd (5) bekezdéssel egészil ki:

A35) A (4) bekezdés b)-1) pontjaban foglalt kincstari miiveletek kivételével pénziigyi tranzakceids
illetékfizetési kotelezettséget keletkeztet a kincstdri szdmlavezetés korében

a) a koltségvetési szerv sajat szamldja és szervezeti egységei szamléi kozot végrehajtott fizetési
miuvelet,

b) a koltségvetési szerv, elkiilonitett dllami pénzalap szdmldja és szervezeti egységei szdmldi
kozott térténd és egyéb tdmogatdsi keret atvezetés,

¢) az azonos cégjegyzékszdmi nonprofit gazdasdgi tdrsasdg kozpontja €s telephelyel szdmlai
kozott végrehajtott fizetési mivelet,

d) a fejezeti jogosultsdggal rendelkezd, valamint fejezetet irdnyité koliségvetési szerv nem
korlatozott rendeltetésii fejezeti és intézményi szamlai kozott végrehajtott fizetési mivelet.”
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(3) A Pti. térvény 7. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

A(4) A kincstdr mint az illeték megfizetésére kotelezett, jogosult az illetékfizetési kotelezettség
tsszegével az dltala vezetett szamlékat szabélyzatdban meghatdrozott médon megterhelni.”

27. Az egyes torvényeknek a kizponti koltségvetésrdl sz616 torvény megalapozdsdval osszefiiggd,
valamint egyéb céli médositdsdrol sz6lo 2012. évi CCVIIL. tdrvény médositdsa

35. 8§

(1) Az egyes torvényeknek a kdzponti koltségvetésrdl szo16 tbrvény megalapozasival 6sszefliggd,
valamint egyéb céli médositisarél sz6l6 2012. évi CCVIIL térvény (a tovdbbiakban: Médtv.) 84. §
(7) bekezdésében a , 48-50. § szdvegrész helyébe a ,48. § (3) és (5)-(14) bekezdése, a 49. §-50. §7
szdveg lép.

(2) Nem 1ép hatalyba a Médtv. 48. § (1), (2) és (4) bekezdése.

28. A behozott kéolaj és kbolajtermékek bizionsdgi készletezésérdl sz616 2013. évi XXIIL torvény
modositdsa

36. §

(1) A behozott kdolaj és koolajtermékek biztonsagi készletezésérol szdlo 2013. évi XXIIL
torvény (a tovébbiakban: Kt.) 12. §-a a kovetkezd (3a) bekezdéssel egészil ki:

»(3a) Ellen6rzé jeldlé anyag nélkiil a (3) bekezdés szerinti termék szabad forgalomba nem
bocséthatd.”

(2) AKt. 17. § (2) bekezdése a kivetkezd p)-r) ponttal egésziil ki:

(A Szovetség alapszabdlydban meg kell hatdrozni)

,p) a kéolajtermék szabad forgalomba bocsatasat megeldzé bejelentési kotelezettség tartalmat,
formajat, teljesitésének maédjat,

g) a Szovetség — vagy amennyiben a jelolést a Kt. 31. § f) pontja szerinti gazdasdgi tarsasdg

végzi, Ugy e gazdasdgi tirsasdg p) pont szerinti bejelentést kovetd eljarasat,
r)a 12. § (3) bekezdés szerinti jeltlés technikai végrehajtdsdnak részletszabdlyait.”

(3) A KLt akodvetkez6 49/A. §-sal egésziil ki

LA49/A. § Felhatalmazast kap az energiapolitikéért felelés miniszter, hogy a kdolajtermékek
ellenbrzéséhez és jeloléséhez sziikséges rendszer miikddésének részletszabalyait, valamint az
ellendrzé jelsld anyag jellemz6it rendeletben éllapitsa meg.”

(4) AKt

a) 12. § (3) bekezdésében a ,termékeket - termékcsoportonként killonbozé -7 szdvegrész
helyébe a ,termékeket termékcsoportonként kiilénbdzd, miniszteri rendelet szerinti” széveg,

43



b) 24. § (3) bekezdésében a ,Magyar Energia Hivatal (a tovdbbiakban: MEH)” szovegiész
helyébe a ,,Magyar Energetikai €s Kzmii-szabalyozdsi Hivatal (a tovibbiakban: MEKH)” szoveg,

c) 25. §-4ban, 31. § f) pontjdban, 34. § (2) bekezdésében, 44. § (1) bekezdésében a ,,MEH"
szbvegrész helyébe a , MEKH” szdveg,

d) 11. alcimének cimében a , MEH-hel” szdvegrész helyébe a ,,MEKH-hel” sziveg
1ép.
IV. Fejezet

Zaro rendelkezések

29. Hatdlyba léptetl rendelkezések

37. §

(1) E torvény — a (2)—(7) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kivetd 8. napon Iép
hatélyba.

(2) A 35. § 2013. junius 30-4n lép hatélyba.

(3) A 14. § (1)-(3) bekezdése, (5)-(8) bekezdése, (11)-(16) bekezdése, és (18) bekezdése, és a
22.8,223.8,228.§,229.§ a31.§ a32.§ &€ a33. §2013. jilius 1-jén Iép hatalyba.

(4) A 16. § (13) bekezdése €s a 17. § (2) bekezdése és a 34. § az e térvény kihirdetését kdvetd
31. napon Iép hatalyba. '

(5) Az 1. § (1)—(8) bekezdése, valamint (10)-(17) bekezdése, a 2-6. §, a 7. § a), b) €s d)

pontja, a 8. § (1)—(3) bekezdése, (6) és (7) bekezdése, valamint (9)~(29) bekezdése, tovdbba a 9. §
és a 10. § és a 24. § az e torvény kihirdetését kovets masodik hénap elsé napjan 1ép hatélyba.

(6) A 27.8§,a30. § ésa36.§2013. oktéber 1-jén 1ép hatélyba.

(7) Az 1. § (9) bekezdése, a 7. § c) pontja, a 8. § (4) és (8) bekezdése, valamint a 14. § (4)
bekezdése, tovabba (9) és (10) bekezdése 2014. janudr 1-jén 1ép hatélyba.

30. Az Alaptérvény sarkalatossdgra vonatkozd kovetelményének vald megfelelés
38. 8§
E torvény 14. § (16) bekezdése az Alaptérvény 40. cikke alapjan sarkalatosnak mindsiil.
31. Az Eurdpai Unid jogdnak valé megfelelés

39.§

E torvény
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a) 8. § (1) bekezdése a munkavallalék jogainak a véllalkozasok, iizletek vagy ezek részeinek
atruhdzasa esetén torténd védelmére vonatkozd tagdllami jogszabélyok kzelitésérol szolé 2001.
marcius 12-i 2001/23/EK tandcsi irdnyelvnek,

b) 8. § (2), (4) és (8) bekezdése a munkaidé-szervezés egyes szempontjairdl sz616 2003.
november 4-i 2003/88/EK eurdpai parlamenti és a tandcsi irdnyelvnek
valé megfelelést szolgdlja.
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