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2013. évi ... torvény

az egyes igazsagiigyi, jogallasi és beliigyi tirgyn torvények médositasarol®

1. A polgari perrendtartasrol szolé 1952. évi I11. torvény modositiasa

1.§

(1) A polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi II1. torvény (a tovabbiakban: Pp.)

a) 394/B. § (1) bekezdésében a ,,2014. junius 30.” szdvegrész helyébe a ,,2015. junius
30.” szbveg, :

b) 394/C. §-aban a ,,2014. julius 1. napjatol” szovegrész helyébe a ,,2015. julius 1.
napjatol” szoveg,

¢) 394/D. § (1) bekezdésében a ,,2014. junius 30” szovegrész helyébe a ,,2015. junius
30” szdveg, a ,,2014. julius 1.” szévegrész helyébe a ,,2015. jalius 1.” szbveg,

d) 394/E. § (1) bekezdésében a ,,2014. junius 30.” szévegrész helyébe a ,,2015. junius
30.” szbveg,

e) 394/E. § (2) bekezdésében a ,,2014. julius 1.” szovegrész helyébe a ,,2015. julius 1.”
szoveg

1ép.
(2) A Pp. 386/U. § (1) bekezdése az ,,A perben” szovegrész helyett az ,,A torvényszék

elséfoku hataskorébe tartozo perben” széveggel 1€ép hatélyba.

2. A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény mdodositisa

2.§

(1) A kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992, évi XXXIIL. térvény (a tovabbiakban:
Kjt.) 79/A. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) A fizetési szamldhoz kapcsoloddan a kozalkalmazott részére legfeljebb havonta a
kozponti koltségvetésrol szolo térvényben meghatarozott mértéki bankszdmla-hozzajarulas
adhato.”

(2) A Kjt. 79/A. §-a a kovetkezo (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A munkaltaté viseli az illetmény fizetési szamlara torténé atutalasanak vagy készpénzben
torténd kifizetésének a koltségét.”

® A torvényt az Orszaggyiilés a 2013. december 17-i iilésnapjan fogadta el.



3. A Rendérségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény médositasa

3.§

(1) A Rend6rségrol szolo 1994, évi XXXIV. torvény (a tovabbiakban: Rtv.) 4/A. § (3)
bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezes 1€p:

.»(3) Az éltalanos rend6rségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv személyi dllomanya

a) hivatasos allomanyt rend6rokbél,

b) kormanytisztviselokbol,

¢) igazsagligyi alkalmazottakbol,

d) kozalkalmazottakbol, valamint

e) a munka térvénykoényvérdl szol6 torvény hatélya ala tartozé munkavallalokbol

allhat.”
(2) Az Rtv. 6/A. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»(4) Nem valaszthaté meg a testiilet tagjava az, aki

a) a megvalasztis id6pontjaban part alkalmazottja vagy tisztségviselje,

b) a megvalasztas idépontjdban vagy az azt megel6z6 két évben allami vezetd,
polgarmester,

¢) a megvalasztas id6pontjaban vagy az azt megel6z6 hat évben rendvédelmi szervvel,
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal vamszervével vagy nyomozd hatdsagaval, valamint a Magyar
Honvédséggel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban &llt.”

4. A helyi onkormanyzatok adéssagrendezési eljarasarol sz616 1996. évi XXV. torvény
modositasa

4. §

(1) A helyi onkormanyzatok adodssagrendezési eljarasardl szold 1996. évi XXV.
térvény (a tovabbiakban: Hartv.) 25. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Ha az egyezség megfelel az e torvényben foglalt kdvetelményeknek, a birdsag az
adossagrendezési eljarast befejezi, €s elrendeli € végzésnek a joger6re emelkedését kdvetden a
Cégkozlonyben vald kozzétételét. Ha az egyezség nem felel meg az e térvényben foglalt
kovetelményeknek, a birosag elrendeli az eljaras lefolytatasat a 29. §-ban foglaltak szerint. Az
eljarast befejez6 végzeés ellen feliilvizsgalatnak helye nincs.”

(2) A Hartv. 32. § (4) bekezdésében a ,(fellebbezésnek” szovegrész helyébe a
Hfeliilvizsgalatnak™ széveg 1ép.

(3) Nem 1ép hatalyba a Magyarorszag 2014. évi kézponti koltségvetését megalapozo
egyes torvények mddositasardl szold 2013. évi CCIIL térvény 1. § (7) bekezdés ¢) pontja.



5. A tiiz elleni védekezésrol, a miiszaki mentésrol és a tiizoltosagrol sz616 1996. évi
XXXI. torvény moédositasa

5.§

(1) A tiiz elleni védekezésrdl, a miliszaki mentésrdl és a tlizoltdsagrol szolo 1996. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Ttv.) 19. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»(3) Az (1) bekezdésben felsoroltaknak a magas kockazati osztalyba tartozo ipari és tarolasi
alaprendeltetésti kockazati egységben, valamint a k6z§sségi rendeltetésti, a kozepes vagy
magas kockazata ipari, mezdgazdasagi €és tarolasi épiiletekben megfeleld szervezettel,
tlzvédelmi szakképesitéssel rendelkez6 személlyel, illetve szolgaltatds igénybevételével kell
gondoskodniuk a tlizvédelem biztositasarol.”

(2) A Ttv.

a) 3. §-4ban az ,,A hivatésos tlizoltosag, az 6nkormanyzati és a létesitményi tlizoltosag
(a tovabbiakban egyiitt: tlizoltosag)” szdvegrész helyébe az ,,A hivatsos tlizoltdsag, az
onkormanyzati tlizoltosag, a létesitményi tiizoltésag és a beavatkozd onkéntes tlizoltd
egyesiilet (a tovabbiakban egyiitt: tlizoltésag)” szbéveg,

b) 4. § i) pontjaban a ,fokozottan tliz- és robbanasveszélyes, vagy tlz- ¢&s
robbanasveszélyes  tlizveszélyességi  osztilyba  tartozo”  szovegrész  helyébe a
,robbanasveszélyes” széveg,

c) 19. § (1) bekezdésében a ,,fokozottan tiiz- és robbanasveszélyes besorolas esetén”
szovegrész helyébe a ,,magas kockazati osztalyba tartozé ipari és taroldsi alaprendeltetésii
kockézati egységben” szoveg,

d) 20. § (1) bekezdésében a ,létesitmény, az épitmény, a helyiség vagy a szabadtér
tlizveszélyességi osztalyba soroldsinak™ szovegrész helyébe a ,.kockazati osztaly” széveg

1ép.

6. A fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardél sz616 1996.
évi XLIII. térvény moédositasa

6.§

(1) A fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgélati viszonyardl sz6lé
1996. évi XLIII. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 117/A. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) A fizetési szamlahoz kapcsoloddan az e térvény hatilya ald tartozé személy részére
legfeljebb havonta a kézponti koltségvetésrdl szolé térvényben meghatarozott mértékil
bankszamla-hozzajarulas adhat6.”



(2) A Hszt. 117/A. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A fegyveres szerv viseli az illetmény fizetési szamlara torténd &tutaldsdnak vagy
készpénzben torténd kifizetésének a koltségét.”

(3) A Hszt.-nek az ,,A rend6rség hivatasos allomanyéra vonatkozé szabalyok™ alcime
a kovetkez 264/B. §-sal egésziil ki:

,264/B. § A hivatasos allomanynak az altalanos rend6rségi feladatok ellatasara létrehozott
szerv szakért6i és blniigyi technikai feladatokat ellatd szervénél szolgélatot teljesitd tagja
vonatkozasdban szolgalati el6ljarénak, alloméanyilletékes parancsnoknak vagy munkaltatéi
jogkort gyakorld eldljaronak a vezetd beosztasu, az igazsagiigyi alkalmazottak szolgélati
jogviszonyardl szolé térvény szabdlyai szerint foglalkoztatott igazsagiligyi alkalmazott is
mindsiilhet.”

7. Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 1997. évi LXVIIL.
torvény modositisa

7.§

(1) Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szolo 1997. évi LXVIIL.
torvény (a tovabbiakban: Iasz.) 1. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezések
1épnek:

»(1) E torvény hatélya

a) a birésagokkal,

b) az Orszagos Birdsagi Hivatallal (a tovabbiakban: OBH),

¢) az igazsagiigyi szakért6i intézménnyel (a tovabbiakban: egyéb igazsagiigyi szerv),
valamint

d) az altalanos rend6rségi feladatok ellatasara létrehozott szerv szakért6i €s bilintigyi
technikai feladatokat ellatdé szervénél (a tovabbiakban: a rendorség szakértdi szerve) az
igazsagiigyi szakért6ként és szakértbjeloltként, valamint a technikusként foglalkoztatottal

létesitett szolgalati jogviszonyra (a tovabbiakban: szolgalati jogviszony) terjed ki.
(2) Az (1) bekezdés a)—c) pontjaban megjeldlt igazsagiigyi szerv (a tovabbiakban:
igazsagiigyi szerv) altal fenntartott bolcs6dék és ovodak dolgozdi a kozalkalmazottak
jogallasardl szo6lo 1992. évi XXXIII. torvény hatdlya ala tartoznak.”

(2) Az lasz. 2. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»(1) A szolgalati viszony alanyai egyrészr6l az igazsagiigyi szerv vagy a rendérség szakértdi
szerve, masrészrdl az igazsagiigyi alkalmazott.”



(3) Az Iasz. 2. § (2) bekezdése a kovetkezd b) ponttal egésziil ki:
(Igazsagiigyi alkalmazott:)

.,b) a rendérség szakért6i szervénél foglalkoztatott technikus,”

(4) Az lasz. a kovetkez6 2/A. §-sal egésziil ki:

»2/A. § (1) E torvény eltérd rendelkezésének hidnyaban tisztviseld alatt a 2. § (2) bekezdés b)
pontjaban meghatarozott igazsagiigyi alkalmazottat is érteni kell.

(2) Ha e térvény masként nem rendelkezik,

a) az egyéb igazsagiigyi szervre iranyad6 rendelkezéseket a renddrség szakértdi
szervére is,

b) az egyéb igazsagiigyi szervnél 1étesitett szolgalati jogviszony tekintetében iranyado
rendelkezéseket a rendbrség szakért6i szervénél Iétesitett szolgalati jogviszonyra is
alkalmazni kell.

(3) A rendérség szakértdi szervére nem kell alkalmazni

a) a 35/A. §, valamint
b) a93-94. §

rendelkezéseit.”
(5) Az lasz. 6. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

~(1a) A Kuridn és az OBH-ban foglalkoztatott fbtanacsado szakiranyt felséfoku
végzettséggel rendelkezd tisztvisel.”

(6) Az Iasz. 8. § (1) bekezdése a kivetkezd d) ponttal egésziil ki:
(A munkaltatoi jogkort)

~d) a rendOrség szakértéi szervénél foglalkoztatott igazsagiigyi alkalmazottak
tekintetében jogszabalyban meghatarozott személy,”

(gyakorolja.)

(7) Az lasz. 13. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

(3) Egyéb igazsagiigyi szervhez igazsagiigyi szakértdvé az nevezhetd ki, aki az e torvényben
meghatarozott feltételeknek megfelel és az igazsagiigyi szakértdi tevékenységrdl szolo
torvény szerint igazsagligyi szakértd.”



(8) Az Iasz. 13. § (3) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) Egyéb igazsagiigyi szervhez és a renddrség szakértdi szervéhez igazsagiigyi szakértové
az nevezhet6 ki, aki az e torvényben meghatarozott feltételeknek megfelel €s az igazsagligyi
szakért6i tevékenységrdl szold torvény szerint igazsagiigyi szakértd.”

(9) Az Iasz. 28. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A rendbrség szakértoi szervénél foglalkoztatott igazsagiigyi alkalmazott esetében a
végkielégités Osszegének a meghatarozasanal — a (2) bekezdésben meghatérozottakon feliil —
szolgalati viszonyban toltott idoként vehet6 figyelembe a rendérség szakértdi szervénél
megszakitds nélkiil eltsltott ido is.”

(10) Az lasz. a kovetkezb 42/A. §-sal egésziil ki:

L42/A. § (1) A birdsagi titkart az OBH elndke az OBH-ba beoszthatja. A beosztashoz a
birdségi titkar hozzajarulasa sziikséges.

(2) Az OBH-ba beosztott birosagi titkar tekintetében a munkaltatéi jogkoért az OBH elndke
gyakorolja.

(3) A birdsagi titkar a hivatali tevékenysége soran koteles végrehajtani az OBH elndkének
intézkedéseit, utasitasait.

(4) A hivatali beosztas megsziinését kdvetben a birdsagi titkart a hivatali tevékenységét
megel6z6 szolgalati helyére kell beosztani.

(5) Az OBH elndke a birosagi titkar hivatali beosztasdt megsziintetheti, a birdsagi titkar
kérelmére megsziinteti.

(6) A birdsagi titkar a megsziintetés kozlését kovetéen tovabbi 30 napig koteles feladatait
ellatni, amit6l a felek kozos megegyezéssel eltérhetnek.”

(11) Az lasz. ,,Az illetmény” cimi alcime a kdvetkezd 96/A. §-sal egésziil ki:

»96/A. § (1) Az igazsagiigyi alkalmazottat az illetménye illeti meg a kovetkez6 tavollétek
idejére is:

a) a szabadsag id6tartama alatt,

b) az Mt. 55. § (1) bekezdés ¢)—g) pontjaban meghatarozott esetben,

¢) az allampolgari kotelezettség teljesitésének idotartamara,

d) ha e t6rvény munkavégzés nélkiil illetmény fizetését annak mértéke meghatarozasa
nélkiil irja eld,

e) a munkasziineti nap miatt kiesett idére,

/) ha a munkaltatoé foglalkoztatasi kotelezettségének elharithatatlan kiilsé okot kivéve
nem tesz eleget.

(2) Az illetmény 70 szazaléka jar a betegszabadsag tartamara.



(3) Az egy napra jaré illetmény az egy honapra megéallapitott illetmény és a targyho
munkanapjai szamanak hanyadosa.

(4) Az egy Orara jar6 illetmény az egy napra kiszamitott illetmény és az igazsagiigyi
alkalmazott napi teljes munkaidejének a hanyadosa.”

(12) Az lasz. 100. § (4) bekezdése a kovetkezb d) ponttal egésziil ki:
(Részben vagy egészben igazsdgiigyi szolgdlati idéként lehet figyelembe venni)

»d) a rendOrség szakértéi szervének igazsagiigyi alkalmazottaindl a korabbi
munkaviszony, kormdnytisztviseli, koztisztvisel6i, kormanyzati iigykezel6i, kozszolgalati
igykezel6i, kdzalkalmazotti, hivatasos szolgalati jogviszony és szolgélati jogviszony idejét.”

(13) Az lasz. 105. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

(1) A Kirian és az OBH-nal dolgozé birdsagi titkart, valamint a Karidn és az OBH-nal,
tovabba az egyéb igazsagiigyi szerveknek a Kormany altal rendeletben meghatérozott
szervezeti egységénél dolgozé fels6fokn végzettségli tisztvisel6t beosztasi potlek illeti meg.”

(14) Az Tasz. 109. §-at megel6zo alcimeimének helyébe a kévetkez6 alcimeim 1ép:
~Munkakéri potlék és kiegészitd potlék”™
(15) Az lasz. 109. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,109. § (1) Az igazsagiigyi szakértd az igazsagiigyi szolgalati idejét6l fliggben az
illetményalap 15-30 szazalékanak, a birosagi ligyintéz6 az illetményalap 1015 szazalékanak,
a torvényszéki végrehajtd és a végrehajtasi ligyintéz6 az illetményalap 8 szazalékanak
megfeleld 6sszegli munkakdori potlékra jogosult.

(2) A Kdarian és az OBH-ban dolgozé f6tandcsadd az illetményalap 15-30 szazalékanak
megfelel6 6sszegli munkakdri pdtlékra jogosult.

(3) A munkaltatoi jogk6r gyakorldja — a kdzponti koltségvetésrdl szold torvény birdsagokra
vonatkozé koltségvetési fejezetében meghatarozott személyi juttatasok kiemelt eldirdnyzatin
beliil — az igazsagiigyi alkalmazott részére hatdrozott idére, illetve a feladat ellatdsanak idejére
kiegészitdé potiékot allapithat meg, ha a birdsdg alaptevékenységébe tartozd munkakori
feladatai mellett kommunikacios, instruktori, kdzvetitéi kapcsolattartoi, tanugondozasi, vagy
mas a birésdg vagy a kozponti igazgatds mikodéséhez sziikséges feladatokat rendszeresen
teljesit.

(4) A kiegészitd potlék 6sszege az illetményalap 5 szazalékatol 15 szazalékaig terjedhet.”

(16) Az lasz. 124. § (1) bekezdése helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:
»(1) Az e torvényben nem szabalyozott kérdésekben a szolgalati viszonyra az Mt. 6. és 7. §-at,
8. § (1)(3) bekezdését, 9. §-at, 10. § (2) és (4) bekezdését, 12. §-at, 20. § (3) bekezdését, 21.

§ (1)~(3) bekezdését, 22. § (1) és (3)(6) bekezdését, 23. §-at, 24. § (1) bekezdés elsd
mondatanak elsé fordulatat és masodik mondatat, valamint (2), (3) és (4) bekezdését, 25-28.



§-at, 29. § (1) és (3)(5) bekezdését, 30. §-at, 45. § (4) bekezdését, 51. § (2), (3) és (5)
bekezdését, 55. § (1) bekezdését, 60. §-at, 61. § (1) bekezdés a) pontjat és (2) bekezdését, 66.
§ (4) bekezdését, 70. § (4) bekezdését, 86. § (1) és (2) bekezdését, valamint (3) bekezdés b)
pontjat, 87. és 88. §-at, 91. §-at, 92. § (2) bekezdés a) pontjat, valamint (4) és (5) bekezdését,
93. § (2)(4) bekezdését, 97. § (1), (3) és (4) bekezdését, 99. §-at, 100. §-at, 102. § (1) és (5)
bekezdését, 104. § (1), (3) és (4) bekezdését, 110-113. §-at, 115. § (2) bekezdését, 118. §-at,
120. és 121. §-at, 122. § (3)«(5) bekezdését, 123. § (1)~(4) bekezdését, valamint (5) bekezdés
a) és b) pontjat, tovabba (7) bekezdését, 124—133. §-at, 134. § (1)—(3) bekezdését, valamint
(4) bekezdés a) és b) pontjat, 136. § (1) bekezdését, 153. §-at, 155. és 156. §-at, 157. § (1)
bekezdését, 160—-164. §-at, 192. § (1) bekezdését, 231. §-at, 270-271. §-at, 272. § (2)~9)
bekezdését, 273. § (1) és (2) bekezdését, 274. § (1) bekezdésének els6 fordulatat, valamint
(2)(5) bekezdését, 275. §-at, 286. §-at, 287. § (4) bekezdését, 294. § (1) bekezdés b), ¢), d),
g) és i) pontjat, valamint (2) bekezdését megfelelden alkalmazni kell.”

(17) Az lasz. 133. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

»(2) A fizetési szamlahoz kapcsoldéddan az igazsagiigyi alkalmazott részére legfeljebb havonta
a kozponti koltségvetésr6l szol6 torvényben meghatarozott mértékli bankszdmla-hozzajarulas
adhatd.”

(18) Az lasz. 133. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

.»(3) A munkaltato6 viseli az illetmény fizetési szamlara torténé atutalasanak vagy készpénzben
torténd kifizetésének a koltségét.”

(19) Az lasz. a kovetkezd 134/B. és 134/C. §-sal egésziil ki:

»134/B. § (1) A 32. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezést a rendérség szakértdi szerve
esetében a 2014. marcius 1-jén vagy azt kovetden 1étrejott megbizasokra kell alkalmazni.

(2) A rend6rség szakért6i szerve 2014. december 31-ig

a) megteszi a 93. és 94. §-ban foglalt rendelkezések alkalmazasa érdekében sziikséges
intézkedéseket, valamint

b) az igazsagiigyi alkalmazottairdl a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény 83/B—83/D. §-aban meghatarozott nyilvantartast vezeti.

134/C. § A rendbrség szakért6i szervének igazsagiigyi alkalmazottjat megilletd egyes
illetményelemek egyiittes Osszege nem lehet alacsonyabb az 6t 2014. marcius 1-jét
megel6zéen megilletd egyes illetményelemek egyiittes 6sszegénél.”

(20) Az Iasz. 135. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
(Felhatalmazdst kap az igazsdagiigyért felelGs miniszter, hogy)

»b) az 1. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott személyi kor kivételével az
igazsagligyi alkalmazottak munkakori elnevezéseit és a képesitési kovetelmények részletes

szabélyait, valamint a veszélyességi potlékra jogosito munkakoéroket — az OBH-ra és a
birdsagokra vonatkozdéan az OBH elnéke véleményének kikérésével —



(rendeletben dllapitsa meg.)
(21) Az Tasz. 135. § (3) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Felhatalmazast kap az igazsdagiigyért felelos miniszter, hogy)

»d) az 1. § (1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott személyi kor kivételével az
igazsagiigyi alkalmazottaknak, valamint a birdsagok altal fenntartott tidiil6k, bolcsédék és
6vodak alkalmazottainak igazolvanyara vonatkozé szabalyokat™

(rendeletben dllapitsa meg.)
(22) Az lasz. 135. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Felhatalmazast kap a rendészetért felelés miniszter, hogy az 1. § (1) bekezdés d)
pontjaban meghatarozott igazsagiigyi alkalmazottak tekintetében

a) rendeletben hatdrozza meg
aa) a munkakéri elnevezéseket és képesitési kovetelményeket, valamint a
veszélyességi potlékra jogositd munkakoroket,
ab) az igazsagiigyi alkalmazottak és koézeli hozzatartozdik vonatkozisdban a
juttatasok, koltségtéritések, kedvezmények, timogatasok, rendszerét és feltételeit, valamint az
iidiilés rendjét, a szocialis és kegyeleti gondoskodassal kapcsolatos feladatokra vonatkozé
részletes szabalyokat,
ac) a magasabb vezet6i, valamint a vezet6i megbizas korét, tovabba ezek torvényi
szintli szabalyozast nem igénylo részletszabalyait,
ad) az 1. szamu melléklethen meghatarozott szempontok mellett az agazatba
tartozé6 munkako6rokhéz kapcsolodd tovabbi vagy eltérd szempontokat, valamint az egyes
munkakoérokben foglalkoztatott igazsagiigyi alkalmazottak mindsitésénél kizart szempontokat,
valamint
b) az egészségiigyért felel6s miniszterrel egyetértésben, rendeletben hatarozza meg a
munkakori  alkalmassagi  vizsgélatra és az alkalmassdg véleményezésére vonatkozo
szabalyokat, valamint az eljaras rendjét.”

(23) Az lasz.

a) 6. § (1) bekezdésében a ,,birosagi iligyintéz6” szvegrész helyébe a ,fétanacsadod, a
birosagi tigyintéz6” szoveg,

b) 11/A. § (1) bekezdés b) pontjaban és 121/A. § (4) bekezdésében a ,hatosagi
bizonyitvannyal” sz6vegrész helyébe a ,.hatosagi erkdlcsi bizonyitvannyal” széveg,

¢) 37/B. § (2) bekezdésében és (3) bekezdésének zar6d szovegrészében, valamint 2.
szamu melléklet 4. pontjaban a ,hatdsagi bizonyitvany” szivegrész helyébe a ,hatdsagi
erkdlesi bizonyitvany” szdveg,

d) 121/B. § (7) bekezdésében az ,a tavolléti dijaval” szovegrész helyébe az ,az
illetményével” széveg,

e) 135. § (3) bekezdésének nyitd szovegrészében az ,az igazsagligyért felelds
miniszter” szovegrész helyébe az ,,a miniszter” szoveg

1ép.
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(24) Hatalyat veszti az lasz.

a) 1. § (2) bekezdésében az .,idiilok,” szovegrész,
b) 2/A. § (3) bekezdés b) pontja, valamint
¢) 134/B. § (2) bekezdése.

8. A gazdasagi kamarakrol sz616 1999. évi CXXI. térvény médositasa

8.§

(1) A gazdasagi kamarakrol sz6lo 1999. évi CXXI. torvény (a tovabbiakban: Gkt.) 2. §
a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(E torvény alkalmazdsdban)

»a) gazdalkodo szervezet:
aa) a gazdasagi tarsasdg, az egyéni cég, az egyesiilés, az egyes jogi személyek
vallalata, a lednyvallalat, a kiilfoldi székhely(i vallalkozds magyarorszagi fidktelepe, a
lakasszovetkezet kivételével a szovetkezet, az egyéni viallalkoz6, amely nem minésiil a
Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamararol szol6 2012. évi CXXVI.
térvény 2. § ¢) pontja alapjan az agrarkamara tagjanak;
ab) az élelmiszerlanc-feliigyeleti informacids rendszerben nyilvantartott és az
agrargazdasagi tevékenységet nem fétevékenységként folytaté gazdalkodo szervezet is, az
egyéni vallalkozét is beleértve;”

(2) A Gkt. 2. § e) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(E térvény alkalmazdsdban)

&) orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezet: gazdasagi érdek-képviseleti célra
létrehozott olyan egyesiilet, illetve egyesiiletek szovetsége, amelynek legaldbb 10 megyére
vagy legaldbb 9 megyére €s a févarosra kiterjedéen van tagsaga;”

(3) A Gkt. 8/A. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

S8/A. § (1) A cégbejegyzésre kotelezett gazdalkodd szervezet a cégjegyzékbe vald
bejegyzését, az egyéni vallalkozé a kiilon jogszabalyban meghatarozott bejelentés alapjan
tortén6 nyilvantartdsba vételét kovetd 6t munkanapon beliil koteles a székhelye szerint
illetékes teriileti gazdasagi kamaranal a kamarai nyilvantartasba vald bejegyzését kérmni.

(2) A kamarai nyilvantartas a gazdalkodo szervezet alabbi adatait tartalmazza:

a) név;

b) székhely, telephely(ek), fioktelep(ek);

¢) foétevékenység, ténylegesen végzett egyéb tevékenység(ek);

d) adészam;

e) bankszamlaszam(ok);

f) a kis- és koézépvallalkozasokrol, fejlédésiik tdmogatasardl szold térvény szerinti
besorolas;
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g) elektronikus elérhet6ségek (e-mail, honlap);

h) térvényes képviseld, és — dnkéntes adatszolgaltatds alapjan, a gazdalkodo szervezet
erre iranyuld kérelme esetén — a kamarai kapcsolattartisra jogosult személy neve és
elérhetéségei.

(3) A kamarai nyilvantartasba az a gazdalkodd szervezet jegyezhetd be, amely a (2)
bekezdésben meghatdrozott adatait tartalmazd kamarai adatlapot kitoltve €s cégszeriien
alairva a teriileti gazdasagi kamara részére elektronikus uton vagy papiralapon benyujtotta,
valamint a 34/A. §-ban meghatarozott kamarai hozzajarulast megfizette.

(4) Amennyiben a teriileti gazdasagi kamara azt allapitja meg, hogy a gazdalkodo szervezet az
e torvény szerinti kamarai nyilvantartasban nem szerepel, felszolitja, hogy e kotelezettségének
ot munkanapon beliil tegyen eleget. A felszdlitds eredménytelensége esetén a gazdalkodd
szervezetet az illetékes teriileti gazdasagi kamara a kamarai nyilvantartasba bejegyzi €s
intézkedik a kamarai hozzajarulas dsszegének behajtasa irant.

(5) A gazdalkodo szervezet a megsziinése, vagy a kamarai nyilvantartdsban szerepl6
adataiban tortént valtozas esetén koteles 6t munkanapon beliil a nyilvantartast vezetd teriileti
gazdasagi kamardndl a kamarai nyilvantartasbol vald torlését, illetve az adatmoédositast
kezdeményezni. A kamarai nyilvantartasbol valo torlésért, illetve a valtozas-bejelentés alapjan
torténd adatmaodositasért dijat nem kell fizetni.

(6) A gazdalkoddé szervezetek kamarai nyilvantartisaban szereplé adatok nyilvanosak. A
kamarai nyilvantartasbdl orszagos vagy tobb megyét érintd adatszolgéltatasra az orszagos
gazdasiagi kamara, kizdr6lag a teriilleti gazdasagi kamara illetékességét érintd
adatszolgaltatisra az érintett teriileti kamara jogosult. Az elektronikus regisztriciora, a
nyilvantartds vezetésére és annak a (2) bekezdésben foglaltakon feliili, Onkéntes
adatszolgaltatison alapulé adattartalmara, valamint a kamarai nyilvantartasbdl torténd
adatszolgaltatisra, annak a felmeriild koltségekkel ardnyos dijara vonatkozo részletes
szabalyokat az orszagos gazdasdgi kamara alapszabalya éllapitja meg.”

(4) A Gkt. 1. Fejezete a kovetkez6 8/B. §-sal egésziil ki:

,8/B. § (1) Az iizleti forgalom biztonsiganak, valamint a gazdasig fejlesztésének
eldmozditasa érdekében az orszagos kamara a kamarai nyilvantartas részeként, a gazdalkodo
szervezetek iranti bizalom megitélését elOsegitdé és gazdasagi tevékenységiiket jellemzo,
nyilvanosan elérhet6 és kozhiteles nyilvantartisbdl szarmazé nyilvanos informécidkat
tartalmazé adatbazist hoz létre és miikodtet.

(2) Az adatbazis tartalmazza, hogy:

a) a gazdalkodo szervezet
aa) kdztartozasmentes ad6zénak,
ab) kiemelt ad6zonak,
ac) mindsitett ajanlattevének
minésiil-e vagy sem;
ad) a békéltetd testiileti eljarasra és egyezség hianyaban az ilyen eljarasban hozott
hatarozatra vonatkozdan altalanos alavetési nyilatkozatot tett-e,
ae) a fogyasztovédelmi hatdsag pozitiv listinak mindsiilé nyilvantartdsaban
szerepel-e,
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b) a gazdalkodo szervezet
ba) csbdeljaras, felszamolas eljaras, végelszamolas alatt 4ll-e, tovabba annak
kezd6 idépontjat és befejezését,
bc) ellen végrehajtasi eljaras folyamatban van-e, tovabba a végrehajtas
elrendelését és megsziintetését,
¢) a gazdalkodo szervezet
ca) az ad6szam alkalmazasanak felfiiggesztése hatdlya alatt all-e,
cb) adbszamat az allami adohatdsag torolte, vagy
cc) terhére az allami adhatosdg az el6z6 negyedév soran jogerdére emelkedett
hatarozatban 100 milli6 forintot meghalad6 6sszegli adohianyt allapitott meg,
cd) 180 napon keresztiil folyamatosan fennallo, az éllami addéhatésagnal
nyilvantartott talfizetéssel csokkentett addtartozdsa Gsszességében szamitva a 100 milli6
forintot meghaladja,
d) a gazdalkodd szervezetet a Kkozbeszerzési eljardsban vald részvételtél a
Kozbeszerzési Dontébizottsag jogerdsen eltiltotta;
e) a gazdilkodo szervezettel szemben jogerGsen megallapitottdk a rendezett
munkatigyi kapcsolatok megsértését;
f) a gazdalkodo szervezetet jogerdsen jelent6s Osszegre elmarasztaltak
fa) versenyfeliigyeleti eljarasban,
/b) a fogyasztévédelmi hatosag eljarasaban;
g) a gazdalkodo szervezet a békéltet6 testiilet eljarasaban a tanacs ajanlasanak nem tett
eleget.

(3) Az adatbazis tartalmazza a gazdalkodo6 szervezet nettd arbevételére, valamint gazdasagi
teljesitményét jellemz6 egyéb, nyilvanosan elérhet6 adatokat.

(4) A (2) bekezdés f) pontja alkalmazasaban jelentés dsszeglinek tekintendd birsdg mértékét
az orszagos gazdasagi kamara és az érintett hatésagok kozotti, a teriileti és az orszagos
kamara honlapjan is k6zzétett megallapodas tartalmazza.

(5) Az adatbazisban szereplé adatok valosagtartalmaval Gsszefiiggd kifogast a gazdalkodd
szervezet annal a hatésagnal emelhet, amely e § szerinti adatokat szolgaltatta. Ebben az
esetben az adatbazisban fel kell tiintetni, hogy az adat, tény valésagtartalmaval
Osszefliggésben az érintett gazdalkodo szervezet kifogast emelt.

(6) Az orszagos gazdasagi kamara a d)—g) pontban foglaltakat annak bejegyzésétdl szamitott
egy év elteltével torli az adatbazisbol.”

(5) A Gkt. 11. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) A kamarai kozfeladatok ellatdsa, a 8/A. § és a 8/B. § szerinti kamarai nyilvantartas,
valamint a 31. § (1) bekezdése szerinti névjegyzék vezetése érdekében a céginformacios és az
elektronikus cégeljarasban kozremiikodé szolgalat, illetve az egyéni vallalkozok
nyilvantartasat vezetd szerv, az allami adohatdsag, az élelmiszerlanc-feliigyeleti szerv, a
Kozbeszerzési Hatosag, a fogyasztovédelmi hatdsag, a munkaiigyi hatosag, a Gazdasagi
Versenyhivatal elektronikus tton, téritésmentesen és nyilvantartas céljabol mdédon atadja az
orszagos kamara szamara az e tO6rvényben meghatarozott nyilvanos adatokat. Az
adatszolgaltatas lebonyolitasanak technikai szabdalyait az érintett szervek €s az orszagos
gazdasagi kamara megallapodasban rogzitik.”
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(6) A Gkt. 34/A. § (1) bekezdése helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A kamarai kozfeladatok ellatasahoz torténd hozzajarulasként a gazdalkodé szervezet
koteles kamarai hozzajarulast fizetni. Nem koteles kamarai hozzajarulast fizetni az egyéni
vallalkozo, ha véllalkozasi tevékenységét a naptari év teljes id6szakaban sziinetelteti €s ezt a
nyilvantartasat vezet6 teriileti gazdasagi kamaranak bejelenti.”

(7) A Gkt. 45. §-a a kovetkez6 (3)—(5) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) E térvénynek az egyes igazsagiigyi, jogallasi €s beliigyi targyu térvények modositasarol
sz016 2013. évi ... torvénnyel (a tovabbiakban: Modtv.2.) megallapitott 2. § a) pont ab)
alpontja szerinti gazdalkodé szervezet a nyilvantartasba vételi kotelezettséget a Modtv.2.
hatalybalépését kovetd 60 napon beliil koteles teljesiteni. Nem koételes kamarai
nyilvantartasba vételét kezdeményezni a 2. § a) pont ab) alpontja szerinti egyéni vallalkozo,
ha a Modtv.2. hatalybalépését kovetdé 30 napon beliil bejelenti a nyilvantartds vezetésére
koteles teriileti gazdasagi kamaranak, hogy egyéni vallalkozdi tevékenységét sziinetelteti.

(4) A M4dtv.2. alapjan az orszagos gazdasagi kamara és az érintett szervek legkésébb 2014.
junius 30-ig megkoétik a 11. § (4) bekezdése szerinti megallapodasokat.

(5) Az orszagos gazdasagi kamara a Modtv.2.-vel megallapitott 8/B. § alapjan létrehozand6
nyilvantartast 2015. december 31. napjat kovetben koteles miikodtetni, amelyhez a
gazdasagpolitikaért felelés miniszter az altala vezetett minisztérium koltségvetési fejezete
terhére koltségvetési tamogatast nyujt.”

9. A csddeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol szolo 1991. évi XLIX. térvény médositasa

9. §
A csbdeljarasrol és a felszamolasi eljarasrdl szolé 1991. évi XLIX. torvény 6. § (5)

bekezdésében és 7. § (5) bekezdésében a ,,2014. jalius 1-jét61” szovegrész helyébe a ,,2015.
januar 1-jét6l” széveg 1€p.

10. A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol sz6l6 2010. évi CXXII. térvény modositasa

10. §

(1) A Nemzeti Ado- ¢és Vamhivatalrdl szolo 2010. évi CXXIL. térvény (a
tovabbiakban: NAV tv.) 28. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»(2) A fizetési szamlahoz kapcsoloddan a kormanytisztviseld, a pénziigydr és az ligykezeld
részére legfeljebb havonta a kozponti koltségvetésrdl szolo térvényben meghatarozott
mértéki bankszamla-hozz4ajarulas adhatd.”

(2) ANAV tv. 28. §-a a kovetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A munkéltaté viseli az illetmény fizetési szamlara torténé atutaldsanak vagy
készpénzben torténd kifizetésének a koltségét.”
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11. A birosagok szervezetérol és igazgatasarol szol6 2011. évi CLXI. torvény médositasa
11. §

(1) A birésagok szervezetérOl és igazgatasardl szolo 2011. évi CLXI. torvény (a
tovébbiakban: Bszi.) 76. § (4) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

(Az OBH elndke a statisztikai adatgyijjtéssel, az tigyelosztdssal és a munkateher méréssel
kapcsolatos feladatkorében)

»a) a kozponti koltségvetésrdl sz6ld torvény birdsagokra vonatkozo kéltségvetési
fejezetének létszam-eldirdnyzata, valamint a peres és nemperes eljarasok atlagos orszagos
munkaterhének mutatéi alapjan meghatarozza a birésagok — a torvényszékek esetében az
illetékességi teriiletiikon milik6dé kozigazgatasi és munkaligyi birosaggal, valamint
jarasbirosagokkal egyiittes — sziikséges biroi és igazsagiigyi alkalmazotti létszamat,”

(2) A Bszi. 76. § (5) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(Az OBH elnoke a személyzeti kérdésekkel kapcsolatos feladatkirében)

»e) kijeloli — a birdk jogallasarol és javadalmazasardl szold térvényben foglaltak
szerint — a Be. 17. § (5) és (6) bekezdésében, tovabba 448. § (2) bekezdésében meghatarozott
tigyekben itélkez6 birdkat és a birdsagi kozvetitdi tevékenységet végzé birakat, valamint a
torvényszék elndkének javaslatara a térvényszéken kozigazgatasi és munkatigyi tigyekben
eljar6 birakat, tovabba dont a birak jogalldsardl és javadalmazasarol szold torvényben
foglaltak szerint a kijel61és megsziintetésérol,”

(3) A Bszi. 76. § (7) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

(Az OBH elnoke a képzéssel kapcsolatos feladatkirében)
,»d) meghatarozza a birsagi fogalmazok egységes kézponti képzésének rendszerét.”
(4) A Bszi. 76. §-a a kdvetkez6 (10) bekezdéssel egésziil ki:

»(10) Az OBH elnokét

a) az altalanos kozponti igazgatéssal,

b) a létszamgazdalkodassal,

¢) a birosagok koltségvetésével,

d) a statisztikai adatgytijtéssel, az {igyelosztassal és a munkateher méréssel,
e) a személyzeti kérdésekkel,

/) a birdsagok igazgatasaval és

g) aképzéssel

kapcsolatos feladatai ellatdsahoz sziikséges mértékben megilleti a fejezethez tartozo
koltségvetési szerveknél kezelt adatok kezelésének joga.”
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(5) A Bszi. 78. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,»78. § (1) Az OBH-ban elntkhelyettesek miikddnek, akik koziil legalabb egy bird.

(2) Az OBH elnokét akadalyoztatasa esetén — ide nem értve azt az esetet, ha a tisztség nincs
betoltve — az OBH elndke éltal meghatarozott rendben az OBH elndkhelyettesei helyettesitik,
kivéve, ha térvény eltéréen rendelkezik. Ha az OBH elntkének tisztsége nincs betdltve, az
OBH elnokét az a bir6 OBH elndkhelyettes helyettesiti, aki a leghosszabb biréi szolgalati
jogviszonnyal rendelkezik. Helyettesitésre jogosult hianyaban az OBH elntkének feladatait az
OBT elnoke latja el.”

(6) A Bszi. 80. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) Ha térvény eltéréen nem rendelkezik, az OBH elntkhelyettesére — amennyiben bird — a
birdkra vonatkozo6 szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.”

(7) A Bszi. 103. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép, és a
bekezdés a kovetkez6 e) ponttal egésziil ki:

(Az OBT az dltaldnos kozponti igazgatds teriiletén)

,»d) jovahagyja a szolgalati birosag ligyrendjét és kozzéteszi azt a kdzponti honlapon,
tovabba jovahagyja a szolgalati birdsidg el6z6 évi iigyforgalmardl, valamint itélkezési
gyakorlatardl sz616 tajékoztatdjat €s kozzéteszi azt az intraneten,

e) elfogadja a birdk Etikai Kodexét és kbzzéteszi azt a kézponti honlapon.”

(8) A Bszi. 117. §-a a kovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A Kiria elndke az (1) bekezdés e), g)—j), n), r) és t) pontjaban meghatarozott feladatait a
Kiria fotitkara, valamint a Kuria fotitkar-helyettese kozremiikodése utjan is gyakorolhatja a
szervezeti és mikodési szabalyzatban meghatarozottak szerint.”

(9) A Bszi. 118. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az (1) bekezdésben felsoroltakon kiviil birdsagi vezet6 a Kuria fotitkara és fotitkar-
helyettese.”

(10) A Bszi. 118. §-a a kovetkez6 (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A Kuria fotitkara ellatja a Kuria mtkddésével, az elndki dontések el6készitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos szervezési, ellenérzési, koordinacids, valamint a szervezeti és
milkodési szabalyzat szerint hatask6rébe utalt igazgatasi, tovabba a 117. § (3) bekezdésében
meghatarozott feladatokat.

(5) A Kuria f6titkar-helyettese a Kuria fétitkarat akadalyoztatasa esetén — ideértve azt az
esetet is, ha a tisztség nincs betoltve — teljes jogkorrel helyettesiti, és ellatja a Kuria szervezeti
¢s miikdési szabalyzata szerint hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat.”
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(11) A Bszi. 121. § a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

(Az itélotabla elnoke a 119. §-ban meghatdrozott feladatokon til)

»a) részt vesz az illetékességi teriiletén mikodd birdsagok birai és igazsagligyi
alkalmazottai képzésének koordinalasaban,”

(12) A Bszi. 128. § (3) bekezdése helyébe a kbvetkez6 rendelkezés 1€p:

»(3) A Kiria elndke nevezi ki a Kiria kollégiumvezet6jét, kollégiumvezetd-helyetteseit,
tanacselnokeit, tovabba a Kiria fotitkarat és fotitkar-helyettesét.”

(13) A Bszi. 132. § (5) bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

»(5) Az OBH elntke és a Kuria elndke a véleményez6 szerv, kollégiumvezets esetében a
véleményez6 szervek javaslatatol eltéré dontése esetén az eltérés indokair6l — a kinevezéssel
egyidejilleg — irasban tajékoztatja az OBT-t, és az OBT soron kovetkez6 iilésén az indokait
ismerteti. Az OBH elntkének és a Kuria elndkének az OBT részére torténd irasbeli, és az
OBT soron kovetkezo iilésén nyfjtott szobeli tijékoztatisa — a (6) bekezdésben foglalt
kivétellel — nem érinti a birdsagi vezet6 kinevezését.”

(14) A Bszi. 138. §-a a kovetkezb f) és g) ponttal egésziil ki:
(A birésagi vezetdi tisztseg megsziinik:)

»f) ha a hatdrozott idére kinevezett birdsagi vezetd altal vezetett biréi testiilet,
szervezeti egység vagy szervezet megszinik, vagy
g) ha a birét kérelmére rendelkezési dllomanyba helyezik.”

(15) A Bszi. 141. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(1) Ha a Kuria elntkhelyettesének, fotitkaranak, fotitkar-helyettesének, az itélotabla és a
torvényszék elntkének, valamint helyettesének, tovabba a kollégiumvezetének a tisztsége a
megbizatasi id6tartam leteltével szlinikk meg, 6t palydzat kiirdsa nélkil a vezetdi
tevékenységével azonos szintii birosagra tanacselntknek kell kinevezni.”

(16) A Bszi. 151. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A birdi tandcs)

»a) véleményt nyilvanit a bir6 kinevezése targydban és — kivéve, ha ez a biro
hozz4jéarulasaval torténik — a bird beosztasa, athelyezése, kirendelése targyaban,”

(17) A Bszi. 171/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:
»(1) A Magyar Igazsagligyi Akadémia ellatja a birak, valamint az igazsadgszolgaltatasban

kozremiikodd mas személyek képzését, és ellatja az egységes kozponti fogalmazoképzés
feladatait.”
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(18) A Bszi. 171/A. §-a a kovetkez6 (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az OBH elndke kiilon megallapodast kothet az igazsagiigyért feleldés miniszterrel a
Magyar Igazsagiigyi Akadémia keretében megvalosulé igazsagiigyi és nemzetkdzi targyu
képzésekrol.

(5) A képzések soran az OBH elnoke a legfobb iigyésszel egyiittmiikodik, az egylittmiikddés
feltételeit megallapodasban rendezik.”

(19) A Bszi.

a) 30. § (1) bekezdés utolsé mondataban a ,,belsé informatikai halézatan” szévegrész
helyébe a ,.kdzponti intranetes honlapjan” szoveg,

b) 85. §-aban a ,,75. §-ban” szovegrész helyébe a ,,75. § (1) bekezdésében” szdveg,

¢) 106. § (2) bekezdésében az ,,altalanos” szovegrész helyébe a ,,bird” szoveg,

d) 127. § (1) bekezdésében az .,(1) bekezdés™ szévegrész helyébe az ,(1) és (la)
bekezdés” szoveg,

e) 131. § ¢) pontjaban a ,,torvényszék kollégiumvezetd-helyettese” szovegrész helyébe
a ,torvényszék kollégiumvezetdje, kollégiumvezet6-helyettese™ szdveg

1ép.

(20) Hatalyat veszti a Bszi.

a) 76. § (7) bekezdés c) pontjaban az ,a legfobb {igyész elézetes véleményének
kikérését kovetden”,

b) 79. § (1) bekezdésében és 84. §-aban az ,,altalanos elndkhelyettesét €s”,

¢) 79. § (3) bekezdésében az ,,altalanos elndkhelyettesévé és”,

d) 80. § (1) bekezdésben az ,,altalanos elnokhelyettese bird, az OBH”,

e) 80. § (2) bekezdésben, 81. § (2) bekezdésében, valamint 83. § (1) és (2)
bekezdésében az ,,altalanos elndkhelyettese és”,

) 81. § (1) bekezdés nyito szévegrészében az ,,altalanos elntkhelyettesének és”,
g) 138. § d) pontjaban a ,,vagy”

szovegreész.

(21) Hatalyat veszti a Bszi. 171/B. §-a.

12.§

(1) A birdk jogallasarol és javadalmazasardl szolé 2011. évi CLXIIL torvény
(tovabbiakban: Bjt.) 14. § (4) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezes 1ép:

(A pdlydzati rangsor kialakitdsa sordn kizdrélag a kovetkezd szempontok vehetok
figyelembe:)

,»@) a szakmai értékelés tekintetében
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aa) a birésagi fogalmazéi és birdsagi titkari joggyakorlati id6, illetve a biroi
szolgélati id6 szakmai értékelésének eredménye,

ab) a birosagok kozponti igazgatasarol szolo atfogd ismeretek megszerzése
érdekében az OBH-ban eltsltott birésagi titkari joggyakorlati id6 OBH elndke altali
értékelése,

ac) a birosagok kozponti igazgatasardl szolé atfogd ismeretek megszerzése
érdekében az Orszagos Birdi Tanédcs (a tovabbiakban: OBT) tagja mellett eltoltott birdsagi
titkari joggyakorlati idé OBT tag altali értékelése,

ad) nem birdsagi joggyakorlattal rendelkez6 palyazé esetén a korabbi munkaltatd
értékelése,”

(2) A Bjt. 15. §-a a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,»(2a) Ha a bir6i tanacs altal a meghallgatas soran adott pontszamokra figyelemmel moédosul a
palyazok objektiv pontjai alapjan kialakult palyazati rangsor elsé harom helyén all6 palyazo
személye, a bir6i tanacsnak irdsban kell megindokolnia a meghallgatas soran a palyazéknak
adott pontokat.”

(3) A Bjt. 20. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
»(1) Eredménytelen a palyazat, ha

a) egyetlen palyazat sem érkezik vagy azokat a birdsag elndke a 13. §-ban foglaltak
szerint elutasitotta, vagy
b) a palyazat elbiralasara jogosult OBH elndke, vagy kuriai palyazat esetén a Kuria
elnoke a palydzok egyikével sem kivanja betolteni az allashelyet, mert
ba) a palyazo kinevezésével a 41. § szerinti dsszeférhetetlenség jonne 1étre,
bb) a palyazat elbirdlasa soran az elbiralasi folyamatban résztvevék eljarasi
szabalysértést kovettek el,
bc) a biréi tandcs a 15. § (2) és (2a) bekezdésében foglalt indokolési
kotelezettségének nem kell6 mértékben tett eleget,
bd) a palyézat kiirasat kovetden bekévetkezett munkaszervezést, munkaterhelést
vagy koltségvetést érinté valtozasok igazgatasi szempontbdl indokolatlanna teszik az
allashely betolitését,
be) a palyazat kiirasat kovetdéen olyan koriilmény merilt fel, amelynek
eredményeként az allashelyet a torvény alapjan palyazat kiirasa nélkil (8. §) sziikséges
betdlteni.”

(4) A Bjt. 13. alcime a kovetkez6 25/A. §-sal egésziil ki:

»25/A. § A 24. § (2) bekezdése és a 25. § (2) bekezdése alkalmazasa szempontjabol az OBH-
ba beosztas idétartama nem mindsiil tényleges bir6éi mitkodésnek.”

(5) A Bjt. 30. §-a a kdvetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:

»(7) Az OBH elntke a kijelslést a kijelolés kezdeményezésére jogosult inditvanyara
megsziinteti.”
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(6) A Bjt. 40. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A bir6 nem lehet gazdasigi tarsasag, kooperacios tarsasdg, szovetkezet vezetd
tisztségviselbje vagy személyes kozremiikodésre kotelezett tagja, gazdasagi tarsasag,
kooperacids tarsasag, szovetkezet feliigyelé bizottsaganak tagja, gazdasagi tarsasag,
kooperacids tarsasag korlatlanul felelds tagja, valamint egyéni cég tagja, tovabba gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet is végz6 civil szervezet vezetd tisztségviseldje.”

(7) A Bjt. 45. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A biré koteles az itélkez6 tevékenység gyakorlasahoz sziikséges rendszeres, téritésmentes
tovabbképzésen részt venni, és haromévente az OBH elnéke altal kiadott szabalyzatban eldirt
képzési kotelezettség teljesitését igazolni a munkaltatdi jogk6r gyakorldjanak.”

(8) A Bjt. 33. alcime a kovetkezd 69/A. §-sal egésziil ki:

,09/A. § Az OBH elntkének kinevezési jogkorébe tartozéd vezetd, tovabba a Kuria elndkének
kinevezési jogkorébe tartozd hatirozott idére kinevezett vezetd és a Kuria elndkhelyettese,
valamint az OBH bird elndkhelyettese a kinevezésének tartama alatt, az OBH-ba, a
minisztériumba és a Ktiridra beosztott biré a beosztasdnak tartama alatt mentesiil a rendszeres
birdi értékelés alol.”

(9) A Bjt. 71. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

»(3) A Kuriara beosztott biré tevékenységét a Kuria elndke érickeli az igazsagiigyi
alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szolé torvény szabalyai szerint.

(4) Az OBH-ba beosztott bir6 hivatali tevékenységét az OBH elndke értékeli az igazsagiigyi
alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl sz016 térvény szabalyai szerint.”

(10) A Bjt. 102. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A szolgélati birosag elndkét és tagjait a Kuria, az itél6tablak, valamint a térvényszékek
illetékességi teriiletén milikodé birdk kozil az OBT nevezi ki. A szolgalati birdsag
elnokhelyettesét az adott szolgalati birdsag elndke nevezi ki.”

(11) A Bjt. 44. alcime a kévetkez6 104/B. §-sal egésziil ki:

»104/B. § (1) A szolgalati bir6sdg minden évben irasban tajékoztatja az OBT-t arrdl, hogy
el6z6 évi mikodése megfelelt-e az ligyrendjében foglaltaknak. A tdjékoztatd tartalmazza az
eléz6 évben a szolgélati birdsaghoz érkezett, illetve ott befejezett, valamint folyamatban
maradt tigyek szamat, a birdsag altal kiszabott biintetéseket, tovabba a szolgalati birosaghoz
érkezett panaszok szamat és jellegét.

(2) A szolgalati birésag éves tajékoztatdjat az OBT minden év elsé negyedévében vitatja meg
¢s hagyja jova.

(3) A jovahagyott tajékoztatot az OBT kozzéteszi az intraneten.”
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(12) A Bjt. 106. §-a a kdvetkez6 (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Ha a birdval szemben szandékos blincselekmény elkovetése miatt biintetdeljaras indult —
kivéve a maganvadas és a potmaganvadlé vadinditvanya alapjan indult eljarast —, a fegyelmi
eljarast kezdeményezd elndk rendelkezhet arrdl, hogy az eljaras ala vont biré targyalasi
tevékenységet, a nyilvanos iilés és a tandcsiilés tartaséra is kiterjed6en, nem végezhet a vele
szemben indult eljaras megsziintetéséig vagy jogerds hatarozattal torténd felmentéséig.”

(13) A Bjt. 114. § d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p, és a § a kovetkezd e)
ponttal egésziil ki:

(Szolgdlati biroként az adott tigyben nem jdarhat el,)

»d) aki az adott eljards sordn elGterjesztett kizarasi kérelemmel kapcsolatos
dontéshozatalban részt vett,
e) akitol az tigy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbdl nem varhaté6 el.”

(14) A Bjt. 117. §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

,117. (1) Az els6fokt szolgalati birosag tanacsa a birdt tisztségébdl felfiiggeszti, ha a birdt
elézetes letartdztatisba vagy hazi Grizetbe helyezték, illetve vele szemben lakhelyelhagyasi
tilalmat vagy ideiglenes kényszergydgykezelést rendeltek el, vagy vademelésre kertilt sor,
illetve, ha a szolgalati helyén vald jelenléte a tényallas megallapitasat gatolna.

(2) Az els6foku szolgélati birdsag tanacsa a birdt a tisztségéb6l a fegyelmi eljarast
kezdeményez6 elnok inditvanyara felfiiggesztheti, ha a bir6 ellen biintetdeljaras — kivéve a
maganvadas és a pdtmaganvadlé vadinditvanya alapjan indult eljarast — indult és a bird
szolgélati helyén vald jelenléte a tényallas megallapitasat gatolnd, vagy a fegyelmi eljaras
targyat képezé kotelezettségszegés sulya és jellege a szolgalati helytdl vald tavoltartast
indokolja.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti dontéseket a szolgalati birdsdg a fegyelmi eljaras
felfiiggesztését kvetden is meghozhatja.

(4) A birdi tisztségb6l vald felfiiggesztésrél hozott hatarozat ellen az eljaras ald vont bir és az
eljaras kezdeményezdje a hatarozat kozlésétdl szamitott 8 napon beliil a masodfoku szolgalati
birdsagnal fellebbezéssel élhet, amelynek nincs halasztd hatdlya. A masodfoku szolgalati
birdsag a fellebbezést 8 napon beliil elbiralja.”

(15) A Bjt. 118. §-a a kévetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:
»(4) A felfiiggesztés id6tartamara kifizetett illetmény 50 szazalékat a bird a fegyelmi
hatdrozat jogerére emelkedését kbvetben koteles visszafizetni, ha a fegyelmi eljaras a bir6i

tisztségbdl valo felmentés inditvanyozasat kimondo fegyelmi hatarozattal zarult.”

(16) A Bijt. 124. § (1) bekezdés d) és e) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések
1épnek, és a bekezdés a kdvetkezé f) ponttal egésziil ki:

(A fegyelmi vétseget elkivetd biréval szemben kiszabhato fegyelmi biintetések:)
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»d) két fizetési fokozattal valo visszavetes,
e) vezetOi tisztségbdl valo felmentés,
/) biroi tisztségbol valo felmentés inditvanyozasa.”

(17) A Bjt. 124. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,(22a) A kotelességszegés stlydra és kovetkezményeire, valamint a vétkesség fokara tekintettel
a szolgalati bir6sdg tanacsa hatdrozataban kizarhatja a 127. § (1) bekezdése alapjan torténd
fegyelmi biintetés hatalya aléli mentesités alkalmazasanak lehet6ségét.”

(18) A Bjt. 129. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(3) Uj eljaras kezdeményezésének a jogerds hatarozat meghozatalat kévetd 3 éven beliil van
helye.”

(19) A Bijt. 63. alcime a kovetkezd 168/A. §-sal egésziil ki:
,168/A. § (1) A birét az illetménye illeti meg a kdvetkez6 tavollétek idejére is:

a) a szabadsag id6tartama alatt,

b) az Mt. 55. § (1) bekezdés c¢)—g) pontjaban meghatarozott esetben,

¢) az allampolgari kotelezettség teljesitésének id6tartamara,

d) ha e t6rvény munkavégzés nélkiil illetmény fizetését annak mértéke meghatarozasa
nélkiil irja elo,

¢) a munkasziineti nap miatt kiesett idére,

/) ha a munkaltaté foglalkoztatasi kotelezettségének elharithatatlan kiilsé okot kivéve
nem tesz eleget.

(2) Az illetmény 70 szazaléka jar a betegszabadsag tartamara.

(3) Az egy napra jaré illetmény az egy honapra megéllapitott illetmény és a targyhd
munkanapjai szdmanak hanyadosa.

(4) Az egy Orara jaro illetmény az egy napra kiszamitott illetmény és a biré napi teljes
munkaidejének hanyadosa.”

(20) A Bijt. a kovetkez6 186/A. §-sal egésziil ki:

»186/A. § (1) A (2) és (3) bekezdésben foglaltak kivételével belfoldi kikiildetésnek mindsiil,
ha a bird igazsagszolgaltatasi érdekbdl, vagy a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak kiilon
utasitasa alapjan — az altala targyalt iigy elbiralasa érdekében sziikséges eljarasi cselekményen
valé részvétel esetén kiilon utasitds nélkiil — ideiglenesen, lakohelyén, beosztasi, vagy a
kinevezési okiratdban, valamint az tigyelosztasi és iigybeosztasi rendben meghatarozott
szolgalati helyén kiviill, a munkaltatd6 érdekkorébe tartozd munkat végez, igazgatasi
intézkedést teljesit, vagy az OBH elndkének megbizasa alapjan kozponti igazgatasi feladatot
lat el.

(2) Nem minésiil belfoldi kikiildetésnek, ha a hatarozott ideji megbizassal rendelkezd vezetd
a tisztségébdl ered6 feladatait teljesiti a szolgalati helyén kiviil.
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(3) Nem mindsiil belfoldi kikiildetésnek, ha a bird a feladatait rendszeresen a beosztasardl
sz016 okiratban szereplé szolgdlati helyén vagy a kinevezési okiratdban meghatdrozott
szolgalati helyén kiviil, de

a) az itélotabla — kivéve a ¢) pontban meghatarozott itélétabla — mint szolgélati hely
esetében az itélétabla székhelye szerinti megye teriiletén,

b) a térvényszék — kivéve a ¢) pontban meghatarozott torvényszéket — mint szolgalati
hely esetében az érintett térvényszék illetékességi teriiletén,

¢) a Kuria, a fovarosi székhelyli itél6tabla, a fovarosi illetékességi teriiletii torvényszék
és az OBH mint szolgalati hely esetében Budapest teriiletén

végzi.”
(21) A Bjt. 196. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»(2) A fizetési szamldhoz kapcsolédéan a bird részére legfeljebb havonta a kozponti
koltségvetésrdl sz616 térvényben meghatarozott mértékli bankszamla-hozzéjarulas adhatd.”

(22) A Bijt. 196. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A munkaltaté viseli az illetmény fizetési szamlara torténd atutalasanak vagy készpénzben
torténd kifizetésének a koltségét.”

(23) A Bjt. 221. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) Az iilndk részére az e torvény, valamint mds jogszabaly alapjan 6t megilletd
javadalmazas és egyéb pénzbeli juttatas kifizetése az altala meghatarozott fizetési szamlara
torténd  atutalassal, fizetési szamla hidnydban pénzforgalmi szamlarél torténd
készpénzkifizetés kézbesitése utjan torténik. Az iilndk részére a fizetési széamldhoz
kapcsoloddan legfeljebb havonta a kdzponti kéltségvetésrol szolo toérvényben meghatérozott
mértékii bankszamla-hozz4jarulas adhatd.”

(24) A Bit. 222. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A birak szolgalati viszonyéara az e térvényben nem szabalyozott kérdésekben az Mt. 6. §-
at, 7. §-at, 9. §-at, 10. § (2) és (4) bekezdését, 12. §-at, 20. § (3) bekezdését, 22. § (1) és (3)—
(6) bekezdését, 23. §-at, 24. § (1) bekezdés els6 mondatanak elsé fordulatat és masodik
mondatat, valamint (2), (3) és (4) bekezdését, 25-28. §-at, 29. § (1) és (3)+(5) bekezdését, 45.
§ (4) bekezdését, 51. § (2) és (5) bekezdését, 55. § (1) bekezdését, 65. § (3) bekezdését, 70. §
(4) bekezdését, 80. §-at, 93. § (2)(4) bekezdését, 97. § (1) bekezdését, 102. § (1) és (5)
bekezdését, 103. §-at, 104. § (1) bekezdését, 105. § (1) bekezdését, 113. § (5) bekezdését,
115. § (2) bekezdését, 118. §-at, 120-121. §-at, 122. § (3)}—(5) bekezdését, 123. § (1)(4)
bekezdését, (5) bekezdés a) és b) pontjat, valamint (7) bekezdését, 124-131. §-at, 133. § (1)
¢és (2) bekezdését, 134. § (1)«3) bekezdését, 154—156. §-at, 157. § (1) bekezdését, 160-164.
§-at, 231. §-at, 270. §-at, 271. §-at, 272. § (2)~«9) bekezdését, 274. § (1) bekezdésének elsd
fordulatat, valamint (2)~(5) bekezdését, 275. §-at, 286. §-at, 287. § (4) bekezdését, 294. § (1)
bekezdés ¢), d), g) és i) pontjat, valamint (2) bekezdését megfeleléen alkalmazni kell.”
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(25) A Bit.

a) 12. § (1) bekezdés b) pontjdban és 214. § (2) bekezdésében a ,hatdsagi
bizonyitvannyal” szévegrész helyébe a ,,hatosagi erkolesi bizonyitvannyal” szveg,

b) 15. § (3) bekezdésében a ,,(2) bekezdésben” szovegrész helyébe a ,,(2) és (2a)
bekezdésben” szoveg,

¢) 30. § (2) bekezdésében az ,,itélkezd birdkat” szdvegrész helyébe az ,itélkezd,
tovabba a birosagi kozvetitbi tevékenységet végz6 birdkat” szoveg,

d) 38. §-aban és 190. § (5) bekezdésében a ,hatdsagi bizonyitvannyal” szovegrész
helyébe a ,,hatdséagi erkélesi bizonyitvannyal” szoveg,

e) 67. §-aban a ,belsé informatikai hal6zatan (intranet)” szbvegrész helyébe a
,,k0zponti intranetes honlapjan (a tovabbiakban: intranet)” széveg,

f} 90. § ¢) pontjdban a ,szabadsagvesztést vagy kozérdekli munkat” szovegrész
helyébe a ,,szabadsagvesztést, k6zérdek(i munkat vagy elzarast” széveg,

2) 99. § (2) bekezdés a) pontjaban az ,,az altalanos” szovegrész helyébe az ,,a bird’
szoveg,

h) 100. § (2) és (3) bekezdésében a ,hatdsagi bizonyitvany” szovegrész helyébe a
»hatosagi erkolcsi bizonyitvany” széveg,

i) 120. § (2) bekezdésében a ,,15 napon” szévegrész helyébe a ,,30 napon” szdveg,

J) 122. § (4) bekezdésében az ,altalanos helyettese” szovegrész helyébe az ,,OBH
elndkhelyettese” szveg,

k) 143. § (1) bekezdés ¢) pontjaban az ,,a tavolléti dij” szovegrész helyébe az ,,az
illetmény” szdveg,

) 147. § (2) bekezdésében a ,,hatdsagi bizonyitvanyt” szovegrész helyébe a ,,hatosagi
erkolesi bizonyitvanyt™ széveg, az ,értékelésérol szol6™ szovegrész helyébe az ,,értékelésérol
¢és vezet6i értékelésérdl sz016” szbveg,

m) 189/A. § (7) bekezdésében az ,,a tavolléti dijaval” szovegrész helyébe az ,az
illetményével” szoveg,

n) 219. § (2) bekezdésében és (4) bekezdés b) pontjaban a ,hatosagi bizonyitvany”
szOvegrész helyébe a ,hatdsagi erkdlesi bizonyitvany” széveg,

o) 3. melléklet 3. sordban a ,kollégiumvezetdje” szovegrész helyébe a
Kkollégiumvezetbje és fotitkara™ szdveg,

p) 3. melléklet 4. soraban a ,kollégiumvezet6-helyettese” szévegrész helyébe a
kollégiumvezetd-helyettese €s fotitkar-helyettese™ széveg

9

1ép.
(26) Hatalyat veszti a Bjt. 196. § (1) bekezdésében az ,, , illetve az iiln6k™ szovegrész.
(27) Hatalyat veszti a Bijt.

a) 46. § (6) bekezdése,
b) 57. § (2) bekezdése.
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13. A legf6bb iigyész, az iigyészek és mas iigyészségi alkalmazottak jogallasarél és az
iigyészi életpalyarol sz6l6 2011. évi CLXIV. torvény modositisa

13.§

(1) A legf6bb ligyész, az ligyészek €s mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az
tigyészi életpalyardl szolo 2011. évi CLXIV. térvény (a tovabbiakban: Ujt) 76. § (2)
bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A fizetési szamléhoz kapcsoloddan az ligyész részére legfeljebb havonta a kézponti
koltségvetésrol szol6 torvényben meghatarozott mértékii bankszamla-hozzajarulas adhatd.”

(2) Az Ujt. 76. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A munkaltaté viseli az illetmény fizetési szamlara torténd atutaldsanak vagy készpénzben
torténd kifizetésének a koltségét.”

(3) Az Ujt. 117. §-a a kovetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:

»(32) A Legfobb Ugyészségen dolgozé aliigyészt az illetményalap tiz—tizenot szazalékanak
megfeleld beosztasi potlék illeti meg. A pétlék alapilletmény jellegi.”

(4) Az Ujt. 117. §-a a kovetkez (6) és (7) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) A munkaltat6i jogkor gyakorldja — a kézponti koltségvetésrdl szold torvény tigyészségre
vonatkozé koltségvetési fejezetében meghatarozott személyi juttatasok kiemelt eldiranyzatan
beliil — az aliigyész és az ligyészségi fogalmazé részére hatarozott idére, illetve a feladat
ellatasanak idejére kiegészit6 potlékot allapithat meg, ha az iigyészség alap- vagy funkcionalis
tevékenységébe tartozd munkakori feladatai mellett kommunikacios, instruktori, vagy mas, az
ligyészség mikodéséhez sziikséges feladatokat rendszeresen teljesit.

(7) A kiegészitd potlék az illetményalap Gt—tizenét szazalékaig terjedhet.”
(5) Az Ujt. 141. § (4) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) Az ugyészségi megbizott az illetményalap tiz-tizenSt szazalékanak, a Legf6bb
Ugyészségen dolgozé ligyészségi megbizott az illetményalap tizendt—harminc szazalékéanak
megfeleld 6sszegli munkakdri potlékra jogosult.”

(6) Az Ujt. 141. §-a a kovetkezd (6) és (7) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) A munkaltat6i jogkor gyakorldja — a kdzponti kéltségvetésrdl szold torvény tigyészségre
vonatkozd koltségvetési fejezetében meghatarozott személyi juttatasok kiemelt eldirdnyzatan
beliil — a tisztviseld, az irnok és a fizikai alkalmazott részére hatarozott idére, illetve a feladat
ellatasanak idejére kiegészit6 pdtlékot allapithat meg, ha az tigyészség alap- vagy funkcionalis
tevékenységébe tartozd munkakori feladatai mellett kommunikacios, instruktori, vagy mas, az
ligyészség mikodéséhez sziikséges feladatokat rendszeresen teljesit.

(7) A kiegészitd potlék az illetményalap 6t—tizenst szazalékaig terjedhet.”
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(7) Az Ujt. 153. § (5) bekezdése a kovetkezd g) ponttal egésziil ki:
(Ahol a munka torvénykonyve)

»Z) tavolléti dijat emlit, ott illetményt”
(kell érteni.)

(8) Az Uijt. a kovetkez6 155/B. §-sal egésziil ki:

,155/B. § (1) Az iigyészségi alkalmazottat illetménye illeti meg a kdvetkez6 tavollétek idejére
is:

a) a szabadséag id6tartama alatt,

b) a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 55. § (1) bekezdés c¢)—g)
pontjaban meghatarozott esetben,

¢) az allampolgéri kotelezettség teljesitésének idotartamara,

d) ha térvény munkavégzés nélkiil illetmény fizetését, annak mértéke meghatirozasa
nélkiil irja eld,

e) a munkasziineti nap miatt kiesett iddre,

/) ha a munkaltat6 foglalkoztatasi kitelezettségének elharithatatlan kiilsé okot kivéve
nem tesz eleget.

(2) Az illetmény hetven szazaléka jar a betegszabadsag tartamara.

(3) Az egy napra jutd illetmény az egy hénapra megallapitott illetmény és a targyho
munkanapjai szamanak hanyadosa.

(4) Az egy orara jaro illetmény az egy napra kiszamitott illetmény és az {igyészségi
alkalmazott napi teljes munkaidejének a hanyadosa.”

(9) Az Ujt.

a) 3. § (7) bekezdésében a ,.tavolléti dij” szovegrész helyébe az ,.illetmény” szoveg,

b) 49. § (2) bekezdésében és (3) bekezdés zardé szovegrészében a ,hatdsagi
bizonyitvany” sz&vegrész helyébe a ,,hatdsagi erkolesi bizonyitvany” szoveg,

¢) 49. § (4) bekezdésében a ,hatosigi bizonyitvanyban” szévegrész helyébe a
,»hatosagi erkodlcsi bizonyitvanyban” szbveg,

d) 74. § (4) bekezdésében a ,hatdsagi bizonyitvannyal” szovegrész helyebe a
,hatosagi erkolcesi bizonyitvannyal” széveg,

e) 107. § (4) bekezdésében a ,.hatdsagi bizonyitvanyt” szévegrész helyébe a ,hatosagi
erkolesi bizonyitvanyt” szoveg,

f) 153. § (2) bekezdés a) pontjaban az ,,a 117. §, a 139. § (2) és (3) bekezdése, a 144.
§, a 148. § (2) bekezdés b) pontja, a 156. § (2)—(4) bekezdése,” szovegrész helyébe az ,,a 117.
§, a 136. § (3) bekezdése, a 139. § (2) és (3) bekezdése, a 144. §, a 146. § (1), 3)5)
bekezdése, a 147—-152. §, a 156. § (2)—(4) bekezdése” szoveg,

g) 155/A. § (7) bekezdésében az ,a tavolléti dijaval” szovegrész helyébe az ,,az
illetményével” szoveg

1ép.
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14. A civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefiiggo eljarasi
szabalyokrél szo6l6 2011. évi CLXXXI. térvény médositisa

14. §

(1) A civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefiiggd eljarasi
szabalyokrol szo6lo 2011. évi CLXXXI. térvény (a tovabbiakban: Cnytv.) a kdvetkezd 44/A.
§-sal egésziil ki:

~44/A. § (1) 2014. december 31-éig a birésag a kozhasznui szervezet letétbe helyezett
beszamoldjat a letétbe helyezést kévetd hatvan napon beliil megvizsgalja; ha a beszamold
alapjan azt éallapitja meg, hogy a szervezet a kézhasznuva minésités feltételeinek nem felel
meg, a szervezet kdzhaszni mindsitésének megsziintetésér6l és az erre vonatkoz6 adat
nyilvantartasbol valé torlésérol hataroz.

(2) 2014. december 31-éig a cégbirdsag, és ha a nyilvantartasba vételre nem birosag jogosult,
az erre jogosult szervezet az (1) bekezdés és a 44. § rendelkezései szerint jar el — az eljarasara
iranyadd szabalyok szerint — az &ltala nyilvantartott szervezet kézhaszniva mindsitése és a
koézhaszni jogallas nyilvantartasba torténé bejegyzésére, illetve a kozhasznii mindsités
megsziintetése és a kézhaszni jogallas nyilvantartasbol valé térlésére iranyul6 eljaras soran.”

(2) A Cnytv.

a) 98. § (4) bekezdésében a ,,2014. julius 1.” szovegrész helyébe a ,,2015. januar 1.”
szoveg,

b) 99. § (1) és (2) bekezdésében a ,,2014. julius 1.” szévegrész helyébe a ,,2015. januar
1.” szoveg,

c) 104. § (4) bekezdésében a ,,2014. jalius 1.” szovegrész helyébe a ,,2015. januar 1.”
szoveg,

d) 106. §-aban a ,,2014. junius 1.” sz6vegrész helyébe a ,,2014. december 1.” szoveg

1ép.

(3) Nem Iép hatalyba a Cnytv. 124. § (3) bekezdése.

15. A kozszolgalati tisztvisel6krél sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény médositasa
15. §

(1) A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban:
Kttv.) 3. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(8) A politikai vezetdk allami vezet6i szolgalati jogviszonyara a 26-50. §, 53. §, 55-73. §,
80-88. §, 98. §, 100. § (1) bekezdés, 101. §, 116-130. §, 133-142. §, 143. § (2) bekezdése,
150. §, 154-159. §, 181-183. §, 190-191. §, 195-225. § kivételével e torvény kormanyzati
szolgélati jogviszonyra vonatkozd rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. A politikai
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vezetd, valamint a munkaltat6 az allami vezet6i szolgalati jogviszonybdl szadrmazé igényt a
238. § megfelel6 alkalmazasaval érvényesitheti.”

(2) A Kttv. 41. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

~(4) Ha a munkakoér betoltéséhez sziikséges képesités megszerzésére iranyulé képzés a
kormanyzati szolgalati jogviszony létesitésének idépontjahoz képest csak késébb indul, az (1)
bekezdés a) pontja szerinti két évet a képzés indulasanak idépontjatol kell szamitani.”

(3) A Kittv. a kdvetkez6 41/A. és 41/B. §-sal egésziil ki:

LAU/A. § (1) A betoltetlen allashely betdltése céljabdl az allamigazgatasi szervnek a
kivalasztasi eljards lefolytatasdt megel6z6en — a vezet6i munkakor betoltésére iranyuld
kivalasztasi eljarast, valamint a (8) bekezdést kivéve — meg kell vizsgélnia, hogy a honvédek
jogallasardl szolé 2012. évi CCV. torvény (a tovabbiakban: Hijt.) 46. § (1) bekezdés r)
pontjaban meghatarozott rendelkezési allomanyba tartozd, hivatasos allomany legaldbb
szazados vagy legalabb f6térzsérmesteri rendfokozattal rendelkez6 tagja, akinek maximalis
véarakozasi ideje letelt és annak meghosszabbitasara a Hjt. 86. § (3) bekezdése szerint nem
keriilt sor (a tovabbiakban: rendelkezési allomanyu katona) szamara felajanlhat-e a
betoltetlen allashely (a tovabbiakban: felajanlhaté munkakor).

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban felajanlhaté munkakérnek azt kell tekinteni, ha

a) a rendelkezési allomanyi katona megfelel az e térvényben — ideértve a 41. §-t is —,
illetve e torvény végrehajtasara kiadott jogszabalyban a munkakdr betdltéséhez eldirt
képesitési feltételeknek, valamint

b) az j munkahely és a lakohely kozott — tomegkozlekedési eszkbzzel — torténd oda-
és visszautazas ideje naponta a két 6rat nem haladja meg.

(3) Amennyiben a rendelkezési allomanyu katona végzettsége nem felel meg a munkakdr
bet6ltéséhez elbirt képesitési feltételeknek, a 41. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatérozott
tanulmanyait a Magyar Honvédség koltségére végzi.

4) A (3) bekezdés szerinti képzés koltségeit a kormanyzati szolgalati jogviszonyt létesitett
rendelkezési allomanyt katona koteles megtériteni a Magyar Honvédség részére, ha neki
felréhat6 okbdl a képzést elmulasztja, illetve az elbirt kovetelményeket nem teljesiti, vagy ha
hivatalvesztés fegyelmi biintetéssel, méltatlansag jogcimén alapuld felmentéssel sziint meg a
kormanyzati szolgalati jogviszonya, valamint a nemzetbiztonsagi szolgélatokrol szold 1995.
évi CXXV. torvény 70. § (6) bekezdésére tekintettel kell megsziintetni a jogviszonyat.

(5) A kormanyzati szolgalati jogviszonyt létesitett rendelkezési alloméanya katona kotelezi
magat, hogy a képesités megszerzése utan legalabb a képzés idétartamdval azonos
id6tartamon keresztiil kormanyzati szolgalati jogviszonyat lemondéassal nem sziinteti meg.
Amennyiben a rendelkezési allomany1i katona ezt a kitelezettségét megszegi, a (3) bekezdés
szerinti képzés idéaranyos koltségeit kbteles megtériteni a Magyar Honvédség részére.

(6) Az allamigazgatasi szervnek a rendelkezési allomanyu katona részére a (2) bekezdés
szerint felajanlhaté munkakort a Kormany altal meghatarozott médon fel kell ajanlania.

(7) Ha a rendelkezési allomanya katondt a munkakort felajanlo allamigazgatasi szerv
tovabbfoglalkoztatja, de a Hjt. 59. § (2) bekezdés ¢} pontja szerinti athelyezés idépontjaban az
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illetménye magasabb, mint a kormanyzati szolgalati jogviszonya alapjan jaré illetménye
lenne, a kormanyzati szolgélati jogviszonya létesitéstdl szdmitott egy éven at jogosult az
illetménykiilonbézetre.

(8) E §-ban foglaltakat nem kell alkalmazni arra a rendelkezési allomanyt katonara, aki a
részére korabban felajanlott, a (2) bekezdés szerint felajanlhaté munkakort nem fogadta el.

41/B. § Vezetdi munkakdr betdltésére iranyulé palyazati eljards esetén elényben kell
részesiteni azt a rendelkezési allomanyt katonat, aki a palyazati feltételeknek — ideértve a
képesitési kovetelményeket is — teljes korlien megfelel.”

(4) A Kttv. 143. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»(2) A fizetési szamlahoz kapcsoléddan a kormanytisztviseld részére legfeljebb havonta a
kozponti koltségvetésr6l szold torvényben meghatarozott mértékli bankszamla-hozzajarulas
adhato.”

(5) A Kttv. 143. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A munkaltaté viseli az illetmény fizetési szamlara torténd atutaldsanak vagy készpénzben
torténd kifizetésének a koltségét.”

(6) A Kttv. 226. § (3) bekezdése a kovetkez6 Gj ¢) ponttal egésziil ki, ezzel egyidejlileg
a jelenlegi jelolés ¢) és d) pontrdl d) és e) pontra valtozik:

[A kézszolgdlati jogviszonyban]

,»c) a rendelkezési dllomanyu katona tovabbfoglalkoztatasara vonatkozo rendelkezések
(41/A-B. §)”

[nem alkalmazhato(k).]
(7) A Kttv. 226. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:
+(7) A képviselO-testiilet hivatalanal foglalkoztatott koztisztviseld részére a 143. § (2)

bekezdése szerinti bankszamla-hozzdjarulds a helyi onkorményzat képviseld-testiiletének
rendeletében meghatarozott médon és mértékben nyujthato.”

(8) A Kttv. 258. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1€p:

»(7) Az e torvény hatalya ald tartoz0 munkaltatonal foglalkoztatott munkavallald
munkaviszonyara a munka torvénykodnyveérdl szolé 2012. évi L. térvény 71-76. §-a, 82-84. §-
a, 158. § (1) és (3) bekezdése, valamint 159. §-a nem alkalmazhat6. Esetiikben e térvény 67.
§-at, 143. §-at, 146. §-at és 193—-194. §-at kell alkalmazni.”
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(9) A Kttv. 259. § (1) bekezdés 1. pontja a kdvetkezd f) alponttal egésziil ki:

(Felhatalmazdast kap a Kormany, hogy rendeletben
1. megallapitsa)

,f) arendelkezési allomanyu katona részére torténd munkakor felajanlasra”

(vonatkozo részletes szabdlyokat;)

16. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél sz616 2012, évi 1. térvény modositasa

16. §

Hatalyat veszti a szabalysértésekrol, a szabélysértési eljarasrdl és a szabalysértési
nyilvantartdsi rendszerr6l sz6ldo 2012. évi II. térvény 207. alcimének ,Mddosito
rendelkezések” cime.

17. Az Orszaggyiilésrél sz616 2012. évi XXXVI. torvény médositasa
17. §

(1) Az Orszaggylilésr6l szol6 2012. évi XXXVI. torvény (a tovabbiakban: Ogytv.) a
kovetkezd V/A. Fejezettel egésziil ki:

,V/A. Fejezet
Egyes dontésekhez sziikséges szavazati arany

61/A. § A képviseldk kétharmadanak szavazata sziikséges a Nemzeti Emlékezet Bizottsagarol
sz0l6 torvény szerinti Nemzeti Emlékezet Bizottsaga elndkének és vélasztott tagjanak a
megvalasztasahoz, valamint ha a Nemzeti Emlékezet Bizottsagardl sz616 torvény szerint az
Orszaggylilés dont a Nemzeti Emlékezet Bizottsaga elndke és valasztott tagja megbizatisa
megsziinésérdl.”

(2) Az Ogytv. 146. § (5) bekezdésében a ,,IV—V. Fejezet” szovegrész helyébe a ,,JV—
V/A. Fejezet” szoveg 1ép.

(3) Nem Iép hatalyba az Ogytv. 158. § (2) bekezdése.
18. Az igazsagiigyi és kizigazgatasi targyu torvények médositisarol szolo 2012. évi
CXVIL. torvény modositasa
18. §

Az igazsagiigyi és koézigazgatasi targyu térvények modositasardl szolo 2012. évi
CXVIL torvény
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a) 113. §-aban a ,,2014. julius 1.” szovegrész helyébe a ,,2015. janudr 1.” széveg,

b) 130. § (1) bekezdésében a ,,2014. julius 2-an” sz6évegrész helyébe a ,,2015. januar
2-an” szbveg,

¢) 130. § (7) bekezdésében a ,,2014. jalius 1.” szovegrész helyébe a ,,2015. januar 1.”
szoveg

1ép.

19. A honvédek jogallasarél szolo 2012. évi CCV. torvény modesitasa
19. §

A honvédek jogallasardl szolo 2012. évi CCV. térvény 129. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Az illetményt a hivatalos magyar pénznemben kell megallapitani, és havonta
utolag, a targyhonapot kovetd hénap 5. napjaig kell kifizetni, vagy az allomany tagja
megbizasa alapjan fizetési szamldjara atutalni. A Honvédség viseli az illetmény fizetési
szamldra torténd atutaldsanak, illetve készpénzben torténd kifizetésének a koltségét. A fizetési
szamldhoz kapcsolédéan az A4lloméany tagja részére legfeljebb havonta a kozponti
koltségvetésrol sz016 térvényben meghatarozott mértéki bankszamla-hozzajarulas adhato.”

20. Az egyesiilési jogrol, a kozhaszna jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. térvény médositasa

20. §

(1) Az egyesiilési jogrdl, a kozhaszni jogallasrl, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatdsardl szolé 2011. évi CLXXV. toérvény (a tovabbiakban: Civil
térvény) 14. §-a a kovetkez6 (3)—(6) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A Civil Informéaciés Portal felé elektronikus uton adatbazis formajaban a Civil
Informacios Portalon e célra kialakitott feliileten keresztiil szolgaltatja

a) az Orszagos Birdsagi Hivatal a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az
ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol szolé toérvényben meghatirozott, az orszagos
névjegyzékben szerepld,

b) az addhatdsidg az addzas rendjérdl szolo torvény alapjan az ad6zoét terheld
adokotelezettség jogszerii teljesitéséhez, a koltségvetési tdamogatds jogszerli igénybevételéhez
a honlapjan kozzétett,

¢) a Kozponti Statisztikai Hivatal az 4ltala a statisztikardl szold 1993. évi XLVL
térvényben (a tovabbiakban: Sttv.) meghatarozott statisztikai szamjel, valamint az Sttv. 6. §
(2) bekezdésében statisztikai regiszterben tarolt nyilvanos,

d) az adbhatésag a személyi jovedelemadé meghatarozott részének az adozod
rendelkezése szerinti felhasznalasarol szold torvény alapjan a kedvezményezett szadmadra
kiutalt 6sszegekrdl és azok felhasznalasarol az adohatosag rendelkezésére allo,
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e) a kozérdekli Onkéntes tevékenységr6l szold torvény szerint, a hatdsagi
nyilvantartasban szerepld

civil szervezetekre vonatkozé adatokat.

(4) A Civil Informaciés Portal felé a (3) bekezdés szerinti adatokat azok jogerdre
emelkedését, érvényessé valasat vagy az adatszolgaltaté tudomasara jutasat koveto legfeljebb
harom munkanapos késleltetéssel kell szolgaltatni.

(5) A Civil Informacioés Portdlon a civil szervezetekre vonatkozdan a (3) bekezdés szerint
szolgaltatott adatok koziil a kozzétételt kévetben kdzhiteles a civil szervezetre vonatkozdan a
(3) bekezdés d) pontja szerinti adatok koziil a kiutalt dsszeg felhasznélaséra vonatkozé adat és
a (3) bekezdés e) pontja szerinti adat.

(6) A Civil Informacios Portalon jelSlni kell azt, hogy mely adat kozhiteles.”
(2) A Civil torvény 74. § (4) bekezdésében a ,,2014. julius 1.” szovegrész helyébe a
,2015. januar 1.” sz6veg 1ép.
21. Zaré rendelkezések
21. §

(1) Ez a térvény — a (2)—(6) bekezdésben foglalt kivétellel — 2013. december 31-én Iép
hatélyba.

(2) A2.§, a4 §(1)és(2) bekezdése, a 6. § (1) és (2) bekezdése, a 7. § (5), (7), (10),
(11), (13)~(18) bekezdése, (23) bekezdés a)—d) pontja, (24) bekezdés a) pontja, a 8. §, a 10—
13.§,a15.§,a17. § (1) és (2) bekezdése, valamint a 19. § 2014. januar 1-jén lép hatalyba.
(3) A 16. § 2014. januar 2-an 1ép hatalyba.

(4) A 3. § (1) bekezdése, a 6. § (3) bekezdése, a 7. § (1)—(4) bekezdése és (6), (8), (9),
(12), (19)—(22) bekezdése, valamint (23) bekezdés e) pontja 2014. marcius 1-jén Iép hatalyba.

(5) Az 5. § (1) bekezdése, valamint (2) bekezdés b)—d) pontja és a 20. § (1) bekezdése
2014. jalius 1-jén Iép hatélyba.

(6) A 7. § (24) bekezdés b) és ¢) pontja 2015. januar 1-jén 1ép hatalyba.
22. §
(1) E torvény
a) 11. §-a az Alaptorvény 25. cikk (6) és (8) bekezdése,
b) 12. § (4)(6) bekezdése és (8)—22) bekezdése, (25) bekezdés c)—k) és m) pontja,

(26) bekezdése, valamint (27) bekezdés b) pontja az Alaptérvény 25. cikk (8) bekezdése,
valamint 26. cikk (1) és (2) bekezdése,
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c) 13. § (1), (2) és (8) bekezdése, valamint (9) bekezdés b)—e) és g) pontja az
Alaptorvény 29. cikk (7) bekezdése

alapjan sarkalatosnak mindsiil.
(2) E térvény 17. § (1) bekezdése az Alaptdrvény 5. cikk (7) bekezdése alapjan a jelen

1év6 orszaggyiilési képviselok kétharmadanak szavazataval -elfogadandd hazszabélyi
rendelkezésnek mindsiil.

o

Ader Janos Kovér Laszlo
koztarsasagi elndk az Orszaggyllés elnoke
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