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1. Vezetéi osszefoglalo

A tanulmany targya a joléti rendszerrel foglalkoz6é uj kutatdsi program, melyet a
tovabbiakban é€letpalya-finanszirozasi kutatdsi programnak neveziink. Az 1j iskola a joléti
allamot generdciok kozotti erdforrds-aramlédsi rendszernek tekinti, melynek feladata az
eroforrdsok  dtcsoportositdsa, keresztmetszetben tekintve az aktiv kordaktdl a
gyermekekhez €s az idOsekhez, életpadlya-metszetben nézve pedig az aktiv életszakaszbodl
az inaktiv életszakaszokba.

Az erdforrdsok generdcidk kozotti dtcsoportositdsdra azért van sziikség, mert a
termelés és a fogyasztds €letpdlydja nem esik egybe. Az inaktiv kordak is fogyasztanak,
termelni viszont csak az aktiv kortak termelnek. A fogyasztis és a munkajovedelem
kozotti kiilonbséget a szakirodalom életciklus-deficitnek nevezi. Az életciklus-deficitet
minden tarsadalom az er6forrdsok generaciok kozotti dtcsoportositdsaval finanszirozza,
véltozatos intézményi eszkoztarat alkalmazva; ezek egyike a modern joléti rendszer. Az
eroforrds-atcsoportositist szokds fogyasztas-kisimitasnak is nevezni.

Eszerint a joléti rendszer elsOsorban nem szegénységet enyhit és jovedelmeket
egyenlit ki, hanem az életpédlya-finanszirozds érdekében eréforrdsokat mozgat generacidk
kozott. Legjellemzobb vondsa nem az, hogy a gazdagok tdmogatjak a szegényeket, hanem
az, hogy az aktiv kordak felnevelik a gyermekeket és eltartjdk az iddseket. Torténelmi
eloképe nem a szegényhdz, hanem a nagycsaldd/rokonsdg. Az a tény azonban, hogy a
mikodését jellemzéen mégis a szegénységenyhités-jovedelemkiegyenlités fogalomkorben
értelmezziik, sulyos kovetkezményekkel jart, melyek, nagysagrendjiiknél fogva
évtizedekre lelassitjdk a gazdasdg novekedését, hozzdjarulnak a megtakaritdsok
visszaeséséhez, a munkapiaci aktivitds csokkenéséhez €s az alacsony sziiletésszamhoz.
Megforditva: az 4j elméleti és empirikus eredményekre épitd szakpolitika korrigélhatja
ezeket a problémadkat, javithatja a munkavéllalds, megtakaritds és gyermekvallalds

0sztonzoit és a hosszu tadvi gazdasigi novekedés kildtasait.
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1.1. A tanulmany megallapitasainak normativ statusa

Az életpélya-finanszirozasi kutatdsi program azzal kecsegtet, hogy uj kutatasi kérdések
felvetésével illetve régrol ismert kérdések ) megkozelitésével megolddsokat lehet taldlni
olyan problémadkra, melyek a korabbi kutatdsi programok elemzési keretébe nem férnek be.
Mint minden 4j kutatdsi program esetében, a megkozelités itt is polemikus: a program
képviseldi a kordbban elért eredményeket elismerve és azokat felhasznélva tobb ponton is
kritikusan viszonyulnak a régi kérdésekhez €s valaszokhoz. Fontos latni azonban, hogy a
kritika nem normativ természetii. Az 4j iskola képviseldi nem az altaluk vallott értékekben
kiilonboznek a joléti dllam kozgazdasdgtananak kordbbi képviselditdl; valdjaban a teljes
ismert érték-spektrum elhelyezhetd a vizsgélt problémdk tj térképén. Allitisuk nem az,
hogy erkolcesi folényben vannak a régebbi iskoldk képviselivel szemben; sem az, hogy
mds, kordbban nem képviselt, de képviseletre méltd tarsadalmi csoportok érdekeinek
védelmében 1épnek fel. Eppen ezért az dllitisaikkal szemben megfogalmazott kritika sem
lehet pusztan normativ vagy szoritkozhat olyan érvekre, hogy ilyen vagy olyan tarsadalmi

csoport képviseldi volnanak.

1.2. Az életpalya-finanszirozas kutatasi program altal felvetett Gj

kérdések

Az uj iskola ot teriileten vet fel 4j kérdéseket. Itt csak roviden vazoljuk Oket, a tanulmany

2-5 pontjaiban pedig részletesebben is foglalkozunk veliik.

a) Intergenerdciés komponens. A joléti dllam kozgazdasdgtandval foglalkoz6
szakirodalom és kozgondolkodés elsO 1épésként szegénységi kockdzatokat allapit meg
(ilyenek lehetnek példaul a gyermekvdllalds, az alldsvesztés, tartds betegség, valas,
1d0s kor, stb.) majd olyan intézményeket vizsgél, amelyek e szegénységi kockadzatokat
vannak hivatva csokkenteni. A széban forgé intézmények jovedelmet csoportositanak
at a gazdagabbaktdl a szegényebbek felé. Ezzel szemben az életpdlya-finanszirozasi
megkozelités szerint a joléti programokat nem elegendd jovedelmi szempontbdl
vizsgalni. A jOléti rendszerben elfoglalt netté pozicidt, tehat azt, hogy valaki nettd

befizetd vagy kedvezményezett, nem csak az befolydsolja, hogy az illetd gazdag vagy
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szegény, hanem az is, hogy hol tart az életpalydjan, aktiv kori-e vagy inaktiv kord
(azaz gyermek vagy idds).

Az életciklusban aktudlisan elfoglalt hely az el6z0 pontban emlitett diszkrepancia
miatt fontos szempontja az eréforras-atcsoportositasi rendszernek. A gyermekek és az
idosek is fogyasztanak, dolgozni viszont csak az aktiv kordak tudnak. Az aktiv koridak
eroforrasainak egy részét at kell csoportositani az inaktiv kortakhoz. Ennek egyik
kiemelkedden fontos, bar, mint majd latni fogjuk, nem egyediili eszkoze a joléti allam.

Ez a megallapitds nem kérddjelezi meg a kizardlag jovedelem alapu vizsgélatokat,
de fontos 1j szempontot tesz melléjiik és atirja a jovedelem alapi megkozelités alapjan
levont kovetkeztetéseket. Nézziink egy példat! A munkajovedelmek alakuldsa
jellegzetes korprofilt kovet. A legtobb esetben a kdzépkoruak tobbet keresnek, mint a
palyakezdOk, az iskoldzottabbakat jobban fizetik, mint az alacsonyabb
iskoldzottsaguakat. Ebbodl kovetkezik, hogy a kordsszetétel és egyes kohorsz-hatdsok,
példaul az iskoldzottsagi szint emelkedése a fiatalabbak korében, olyan dinamikat vihet
az egyenlOtlenségek idébeli alakuldsdba, amelyet, ha az életpalya- és kohorsz-hatasokat
nem szlrjiik ki, konnyl félreértelmezni. Magyar példét tekintve, az a tény, hogy az
1990-es évek végétdl nagy létszamu korosztilyok 1éptek be legjobban keresd
életszakaszukba €s ugyancsak nagy létszamu korosztalyok jelentek meg dj belépdként
(adott munkajovedelem-korprofil mellett ez a két tény novelné az egyenlOtlenséget),
befolyédsolhatja, akdr at is irhatja az egyenlOtlenségek alakuldsar6l szold eddigi
ismereteinket.

Hasonl6an téves kovetkeztetésekre vezet, ha olyan generdciok iddskori jovedelmét
(vagy még inkabb fogyasztasit) hasonlitjuk Ossze, melyek munkaerdpiaci karrierje,
megtakaritdsai és termékenysége kiilonboz6 volt. A multbéli folyamatok ugyanis
Ohatatlanul befolydsoljak az aktudlisan, keresztmetszetben mért egyenlGtlenségeket,
anélkiil, hogy ezzel szamot vetnénk. Két tarsadalom érhet el azonos egyenldtlenségi
értéket keresztmetszetben ugy, hogy az egyikben nincs életpalydk kozotti djraelosztas,
mig a masikban egy genericid tobb erdforrashoz jut mas generacidk kardra. Ha csak
keresztmetszetben vizsgdljuk, ugy tlinhet, a magasabb jovedelmiieck adnak &t
eroforrasokat az alacsonyabb jovedelmuieknek, hosszmetszetben vizsgdlva viszont
kideriil, hogy az egyik generacié lemond életpalya-jovedelmének egy részérdl a masik

genericio javdra.



NFFT Miihelytanulmdnyok — No.4 Eletpdlya finanszirozds

b)

Az életpalya. Az el6z6 alpontban az erdforrds-atcsoportositas keresztmetszetben jelent
meg. Ugyanez a probléma azonban életpdlya-megkozelitésben is megfogalmazhat6:
gyermekkorban és iddskorban is kell fogyasztani, ennek forrdsat azonban az egyén csak
kozépso, aktiv életszakaszaban tudja biztositani. A tarsadalomnak olyan normdkra és
intézményekre van sziiksége, amelyek biztositjdk a kapcsolatot az egyén dltal aktiv
korédban el6éllitott tobblet €s az inaktiv kordban elfogyasztott mennyiség kozott.

Altaldnosabb érvénnyel is megfogalmazhaté: az idSskori jovedelembiztonsag,
jelesiil a nyugdij nem aktudlis dontéseken mulik, hanem kordbbiakon. Ugyanigy, a
most hozott dontések eredményei megtakaritdsokrol, fogyasztasrél €s emberi tOke
beruhdzasokrél nem most fognak jelentkezni, hanem majd csak hosszu tavon.

Az erbforrdsok datcsoportositisa az aktiv kordaktél az inaktiv koruak felé
természetes, keresztmetszeti folyamat: a felndttek eltartjdk a gyermekeket és az
iddseket. A teljes életpdlydk kozotti dtcsoportositds — amit a tovdbbiakban generdcidok
kozotti djraelosztasnak fogunk nevezni, €s ami tehédt azt jelenti, hogy egy genericio
életpalya-keresetének egy része dtkeriil egy masik generdciohoz — mar nem ilyen
magatol értetddd €s mordlis megitélése sem egyértelmili, sem negativ, sem pozitiv
értelemben. Az intergeneracids Ujraelosztas olyan mordlis kérdéseket vet fel, amelyek a
keresztmetszeti, jovedelmi csoportok kozotti djraclosztds sordn nem vetddnek fel. Csak
egy példa: a hosszu tavi gazdasiagi novekedés a késobb sziiletettek szamara kedvezdbb
¢letfeltételeket biztosit. Vajon feljogositja-e ez a kordbban sziiletetteket, hogy a
jovendd gazdasagi novekedés terhére eladdsodjanak és Ok is részesiiljenek a késdbbi
novekedés gyiimolcseibol?

2 vagy 3 generdci6. Azok a modellek, amelyek egydltalin elemeznek életpalya-
hatdsokat és intergenerdcids erOforrds-dtcsoportositdsokat, dltaldban két generdciot
illetve két életszakaszt kiilonboztetnek meg. A csalddtdmogatdsok vagy az oktatds
modelljei keresztmetszetben gyermekeket €s sziiloket, hosszmetszetben gyermekkort és
aktiv felnéttkort kiillonboztetnek meg. A nyugdij-kozgazdasigtan legtobb modellje is
csak két generdcidval és két életszakasszal, csak a jdrulékfizetOkkel és a
nyugdijasokkal, illetve a teljes életpalydra Osszegzett jarulékok (egyszeriibben:
életpalya-jarulékok) és a teljes életpdlyara Osszegzett nyugdijak (tovabbiakban:

életpalya-nyugdijak) viszonyaval foglalkozik. A harmadik életszakasz, a gyermekkor e



NFFT Miihelytanulmdnyok — No.4 Eletpdlya finanszirozds

d)

modellekbdl is hidnyzik. A termékenység, a kovetkezd jarulékfizeté generacid
megjelenése exogén, kizardlag kiilso tényezoktol fiigg.

A szemléletesség kedvéért a tovabbiakban turgenyevi modellekként (,,Apdk és
fiik™) fogunk e megkozelitésre hivatkozni. A poszt-turgenyevi modellek (,,Apdk, fidk
€s unokdk™) harom generaciét és harom életszakaszt tartalmaznak. Adott idépontban
nem egy, hanem két, ellentétes irdnyud transzfert vizsgdlnak. Nem csak azzal
foglalkoznak, hogy mi a kapcsolat az egyirdanyu transzferek kozott, példaul, hogy adott
jarulékfizetésre, azaz egy olyan transzferre, ami az aktiv kortaktdl dramlik az iddsek
felé, mekkora nyugdij kovetkezik egy emberoltonyi idovel késobb, hanem azzal is,
hogy a sz6ban forgd nyugdij miként fiigg a gyermekvallalastol és oktatdsi kiadasoktdl,
tehat az aktivaktdl a gyermekek felé¢ aramloé transzferektol.

Az ellentétes irdnyu transzferek egylittes figyelembe vétele olyan megfigyelések

vizsgalatit is lehetdvé teszi, amelyek a keresztmetszeti €s a két-generacids
modellekben fel sem vetddnek. E helyen csak kettot emlitiink ezek koziil. Az els6 az a
hipotézis, hogy a feloszt6-kirové nyugdijrendszerek hozzdjarulnak a termékenység
csokkenéséhez, azdltal, hogy a felnevelt gyermekek nem csak a nevel6k nyugdijit
fizetik, hanem azokét is, akiknek nincs gyermekiik. A masik, mely szerint hosszu tavon
a kifizethet6 nyugdijak nem a jarulékfizetést6l, hanem a gyermekszamtdl és az
oktatasi-képzési kiadasoktdl fliggnek, tehdt a nyugdijrendszer stabilizaldsdnak
lehetdségeit a nyugdijrendszeren kiviil kell keresni.
A genericiok Osszekapcsoldsa. Az életpalya finanszirozdsa generdciok kozott zajlé
eroforras-atcsoportositds révén nem kockdzatmentes vallalkozds. Egy genericid
felneveli utédait, arra szamitva, hogy 0k majd eltartjak 6ket, mikor megoregszenek. Mi
torténik akkor, ha a gyermekek, felnovekedvén, erre nem hajlandéak? Mit tehet
ilyenkor a mar idds sziildi generdci6? Mi garantdlja az intergenerdcids lanc
fennmaradédsat generacidokon keresztiil? Milyen intézményi megolddsok segitik vagy
gyengitik ezeket a garancidkat?

E kérdéskoron beliil kiillonosen fontos annak vizsgdlata, hogy milyen hatést
gyakorolnak az intergeneracios lancra az intézményi ujitdsok? Konkrétabban: milyen
hatdst gyakorolnak a ldncolat egyensulydra az Gjfajta intézmények, példdul a 19. szdzad

végén €s a 20 szdzad sordn megjelent dllami joléti programok felbukkandsa?
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e) A hdaztartds, mint joléti szolgaltatd. A joléti allam kozgazdasiagtandval foglalkozd
szakirodalom nagy része vagy teljesen figyelmen kiviil hagyja a nem-allami
szereplOket, vagy csak a piaci intézményekkel szamol az allamiakon kiviil. A haztartas,
mint joléti szolgaltaté csak a legutobbi idOben keriilt Gjra a figyelem eldterébe. A
haztartdsok negligdldsa legaldbb két ok miatt problematikus. Egyrészt a joléti
rendszerek nemzetk6zi Osszehasonlitdsat torzitja, ha a hdaztartdsok szerepe
tarsadalmanként kiilonb6z6. A 3.6 és 3.7 pontban Osszehasonlitjuk hdrom modern,
gazdag illetve a felsO-kozepes jovedelemkategdridba tartozd orszdg, Magyarorszag,
Tajvan és az Egyesiilt Allamok életpdlya-finanszirozdsi rendszerét. Az egyikben,
Magyarorszdgon az allam szerepe lényegesen nagyobb mind a gyermekkor, de
kiilonosen az idéskor finanszirozdsdban. Ha csak ennek alapjan hasonlitjuk Ossze az
egyes orszdgokat, hamis képet kapunk.

Masrészt, és ez a fontosabb, az ellentétes irdnyu transzferek nem egyforma
mértékben vihetok a haztartdson kiviilre, vagyis tehetdk lathatova a joléti politika
szamdara. Hangstlyozzuk, hogy a transzfereket egészen tdgan értelmezziik, tehéit a
természetben dtadott javakat és szolgéltatasokat is ide szamitjuk. Haztartason kiviil az
oktatdsi €s egészségiigyi kiaddsokat, haztartdson beliil a més csalddtagokért végzett
munkét.

Az idéseknek lehet készpénzt (nyugdijat) adni, hogy abbdl vasaroljanak maguknak
szolgaltatasokat; a gyermekeknek nem. Igy az idéseknek dtadott eréforrdsok nagyobb
része tehetd az éllami jOléti rendszer részévé, mint a gyermekek szdmdéra atadott
eroforrasoké. Ez téves intézményi megoldasokra vezet. E elyen csak egyet emlitiink: a
nyugdijrendszer jarulékainak jelentds része lathatatlan a rendszer szdmdéra és nem is
teremt nyugdijjogosultsdgot. Noha a kifizethetd oregségi nyugdijtomeg elsdsorban a
kovetkezd jarulékfizetd nemzedék jarulékfizetd képességétdl fiigg, a jogosultsdgot
jobbdra az el6z0 nemzedéknek fizetett Osszegek, azaz az egyéni jarulékfizetés
keletkezteti. A feloszto-kirové nyugdijrendszer szaméra csak az idOseknek dtadott
Osszeg lathaté, mikdzben hosszu tdvid pénziigyi stabilitdsa a fiatalabbaknak &4tadott
eroforrdsokon mulik.

A haztartdsokon beliili gazdasigi aktivitds és tranzakcidk értékelése nem csak a

jOléti rendszer kapcsan vetddik fel. Az Eurdpai Unid francia elnoksége sordn életre
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hivott Stiglitz-bizottsag hasonld szellemben javasolt reformokat a nemzeti szamlak

Osszedllitasaban és dltaldban a statisztikai gyakorlatban.

1.3. Miért stratégiai kérdés az életpalya-finanszirozas?

Az e tanulmédnyban végigjarni prébalt gondolatmenet tomoren a kovetkezd. A fogyasztasi
életpalya eltér a jovedelmi életpélyatdl. Az aktiv korban 1évOk jovedelmét 4t kell tudni
csoportositani az inaktiv életkorban 1évOkhoz ugy, hogy az egyben garancidt adjon az
egyéni életpdlydk kisimitdsara is. Ezt a feladatot a legkiilonb6z6bb tarsadalmak
évszazadok ota el tudjak latni. Az eréforrds-atcsoportositds e lancolatdba avatkozik be az
allam az elmult kb. mésfél évszazadban; az dllam j6léti intervencidja kiilondsen erdssé valt
a masodik vildghdbord utdn. Az éllami szerepvéllalds a nagyobb kockazatkdzosség
kialakitdsa miatt szdmos pozitiv kovetkezménnyel jart, a hibds diz4jn miatt azonban
kéarokat is okozott.

A generdciok kozotti  er6forrds-dtcsoportositds rendszer minden orszdgban
kiemelkedd fontossdgld, a nemzeti jovedelem nagy részét ez teszi ki. Hibds dizdjnja
alapvetden befolydsolja egy nemzet jovobeli jovedelemtermeld képességét, azt, hogy
hanyan vannak, hanyan dolgoznak koziilikk, és milyen hatékonysagu (és igy bérezésii)
munkat tudnak ellatni. A j6l miikodo er6forrds-dtcsoportositasi rendszer fel tud emelni egy

nemzetet, a rosszul mikodo rendszer viszont visszaveti.

2. Joléti rendszer: szegénységenyhités vagy életpalya-

finanszirozas

A joléti intézményekrdl tobbnyire a szegénységenyhités és jovedelemkiegyenlités
fogalomkorben beszéliink, annak ellenére, hogy a joléti kozkiaddsok nem jol irhatdak le e
terminusokban. Ismétlddé megfigyelésiink, hogy e programok ,rosszul célzottak”,
amennyiben nem hatékonyan csokkentik a szegénységet €s egyenlitik ki a jovedelmeket.
Ebbdl altaldban azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy jobban kéne célozni Oket, ahelyett,
hogy arra gondolndnk, valamit félreértettiink. Az életpdlya-finanszirozasi kutatasi program

szerint a joléti dllam elsdsorban azzal foglalkozik, hogy aktiv kordaktol er6forrasokat gytijt
10



NFFT Miihelytanulmdnyok — No.4 Eletpdlya finanszirozds

Ossze €s azokat szétosztja az inaktiv kordak kozott. Ennek sordn ritkdn alkalmaz
jovedelemtesztet (,,rosszul céloz”), és bar enyhiti a szegénységet, illetve csokkenti az

egyenlOtlenségeket, ez csak mellékkdvetkezmény.

2.1. A joléti rendszer valodi méretei

Az aldbbiakban, a joléti dllam kozgazdasdgtandnak klasszikus tankonyvét (Barr 2009)
kovetve, a joléti rendszer részének tekintjiik az oktatdst, az egészségiigyet és a szocidlis
kiadasokat (a kormanyzati feladatok OECD éltal készitett osztdlyozasa, a COFOG szerint
vett 7., 9. és 10. kategoridkat). A magyar dllami j6léti rendszer 2009-ben a (nettd) nemzeti
jovedelem (NNI) 32 szizalékat koltotte el, ebbdl az egészségiigyi kozkiaddsok 6, az
oktatdsi kozkiaddsok 5, a szocidlis kozkiadasok 21 szdzalékpontot tettek ki (KSH 2010).
Az Osszes kozkiadds 65 szdazalékat forditottuk joléti célra. A joléti rendszer tehat a
kozkiadasok legnagyobb tétele.

A szoban forgé teriiletekre nem csak az allam kolt. A nem dllami szerepldk
kozvetitésével zajlo transzferdramlds fontosabb tételeire a késobbiekben még visszatériink.
Annyit mindenesetre kijelenthetiink mar most, hogy a generaciok kozotti transzferaramlas

igen jelentds része zajlik dllami kozvetitéssel.

2.2. A joléti rendszer programjai karakterisztikus korprofilokat

kovetnek

A joléti kozkiaddsok egyértelml korprofilt kovetnek. Az 1. dbran bemutatjuk a kozkiadasok
koreloszlasat fobb tipusonként.

Elsoként egy konnyen félreérthetd, de valdjdban magatdl értetddd kérdésre hivjuk
fel a figyelmet. Az életpdlya-finanszirozds nézdpontja épp ellentétes az 4allami
koltségvetésével. Az, amit kozkiaddsnak neveziink bevétel az egyén szdmaéra, és kiadds az
allamnak. Az adok és jarulékok (a tovabbiakban a rovidség kedvéért: adok), ezzel szemben
bevételt jelentenek az dllamnak és kiadast az adofizetOnek. Az aldbbiakban, amikor még a
koltségvetés nézdpontjabol vizsgidljuk a jelenségeket, kiadds lesz az, ami az életpalya-

finanszirozasi szemléletben mar bevétel, és forditva.
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Az abrdan minden kiadastipust feltiintettiink, leszdmitva a tiszta kozjavakat
(honvédelem, rendvédelem, 4llamigazgatds, és egyéb dltaldnos kozszolgaltatdsok)
finansziroz6 kiaddsokat. Ez utébbiak korprofilja egy vizszintes egyenes. A korprofilok nem
az egy elldtottra, hanem a korosztily egy tagjdra es dtlagos ellatdst mutatjak. Igy példaul,
bar az egy didkra es6 kiaddsok Iényegesen magasabbak a felsdoktatdsban, mint az édltalanos
iskoldban, de a beiskoldzasi ardnyok egészen masok a 10-14 évesek, mint a 20-24 évesek

korében. Az oktatési korprofil ezért magasabb értékeket mutat a kisebb gyermekeknél.
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------- Nyugdi] == == eEpés7s@Rlipy =—e—OkTalds e—cgyeh IFANS7fEr  — csalddtamogatas

1. abra A kozkiadasok (transzferek) korprofiljai transzfertipusonként Magyarorszagon, 2005-ben (a
tiszta kozjavakat finanszirozé kiadasok kivételével)

Roviden ismertetjiik az egyes kiaddstipusokat. A nyugdijakat az idések kapjak. Bér
a nyugdijak 0sszege nem minden orszdgban €s nem mindig fligg szorosan a jarulékfizetés
pontos torténetétdl, a nyugdijmegallapitdsi szabdlyok margindlis esetektdl eltekintve nem
raszorultsdgi, hanem jogosultsdgi elvek alapjan mikodnek. A szolgdlati id6tdl és
keresetektdl vagy az aktiv életpdlyan jarulékfizetéssel gyiijtdtt pontoktol, esetenként a
részleteiben kovetett jarulékfizetési malttol. Az dllampolgarsdgi vagy raszorultsdgi alapon
fizetett nyugdijak minden rendszerben az ellatottak €s a kiadasok toredékét jelentik. A
nyugdijak szegénységenyhitd kapacitdsat ugyan rendszeresen szoktdk vizsgdlni, mégsem
beszéliink a nyugdijak rossz célzottsdgardl, és senkinek sem jutna eszébe, hogy a
szegénységi kiiszob folé esd nyugdijakat elvonja.

Ez nem azt jelenti, hogy ne lenne sok helyen jelentOs Gjraelosztds a nyugdijakban.

A magyar nyugdijképlet évtizedeken keresztiil tartalmazott egy un. degresszids

komponenst, aminek kovetkeztében a hosszabb szolgélati idejli, magasabb keresetli
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életpalydk jelentds mértékben finansziroztdk a rovidebb szolgdlati idejli, alacsonyabb
keresetli életpalydkat. Ez a megéllapitds azonban nem valtoztat azon a tényen, hogy bar a
nyugdij enyhiti a szegénységet és csokkenti a jovedelemegyenlGtlenségeket, nem azért
fizetik, mert valaki szegény, hanem azért, mert 6 vagy kozvetlen rokona jogosultsdgot
szerzett ra.

Az egészségiigyi kozkiadasok jellegzetes megddlt J-betii alakot dltenek. Elsdsorban
az yjsziilottek, kisebb mértékben a kisgyermekek, illetve az 50 év felettiek és kiilondsen a
legiddsebbek részesiilnek beldliik, az aktivak alig. Magyarorszagon az ujsziilottek és a 70
év feletti idO6sek nagyjabol annyi egészségiigyi kozkiadast fogyasztanak, mint a kozéjiik
esé Osszes tobbi évfolyam, 1 évestdl a 69 évesig (sajat szamitds az OEP-kasszdk 0,5
szdzalékos mintdjan). Itt tehat Gjbdl egy olyan kozkiaddsi programmal dllunk szemben,
amit az aktiv kordak finansziroznak és zOommel az inaktiv kordak fogyasztanak. A
mindenkori iddsek nagyobb sulyadt csak részben okozza, hogy idds korban az egészségi
allapot romlik, a J-alak foként azért mutatkozik, mert a haldlozési valdszinliség az életkor
eldrehaladtaval nd, a kiaddsok tetemes része pedig a haldlozasi idépont el6tt koltddik el.
Egészségiigyl kiaddsaink elkoltésénél ismét csak mdsodlagosak a jovedelmi szempontok.
Bar sok orszag, igy Magyarorszag is sokat fordit arra, hogy a szegények ne szoruljanak ki
az egészségligyi ellatasbol, a f6 szempont nem a jovedelmi, hanem az egészségi allapotbeli
raszorultsdg. Arra koltiink tobbet, aki beteg, nem arra, aki szegény.

Ugyanez elmondhaté a kozoktatdsrél is: a rendelkezésre 4all6 erdforrdsok
szétosztasdndl az elsddleges szempont az életkor, nem a jovedelmi helyzet.
Tankotelezettség meghatdarozott életszakaszban 4ll fenn, nem adott jovedelemsavban.

Az 1. dbran a csalddtdmogatasokat, kozéjiik szamitva a lakasépitési timogatdsokat
is, a gyermekek kozott osztottuk szét. Ez a megoldds a korprofilok megrajzolasanak egyik
fontos mdédszertani kérdését veti fel: ki kapja valgjdban e tdmogatdsokat? A sziild, aki
ténylegesen kézhez veszi a készpénzt, a gyermek, aki a jogosultsdgot teremti vagy az
épitdipar és a pelenkagyartok, akiknek termékeit a tdimogatdsbdl megvasaroljak? Az utdbbi
részkérdést, nevezetesen, hogy a csalddtdmogatisokbol milyen ardnyban részesiil a
haztartds és milyen ardnyban a haztartds szallit6i, az add- és transzferincidencia szokdsos
eszkoztaraval tudjuk megvélaszolni. Azaz keresleti és kindlati rugalmassagokat vizsgalunk,
hogy kideriiljon, mennyit tud a szallitéi oldal lef6l6zni a tdmogatdsokbdl és mennyit a

tudnak a tdmogatottak megtartani maguknak. A sziild €s a gyermek kozotti incidencia
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kérdése azonban mas valaszt igényel. Az aldbbiakban a mikrookonémia tigynok-megbizo
modelljeinek analdgidjara a sziil6t a gyermek iigynokének tekintjiik, akinek nevében eljar
€s érdekeit érvényesiti. Ez a megkozelités nem idegen a csalddtdimogatasokkal és
lakasépitési programokkal kapcsolatos tarsadalmi vitdktdl, amelyek gyakorta arrdl szélnak,
vajon a sziil6 j6 ligynoke-e megbizdjanak, a gyermeknek, vagy sajat érdekeit képviseli €s a
maga javara haszndlja fel a gyermeknek szant eréforrdsokat. Mindenesetre az emlitett
anal6gia szellemében e tanulmdnyban a csalddtdmogatisok cimzettjének a gyermeket
tekintjiik, nem a sziilot.

Az ,egyéb transzferek” kategdridba olyan juttatidsokat és timogatdsokat soroltunk,
amelyeket aktiv kordak fizetnek aktiv kordaknak. E kifizetések tobbnyire nem kotddnek
jovedelemteszthez (ilyen példaul a tdppénz és a munkanélkiili segély), mas esetekben
azonban igen (pl. egyes szocidlis segélyek). Megjegyezziik, hogy a profil ilyetén
elkészitése allitdsunk — miszerint a joléti kozkiaddsokat aktiv kordak finanszirozzak, és
inaktiv kordak kapjdk — szempontjabdl kifejezetten konzervativ. Valdjdban az egyéb
transzferek kategoéridban is sok olyan ellatds van, amit gyermekszamhoz kotnek, a
juttatdsok jelentOs része pedig idésekhez jut, ami az dbrédn nem l4tszik. Ha 1éteznének és
rendelkezésiinkre allndanak olyan egyéni vagy hédztartisszintli adatdllomanyok, amelyekbdl
egyértelmiien kideriil e tdmogatdsok cimzettjének életkora, bizonyosan egyenletesebb,

vagy a két végén és nem kozépen kidomborodd gorbét kapnank.

2.3. A joléti programok Osszesitett korprofilja

Az 1. dbra tipusonként mutatta be a joléti rendszer kiadasi fejezeteit. A 2. dbrdn Osszesitve
mutatjuk be az évfolyamokra lebontott kiaddsi korprofilt. A tiszta kozjavakat finanszirozé

kiadasokat, a fentiekhez hasonléan most sem tiintetjiik fel.
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2. abra A kozkiadasok egyesitett korprofilja Magyarorszagon, 2005-ben (a tiszta kozjavakat
finanszirozo kiadasok Kivételével)

A 2. dbra megerOsiti azt, az eddigiek alapjdn mar varhaté és a hétkdznapi
ismeretekkel is egybevigo felismerést, hogy a joléti kozkiadasokbdl elsdsorban az inaktiv
korban 1évok részesiilnek. Megismételjiikk, hogy az &bra konzervativ irdnyban torzit,
amennyiben olyan kozkiaddsokat is az aktiv kordakndl ir jovd, amelyek a valésdgban

inkabb az inaktiv kordakhoz kothetok.

2.4. A teljes ado-transzfer rendszer korprofilja

A 3. dbrédn ismét az egyesitett korprofilt tiintetjiik fel, de itt a gérbe mar tartalmazza a tiszta
kozjavakat is. Ez, mint mondtuk, nem véltoztatja meg érdemben a gorbe alakjat, mindossze
parhuzamosan felfelé tolja. Az dbrdn ugyancsak szerepel a kiadasokat finanszirozé adé- és
jarulékbevételek korprofilja. A tovédbbiakban, a gordiilékenyebb fogalmazds érdekében
adoként utalunk minden bevételi formdra. Ismét hangsulyozzuk, hogy ami bevétel az
allamnak, az kiad4ds az egyének szamdra.

Az 4dbra tehiat mar a teljes ado-transzfer rendszert, 2005-ben a netté nemzeti

jovedelem 46 szazalékat tartalmazza, az egyes évfolyamok atlagos egyénére leosztva.
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Az ad6- és jarulékbevételek esetében, a csaladtimogatdsi transzferekhez hasonléan
felvetddik az incidencia kérdése, az, hogy ki fizeti a gyermekek fogyasztasat terheld adot, a
sziild, vagy a gyermek. A fentiekben a tdimogatdsokat a gyermek szdmléjan irtuk jova, ami
mogott az a megfontolds huzodott meg, hogy a tdmogatds visszavondsa a gyermek
fogyasztasat csokkentené. Ennek analdgidjara itt azzal a feltevéssel éliink, hogy a
fogyasztast terheld adok megsziintetése is a gyermek fogyasztasat novelné, tehat az adét a

gyermekek fizetik.
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------- transzfer =— — ado netté transzfer

3. abra A kozkiadasok (transzferek+tiszta kozjavak), az adok és a netté transzferek (transzferek+tiszta
kozjavak-adok) korprofilja Magyarorszagon, 2005-ben

A 3. dbra annak a kordbbi, mar tobbszor emlitett megfigyelésnek az aldtdmasztdsira
szolgdl, hogy az addkat nagyrészt az aktiv koruak fizetik, a transzfereket pedig az inaktiv
kordak kapjak. Azok az évfolyamok, melyek szamara a nettd transzfer gérbe a vizszintes
tengely folott van netté haszonélvezdi a kozkiadédsi rendszernek: adott évben kevesebb
adot fizetnek, mint amennyi kozjészdgot és transzfert kapnak. 2005-ben a 22 évesek és
fiatalabbak, illetve az 59 évesek és idosebbek tartoztak kozéjiik. A 36-51 évesek tobb mint
1 milli6 forinttal tobbel jarultak hozzd a kozjavak elddllitdsdhoz és a masoknak atadott
transzferekhez, mint amennyit kaptak; a legnagyobb netté befizetdk a 41 évesek voltak.

Ezzel szemben a legnagyobb nettd transzfert, majdnem 1,5 milli6 forintot a 80 évesek és

1ddsebbek kapték.
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3. Egyéb életpalya-finanszirozasi eljarasok

A netté nemzeti jovedelem egyharmadat, az ado-transzfer rendszer kétharmadat kitevo
jOléti rendszer tehdt nem mds, mint egy generdciok kozotti erdforrds-atcsoportositd
mechanizmus. Azért van rd sziikkség, mert a fogyasztds egyenletesebben teriil szét az
életciklus folyamdn, mint a produktivitds. Kovetkezésképp minden tarsadalomnak kell
rendelkeznie valamiféle felhalmozasi technikdval, hogy az egyéni életkeresetet
kisimithassa a teljes életpdlydra. A kisimitds eszkdze minden esetben az egy idében €16
korosztalyok kozotti erOforras-atcsoportositds: az aktiv kordak ilyen vagy olyan
intézményi csatorndkon keresztiil fizikai t0két halmoznak fel, vagy beruhdznak az utdnuk
kovetkezOk emberi tokéjébe, ennek alapjan pedig jogosultsdguk keletkezik arra, hogy idds
korukban a ndluk fiatalabbaktél jovedelemhez jussanak. A kérdéses intézményi
technikdnak szabdlyoznia kell a felhalmozds eszkozét illetve a generdciok kozotti
transzferaramlds mennyiségét és kamatlabit. Emellett ki kell terjednie a nemzedékek
kozotti szerzddés kikényszeritésével kapcsolatos kérdésekre, kiilonds tekintettel arra a
problémadra, hogy az egyes korosztalyok teljesitése kozott hosszu id6 telik el. A valasztott
intézmények befolydsoljdk a csaldd stabilitdsat, a termékenységet, iparosodott
tarsadalmakban pedig a gazdasdg novekedési litemét, a politikai valasztasok kimenetelét és

a jovedelmi, illetve vagyoni egyenldtlenségeket is.

3.1. Egy 3-generacios modell: a Rangel-séma

Az életpalya-finanszirozasi rendszert harom, egy idoben €16 generacié kozotti ellentétes
irdnyu transzferdramokként irjuk le. A séma, mint minden modell, egyszertsitéseket
tartalmaz, azokat a lényegi elemeket emeli ki, amelyek az erd6forras-atcsoportositasi
rendszer mikodésének megértése szempontjabdl a  leglényegesebbek. Egyik
megkiilonboztetd jegye, hogy nem két, hanem harom generdci6 (a 4. dbran a (¢-1), (7) és
(+1), azaz a t kalendariumi évben aktudlisan iddsek, aktiv kordak és gyermekek) egyideju
jelenlétével szdmol, és nem két, hanem hdrom életszakaszt (idéskor, aktiv kor,
gyermekkor, az dbran I, A és G) vizsgdl. A generdciokat a kalendariumi évekrdl nevezziik

el: a () generécio a t idOpontban aktiv korban 1év0k genericidja.
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A 4. dbran a (f) generdcidra és a t idészakra koncentrdlunk. Eszerint adott ()
idopontban két ellentétes irdnyu transzfer dramlik, az aktivaktdl a gyermekek felé (ELJ,) és
az aktivaktol az iddések felé (VIJ;); adott (f) generacid életében négy kiilonb6zd transzfer
jelenik meg: (#-1) id6pontban, gyermekként (ELJ, ;) transzfert kap sziilei generaciéjatol, (¢)
idopontban, aktiv kordban egyszerre két transzfert is ad, egyet (ELJ) gyermekei
generdcidjanak, egyet pedig (VI1J;) sziilei generacidjanak, végiil (#+1) idopontban (VIJ. )

transzfert kap gyermekei generaciojatol.

& A 7
=11 genericio ! | I :
EIJ,, 11/,
& A I
i genrdacio | | | |
EILJ, 117,
& A I

(11 generacio | | I

4. abra A generaciok kozotti transzferaramlas sémaja.

Forrds: Rangel (2000, 2003).

Megjegyzés: ElJ: idoben elbrefelé dramlo intergenerdcios javak (transzferek), V1J: idoben visszafelé dramlo
intergenerdcios javak (transzferek). G A, I: az életciklus hdrom szakasza: gyermekkor, aktiv kor, idéskor.

A transzferdramok elnevezése és a modell Rangel (2000, 2003) tanulminyabdl
szarmazik. Az EIJ, a Rangel-féle terminoldgidt haszndlva, idében elOrefelé aramlé
intergeneraciés javakat (transzfereket), a VIJ idOben visszafelé aramld intergeneracids
javakat (transzfereket) jelol. Egy transzfer akkor fut idoben eldrefelé, ha idosebbek adjik
fiatalabbaknak és akkor visszafelé, ha fiatalabbak adjak idésebbeknek. EIJ az oktatasra, a
fentiek szellemében a csaladtdimogatdsokra, és részben az egészségiigyre forditott
kozkiadas, illetve a haztartisok gyermeknevelési kiaddsai és munkaraforditdsai, VIJ a
nyugdij, az egészségiigyi kozkiaddsok nagy része, az idésgondozasi kdzkiadasok valamint
a hiztartasok idésgondozdsi munkdjanak értéke.

A transzferek definici6jaban nem gyermekekrdl €s sziilokrdl, hanem gyermekek és
sziilok generacidjarol irtunk. Ezzel arra utalunk, hogy a transzferek csak részben folynak
kozvetlen felmenok kozott, részben azonban nem kozvetlen rokonok kozott is daramlanak.

Ez igaz a hagyomanyos és a modern tarsadalomra egyardnt, a két tétel kozotti aranyok
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azonban szamottevOen kiilonboznek. A széban forgdé ardnyok megvéltoztatdsa a piaci €s

A modell, mint minden modell, természetesen tartalmaz egyszerlsitéseket: az
életciklus egyes szakaszai nem egyforma hossziak; az id6 folyamatosan és nem
szakaszosan telik; er6forrdsok mas irdnyokban, példaul az idosektdl az aktiv koruak felé is
aramlanak; az egyes életszakaszokat fel lehet osztani tovabbi szakaszokra (az aktiv kor két
szakaszra bontdsardl 1lasd késobb). E tanulmédny szdmadra a fenti séma egyszerlsitései épp

megfeleldek.

3.2. A joléti rendszer egy, mar korabban meglévo keretbe lépett be

Lee (2000) részletes leirast és elemzést ad a Rangel-modellben leirt séma miikodésének
torténetérol és tipusairél. A hdarom elkiiloniilt életszakasz a vaddszo-gylijtogetd torzsi
tarsadalmakra és a kezdetleges agrartarsadalmakra még alig jellemzd. Iddskor, abban az
értelemben, hogy felndttek tobbet fogyasztanak, mint amennyit megtermelnek, és mar nem
adnak, csak kapnak transzfereket, gyakorlatilag ismeretlen. Az emberek addig
fogyasztanak, amig dolgozni is tudnak, utdna meghalnak. A fejlettebb agrartarsadalmakban
azonban mar megjelenik a harmadik életszakasz, amikor a fogyasztds tartdsan meghaladja
az elvégzett munka értékét. Az ipari tarsadalmakban pedig mar piaci és allami
intézmények is részt vesznek a generdciok kozotti kdzvetitésben.

A Rangel-séma tehat olyan mechanizmust mutat be, amely mar évezredekkel a
jOléti dllam megjelenése elott is 1étezett. A modern joléti rendszer olyan feladatokat lat el,
amelyeket a hagyomanyos tdrsadalmak is ellatnak, csak mas intézményi keretben. A joléti
rendszer torténelmileg uj keletli, de a generdciok kozotti erdforras-atcsoportositas
valamiféle intézményrendszerét minden tarsadalom miikodteti. A piaci intézmények és az
allam megjelenése nem megteremtette, csak kiegészitette és jocskdn atalakitotta ezt a
régrdl ismert transzfer-szisztémat. Az életpalya-finanszirozdsi kutatdsi program kérdései
elsésorban épp arra vonatkoznak, hogy milyen véltozdsokat generdlt az 4j kozvetitOk

feltinése.
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3.3. A teljes életpalya-finanszirozas: az életciklus-deficit

A 2.2. és 2.4 fejezetekben bemutattuk, hogy a kozkiaddsok tobbségét a tarsadalom a
generdciok kozotti erdforras-atcsoportositds finanszirozasdra forditja. A 2.5. pontban
ismertettiik a teljes ado-transzfer rendszer korprofiljait, melyek a netté6 nemzeti jovedelem
46 szazalékat teszik ki. A fentiekben pedig amellett érveltiink, hogy az dllam meghatarozo,
de nem kizardlagos szerepldje az intergeneréacids transzferek rendszerének.

Az 5. édbrdn a nemzeti jovedelmet egy mdsik bontdsban mutatjuk be, hogy az
alternativ kozvetité intézményeket is be tudjuk vonni az elemzésbe. Az dbra a
munkajovedelmek és a fogyasztds korprofiljait tartalmazza. A profilok az egyes
évfolyamok egy fore eso ért€keit mutatjadk. A munkajovedelmeket nem csak a keresOkre
vetitettiik (akkor az un. kor-kereseti fliggvényt rajzoltuk volna fel), hanem a teljes korévre.
Az dbra tehdt a kereseteken kivill a foglalkoztatdsi ardnyokat is tiikkr6zi. Mind a
munkajovedelem, mind a fogyasztds nett6 érték, azaz nem tartalmazzdk a munkat illetve a
fogyasztist terheld adokat. A fogyasztds nem csak az egyéni, hanem a kozOsségi
fogyasztdst is tartalmazza. Osszességében a munkajovedelem a netté nemzeti jovedelem
69, a fogyasztas 79 szazalékat tette ki 2005-ben.

A két tétel, fogyasztds és munkajovedelem kiilonbsége az tn. életciklus deficit
(angol betliszoval LCD). Aggregatumként 2005-ben az LCD a nett6 nemzeti jovedelem 10
szazalékdra rugott: ennyivel fogyasztottunk tobbet, mint amennyit megtermeltiink. Jelen
vizsgalat szempontjabdl azonban ennél fontosabb a fogyasztds és a munkajovedelem
kozotti eltérés az egyes é€letkorokban, azaz az LCD korprofilja. Az 5. dbran ezt is
feltiintettiik.

Az abra mogott meghizodd szdmitisokat a Nemzeti Transzferszdmldk (angolul
National Transfer Accounts, NTA) moddszertan szerint végeztiik el.! Itt, a nemzetkozi
sztenderdnek megfelelden a sziilonél jelentkeznek a gyermek fogyasztasat terheld adok és
azok a transzferek, amelyekre a gyermeknevelés teremt jogosultsdgot. Ha az NTA-ban is a
2. pontban hasznalt ado- és transzfer-incidencia feltevések alapjan jarnank el, akkor a
gyermekek fogyasztisa alacsonyabbnak mutatkozna, hasonléan a fogyasztas ¢és

munkajovedelem kiilonbségét finansziroz6 transzferekhez. A masik kiilonbség: a 2.

! A Nemzeti Transzferszamlik médszertanat Lee (1994a,b) tanulmanyai alapoztak meg. A médszer részletes
bemutatdsat kozli Mason et al (2009). Az NTA-ra épiilé elméleti és nemzetkozi dsszehasonlité tanulmanyok
illetve orszdgtanulmdnyok taldlhatok Lee és Mason (2011) kotetében.
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pontban, az Eurostat besoroldsit kovetve az éaltaldnos kormanyzat (kormaény,
onkorményzatok, tarsadalombiztositdsi alapok, egyéb elkiiloniilt dllami alapok) bevételei
és kiadasai szerepeltek, az NTA moddszertan viszont az édllami kiaddsok kozé sorolja a

haztartdsokat segitd non-profit szervezetek (NPISH) koltségvetését is.
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5. abra A fogyasztas, a munkajovedelem és az életciklus-deficit (fogyasztas - munkajovedelem, LCD)
korprofilja Magyarorszagon, 2005-ben
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3.4. A generaciok kozotti eroforras-atcsoportositas teljes rendszere

Az életciklus-deficit a fogyasztdsi palya és a munkajovedelem-palya kozotti egyenetlenség
keresztmetszetben. A gyermekek és az idOsek tobbet fogyasztanak, mint amennyit
megtermelnek, az aktiv kordak tobbet termelnek, mint amennyit elfogyasztanak. A
kiilonbozetet valamilyen médon 4t kell csoportositani az egy idében €16 generaciok kozott.
Az 1. tdblazatban Osszefoglaljuk azokat az eszkozoket, amelyek az életciklus-decifit
finanszirozdsa érdekében rendelkezésiinkre &llnak. Ezek egy része a joléti édllam
apparatusa, mas intézmények azonban nem dallamiak. A tdblazat keresztmetszeti, tehat az
aktudlis évi aramldsokat foglalja 6ssze, igy példaul az adott évben felhalmozott tOkét vagy
az adott évi nyugdijjovedelmeket. A munkajovedelmek €s a fogyasztas kozotti rés
kitoltését szolgdlé appardtus egészét besoroljuk. A terminoldgia az Osszes efféle tételt
atcsoportositasnak nevezi.

A tokefelhalmozds a Rangel-séma szerint nem magatdl értetédé modon jelent
intergenerdcidos transzfert. Két ok miatt szdmolunk vele mégis. Az egyik, hogy a
megtakaritok és a hitelfelvevok korprofilja szintén életkor szerint karakterisztikus: a
megtakaritok tipikusan az aktiv kor masodik szakaszdban vannak, a hitelfelvevok pedig az
aktiv kor els0 szakaszdban. Ez a kiilonbségtétel egy modositott, négy-életszakaszos
Rangel-séméban jelentoséget kapna és kinyitna egy sor, a témakorrel kapcsolatos
vitapontot (pl. a hitelfelvételi korldt problémdjat a pélyakezdok korében, ami
magyardzhatja a didkhitelek teriiletén megfigyelhetd &llami intervenciot). Mivel e
kérdésekkel e tanulmanyban nem foglalkozunk, az egyszeribb Rangel-sémat fogjuk
haszndlni. A mdsik ok, ami miatt a tOkefelhalmozast intergenerdcids atcsoportositdsnak
tekintjiik, és besoroljuk az 1. tabldzatba, az az, hogy hosszmetszetben vildgosan latszik az
intergenerdcios jelleg. Az aktiv korban fiatalabbaknak 4tadott, és kamatostul felhalmozott
megtakaritdsokat idds korban a tartalékok felélése koveti.

A tulajdonjogra épiild erdforrdsokat a transzferektdl az kiillonbozteti meg, hogy az
utébbira vonatkozd jogosultsdgok gyengébbek, a szabdlyok konnyebben mddosithatdk,

mint az elobbi esetében.

1. tablazat Az életciklus-deficit finanszirozasat szolgalé intézményi megoldasok.

Vagyonalapu Transzfer

Toéke és egyéb vagyon Hitel
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kozosségi | kozosségi infrastruktira allamaddssag, didkhitel, kozoktatas, kozegészségiigy,
pénz felosztd-kirovo
nyugdijrendszer
magan lakds, tartés haztartasi javak, fogyasztasi hitel gyermekek és sziilék
véllalatok, gazdasdgok, fold, tdmogatasa orokségek,
készletek onkéntes adomédnyok

Forrds: Mason et al. (2009).

A fenti tabl4zat csak a nemzeti jovedelem és a hozza kapcsol6dd szamlarendszer
tételeit tartalmazza, és ennyiben még mindig hidnyos. A nem fizetett, és a nemzeti
jovedelemben ki nem mutatott haztartdsi munka jelentds része ugyanis szintén generaciok
kozotti eroforras-atcsoportositas. A szoban forgé munka értékét tartalmazo un. héaztartasi
szatellita szdmla bevondsa az életciklus-deficit kiszdmitdsdba jelenleg is zajlé kutatdsi

projekt.

3.5. Az életciklus-deficit formalis definicidja

Az életciklus-deficit definicidja egy szamviteli azonossagbol adédik, ami kimondja, hogy a
bevételek és a kiaddsok megegyeznek (Mason et al. 2009). Ez az azonossdg mind egyéni,
mind haztartdsi, mind nemzeti szinten igaz:

Vi+Ya+Ti 477 =C+S5+75+ 17 (1)
ahol

Y; : munkajovedelem,

Y4 : vagyon alapi jovedelmek (tulajdonosi és tékejovedelmek, beleértve a sajat tulajdond hdz imputalt

lakbérét)

A o S P . . ) . ,

g+ "f * g "f : kormdnyzati (g) és magan (f) transzferek (+), illetve adok (-)
€ fogyasztds

5 . megtakaritds.

Az (1) egyenlet azt éllitja, hogy a szdmviteli egység (egyén, hdztartds vagy nemzet)
jovedelmeit, amibe beleszamitjuk a munka-, a vagyonalapi €s a transzferjovedelmeket

egyardnt, vagy elfogyasztja, vagy megtakaritja, vagy adoként illetve magantranszferként
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madsnak 4tadja. Az azonossag levezethetd az NNI jovedelem- és felhasznélds-egyenleteinek
atrendezésébol. Ugyanakkor a fenti kifejezés mindkét oldala nagyobb, mint az NNI, mert
olyan tételeket, amelyek az NNI-ben kinett6zddnak, itt szétbontunk és a két oldalon kiilon-
kiilon szerepeltetiink.

Az egyenletben szerepl0 magantranszferek olyan transzferek, melyek részei a
nemzeti jovedelem szamlarendszerének, de nem a joléti rendszer kozvetitésével cserélnek
gazdat. Els6sorban a hdaztartdsi jovedelem szétosztisardl van sz6 a kiilonbozd kord
haztartastagok kozott.

Az (1) egyenlet atalakitasdval adédik az életciklus deficit:

_ + - + _ -
E—FL—UTA_E'"'([TQ Tﬂ]"’[ﬁ‘ Tfj) (2)
ahol
€ — ¥, : az életciklus-deficit,
¥s —5 : vagyon alapi eréforrds-dtcsoportositds

) -
T T Vg J: adok és kozosségi transzferek egyenlege

s -
(Tf b ): magdntranszferek egyenlege

+ _ + _
((Tg g )+ (Tf s )) teljes transzfer-egyenleg

Mind a kozosségi transzferek, mind a magéntranszferek egyenlege, kovetkezésképp
a teljes transzfer-egyenleg elvileg nulla. Minden, amit valaki kifizet, valaki masnal
bevételként jelentkezik. A valosagban az emlitett egyenlegek csekély mértékben eltérnek a
nullatél, mert a széban forgd nulla-6sszeg szabdly a GDP-re és nem az NNI-re all fenn, a

kiilfoldnek pedig csekély mértékii pozitiv transzferegyenlege volt 2005-ben.

3.6. Az életciklus-deficit finanszirozasa Magyarorszagon

Mint emlitettiik, az aggregalt LCD a nemzeti jovedelem 10 szdzalékdra ragott 2005-ben.
Ez azonban az erdforrds-dtcsoportositisok egyenlege csupdn. A teljes intergenericios
atcsoportositasi rendszer keretében keletkezett egyéni bevételek a nemzeti jovedelem 71
szazalékat tették ki. A joléti allam tehdat kiemelkedden fontos, de nem kizarélagos

szerepldje az erOforrds-atcsoportositasi rendszernek.
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A 6. dbran bemutatjuk, milyen eszkozokkel finanszirozta a magyar tarsadalom az
életciklus deficitet, tehat milyen csatorndkon keresztiil juttatta el az er6forrasokat az egyik
generdciotol a masikig. Négy tipust kiilonbozetiink meg: a joléti rendszert (TG az angol
government transfer-bol), a magéntranszfert (mivel ez zommel csalddon beliili, TF az
angol family transfer-bdl), valamint a vagyonalapu jovedelem-atcsoportositdsokat (ABR az
angol asset-based reallocation-bdl), amelynek ismét van egy dllami (GABR) és egy magan
(FABR) véltozata. Mint az 1. tdbl4zatban jeleztiik, vagyonalapu jovedelem a véllalatok
miikodési profitja, a vegyes jovedelem tOkére esd része és a tulajdonosi jovedelmek
(osztalék, kamat, visszaforgatott jovedelem, bérleti dij, beleértve a sajat tulajdonu lakas
imputalt bérleti dijat, €s minden mds tulajdonosi jovedelem). A vagyonalapu jovedelmek

kozott szerepelnek a hitelek, illetve, levonasként, a megtakaritasok.
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6. abra Az életciklus-deficit finanszirozasanak eszkozei Magyarorszagon, 2005 (Ft).
Megjegyzés: T: transzfer, ABR: vagyonalapii erdforrds-dtcsoportositds, G: dllami, F: magdn.
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Az életpdlya-deficitet finanszirozé eszkoztar vagyonalapi formdi szegényesek
Magyarorszagon. Az idOskor finanszirozdsaban a kordbban felhalmozott toke gyakorlatilag
nem jatszik szerepet. A magdn (vallalati és haztartdsi) szektor tulajdonosi jovedelme
(kamatjovedelem, osztalék és bérleti dij) 2005-ben negativ egyenleget mutatott, bar ezt a
tokejovedelem (a mikodési eredmény €s a vegyes jovedelem tOkére esO része)
kompenzalni tudta. A maganszektor netté megtakarité volt, ami, ha a megtakaritas éveken
keresztiil fennmarad, a jovOben novelheti a vagyonalapu jovedelmek szerepét az idOskori
fogyasztds finanszirozdsdban. Ezzel szemben az 4allam 2005-0s hozzdjaruldsa a
vagyonalapu jovedelmekhez kimeriilt annyiban, hogy az elad6sodds meghaladta a negativ
tulajdonosi jovedelmeket. Mds széval, annak ellenére, hogy az dallam tulajdonosi
jovedelme jocskdn negativ volt, adéssagbdl annyi jovedelme keletkezett, ami kompenzélta
ezt a veszteséget. Az eladosodds azonban elOrevetiti az dllami vagyonalapi jovedelmek
negativvd valasat a jovoben.

Az életciklus-deficit finanszirozdsa ezért elsGsorban transzferjovedelmek
formdjaban torténik, részben a héztartdsokon beliil, illetve kisebb részben haztartdsok
kozott, részben pedig a kozosségi jOléti rendszer kozvetitésével. A nettd transzferek, mint
fent emlitettiik, nem sokkal térnek el a nullatdl (a kiilfolddel szemben fennéll6 (negativ)
transzfer-egyenleg az NNI 1,0 szdzaléka volt 2005-ben), az egyes évfolyamok altal
kifizetett illetve kapott transzferek abszolit értéke azonban tetemes. Mint lattuk, a
kozosségi joléti programokon keresztiil kapott eréforrasok az NNI kozel felét teszik ki (a
haztartdsokat segitd non-profit szervezetek nélkiill 46, azokat is beleszamitva 49
szazalékot). A magantranszferek nagysigrendileg hasonlé Osszeggel, az NNI 42
szazalékaval gyarapitjdk a kedvezményezettek bevételeit (és keriilnek gyakorlatilag
ugyanennyibe a terhet véllaloknak). A kozosségi €s a magantranszferek természetesen nem
additivak, hiszen a csalddtagok nem csak a munkajovedelmeket osztjak tjra a haztartdson

beliil, hanem az allamtdl érkez6 joléti bevételeiket is.
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3.7. Kontextus: az életciklus-deficit finanszirozasa Tajvanon és az USA-

ban

Roviden megkiséreljiik kontextusba helyezni a magyar rendszert két masik, egymastol is és
a magyartdl is sokban kiilonbozd életciklus-deficit finanszirozdsi megoldds
bemutatdséval.” Mindkét orszag modern, amennyiben a gazdasigi aktivitds nagy része a
haztartason kiviil zajlik.

Tajvanon az dllam jelentdsége a generdciok kozotti eréforrds-atcsoportositdsban
csekély, mind az iddsek, mind a gyermekek irdnydban. A legnagyobb szerep a haztartdson
beliili és a haztartasok kozotti transzfereknek jut. Mig a magyar aktiv koriak magas adékat
fizetnek, amelybdl aztdn az allam ellatdsokat finansziroz, Tajvanon az adék alacsonyak,
viszont az erés konfucidnus normadk sulya alatt az aktivak jovedelmiik nagy részét atadjak
inaktiv korban 1év6 rokonaiknak. Ebben, ismét csak szemben magyar kortarsaikkal, akik
leginkdbb csak munkajovedelmiikre tdmaszkodhatnak, illetve arra, hogy sajat tulajdonu
lakdsuk utdn nem kell lakbért fizetni, a tajvaniakat jelentds héztartdsi tOkejovedelem is
segiti. Ez utdbbi részben hitel, amit a sziilok azért vesznek fel, hogy gyermekeiket a privat
oktatdsi szektorban iskoldztathassdk, és amit gyermekeik majd kozvetlenill, a
nyugdijrendszer kozbeiktatasi nélkiil, fizetnek vissza.

Az Egyesiilt Allamokban, mint a nyugati tdrsadalmakban 4ltaldban, a
magantranszferek szerepe kisebb jelentdségli, kiilondsen idéskorban. Mig a sziileikkel
egyiitt €l0 gyermekek részesiilnek a sziilok jovedelmébdl, az idések nem kapnak
transzfereket rokonaikt6l, hanem adnak nekik. Ez jelentds kiillonbség a tajvani megoldassal
szemben. Az amerikai konstrukcié mdasik megkiilonboztetd jegye, hogy a vagyonalapu
jovedelmeknek nagyobb szerepe van az iddskori fogyasztds biztositdsaban, mint az allami

kozvetitést eszkozoknek.

Tajvan

* 23 orszag Gsszesitett korprofiljait és életpalya-finanszirozasi eljarasait elemzi Mason és Lee (2011).
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7. abra Az életciklus-deficit finanszirozasanak eszkozei Tajvanon (1998-ban) és az Egyesiilt
Allamokban (2004-ben)

Forrds: www.ntaccounts.org.

Megjegyzés: T: transzfer, ABR: vagyonalapii erdforrds-dtcsoportositds, G: dllami, F: magdn.

4. A generaciok kozotti eréforras-lancolat fennmaradasanak

egyensilyi feltételei

A 3.1 pontban bemutattuk a Rangel-sémat azokra a generdcidkra, életszakaszokra és
intergeneracids erdforrds-dramokra, melyek a () genericié életében relevansak. Iddbeli
elcsusztatdssal ugyanez a séma minden mds generdciora is felrajzolhaté: a 4. dbra csak egy,
az idobdl kiragadott szakasz. Mint kordbban emlitettiik, az életpalya-finanszirozasi kutatasi
program szdmos kérdésének illetve kritikai felvetésének kiindulépontja az a probléma,

hogy mi tartja fenn az er6forrds-dramlasi lancot generdciokon keresztiil. Melyek azok a
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szabdlyok, amelyek betartdsa estén az aktiv koruak elegendd erdforrast adnak at mindkét
irdnyba, tehat nem hatralnak ki az idésekkel szemben fenndllo kotelezettségeik aldl és
ugyanakkor véllalnak gyermekeket és szannak eleget oktatasukra?

A kérdésre a jatékelmélet kindl vélaszokat. E vélaszok erdsen formalizaltak, nem
illenek tanulmanyunk miifajdba. Azért szenteliink a probléménak mégis egy kiilon pontot,
még ha a tobbitdl eliitden rovidet is, mert a matematikai eszkdzok segitenek bemutatni,
hogy a generdcidk kozott kozvetitd piaci vagy dallami intézmények bevezetése egy
évezredesen kialakult, az egyensulyi feltételeket teljesitd intergenerdcidos ldncolatba
kockézatos. A nem megfeleléen kialakitott 1j intergeneracids intézmények megsérthetik a
hosszud tavi egyensuly feltételeit és a lanc miikodési zavaraihoz vezethetnek. Marpedig a
generdciok kozotti erdforrds-atcsoportositdsi rendszer nélkiill egy tarsadalom nem tud
fennmaradni.

Az egyensily megbomlédsanak négy tiinete van: az iddsek ellatatlanok maradnak; épp
ellenkezobleg, az idések indokolatlanul sokat ki tudnak csikarni; az aktivak nem vallalnak
elég gyereket vagy nem forditanak eleget rajuk; illetve forditva, tdl sok gyereket vallalnak
és tulnépesedés kovetkezik be. A késObbiekben mind a négy jelenséggel kapcsolatban

mutatunk be példakat.

5. A nagy kockazatkozosségek megjelenése az eréforras

atcsoportositasi lancban: kovetkezmények

A joléti rendszer olyan feladatokat 14t el, amelyeket a hagyomdnyos tarsadalomban
nagyrészt a nukledris csalad, a nagycsalad, a szélesebb rokonsdg vagy a falusi kiskozosség
végez, olyan kozosségek tehat, amelyekben az egymadssal Osszekapcsolt emberek
személyesen ismerik egymadst, vagy nagyon kevés dttétellel kapcsolédnak egyméshoz. Az
allami intervencio, eldszor az oktatds, majd a nyugdijak, még késObb a csaladtimogatasok
€s az egészségiigy teriiletén intézményileg szétdarabolta a generdciok kozott zajlo,
ellentétes irdnyd dramlatokbol 4ll6 erdforrds-atcsoportositdsi rendszert. Az egyes

intézmények adminisztricidja, koltségvetése, szabdlyozasa fiiggetlenedett egymadstol. A
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kiillonbozd kozkiadasi fejezetek az egyének szintjén sem kapcsolédnak Ossze. A hosszu

tava fennmaradas feltételei sériilnek.

a)

b)

c)

Ez tobbréti kovetkezményekkel jar.

Az ellentétes irdnyba futd erdforrds-dramlatok ardnya a kordbbi visszacsatolasi
mechanizmus hijan politikai dontések targydva valik. Megvaltozik az egyes inaktiv
életszakaszokra forditott joléti raforditdsok részesedése. Ezt a kérdéskort a joléti
rendszer 1ddsodésével kapcsolatos szakirodalom targyalja. Az aldbbiakban az 5.1
alpontban foglalkozunk vele.

A visszacsatoldsi mechanizmusok kiiktatdsa csak eloddzhatja a kovetkezmények
megjelenését. Attdl, hogy a visszaesd termékenység kovetkezményei nem jelennek
meg a nyugdij-megdllapitds formuldiban, még megjelennek a rendszer
koltségvetésében. A joléti rendszerek fenntarthatatlannd vélnak, feltételeiket szigoritani
kell, minek kovetkeztében a késobb belépd korosztidlyok szaméra kedvezdtlenebb
feltételeket kindlnak. Végeredményként az eldbb érkezd korosztidlyok megkapjdk a
fiatalabbak életpalya-jovedelmének egy részét: ujraelosztds valosul meg teljes
életpadlyak kozott. Ennek mordlis megitélése az igazsdgos elosztassal €s a
reciprocitdssal kapcsolatos kordbbi szakirodalom intergenerdcids kiterjesztését teszi
sziikségessé.

A generaciok kozotti Ujraelosztist az 5.2 alpontban targyaljuk, a joléti
intézményrendszer fenntarthatatlansdgdval kapcsolatos egyes megallapitdsokat az 5.3
alpontban mutatjuk be.

A joléti intézmények megjelenése tarsadalmasitja a generaciok kozotti lancolatot. Ami
kordbban a nagycsaldd nemzedékei kozott bonyolddott, most a tarsadalom
nemzedékeinek kapcsolativd valik. Ugyanakkor a gyermeknevelés, elsdsorban a
gyermekneveléssel kapcsolatos munka, tovabbra is dontden a haztartds feladata. Igy a
tarsadalom hosszi tdva jovedelemtermeld kapacitdsdnak beruhdzasi koltségei, és a
szoban forgd beruhdzasok eredményei (a befizetett adokbol finanszirozott k6zosségi
programok) nem azonos helyen jelentkeznek. Az érintettek nem annak ardnydban
részesednek a megtermelt kozjavakbdl, mint amilyen aranyban a koltségeket viselték.
Ez negativ hatdst gyakorol a termékenységre, azaz hozzdjarul a gyermekvallaldsi és

nevelési hajland6sdg csokkenéséhez. Ez a témdja az 5.4 fejezetnek. E folyamat mésik
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megjelenési formdja az djraelosztds haztartasok kozott gyermekszam szerint. Ezzel az

5.5 fejezetben foglalkozunk.

5.1. Az eroforras-aramlatok aranyainak megvaltozasa: elmozdulas az

idosek felé

A kiskozosségekre épiild tarsadalomban az ellentétes irdnyba futd eréforrds dramlatok
egymashoz valé ardnyat szokdsok és normdk szabjdk meg. E szokdsok és normdk az
erOforrds-atcsoportositdsi rendszer hosszu tdvi fennmaraddsdnak egyenstlyi feltételeit
kovetik. Ha nem igy lenne, a hibas normdkat koveto tarsadalom fenntarthatatlanna vélna és
felbomlana. A modern tarsadalom miikodését szabdlyozé alkotmédnyok és torvények,
legaldbbis jelen formdjukban, nem tartalmaznak a hagyomdnyos normdkra hasonlitd
egyértelmill atcsoportositasi szabdlyokat. A kozkiaddsok ardnyai, alkotmanyos korlatok
hijdan a mindenkor aktudlis politikai érdekérvényesitd képességtdl fiiggnek.
Demokrécidkban a vélasztéi korszerkezet miatt, diktatirdkban pedig a dontéshozatalra
befolyast gyakorl6 kor korosszetételének kovetkeztében a joléti kiaddsok az idések javara
mozdulnak el. Az empirikus vizsgdlatok nagy része ezt a megéallapitast megerdsiti (Breyer
and Craig 1997, Persson and Tabellini, 2000, IMF 2004, OECD 2006, Disney 2007).
Ennek alatdmasztasara két idOsort mutatunk be. Az elsOn a magyar joléti rendszer
1d6sodését demonstraljuk 1950-t6]1 kezddéddéen. A maésodikon egy svéd szimulacié

eredményét ismertetjiik a teljes er6forrds-atcsoportositasi rendszerre nézve.
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5.1.1. Az erdforrds-dtcsoportositds idosodése: két empirikus eredmény

A 8. dbra a magyar joléti rendszer négy nagy fejezete koziil harmat tartalmaz, a
csalddtdmogatasokat, a kozoktatdst és a nyugdijakat. Az egészségiigyi kiadasok idOsora a
jelenleg hozzaférhetd adatok alapjan tdl hidnyos, ezért nem tudtuk szerepeltetni. Az iddsek
szamadra fizetett nyugdijakat a gyermekekre szant csaladtimogatdsok és oktatdsi kiaddsok
Osszegének ardnydban mutatjuk be. A trend negyedszdzadon keresztiil toretlen. Az 1953-as
43 szazalékrol 1987-re 135 szazalékra nétt a nyugdijak ardnya a két masik kozkiadasi
fejezethez képest. 1950-ben az orszdg a GDP 2 szazalékit koltotte nyugdijakra, 2,6
szazalékat oktatdsra és 0,8 szdzalékat csalddtdmogatisra. Egészen 1961-ig az oktatdsi
koltségvetés meghaladta a nyugdijakét. Az 1975-t61 kezdédden egy év kivételével viszont
mar a nyugdijfejezet volt mindig nagyobb, mint az emberi toke beruhdzas két fejezete
egyiittvéve.

A jo6léti allamon belill lezajlé 1id0s6dés csak valdszinilisiti, de még nem jelenti
egyértelmiien, hogy az dllami intervencidé generaciés atrendezddést okozott. Elvileg
elképzelhetd volna, hogy nem az eréforras-atcsoportositasi rendszer korszerkezete, hanem
intézményi Osszetétele vdltozott. Mds szoval, lehetséges, hogy a nyugdijak nem a
gyermekeknek szant erOforrdsokat vagy az aktivak fogyasztdsit szoritottdk ki, hanem a
kordbban is az idéseknek széant csalddi transzfereket.

Ezt a hipotézist tudjuk ellendrizni azon a nemrégiben kozétett szimuldcids
eredményen, amit a svéd életciklus-deficit finanszirozasanak iddbeli alakuldsardl tettek
kozzé. A kutatok két ok miatt valasztottdk a svéd esetet a szimuldcidhoz. Az egyik az
egyediilallo folytonossdg: a vizsgélt idészak (1800-t61 2000-ig) folyaman az els6
évtizedben tortént az utolsé teriileti valtozas és zajlott az utolsé haborid. A masik, az els6tol
nem fiiggetlen ok: a svéd nemzeti szamldk torténeti rekonstrukcidja sokkal hosszabb

1ddszakot olel 4t, mint més orszagoké.
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9. abra Az életciklus-deficit finanszirozasanak médja Svédorszagban, 1825-2000, szimulaciés
eredmények

Forrds: Lindh, Oeberg és Sanchez-Romero (2011).

Megjegyzés: T: transzfer, ABR: vagyonalapii erdforrds-dtcsoportositds, G: dllami, F: magdn.
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A 9. dbran, a 6. és a 7. abran mar bemutatott modon, az aktualis évi életciklus-deficitet,
tehat a korspecifikus fogyasztis és munkajovedelem kiilonbségét, athidalé eszkozok
1d6beli alakuldsat mutatjuk be. Az egyes panelek fiiggdleges tengelyén az adott évben a
30-49 éveseket jellemzd munkajovedelemre vetitett értékeket tiintetiink  fel.
Kovetkezésképp, az idében novekvo életciklus deficitet nem okozhatja a népesség vagy a
gazdasdg novekedése. Az dbra nem kiilonbozteti meg a vagyonalapi jovedelmek
kormdnyzati és a haztartdsi formait.

A 9. dbra alapjan harom megfigyelést tesziink.

Az életciklus-deficitet finanszirozé eszk6zok Osszetétele jelentdsen megvaltozott az elmult
200 év folyamdn. A magéntranszferek szerepe csokkent a gyermekkor finanszirozdsiban,
€s megsziint az 1dds korban. A vagyonalapti jovedelmek stlya gyermekkorban mindig is
margindlis volt, id6skorban viszont az 1930-as évekig nétt, utdna csokkent. A korményzati
transzferek, eleinte foként a nyugdijak, az id0szak végén pedig az egészségiigyi kiaddsok
miatt, jelentés mértékben kiszoritottdk az alternativ finanszirozasi eszkozoket. Az 1950-es
évektdl kezdddden a joléti édllam teljesen atrajzolta a generdciok kozotti erdforrds-
atcsoportositas térképét.

A joléti allam megjelenése nem pusztin kiszorité hatdst produkalt. Maga az
életciklus-deficit is jelentésen megnétt. A hatds a két inaktiv életszakaszra nézve ismét
aszimmetrikus. A fogyasztds és a munkajovedelem tdvolsdga idéskorban sokkal nagyobbra
ndtt, mint gyermekkorban. Az iddsek vagy kevesebbet dolgoznak (tobb szabadidejiik van),
vagy tobbet fogyasztanak, mint kordbban. A tOkefelhalmozddas majd késébb, €és sokkal
nagyobb mértékben a joléti dllam megjelenése nem csupén az életpdlya finanszirozasanak
maodjat véltoztatta meg, hanem magét az €letpalyat is.

A harmadik megfigyelés, hogy az idOskoron beliil is megvaltozott az életciklus-
deficit szerkezete. Hagyomanyosan a 60-65 éves életkor kornyékén érte el csicspontjat,
utdna pedig gyors iitemben csokkent. Mivel az id0sebb idések korében a munkajovedelem
szerepe mar csekély, az életkorral csokkeno életciklus-deficit az idosek csoportjan beliili
jelentds életszinvonal-szordéddsra utal. Ezen a vagyonalapu jovedelem szerepének
novekedése sem véltoztatott. Csak a joléti dllam megjelenése emelte az iddsebb iddsek

fogyasztasat szamottevden.
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Az utébbi két megdllapitds konzisztens azzal a mads orszdgokra is megfigyelt
jelenséggel, hogy a feloszté-kirové nyugdijrendszerek beérésével a szegénység
el6forduldsanak korszerkezete megvaltozott. Mig hagyomédnyosan az idéskor a szegénység
szinonimdja volt, a szegényhdz pedig az idOsek otthondé, mara a gyermekszegénység
gyakoribba vélt az idések szegénységénél az eurdpai orszdgokban és az Egyesiilt
Allamokban.

Mas szoval, az dllam j6léti intervencidja megvéltoztatta az életpalya-finanszirozas
ardnyait. Mindez pdrhuzamosan tortént azzal, hogy a kordbban 06sszekapcsolt
intézményrendszer darabjaira szakadt, és az egyes inaktiv életszakaszok finanszirozasi
ardnyai megvaltoztak. Ez Onmagdban nem egyenld azzal, de mindenképpen abba az
iranyba mutat, hogy az intergeneracios lanc tartés fennmaraddsdhoz sziikséges feltételek

megsériiltek.

5.2. Ujraelosztas teljes életpalyak kozott

Az egyensulyi feltételek sériilése négyféle kovetkezményre vezethet: az iddsek nem kapjak
meg azt az ellatdst, amit kordabbi hozzdjaruldsuk indokolna vagy épp ellenkezdleg, tobbet
tudnak kikényszeriteni, illetve a termékenység és az oktatdsi-nevelési kiadasok elmaradnak
attdl a szinttdl, ami a mai aktivak idéskori sziikségleteinek biztositdsdhoz kellene, vagy
forditva, tilnépesedéshez vezetd magas szinten van a termékenység. Igy vagy tgy, az
egyes kohorszok egységnyi életpdlya-hozzdjaruldsra eltéré megtériilést kapnak. Az egyik
korosztaly részesedik a masik korosztaly életpalya-jovedelmébdl.

Emlékeztetiink  arra, hogy az eroforras-atcsoportositds fogalmilag
megkiilonboztettiik az ujraelosztastol. EIObbi keresztmetszeti fogalom, adott idopontban
torténik, az aktivaktdl az inaktiv kortak felé. Utébbi ezzel szemben teljes életpalyakra
vonatkozik.

A generéciok teljes életpalyai kozott zajlé ujraelosztast kivalthatjdk sokkhelyzetek
(hdboru, foglalkoztatdsi valsdg, tézsdekrach), természetes folyamatok (az elsé és a
masodik demogréfiai 4dtmenet) és az életpdlya-finanszirozdsi rendszer zavarai is.
Megitélésiik és kezelésiikk az igazsdgossagelméletek intergenerdcids Kkiterjesztését teszi

sziikségessé, kezelésiik pedig az alkotmanyok specidlis kiegészitéseit.
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Az aldbbiakban a generdciok kozotti djraelosztids mérési modszereit és kutatdsi

eredményeit mutatjuk be.

5.2.1. Az ujraelosztds mérése: szamviteli egyensiily

Az aldbbiakban egyensily esetén szamviteli egyenstlyrdl fogunk beszélni, tehdt nem
vesszilk szdmitdsba az egyének cselekvési reakcidit. Azonossagként megfogalmazva a
szamviteli egyensuly egyszerlien azt jelenti, hogy a bevételek és kiadasok kiilonbsége
megegyezik a mérleg hidnyaval vagy tobbletével. Nagyon sok sz6 esik errdl a szimpla
azonossagrol keresztmetszetben, azaz adott évben, kiilondsen a kdzponti kormanyzat vagy
az altalanos kormanyzat esetében. Az aldbbiakban azonban tobbnyire elkiiloniilten csak a
nyugdijrendszer, vagy 4ltaldnosabban fogalmazva a munkahatékonysdg iddskori
csOkkenésébdl fakadd jovedelem-visszaesés potlasat célzo programok egyensulyédval
fogunk foglalkozni. Ennek merdben technikai oka van: a nyugdijrendszerre vonatkozéan
allnak rendelkezésre olyan részletezettségli adatok, amelyek alapjan teljes életpalydk
kozotti djraelosztast lehet szamolni. Az egyensily nem az adott évi, hanem a hosszu tavia
egyensuly, tehat figyelembe fogunk venni multban keletkezett jogosultsagokat és jovobeli
jarulékfizetést is.

A szamviteli egyensily egyéni-, kohorsz- és rendszer-szinten megfogalmazott
definiciokban, a bevételek és kiaddsok egyenldségeként jelenik meg. Haszndlata leird és
normativ jellegli vitdkban egyarant jellemzd. A leiré természetli vitdk a rendszer
fenntarthat6sdgaval vagy a generdciok kozotti djraelosztissal kapcsolatosak, a normativ

természetiiek pedig az djraelosztas igazsdgossagaval.

5.2.2. Szdmviteli egyensiily egyéni szinten: biztositasmatematikai korrektség

Egyéni szinten biztositdsmatematikai korrektségrdl beszéliink, ami akkor teljesiil, ha az
életpalya-jarulékok értéke megegyezik az életpdlya-nyugdijak értékével, mindkettét a
nyugdijazds idOpontjdra  szdmitva. Az ,aktudrius” a jovedelemfolyamokbol
vagyonértékeket szdmol. A biztositdsmatematikai korrektség, értelemszerlien, ex ante

érvényes. Attol fiiggden, hogy valaki a varhaté élettartamhoz képest rovidebb vagy
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hosszabb ideig €l, rosszul vagy jol jar a rendszerben. A jarulékfolyamot ugyanis az egész
népességet vagy egyes nagyobb csoportokat jellemzd halanddsagi tédblabol kell
kiszadmitani.

A biztositdsmatematikai korrektséget angolul actuarial fairness-nek mondjdk; az
angol elnevezés kozelebb 4ll az igazsagossdg fogalmdhoz. Valéban, a
biztositdsmatematikai korrektség a nyugdijrendszer miikodésével kapcsolatos normativ
itéletek egyik fontos tdmpontja. Azt mondja ki, hogy (varhat6 értéken) mindenki csak
annyit kaphasson, amennyit maga betett (valamint a diszkontrdtdnak megfeleld
megtériilést, ami mindenkire nézve egyforma mértékii), és senki se arathassa le masok
megtakaritdsainak eredményét, senki ne fogyaszthasson mdésok jovedelmébdl. Az
»aktudriusi korrektség”, mint normativ eldirds tehdt kizdrja a kohorszon beliili és a
kohorszok kozotti djraelosztést.

Ez valéban fontos tdimpont, de nem az egyediili. Nézziink két példat; az elsében az
érintettek nagy része konnyen elfogad a biztositdsmatematikailag korrekttol
szisztematikusan eltér0 megtériilléseket, a masodikban épp ellenkezbéleg azokat kéri
szamon. Az els® példa az ujraelosztds férfiak €s ndk kozott a nyugdijrendszerben. A
hagyomdanyos és még ma is altaldnosan érvényesiilo csalddi munkamegosztas szerint a n0k
tobb nem-fizetett haztartdsi munkat végeznek, mint a férfiak, és gyakran nem vallalnak
haztartdson kiviil fizetett munkat vagy csak masodkeresdk. Ez nyilvdnvaléan nem azt
jelenti, hogy a nOk kevesebbet dolgoznanak, vagy kisebb értékli munkat 4llitandnak eld. A
nyugdijbiztositd azonban ezt igy latja és nem is lathatja masként. Nyilvantartdsaiban
ugyanis csak a fizetett munka jelenik meg, csak az teremt jogosultsdgot. Ezért a
biztositdsmatematikailag korrekt nyugdijrendszer szamottevd jaradékkiilonbségeket
generdlna a nemek kozott, olyan mértékiit, ami meghaladna a jelenlegit. A jelenlegi
magyar rendszer tehat Gjraosztja a jaradékokat nemek kozott, bar az 1998-as nyugdijreform
kovetkeztében az djraelosztds mértéke folyamatosan csokken.

Ellentétes példa a halanddsdg iskolai végzettség szerinti széréddsa. Altaldnosan
megfigyelheto jelenség, Magyarorszdgra nézve pedig Kovécs €s Hablicsek (2006) mutatta
ki, hogy az alacsonyabb kereseti illetve iskolai végzettségli emberek nyugdijazaskor
varhat6 é€lettartama lényegesen rovidebb, mint a magasabb keresetli illetve magasabb
iskolai végzettségli embereké. A jaradékformula azonban ezt egydltalin nem veszi

figyelembe, aminek kovetkeztében a jelenlegi rendszereket sokan perverzen tjraelosztéonak
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tekintik. Ebben az esetben a kritika az ,,aktudriusi korrektség” hidnyara vonatkozik, arra
tehat, hogy a halandésdgi tablat a teljes népességre és nem keresetek vagy iskolai
végzettség szerint megbontva szamoljak.

Mind az iskoldzottsdg, mind a nem szerinti Ujraclosztds, melynek igazsigossagdval
kapcsolatban az ,,aktudriusi korrektség” fontos tdimpontul szolgdl, korosztdlyon beliili és
nem korosztalyok kozotti Gjraelosztas.

A Dbiztositdismatematikai korrektségbdl levezethetd egyéni hozamok és a
nyugdijrendszer hosszu tava fenntarthatdsdgat szavatolé egyéni hozamok csak specidlis
feltételek mellett esnek egybe. Amennyiben elfogadjuk a rendszerre vonatkozé hosszu tava
koltségvetési korlatot, tehat azt, hogy a bevételek €s a kiaddsok hosszu tdvon meg kell,
hogy egyezzenek, akkor minden kiils6 demografiai és foglalkoztatasi sokk és az
intézményrendszer milkodési hatékonysdganak valtozésai ,,aktudriusan inkorrektté” teszik
az egyes csoportok szdmara ad6édé hozamokat, még akkor is, ha esetleg eredetileg a

fenntarthaté hozamok korrektek is voltak.

5.2.3. Azigazsdgossdgelméletek intergenerdcios kiterjesztése

Az ujraelosztdssal kapcsolatos fogalmak is gyakran normativ tartalmuak. Az udjraelosztas
megitélése is igazsagossagi kérdéseket vet fel. Az igazsdgossag-elméletek azonban eredeti
megfogalmazasuk szerint statikusak és életkor szerint nem tesznek kiilonbséget a targyalt
szereplok  kozott. Az elméletek intergenerdciés kidgazdsait egy péarhuzamos

tanulmanyunkban szemléztiik (Gal, Gulyas és Medgyesi 2011).

5.2.4. Szamviteli egyensiily csoportokra: az ijraelosztds statisztikai indikdtorai

A szamviteli egyenstly csoportokra is kiszamolhatd; a befizetések és kifizetések
Osszehasonlithaté  értékének egyenldsége csoportokra is eldirhaté. Az aldbbi
bekezdésekben ezek koziil egy lehetséges csoportositd elvet, a sziiletés idépontjat, mas
szoval az egy kohorszhoz, korcsoporthoz, genericidhoz tartozast fogjuk vizsgdlni. A
kohorszok szintjén értelmezhetd ,,aktudriusi korrektség” itt is kiemelt pontja a

tdjékozodasnak mind az ujraelosztasi, mind az igazsagossigi vitdkban.
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A nemzedékek kozotti djraelosztds vilagos jele, ha az életpalya-jaradékok és
életpalya-jarulékok egymadshoz viszonyitott nagysaga eltér az egyes generdciok esetében.
A két jovedelemfolyam Osszemérésére tobbféle modszert szoktak alkalmazni (1dsd Leimer
1995, Geanakoplos, Mitchell és Zeldes 1999). A leggyakrabban alkalmazott metédus a
belsé megtériilési rata (angol betliszoval: IRR) kiszamitasa. A bels6 megtériilési rata az az
inflaciéval korrigdlt diszkont rata, amely mellett egy kohorsz életpalya-jarulékainak
jelenértéke éppen egyenld az életpélya-jaradékok jelenértékével. Azt lehet mondani, hogy
a jarulékfizetés a bels0 megtériilési rita értékének megfeleld dtlagos évi hozamot
produkélt. A maésik eljards, a nyugdij/jarulék hanyados (PVB/PVT) kiszdmitidsa az
életpalya-jaradékok jelenértékét vetiti az életpalya-jarulékok jelenértékére. Azt, hogy egy
generdci6 €épp visszakapja a pénzt, amit befizetett (pontosabban megfogalmazva:
befizetésein épp a diszkontratanak megfelelo hozam van), a PVB/PVT 1-es értéke mutatja.
Az 1-nél nagyobb érték esetén a korosztily mds kohorszok életpdlya-befizetéseibdl is
részesiil (negativ 6rokséget hagy), 1-nél kisebb érték mellett méds korosztalyoknak is juttat
életpalya-jaradékaibdl (pozitiv orokséget hagy; ldsd Augusztinovics 2000). A harmadik
mérési modszer, a nyugdijak nettd jelenértékének (NPV) kiszdmitdsa, ami nem mads, mint a
nyugdijak jelenértékének és a jarulékok jelenértékének a kiilonbsége; a kritikus érték
ebben az esetben 0. Az a diszkontrita, amely mellett a két jovedelem-folyam NPV-je 0 az
IRR. A negyedik eljards a korosztilyok kozotti udjraelosztds szdmszerlsitésére a
visszafizetési id6 (PBP) vizsgélata, vagyis annak kiszdmitdsa, hogy mennyi id6 alatt kapja
vissza egy korosztély dtlagos tagja nyugdij formdjaban azt, amit jarulékként befizetett. Ha
a visszafizetési id0 egy korosztdly szdmdra hosszabb, mint a nyugdijba vonuldskor
atlagosan varhat6 hatralévo élettartam, a szoban forgd korosztdly vesztese a rendszernek.
Végiil o6todikként szokds a nettd nyugdijakat, vagyis az NPV mutatét az életpalya-
keresetek ardnydban is megadni (nettd transzfer-arany, roviditve NTR), és igy Osszevetni
az egyes kohorszokat. Az NTR negativja a nett6 jarulékrata (NCR), mely az életpalya-

jarulékok és életpalya-nyugdijak kiilonbségét vetiti az életpélya-jovedelemre.
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5.2.5. Korosztdlyok kozotti ujraelosztds a nyugdijrendszerben: nemzetkozi tapasztalatok

Korosztalyok kozotti tjraelosztdsi szamitdsok mar tobb orszdg nyugdijrendszerére
késziiltek. Stahlberg (1990) Svédorszagra vonatkozéan azt taldlta, hogy a nagyjabdl a
masodik vildghdbord befejezéséig sziiletett korosztdlyok nyertek a nyugdijrendszeren, a
késobb sziiletettek viszont veszitettek. A nyugdij/jarulék hanyados folyamatosan csokkent,
minél késobb sziiletett egy generdcid. A csokkend tendencia monotonitdsa nem egyszeriien
arra utal, hogy véletlenszeri Gjraclosztas zajlott — voltak szerencsés, és voltak kevésbé
szerencsés korosztidlyok —, hanem kifejezetten az elsoként érkezok javara billent a mérleg.
A teljes, mér befutott €s még hétralévo életpalyat figyelembe véve az 1905 és 1914 kozott
sziiletettek befizetéseik majdnem hatszorosat kaptak vissza jelenértékben szamolva, mig az
1944 és 1950, valamint az épp a vizsgdlat idején pdlyara 1€p6 1964 és 1970 kozott
sziiletettek varhat6an mér csak a jarulékok nyugdijazdskori jelenértékének 80 szazalékat
kapjdk majd meg nyugdijként. Az els6é vildghdboru el6tt sziiletett korosztilyok
nyereménye a nyugdijrendszerben eléri teljes életpalya-jovedelmiik 2 szdzalékat. Tekintve,
hogy ezek a korosztalyok rovidebb ideig kapjdk a szoban forgd transzfereket, az utdnuk
kovetkezd évfolyamok szamdra még magasabb nyeremények adédnak, értékiik felmegy az
€letpalya-jovedelmek 4 szdzalékara. A hdbord utdn sziiletettek azonban ugyanebben az
Ujraelosztéasi folyamatban elveszitik életpalya-jovedelmiik 2 szazalékat.

Az Egyesiilt Allamok tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszerében elért hozamokra —
a tervezett privatizdcié kapcsdn — egy sor kiillonbozd szamitds késziilt. A leggyakrabban
hivatkozott tanulmdny Leimer (1994). E kalkuldcié szerint az amerikai
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer komoly atcsoportositast hajtott végre az elsd, kozel
nyolcvan évfolyam javdra. Ennek nett6 értéke a teljes életpdlydra eldrevetitve, 1997-es
jelenértéken szamolva 9700 millidrd dollar. A belsd megtériilési ratdk az elsoként belépd
évfolyamok szdmara még lényegesen meghaladtdk a tOkepiacon elérhetd hozamokat. Az
1876 eldtt sziiletettek évi atlagban 75 szdzalékos hozamokat regisztralhattak, de még az
1900-asok is tobb mint 10 szazalékos, és az 1925-6s6k is majdnem 5 szazalékos éves
hozamhoz jutottak. A jelenlegi aktiv évfolyamok nagy része azonban mar jobban jart
volna, ha id6s kordra nem tarsadalombiztositdsi jogosultsagot, hanem tékepiaci eszkozoket
halmozott volna fel. Ezek a szdmok azonban még tovabbgorgetendd hidnyt takarnak,

minthogy a  jelenlegi  jarulékfizetési és  nyugdij-megédllapitdsi  szabalyok
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figyelembevételével késziiltek. Leimer (1994) azt is kozli, hogy miként alakulndnak a
hozamok, ha jarulékemeléssel vagy nyugdijcsokkentéssel hosszu tavi egyensilyba hoznak
a nyugdijkoltségvetést (a 2. tdblazatban csak az esetleges jarulékemelés kovetkezményeit
mutatjuk be). Ez a vizsgdlat idején munkdba 4ll6 és a késobbi korosztilyok hozamait
tovabb rontja.

Németorszagra vonatkozéan Schnabel (1998) kozol belsd megteriilési ratdkat. Az
1930-as évfolyam szdmara ad6dé 3,3 szdzalékos dtlagos éves hozam nem biztos, hogy
elmarad a tOkepiacon realizdlhat6tdl, legalabbis magasabb, mint a szimuldcioban hasznalt
hosszu tavi kamatldb. Ugyanakkor Schnabel a német dllampapirok hozaméhoz viszonyitva
ezt az értéket is alacsonynak tekinti. Az Gjonnan munkdba all6 évfolyamok szdmara pedig
egyértelmiien sikertelen a program. A 2. tdbldzatban csak a konstans foglalkoztatasi szint
melletti atlaghozamokat tiintettiik fel. Schnabel eltérd munkaerd-piaci feltételek, novekvo
foglalkoztatasi szintek mellett is szamitott belsd megtériilési ratdkat, amelyek valamivel

kedvezdbb képet festenek, bar az igy el6allé magasabb hozamok is igen szerények.
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2. tablazat Hozamok és tjraelosztas egyes feloszté-kirovo rendszerekben

Eletpdlya finanszirozds

Svédorszag Egyesiilt Allamok Németorszag Hollandia
a kohorsz IRR (szazalék)
a kohorsz az évfolyam IRR a kohorsz NPV IRR
sziiletési | PVB/PVT NTR jelenlegi szabalyok egyensulyi NTR
sziiletési éve sziiletési éve | (szdzalék) | sziiletési éve | (1000 gulden) (szazalék)
éve szerint koltségvetés mellett
1905-1914 5,9 0,02 1876 elott 75,0 75,0 1930 33 1930-1935 359 0,14 1,58
1915-1923 3,7 0,04 1876 36,5 36,5 1945 1,8 1936-1945 306 0,10 1,37
1924-1933 2,0 0,04 1900 11,9 11,9 1960 1,2 1946-1955 292 0,09 1,27
1934-1943 1,2 0,01 1925 4,8 4,8 1980 0,3 1956-1965 241 0,07 1,19
1944-1950 0,8 -0,02 1950 2,2 2,2
1964-1970 0,8 -0,02 1975 1,9 1,8
2000 1,7 1,5
2025 1,7 1,2
2050 1,7 0,9

Forrds: Svédorszdg: Stahlberg (1990), Egyesiilt Allamok: Leimer (1994), Németorszdg: Schnabel (1998), Hollandia: Nelissen(1995).
Megjegyzések: egyensiilyi koltségvetés (Egyesiilt Allamok): hidny nélkiil zdré kiltségvetés, 75 éves elGretekintéssel
PVB/PVT: életpdlya-jdradékok és életpdlya-jdarulékok jelenértékeinek hdnyadosa
NTR: netté életpdlya-nyugdijak és életpdlya-keresetek jelenértékeinek hanyadosa

IRR: infldcioval korrigdlt diszkontrdta, amely mellett az életpdlya-jdarulékok jelenértéke megegyezik az életpdlya-jaradékok jelenértékével

NPV: a netto életpdlya-nyugdijak jelenértéke
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A holland adatokat, Nelissen (1995) alapjan helyenként djracsoportositva mutatjuk
be. Az tjracsoportositds azért valt sziikségessé, mert Nelissen a teljes tarsadalombiztositast
vizsgélta, ehelyiitt pedig csak a nyugdijrendszerekkel foglalkozunk. A 2. tabl4zatban, a
munkahelyi nyugdijprogramok mellett szerepld altalanos biztositds igy is tartalmazza az
oregségi, hozzatartozdi és rokkantnyugdijon kiviil a csaladi potlékokat, de ezek kisziirésére
sajnos nem volt mdéd. Az adatok alapjin a holland rendszer Iényegesen
kiegyensulyozottabb, mint az eddig targyaltak. Bar az 1d0 el6rehaladtdval minden mutatd
folyamatosan roml6 tendencidt mutat, nincsenek olyan kohorszok, amelyek vesztesei

lennének a rendszernek.

5.2.6. Korosztdalyok kozotti tijraelosztdas a nyugdijrendszerben: magyar tapasztalatok

A magyar adatokon végzett szdmitidsok eredményei (G4l és Tarcali 2003) egybevdgnak a
nemzetkdzi tapasztalatokkal: jelentds ujraelosztdst mutatnak az elséként belépd
korosztalyok javdra. A 10. dbrdn a jobb oldali Y tengelyre mérve feltiintettiik a
nyugdij/jarulék hanyados (PVB/PVT) értékeit, a bal oldali Y tengely pedig az egyes
korosztalyok életpalyajarulék-egyenlegének 2000-es jelenértékét mutatja. Az &bran
vilagosan latszik, hogy az elsOként belépd, 1880 utdn sziiletett, koriilbeliill 50 évfolyam
nyert a nyugdijrendszeren. Minél mélyebbre siillyed ugyanis az életpalya-jarulékegyenleg
szaggatott vonallal jelolt gorbéje a negativ tartomanyban, anndl nagyobbak az életpalya-
nyugdijak az életpalya-jarulékokhoz viszonyitva, azaz annal nagyobb a netté nyeremény (a
szaggatott vonali gorbét a bal oldali tengelyhez kell mérni, melynek mdashol van a 0
pontja). Ez a nyereség az elsé koriilbeliill 20-25 évfolyam szdmdra folyamatosan
emelkedik, majd a most 70 évesekig folyamatosan csokken, de még nyereséges marad.
Onnantdl kezdve azonban a rendszer minden évfolyam szdmdra veszteséges. A legnagyobb
netto életpalya-befizetOk az 1940 és 1955 kozott sziiletettek. A ndluk fiatalabbak szamdra a

nett6 veszteség folyamatosan csokken.
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10. abra Ujraelosztas és hozamok a magyar nyugdijrendszerben.
Forrds: Gdl és Tarcali (2003).

Az egyes ujraelosztdsi eredmények meglehetdsen érzékenyek a paraméter-
bedllitasokra, azaz arra, hogy a kutaté milyen jovobeli tdkepiaci, makrodkondmiai,
munkaerd-piaci és demografiai kornyezettel szamol. Emiatt szokds alternativ beallitdsok
mellett is kiszdmitani az eredményeket. Jelentésen befolydsolja a szdmitdsok kimenetelét,
hogy a kutaték pontosan hol hizzdk meg a nyugdijrendszer korvonalait, azaz milyen
programokat vonnak be a kalkuldcidba, kivéltképp, hogy a rokkant- és a hozzatartozoi
nyugdijakat figyelembe veszik-e? Ugyancsak fontos mddszertani kérdés, hogy a
szamitasok soran milyen megolddssal kezeljik a regisztrdlt hidnyokat, azaz éltaldnos
adobol vagy adossagbdl finanszirozott hidnyt tételeziink-e fel? Nyilvdnvald, hogy az
Ujraelosztds szempontjabol egyaltalin nem mindegy, mely korosztdlyokkal allittatjuk
helyre a hosszii tavu koltségvetési egyensulyt. Sok mulik azon, hogy mekkoranak
tekintiink egy korosztalyt, a sziiletéskor, vagy valamely késObbi idOpontban aktudlis
1étszamot vessziik alapul. Végiil jelentdsen befolyasolja a szamitdsok kimenetelét, hogy a
jarulékokat milyen mértékben irjuk a munkavallalo, milyen mértékben a munkaltatd és
milyen mértékben a fogyasztok szamlajara — feltéve, hogy a munkavallaldk, a tulajdonosok
€s a fogyasztok korosszetétele eltér egymastdl. Ez a kérdés a hagyomdnyos adéteher-
eloszlas (tax-incidence) probléma (,,valdjaban ki fizeti az addkat?”), és a jelek szerint a

korosztalyok kozotti djraelosztds vizsgdlatindl nem kap hangsilyt. Mindezek miatt az
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egyes nemzeti nyugdijrendszerekre kiilon-kiilon, nem egységesitett médszerekkel végzett

szamitasokat csak fenntartdsokkal lehet egymassal 6sszevetni.

5.2.7. Korosztdlyok kozotti iijraelosztds a teljes joléti rendszerben: nemzetkozi

tapasztalatok

Nyugdijrendszerekre viszonylag egyszerii feladat Ujraelosztdsi szamitdsokat végezni. A
teljes életpalya-finanszirozasi rendszerre, az adatok nehezebb hozzaférhetdsége miatt anndl
nehezebb. Az aldbbiakban egy ilyen kalkuldcié eredményeit ismertetjik az Egyesiilt
Kirdlysagra (Hills 1995). A vizsgdlat az oktatdsi, az egészségiigyi és a
tarsadalombiztositdsi kiaddsokra terjed ki, tehat gyakorlatilag lefedi az egész kozosségi
intergenerdcids transzfer-szektort. Az eredmények tartalmazzdk a retrospektiv addkat és
juttatdsokat, valamint az 1991-es add- és juttatis-profilt 2041-ig elOrevetitve. A tobb
véaltozatban elkészitett és kiillonbozd szemszdgekbdl ismertetett szamsorok koziil kettot

mutatunk be a 3. tablazatban.

3. tablazat Juttatas/adé hanyados az Egyesiilt Kiralysag kozosségi intergeneracios transzferaramlasi
rendszerében

1991-es kiaddsszerkezet 1991-es intézményszerkezet
1901-1906 1,19 1,19
1906-1911 1,15 1,15
1911-1916 1,14 1,13
1916-1921 1,12 1,10
1921-1926 1,02 0,98
1926-1931 1,00 0,95
1931-1936 1,01 0,94
1936-1941 1,05 0,97
1941-1946 1,08 0,99
1946-1951 1,07 0,97
1951-1956 1,05 0,96
1956-1961 1,02 0,93
1961-1966 0,93 0,86
Forrds: Hills (1995): 3.8 tdbldzat 2. és 3. oszlopa.

Megjegyzések:

Juttatds/ado hdnyados: az életpdlya-juttatdsok és az életpdlya-adok jelenértékeinek hdanyadosa; az PVB/PVT
megfeleldje a teljes intergenerdcios transzferdramldsi rendszerben.

Kozosségi intergenerdcios transzferdramldsi rendszer: dllami oktatdsi, egészségiigyi és tdrsadalombiztositdsi
kiaddsok.

1991-es kiaddsszerkezet: az 1991-es netto adoprofilok alapjdn, de a tdrsadalombiztositds a jovedelemmel
novekszik; 1991-es intézményszerkezet: az 1991-es netté adoprofilok alapjdn, a tdrsadalombiztositds az
drakkal novekszik.
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Az els6 az alapvéltozat: az 1991-es addfizetési €s juttatdsi korprofilok kivetitése. A
szerz0 egy ponton tér el az 1991-ben aktudlis intézményi szerkezettdl: a
tarsadalombiztositasi nyugdijak nem az aktualis szabélyok szerinti fogyaszt6i arindexszel
ndnek, hanem a nomindlbérekkel. A tanulmdnyban alternativ szdmitasként szerepel az
1991-es szabdly-egyiittes fennmaradésa is; az igy ad6dé eredményeket is ismertetjiik a 3.
tdblazat 3. oszlopdban. Az alapesetben gyakorlatilag minden korosztdly visszakapja, amit
befizetett, az els6 20 évfolyam pedig 15-25 szdzalékkal tobbet kap vissza, mint amennyit
betett. A nyeremények csokkend tendenciat mutatnak, bar a gazdasagi vilagvélsag utin
sziiletett 15 évfolyam dtmenetileg ismét ndvekvd hozamokat realizélhat.

A kép 1ényegesen mddosul, ha az 1991-ben aktudlis intézményrendszerbdl indulunk
ki. A legid6sebbek nyereményei nem valtoznak érdemben, az 1920 utdn sziiletettek
szamdra azonban a rendszer mdr veszteséges. A veszteségek nem valamilyen alternativ
befektetéshez képest értenddek, hanem a befizetésekhez képest (Hills nem belsd
megtériilési ratdkat szamol, melyeket a teljes intergeneracids erdforras-atcsoportositasi
rendszerben nem lehet értelmezni, mert a befizetés szamsor nem mindig azonos eldjelit).

Hills csak a fenndll6 intézményrendszer, illetve annak egyes varidcidi alapjin
szamol. Abbdl kiindulva, hogy a rendszer végtelen, tehat minden korosztily utin lesz egy
kovetkezo, figyelmen kiviil hagyja a rendszer hosszu tdvd egyensulyat, az esetlegesen
halmoz6dé hidnyokat. Az intertempordlis koltségvetési korlatot is felhaszndlé szamitast
kozol az Egyesiilt Kirdlysagrol Cardarelli, Sefton és Kotlikoff (1999), az 6 szamitasuk
azonban nem terjed ki a retrospektiv adatokra.

Bommier et al (2010) az Egyesiilt Allamokra vonatkozéan koz6l becsléseket a
sziiletési kohorszok szerinti nyereségekrdl és veszteségekrol. Az egyes kozkiadasi
programok kohorszonkénti dtlagos nett6 életpalya-nyereségét illetve életpalya-veszteségét
az életpélya-keresetek szdzalékaban adjdk meg (l4sd a 11. 4brat). Az egyes programok
dinamikdja szembeotlden eltérd. A felosztd-kirové nyugdijrendszer az elsdként belépdknek
kedvez leginkdbb, azoknak, akik els6ként, rovid jarulékfizetési karrier utan kapnak ellatést,
és kiilonosen azoknak, akik az els6 nyugdijba vonulé korosztdlyok alacsony nyugdijit
finansziroztdk, de ezzel hosszu jarulékfizetdi torténetet gyljtottek Gssze és maguk magas
nyugdijat kaptak. Az oktatds ezzel szemben olyan program, amelyet az aktiv koridak

fizetnek, de a ndluk fiatalabbak részesiilnek belSle. Igy az oktatds, kiilonosen a driga
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felsdoktatds eleinte koltséget jelent olyanok szdmdra, akik maguk még nem részesiiltek
beldle, de kifizették a fiatalabbak tovédbbtanuldsat. E kezdeti koltségek utdn azonban a
késdbb jovo kohorszok mar mind nyertesei a kozoktatdsnak.

E tényezOk egyiittes hatdsa, hogy az 1930-as évek mdsodik felében €s az 1940-es
években sziiletett kohorszok nettd vesztesei az dllam novekvd intenzitdsu részvételének az
életpalya-finanszirozdsi rendszerben. A legnagyobb Osszeget, életpdlya-keresetiik 2

szazalékat az 1942-es sziiletéstiek veszitik el.
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11. abra A varhaté netté életpalya-nyereségek sziiletéskor vett jelértéke az életpalya-keresetek
szazalékaban kozkiadasi programonként az egyes kohorszokban, Egyesiilt Allamok, 1850-1950.
Forrds: Bommier et al (2010, 13).

5.3. Az életpalya-finanszirozasi rendszer fenntarthatatlanna valasa

Az el6z0 szakasz a joléti dllam megjelenésének az életpdlya-finanszirozasi rendszerre
gyakorolt egyik kovetkezményérdl, a generaciok teljes életpdlydi kozotti djraelosztisrol
sz0l. Az alabbi szakaszban egy mdsik kovetkezményrOl, a rendszer fenntarthatatlannd
véldsaval foglalkozik. Valgjaban a kettd nem kiilonbozik egymastol.

Az er6forras-atcsoportositasi rendszer fenntarthatésagat kétféleképpen érthetjiik:
mint az intézményrendszer véltozatlan formdban torténd fenntarthatosdgat, és mint az
egymast kovetd évjaratok szdmdra realizdlhaté hozamrétdk 4llanddsdgat. Ha azért

besz€liink fenntarthatatlansagrol, mert az intézményrendszer adott paraméterek szerint
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hosszd tdvon nem tud mukodni, akkor a rendszer paramétereit meg kell valtoztatni.
Amennyiben azonban a rendszer belsd egyensulytalansidgai nagyon nagyok, akkor nem
egyszerlien azzal néziink szembe, hogy a fenndllo intézményrendszeren valtoztatni kell,
hanem azzal is, hogy a véltoztatdsi kényszer megvaldsithatdsagi korlatokba iitkozhet.
Specifikusan: a nyugdijazasi korcentrum felfelé mozditdsanak politikai kivitelezhetdsége
kétséges, rossz egészségi allapotban 1év0, képzetlen munkaerdvel pedig lehetetlen. A
jarulékemelésnek a nemzetkozi addverseny korldtot szab. Az indexszabdly atalakitdsa
1smét csak erdteljes politikai korldtokba iitkozik, ez esetben a nyugdijasok részérol.

Ha, a méasodik értelmezés szerint, a fenntarthatésagot, mint hozamrata alland6sagat
definidljuk, akkor a fenntarthatésdg hidnya azt jelenti, hogy egy korosztily ugyanakkora
hozzijaruldsra kevesebbet kap vissza, mint egy madsik korosztdly, vagy ugyanakkora
eredményhez tobbet kell fizetnie. Mas szoval a rendszer igazsdgossdga kérdojelezddik
meg. E kérdéssel foglalkoztunk az el6z0 szakaszban. Az igazsagossdgi kérdések nem
csupan elvontan érdekesek. Ha az tujonnan belépd évjaratok ugy érzik, hogy oket a
rendszer — vagy az idésebb korosztdlyok — kizsdkmanyoljak, akkor meg fogjak tagadni a
jarulékfizetést, €s hatat forditanak a kockdzatkozosségnek.

A hozamratdk azonossidga szerinti értelmezett fenntarthatésdg mérésére alkalmas
mutatd egész €letpalyakat hasonlit ssze, tehat egyszerre historikus és eldretekintd, és nem
az egész rendszerre adédé szamot produkal, hanem a hozamrétdk egy vektorat, példaul az
egyes sziiletési korévekre kiszamolt életpilya-nyugdij és életpalya-jarulék hanyadosat.

A viltozatlan intézményrendszerként értelmezett fenntarthatésag adekvat mutatdja
ezzel szemben az egész rendszerre vonatkozik és eldretekintd jellegii. Ez utébbi azt jelenti,
hogy szamitdsuk sordn historikus adatokat, példaul kordbbi évjarat-specifikus
foglalkoztatasi €s kereseti karriereket csak annyiban vesziink figyelembe, amennyiben
azok a jovObeli kiaddsokat érintik. Az ilyen mutaté egyetlen szdm, példaul a jovo
generdciok extra adéterhelése vagy az intézményrendszerben rejt6z6 GDP-ardnyos hidny,

az un. implicit adéssag.
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5.3.1. Az dllami joléti rendszer fenntarthatosagdanak mérése: a korosztdlyi elszamolds

Az aldbbiakban a joléti rendszerek fenntarthatésidgaval kapcsolatos nemzetkozi és hazai
tapasztalatokat foglaljuk 0ssze a korosztdlyi elszamolds mddszerének tiikrében.

A korosztalyi elszdmolds a joléti rendszer hosszu tdvi fenntarthatésdgat meéri.
Lényege, hogy a netté addterheket lebontjuk az egyes évfolyamokra, és ezt, az adott
pillanatra jellemzd tehereloszlast kivetitjik a jovObe. Néhany kiegészitd feltevés (a
termelékenység novekedési iitemét és a diszkontldb alakuldsat illetéen), valamint a
népesség 1étszdmara és korOsszetételére vonatkozd eldrejelzés birtokdban a jovObe
kivetitett jelenlegi nettd addteher-eloszlasrol megéllapithatd, hogy a jovoben sziiletd
korosztalyokra mennyivel nagyobb (vagy kisebb) addterhet r6 ahhoz, hogy az un.
intertemporalis koltségvetési korlat teljesiiljon. Ez utébbi nem mads, mint egy nulla 6sszeg-
korl4t, ami azt mondja ki, hogy az esetleges jelenbeli tulkoltekezésért valakinek, ha
masnak nem, az utédoknak, fizetniiik kell. Pontosabban megfogalmazva: a mar €10 és a
jovében megsziiletendd korosztalyok jovobeli netté addjanak jelenértéke meg kell, hogy
egyezzen a jelenlegi dllamaddssag és a jovobeli dllami kiaddsok jelenértékével.

A korosztalyi elszdmolas eredménye a pénzosszegek egy vektora. A vektor egyes
elemei megmutatjdk annak jelenértékét, hogy egy évfolyam még hétralévd élete soran
varhaté adobefizetései, illetve a szdmukra Kkifizetett készpénzes vagy természetbeni
juttatdsok jelenértéke kozott mekkora a kiilonbség, ha az djraelosztds jelenlegi rendszere
nem valtozik. Az egyes korosztidlyok egyenlegei eltérnek egymadstdl: a nyugdijas kordak
egyenlege negativ, mert az aktiv életszakasz lezdrultdval a befizetések lecsokkentek,
ugyanakkor a varhat6 nyugdij és az egészségiigyi kiaddsok Osszege ehhez képest magas, az
egyenleg pedig csak eldre tekint az idében, a mostani nyugdijasok jarulékfizetéi multjaval
nem foglalkozik. Az aktiv korosztalyok egyenlege ezzel szemben pozitiv, vagyis az dltaluk
befizetendd 0sszeg meghaladja a varhat6 juttatdsokat.

A vizsgélt évben megsziiletettek szdmldja a korosztdlyi elszamolds egyik fontos
részeredménye. Mivel nekik még nincs az ujraelosztds szempontjabdl eldéletiik, az 6
egyenlegiik egy teljes életpélya egyenlege az épp aktudlis Gjraelosztési rendszerben. A még
meg nem sziiletett generacid szdmléja ezzel szemben egy olyan atlagos életpdlya-egyenleg,
amely a jelenlegi add-transzfer rendszer fenntartdsa mellett a felhalmozédé hidnyokat is
fedezi, mivel a mddszer szerint feltételezziik, hogy az addk és juttatdsok valtoztatdsa csak a
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jovendd generdcidkra vonatkozik, a mar €lok a jelenlegi netté add-korprofil alapjan
adéznak. Igy a két, teljes életpalydt Osszehasonlitva kideriil, hogy hosszitdvon

fenntarthat6-e az djraelosztds aktudlis rendszere.

5.3.2. A korosztdlyi szamldk készitésének modja

A korosztdlyi szamldk elkészitése a kovetkezOképpen torténik. Elsé 1épésként az egyes
korosztalyokra jellemzd addk és juttatzisok3 kiillonbozeteként elkészitjiik az évfolyamokra
lebontott netté addprofilt a kiinduldsul valasztott évre, amit a formalizélds sordn t = 0-val
fogunk jelolni. Efféle nett6 adéprofilt (pontosabban annak negéltjat, nett6 transzferprofilt),
illetve annak alkotéelemeit az addk €s a transzferek/juttatdsok korprofiljait mutattunk be a
3. édbrdn. Mivel minden évfolyamot egyetlen szdm jellemez, a kiindulé évre vonatkozé
netté adéegyenlegek profilja nem mds, mint egy s elemil vektor, ahol s az egyes kohorszok
szdma, beleértve az djsziilotteket, tehat a 0 éveseket is. Az elméleti modellben s 0-t61 D-ig,
a legmagasabb életkorig fut, a gyakorlatban a csokkend koréves létszamok miatt az
idosebb kohorszokat Ossze szoktdk vonni. A kovetkezd 1€pésben e vektor értékeit
szamitjuk ki minden egyes tovdbbi évre, a késobbiekben részletezettek alapjan 100 évre
eldre, figyelembe véve a termelékenység novekedésére €s a diszkontratira vonatkozd
feltevéseket, valamint a korosztdly kihaldsi rendjét és a joléti rendszer torvények éaltal
beprogramozott véltozasait.! Végiil az igy kapott s x 100-as maétrixban, az dn. kivetitési
matrixban atlosan haladva, tehat tekintettel arra, hogy egy korév tagjai minden
kalenddriumi év mduldsaval egy évvel idOsebbek lesznek, nyomon kovetjiik az egyes
évfolyamokat: 6sszegezziik netté adoik jelenértékét a teljes hatralévo életpélyara.

Az aldbbiakban olyan szdmitdsok eredményeit kozoljiikk, melyek sordn az 1992 és
2001 kozotti évtized minden egyes évére, mint kiindul6 évre kiilon korosztalyi elszamolast
végeztiink. Tehat a 2001-es évre vonatkoz6 eredményeink egy olyan kalkuldciobol
adédnak melyben 2001 éppigy ¢ = 0 lesz, mint az 1992-es év az 1992-re vonatkozd

kalkulaciéban, és nem ¢ = 10.

? A kovetkezOkben a gordiilékenyebb fogalmazas érdekében minden illetéket, vamot, jarulékot és adt
egyszerlien adonak, a juttatdsokat és tdmogatdsokat egyiittesen juttatisoknak nevezziik.

* E viltozdsok a gyakorlatban kizarélag a nyugdijrendszer valtozéasai, példdul a korhatér lépcsézetes
felemelése 62 évrdl 65-re.
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5.3.3. Keresztmetszeti korosztdlyi szdmldk

A 12. dbrdan a 2001-es év korosztilyi szadmldit mutatjuk be. A gorbe elsé szakasza
meredeken zuhan. Ez azért van, mert a jovOben megsziileté korosztilyok egy datlagos
tagjanak helyzetét dbrazoltuk a gorbe elején, és Ok jelentds nettd befizetdk, fejenként 10,2
millié forinttal. A 0 évesek szdmldja szintén pozitiv, vagyis az ujsziilott korosztily
ugyancsak netté befizetdje lesz a rendszernek, méghozza édtlagosan, 2001-es jelenértékre
szamitva majdnem 4,1 milli6 forinttal fizetnek majd be tobbet, mint amennyi egyénre
visszaoszthatd juttatdsra 0sszesen szamithatnak. Természetesen hiba lenne 6nmagédban ez
alapjan azt mondani, hogy az ujraelosztds rendszere a jelenlegi Ujsziilottek szamadra
veszteséges, hiszen a kormdnyzati fogyasztas - a tiszta kozjavak finanszirozasa - koltséges
€s megtériild program. Azt sem mondhatjuk, hogy a rendszer kedvez az iddsebb
korosztalyoknak, hiszen nem vessziik figyelembe, hogy az idOsebb korosztalyok eddigi

életiik sordn mennyit fizettek méar be.
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12. abra Korosztalyi szamlak Magyarorszagon, 2001 (mFt).
Forrds: Gdl et al (2005).

A gorbe maximuma a 25 éveseknél van, akik hatralévo életiikben még varhatdéan
13,6 milli6 forinttal fognak tobbet befizetni, mint amennyi juttatidsra szamithatnak. A 25

évesek ugyanis mar jellemzden befejezték az dllam szamara koltséges tanulmanyaikat, mar
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nem kapnak arvajaradékot, viszont aktiv €letszakaszuk nagyobb része még eldttiikk van,
amikor a legtobb adét és jarulékot fizetik, €s az egészségiigy szamara is csekély koltséget
jelentenek. Ez persze nem jelenti azt, hogy a most 25 évesek ennyivel rosszabb helyzetben
vannak az ujsziilotteknél, hiszen a most 25 évesek eddigi egyenlegeit nem vettiik
figyelembe. A két csoport akkor lenne Osszehasonlithatd, ha a teljes életpalya egyenlegét
ismernénk.

A gorbe az 54 éves korosztaly szdmldjandl metszi a vizszintes tengelyt. Eszerint 6k
hatralévo életiikben mar nett6 haszonélvezdi az djraelosztdsi rendszernek. A 64 évesek
szamldja a legkedvezdbb, ennek a generdcidnak egy atlagos tagja még hatralévo életében
5,4 milli6 forinttal kap tobbet, mint amennyit be kell fizetnie. Fontos megjegyezni, hogy az
érték negativ eldjelébdl nem kovetkezik, hogy a 64 évesek a tdarsadalom eltartottjai.
Egyszeriien arrdl van sz6, hogy a jelenlegi idosek életpalydjuk kordbbi szakaszdban mar
fizettek, idOs korban pedig lényegesen megnd a juttatisok nagysdga az akkor fizetendd
adokhoz képest. A korosztalyi szamldk eldretekintdk, ezért csak azzal foglalkoznak, hogy
az egyének életpdlydjuk hatralevd részében mennyit fizetnek, illetve mekkora

juttatdsokban részesiilnek majd.

5.3.4. Egy fenntarthatésdgi mutato: a korosztdlyi egyensiilytalansdg

E szamldk alapjan képezziik a korosztilyi elszamolds fenntarthatésagi mutatéjat, az
abszolit és a relativ korosztdlyi egyensulytalansdgot. Az abszolut egyenstlytalansag az
Ujsziilott korosztaly €s a jovo generdciok szdmldja kozti kiilonbség, ami 2001-ben 6,1
millié forint volt. Ennyivel kell tobbet fizetniiikk a kozszolgéltatisokért a jelenlegi
rendszerben hosszitdvon felhalmoz6dé hidnyokat végiil kifizetd jovo nemzedékeknek a
mostani Ujsziilottek fizetési kotelezettségéhez képest, ha feltessziik, hogy a hidnyt csak a
még meg nem sziiletettek tobbletaddibdl lehet fedezni. A relativ egyenstlytalansag a két
szamla hanyadosa, ami azt mutatja meg, hogy a jovO generacidk szamldja hanyszorosa az

Ujsziilottekének. A 2001-es évre szdmitva ez az arany 2,5.
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5.3.5. A korosztdlyi egyensiilytalansdg idésora Magyarorszdgon

Mivel 1992 és 2001 kozott minden évre kiilon-kiilon elkészitettiik a netté addprofilokat,
minden egyes évre, mint kiinduld évre kiilon korosztédlyi elszdmolést tudtunk végezni. A
13. dbrdan bemutatjuk az igy kiszdmolt korosztilyi egyensulytalansigokat ECU/eurdra
atszamitva, abbdl a megfontolasbol, hogy az euré kevésbé inflalédott, mint a forint. A
szamitast elvégeztik a megfelelé dollar arfolyamokkal is, és aprébb kiillonbségektol
eltekintve ugyanazt az eredményt kaptuk. Hasonloképp, kiszamoltuk, hogy az abszoliit
korosztalyi egyensulytalansdg hdny havi nett6 atlagkeresetnek felelt meg az adott évben. E
mutaté trendje ugyancsak nagyon hasonlit az euréban szamolt abszolut egyensulytalansag
gorbéjéhez.

Az 4brat nézve egyrészt vilagosan kirajzolodik a politikai ciklus. A valasztasi
években a kormdanyzati kiaddsok jelentds megugrdsa az azonnali koltségvetési hidnyt
meghaladé mértékben noveli a korosztdlyi egyensulytalansiagot. Mdésrészt hasonléan
jelentds javuldst okozott a Bokros-csomag. Az egyensulytalansdg a csomag évében, 1995-
ben mar jelentdsen, fejenként 14.000 eurdval, a rakdvetkezd évben pedig tovabbi 14.500
eur6val mérséklodott. Ehhez a megdllapitishoz azonban az is hozzdtartozik, hogy a
korosztalyi elszdmolas — 1évén szamviteli €s nem kozgazdasagi modszer — nem szamol
viselkedési reakcidkkal, igy a megtakaritdsokra, a munkavéllaldsra és a termékenységre

vonatkozé egyéni dontésekre gyakorolt hatdsokkal sem.
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13. abra A Kkorosztalyi egyensilytalansag idosora Magyarorszagon, 1992-2001 (euro).
Forrds: Gdl et al (2005).

A Bokros-csomaghoz hasonlé nagysdgrendii javuldst hozott az 1997-es
nyugdijreform is. A reform nélkiil a korosztdlyi egyensulytalansag 20-26 ezer eurdval
lenne kedvezdtlenebb 1997-t61 kezdddéen minden vizsgalt évben a reform nélkiili
alapesethez viszonyitva, annak ellenére is, hogy a reform egyes pozitiv hatdsai a vizsgalt

id0szak végén mar jelentkeznek a netté ad6-korprofilokban is.

5.3.6. A korosztdlyi elszamolds projekt dlldsa Magyarorszdgon

A teljes joléti rendszert lefed0 magyar korosztilyi elszamolds projekt 2004-ben
megszakadt, a szdmitdsok koziil a 2001-es a legfrissebb. Jelenleg, egy nemzetkozi
Osszehasonlité projekt keretében mar késziil a szamitdsok felfrissitése, melynek

eredményét varhatéan 2011 6szén fogjuk publikélni.
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14. abra A Kkorosztalyi egyensilytalansag (GI) a havi brutté atlagkeresethez viszonyitva, ill. 2009-es
forintban, a magyar nyugdijrendszerben, 1992-2008

5.3.7. A korosztdlyi egyensiilytalansdg idésora a magyar nyugdijrendszerben

Korosztalyi elszamolést lehet a teljes kozkiaddsi rendszeren vagy elkiiloniilten egyes
programokra, jelesiil a nyugdijrendszerre vonatkozdan is végezni. A 14. dbran a magyar
nyugdijrendszerre ~ vonatkoz6é  fenntarthatésagi  szdmitds  eredményét  kozoljik
Osszehasonlité daron (2009-es forintban) illetve a havi brutté atlagkeresetre vetitve. Az
1d6sor hosszabb iddszakot fed le, benne az 1992-1996 kozotti ad hoc alkalmazkodas
periddusat, az 1997-es reform dramai egyensulyjavité hatdsat, majd a nyugdijkiadasok
elszabadulasat 2002 utdn, ami a rendszer fenntarthatésdgat rovid 1do alatt jbol

meggyengitette.

55



NFFT Miihelytanulmdnyok — No.4 Eletpdlya finanszirozds

5.3.8. Az implicit nyugdijadossdag

A korosztdlyi egyensilytalansdg mutatdja kozeli rokona az implicit nyugdijaddssag
indikdtordnak. Az implicit nyugdijadéssdg iddsordt ,Intergenerdcids alkotmédny” cimi
tanulmanyunkban mutattuk be, mivel az utobbi 2014-t6l mar része lesz a fenntarthatd
novekedést és ezaltal a jovo nemzedékek jolétét védo indikator-egylittesnek, amit az unids

tagallamok korményai rendszeresen fognak kozolni.

5.3.9. A korosztdlyi elszamolds dltalanositdsa: a fogyasztdsi pdlydk fenntarthatosdga

A korosztélyi elszamolds a kozkiadési rendszer (az dltaldanos kormany) korprofiljait vetiti
ki a jovOobe és méri fenntarthatosdgat. A fentiekben emellett ismertettiik a legnagyobb
kiadasi fejezet, a nyugdijrendszer elkiiloniilt korosztalyi elszdmoldsdnak idOsordt is. A 2.
fejezetben részletesen bemutattuk, hogy a kozkiaddsi rendszer nagy része életciklushoz
kotott és része egy altaldnosabb, a teljes nemzeti jovedelemre kiterjed6 erdforrds-dramlési
rendszernek. A korprofilokat az 5. dbrdn részletesen is bemutattuk.

Ugyanigy, ahogy a netté adoprofilokat (vagy annak negdltjit, a nettd
transzferprofilokat) a jovobe kivetitve ki tudtuk szdmitani a jelenlegi rendszer tartos
fenntartdsdhoz sziikséges tobbletadok Osszegét, az életciklus deficitet is kivetithetjik a
jovobe, és megnézhetjiik, hogy mennyivel tobb munkajovedelemre van sziikség a jelenlegi
fogyasztasi szint fenntartdsdhoz. A potldlagos munkajovedelmet természetesen
megtakaritdsra kell forditani a kiindulé fogyasztdsi profil valtozatlanul tartisa mellett.
Alternativaként azt szdmszerisithetjiik, hogy mennyi fogyasztéasrdl kell lemondanunk, ha a
jovében is a jelenlegi munkajovedelem korprofil szerint akarunk élni.

Az aktudlis munkajovedelem ¢és fogyasztds korprofiljaib6l kiindulva, a
megtakaritdsok jelenlegi mértékét €s a rendelkezésre allo vagyont is figyelembe véve
Khoman és Weale (2008) végzett Osszehasonlitd szdmitdsokat a jelenlegi fogyasztasi
mintdk fenntarthatésdgat illetden négy orszdgra, Franciaorszdgra, Olaszorszéagra,
Spanyolorszagra és az Egyesiilt Kirdlysagra. E négy orszdg lefedi az Eurépai Unid
népességének kozel felét. A kapott eredmény azt mutatja, hogy a francia és a spanyol

megtakaritisok és vagyon olyan fedezetet nyujt, amely csak csekély mértékli
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alkalmazkodast tesz sziikségessé a munkajovedelem illetve a fogyasztds profiljaiban. Az
olasz, és kiilonosen az angol megtakaritisok azonban elmaradnak a hosszi tavi
fenntarthat6saghoz sziikséges mértéktol. Meg kell jegyezni, hogy a szamitasok a 2008-as
tOkepiaci vélsag eldtti allapotot tiikrozik. Ennek fényében kiillondsen a spanyol értékek

atértékelodhetnek.

5.3.10. Egy alternativ fenntarthatosdgi indikdtor: az eltartdsi hdnyados

A jelenlegi fogyasztds fenntarthatésdgdnak alternativ mérdszama az eltartdsi hanyados
(angolul support ratio). Az eltartdsi hanyadost szoktdk egyszeri demogréafiai
mérdszamként haszndlni, amikor az 6nkényesen meghatarozott korhatarok (pl. 20 és 64 év)
alapjan szamoljdk ki az aktiv kordak és az inaktiv kordak létszdmét. A nemzeti
transzferszdmldk 3. fejezetben ismertetett mddszere azonban moddot ad egy precizebb
definiciora. Eszerint a kiindul6 évi munkajovedelem és fogyasztds korprofilt valtozatlanul
tartva, de a demografiai koreloszlds véltozésait figyelembe véve szdmitjuk ki az aggregéalt
munkajovedelem és fogyasztds tomegét. A kiinduld évi eltartdsi hdnyados azt mutatja,
hogy az ¢életkorokra aggregilt munkajovedelem-tomeg hdnyszorosa az aggregélt
fogyasztasnak. Ez az érték eltér 1-t6l, ha a kiindulé évben az aggregalt €letciklus deficit
nem nulla. Az eldre vetitett eltartdsi hdnyados pedig eltér a kiindulé évitdl, ha a
demografiai korosszetétel véltozdsa a kiindulé évi munkajovedelem ¢€s fogyasztds
korprofiljainak fliggvényében felfelé vagy lefelé mozditja el az aggregdtumok aranyait.

A 15. 4bran bemutatjuk az eltartdsi hdnyados alakuldsiat Magyarorszagra.
Kiindulasként a 2005. évi nemzeti transzferszamldkat haszndljuk, népesség
elOrebecslésként pedig a Népességtudomanyi Intézet szamait. A kiindulé évben a mutatd
értéke 0,88, mivel 2005-ben a munkajovedelem Ossztomege lényegesen elmaradt a
fogyasztdsétol. Mas szoval az aggregdlt életciklus deficit szdmottevéen pozitiv volt. A
demografiai helyzet azonban tovabbi jelentds romlast vetit elére. JOl lathatéan, a magyar
munkajovedelem és fogyasztasi korprofilok fenntarthatatlanok.

A 2005-0s szdmok iddbeli visszavetitése azonban még egy dologra ravilagit. Adott
korprofilok mellett az 1995-2015-6s iddszak eltartasi hanyadosa a legkedvezObb az egész

egy évszazadot feloleld periddusban. Kordbban a fiatalkori korfiiggdség késobb pedig az
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idoskori korfiiggdség rontja a mutatét. Ez az idészak, amikor viszonylag a leginkdbb
fajdalommentesen lehetett volna tokét felhalmozni. A maganpénztari rendszer erre
teremtett volna kivadlé alkalmat. Ugy lehetett volna &sszegyiijteni a GDP 15-20
szazalékdnak megfelel0 netté vagyont, hogy kdzben az adéssagdllomdny nem romlik, és a
kozkiaddsok mads fejezeteibdl is csak keveset kell kivonni. Ezt a lehetdséget az orszag nem
hasznalta ki, a maganpénztarak felhalmozasi periddusa altal teremtett dtmeneti idészakot
Magyarorszag éllamaddssagbol finanszirozta. Ez a megoldas illuzoérikussa tette a
tOkefelhalmozast: az &llamaddssagbol finanszirozott atallas valdjaban tjrateremti a

feloszto-kirovo rendszert.
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15. abra Az eltartasi hanyados alakulasa Magyarorszagon 1950-2049

Megjegyzés: eltartdsi hdnyados: az aggregdlt munkajovedelem és fogyasztds hdnyadosa; az
aggregdtumok becslése: a 2005. évi munkajovedelem és fogyasztds korprofilok rdvetitése az adott
évi koreloszldsokra.

A demogréfiai eldrejelzés vildgossa teszi, hogy ilyen lehetdsége nem lesz még egy

orszdgnak az elOrelathat6 jovoben.
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5.3.11. A demogrdfiai deficit kezelése bevdandorldssal: értékelés kordsszetétel alapjdn

A jelenlegi fogyasztdsi szint fenntartdsit a demografiai deficit teszi kérdésessé. A
demografiai deficit pétlasdnak lehetséges mddja a bevandorlas. Storesletten (2003) svéd
munkajovedelem korprofilok alapjdn szamolt potencidlis, a bevandorlasbol szdrmazo
nyereségeket és veszteségeket. Megallapitdsai szerint a 20 és 30 év kozotti bevandorlok
jelentds, bevandorlonként 23.500 dollaros hasznot hajtanak a befogadd orszdgnak. Az 50
év feletti és a 10 év alatti beviandorlok esetében viszont a netté koltségek tetemesek. Az
atlagos 1j bevandorl6 a svéd esetben 20.500 dollaros veszteséget okoz. Storesletten olyan
kiiszobértékeket is szdmol, amelyek életkor-specifikusan megmondjdk, mekkora
munkaerdpiaci részvételi arany mellett valik pozitivvd az 4j bevandorlé egyenlege. A
kalkul4cié szerint egy 27 éves bevandorld férfi esetén mar az 50 szdzalékos részvételi
ardny is elegendd. Ugyanebben az életkorban a két nemre egyiittesen szamolt érték 60

szazalék.

5.4. Negativ termékenységi hatasok

A termékenység kozgazdasidgtani magyardzatai megegyeznek abban, hogy a
gyermekvéllalast a sziilok dontésének tekintik, dllandénak feltételezik az egyének
preferencidit, és kozOs benniik a haszonmaximalizdsra torekvés feltevése is. A
»gyermekvallaldsi dontés™ kifejezés fogalmi gyorsirds. A dontés valdjdban nem a gyermek
vallaldsara, hanem elutasitdsdra, a fogamzasgatlasra és terhességmegszakitasra vonatkozik.
A preferencidk dllandésdganak feltevése pedig ebben az esetben azt jelenti, hogy a
termékenységnek az ipari tdrsadalmakban tapasztalhat6 csokkenése mogott nem a

preferencidk megvaltozasa, hanem mds dontési paraméterek alakulésa all.

5.4.1. A gyermekvdllalds fogyasztdsi joszdg elmélete

A gyermekvadllaldsra vonatkozé dontés modelljeiben a gyermek kétféle hasonlatban
szerepel. Az egyik szerint a gyermek olyan, mint egy tartos fogyasztdsi j0szdg: onmagaban

vett érték a sziilldk szamdra. Ez a latszolag trividlis megkozelités egy ponton kritikussd
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valik. A mikrookonémia ugyanis kiilonbséget tesz normal javak és alacsonyabb rendi
javak kozott. Az eldbbieket a jovedelem és a joszag fogyasztisa kozotti pozitiv kapcsolat
jellemzi: minél tehetdsebbek az emberek, anndl tobb és dragdbb autdt vasarolnak, nagyobb
hazban laknak, tobbet jarnak étterembe, és igy tovabb. A termékenység elsd
mikrookonémiai modelljeinek megsziiletését az 1950-es évek vége tdjan épp egy olyan
idoszak empirikus eredményei ihlették, amikor a kapcsolat, legaldbbis az Egyesiilt
Allamokban, ahol ez a szakirodalom elészor megsziiletett, valoban pozitiv volt. A hdbort
utdni erdteljes gazdasdgi novekedést a baby boom kisérte. Rovidesen azonban vildgossi
valt az az, azota is dltalanos, €s tdvolrdl sem csak a nyugati vildgot jellemzd trend, hogy az
életszinvonal novekedése a sziiletésszdm visszaesésével pdrosul. A fogyasztds
hagyomanyos mikrookonomiai elmélete ebbdl azt a kovetkeztetést vonnd le, hogy a
gyermek un. alacsonyrendii j6szag, amit az emberek csak addig fogyasztanak, amig nem
tudnak helyette mast venni, de amint gazdagabbd vdlnak, inkdbb maésra koltik a pénziiket.
Az alacsonyabb jovedelemhez tartoz6 magasabb gyermekszdm ahhoz az abszurd
kovetkeztetéshez vezet, hogy a tarsadalomnak jovedelmet kell elvonnia a fiatal paroktol a
termékenyég novelése érdekében.

A gyermek, mint fogyasztasi joszag elmélet képviseldi ezt a dilemmat egy yj
valtoz6, a gyermekek mindsége, bevezetésével oldottdk meg. Eszerint a sziilok a
rendelkezésre 4ll6 tobbletjovedelmet nem csupdn udjabb gyermek véllaldsdra, vagy mads
JOszagok vasdrlasdra fordithatjdk, hanem elkolthetik méar meglévd gyermekeik
,mindségének” javitdsara is, melyen fOként oktatdsi és egészségiigyi kiaddsokat kell
érteniink. A jovedelem novekedésére nem csupdn a gyermekszam, hanem a gyermekekre
szant Osszes raforditds reagdl. A modellben a gyermekek mindségére és mennyiségére
forditott kiaddsok egymadssal versenyeznek, kozottiikk az dtvéltds nem linedris. A gyermek
mindségének javitdsa megemeli az egyes gyermekre forditott kiaddsokat, tehdt a gyermek
koltségét, igy csokkenti a gyermekek irdnti keresletet. Hasonléképpen a gyermekszdm
novelése, a mindség valtozatlansdga mellett, megemeli a gyermekekre forditott 6sszkiadast
is. A sziil6k annak alapjdn fognak valasztani djabb gyermek vallaldsa vagy a meglévd
gyermek mindségének javitdsa kozott, hogy melyik befektetésnek nagyobb a margindlis
hozama. A margindlis hozam nemcsak tarsadalmak, hanem az egyes tarsadalmi csoportok,

csaladok kozott is eltérd lehet. Az irdnyzat képviseldi, jelesiil az iskolat megalapité Gary
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Becker (1993) a modern tarsadalmak csokkend termékenységét a gyermek mindségére
forditott er6forrdsoknak a nagyobb gyermekszdmra forditott eréforrdsokhoz viszonyitott

magasabb hozamdra vezeti vissza.

5.4.2. A gyermekvdllalds beruhdzdsi joszdg elmélete

Az alternativ hasonlat szerint a gyermek nem fogyasztdsi, hanem tékejoszag, a sziilok
csupan a gyermektdl a késobbiekben visszakaphatd transzferek és szolgéltatdsok, a
gyermekmunka, a kockdzatk6zosség novekedésébdl szarmazd haszon és az iddskori
gondoskodas értékét mérlegelik. Ezt az irdnyzatot gyakran, leegyszeriisitve, az egyéb
megtériilési formdktdl megtisztitva a gyermekvallalds idOskori biztonsdg hipotézisének
nevezik.

A termékenység iddskori biztonsdg motivuma két kontextusban jelenik meg a
szakirodalomban. Az egyik a fejlodo orszagok demografiai jelenségeinek vizsgalata. A
kutatékat mar az 1960-as évek Ota foglalkoztatja, hogy megfeleld intézményi
megolddsokat taldljanak a fenyegetd tulnépesedéssel szemben, még pontosabban, hogy
megtudjdk, a tokepiac stabilizdldsa és a nyugdijrendszer bevezetése enyhiti-e a
népességnyomadst. Az 1980-as évek végétdl azonban egy épp ellentétes jelenség hozta a
kérdést tjra az eldtérbe, a népességfogyas €s a népesség eloregedése a fejlett orszagokban.

Az els0 megkozelitéshez sorolhaté modellek felépitésének jellemzdje, hogy
megallapitjdk a transzferdtadds aranyszabalyat, melybdl levezetik a népesség aranykori
novekedési iitemét, végiil pedig tisztazzak, hogy az egyénileg optimdlis gyermekszdm
miért tér el az aranykori novekedési iitem daltal diktalt gyermekszamtdl. Ezzel szemben a
madsodik megkozelitéshez sorolhaté modellek f6 mondanddja, hogy az intergeneracids
transzferaramldsban a csaldd alternativdjaként kialakult intézmények, a tOke- és biztositasi
piac és a tarsadalombiztositds mesterségesen un. externdlis hatdst teremtenek a
gyermeknevelési eréfeszitéseken.

Externdlis hatds olyankor jelentkezik, amikor a dontéshozdk, ebben az esetben a
gyermekvéllaldsi dontés meghozdi, dontésiik sordn nem minden koltséggel illetve
bevétellel szamolnak, mert e tételek egy része nem az 6, hanem valaki mas dontési

fliggvényében jelenik meg. A modern tiarsadalombiztositds, és bizonyos mértékig a piaci
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életbiztositds is lehetOvé teszi, hogy a gyermekvallalds koltségeinek nagy részét a sziilokre
terhelje, mikozben a hasznokbdl azok is részesiilhetnek, akik a koltségviselésben csak
kismértékben vettek részt. Az externdlidk specidlis esete a kozjoszag. A kozbeszéd gyakran
az utobbi kifejezést haszndlja a kérdés targyaldsa sordan. A késObbiekben, ahelyett, hogy azt
kérdeznénk, kozjoszdg-e vagy maginjoszag-e a gyermek, azt fogjuk vizsgdlni, hogy
milyen mértékben k6zjészag €s milyen mértékben maganjészag?

A gyermeket tOkejoszdgnak tekintd elméletek Leibenstein (1957) irdsa 6ta vannak
jelen a szakirodalomban. Utdbbi években éltalanossd valo elemzési kerete megtalalhato
Cigno (1993) illetve Boldrin és Jones (2002) irdsaban.

A két elméletet empirikusan 6sszevetd tanulmény (Boldrin, di Nardi és Jones 2005)
azt taldlja, hogy a fogyasztasi joszag te6ridbol a nyugdijak és a termékenység kapcsolatara
vonatkozdan levont kovetkeztetés inkonzisztens a tényekkel, mig a tOkejoszdg tedria

viszonylag jol magyardzza az empiriat.

5.4.3. A két elmélet elorejelzése a joléti rendszer megjelenésének termékenységi

hatdsaival kapcsolatban

A termékenység kozgazdasagi elméleteiben a jovedelem és a gyermekvallalas kozott kettOs
hatast taldlunk. Az anya munkaerdpiaci jovedelme noveli a gyermeknevelésre forditott id6
haszondldozati koltségét (helyettesitési hatds), igy vart kapcsolata a termékenységgel
negativ. A hdaztartds Osszes jovedelme viszont a jovedelmi hatdson keresztiil pozitiv
kapcsolatot mutat a termékenységgel. Igy az apa jovedelme vagy egyéb jovedelmek, mint a
csaladtdmogatas a jovedelmi hatdson keresztiil noveli a termékenységet. Ez a pozitiv
kapcsolat erdsebb, ha a gyermek sorszdmdval né a megallapitott timogatasok Osszege,
vagy ha azok csak megadott gyermekszam felett vehetok igénybe, és értelemszeriien
gyengébb a kapcsolat akkor, ha az egy gyermekre juté tdmogatdsok Osszege fiiggetlen a
gyermek sorszamatol.

A ,tOkejoszag” elmélet érvelése, leegyszeriisitve a kovetkezd. A sziilok
rendelkezésre 4ll6 jovedelmiiket befektethetik, vagy fogyasztasra fordithatjak.
Befektetésiik targya lehet sajat gyermekiik, vagy vdlaszthatjdk a tOkepiacokat illetve

kotelezo jarulékfizetés mellett a tarsadalombiztositast is. Dontésiik akkor raciondlis, ha azt
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a Dbefektetési format vélasztjdk, melytdl magasabb hozamot remélnek. A
csaladtdimogatasok csokkentik a gyermeknevelés koltségeit, ezdltal a gyermekekbe vald
befektetés relativ arat. A tOkejoszag elméletek alapjan megfogalmazhaté kovetkeztetés
tehat ugyanaz, mint a fogyasztdsi j0szag elméletek esetében: a tarsadalom szerepvallaldsa a
gyermeknevelés koltségeinek csokkentésében a magasabb gyermekszdm, s igy a
termékenység novekedésének irdnydba hat. Ugyanakkor a nyugdijrendszer tarsadalmasitja
mind a gyermeknevelés koltségeinek, mind a felnovekvd gyermekek jovedelmének egy
részét. Ez a tdrsadalmasitds azonban, miként azt az 5.5 alpontban részletesen is bemutatjuk,
aszimmetrikus. A gyermeknevelési koltségek nagyobb része marad a haztartdsban, mint
amennyit késébb, a megvaldsult beruhdzasbdl, a felnovekvd gyermek jovedelemtermelése
révén a tarsadalom visszaad. Ez az aszimmetria, a fent mar alkalmazott terminoldgia
szerint externdlis hatds, amikor is a koltségek nagy részét a sziilok viselik, a felnovekvo
gyermek 4ltal fizetett ad6bdl azonban a kedvezményezettek nem a koltségviselés ardnyai

szerint részesiilnek, visszaveti a termékenységi hajlandésagot.

5.4.4. Empirikus eredmények

A 4. tablazatban szemlézziik a nyugdijrendszer és a termékenység kapcsolatit vizsgdlo
empirikus szakirodalom egy részét. A Kkordbbi vizsgédlatok keresztmetszetiek. Azt
vizsgdljdk, hogy a kiilonbozé nyugdij lefedettségli orszdgok kiillonboznek-e
termékenységiiket illetden is. A tobbségi megdllapitds igenld: minél alacsonyabbak a
nyugdijkiadasok, vagy minél kevesebb embert ér el a nyugdijrendszer, anndl magasabb a
termékenység.

A tesztek Ujabb genericidja, amely mar idOsorokat vizsgdl, egyonteti, bar nem
mindig robusztus eredményre jut: a nyugdijrendszerek beérése egy-egy orszdgban

hozz4ajarult a termékenység csokkenéséhez.
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4. tablazat A nyugdij

Eletpdlya finanszirozds

rendszer hatasa a termékenységre: az aggregalt adatokon késziilt elemzések osszefoglalé tablazata

Szerzok (év)

Keresztmetszeti vagy
iddsoros

Fiiggo valtozé

Magyarazo valtozok

Kontrollvaltozok

Eredmények

Friedlander és

keresztmetszeti, 33

1000 fore eso

tarsadalombiztositasi

egy aktiv korura (15-64) juté GDP,

jelentds, de statisztikailag

Silver (1967) orszag élvesziiletések szdma lefedettség csecsemOhalanddsdg, népsiiriiség, nem szignifikdns negativ
frastudatlansig kapcsolat
Hohm (1975) keresztmetszeti, 67 teljes termékenységi tarsadalombiztositdsi csecsemOhalandésdg, 1000 felndttre | szignifikdns negativ

orszag

ardnyszdm

lefedettség €s az ellatas szintje

es ujsdgok szama, egy fére es6 GDP

kapcsolat lefedettség és
termékenység kozott,
hidnyz6 kapcsolat
termékenység és ellatasi
szinvonal kozott

Kelly, Cutright és
Hittle (1976)

ugyanaz az adatbazis,
mint Hohm-nal, 3
orszag kivételével

teljes termékenységi
aranyszam

a modernizdcié mértéke
(kompozit index: az dGjsdgok
1000 felndttre esé
példanyszdma, az 1000 f6re esd
telefonvonalak szdmdanak
logaritmusa, az irni és olvasni
tudok ardnya, a 100.000 f6re
jutd orvosok szdma, a
sziiletéskor varhato élettartam)

mint Hohmnal

szignifikdns kapcsolat
termékenység és
modernizaci6 kozott,
hianyz6 kapcsolat
termékenység és
lefedettség kozott

Nugent és Gillaspy
(1983)

keresztmetszeti, 34
mexikoéi jards, ahol a
tarsadalombiztositast
kiterjesztették a
cukornad termesztokre

0-4 éves gyermekek
szdma a termékeny koru
ndk szdmédhoz
viszonyitva

a cukorbdl szdrmazé bevétel
sulya az Osszes mez6gazdasagi
bevételben

a néi munkavdéllalds ardnya,
frastudatlansag,
jovedelemegyenldtlenség, egy
munkdsra juté jovedelem,
vagyonfelhalmozds (nem
forgalomképes fold ardnya),
kommercializal6dds (az agrartermelés
kereskedelmi forgalomban megjelend
részének sulya)

szignifikdns negativ
kapcsolat minden alternativ
regressziés modellben

Entwisle és
Winegarden (1984)

keresztmetszeti, 48,
illetve 52 kozepesen
fejlett és fejlédo
orszag

teljes termékenységi
ardnyszam,

illetve

nyugdijkiaddsok ardnya
a GDP-hez viszonyitva

nyugdijkiaddsok ardnya a
GDP-hez viszonyitva,

illetve

teljes termékenységi ardnyszam

sziiletéskor varhat6 atlagos élettartam,
irni-olvasni tuddk ardnya,
mezdgazdasdgi népesség ardnya,
Mauldin-Berelson index, egy aktiv
kortira es6 GDP logaritmusa, kordbbi

szignifikdns negativ
kapcsolat a
nyugdijrendszer
kiterjedtsége és a
termékenység kozott és
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Szerzok (év)

Keresztmetszeti vagy
iddsoros

Fiiggo valtozé

Magyarazo valtozok

Kontrollvaltozok

Eredmények

korményzati intézkedések a
sziiletésszam csokkentésére (binaris)

szignifikdns negativ
kapcsolat termékenység és
a nyugdijrendszer
kiterjedtsége kozott

Cigno és Rosati
(1996)

USA, UK, olasz
idésor

teljes termékenységi
ardnyszdm

nyugdijkiaddsok a GDP
ardnyaban

csalddtdmogatasi kiad4sok, ndi
munkavallalds

nyugdijkiaddsok
ndvekedése hozzajarul a
termékenység
csokkenéséhez
Olaszorszagban, USA-ban
UK-ban

Cigno, Casolaro és | német id6sor teljes termékenységi nyugdijkiaddsok a GDP csaladtdmogatasi kiadasok, ndi nyugdijkiaddsok

Rosati (2003) aranyszam aranyaban munkavallalds novekedése hozzdjarul a
termékenység
csokkenéséhez
Németorszdgban

Boldrin, de Nardi és | amerikai, német, olasz | teljes termékenységi nyugdijkiaddsok a GDP csecsemOhalanddsdg, jovedelem, ndi | negativ kapcsolat
Jones (2005) és francia idGsor ardnyszdm ardnydban munkavallalds nyugdijak és termékenység
kozott
Galasso, Gatti és | keresztmetszeti kb. teljes termékenységi pénzpiacok fejlettsége, GDP, falusi népesség ardnya, idések | negativ kapcsolat
Profeta (2008) 100 orszdg (tobb ardnyszdm nyugdijkiaddsok a GDP ardnya a népességben, jogrendszer nyugdijak és termékenység
modell) ardnyéban / lefedettség tipusa, vallds, néi munkavallalds, néi | kozott

iskoldzottsag

Gabos, Gal és
Kézdi (2009)

56 év hosszui magyar
iddsor

teljes termékenységi
aranyszam

nyugdij és csalddtdmogatasi
kiadasok a GDP ardnyaban

csaladtdmogatasi kiadasok, ndi
munkavallalds, gyermekhalanddsag

nyugdijkiaddsok
csokkentik,
csaladtdmogatdsok novelik
a termékenységet
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5.5. Ujraelosztas gyermekszam szerint

A joléti tarsadalomban a gyermek kozjoszdg. Pontosabb megfogalmazasban ez a gyakorta
hallott kifejezés inkdbb fogalmi gyorsirdsnak tekintendd: nem sz szerint a gyermek a
kozjoszag, hanem a jovO nemzedékek adofizetési képessége. A gyermeknevelés a
jovedelmek ujraelosztdsdnak magas ardnya miatt részben externalizdlja a gyermekek
felnevelésére forditott egyéni erdfeszitéseket. A gyermeket nem neveldk olyan juttatdsokat
is kapnak, példdul nyugdijat vagy idOskori egészségiigyi ellatdst, amelyhez csak
gyermekvéllalds (vagy sz€lsdséges esetben munkaerdimport) Utjdn lehet hozzajutni.

Vagyis gyermeket véllalok és nem véllalok kozott 1dthatatlan Gjraelosztés zajlik.

5.5.1. A joléti dllam életszakasz-aszimmetridja®

A 3. fejezetben bemutattuk, hogy a fogyasztési palya és a munkajovedelem pélydja kozotti
diszkrepancidt valtozatos intézményekkel lehet dthidalni. Ezek az intézmények lehetnek
allami, piaci €és csalddi konstrukciok. Az elObbieket, 1évén a csalddndl nagyobb
kockézatkozosségek, ebben a szakaszban kozosségi, utébbiakat magin intézményeknek
nevezzilk, és k-val, illetve m-mel jeloljilk Oket. A 4. dbrdn bemutatott Rangel-séma

jeloléseit alkalmazva:

Vi = Vi + Vi (la)

E, =E} +E} (1b)
vagyis mind az iddben elOre (aktivaktdl a gyermekek felé), mind az id6ben vissza (az
aktivaktél az iddsek fel¢) dramld erOforrasok egy részét kozosségi, mas részét
maganjellegli intézmények bonyolitjak le. A két tovabbi index jelentése: i: az i-edik egyén,
t: a t-edik id6szakaszban.

A két erOforrds-dramlat kozott pre-indusztridlis (vagyis joléti allam el6tti)
tarsadalmakban a kovetkezd 0sszefiiggés all fenn:

Vite1 =f(Eir) ()

3 Lasd Gal, Iwasaki és Széman, 2008
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Mas szoval a t+1 életszakaszban az i idos egyén altal kapott eréforrasok nagysiga
annak fiiggvénye, hogy ugyandé mennyit forditott gyermekeire. A k6z0sségi transzferek
mennyisége elhanyagolhato:

Viﬁ =0 and El.'f, =0 3)

A fejlett joléti rendszerti ipari tarsadalmakban a 7+1 id0szaki V transzferek, példaul
a nyugdijak nagysdga ugyancsak az el6zd id0szaki E transzferek nagysagatol fiigg, tehat
attdl, hogy hany gyerek sziiletett és mennyit forditottak a felnevelésiikre. Ez a kapcsolat
azonban mdr csak aggregalt szinten érvényes, az egyén szintjén nem

2i Vi1 =fQiEip) . 4)

A joléti dllamban az egyén idéskori nyugdija sokkal inkdbb fiigg sajat jarulékfizetoi
multjatol, vagyis attél, hogy mennyit adott a naldndl idésebbeknek, mint attél, hogy
mennyit tett a (4)-es egyenletbeli Osszefiiggésért:

Vi1 = 8(Viy) )

Ez a torzité hatés kiegésziil még a kdvetkezd aszimmetridval:

ELIE, >ViIV, (6)

Szavakkal: a gyermekek felé aramlé eréforrds mennyiség nagyobb része marad a
haztartasok kezelésében, mint az idosek felé aramlé eroforrasoké. Az idoseknek adhatunk
készpénzt (nyugdijat), amibdl Ok drukat és szolgaltatdsokat vésdarolhatnak. A
gyermeknevelés nagy részét azonban, beleértve a gyermekgondozassal, neveléssel és
feliigyelettel kapcsolatos munkat is, valtozatlanul a haztartas végzi.

Ez az aszimmetria lényeges intézményi kovetkezményekkel jar. A joléti rendszerek
csak a szdmukra lathaté tételekkel, munkajovedelmekkel levont addkkal,
készpénztranszferekkel, természetbeni juttatdsokkal tudnak kalkuldlni, mikézben a hosszu
tdvi fennmaraddsukhoz sziikséges erdforrdsok eldallitdsa szdmukra érzékelhetetlen
szektorban zajlik, aminek miikodését a joléti rendszer befolydsolja. A 1 idOpontbeli V
tipusui transzferek jelentds mértékben a r-idépontban, a joléti rendszer szdmadra

lathatatlanul gazdat cseréld természetbeni E™ tipusu transzferek megaddztatdsara épiilnek.
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5.5.2. A nemgzeti transzferszamldk kiterjesztése a hdztartdsra: a munkavégzés értéke és

eredményeinek fogyasztasa a hdztartdsban

A fenti Osszefiiggés empirikus vizsgdlatdhoz tujabb altaldnositdsra van sziikség. A 2.
fejezetben bemutattuk a kozkiaddsi rendszer korprofiljait. Az egész szektor a nemzeti
jovedelem 46 szazalékat fedte le. A 3. fejezetben mar a teljes nemzeti jovedelmet osztottuk
fel, hogy az életciklus-deficitet kiszamolhassuk. A fenti kapcsolat kimutatdsdhoz még
tovabb kell 1épniink, hogy a hdztartisban zajlo, a nemzeti jovedelemben nem rogzitett
munkajovedelmeket és az e munkdval eldallitott szolgaltatdsokat is figyelembe tudjuk
venni. Ezt végzi el Gal, Medgyesi és Szabd (2011), amikor korprofilokat készit magyar
1domérleg-adatokon a haztartdsokban végzett munka értékére és az e munkaval eldallitott
szolgaltatdsok felhaszndldsira (fogyasztésélral).6 A szerzOk igy az 5. dbrdn bemutatott
munkajovedelem, fogyasztés és életciklus-deficit korprofilokat prezentdlnak, csak épp nem
a nemzeti jovedelem, hanem a haztartisban végzett munka tételeire. Eredményeiket a 16.
abran mutatjuk be.

Az 4bran bemutatott gorbéken 6t megfigyelést tesziink:

a. A haztartdsokban az emberek sokkal tovabb dolgoznak, mint a munkaerdpiacon. A
haztartdsokban munkéra szant id6 meghaladja a munkaerdpiacon munkavégzésre
forditott id6t. Mivel azonban a hdztartdsban végzett munka hatékonysaga
alacsonyabb, mint a munkaerdpiacon végzett munkaé, ezért a hiztartdsi szatellita
szamla Osszértéke szamottevoen alacsonyabb az aggregdlt munkaerdpiaci
munkajovedelemnél. Azt is megemlitjiik, hogy a haztartdsi munka e becslési méd
szerint tdlértékelt. A hiztartdsi munka nem csak annyiban hatékonytalanabb, hogy
az értékesebb munkat héztartdson kiviil szoktdk végezni, hanem attdl is, hogy
ugyanazt a munkdt, amit haztartdsok is €és munkaerOpiaci munkavallalok is
végeznek, az utébbiak nagyobb hatékonysdggal miikodnek. A fenti szdmokban ez a
szelekcios torzitas egyeldre benne van. Rdadasul e torzitas korfiiggd: a 40 évesek €s
a 80 évesek azonos munkait azonos Orabérekkel értékeltiik, mikozben a 40
éveseknek ugyanannak a feladatnak az ellatdsdhoz kevesebb idore van sziiksége.

b. A véltas az életszakaszok kozott nem olyan egyértelmil és €les, mint a nemzeti
jovedelemben rogzitett munkavégzés esetén.

c. A haztartasban végzett munka értéke nd a nyugdijazés utéan.

® Hasonl6 szamitast kozol Thaifoldre Phananiramai (2011), Donehower és Mejia-Guevara (2011) az Egyesiilt
Allamokra, Rivero (2011) Mexikéra vonatkozodan.
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d. A fogyasztasi korprofil nem az 5. dbrdn mutatott fogyasztdsi korprofilhoz hasonlit,
hanem sokkal inkdbb a kozkiaddsok 2. abréan felrajzolt korprofiljdhoz. A haztartési
munka altal elddllitott szolgdltatdsok tehdt ugy mukodnek, mint a joléti
kozszolgéltatdsok. Egy, nem mellékes kiilonbséggel: jelentésen torzitanak a
gyermekek felé. Az el6z0 szakaszban, a (6) egyenletben jelzett aszimmetridt az
empirikus vizsgdlat aldtdmasztja.

e. Jelentds aszimmetria mutatkozik a gyermekek és az iddsek életciklus-deficitje
kozott a nemzeti jovedelem, illetve a héztartdsi szatellita szdmla alapjan rajzolt

gorbék esetében. A hdztartds részben kompenzdlni prébdlja a joléti rendszer

1d6sodését.

1000000 -

800000 -

600000 -

400000 -

200000 -

-200000 -

-400000 -

m——HH_C ===HH_YL HH_LCD

16. abra A haztartasban végzett munka, az igy eléallitott szolgaltatasok fogyasztasa és az életciklus-
deficit a magyar haztartasi szatellita szamlan, 2000.

Forrds: Gdl, Medgyesi és Szabo (2011).

Megjegyzés: YL: hdztartdsi munka értéke, C: a hdztartdsi munka sordn elddllitott szolgdltatdsok fogyasztdsa,
LCD: e ketto kiilonbsége, életciklus-deficit, HH: hdztartds

5.5.3. Ujraelosztds gyermekszdm szerint

Az 5.5.1-es szakaszban bemutatott, és az 5.5.2 szakaszban empirikusan is igazolt
aszimmetria kovetkezménye a gyermeket nevelok és a gyermeket nem nevelok kozotti
Ujraelosztas. Ennek teljes igazoldsara a jelenleg rendelkezésre all6 magyar szadmitdsok nem
alkalmasak. Amit tudunk az a kovetkezd: megbecsiiltik a gyermeknevelésre forditott
haztartdsi kiaddsok €és munkajovedelmek ért€két. Kiszamitottuk, hogy ebbdl mennyit

kompenzal a tdrsadalom. Megbecsiiltiik, hogy a felnovekvd gyermek életpdlya-keresetének
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hany szazalékat vonja el az dllam ad6 vagy jarulék formdjdban: ezt tekintjilk a gyermek
kozj6szag-hanyadanak. E harom tételt az aldbbiakban réviden ismertetjiik.

A kalkul4ciébdl azonban egyeldre hidnyzik a kiesd életpalya-keresetre vonatkozd
becslés illetve a kozterhekhez torténd hozzdjarulds gyermekszam szerint. Ez utébbi nélkiil
nem beszélhetiink valddi tjraelosztasrdl, mert nem tudjuk, hogy a gyermektelenek vagy a
kevés gyermeket nevelok nem vesznek-e olyan mértékben részt a kozosségi programok
finanszirozdsdban, ami kompenzdl az el nem végzett gyermeknevelési munkaért és

haztartasi kiadasokért.

5. tablazat A gyermeknevelés koltségei és a tarsadalmi kompenzacié, 2003

Fogyasztasi | Haztartasi Egyéni Készpénzes | Természetbeni Nem Egyenleg
kiadasok munka hozzajarulds | tamogatas juttatas visszatériilé
osszesen kompenzacié
osszesen
(@ (b) (c)=(a+b)*0,59 (d) (e (H=(d+e)*0,41 ®-(c)
Egy 3,7 10,5 8.4 2,0 49 2,8 -5,5
gyermekre
Egy sziilére 2,9 8,3 6,6 1,6 3,9 22 4.4

Forrds: Gdbos, Gdl és Keller (2007).

Megjegyzés: a celldk értékei a havi dtlagos netto keresetekben vannak kifejezve (pl. 3,7: 3,7 havi netto
keresetnek megfelel6 érték).

0,59: a gyermek becsiilt kozjoszdg hdanyada, amit a tdrsadalom elvon a hdztartdstol; 0,41: a gyermek becsiilt
magdnjoszdg hdnyada, amit a hdztartds megtart sajdt befektetéseibdl és a tarsadalmi juttatdsokbol.

A gyermeknevelési koltségeknek két forrdsa van, a gyermek fogyasztasi kiadésai €s
a gyermeknevelésre forditott munka értéke. Egy évben az atlagos haztartds az &tlagos
gyermekre 3,7 havi atlagkeresetet fordit. EbbAl kb. 2 havi atlagkeresetnek megfeleld
Osszeget, tehat nagyjabol a felét a tarsadalom megtériti. A hdztartdsi munkaraforditasok
értéke kozel hdaromszorosa a fogyasztasi kiaddsoknak. A tarsadalom, hasonléan a
haztartdshoz, természetben fordit tobbet a gyermekekre, kb. 5 havi netté atlagkeresetnek
megfeleld 0sszeget, a készpénzes tdmogatds 2,5-szeresét.

A gyermek becsiilt kozjoszdg hanyada, mely a fentiekben mar bemutatott
korosztalyi elszdmolds egyik melléktermékeként adodott, 59 szdzalék. Mig a raforditdsban
67:33 az arany, a megtériilésben 41:59.

Osszességében, a tdrsadalmi kompenziciét is figyelembe véve egy gyermek
majdnem félévnyi, pontosabban 5,5 havi nett6 keresetbe keriil atlagosan. A sziild oldalardl

nézve: egy sziilo atlagosan egy évben 4,4 havi nett6 keresetét forditja a gyermekre.
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