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Napirendi javaslat
1. A né6k és férfiak kozotti bérszakadék mérséklésérdl szoldo hatarozati javaslat

(H/9354. szam)

(Dr. Gurmai Zita, Bangoné Borbély Ildik6, Dr. Harangozé Tamaés, Dr. Hiller
Istvan, Dr. Molnar Zsolt, Dr. Szakacs Laszl6, Dr. Téth Bertalan, Dr. Varga Laszlo,
Hiszékeny Dezs8, Kordzs Lajos, Mesterhazy Attila, Molnar Gyula, Szab6 Sandor,
Téth Csaba, Kunhalmi Agnes (MSZP), Szabd Timea (Parbeszéd) képvisel6k 6nalld
inditvanya)

(Dontés képvisel6i 0nalléd inditvany targysorozatba vételérol)

A magyar kvotarél sz0l6  hatarozati  javaslat (H/9251.  szam)
(Stummer Janos (Jobbik) képvisel6 6nall6 inditvanya)
(Dontés képvisel6i 6nallo inditvany targysorozatba vételérol)

Az elbocsatasi moratériumrol szo6lé hatarozati javaslat (H/9303. szam)
(Stummer Janos (Jobbik) képvisel6 6nall6 inditvanya)
(Dontés képviselSi 6nalld inditvany targysorozatba vételérol)

A munkijuk sordn vegyi, fizikai és biologiai anyagokkal kapcsolatos
kockazatoknak kitett munkavallalok védelmérdl szold uniés és hazai
szabalyozasok betartatdsanak sziikségességér6l sz6lo hatarozati javaslat
(H/9363. szam)

(Nunkovics Tibor, Z. Karpat Déaniel (Jobbik) képvisel6k 6nall6 inditvanya)
(Dontés képviselbi 6nalld inditvany targysorozatba vételérol)

Egyebek



Az iilés résztvevoi
A bizottsag részérol

Megjelent
Elnokol: Z. Karpat Daniel (Jobbik), a bizottsag elnoke

Szatmary Kristof (Fidesz), a bizottsag alelnoke
Banyai Gabor (Fidesz) ,a bizottsag alelnoke
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Vésarhelyi Pal bizottsagi munkatars

Meghivott

Nunkovics Tibor (Jobbik) orszaggytilési képvisel6



(Az iilés kezdetének id6pontja: 10 ora 5 perc.)

Az iilés megnyitasa, hatarozatképesség megallapitasa, a napirend
elfogadasa

Z.KARPAT DANIEL (Jobbik), a bizottsag elnoke, a tovabbiakban ELNOK: Nagy
tisztelettel koszontom kedves képviselotarsaimat, meghivott vendégeinket, a sajtd
elorejelz6, bar a helyszinen, ugy latom, hogy még egyelére meg nem jelend
munkatarsait. A Vallalkozasfejlesztési bizottsag iilését ezennel megnyitom. Elsé
feladatom a hatarozatképesség megallapitasa, ahol szoban egyeztettiink, és ugy
talaltuk, hogy 10 f6 személyesen vagy jelen, és egy helyettesitést latunk, tehat egy {6
eseti képviseleti megbizassal latja el a munkajat. Ily modon a hatirozatképességet
modomban all kimondani.

Kovetkez6 technikai feladatunk a napirend elfogadasa. Kissé megritkult,
megfogyatkozott napirendrél beszélhetiink, hiszen az elGterjeszt6k kérésének
megfelel6en egy-egy javaslatot a késébbiekben targyalunk, de semmiképp nem
negligalunk. Igy a bizottsagot tijékoztatom, hogy a HHSZ 58. § (3) bekezdése alapjan
az el6terjeszt6ék a kovetkez6 inditvanyok esetében kezdeményezték, hogy
targysorozatba vételrol ezen az iilésen ne dontsiink, de szeretném még egyszer jelezni,
hogy kés6bb igen. A n6k és férfiak kozotti bérszakadék mérséklésérol szold hatarozati
javaslat tartozik ebbe a korbe, ez a H/9354. szamon fut, a magyar kvotarol szolo
hatarozati javaslat agy szintén, a H/9251. szaimon, illetve az elbocsatasi morat6riumrol
sz0l6 hatérozati javaslat H/9303. szdmon tartozik ebbe a korbe. Nyilvan a bizottsagi
iitkozések megnehezitik a munkankat ilyen esetekben, de hosszi a tavasz, igyeksziink
minden kihivast vallalni.

Javaslom, hogy a kikiildott napirendet ezen napirendi pontok nélkiil fogadjuk
el. Kérdezem, hogy ki tdmogatja a modositott napirendi javaslatot. Kérem,
kézfelemeléssel jelezze, aki tamogatja a napirendet. (Szavazds.) Egyhangi dontést
hoztunk. Megéllapitom, tehat, hogy a bizottsag 11 igen szavazattal a napirendet
elfogadta. Ily modon pedig két napirendre sziikiill a napunk, egy plusz egyre
pontosabban.

A munkajuk soran vegyi, fizikai és biol6giai anyagokkal kapcsolatos
kockazatoknak kitett munkavallalok védelmérdl sz616 unios és hazai
szabalyozasok betartatasanak sziikségességérol szolo H/9363.
szamu hatarozati javaslat

(Nunkovics Tibor, Z. Karpat Daniel (Jobbik) képviselok onalloé

inditvanya)

(Dontés képviselo6i 6nallo inditvany targysorozatba vételérol)

Az els6 napirendi pont tekintetében a munkéajuk soran vegyi, fizikai és biologiai
anyagokkal kapcsolatos kockazatoknak kitett munkavéallalok védelmérol sz616 unios és
hazai szabalyozasok betartatasanak sziikségességérol szold hatarozati javaslatot
targyaljuk. A jegyz6konyv kedvéért jegyzem meg, hogy mindez a H/9363. szamon fut.
Nunkovics Tibor és Z. Karpat Daniel jobbikos képvisel6k 6nall6 inditvanyarol van szo,
targysorozatba vételrsl fogunk donteni. Ugy latom, hogy id6kozben Gjabb érkezdink is
lesznek, de ez nem akadalyoz meg benniinket abban, hogy a vitat elkezdjiik, melynek
tekintetében els6ként az el6terjeszt6é a sz6. Majd a kérdések, véleményekre kertiil sor,
ha lesz ilyen igény, végiil pedig az elGterjeszt6, ha kivan, reagalhat az elhangzottakra.



De els6ként tehat ezen napirend kapcsan Nunkovics Tibor képvisel¢ uré a szo.
Parancsoljon!

NUNKOVICS TIBOR (Jobbik) el6terjesztd: Koszonom a szoét, elnok ar. Gyorsan
a napirendi pontok elejére ugrottam. Ez a javaslat ugye, mar egyszer volt itt a bizottsag
el6tt, akkor sajnos a kormanyparti tobbség nem tamogatta ezt a javaslatot, remélem,
hogy azota a hozzaallasuk, illetve a megitélésiik ehhez a kérdéshez valtozott. Féleg
annak tekintetében, hogy Orban Viktor miniszterelnok ar nem olyan rég meghirdette
azt a klimavédelmi akciotervet, amely pontjai kozott tobbek kozott ehhez kapesolodo
javaslat is szerepelt, mégpedig az, hogy ebben az akciotervben a multinacionalis
vallalatok karosanyag-kibocsatasanak a csokkentését, a kornyezetbarat és egészségre
nem karos technoldgiadk hasznalatat szeretné a miniszterelnok ar és a magyar kormany
el6iranyozni a jovében a Magyarorszagon tevékenykedd vallalatok és féleg
multinacionélis vallalatok szamara.

Akkor is és most is idézettel folytatndm: ,Az egészséget nem szennyezl, a
biztonsagos munkavégzés személyi, targyi és szervezeti feltételeit a szervezetten
munkat végzok egészségének, munkavégzd Lképességének megovasa és a
munkakoriilmények humanizalasa érdekében, megel6zve ezzel a munkabaleseteket és
a foglalkozassal Osszefligg6 megbetegedéseket az allam a munkavallalok és a
munkaltatok feladatait, jogait, kotelességeit meghatarozva az Orszaggytilés a
kovetkez6 torvényt alkotja”. Ezzel a mondattal kezd6édik a munkavédelemrdl szolo
1993. évi torvény, illetve, hogy az Alaptorvénybdl is idézzek: ,Minden munkavallalonak
joga van az egészségét, biztonsagat és méltosagat tiszteletben tarto
munkafeltételekhez”. Igy szé6l a kormanypartok altal létrehozott Alaptorvény 17.
cikkelye és (3) bekezdése. Azt gondolom, hogy ezek alapjan egy olyan javaslat van most
el6ttiink, amely minden ilyen feltételnek megfelel, és minden ilyen igényt kielégit.

En magam egy olyan kdrnyezetbdl, egy olyan vilagbol jovok, ahol személyesen
is tapasztalhattam azt, hogy a magyar munkavallalbknak és féleg az ipari
multinacionélis cégeknél dolgozoknak milyen munkakoériillményekkel —kell
szembesiilniiik hétf6t6l péntekig, jo esetben, de akar a szombat és vasarnap is akar 12
oraban napi szinten. Ahhoz, hogy az 6 egészségiiket megovjuk, hiszen latjuk azt a
borzalmas statisztikat, amely leginkabb a férfiakat érinti, hogy nagy eséllyel a mi
generacionk, tehat a 30-as években jarok nagy valoszintiséggel mar meg sem fogjuk
élni a nyugdijas korunkat, tehat nem élvezhetjiik annak a nyugodt pillanatait, esetleg
az unokakkal torténé onfeledt jatékot. De tigy gondolom, hogy mindannyiunk
felel6ssége ezt megakadalyozni, és ez egy nagyon jo 1épés lehet abba az iranyba, ha a
munkavallaldinkrol gondoskodunk és felelésen dontiink az 6 életiikrél és az
egészségiiket befolyasol6 tényez&krol.

Hogy csak egy példat mondjak, egyébként ezt a javaslatot egy baratom ihlette,
aki CNC-mardgépen dolgozik, és azt tudni kell, hogy ezeknél a gépeknél egy olyan
olajg6z keletkezik, amely rendkiviil karos az egészségre. Viszont nemcsak ezen
munkafeladatok soran taldlkozhatnak az emberek, az ipari multiknal dolgozék karos
anyagokkal, hanem szinte barmilyen folyamat soran, és szeretnénk, ha az 6 egészségiik
elsédleges lenne mindenki szdmara és minden képvisel§ szamara. Ugyhogy kérem,
hogy tAmogassak ezt a javaslatot. Koszonom.

ELNOK: K6sz6nom képvisel§ tr felvezetését. Bizottsagi tarsaimhoz fordulok a
tekintetben, hogy ki kivdn hozzaflizni valamit az elhangzottakhoz. Alelnok ur,
parancsoljon!



SZATMARY KRISTOF (Fidesz), a bizottsag alelncke: Kosz6nom szépen a szot.
Tisztelt Bizottsag! Tisztelt Képvisel6 Ur! Az anyag kapcsan tett felszblalasaban
szerintem par dolog keveredett. Elnézést, nem szeretem ezt kijavitani, csak
indoklasként a mi allaspontunk kapcsan hadd mondjam el, hogy az on altal
elmondottakban varhato6 életkor, multinacionalis cégek és sok minden elhangzott. A
javaslat ehhez nem sok médon kapcsolodik. A célokban talan még nem is vitatkoznank,
azt gondolom, ami a magyar munkavallalok egészségét érinti. Nem akarnék kitérni
arra, hogy a varhat6 életkor hogyan alakult, szerencsére az elmult évtizedekben
Magyarorszagon, jelent6sen nétt a varhato életkor. Azt sem akarnam itt elmondani,
hogy az on altal benytjtott javaslat nem foglalkozik kiilon a multinacionalis cégekkel,
sem a hazai kicsikkel, akik ugyanugy egyébként dolgoznak ilyen termékekkel,
eszkozokkel.

Masrészt, mondom még egyszer, a célokban, azt gondolom, hogy nincs koztiink
vita, viszont az eszkézokben nem értiink egyet, mert mi azt gondoljuk, ami az 6n
javaslatara vonatkozik, amely jogszabalyok atvételét érinti az Eur6pai Unid
tekintetében, az folyamatos. Tehat semmi olyan jogszabalyrol egyébként nem tudunk,
aminek az atvétele ne tortént volna meg, vagy késne Magyarorszagon az unios
iranyelvekhez képest. Ami pedig a vizsgalatokat illeti, ott meg a mi informacidink
szerint a legtobb ilyen jellegli intézkedés, mar ami a cégek ellendrzését jelenti, kozel
egyharmad aranyban, az éppen a vegyianyagokkal 6sszefiiggd. Tehat azt azigényt, hogy
egyébként ezen valtoztatni kéne, azért nem értjiik, mert ma is a megfelel6 hatosagok,
akik ezeket a cégeket ellendrzik, azok dontGen ezt, az 6n altal is megemlitett helyzetet
vizsgaljak a cégeknél. Tehat még egyszer: a célokban, amit leirt, azt gondolom, vita
nincs koztiink, viszont azoknak az eszk6zoknek, amiket on itt orszaggytilési hatarozat
formajaban elSterjesztett, nem latjuk idészertiségét, hiszen jelent6s mértékben, még
egyszer, a jogszabalyi harmonizaci6 folyamatos, nem tudunk lemaradésrol. Ez talan az
on anyagibol sem deriil ki, hogy lenne konkrétan olyan, aminek az atvételével
elmaradéasban lennénk, mésrészt meg az ellenérzések tekintetében azt gondolom, hogy
pont helyesen jarunk el, mert az ellenérzések nagy része azokra a teriiletekre fokuszal,
amit on is leirt. Koszonom szépen.

ELNOK: K6sz6ndm szépen az érdemi hozzafiizéseket. Tordai Bence kezét 1attam
magasba emelkedni, és szeretném jelezni, hogy a bizottsdg elnoke is atvedlene
képvisel6i minGségében elGterjesztéként majd a sor végén. Parancsoljon, megadom a
SzOt.

TORDAI BENCE (Parbeszéd): K0szonom, elnok ar. A Parbeszéd a maga részérol
taAmogatja ezt a javaslatot, és ahogy a cimébdl is kitlinik, nem kéne, hogy ez egy
radikalis felvetés legyen, a torvények betartatasarol szol ez a hatarozati javaslat,
azonban mégis azt latjuk, hogy ma Magyarorszagon a meglévé torvényeket és az unids
szabalyozasokat nem tartatjak be. Hiszen ez a kormany, a Fidesz-rezsim 2010-ben
meghirdette azt az iparositasi politikat, amely gyakorlatilag a kiszolgaltatott fizikai
munkaerdre épitve probalja megteremteni Magyarorszag t6kevonzd képességét, és
ennek része egyébként a munka torvénykonyvének a 2011-es komplett atirasa, illetve
késobb, a 2018-as rabszolgatorvény, de ugyanigy része az is, hogy a munkavédelmi
felligyeletet leépitették, meggyengitették, és azok az ellendrzések, amikre Szatméary
Krist6f alelnok ar utal, hat legalabbis kétséges hatékonysaguak.

Onnan is tudjuk mindezt, hogy Magyarorszagon folyamatosan né a munkahelyi
baleseteknek a szama, kozel 80 ember meghal évente munkahelyi balesetben, és tobb
mint haszezren megsériilnek, de azt hiszem, ebben a statisztikdban nem szerepelnek
azok, akik a folyamatos vegyi vagy biologiai behatdsok miatt kronikus, stlyos



megbetegedéseket kapnak el, vagy abba esnek. Magyarorszagon ugye, a rakos
megbetegedések aranya kiemelkedd, és a mortalitds pedig egész Eurépaban a
legmagasabb. Nyilvan ez mar az egészségligyi ellatorendszernek is a felelGssége, de az
biztos, hogy nagyon sok magyar munkavallal6 dolgozik huzamosan egészségtelen
koriilmények kozott, és a Fidesz-kormanynak ezzel kapcsolatban nem nagyon van
szava, s6t gy latjuk, hogy nekik fontosabb az, hogy az idetelepiil6 multinacionalis vagy
egyben a régota itt 1év6 magyar, jellemzden nagyvallalatoknak a profitja minél
magasabb legyen, akar azon az aron is, hogy a munkavédelmi intézkedések nem
kielégitoek, az allam pedig nem latja el megfelel6en azt a feladatat, hogy ezeket az
intézkedéseket kikényszeritse a munkaltatoktol.

Ugyhogy nagyon is tdmogatjuk Nunkovics Tibor és Z. Karpat D4niel javaslatat,
azt gondoljuk, hogy a magyar munkavallalbk megérdemlik a biztonsagot, és
megérdemlik azt, hogy az adllam a munkavédelmi intézményrendszer megerdsitésével
és a szabalyok betartatasaval, a torvények betartatdsaval gondoskodjon az 6
biztonsagukrol, ezért a javaslat magat és természetesen a targysorozatba vételt is
tamogatjuk. Koszonom szépen.

ELNOK: K6szoném szépen. Képviselgtarsaim felé fordulok az irant érdekldve,
hogy hozzaszolasi igény ébredt-e valakiben. (Nincs jelentkezd.) Amennyiben nem, agy
természetesen az elGterjesztének majd visszaadom a szét és a regalas lehetGségét is
megadjuk, de mint jeleztem, a bizottsag elnoke is kivan néhany gondolatot hozzaftizni
a javaslathoz.

Kissé szomortan allok a javaslat fogadtatasa el6tt, hiszen tudjuk, hogy az 1Gj
szabalyoknak megfeleléen, ha egy targysorozatba-vételi vitat kivanunk majd
lefolytatni, ezt ugye nem tudjuk megtenni a Haz el6tt, a parlament iiléstermében abban
az esetben, ha ez a javaslat itt és most elvérzik. Hiszen a TAB-ba delegéltak le ennek a
lehet&ségét, ahol ugyan él6 kozvetités szintén fennéll, de talan mégsem a parlament
egész nyilvanossaga el6tt keriilhet sor egy olyan vitara, amely igazabol a vitarol dont.
Tehat azt 1atjuk, hogy ilyen esetekben még nem egy torvényjavaslat, hatarozati javaslat
elfogadéasarol beszéliink, hanem pusztan annak a lehet6ségét kérjiik 6noktél, hogy az
errdl sz0l6 vitat a legszélesebb kor el6tt lefolytathassuk.

Azt is latjuk, hogy amikor az egészségben eltoltott évekrdl beszéliink, vagy a
varhatéan megélt, férfiemberek altal megélt évekrdl, akkor egy legitim vita lehet az,
hogy most magasabb-e az eur6pai atlagnal vagy alacsonyabb, nyilvan alacsonyabb a
Magyarorszagon varhato élettartam, és a nyugdijkorhatarhoz képest is sajnos ez az ollo
sziikiil. Amiben biztosak lehetiink, hogy a magyar férfiak altal varhatoan egészségben
eltoltott évek szama joval a nyugdijkorhatar alatt van. Tehat redlisan nézve egy magyar
férfi nem szamithat arra, hogy a munkaval elt6ltott éveit kovet&en egészségben tud sok
nyugdijas évet eltolteni, és ez az igazi katasztrofa, ahol azt latjuk, hogy a magyar
emberekkel egy olyan szerz6dést kot a magyar allam, ha igy tetszik, amelynek
értelmében nem szamithat a magyar férfiember, a magyar dolgoz6 arra, hogy az 6
munkéaval eltoltott évtizedeit kovetGen legalabb a pihenés minimalis esélyét megkapja.
Nyilvan mi is statisztikai adatokbol dolgozunk, ahol vannak széls6 értékek is, de a nagy
atlag azt mutatja, hogy a magyar dolgoz6 nem szamithat arra, hogy egy munkaval
eltoltott élet utan jogos pihenésre vagy jogos, az unokakkal eltoltott évekre
szamithasson.

Es azt is 1atjuk, hogy a munkahelyi balesetek szima 2010-ben nagyséagrendileg
17 ezer volt, ez ment fel 23 ezerre, és nyilvan egy ekkora novekmény, egy ilyen brutalis
novekedés hatterében nem allhatnak pusztan gazdasagi folyamatok. Nyilvan allhat
mogotte munkaerShiany, az egyre kevesebb, egyre alacsonyabb létszamu
munkaerdnek az erételjesebb kizsigerelése, és ami kiilonbséget tehet - alelnok trhoz



fordulok ezzel - magyar mikro-, kis- és kozepes méret(i vallalkozas, illetve multi kozott,
az az érdekérvényesitési lehetdségek szélessége vagy hidnya. Nyilvan egy kkv-t6l vagy
egy szerzOdéssel bedolgoz6 kkv-t6l talan konnyebben tud tavozni egy méasikhoz a
munkavallald, bar azért a magyar szocializaciotdl ez nagyon sok esetben tavol all; a
magyar munkavallal6 jo6 munkaerd, tiirelmes, kivar, kivar, kivar, és akkor mozdul, ha
végképp nincs mas lehet6sége. Multicégek esetében viszont ezt az érdekérvényesitési
lehetGséget egyaltalan nem latjuk. Azt 1atjuk inkabb, hogy 30 évre visszatekinté moédon
Magyarorszagon a kiilonboz6 szinezetli kormanyok mindent megtesznek azért, hogy
kedveskedjenek ezeknek a multicégeknek, és jellemz&en nem a magyar dolgozok
érdekeit teszik az els6 sorba, amikor mondjuk egy stratégiai szerz6dés alairasara kertiil
Sor.

Tehat én nem is feltétlen azt varom, hogy itt Gjabb iranyelveket, torvényeket
iiltessenek at, és azokat tartsuk be, és ettdl javuljon a helyzet, csak mi tudjuk megoldani
a sajat problémainkat, azt virnadm viszont, hogy a stratégiai szerz6dések alairasakor
egyrészt a magyar munkabérek legaldbb a termelékenységi lehet6ségekig terjed6
rendezése, szép, lassu kozelitése a nyugat-eurdpai atlaghoz kovetkezzen be, illetve a
munkavédelmi szabalyoknak olyan modon torténé  erGsitése, amelyek
kikényszerithet6k egy multicéggel szemben is. Egyetlen példaval szeretném mindezt
illusztralni: német nyelvteriileten létezik olyan épitésiigyi hatésag, amely
korbetartozasok esetén akar a teljes projektet képes befagyasztani, és ugyanezt képes
megtenni olyan folytatélagos visszaélések, munkavédelmi jellegii visszaélések esetén
is, amelyek tarthatatlan helyzetbe hozzdk a munkavallalokat. Nem azt akarom
mondani, hogy olyan hatosiagot szeretnék Magyarorszagon, amely leéllitja a
nagyberuhazasokat, egyaltalan nem. De pusztan a szankci6 lehetfsége, még egyszer
mondom, a miénknél sokkal fejlettebb gazdasagokban, elegend6 volt ahhoz, hogy a
visszaélések jellemzd formai, legalabbis visszaessenek, ha nem is szlinnek meg, és ne
kelljen befagyasztani egyetlen projektet sem, hiszen pusztan a szankci6tdl valo félelem
olyan erés ezen iizleti korokben, hogy inkabb a tisztesség utjat valasztjak. Nyilvanvalo
modon, ha hianyos egy nemzeti szabalyozas, vagy nem szerziink érvényt a torvény
erejének, akkor ezek a visszaélések folytatodnak.

Ezt mutatjdk a munkahelyi balesetek, és itt van egy oriasi felderitetlen hanyad,
valéban az évtizedekkel késébb jelentkez6 egészségiigyi probléméak kore. Ha viszont
kikerekitjiik ezt a szabalyozast, akkor gy érzem, hogy egy nagyon nagyot léphetiink
afelé, és hogy a magyar munkavallald megbecsiilése miatt talan kevesebben
vandorolnak kiilfoldre. Talan a mostani kormany is egy alacsonyabb volumenben
kényszeriil munkaerSimportra, hiszen én annak oriilnék a legjobban, ha egyaltalan
nem lenne sziikség ilyen folyamatra, és nem lenne ilyen folyamat Magyarorszagon.
Harmadsorban pedig azt is szeretném elmondani, hogy az egész multiszegmenssel valo
banasmod tekintetében a kozteherviselés felé mozdulhatnank el ebben a kérdésben is
anélkiil, hogy most kiillonbozé adézasi és egyéb vetiileteket emlitenék. Koszonom a
lehet&séget.

Erdeklédnék, hogy képviselétarsaimban hozzaszélas iranti igény ébredt-e.
(Nincs jelentkezo.) Mivel ugy latom, hogy nem, ezért visszaadom a szot az
el6terjesztének, hogy reagalhasson az elhangzottakra, azt kovet6en pedig hatarozunk
a javaslatrol. Parancsoljon!

NUNKOVICS TIBOR (Jobbik) eléterjeszté: Koszonom a szét, elnok uar.
Ko0szonom Tordai Bence képvisel6tarsamnak a javaslat tAamogatéasat. Szatmary Kristof
képvisel6tarsamnak annyit mondanék, és nem megbantva 6t, hogy higgyen nekem, aki
tiz évig dolgoztam fizikai munkasként egy multinal, hogy sokkal jobban tisztdban
vagyok a val6saggal, mint onok kormanyparti képvisel6k, akik val6szind, nem
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mondhatjak el ugyanezt magukrol. (Ovadi Péter kozbeszol.) A javaslat nem tesz
kiilonbséget a ... Tessék?

ELNOK: Elnézést, nem parbeszédes miifaj.

NUNKOVICS TIBOR (Jobbik) el6terjeszt6: Igen, majd ki lehet fejteni a
véleményt hozzaszolasban, jelentkezés utjan. (Tasé Laszlo: Micsoda arca van!) Tehat
a kkv-k és a nagyvallalatok kozott azért kell kiilonbséget tenni, ugyanis a kkv-k
Magyarorszagon ugy indulnak el, hogy minden el6irasnak megfelelnek. Egy
multinacionalis cég kezdetben szintén megfelel minden el6irasnak, majd ahogy jo
esetben elkezd boviilni, tgy ezeket az elGirasokat, illetve a kiilonb6z6 kornyezetvédelmi
elsirasokra vonatkozd szabalyozasokat kicsit lazabban kezelik. En ezt tudom, mert
tapasztaltam. A jelenlegi szabalyozasokkal nincs baj, és a javaslat sem azt mondja, hogy
a jelenlegi szabalyozasokkal lenne probléma. A javaslat arra tesz gondolatébreszt6t, ha
igy jobban tetszik, hogy ezeket a szabalyozasokat tartsuk be, vagy tartassuk be ezekkel
a vallalatokkal, hiszen, ha valahol el§ van irva, hogy egy csarnokbdvitést kovet&en
mondjuk, a megfeleld szell6zést ki kell alakitani azért, hogy az ott keletkezett gézok,
gazok a megfeleld helyre tavozzanak, és ne a munkavallalok szivjak be, akkor az legyen
kialakitva. Csakhogy ez nincs ellendrizve. A gyakorlat igy miikodik, hogy ezek a
vallalkozasok nincsenek ellenérizve, és a munkavallal6 nem fog feljelentést tenni, vagy
nem fogja az esetleges hatosagnal jelezni a hidnyossagokat, ugyanis félti a
munkahelyét. Es inkabb kockiztatja a sajat egészségét azért, hogy a munkajat
megtarthassa.

Tehat ezt kellene, azt gondolom, fontoléra venni, hogy ezeket a szabalyozasokat
betartassuk ezekkel a vallalkozasokkal. Ennyirdl szol ez a javaslat, és ebben szamitunk
a kormanyparti képvisel6tarsaim tdmogatasara.

ELNOK: Ko6szénom szépen. Kedves KépviselGtarsaim! En magam oriilok a
termékeny vitanak, de az a kérésem, hogy egymas mindsitésétdl tartézkodjunk. Ez egy
szakmai bizottsag, amig én vagyok az elnoke, az is marad, és kell6képpen szakmai
mederben tudjuk szerintem tartani a vitakat, vagy eddig is tudtuk, ennek szellemében,
mivel szerencsére még nem zartam le ezt a vitat, meg tudom adni a sz6t alelnok arnak,
aki az elGterjeszté Gr hozzaszolasa kozben jelentkezett szolasra, nyilvan a reagalas
kényszere okan. Parancsoljon!

) BANYAI GABOR (Fidesz), a bizottsag alelnoke: Koszonom a szét. Tisztelt EInok
Ur! Tisztelt Bizottsag! Kedves Vendégek! K6szonom, hogy elmondta elnok tr, hogy mi
az illendé viselkedés egy vendég-el6adonak a bizottsagunk iilésén. Koszonom szépen.

ELNOK: Ezt mindenkinek cimeztem.

BANYAI GABOR (Fidesz), a bizottsag alelnoke: De szerencsére nemcsak
nekiink, ugyhogy koszonom szépen. Csak azt szeretném megkérdezni az
elGterjeszt6tol, illetve a tamogatd hozzaszol képvisel6tarsamtol, hogy 6k azt mondjak,
hogy semmi ellen6rzés nincs, nem figyel rajuk senki, nem mennek orvoshoz. Ezeket
statisztikailag ala tudjak timasztani, mikor azt mondjak, hogy a munkaiigyi feliigyelet
nem végzi a munkajat? Hol van erre bizonyiték, hogy nem végzi a munkajat? En azt
latom, hogy vallalkozok is jelzik, hogy nagyon sok ellendrzést kapnak, jelzik a
munkavallalok, hogy mar megint jottek hozzajuk ellendrizni. Bacs-Kiskun megyében
agy latszik, mashogy mitikodik a dolog, mint ahonnét Nunkovics képvisel¢ ur
szarmazik.
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Egyébként mi is, én magam kertészmérnokként napi szinten dolgozok fizikai
munkat, tehat nem kell megijeszteni benniinket a fizikai munkavégzéssel, mert benne
vagyunk magunk is, tehat nem kell egymast 6sszeugrasztani ebben a tekintetben sem.

De a lényeg az, hogy ez a javaslat, ha arr6l szolna, hogy dolgozzuk at a
szabalyokat, akkor a magyar munkavallaloékat, akikrél beszéliink, és védeni kivanja
mindenki a szavak szintjén legalabbis 6ket, meg szoktak-e kérdezni, én szoktam
beszélgetni veliik, akik nadlam dolgoznak, hogy miért nem jarnak szlir6programokra?
Az asszonyok is meg a férfiak is? Hiszen minden magyar ember, aki az egészségét
fontosnak tartja, az, ha van hozza egy Kkicsi intelligenciaja, akkor tudja, hogy elmegy
egy ingyen szlir6programra legalabb otévente, legalabb kétévente, ki tudja, melyik
betegséget akarja magabdl kisziiretni. Es honfitarsaink nagy része nem él vele. Itt most
vannak holgyek is, akik jelent6s része el tudja mondani, hogy a sajat nemén beliil is
milyen ritkdn jarnak szlir6programokra. Sorolhatnank, hogy milyen raksziirésekre
nem menneKk el az asszonyok sem.

Tehat, amikor azt mondjuk, hogy a magyar dolgozdk betegek lesznek, és nem
érik meg a nyugdijkorhatart, ami sajnélatos, de részben igaz, ennek nem feltétlen a
munkaadoé vagy a jogszabalyok a felelGsei. Ennek egyszertien a hozzaallasunk, az
életkultarank része az, hogy nem torédiink az idével. Hogy ennek mi a fontos oka,
pszichés, szocioldgiai, barmi, ezt vizsgalja az, akinek ez a kotelessége lenne, de egyet
lassunk be, a jogszabaly nem errdl szol. Itt most belekevertiink sok mindent a vita
soran. Ha arro6l szolna, hogy ravegyiik a magyar dolgozokat... Mert a munkaadok
egyébként kotelesek elengedni, és el is engedik a szlir6programokra a dolgozokat, sét,
hogyha arrdl szo6l, hogy a munkaadonak adjunk arra kotelezvényt, hogy a kies6
munkaiddére, mikor a dolgozoja elmegy a szilir6programra, és ezt igazolja, akkor arra
barmilyen motivacios kedvezményeket nyugodtan lehetne adni. Ezt a magam részérél
még tdmogatni is birndm, de errél nem sz6l a javaslat. Ez szerintem inkabb lenne
pozitiv mindannyiunk szdméara, hogy ravegyiikk mindkét felet, a munkaadot, a
munkavallal6t, hogy igenis a dolgozdjanak az egészségére 6 is jobban figyeljen. Ennek
a motivacioi nem szerepelnek a javaslatban. Ezen fog mulni szerintem a kovetkezd
években a magyar dolgozok egészségiigyi allapota meg a nyugdijba jutasuk lehetGsége,
hogy részt vesznek-e olyan programokban, ami nem egy akut betegség kezelésérol szol.
Ezt kéne inkabb szerintem ennek a javaslatnak tdmogatnia, és ezt kellett volna inkabb
elénk terjesztenie, nem pedig azt, amit eddig hallottunk. K6sz6nom szépen.

ELNOK: Koszonom szépen alelnok dr hozzafiizését. A statisztikai adatok
tekintetében csak annyit jegyeznék meg, hogy ez egy szakbizottsag, tehat az is a
feladatkorébe tartozik, hogy létez6 tarsadalmi jelenségeket vizsgaljon akkor is, ha
mondjuk, a félelembdl fel nem jelentett munkaadok tekintetében nyilvidn nem A&ll
rendelkezésre statisztikai adat. A munkahelyi balesetek tekintetében all, tehat a 17-r6l
23 ezerre nott baleseti szamot nyilvan indokolhatja sok tényezd, az vélhets, hogy
ennyivel tobben nem dolgoznak Magyarorszagon. De hogy még egy statisztikai példat
emlitsek, a kivandorlasi statisztika tekintetében is itt a migraciés mérleg kapcsan
vitdzunk nagyon sokszor egymas kozott. De mondjuk a hitam mogott il6 kivald
képvisel6tarsam, aki az iilésteremben a hatam mogott foglal helyet, az 6 lanya is egy
kivandorolt polgar, aki az itteni tb-jogviszonyat fenntartotta, az itteni bejelentési
kotelezettségeinek eleget tesz, tehat maximum az addbevallasa alapjan keriilhetne be
barmiféle statisztikdba a kivandoroltak kozé, de mivel a statisztika nem ilyen alapon
késziil, 6 nem fog megjelenni a kivindorolt magyar munkavallalok kozott, mikozben
évek oOta életvitelszertien kiilfoldon él, és ott vallal gyermeket.

Tehat a statisztika, persze nagyon fontos tényezd, de egy szakbizottsag dolga
talan az is, hogy létezd tarsadalmi jelenségekrdl vitatkozzon. En e tekintetben
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iidvozlom a termékeny vitat, és agy latom, hogy Tas6 képviselGtarsam szolna hozza.
Rosszul lattam? Elnézést kérek. (Tasé Laszlo: Igen, rosszul latta elnok ur, a
képuisel6tarsammal beszélgettem.) Elnézést.

Szeretnék érdeklédni, hogy van-e még hozzaszolasi igény. (Nincs jelentkezo.)
Amennyiben nincs, ugy a vitat lezarnam, visszaadnam a szo6t az elGterjesztonek egy
lezaré reakcio tekintetében, hogy aztdn végre hatarozhassunk errél a javaslatrol.
Parancsoljon!

NUNKOVICS TIBOR (Jobbik) eléterjeszté: En csak annyit féiznék hozza, hogy
latom, itt par kormanyparti képvisel6tarsam az el6z6 kijelentésemért felhaborodott, de
ahogy elmondtam, nem bantasképpen mondom, Szatméary Kristo6fnak sem és 6noknek
sem. Nyilvan mas helyr6l jottiink, meg mas az élettapasztalatunk, de Banyai
képviselGtarsam meg higgye el, hogy az, hogy 6 végez a kertjében fizikai munkat, az
nem ugyanaz, mintha valaki napi 8 vagy 12 6raban egy gyarban giirizik, és megmozgat
naponta 12-13 tonnat. Ezt azért tudom, hogy van ilyen, mert én példaul ezt csinaltam,
tehat higgye el, hogy van ilyen.

A masik része pedig, hogy azért nem értem az on érvelését, mert 6n azt mondja,
hogy terheljiik inkdbb az egészségiigyi rendszert, ugye tudjuk, hogy sziklaszilard,
kemény alapokon &ll6 magyar egészségiigyi rendszert tovabbi sziirésekkel ahelyett,
hogy megeléznénk. En értem azt, hogy nyilvan 0sztonozniink kell a magyar
tarsadalmat arra, hogy tudatosan gondolkodjon a sajat egészsége kérdésében, és az egy
nagyon j6 dolog, ha segitjiik 6ket az ingyenes sziirésekkel, na de nem kellene eljutni
idaig vagy legalabbis nem akkora mértékben, hogyha mar a megel6zésre és a
prevencidra is figyelnénk. Es ez a javaslat az 6nok altal is létrehozott szabalyozasokat
erdsiti meg, ezért nem is értem ezt a fajta ellenallast ezzel szemben, csupan az a
kérésiink, hogy ezeket az ellendrzéseket és a szabalyozasok szigoru betartasat kérjiik
szamon azoktol a cégektdl, akiktdl ezt szamon kell kérni. Koszonom.

ELNOK: K6szonom. Ujfent fel kell hivnom a képvisel6tarsaim figyelmét arra,
hogy egymas személyes viszonyaiban ne turkéaljunk talan olyan mélységben, ami a
szakma altal nem indokolt és a szakmai vita altal sem. Eljutottunk arra a pontra, hogy
mindenki kifejthette markans véleményét err6l a javaslatrol, hiszen szavazas
kovetkezik. Kérdezem tehat bizottsagi tagtarsaimat, hogy ki az, aki tamogatja ezen
hatérozati javaslat targysorozatba vételét. (Szavazas.) 3 igen, 8 nem szavazattal ez a
javaslat elvérzett, a magyar parlament el6tt targysorozatba-vételi vitajara mar, ugy
tudom, nem keriilhet sor az Gj szabalyok szerint. Taldn a Torvényalkotasi bizottsagban
fogjuk viszontlatni, hiszen a targysorozatba-vételi vitdk, tudoméasom szerint oda
kertiltek. Ily modon ezt a napirendet médomban 4ll lezarni.

Egyebek

Tovabbi napirendi pontjaink, mint emlitettem, elvéreztek, igy egy egyebek
napirend all el6ttiink, ahol érdekl6dom, hogy van-e barkinek kozérdekd, fontos,
figyelemre szamot tart6 felvetése. (Nincs jelentkezd.) Amennyiben senkinek nincs
ilyen, szeretném ismételten felhivni a figyelmet, hogy a bizottsagi iilésekrdl valo
tavolmaradasra vonatkozo szabalyok februar 1-jét6l megvaltoznak. Ennek részleteirol
e-mailben tajékoztattuk a bizottsagot, de kérem a fokozott figyelmet ebben a
kérdésben, hogy senki ne keriiljon kényelmetlen vagy méltatlan helyzetbe. Kérem
tehat, hogy amennyiben nem tudnak részt venni a bizottsagi iilésen, azt a bizottsag
titkarsagan, lehetGség szerint e-mailben és el6zetesen jelezzék.
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Az ulés berekesztése

Végezetiil pedig tajékoztatom a bizottsagot, hogy soron kovetkezd iilésiinket
elorelathatolag marcius 17-én, kedden tartjuk. Azt még nem tudom megmondani, hogy
melyik helyszinen, hiszen a bizottsagunk at fog koltozni a Parlamentbe, a XVII. kaputol
nem messze, de talan a kovetkez6 iilésiinket még itt a megszokott helyszinen tudjuk
megtartani. Amennyiben e tekintetben valtozas kovetkezik be, természetesen
mindenkit tijékoztatunk. Az iilést bezarom, tovabbi eredményes munkat, és ami a
legfontosabb, j6 egészséget kivanok.

(Az iilés befejezésének idopontja: 10 6ra 37 perc.)

Z. Karpat Daniel
a bizottsag elnoke

Jegyzokonyvvezeto: Lajtai Szilvia



