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Koltségvetési €s pénziigyi bizottsig

Bizottsagi modositd javaslat

Dr. Szili Katalin asszonynak,
az Orszaggyulés elnokenek

Helyben

Tisztelt Elnok Asszony!
A Magyar Koztdrsasag 2005. évi koltségvetésérdl szolo, T/11700. szdmu

torvényjavaslat koltségvetési eldiranyzataihoz — a Hazszabaly 94. §-dban, 102. §-a (1)
bekezdésében foglaltaknak megfeleloen —

bizottsdgi modosito javaslatot

terjesztek elo.

A torvényjavaslat 11. §-anak (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»(4) A kozalkalmazottak jogélldsar6l sz6ldé 1992. évi XXXIII. torvény 79/E. §-a
alapjén az egyetemi tanari munkakor 1. fizetési fokozatdnak garantdlt illetménye [...]
2005. janudr 1-jét61 385.200 forint, 2005. szeptember 1-jét61 400.600 forint.”

A torvényjavaslat 56. §-anak (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép, a (3)
bekezdés torlésre keriil:

»(1) A koztisztviselok jogallasardl szold 1992. évi XXIII. térvény 43. §-dnak (1)
bekezdésben foglalt illetményalap 2005. januar 1-jétél [...] 35.000 forint.

[(3) Az Aht. 93/A. §-dnak (1) bekezdésében foglalt teljesitmény-osztonzési keret
2005. évben a keresetbe tartozo juttatasok elozo évi bazis eléiranyzatinak 2%-a.]”

A torvényjavaslat 57. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés lep:

»(1) A kozalkalmazottak jogalldsardl sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény 69. §-aban
foglalt illetménypotlék szamitasi alapja 2005. januar 1-jétdl [...] 18.900 forint.”

A torvényjavaslat 82. §-a (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:



»(4) A Ktv. 43. §-anak (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(4) A hivatali szervezet vezetdje — az (5) bekezdésben foglaltak kivételével — at
nem ruhdzhat6 hatdskorében, a megallapitott személyi juttatasok eldiranyzatan
beliil a 34. § (1) bekezdésében meghatarozott teljesitményértékeléstdl fiiggden a
koztisztviseld besorolasa szerinti fizetési fokozathoz tartozé alapilletményét — a
hivatali szervezet vezetdje esetében a kinevezésre jogosult — legfeljebb [40%-kal]

30%-kal megemelheti, vagy legfeljebb 20%-kal csokkentett mértékben allapithatja
meg.”

A torvényjavaslat 84. §-a (22) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»(22) Az Aht. a kovetkezé 93/A. §-sal egésziil ki:

[93/A. § (1) A Kkoltségvetési szerv a személyi juttatisi elbiranyzaton beliil
teljesitmény-osztonzési keretet koteles kialakitani a kéztisztviselok jogallasarél
sz016 1992. évi XXIIL térvény 31/C. §-dnak (4) bekezdése, 43. §-anak (4)-(5)
bekezdése és 78. §-a, valamint a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak
szolgalati viszonyarél sz6l6 1996. évi XLIII. torvény 101. §-danak (4) és 245/L. §-
anak (4) bekezdése, illetve a Magyar Honvédség hivatisos és szerzédéses
allomanyd katondinak jogallasarol sz6lé 2001. évi XCV. torvény 108. §-dnak (3)
bekezdése szerinti differencidlt dijazasra. A mértéket a mindenkori éves
koltségvetési torvény allapitja meg. Fel nem hasznalt eldirdanyzata kizarélag a
keresetbe tartozo juttatasok emelésére fordithaté.]

[(2)] 93/A. § A koltségvetési szerv a személyi juttatasi eldiranyzaton beliil koteles
megtervezni a kdzalkalmazottak jogédllasar6l sz616 1992. évi XXXIII. torvény 77. §-
dnak (1) bekezdése szerinti kereset-kiegészités fedezetét. A mértéket a mindenkori
eéves koltsegvetési torvény éllapitja meg azzal, hogy fel nem hasznalt el8iranyzata
kizdrolag a keresetbe tartozé juttatdsok emelésére fordithaté. Ez a rendelkezés nem
vonatkozik a kozoktatdsrol sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény 118. §-dnak (10)-(12)
bekezdésében szabdlyozott esetekre, tovabba az allami felsdoktatasi intézményekre,
valamint a koézponti koltségvetési  szervként miikodé  kutatokdzpontokra,
kutatéintézetekre, a Magyar Tudomanyos Akadémidhoz tartozd kutatdst kiegészitd
akadémiai kozponti koltségvetési szervekre.”

A torvényjavaslat 112. §-anak (4)-(8) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezések
lépnek:

»(4) A koztisztviselok jogallasarol szolé 1992. évi XXIIL torvény 31/C. §-anak (4)
bekezdésében, valamint 43. §-dnak (5) bekezdésében a »legfeljebb 20%-kal
megemelheti” szdvegrész helyébe ,legfeljebb [40%-kal] 30%-kal megemelheti”
szovegrész l€ép, valamint a 30/A. §-dnak (2) bekezdésében a ,legaldbb 6t éves”
szOvegrész helyébe a ,,legaldbb harom éves” szovegrész Iép.



(5) A fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgélati viszony4rdl sz616
1996. évi XLIIL torvény 101. §-dnak (4) bekezdésében a ,legfeljebb 20%-kal
magasabban” szOvegrész helyébe legfeljebb [40%-kal] 30%-kal magasabban”
szovegrész 1€p, 245/L. §-dnak (4) bekezdésében a ,,legfeljebb 20%-kal megemelheti”
szovegrész helyébe , legfeljebb [40 %-kal] 30%-kal megemelheti” szdvegrész Iép.

(6) A Magyar Honvédség hivatasos és szerzddéses allomany( katondinak jogéllasarol
sz616 2001. évi XCV. torvény 108. §-dnak (3) bekezdésében a ,,20%-ig” szovegrész
helyébe ,,[40%-ig] 30%-ig” szdvegrész Iép.

(7) Az ugyészségi szolgalati viszonyrol és az ligyészségi adatkezelésrol sz616 1994. évi
LXXX. torvény 81/G. §-d4nak (2) bekezdésében, 90/E. §-dnak (2) bekezdésében a
»legfeljebb hisz szdzalékkal megemelheti” szovegrész helyébe a ,legfeljebb
[negyven] harminc szdzalékkal megemelheti” szovegrész 1€p.

(8) Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgdlati viszonyardl sz6lé 1997. évi LXVIIL

torvény 102. §-dnak (2) bekezdésében a ,legfeljebb 20 szazalékkal megemelheti”
szOvegrész helyébe a ,,legfeljebb [40] 30 szdzalékkal megemelheti szovegrész 1ép.”

A térvényjavaslat 20. szamu melléklete helyébe a kivetkezd mellékletek lépnek:

20. szamii melléklet a 2004. évi...torvényhez

1. szamii melléklet az 1992. évi XXXIII. torvényhez

A fizetési osztalyok elso fizetési fokozata szerinti garantilt illetmények havi
osszege forintban, valamint a fizetési fokozatokhoz tartozé
legkisebb szorzészamok 2005. janudr 1-jétél

Fizetési Fizetési osztalyok
fokozatok A B C D E F G H | J
1. 57000 { 59900 | 62 100 | 64200 | 74200 {107 000 | 112400 | 114 000 | 128 400 | 140 500
2 1,025 1,04 1,04 1,04 1,04 1,04 1,04 1,06 1,06 1,06
3 1,050 1,08 1,08 1,08 1,08 1,08 1,08 1,12 1,12 1,12
4. 1,075 1,12 1,12 1,12 1,12 1,12 1,12 1,18 1,18 1,18
5. 1,100 1,16 1,16 1,16 1,16 1,17 1,17 1,24 1,24 1,24
6 1,125 1,20 1,20 1,20 1,20 1,22 1,22 1,30 1,30 1,30
7 1,150 1,24 1,24 1,24 1,24 1,27 1,27 1,36 1,36 1,36
8. 1,175 1,28 1,28 1,28 1,28 1,32 1,32 1,42 1,42 1,42
9. 1,200 1,32 1,32 1,32 1,32 1,37 1,37 1,48 1,48 1,48
10. 1,225 1,36 1,36 1,36 1,36 1,42 1,42 1,54 1,54 1,54
11. 1,250 1,40 1,40 1,40 1,40 1,47 1,47 1,60 1,60 1,60
12. 1,275 1,44 1,44 1,44 1,44 1,52 1,52 1,66 1,66 1,66
13. 1,300 1,48 1,48 1,48 1,48 1,57 1,57 1,73 1,73 1,73
14. 1,325 1,52 1,52 1,52 1,52 1,62 1,62 1,80 1,80 1,80




A fizetési osztalyok elso fizetési fokozata szerinti garantalt illetmények havi
osszege forintban, valamint a fizetési fokozatokhoz tartozé
legkisebb szorzészamok 2005. szeptember 1-jétdl

Fizetési Fizetési osztalyok
fokozatok A B C D E F G H { J
1. 59300 | 62300 | 64600 | 66800 { 77200 | 111300 |116 900| 118 600 | 133 500 | 146 100
2. 1,025 1,04 1,04 1,04 1,04 1,04 1,04 1,06 1,06 1,06
3. 1,050 1,08 1,08 1,08 1,08 1,08 1,08 1,12 1,12 1,12
4. 1,075 1,12 1,12 1,12 1,12 1,12 1,12 1,18 1,18 1,18
5. 1,100 1,16 1,16 1,16 1,16 1,17 1,17 1,24 1,24 1,24
6. 1,125 1,20 1,20 1,20 1,20 1,22 1,22 1,30 1,30 1,30
7. 1,150 1,24 1,24 1,24 1,24 1,27 1,27 1,36 1,36 1,36
8. 1,175 1,28 1,28 1,28 1,28 1,32 1,32 1,42 1,42 1,42
9. 1,200 1,32 1,32 1,32 1,32 1,37 1,37 1,48 1,48 1,48
10. 1,225 1,36 1,36 1,36 1,36 1,42 1,42 1,54 1,54 1,54
11. 1,250 1,40 1,40 1,40 1,40 1,47 1,47 1,60 1,60 1,60
12. 1,275 1,44 1,44 1,44 1,44 1,52 1,52 1,66 1,66 1,66
13. 1,300 1,48 1,48 1,48 1,48 1,57 1,57 1,73 1,73 1,73
14, 1,325 1,52 1,52 1,52 1,52 1,62 1,62 1,80 1,80 1,80
Indokolas

A javaslat szerint 2005. januar 1-jétdl a koztisztvisel®i illetményalap a jelenlegi 33.000
forintr6l 35.000 forintra emelkedik. Az illetmény emelésére teljes egészében az
illetményalapban keriilne sor, igy a koztisztvisel6i korben és a fegyveres szervek
hivatdsos allomanyu tagjaindl teljesitmény-6sztonzési keret nem keriilne bevezetésre.
A torvényekben szerepld illetménytételektSl valod pozitiv iranya eltérés lehetéségét a
javaslat 20%-r6l 30%-ra emeli.

A kozalkalmazottak tekintetében az altalanos kézalkalmazotti, valamint a felsGoktatoi
€s kutatéi illetménytdbldban a garantélt illetményminimumok két iitemben, 2005.
januar 1-jétd] 7%-kal, 2005. szeptember 1-jét6] tovabbi 4 %-kal emelkednének.

A kozalkalmazotti potlékok alapja 2005. januar 1-jét6l 4%-kal, 18.900 forintra
emelkedne. 2005. évtdl a kdzoktatas mellett a tobbi, kdzalkalmazottakat foglalkoztato
intézménynél is bevezetésre keriilne a teljesitmény-0sztonzd rendszer a felsdoktatasi és
a kutatési dgazat kivételével.

2004. december
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