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A Nvyugdijbiztositasi _Alap 2005. évi__koltségvetését meghatarozo
legfontosabb tényezok

A Magyar Koztarsasag 2005. évi koltségvetése készitéséhez kiadott tervezési
korirat szerint a tervezés alapvetd feltételeit a makrogazdasdgi paraméterek
szempontrendszere, a vonatkozd hatalyos jogszabalyok, a koltségvetési politika
2005-2007. évi mozgastere, az elérendd célok ¢és feladatok hatarozzdk meg. A
2005. évi eldiranyzatok megalapozasahoz eldrejelzés késziilt a bazisévet képezo
2004. évi adatokra, mely tartalmazza az év eltelt iddszakaban lezajlott
folyamatok és az év tovabbi honapjaiban varhatd események szamszerusitett
hatésat.

Az Ny. Alap 2005. évi koltségvetésének bevételi és kiadasi fO0sszege
1 853 473,8 millié forint, egyenlege nulla. Az elmult években végrehajtott
jarulékmérték csokkentések kovetkezményeként, valamint a
magannyugdijpénztarba atlépok nyugdijjarulékdnak egyre nagyobb 0Osszegl
kiesése miatt az Ny. Alap koltségvetésének kiegyensulyozottsdgat a kozponti
koltségvetésben tervezett jelentds Osszegli pénzeszkoz atadas biztositja.

A Nyugdijbiztositasi Alap 2005. évi koltségvetésének makrogazdasagi és
jogszabalyi feltételrendszere

Az Ny. Alap bevételeit és kiadésait 1ényegesen befolydsold makrogazdasagi
mutatok koziil a nemzetgazdasag 2005. évi feltételrendszerében a brutto
atlagkereset 5-7 %-os, a nett6 atlagkereset 7-9 %-os, a fogyasztoi arszinvonal
kb. 4,5 %-os ¢és a foglalkoztatottak szamanak 0,5-1,0 %-os novekedésének
hatéasat tartalmazza a prognoézis.

A bevételek alakuldsat meghatarozé jarulékok kozott 2005. évben valtozatlan
mértekli 29 % a foglalkoztatdoi (munkaltatol) jarulék, melybdl 18 % a
nyugdijbiztositasi jarulék mértéke. A Dbiztositotti (egyéni) jarulék a
tarsadalombiztositasi nyugdij hatdlya ald tartozo biztositottaknal 8,5 %, a
magannyugdijpénztar tagja esetében 0,5 %. A jarulékfizetési kotelezettség
alapjat képez6 jovedelmek alapja nem valtozik. A nyugdijjarulék fizetés ala
tartozd jovedelem Osszegének felsd hatdra azonban modosul, az egy naptari
napra juto 6sszege a 2004. évi 14 500 forintrdl 16 440 forintra nd.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény 62. §-a
szerinti nyugdijemelés szamitasandl 2005. évben 8,0 %-os orszagos nettd
atlagkereset novekedést és 4,5 %-os fogyasztor arnovekedeést kell figyelembe
venni, igy a nyugdijemelés 2005. évi mértéke 6,25 % lesz.



2005. évben a 13. havi nyugdijbol mar az 53-54-55. heti nyugdij kifizetésére
keriil sor.

A tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszert miikodtetd és egyéb feladatokat is
ellatd Ny. Alapot kezeld6 ONYF és igazgatasi szervei miitkodési koltségvetési
kiadasi eldirdnyzatainak kialakitasakor alapvetden a kozponti koltségvetési
szervekre eldirt szabalyok érvényesiilnek. A muikddési koltségvetésen beliil a
személyi juttatdsok eldiranyzata fedezetet nyujt a bérfejlesztésre, az egy havi
kiilon juttatasra, valamint a torvénybdl adodo illetményndvekedésre.

2. A Nyugdijbiztositasi Alap 2005. évi bevételei
1. Cim: A nyugdijbiztositasi ellatasok fedezetéiil szolgalo bevételek

1. Alcim: Munkaltatoi nyugdijbiztositasi jarulékbevétel

Millié forint

MEGNEVEZES 2005. évi elGiranyzat
Nyugdijbiztositasi jarulékbevétel koltségvetési szervektol 348 499,1
Nyugdijbiztositasi jarulékbevétel vallalkozasoktol 682 686,4
Nyugdijbiztositasi jarulékbevétel non-profit szervezetektol 33 377,7
Egyéni vallalkozok nyugdijbiztositasi jaruléka 49 713,7
- Egyéni vallalkozok foglalkoztatottai utan fizetett nyd.bizt. jarulék 20 121,5
- Egyéni vallalkozok sajat jogon fizetett nyugdijbiztositasi jaruléka 29 592,2
Munkanélkiili ellatas utan fizetett nyugdijbiztositasi jarulék 10 873,0
[Egyes szocialis ellatasok utan fizetett nyugdijbiztositasi jarulék 1737,4
Munkaltatéi nyugdijbiztositasi jarulékbevétel 6sszesen 1126 887,3

A 2005. évi foglalkoztator (munkaltatdéi) nyugdijbiztositasi jarulékbevétel
nagysagrendjét a makrogazdasagi paraméterek hatdsa mellett meghatarozza az a
tény is, hogy a foglalkoztatokat terheld nyugdijbiztositasi jarulék mértéke és a
jarulékfizetési kotelezettség kore (alapja) valtozatlan.

Az Ny. Alap koltségvetési javaslata a bruttd atlagkereset 5-7 %-o0s, a
foglalkoztatottak létszdmanak 0,5-1,0 %-os novekedésének bevételre gyakorolt
hatasaval szamol. Az éves eldiranyzat 1 126 887,3 milli6 forint.



2. Alcim: Biztositotti nyugdijjarulék bevétel

Millié forint

MEGNEVEZES 2005. évi elGiranyzat
Biztositott altal fizetett nyugdijjarulék 244 206,2
Magannyugdijpénztari tagok altal fizetett nyugdijjarulék 13 203,0
Magannyugdijpénztarak atutalasai 1265,2
Biztositotti nyugdijjarulék bevétel dsszesen 258 674,4

Az elbiranyzat nagysagat a foglalkoztatottak létszaménak alakulasa, a bruttd
atlagkeresetek és egyéb jarulékkoteles munkajovedelmek novekedése, valamint
a biztositottak jarulék fizetési kotelezettsége felsé Osszeghataranak valtozasa
hatdrozza meg.

2005. évben mind a tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer hatdlya ala tartozo
biztositottak  altal fizetett nyugdijjarulék (8,5 %), mind pedig a
magannyugdijpénztari tagok altal fizetett jarulek (0,5 %) mértéke a 2004. évihez
képest valtozatlan. A nyugdijjarulék fizetési kotelezettség 0Osszeghatara
14 500 forint/naprol 16 440 forint/napra modosul.

A nyugdijjarulék eldirdnyzata 258 674,4 millio forint, melybdl a kizardlagos
tarsadalombiztositasi rendszerhez tartozok altal fizetett 8,5 %-os jarulék bevételi
Osszege 244 206,2 milli6 forint.

A  magannyugdijpénztari tagok 4ltal fizetett nyugdijjarulék eldiranyzata
13 203,0 milli6 forint, a magadnnyugdijpénztarak atutaldsainak tervezett 6sszege
pedig 1 265,2 millié forint. Ez utobbi 6sszeg a rokkantsagi nyugellatasra valod
jogosultsdg miatti visszalépés, illetve a 2004. évi LIV. térvény értelmében a
fennalld feltételek teljesiilése esetén a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe
torténd visszalépéssel, illetve meghatarozott esetben a hozzatartozoi ellatdsok
igénybevételével kapcsolatos atutalasokbol tevddik dssze.



3. Alcim: Egyéb jarulékok és hozzajarulasok

Milli6 forint

MEGNEVEZES 2005. évi
eloiranyzat

Megallapodas alapjan fizetok jarulékbevételei 1 459,0
Kozteherjegy utan befolyt jarulék 305,6
Sorkatonai és polgari szolgalatot teljesitok utani nyugdijbiztositasi- és 31.0
nyugdijjarulék ’
Fegyveres testiiletek kedvezményes nyugellatasainak kiadasaihoz valo

et 28 342,6
hozzéjarulas
Egyéb jarulékok és hozzajarulasok dsszesen 30 138,2

Az egyéb jarulékok ¢€s hozzajaruldsok bevételi eldiranyzata 30 138,2 millio
forint, a bazissal l1ényegében azonos. A 2005. évi eldiranyzat az alabbiak szerint
a kovetkez0 tételeket tartalmazza.

A tervezet a megallapodéds alapjan fizetOk jarulékai és a kozteherjegy utan
befolyt jarulék Osszegére 1459,0 milli6 forintot, illetve 305,6 milli6 forintot
tartalmaz. A kozponti koltségvetés egyes fejezeteiben szerepld, a fegyveres
testiiletek kedvezményes nyugellatasaihoz valdé hozzéjarulds jogcimcsoport
egylittes tervezett O0sszege 28 342,6 millid forint. A sorkatonai szolgéalat 2004.
évben megsziinik. Igy a jogcimcsoportnak a 2005. évi koltségvetésben csak a
Foglalkoztataspolitikai €s Munkaiigyi Minisztérium fejezetbdl szarmazik
bevétele, a polgari szolgalatot teljesitk athtzodo befizetése miatt. Ennek
eléiranyzata 31,0 milli6 forint.

5. Alcim: Késedelmi potlék, birsag

E bevételi jogcim 2005. évi eldirdnyzata 6 654,1 millié forint. Az APEH-nal
kezelt késedelmi potlék, birsdg bevételi szamldkra befolyt Osszegbdl az
Ny. Alapot a tarsadalombiztositas pénziigyi alapjairdl sz6l6 1992. évi LXXXIV.
torvény 13. szamu melléklete alapjan szamitott Osszeg illeti meg.



6. Alcim: Kozponti koltségvetési hozzajarulasok

Milli6 forint

MEGNEVEZES 2005. évi el6iranyzat
GYES-ben, GYED-ben, GYET-ben részesiilok utani kdzponti koltségvetési 22 9470
térités :
Magannyugdijpénztarba atlépok miatti jarulékkiesés potlasara koltségvetési 211 248.0
tamogatas ’
Kozponti kdltségvetésben tervezett pénzeszkoz atadas 186 309,1
Kozponti koltségvetési hozzajarulasok 420 504,1

2005. évben 420 504,1 milli6 forint a kozponti koltségvetési hozzajarulasok
tervezett 6sszege, amely a kovetkezd eldiranyzatokat tartalmazza:

A GYES-ben, GYED-ben, GYET-ben részesiilék utdn a kozponti koltségvetés
biztositja a nyugdijbiztositasi jarulék megfizetését 22 947,0 millio forint
0sszegben.

A magénnyugdijpénztarba 4tlépOk miatti jarulékkiesés potldsara a koltségvetési
tamogatas 2005. évi eldiranyzata 211 248,0 milli6 forint, amely 43 151,3 millid
forinttal haladja meg a 2004. évre tervezett 6sszeget.

Az ugynevezett vegyes nyugdijrendszerben a magannyugdijpénztari tagok
szdma 2004-ben atlagosan megkdzelitéleg 2,3 millio 6. A létszam tovabbi
novekedése jelezhetd eldre, Osszefiiggésben azzal, hogy a torvényi
rendelkezések 2003. évtdl visszaallitottdk a kotelez0 magannyugdijpénztari
tagsagot a palyakezdok részére.

Az allamhdaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 86.§ (10) bekezdésében
foglalt rendelkezés lehetdvé teszi a nyugdijbiztositasi ellatdsok fedezetének
kiegészitését. Ennek megfelelden a kdézponti koltségvetésben tervezett
pénzeszkozatadas eldirdnyzat 6sszege: 186 309,1 millid forint.

7. Alcim: Nyugdijbiztositasi tevékenységgel
kapcsolatos egyéb bevétel

A 9009,2 milli6 forint eldiranyzat tartalmazza az Ny. Alapot megilletd, a

kifizetett, de visszatéritendd ellatasok, igy pl. a jogalap nélkiil felvett ellatasok
pénziigyileg elszamolt 0sszegeit.

3. A Nyugdijbiztositasi Alap 2005. évi kiadasai

A kiadasi f60sszeg eldiranyzata 1853 473,8 millio6 forint, amely
184 559,4 millio forinttal haladja meg a 2004. évi eldiranyzat 6sszegét.



2. Cim: Nyugdijbiztositasi ellatasok kiadasai
1. Alcim: Nyugellatasok

Az Ny. Alap 2005. évi tervezett nyugdijkiaddsai tartalmazzak a 2005. évi
nyugdijemelés szdmszerlsitett hatdsa mellett a szerkezeti valtozdsok miatti
tobbleteket, valamint az un. automatizmusok kiadasokra gyakorolt hatasat.

A 2005. januari nyugdijemelés mértékét valtozatlanul a toérvényben rogzitett, a
targyévre tervezett fogyasztdi arndvekedés €s a nettd atlagkereset-ndovekedés
atlaga hatdrozza meg. A tervezett fogyasztoéi arindex 4,5 % és a nettd
atlagkereset indexe 8,0 %, igy a nyugdijemelés mértéke 6,25 %.

A 2003. évben egy heti kifizetéssel indulé 13. havi nyugdij 2005. évi kiadasi
Osszege mar a havi ellatds haromnegyede. Ennek az Osszegnek az elsé felét
majusban, a masodik felét pedig novemberben kapjak meg az arra jogosultak.

milli6 forint

MEGNEVEZES 2005. évi eléiranyzat
Oregségi nyugdij 1 188 870,0
Rokkantsagi és baleseti rokkantsagi nyugdij 279 094,2
Hozzatartozoi nyugellatas 254 690,0
Tizenharmadik havi nyugdij 103 357,3
Nyugellatasok osszesen: 1826 011,5

A 2005. évi nyugdijkiadas eldiranyzata 1 826 011,5 milli6 forint. A bazis év
varhatd — a novemberi 1,0 %-o0s kiegészitd nyugdijemelésre forditott 6sszeget is
tartalmazo — kiadasahoz képest a ndovekedés 9,4 %-ra prognosztizalhatd, a
tobbletkiadas 156 350,6 millio forint.

A nyugdijkiaddsok alakuldsa fobb ellatasi csoport szerint (a 13. havi nyugdijak
kiadasai nélkiil) a kovetkezd eldirdnyzatokat tartalmazza.

A sajat jogu nyugellatdsok 2005. évi kiadasi eldiranyzata 1 467 964,2 millid
forint. A 2004. évi varhaté nyugdijkiadashoz képest a novekedés 6,5 %-os,
89 042,2 milli6 forint.

Ezen beliil az 6regségi nyugdijak kiadasa 2005-ben 1 188 870,0 millio forintban
iranyozhaté eld. A 2004. évi varhaté kiadashoz képest ez 6,4 %-os,
71 063,8 millié forint novekedést jelent. Az dregségi nyugellatdsban részesiilok
tervezett létszama 1 627 ezer 0. Az atlagos havi ellatas Gsszege a 2004. évi
varhat6 56 972 forintrél 60 893 forintra emelkedik.




A rokkantsagi-, baleseti rokkantsagi nyugelldtisok 2005. évi eldirdnyzata
279 094,2 milli6é forint. A kiadas novekedése a 2004. €vi varhatd Osszeghez
viszonyitva 6,9 %-os, amely 17 978,4 milli6 forint 6sszegnek felel meg. Ebben
az ellatasi csoportban a prognosztizalt 1étszam 420 ezer 6, résziikre atlagosan
havi 55 376 forint kifizetésére keriil sor.

A hozzatartozol ellatasok 2005. évi eldirdnyzata 254 690,0 millié forint. A
2004. évi varhat6 kifizetésekhez viszonyitva 12,5 %-os novekedéssel szamol az
elérejelzés. A hozzatartozoi foellatasok Osszege 116 300,0 milli6 forint, a
kiegészitd ellatasoké 138 390,0 millio forint.

M¢éltanyossagi nyugdijkiaddsokra az el6z6 évhez hasonloan a torvényjavaslat
melléklete kiilon eldiranyzatot nem tartalmaz. Az Ny. Alap koltségvetésére
vonatkozd normaszovege azonban rogziti, hogy nyugdijemelésre 700,0 millio
forint, méltanyossagi nyugdij-megallapitasra pedig 250,0 millié forint Osszeg
hasznalhaté fel. (E méltanyossagi keretbdl torténik az Egészségbiztositasi
Alapot terheld nyugellatasok méltanyossagi emelése is. A teljes keret azonban
az Ny. Alap tervezett kiadasanak része, mert a tényleges kiadas is nagyrészt ezt
az Alapot terheli. Tobb, az elbiralasnal kiemelt szempontot jelentd tényezonek
megfeleld ellatas (pl. I-II. csoportos rokkantsagi nyugdijak) az Ny. Alapot
terheli.

A 13. havi nyugdij cimén 2005. évben mar haromnegyed havi ellatds Osszegét
tartalmazza a koltségvetés, ezért az el6z6 évhez képest dinamikusan nd: dsszege
103 357,3 milli6 forint, 38 949,0 millié forinttal meghaladva a bazisév varhato
kiadasi Osszegét. Ezt az ellatast az érintettek — a 2004. évi kifizetésekhez
hasonléan — fele részben mdjusban, fele részben pedig novemberben kapjak
meg. Az egy fore jutd atlagos dsszeg 2005. évben 46 140 forintra tehetd.

A 13. havi nyugdij 2005-ben mintegy két szazalékponttal noveli az atlagnyugdij
emelkedésének mértekét.

A nyugdijkiaddsban részben a hozzatartozéi kiegészitd ellatasok, még inkabb a
13. havi nyugdij részaranya nd érzékelhetéen, mindkettd a térvényi eldirasok
kovetkeztében. Az ellatasok szamanak megoszlasdban érdemleges elmozdulas
nem varhatd: tized-szdzalékpontos részarany-emelkedés csak a hozzatartozoi
kiegészitd ellatasokban feltételezhetd az elldtdsok szamanak ndvekedése miatt,
illetve minimalisan néhet a rokkantsagi nyugdijak részaranya, mert a foellatasok
koziil egyediil a rokkantsagi nyugdijasok szdma nem mérséklddik 2005. évben, a
bazisévhez viszonyitva.

A fentieket figyelembe véve a nyugdijak realértéke 2005-ben — az el6z6 évhez
viszonyitva — 3,8 %-kal nd.



4. Alcim: Egyéb kiadasok

Az egyéb kiadasok 4 587,3 millio forint eldiranyzati Osszege tartalmazza a
nyugdijfolyésitas és egyéb tevékenységek kiadasait. Ebbdl 4 187,3 millio forint
a postakoltségek és 400,0 millio forint az egyéb kiaddsok Osszege. Ez utdbbi
Osszeg része a visszalépett magadnnyugdijpénztari tagok tigyeivel Osszefliggd és
az Ny. Alapot terheld jogszabalyon alapul6 eldiranyzat is.

3. Cim: Vagyongazdalkodas

1. Alcim: Ellatasok fedezetére szolgalo vagyongazdalkodas kiadasai
A vagyongazdalkodas kiadasi eldiranyzata 2005. évre 20,0 millié forint. Az Ny.

Alap mar csak kis értékii vagyonelemmel rendelkezik.

5. Cim: Nyugdijbiztositasi koltségvetési szervek és
kozponti kezelési eldiranyzatok

A cim tartalmazza a mikodéssel 0sszefliggd koltségvetését az aldbbiak szerint:

Milli6 forint

Megnevezés 2005. évi eléiranyzat
Bevétel 1 586,5
Alapbdl atvett pénzeszkoz 21 268,5
Osszesen 22 855,0
Kiadas 22 855,0

A ,Tervezeési korirat” a 2004. évi elbiranyzat zaroladsan tul még egy 5 %-o0s
tdmogatasi eldiranyzat csokkentést is eldirt. Ennek végrehajtisa a szervezési
intézkedések keretében 113 f6 Iétszamcsokkentéssel valosul meg. A fenti
intézkedések a 2005. évi koltségvetés bazisat 1 393,1 millid forinttal csékkentik.
A személyi juttatdsok jogszabalyban eldirt feltételei csak néhany, a napi
miikodést nem veszélyeztetd informatikai fejlesztés atmeneti elhalasztdsival
valdésulhat meg. Az &tcsoportositott Osszeget legalabb részben indokolt pl.
vagyonértékesités révén 2005. évben visszapdtolni. A 1étszdmcsokkentést
kovetden a nyugdijagazat 2005. évi Iétszam kerete 4 092 16 lesz, ebbdl 307 6 az
ONYF ¢és 3 785 6 az igazgatasi szerveinek 1étszama.
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A nyugdijbiztositdsi dgazatra harulé feladatok az elmult tiz év alatt
folyamatosan ndvekedtek, mikozben az dagazati Osszlétszam 2004. évben
alacsonyabb, mint 1994. évben volt. A feladatok ellatdsa csak az tgyvitelt
tamogato informatikai rendszerek minimalisan sziikséges fejlesztésével, a belsd
ligyvitel tervszeri és modszeres atalakitasaval, a végrehajtott szervezeti-
atalakitasi intézkedések révén, tovabba a még stabil személyi allomany
elkotelezettségére, szakmai tudasdra ¢épitve valosulhatott meg az elvart
szinvonalon. Az adott feltételrendszerben folyamatos volt a vezetés szakmai
menedzselése, az ligyviteli folyamatok kézbentartasa érdekében.

A nyugdijagazat mitkodési koltségvetésének kiadasi jogcimenkénti bontdsat a
kovetkez6 tablazat mutatja be:

Millié forint

Megnevezés 2005. évi eléiranyzat
Személyi juttatasok 11 847.,8
Munkaadokat terhel6 jarulékok 3762,8
Dologi kiadasok 5126,0
Egyéb mitkddési célu tamogatasok és kiadasok 50,0
Kamatfizetések 110,0
Intézményi beruhazasi kiadasok 1398,6
Felujitas 79,8
Ko6lcsonok 480,0
Osszesen 22 855,0

1. Alcim: Kozponti hivatali szerv

Kiadas

A nyugdijbiztositds kdzponti hivatali szervének (ONYF) 2005. évi eldirdnyzata
7 453,8 milli6 forint. Az eldirdnyzatok alacsonyabbak a 2004. évi kiadasoknal,
mivel ebben az évben a kozponti hivatali szerv kiaddsai kozott szerepelt az
igazgatasi szervek illetménnyel kapcsolatos személyi juttatdsa és az ezzel
0sszefiiggd jarulékok, tovabba egyes dologi és beruhazasi kiadasok. A tervévtol
az érintett eldiranyzatok tervezése, majd annak felhasznalasa és nyilvantartasa
az igazgatasi szervek alcimén jelenik meg.

A 2005. évi eldiranyzatok a kdvetkezd fObb tételekbdl tevddnek Ossze:

A folyamatos mitkddési kiadas 5 698,4 milli6 forint, a felhalmozési kiadasok
Osszege 1 275,4 millio forint.

A folyamatos mikodési kiadasok tartalmazzdk a személyi juttatdsok
eldiranyzata mellett a munkaadokat terheld jarulékokat és a dologi kiadasokat.
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A személyi juttatasok eldiranyzata 2 087,0 millio forint. A munkaaddkat terheld
jarulékok 6sszege 653,7 milli6 forint. A dologi kiadasok Osszege 2 797,7 millio
forint.

A dologi kiadasoknak kell fedezetet biztositania az lizemeltetési €és fenntartasi
kiadasok mellett az alkalmazott szoftverek {iizemeltetetésével Osszefiiggd
szakértdi szolgaltatasok kiadasaira, az eszkozok karbantartasara, az adatatvitel
mikodtetésére, az eszkozok bérletére, a szoftver kovetés éves szolgaltatas
dijaira.

A fejlesztési forrasok szolgalnak az é4gazat munkadllomésai és a haldzat
bovitésére, az irodatechnikai berendezések cseréjére, az eszkdzok potlasara. A
nyugdij-megallapitassal, a kozponti nyilvantartassal és a nyugdijfolyodsitadsaval
Osszefliggd, a jogszabalyok valtozéasainak atvezetése az in. NYUGDMEG, a
KELEN, a NYUFUR rendszereken jelentds 0Osszegli kiadassal jar. Az
informatikai eszkozok fejlesztési eldirdnyzatabol kell megvalodsitani az
alkalmazott szoftverek biztonsdgos miikodtetését is.

Az el6z6 években igénybevett vilagbanki hitel kdleson torlesztésének 2005. évi
eldiranyzata 430,0 milli6 forint.

A vilagbanki kolcson torlesztésével Osszefiiggd kamatfizetések eldirdnyzata
110,0 millio forint.

2. Alcim: Igazgatasi szervek
Kiadas

Az ONYF Igazgatdsi szerveinek alcime tartalmazza a teriileti
nyugdijmegallapité szervek ¢€és a Nyugdijfolydsitdo Igazgatosag koltségvetési
eldiranyzatait.

Az illetményszamfejtéssel Osszefiiggd kiadasi tételeket (személyi juttatasok,
munkaaddkat terheld jarulékok) 2005. ¢évtél mar az igazgatasi szervek
eldirdnyzatai tartalmazzak, amely a feladat centrikussdg mellett az atlathatosagot
is noveli. Igy a 2005. évi mikodési koltségvetés dsszege 15 401,2 millio forint.
Ezen beliil a személyi juttatasok kiaddsa 9 760,8 millié forint, a munkaadokat
terheld jarulékok oOsszege 3 109,1 millio forint, a dologi kiadasokeé
2 328,3 milli6 forint. A dologi kiadasok eldirdnyzatdnak kell biztositania a
Nyugdijfolyositd Igazgatdésag €s a megyei igazgatdsagok (kirendeltségeikkel
egyiitt) lizemeltetési, fenntartasi, miikodtetési kiadasait. A felhalmozasi kiadasok
osszege 203,0 milli6 forint.
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Az 5. cim tehat egylittesen tartalmazza az ONYF hatosagi, szakmai iranyito-
ellendrzd tevékenységének ellatdsahoz sziikséges, valamint igazgatasi
szerveinek miikodési feltételeit biztositd eldiranyzatokat. Az ellatdsokat
megallapitd ¢és folydsito szervek gyakorlatilag a teljes lakossaggal
(biztositottakkal, nyugdijasokkal, ezek hozzatartozoikkal) ¢és a vallalkozoi,
intézményi szféradval kozvetlen kapcsolatban allnak. Feladat ellatdsuk soran
évente millios nagysagrendil iigyirat forgalmat bonyolitanak le, tobb szazezer
hatarozatot hoznak, havonta 3,1 milli6 személy ellatdsdnak kifizetésérdl
gondoskodnak. Az évkozi statisztika szerint 2004. év elsé 8 honapjaban 6,5 %-
kal nétt az alapfoku nyugdijigény-bejelentések szama. Az eldrejelzések alapjan
a demografiai valtozasok miatt a tovabbi években mar kisebb mértékii, de
folyamatos novekedéssel kell szdmolni. Megszlinnek azok a hatasok, amelyek
az elmult néhany évben az igénybejelentések szamanak visszaesését okoztak, az
tigyek bonyolultsdga miatt azonban fontos a szakmai felkésziiltség elvarhato
szinvonalon tartéasa.

Az Europai Unidhoz valo csatlakozas, a korabbi kétoldalu szocialpolitikai és
szocidlis biztonsagi egyezmények jszer és jelentds tobbletfeladatokat ronak az
agazatra. A csatlakozas hatasai még kozel sem teljesedtek ki, de a 2004. év
eddig eltelt id0szakanak adatai maris 10 %-os igénybejelentés szdm novekedést
mutatnak. A nemzetkozi nyugdijiigyek igen bonyolultak, ezért idéigényesebbek,
mint a hazai nyugdijiigyek.

Mind a nemzeti, mind a nemzetkdzi (EU-s) nyugdijiigyek egyre bonyolultabb
ligyviteli-igazgatasi feladatot jelentenek, ezért a mindségi munkaerd képzése
(tovabbképzése), valamint a kiilonboz6 szinten €s modszerrel biztositott szakmai
kontroll kiemelt feladata az dgazat vezetésének.

Budapest, 2004. oktober ,, ,,

dr. Barat Gabor dr. Draskovics Tibor
Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag pénziigyminiszter
foigazgatd



