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Bizottsági módosító iavaslat

Tisztelt Elnök Asszony!

A Házszabály 94 . §. (1) és (3) bekezdése, 95 . § (3) bekezdés a) pontja, és 102 . § . (1)
bekezdése alapján a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992 . évi XXXIII. törvény
módosításáról szóló T/12217 . sz. törvényjavaslathoz a következő

bizottsági módosító javaslatot

terjeszti elő :

A törvényjavaslat 6 . §-ában a Kjt. 13 . §-át módosító szövegrész a következőkre változik :

„6. § A Kjt. 13 . § helyébe a következő rendelkezés lép :

„13 . § l A közalkalmazotti jogviszony tekintetében a Munka Törvénykönyvének a
kollektív szerződésről szóló rendelkezései közül (Második rész, III . fejezet) a 33 . § (2)-(7)
bekezdése, a 34-35 . §, a 36 . § (1)-(3) bekezdése, a 37 . § (3) bekezdése, valamint a 41 . § nem
alkalmazható.["]

(2) Az Mt. 39. e-ának (5) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a „33 . § (5)
bekezdése" szövejzrészen e törvény 12/A . § (4) bekezdését kell érteni ."

Indokolás

Az ML 39. § (5) bekezdése szerint, „Ha az újabb üzemi tanácsválasztáson valamely
szakszervezet a 33 . § (5) bekezdése szerint kollektív szerződéskötésre válik jogosulttá, a
kollektív szerződést - a felekre irányadó szabályok szerint - felmondhatja". Tekintettel arra,
hogy a kollektív szerződéskötési jogosultságot a törvényjavaslat a Kjt . részeként
újraszabályozza, szükséges a felhívott joghelyet pontosítani.

Budapest, 2004 . november 25 .

Dr. Balsai István
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