1/12490/22. szdm

Az Orszaggyiilés
Foglalkoztatasi és munkaiigyi Emberi jogi, kisebbségi és
bizottsaganak vallasiigyi bizottsaganak
Koltségvetési és pénziigyi Onkormanyzati bizottsaganak

bizottsaganak

Rendészeti bizottsaganak

ajanlasa

a Prémium Evek Programrol és a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrdl szol6
T/12490. szamu torvényjavaslat

részletes

vitajahoz

Tisztelt Orszaggytlés!

Az Orszaggytlés Foglalkoztatdsi ¢és munkaiigyi bizottsdga (tovabbiakban:

Foglalkoztatasi bizottsdg) — elsé helyen kijelolt bizottsagként —, Emberi jogi, kisebbségi ¢€s

vallasiigyi bizottsaga (tovabbiakban: Emberi jogi bizottsag), Koltségvetési és pénziigyi
bizottsdga (tovabbiakban: Koltségvetési bizottsidg), Onkormanyzati bizottsdga, valamint

Rendészeti bizottsiga megvitatta a Prémium Evek Programrél és a Kiilonleges

foglalkoztatasi allomanyrdl sz616, T/12490. szamon beterjesztett torvényjavaslatot, tovabba
az ahhoz benyujtott 7/12490/6-20. szami mddosito javaslatokat.

Megjegyzés: A torvényjavaslat szovegébdl elhagyni javasolt szoveget [ | zarojel kozé téve, az (j
szovegrészeket pedig aldhuzassal jeldljiik. Ha a modositd javaslatban ettdl eltérd jelolési mod szerepel - az
egységes clbiralas megkonnyitése érdekében - az ajanlasban a javaslatot ehhez a jelolési modhoz igazitottuk
annak sz6 szerinti tartalmara figyelemmel.

Ahol az ajanlas a bizottsagok allasfoglalasaként a "nem tdmogatja" megjegyzést haszndlja, ott a
mddositd javaslat a jelenlévd képviselok egyharmadanak tAmogatasat megkapta.

Ahol az ajanlas a bizottsag nevét nem tartalmazza, ott az adott bizottsag a modositd javaslatrol nem
foglalt allast.
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Amennyiben a modosito javaslat a torvényjavaslat §-ainak, illetve a §-ok bekezdéseinek szamozasara,
vagy a pontok jelolésére is vonatkozik, a javaslat clfogadasa esetén ezek értelemszeriien megvaltoznak a
torvényjavaslat minden érintett rendelkezésében, hivatkozasaban, az erre torténd kiilon utalas nélkiil is.

A Hazszabaly 145. § (1) bekezdés b/ pontja szerinti, a modositd javaslatokra vonatkozo észrevételeket
az ajanlas érintett pontjaihoz flizott keretes megjegyzések tartalmazzak.

Modositasra iranyuld torvényjavaslat esetén az ajanlas-tervezet akkor tartalmaz utalast a HSZ. 94. § (3)
bekezdésére, ha a benyujtott modositd javaslat a modositandd térvény torvényjavaslattal nem érintett §-ara
vonatkozik, és ezért a modosito javaslat hazszabalyszeriiségérol bizottsagi dontés sziikséges.

Az ajénlas abban az esetben tartalmazza a fenti joghelyre torténd utalast, ha az elsé helyen kijelolt
bizottsag megallapitja, hogy a modositd javaslat ellentétes a HSZ. 94. § (3) bekezdésében foglaltakkal.

A modosito javaslatok kozotti osszefliggésekre akkor utalunk, ha ugyanazon képviseld altal benyujtott
mobdositd javaslatokrol vagy tobb képviseld altal kozdsen benyujtott modositd javaslatokrol egyszerre célszerii
donteni.

Azokat a modositd javaslatokat, amelyek egy gépelt oldalnal hosszabb szovegrész elhagyasara tesznek
javaslatot, terjedelmi okokbol csak a jogszabalyhelyre torténd hivatkozassal tessziik kozzé.

1. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviseldk a torvényjavaslat preambulumanak a kovetkezo
moédositasat javasoljak:

"Az Orszaggytlés a kozszféraban toltott €letpalya elismerésének és méltod lezarasanak
lehetéve tétele, valamint a feladat-alapu kozigazgatds megteremtéséhez valdo rugalmas
alkalmazkodas biztositasa], valamint a valtozas-menedzsment kozszféraban torténo
miikddtetése] érdekében a kovetkezd torvényt alkotja."

Indokolas: Lasd a T/12490/17. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. tdmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért

2. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, R6zsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 1. § a)-b) pontjainak a
kovetkez0 mddositdsat és uj ¢) ponttal torténd kiegészitését javasoljak:

"1. § E torvény hatalya kiterjed:

a) a koztisztviselok jogallasardl szolo 1992. évi XXIII. torvény [Ktv.] hatdlya aléd
tartozé koztisztviselokre, ligykezeldkre, valamint munkaltatojukra, [illetéleg]

b) a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] hatalya ala
tartozo kozalkalmazottakra, valamint munkaltatdjukral.], illetdleg

¢) a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény [Mt.] XII. fejezete
hatalya ala tartozo6 munkavallalokra és munkaltatojukra."”
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T/12490/15/2.,15/3., 15/4., 15/5., 15/6. sz.

Megjegyzés: Ez a modositd inditvany tartalmilag Osszefiigg az ajanlas 3., 7., 15., 25., 28.
pontjaban ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/15/1. szam moddosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tamogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az Eléterjeszto képviseloje egyetért

3. Simon Gabor, Gir Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 2. § 1-5. pontjanak a
kovetkezd modositasat, és Gj 6-7. pontokkal torténd kiegészitését javasoljak:

"2. § E torvény alkalmazasaban:

1. foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony: a kozszolgalati, [illetdleg] a kozalkalmazotti
jogviszony, illetéleg a munkaviszony;

2. programban részt vevo: az 1. §-ban meghatarozott koztisztviseld, kozalkalmazott,
[illetéleg] iligykezeld, illetéleg munkavallald;

3. kozszféraban jogviszonyban toltott id6: koztisztviseld esetében a Ktv. 72. § (1)-(4)
bekezdése alapjan kozszolgalati jogviszonyként, kozalkalmazott esetében a Kjt. 87/A. §-a
alapjan kozalkalmazotti jogviszonyként elismert id6, munkavéllald esetén a munkaviszonyban
toltott ido;

4. korabbi illetmény: a programban részt vevonek a Prémium évek Programba torténd
belépését kozvetleniil megeldzd, kinevezésben meghatarozott illetménye, munkabére az
alabbiak szerint:

a) koztisztviselok esetében a Ktv. 42. § (2) bekezdése valamint, 45. §-a alapjan az
alapilletmény, az illetmény-kiegészités és a kinevezésben meghatarozott illetménypotlékok,
illetdleg — megallapitasa esetén — a személyi illetmény;

b) kozalkalmazottak esetében a Kjt. 85. § (7) bekezdés h) pontja alapjan az illetmény
¢s a kinevezésben meghatérozott illetménypotlékok;

c) munkavallalok esetén a személyi alapbér és a rendszeres bérpotlékok

egyluttes 0sszege;

5. nonprofit szervezet:

a) a tarsadalmi szervezet,

b) az alapitvéany,

c) a kozalapitvany,

d) a kozhasznti tarsasag,

e) a koztestiilet,

f) az orszagos sportagi szakszovetség|.];



6. kinevezés: a munkaszerzodés is:

7. felmentés: a rendes felmondas is."

T/12490/15/1.,15/3., 15/4., 15/5., 15/6. sz.

Megjegyzés: Ez a modositd inditvany tartalmilag Osszefiigg az ajanlas 2., 7., 15., 25., 28.
pontjaban ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/15/2. szam moddosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tamogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az Eléterjeszto képviseloje egyetért

4. Simon Gabor, Gir Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 2. § 2. pontjanak a kdvetkezo
modositasat javasoljak:

/2. § E torvény alkalmazédsaban:/
"2. programban részt vevd: az az 1. §-ban meghatirozott koztisztviseld,

kozalkalmazott, illetéleg Ttligykezeld, aki megfelel a 3. § (1) bekezdésében eldirt
feltételeknek;"

Indokolas: Lasd a T/12490/16. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az Eloterjeszt6 képviseldje egyetért

5. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, R6zsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 2. § 4. pontjanak a kovetkezd
modositdsat javasoljak:

"4. korébbi illetmény: a programban részt vevonek a Prémium évek Programba torténd
belépését kozvetleniil megeldzden|, kinevezésben meghatarozott] irdnyado illetménye az
alabbiak szerint:



a) koztisztviselok esetében [a Ktv. 42. § (2) bekezdése valamint, 45. §-a alapjan az
alapilletmény, az illetmény-kiegészités és a  Kkinevezésben  meghatarozott
illetménypotlékok, illetéleg] — megallapitdsa esetén — a Ktv. 44/B. §-a szerinti személyi
illetmény, illetve a Ktv. 42. § (2) bekezdése, 45. §-a alapjan az alapilletmény, az illetmény-
kiegészités és a rendszeres illetménypotlékok:

b) kézalkalmazottak esetében a Kjt. [85. § (7) bekezdés h) pontja] 66. §-a alapjan [az
illetmény és] a kinevezésben foglalt illetménye, valamint [meghatarozott] a rendszeres
illetménypotlékok

egylittes Osszege. A rendszeres illetménypétlékot az Mt. 151/A. § (2)-(4)
bekezdésében foglaltak megfeleld alkalmazasaval kell megallapitani;”

Indokolas: Lasd a T/12490/14. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért

6. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 3. § (1) bekezdése a)
pontjanak a kovetkezd mddositasat javasoljak:

/3. § (1) A Prémium évek Programban valo részvétel feltétele, hogy/

"a) a programban részt vevd legfeljebb 3 éven beliil csokkentett §sszegii elérehozott,
illetve elérehozott oregségi nyugdijra jogosultta valik, vagy legfeljebb 3 éven beliil 6regségi
nyugdijra jogosultta valik, feltéve, hogy csokkentett §sszegli eldrehozott vagy eldrehozott
oregségi nyugdijra nem jogosult;"

Indokolas: Lasd a T/12490/13. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tamogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. tAmogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért
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7. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fill6
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 3. § (1) bekezdése c)-d)
pontjainak a kovetkezd mddositasat javasoljak:

/3. § (1) A Prémium évek Programban valo részvétel feltétele, hogy/

"c) a programban részt vevo tovabbi foglalkoztatdsara a Ktv. 17. § (1) bekezdés a)-c)
pontjaban, illetéleg a Kjt. 30. § (1) bekezdés a) vagy b) pontjaban meghatarozott okbol, vagy
az Mt. 89. § (3) bekezdése szerint a munkaltatd miikddésével dsszefiliggd okbdl nincs
lehetdség, €s

d) a hatarozatlan idejii kinevezéssel rendelkezd programban részt vevd hozzajarul
hatarozatlan idejii foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyéanak hatarozott idejii jogviszonnya
torténd modositasahoz, és elfogadja foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonya tekintetében a
Prémium évek Programban torténd részvétellel dsszefiiggésben e torvényben meghatarozott, a
Ktv-ben, [illetve] a Kjt-ben, illetve az Mt-ben foglaltaktol eltérd szabalyokat."

T/12490/15/1., 15/2., 15/4., 15/5., 15/6. sz.

Megjegyzés: Ez a modosité inditvany tartalmilag Osszefligg az ajanlas 2., 3., 15., 25., 28.
pontjaban ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/15/3. szam modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért

8. Dr. Horvath Janos képvisel6 a torvényjavaslat 3. § (2) bekezdésének a kovetkezd
modositasat javasolja:

"(2) A Prémium évek Programban torténd részvételhez [torténd] hozzajaruléssal
egyidejlileg a kozalkalmazott magasabb vezetd, illetve vezetd beosztdsa, valamint a
koztisztviseld és az ligykezeld vezetd megbizasa [megsziinik] felfiiggesztésre keriil."

Indokolas: Lasd a T/12490/6. szam modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. nem tdmogatja
- a Rendészeti biz. nem tdmogatja

- az Eléterjeszto képviseldje nem ért egyet
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9. Simon Gabor, Gir Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 3. § (3) bekezdésének a
kovetkezd modositasat és j (4) bekezdéssel torténd kiegészitését javasoljak:

"(3) A munkaltatéd

a) koteles az (1) bekezdés c) pontjadban foglaltak esetén irdsban felajanlani a
programban valo részvétel (1) bekezdés a)-b) pontjaban szerepld feltételeivel rendelkezd
érintett szdmara a Prémium évek Programban val6 részvétel lehetdségét, egyuttal tdjékoztatni
Ot a program szabalyair6l,

b) a programban részt vevd a felajanlds kézhezvételétdl szamitott 14 napon beliil
irasban megadott hozzajaruldsa esetén gondoskodik a kinevezés kozos megegyezéssel torténd
modositasarol.

(4) A programban részt vevd személyét érintd elharithatatlan akadaly esetén a (3)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott hataridot az akadalyoztatas megszinésétol kell
szamitani."

T/12490/12/2. sz.

Megjegyzés: Ez a modositd inditvany tartalmilag 6sszefligg az ajanlas 24. pontjaban ismertetett
javaslattal.

Megjegyzés: a (4) bekezdésben az egyértelmil leirasi hibat javitottuk: ,,(4) Az programban” helyett ,,(4) A programban”

Indokolas: Lasd a T/12490/12/1. szam modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az Eloterjeszto képviseldje

a Foglalkoztatasi biz., az Onkormanyzati
¢s a Rendészeti biz. iilésén egyetért

az Emberi jogi biz. ilésén nem ért egyet,

10. Németh Szilard képvisel6 a torvényjavaslat 4. § (2) bekezdésének a kovetkezd
modositasat javasolja:

"(2) A programban részt vevé munkakorrel nem rendelkezik, azonban a 3. § (1)
bekezdés d) pontja szerint fenndllod jogviszony idOtartama alatt a munkaltatoja altal igényelt,
hetente — munkaiddkeret alkalmazasa esetén a munkaidokeret atlagaban — legfeljebb 12 6ra
iddtartamu, iskolai végzettségének és képzettségének megfeleld munkat koteles a munkaltatd
erre iranyulo, a munkaidd-beosztas kozlésére vonatkozo szabalyok szerint megadott utasitasa
esetén elvégezni. A kozoktatdsban dolgozd pedagdgusok foglalkoztatdsa esetén a heti
kotelezd 6raszdm és a negyvenoras munkahét aranyaban csdkken a munkavégzés ideje. A
munkaltatd a munkavégzésre nem adhat utasitdst naptari évenként legfeljebb két olyan
id6tartamra vonatkozoan, melyek egylittes mértéke a programban részt vevonek a Prémium
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évek Programba torténd belépését kozvetleniil megel6z6 €évi rendes szabadsaganak felel meg,
s melyek kezdd idOpontjat és idétartamat a programban részt vevd az igénybevételt
megeldzden tizendt nappal jelezte. A programban részt vevd szamara a munkavégzés
elrendelése aranytalan sérelmet nem okozhat, szdmara rendkiviili munkavégzés — baleset,
elemi csapas vagy sulyos kar, tovabba az ¢letet, egészséget, testi épséget fenyegetd kdzvetlen
¢s sulyos veszély megeldzése, illetéleg elhdritdsa érdekében sziikséges rendkiviili
munkavégzés kivételével — nem rendelheto el."

Indokolas: Lasd a T/12490/19. szam modositd javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Emberi jogi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. nem tdmogatja

- az Eloterjeszt6 képviseldje nem ért egyet

11. Béki Gabriella képviseld a torvényjavaslat 4. § (2) bekezdésének a kovetkezo
moédositasat javasolja:

"(2) A programban részt vevd munkakorrel nem rendelkezik, azonban a 3. § (1)
bekezdés d) pontja szerint fennallo jogviszony idOtartama alatt a munkaltatdja altal igényelt,
hetente — munkaiddkeret alkalmazasa esetén a munkaiddkeret atlagaban — legfeljebb 12 o6ra
vagy havonta legfeljebb 50 o6ra idétartamt, iskolai végzettségének és képzettségének
megfeleld munkat koteles a munkaltatd erre irdnyuld, a munkaid6-beosztids kozlésére
vonatkoz6 szabalyok szerint megadott utasitisa esetén elvégezni. A munkaltato a
munkavégzésre nem adhat utasitdst naptari évenként legfeljebb két olyan id6tartamra
vonatkozoan, melyek egylittes mértéke a programban részt vevonek a Prémium évek
Programba torténd belépését kozvetleniil megeldzé évi rendes szabadsaganak felel meg, s
melyek kezdd id6pontjat és idétartamat a programban részt vevo az igénybevételt megeldzden
tizendt nappal jelezte. A programban részt vevd szdmara a munkavégzés elrendelése
aranytalan sérelmet nem okozhat, szamdra rendkiviili munkavégzés — baleset, elemi csapas
vagy sulyos kar, tovabba az életet, egészséget, testi épséget fenyegetd kozvetlen és sulyos
vesz€ly megeldzése, illetdleg elharitdsa érdekében sziikséges rendkiviili munkavégzés
kivételével — nem rendelhetd el."

Indokolas: Lasd a T/12490/20. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Emberi jogi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. egyharmada sem tamogatja
- a Rendészeti biz. egyharmada sem tdmogatja

- az Eléterjeszté képviseldje nem ért egyet



12. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 4. § (2) bekezdésének a
kovetkezd moddositasat és a § aj (3) bekezdéssel torténd kiegészitését javasoljak (a javaslat
elfogadésa esetén a § bekezdéseinek szamozasa értelemszeriien valtozik):

"(2) A programban részt vevd munkakorrel nem rendelkezik, azonban a 3. § (1)
bekezdés d) pontja szerint fennallo jogviszony idOtartama alatt a munkaltatdja altal igényelt,
hetente — munkaiddkeret alkalmazasa esetén a munkaiddkeret atlagaban — legfeljebb 12 o6ra
id6tartamu, iskolai végzettségének és képzettségének megfeleld munkat koteles a munkaltato
erre iranyuld, a munkaidd-beosztas kozlésére vonatkozd szabalyok szerint megadott utasitasa
esetén elvégezni. [A munkaltaté a munkavégzésre nem adhat utasitast naptari évenként
legfeljebb két olyan idétartamra vonatkozoan, melyek egyiittes mértéke a programban
részt vevonek a Prémium évek Programba torténd belépését kozvetleniil megel6zo évi
rendes szabadsaginak felel meg, s melyek kezd6é idépontjat és idétartamat a
programban részt vevé az igénybevételt megelozoen tizenot nappal jelezte.] A
programban részt vevl szdmara a munkavégzés elrendelése aranytalan sérelmet nem okozhat,
szamara rendkiviili munkavégzés — baleset, elemi csapas vagy sulyos kar, tovabba az életet,
egészséget, testi épséget fenyegetd kozvetlen és sulyos veszély megeldzése, illetdleg
elharitasa érdekében sziikséges rendkiviili munkavégzés kivételével — nem rendelheto el.

(3) A munkaltatdé a munkavégzésre nem adhat utasitast naptari évenként legfeljebb két
olyan idétartamra vonatkozdan, melyek egyiittes mértéke a programban részt vevének a
Prémium évek Programba torténd belépését kozvetleniil megeléz6 évi rendes szabadsaganak
felel meg. Ha a Prémium évek Programban torténd részvétel év kozben kezdédik, vagy sziinik
meg, a programban részt vevo részére ezen id6 aranyos része jar. A munkaltatd legkésobb a
Programba torténd belépését kovetd tizendt napon beliil, illetdleg minden év januar 15-ig
felhivja a programban részt vevo figyelmét erre a jogosultsagra. A programban részt vevo az
igénybevételt megeldézben legalabb tizenot nappal jelzi a munkaltatonak ezen idGszakok
kezdo idépontjat és idotartamat."

T/12490/11/2 és 11/3. sz.

Megjegyzés: Ez a modositd inditvany tartalmilag Osszefligg az ajanlas 18. és 22. pontjaban
ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/11/1. szam0 modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az Eloterjeszt6 képviseldje egyetért
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13. Simon Gabor, Gir Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillé
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 4. § (4) bekezdésének a
kovetkezd modositasat javasoljak:

"(4) A programban részt vevd foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyéara a Ktv., illetéleg
a Kjt. rendelkezéseit — az illetmény- ¢és eldmeneteli rendszerre vonatkozd szabalyok
kivételével — megfelelden alkalmazni kell. A programban részt vevd szdmara foglalkoztatisra
iranyuld jogviszonya alapjan jaré kiilon [Kiilon] juttatas, természetbeni étkezés vagy étkezési
hozzdjéarulas, ruhazati koltségtérités [a programban részt vevot a (2) bekezdés szerinti
munkavégzés esetén, a munkavégzés idotartamaval aranyosan] harminc szazaléka illeti
meg. A jubileumi jutalomra vald jogosultsag tekintetében a programban vald részvétellel
Osszefiiggésben foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban toltott ideje jogszerzo idonek szamit,
a jubileumi jutalom Osszegét a (3) bekezdésben meghatdrozott juttatas alapulvételével kell
megallapitani. Ahol a foglalkoztatdsi jogviszonyra vonatkozé szabalyok tavolléti dij,
illetmény, vagy [azon] azokon alapuld juttatas fizetését irjak eld, a programban részt vevot a
(3) bekezdésben meghatarozott juttatas illeti meg, melynek kifizetésére az illetmény
kifizetésének szabalyait kell megfelelden alkalmazni."

Indokolas: Lasd a T/12490/9. szam modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. nem tdmogatja
- a Rendészeti biz. egyharmada sem tdmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje

a Foglalkoztatasi biz., az Onkormanyzati, a Rendészeti biz.
¢s a Koltségvetési biz. ilésén nem ért egyet

az Emberi jogi biz. iilésén egyetért,

14. Simon Gabor, Gir Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 4. § (4) bekezdésének a
kovetkezé modositasat javasoljak:

"(4) A programban részt vevo foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyara a Ktv., illetleg
a Kjt. rendelkezéseit — az illetmény- és eldmeneteli rendszerre vonatkozd szabalyok
kivételével — megfelelden alkalmazni kell. [Kiilon juttatas,] A programban részt vevd
szdmara foglalkoztatdsra irdnyuldé jogviszonya alapjan jard természetbeni étkezés vagy
étkezési hozzajarulas[, ruhazati koltségtérités a programban részt vevot a (2) bekezdés
szerinti munkavégzés esetén, a munkavégzés iddtartamaval aranyosan] harminc
szdzaléka illeti meg. A jubileumi jutalomra vald jogosultsag tekintetében a programban valo
részvétellel Osszefiiggésben foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban toltott ideje jogszerzd
idének szamit, a jubileumi jutalom Osszegét a (3) bekezdésben meghatarozott juttatas
alapulvételével kell megéllapitani. Ahol a foglalkoztatdsi jogviszonyra vonatkoz6 szabalyok
tavolléti dij, illetmény, vagy [azon] azokon alapulo juttatas fizetését irjak eld, a programban
részt vevot a (3) bekezdésben meghatdrozott juttatas illeti meg, melynek kifizetésére az
illetmény kifizetésének szabalyait kell megfeleléen alkalmazni."
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Indokolas: Lasd a T/12490/10. szamt modositd javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. timogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tamogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az Eloterjeszt6 képviseldje egyetért

15. Simon Gabor, Gir Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 4. § (4) bekezdésének a
kovetkezé modositasat javasoljak:

"(4) A programban részt vevO foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyara a Ktv.,
[illetéleg] a Kjt., illetleg az Mt. rendelkezéseit — az illetmény- és eldmeneteli rendszerre
vonatkoz6 szabalyok kivételével — megfelelden alkalmazni kell. Kiilon juttatds, természetbeni
étkezés vagy étkezési hozzajarulds, ruhdzati koltségtérités a programban részt vevot a (2)
bekezdés szerinti munkavégzés esetén, a munkavégzés idotartamaval aranyosan illeti meg. A
jubileumi jutalomra valé jogosultsag tekintetében a programban vald részvétellel
Osszefiiggésben foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban toltott ideje jogszerzo idonek szamit,
a jubileumi jutalom Gsszegét a (3) bekezdésben meghatarozott juttatas alapulvételével kell
megallapitani. Ahol a foglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozd szabalyok tavolléti dij, vagy
azon alapuld juttatds fizetését irjak eld, a programban részt vevdot a (3) bekezdésben
meghatarozott juttatas illeti meg, melynek kifizetésére az illetmény kifizetésének szabalyait
kell megfelelden alkalmazni."

T/12490/15/1.,15/2., 15/3., 15/5., 15/6. sz.

Megjegyzés: Ez a mddositd inditvany tartalmilag Osszefiigg az ajanlas 2., 3., 7., 25., 28.
pontjaban ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/15/4. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. timogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az Eloterjeszt6 képviseldje egyetért
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16. Simon Gabor, Gir Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillé
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 5. § (1) bekezdésének a
kovetkezd modositasat javasoljak:

"5. § (1) Amennyiben a kozigazgatasi szervnél alkalmazott koztisztviseld, tigykezeld
(a tovabbiakban egyiitt: koztisztviseld)

a) rendelkezik a Ktv. 72. § (1)-(4) bekezdése alapjan legalabb 10 év kozszolgalati
jogviszonyként elismert iddvel,

b) tovabbi foglalkoztatasara a Ktv. 17. § (1) bekezdés a)-c) pontjdban meghatarozott
okbdl nincs lehetdség,

¢) a Prémium évek Programban val6 részvétel 3. § (1) bekezdés a)-[c)]b) pontjaban
foglalt feltételeinek nem felel meg, és

d) hozzajarul hatdrozatlan idejli kozszolgalati jogviszonydnak hatdrozott idejii
jogviszonnya torténd modositdsdhoz, és elfogadja jogviszonya tekintetében a kiilonleges
foglalkoztatasi alloménnyal Gsszefliggésben e torvényben meghatirozott, altalanostol eltérd
szabalyokat, valamint

e) vallalja, hogy a kiilonleges foglalkoztatdsi allomany idOtartama alatt — kiilon
jogszabalyban meghatirozottak szerint — elhelyezkedését segité —munkaerdpiaci

szolgéaltatasokat vesz igénybe,

6t hozzéjarulasaval kiilonleges foglalkoztatasi llomanyba [helyezhet6] kell helyezni."

Indokolas: Lasd a T/12490/8/1. szamu moddositd javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az El6terjeszto képviseldje egyetért

17. Dr. Horvath Janos képviseld a torvényjavaslat 5. § (4) bekezdésének a
kovetkez0 mddositdsat javasolja:

"(4) Az (1)-(3) bekezdésben foglaltakon tilmenden a kiilonleges foglalkoztatasi
alloméanyra megfelelden alkalmazni kell e torvény 3. § (2) bekezdését, 4. § (2)-(6) bekezdését,
valamint 6. §-at. A Prémium évek Program vonzova tétele érdekében a résztvevod
adékedvezményben részesiil olyanképpen, hogy a maganszektorban vallalt munkajanak bére,
illetve keresetének jovedelme harom éven 4t adomentes."

Indokolas: Lasd a T/12490/6. szam modosito javaslat
indokolasat.
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A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. nem tamogatja
- az Onkormanyzati biz. nem tdmogatja

- az Eléterjeszt6 képviseldje

a Foglalkoztatési biz., az Onkormanyzati biz.
¢s a Koltségvetési biz. ilésén nem ért egyet

az Emberi jogi biz. iilésén egyetért,

18. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 5. § (4) bekezdésének a
kovetkez6 mddositdsat javasoljak:

"(4) Az (1)-(3) bekezdésben foglaltakon tilmenden a kiilonleges foglalkoztatasi
alloményra megfeleléen alkalmazni kell e torvény 3. § (2) bekezdését, 4. § (2)-[(6)1(7)
bekezdését, valamint 6. §-at."

T/12490/11/1. és 11/3. sz.

Megjegyzés: Ez a modositd inditvany tartalmilag Osszefligg az ajanlas 12. és 22. pontjaban
ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/11/2. szam moddosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tamogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért

19. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiké, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 5. § (4) bekezdésének a
kovetkezé modositasat javasoljak:

"(4) Az (1)-(3) bekezdésben foglaltakon talmenden a kiilonleges foglalkoztatasi
alloményra megfeleléen alkalmazni kell e térvény 3. § (2)-(3) bekezdését, 4. § (2)-(6)
bekezdését, valamint 6. §-at."

T/12490/8/3. sz.

Megjegyzés: Ez a modositd inditvany tartalmilag 6sszefligg az ajanlas 21. pontjaban ismertetett
javaslattal.
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Indokolas: Lasd a T/12490/8/2. szam modositd javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tamogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja

- az Eléterjeszto képviseloje egyetért

20. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviseldk a torvényjavaslat 6. § (1) bekezdése felvezetd
szovegének a kovetkezd mddositasat javasoljak:

"6. § (1) A 4. § (3)-(4) bekezdése szerinti juttatas és munkaltatoi kozterhei 6sszegét a
munkaltatd szdmara a kdzponti koltségvetés a (2) bekezdés alapjan megtériti, annak forrasa:"

Indokolas: Lasd a T/12490/7. szam modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja

- az Eloterjeszto képviseldje egyetért

21. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, R6zsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 6. § (1) bekezdése felvezetd
szovegének a kovetkez6 modositasat javasoljak:

"6. § (1) A 4. § (3) bekezdése, valamint az 5. § (4) bekezdése szerinti juttatis és
munkaltatéi kozterhei 6sszegét a munkaltatd szamara a kozponti koltségvetés a (2) bekezdés
alapjan megtériti, annak forrasa:"

T/12490/8/2. sz.

Megjegyzés: Ez a modosité inditvany tartalmilag Osszefiigg az ajanlas 19. pontjaban ismertetett
javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/8/3. szdmu modositd javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tamogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért



- 15 -

22. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarté Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviseldk a torvényjavaslat 6. § (1) bekezdése felvezetd
szovegének a kovetkezd mddositasat javasoljak:

"6.§ (1) A 4. § [(3)] (4) bekezdése szerinti juttatas €s munkaltatdi kdzterhei 0sszegét a
munkaltatd szdmara a kdzponti koltségvetés a (2) bekezdés alapjan megtériti, annak forrasa:"

T/12490/11/1. és 11/2. sz.

Megjegyzés: Ez a modositd inditvany tartalmilag Osszefligg az ajanlas 12. és 18. pontjdban
ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/11/3. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. timogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért

23. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 7. § (3) bekezdésének a
kovetkezd modositasat javasoljak:

"(3) Az e torvény hatalybalépésének napjan felmentési idejét toltd, az e térvény 1. §-
aban meghatarozott, a 3. § (1) bekezdés a)-b) pontjadban szerepld feltételeknek ezen
idopontban megfeleld koztisztviseld, ligykezeld, illetve kozalkalmazott — feltéve, hogy
felmentésére a 3. § (1) bekezdés c) pontjaban felsorolt okbol keriilt sor — szamdara a
munkaltatd legkésObb a felmentési 1d6 lejartaig koteles felajanlani a Prémium évek
Programban torténd részvételt, illetve a kiilonleges foglalkoztatdsi alloméany igénybevételét.
Amennyiben az érintett az ajanlattételtdl szamitott 14 napon beliil, de legkésobb a felmentési
1d6 lejartaig a Programban torténd részvétel elfogadasa, illetdleg a foglalkoztatasi allomany
mellett dont, a munkaltaté a felmentést visszavonja, és gondoskodik e térvény szabalyainak
alkalmazaséaval a kinevezés modositasarol. Ebben az esetben a programban vald részvétel,
illetéleg a kiilénleges foglalkoztatdsi allomanyba helyezés a felmentési id0 lejartat kdvetd
napon kezdddik."

T/12490/8/5. sz.

Megjegyzés: Ez a modosito inditvany tartalmilag dsszefiigg az ajanlas 27. pontjaban ismertetett
javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/8/4. szamu modositd javaslat
indokolasat.



- 16 -

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. timogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tamogatja
- az Onkormanyzati biz. tAmogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az Eléterjeszt6 képviseldje egyetért

24. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviselok a torvényjavaslat 7. § (3) bekezdésének a
kovetkezé modositasat javasoljak:

"(3) Az e torvény hatalybalépésének napjan felmentési idejét toltd, az e térvény 1. §-
aban meghatarozott, a 3. § (1) bekezdés a)-b) pontjadban szerepld feltételeknek ezen
idépontban megfeleld koztisztviseld, tligykezeld, illetve kozalkalmazott — feltéve, hogy
felmentésére a 3. § (1) bekezdés c) pontjaban felsorolt okbol keriilt sor — szamara a
munkaltatd [legkésébb] a felmentési id6 lejartaig, de legkésdbb e térvény hatdlyba 1épésétdl
szamitott 14 napon beliil koteles felajanlani a Prémium évek Programban torténd részvételt,
illetve a kiilonleges foglalkoztatasi allomany igénybevételét. Amennyiben az érintett az
ajanlattételtdl szamitott 14 napon beliil, de legkésébb a felmentési idS lejartaig a Programban
torténd részvétel elfogadasa, illetdleg a foglalkoztatasi allomany mellett dont, a munkaltato a
felmentést visszavonja, és gondoskodik e torvény szabalyainak alkalmazasaval a kinevezés
modositasarol. Ebben az esetben a programban val6 részvétel a felmentési id6 lejartat kdvetd
napon kezdddik."

T/12490/12/1. sz.

Megjegyzés: Ez a modositod inditvany tartalmilag 6sszefligg az ajanlas 9. pontjaban ismertetett
javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/12/2. szam mddosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. egyharmada sem tdmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az Eloterjeszto képviseldje

a Foglalkoztatasi biz., az Onkorményzati biz.
¢s a Rendészeti biz. iilésén egyetért

az Emberi jogi biz. ilésén nem ért egyet,
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25. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarté Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 7. § (3) bekezdésének a
kovetkezd modositasat javasoljak:

"(3) Az e torvény hatalybalépésének napjan felmentési idejét toltd, az e térvény 1. §-
aban meghatarozott, a 3. § (1) bekezdés a)-b) pontjadban szerepld feltételeknek ezen
idépontban  megfeleld koztisztviseld, {ligykezeld, [illetve] kozalkalmazott, illetve
munkavallalo — feltéve, hogy felmentésére a 3. § (1) bekezdés c) pontjaban felsorolt okbdl
keriilt sor — szdmara a munkaltatd legkésébb a felmentési id6 lejartaig koteles felajanlani a
Prémium évek Programban torténd részvételt, illetve a kiilonleges foglalkoztatasi allomany
igénybevételét. Amennyiben az érintett az ajanlattételtdl szadmitott 14 napon beliil, de
legkésobb a felmentési id6 lejartaig a Programban torténd részvétel elfogadasa, illetdleg a
foglalkoztatdsi allomany mellett dont, a munkaltatd a felmentést visszavonja, és gondoskodik
e torvény szabalyainak alkalmazasadval a kinevezés modositasarol. Ebben az esetben a
programban valo részvétel a felmentési id6 lejartat kovetd napon kezdddik."

T/12490/15/1.,15/2., 15/3., 15/4., 15/6. sz.

Megjegyzés: Ez a moddositd inditvany tartalmilag Osszefiigg az ajanlas 2., 3., 7., 15., 28.
pontjaban ismertetett javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/15/5. szamu modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. timogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az Eloterjeszt6 képviseldje egyetért

26. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szabé Gyula és dr. Béth Janos képviselok a torvényjavaslat 7. § (3) bekezdésének a
kovetkez0 mddositdsat javasoljak:

"(3) Az e torvény hatalybalépésének napjan felmentési idejét toltd, az e térvény 1. §-
aban meghatarozott, a 3. § (1) bekezdés a)-b) pontjadban szerepld feltételeknek ezen
idopontban megfeleld koztisztviseld, ligykezeld, illetve kozalkalmazott — feltéve, hogy
felmentésére a 3. § (1) bekezdés c) pontjaban felsorolt okbol keriilt sor — szamdara a
munkaltatd legkésObb a felmentési 1d6 lejartaig koteles felajanlani a Prémium évek
Programban torténd részvételt, illetve a kiilonleges foglalkoztatdsi alloméany igénybevételét.
Amennyiben az érintett az ajanlattételtdl szamitott 14 napon beliil, de legkésObb a felmentési
1d6 lejartaig a Programban torténd részvétel elfogadasa, illetdleg a foglalkoztatasi allomany
mellett dont, a munkaltaté a felmentést visszavonja, és gondoskodik e térvény szabalyainak
alkalmazaséaval a kinevezés mddositasardl. Ebben az esetben [a programban valé részvétel a
felmentési ido lejartat kovetéo napon kezdddik] az érintett a felmentésre tekintettel részére
kifizetett végkielégités, valamint — a munkavégzés aloli mentesités esetén — a Programban
val6 részvétel, illetdleg a foglalkoztatasi allomdnyba helyezés elfogadasatol a felmentési id6
lejartaig jard atlagkereset Osszegét 8 napon beliil a munkaltaté szamdra koteles megfizetni."
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Indokolas: Lasd a T/12490/18. szamu modosité javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tamogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tdmogatja

- az El6terjeszto képviseldje egyetért

27. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarto Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Béth Janos képviselok a tdrvényjavaslat 10. §-aban a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lo 1997. évi LXXXI. torvény 22. § (2) bekezdése
a) pontjanak a kovetkezd modositasat javasoljak:

/10. § E torvény hatalyba 1épésével egyidejiileg tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
sz016 1997. évi LXXXI. torvény 22. §-a (2) bekezdésének felvezetd szovege, valamint a)
pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:/

",(2) Az oregségi nyugdij alapjat képezd havi atlagkereset meghatdrozasanal a
munkanélkiili-jaradék, a nyugdij eldtti munkanélkiili-segély, az allaskeresést Osztonzo
juttatds, a keresetpotlo juttatds, a gyermekgondozasi segély, nyugdijjarulék-koteles szocialis
ellatasok (gyermeknevelési timogatas, apolasi dij), a kiilon jogszabaly szerinti Prémium évek
Program, illetéleg a kiilonleges foglalkoztatasi allomany keretében jard juttatds Osszegét,
valamint a felsorolt ellatdsok folydsitasanak iddtartam alatti biztositassal jard jogviszonybol
szarmazo jovedelmet (keresetet) — a kifizetésiik (folyositasuk) idOpontjatdl fiiggetlentl —
figyelmen kiviil kell hagyni. Ha az igényldre kedvezdbb,

a) a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatds, az apoléasi dij, a
munkanélkiili-jdradék, a nyugdij el6tti munkanélkiili-segély, az allaskeresést 0sztonzd
juttatas, a keresetpotlo juttatds, a kiilon jogszabaly szerinti Prémium évek Program, illetéleg a
kiilonleges foglalkoztatdsi dllomany keretében jaro juttatds 6sszegét,”

[kell keresetként figyelembe venni.]"

T/12490/8/4. sz.

Megjegyzés: Ez a modosité inditvany tartalmilag Osszefiigg az ajanlas 23. pontjaban ismertetett
javaslattal.

Indokolas: Lasd a T/12490/8/5. szamu moddositd javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. timogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az Eloterjeszt6 képviseldje egyetért
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28. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarté Ildiko, Németh Erika, Fillo
Pal, Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, dr. Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre,
Szab6 Gyula és dr. Both Janos képviseldk a torvényjavaslat aj 12. §-sal torténd

kiegészitését javasoljak:

"12. § E t6rvény hatdlyba 1épésével egyidejileg az Mt. 193/T. §-a a kovetkezd i (2)
bekezdéssel egésziil ki, egyuttal a paragrafus jelenlegi szovegének megjeldlése (1) bekezdésre
valtozik:

.(2) A munkaviszony megsziinik a Prémium évek Programban torténd részvétel esetén
az erre vonatkozo kiilon torvény szabalvai szerint.”"

T/12490/15/1.,15/2., 15/3., 15/4., 15/5. sz.

Megjegyzés: Ez a mddositd inditvany tartalmilag Osszefiigg az ajanlas 2., 3., 7., 15., 25.
pontjaban ismertetett javaslattal.

Megjegyzés: a modositd javaslat elfogadasa esetén a felvezetd szovegben a ,,paragrafus” szé helyett ,,§”
jelet lenne célszerti szerepeltetni, a jogszabaly-szerkesztési gyakorlatnak megfelel6en.

Indokolas: Lasd a T/12490/15/6. szam modosito javaslat
indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja
- az Emberi jogi biz. nem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. tAmogatja
- az Onkormanyzati biz. timogatja
- a Rendészeti biz. tAmogatja

- az El6terjeszt6 képviseldje egyetért

Osszeallitotta: az Orszaggyiilés Hivatalanak Jogi féosztilya

Budapest, 2004. november 25.

Dr. Balsai Istvan s.k., Szaszfalvi Laszlé s.k.,
a Foglalkoztatasi az Emberi jogi
bizottsag elnoke bizottsag elnoke
Varga Mihaly s.k., Dr. Kovacs Zoltan s.k.,
a Koltségvetési az Onkormanyzati
bizottsag elnoke bizottsag elnoke

Dr. Gal Zoltan s.k.,
a Rendészeti
bizottsag elnoke



