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Dr. Szili Katalin
az Orszaggylilés elndke részére kapcsol6dé modosito javaslat

Helyben
Tisztelt EIndk Asszony!
A Héazszabaly 94. § (1) és (3) bekezdése és 102. §-a4nak (1) bekezdése alapjan a
Prémium évek Programrdl és a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrdl szolé T/12490 sz.

torvényjavaslathoz a T/12490/14 szdmon benyujtott moédosité javaslathoz kapcsolodva a
kévetkezd

kapcsolodé modosito javaslatot
terjesztjiik eld:

1./ A torvényjavaslat cime a kovetkezokre valtozik:

,2004. évi .... torvény a [Prémium é vek P rogramrél] prémiumévek programrdl €s a
kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrél”

2./ A torvényjavaslat 2. § 3. pontja a kovetkezokre valtozik:

,,3. kozszféraban jogviszonyban toltott id6: koztisztviseld esetében a Ktv. 72. § (1)[-]=(4)
bekezdése alapjan kozszolgalati jogviszonyként, kozalkalmazott eseteben a Kjt. 87/A. §-a
alapjan kozalkalmazotti jogviszonyként elismert id8;”

3./ A torvényjavaslat 2. § 4. pontja a) alpontja a kovetkezOkre valtozik:

4. korabbi illetmény: a programban részt vevének a Prémium évek Programba torténd
belépését kozvetleniil megeldz6, kinevezésben meghatérozott illetménye az aldbbiak szerint:

a) koztisztviselok esetében a Ktv. 42. § (2) bekezdése, valamint[,] 45. §-a alapjan az
alapilletmény, az illetmény[-]kiegészités és a kinevezésben meghatarozott illetménypotlékok,
illetdleg — megallapitasa esetén — a személyi illetmény;”

3./ A torvényjavaslat 3. §-at megel6z6 cime a kovetkezdkre valtozik:

,,A [Prémium évek Program] prémiumévek program”

4./ A torvényjavaslat 3. §-a a kovetkezokre valtozik:

,3. § (1) A [Prémium évek Programban] prémiumévek programban valé részvetel
feltétele, hogy




a) a programban részt vevl legfeljebb 3 éven belil csokkentett elérehozott, illetve
elérehozott oregségi nyugdijra jogosultta valik, vagy legfelijebb 3 éven belil oregségi
nyugdijra jogosultta valik, feltéve, hogy csokkentett elérehozott vagy elérehozott dregségi
nyugdijra nem jogosult;

b) a programban részt vevo rendelkezik legalabb huszonot év kozszféraban jogviszonyban
toltott idovel,

¢) a programban részt vevo tovabbi foglalkoztatasara a Ktv. 17. § (1) bekezdés a)[-]=c)
pontjaban, illetleg a Kjt. 30. § (1) bekezdés a) vagy b) pontjaban meghatarozott okbdl nincs
lehetOség, €s

d) a hatarozatlan idejii kinevezéssel rendelkezd programban részt vevd hozzajarul
hatarozatlan idejii foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyanak hatarozott idejli jogviszonnyé
torténd modositasahoz, és elfogadja foglalkoztatasra iranyulé jogviszonya tekintetében a
[[Prémium évek Programban] prémiumévek programban tOrténd részvétellel
dsszefliggésben e torvényben meghatéarozott, a Ktv.-ben, illetve a Kjt.-ben foglaltaktdl eltérd
szabalyokat.

(2) A [Prémium évek Programban] prémiumévek programban torténd részvételhez
torténd hozzajarulassal egyidejileg a kozalkalmazott magasabb vezetd, illetve vezetd
beosztasa, valamint a koztisztviseld és az gykezeld vezetd megbizasa megsziinik.

(3) A munkaltato

a) koteles az (1) bekezdés c) pontjaban foglaltak esetén felajanlani a programban vald
részvétel (1) bekezdés a)[-]=b) pontjaban szerepld feltételeivel rendelkezd érintett szamara a
[Prémium évek Programban] prémiumévek programban valo részvétel lehetdségét, egyuttal
tajekoztatni 6t a program szabalyairdl,

b) a programban részt vevd hozzajarulasa esetén gondoskodik a kinevezés kozos
megegyezéssel torténd modositasardl.”

5./ A torvényjavaslat 4. § (2) bekezdése a kovetkezdkre valtozik:

»(2) A programban részt vevé munkakorrel nem rendelkezik, azonban a 3. § (1) bekezdés
d) pontja szerint fennallé jogviszony idétartama alatt a munkaltatoja altal igényelt, hetente —
munkaiddkeret alkalmazasa esetén a munkaidékeret atlagaban — legfeljebb 12 6ra idStartama,
iskolai végzettségének és képzettségének megfeleld munkat koteles a munkaltaté erre
iranyuld, a munkaid6-beosztas kozlésére vonatkozé szabalyok szerint megadott utasitisa
esetén elvégezni. A munkaltatdé a munkavégzésre nem adhat utasitast naptari évenként
legfeljebb két olyan id6tartamra vonatkozoan, melyek egyiittes mértéke a programban részt
vevonek a [Prémium évek Programba] prémiumévek programba torténd belépését
kozvetleniil megel6z6 évi rendes szabadsaganak felel meg, s melyek kezdd idépontjat és
id6tartamat a programban részt vevé az igénybevételt megel6zden tizenodt nappal jelezte. A
programban részt vevo szamara a munkavégzés elrendelése aranytalan sérelmet nem okozhat,
szamara rendkivili munkavégzés — baleset, elemi csapas vagy sulyos kar, tovabba az életet,
egészséget, testi épséget fenyegetd kozvetlen és shlyos veszély megelézése, illetdleg
elharitasa érdekében sziikséges rendkiviili munkavégzés kivételével — nem rendelhetd el.”

6./ A torvényjavaslat 4. § (7) bekezdése a kdvetkezOkre valtozik:

»(7) Amennyiben a programban részt vevl legkésébb a program 24. hénapjara jard
juttatasanak kifizetését megeléz6en a Munka Torvénykonyve hatalya ald tartozod
munkaviszonyt létesit — ide nem értve a Ktv. hatalya ala tartozé szervvel, illetdleg a legalabb
50 %-os allami, onkormanyzati részesedéssel mikodé nonprofit szervezettel létesitett
munkaviszonyt —, a 24. honapig hatralévé iddre jaré juttatast, de legfeljebb a [Prémium évek




Programba] prémiumévek programba torténd belépés idépontjaban 6t megilletd felmentési
1d6bol a munkavégzés aldli mentesités id6tartamara jaro dijazas és végkielégités egyiittes
Osszegét a részére legk€sobb a foglalkoztatési jogviszony megsziinésekor ki kell fizetni.”

7./ A torvényjavaslat 5. § (1) bekezdése a kovetkezdkre valtozik:

»2. § (1) Amennyiben a kozigazgatasi szervnél alkalmazott koztisztviseld, igykezeld (a
tovéabbiakban egyiitt: koztisztviseld)

a) rendelkezik a Ktv. 72. § (1)[-]=(4) bekezdése alapjan legalabb 10 év kozszolgalati
jogviszonyként elismert id6vel,

b) tovabbi foglalkoztatasara a Ktv. 17. § (1) bekezdés a)[-]—c) pontjaban meghatarozott
okbdl nincs lehetdség,

¢) a [Prémium évek Programban] prémiumévek programban valo részvétel 3. § (1)
bekezdés a)[-]—c) pontjaban foglalt feltételeinek nem felel meg, és

d) hozzajarul hatérozatlan idejii kozszolgalati jogviszonyanak hatarozott idejit
jogviszonnya torténd modositasahoz, és elfogadja jogviszonya tekintetében a kiilonleges
foglalkoztatasi allomannyal osszefliggésben e torvényben meghatarozott, altalanostél eltérd
szabalyokat, valamint

e) vallalja, hogy a kiilonleges foglalkoztatasi allomany idétartama alatt — kulén
jogszabalyban meghatarozottak szerint - elhelyezkedését segité munkaerd-piaci
szolgaltatasokat vesz igénybe,

kiilonleges foglalkoztatasi alloméanyba helyezhetd.”

8./ A torvényjavaslat 5. § (4) bekezdése a kovetkezdkre valtozik:

+(4) Az (1)[-]=(3) bekezdésben foglaltakon tulmenden a kiilonleges foglalkoztatasi
allomanyra megfeleléen alkalmazni kell e torvény 3. § (2) bekezdését, 4. § (2)[-]=(6)
bekezdését, valamint 6. §-at.”

9./ A torvényjavaslat 6. §-a a kovetkezdkre valtozik:

»0. § (1) A 4. § (3) bekezdése szerinti juttatas és munkaltatdi kozterhei osszegét a
munkaltaté szamara a kozponti koltségvetés a (2) bekezdés alapjan megtériti, annak forrasa:

a) 2005. évre a Magyar Koztarsasag 2005. évi koltségvetésérol szolo torvény altal a X.
Miniszterelnokség fejezetben szerepld Kulonféle személyi kifizetések jogcimcsoport,
valamint a helyi 6nkormanyzatokra vonatkozé céleldiranyzat;

b) a 2006[-]=2009. évekre vonatkozoan az éves koltségvetési torvényben meghatarozott
forras.

(2) Koltségvetési megtérités irant az a munkaltaté nyujthat be igényt, amely vallalja,
hogy a [Prémium évek Programban] prémiumévek programban valé részvétellel, illetéleg a
kulonleges foglalkoztatasi allomannyal 6sszefliggd kinevezés-modositast megelézé honapban
meglévd havi atlagos statisztikai allomanyi létszamat a kinevezés-modositas idépontjatol
szamitott 18 honapig nem emeli. Nem szamit a vallalas megszegésének, ha az allomanyi
létszam emelésére jogszabalyban eldirt feladat teljesitése miatt keriil sor.”




10./ A torvényjavaslat 7. §-anak (2)-(3) bekezdése a kovetkezdkre valtozik:

»7. § (2) E torvény alapjan a [Prémium évek Programba] prémiumévek programba
torténd belépésre, illetve a kiulonleges foglalkoztatasi allomanyba helyezésre 2005. januar 1-
2006. december 31. kozott kertilhet sor.

(3) Az e torvény hatalybalépésének napjan felmentési idejét toltd, az e torvény 1. §-aban
meghatarozott, a 3. § (1) bekezdés a)-b) pontjaban szereplé feltételeknek ezen id6pontban
megfeleld koztisztviseld, tigykezeld, illetve kozalkalmazott — feltéve, hogy felmentésére a 3. §
(1) bekezdés c) pontjaban felsorolt okbdl keriilt sor — szamara a munkaltatd legkésébb a
felmentési 1d6 lejartaig koteles felajanlani a [Prémium évek Programban] prémiumévek
programban torténd részvételt, illetve a kilonleges foglalkoztatasi allomany igénybevételét.
Amennyiben az érintett az ajanlattételtdl szamitott 14 napon beliil, de legkésébb a felmentési
id6 lejartaig a [Programban] programban torténd részvétel elfogadasa, illetdleg a
foglalkoztatasi allomany mellett dont, a munkaltato a felmentést visszavonja, és gondoskodik
e torvény szabalyainak alkalmazasaval a kinevezés modositasarol. Ebben az esetben a
programban valé részvétel a felmentési id6 lejartat kovetd napon kezdédik.”

11./ A torvényjavaslat 8. § (1) bekezdésének felvezetd szovege, valamint a Ktv. 3. §-at
modositd szovegrész a kovetkezokre valtozik:

,»3. § (1) E torvény [hatalyba lépésével] hatalybalépésével egyidejiileg a Ktv. 3. §-
a a kovetkezd 1) (3) bekezdéssel egésziil ki:

»3) A [Prémium évek Programban] prémiumévek programban részt vevd
koztisztviselOre és tigykezeldre, ha az errdl szolo térvény masként nem rendelkezik, e térvény
rendelkezéseit megfeleloen alkalmazni kell.””

12./ A torvényjavaslat 8. § (2) bekezdésében a Ktv. 11. §-at modositd szovegrész a
kovetkezokre valtozik:

»(3) A (2) bekezdésben foglaltakon tulmenden a hatarozatlan idére szold kozszolgalati
jogviszony hatérozott idejivé modositandd, ha a koztisztviselé a [Prémium évek
Programban] prémiumévek programban torténd részvételéhez, illetdleg kilonleges
foglalkoztatasi allomanyba helyezéséhez hozzajarul.”

13./ A torvényjavaslat 8. § (3) bekezdésében a Ktv. 15. §-at mddositd szovegrész a
kovetkezokre valtozik:

[15. § (1) A kozszolgdlati jogviszony megsziinik: ]

»g) a [Prémium évek Programban] prémiumévek programban torténd részvétel,
illetdleg kulonleges foglalkoztatasi allomanyba helyezés esetén az erre vonatkozd kiilon
torvény szabalyai szerint.”




14./ A térvényjavaslat 9. § (1) bekezdésének felvezeto szovege, valamint a Kjt. 21. §-
at modositd szovegrész a kovetkezokre valtozik:

,9. § (1) E torvény [hatalyba l1épésével] hatalybalépésével egyidejiileg a Kjt. 21. § (2)
bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,(2) Kozalkalmazotti jogviszony — ha térvény eltéréen nem rendelkezik — helyettesités
céljabol vagy meghatarozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatasara hatarozott idére
torténd kinevezéssel is létesithetd. A Munka Torvénykonyve 79. §-anak (5) bekezdésében
foglalt korlatozas alol a miniszter eltérést engedélyezhet. Ezen tilmenden a hatarozatlan idore
sz0l6 kozalkalmazotti jogviszony hatarozott idejivé modositandd, ha a kozalkalmazott
[Prémium évek Programban] prémiumévek programban torténd részvételéhez hozzajarul.””

15./ A torvényjavaslat 9. § (2) bekezdésében a Kjt. 25. §-at modositd szovegrész a
kovetkezokre valtozik:

[25. § (1) A kozalkalmazotti jogviszony megsziinik: |

,€) a [Prémium évek Programban] prémiumévek programban torténd részvétel esetén
az erre vonatkozo kiilon torvény szabalyai szerint.”

16./ A torvényjavaslat 10. §-aban a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997.
évi LXXXI. torvény 22. §-at moédositd szovegrész a kovetkezokre valtozik:

»(2) Az oregségi nyugdij alapjat képezd havi atlagkereset meghatdrozasanal a
munkanélkili-jaradék, a nyugdij el6tti munkanélkili-segély, az allaskeresést 0sztonzd
juttatas, a keresetpotlo juttatas, a gyermekgondozési segély, nyugdijjarulék-kételes szocialis
ellatasok (gyermeknevelési tamogatas, apolasi dij), a kiilon jogszabaly szerinti [Prémium
évek Program] prémiumévek program, illetoleg a kilonleges foglalkoztatési alloméany
keretében jaro juttatds Osszegét, valamint a felsorolt ellatasok folydsitasanak iddtartam alatti
biztositassal jard jogviszonybdl szarmazo jovedelmet (keresetet) — a kifizetésiik (folydsitasuk)
id6épontjatol fuggetlenil — figyelmen kivil kell hagyni. Ha az igénylére kedvezobb,

a) a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatas, az épolasi dij, a
munkanélkiili-jaradék, a nyugdij eldtti munkanélkili-segély, az allaskeresést 0sztonzo
juttatas, a keresetp6tlo juttatds, a kilon jogszabaly szerinti [Prémium évek Program]
prémiumévek program keretében jaro juttatas dsszegét,”

[kell keresetként figyelembe venni. ]

17./ A térvényjavaslat 11. §-dban a tarsadalombiztositas ellatasaira ¢€s a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szold 1997. évi
LXXX. torvény 24 §-at modositd szovegrész a kovetkezokre valtozik:

,24. § (1) A foglalkoztatott a 19. § (2) bekezdés a) vagy b) pontjadban meghatarozott
nyugdijjarulékot és a 19. § (3) bekezdésében meghatarozott egészségbiztositési jarulékot fizet.
A nyugdij- és egészségbiztositasi jarulék alapja a tarsadalombiztositési jarulék alapjat képezd



jovedelem. A foglalkoztatott az Szja tv. 69. §-a szerinti természetbeni juttatds értéke utan
nyugdijjarulékot €s egészségbiztositasi jarulékot nem fizet. A foglalkoztatott nem fizet
egészségbiztositasi jarulékot a jubileumi jutalom, a végkielégités, az Gjrakezdési tdmogatas, a
titoktartasi (hallgatasi dij), a szabadsdgmegvaltas jogcimen kifizetett juttatas, a kilon
jogszabaly szerinti [Prémium évek Program] prémiumévek program, illetéleg a kilonleges
foglalkoztatasi allomany keretében jard juttatds, és a hatarozott idOtartami jogviszony
megsziintetése esetén a Munka Torvénykonyve 88. § (2) bekezdése alapjan kifizetett dsszeg
utan.”

Indokolas

A mddosito javaslat az Orszaggyiilés korrektora altal tett nyelvhelyességi észrevételek
atvezetését szolgalja.

Budapest, 2004. november 29. e

o] ML \Y R AN

HSmrzm Gabqr (Gur Nandor) (Vargane Kerékgyart6 Ildiko)
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(Fogarasiné Deak Valéria)

orszaggyulési képviseld fszaggylilési kepv1selo orszaggyulési képviseld
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(Foldesi Zoltan) (Juhaszné Lévai Katalin) (Rozsa Endre)
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MSZP MSZP




	page 1
	page 2
	page 3
	page 4
	page 5
	page 6

