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Mbdosito javaslat!
Dr. Szili Katalin asszonynak
az Orszaggyllés elnokének
Helyben

Tisztelt EInok Asszony!

A Hazszabaly 94. §-dnak (1) bekezdése és 102. §-anak (1) bekezdése alapjan a
felséoktatasrol sz616 T/15267. szamu torvényjavaslathoz az alabbi

moédosité javaslatot
nyujtom be:

A térvényjavaslat 169. §-a az alibbiak szerint médosul:
»109. § A kozoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt.)
[a)] 12. §-4nak (2)-(4) bekezdései helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»(2) A nevelési-oktatsi intézmény, valamint a tanul6 kozétti eltérd megallapodas hidnyaban
[a tanulé jogutéodjaként] a nevelési-oktatasi intézményt [szerzi] illeti meg — a szellemi
tulajdon védelmét szabalyozb jogszabalyok hatdlya ala tartozd szellemi alkotasok kivételével
— [a tulajdon jogat] minden [olyan, a birtokdba keriilt] dolog [felett] tulajdonjoga, amelyet
a tanulé allitott el6 a tanuldi jogviszonyéabol, kollégiumi tagsagi viszonyabdl eredd
kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez
sziikkséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta. A tanulot
dijazas illeti meg, ha a nevelési-oktatdsi intézmény a tulajdonadba keriilt dolog
[értékesitésével, hasznositdsaval] tulajdonjoganak atruhdzasébodl bevételre tesz szert. Ha [az
eléallitott dolog szellemi alkotias (Ptk. 86. §), e rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a szellemi alkotis ataddsira a munkaviszonyban vagy mas hasonl6
jogviszonyban létrehozott szellemi alkotis munkaltaté részére torténé dtadasara
vonatkoz6 rendelkezéseket] a tanuld szerz6i miivet vagy szomszédos jogi teljesitményt hoz
létre, a szerz6i jogrdl szold toérvény, ha taldlmanyt vagy mintat hoz létre, a taldlmdnyok
szabadalmi oltalmardl sz616 térvény, a formatervezési mintdk oltalmarol szol6 térvény, illetve
a hasznalati mintdk oltalmardl sz616 térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.["]

(3) Ha az iskola, kollégium a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat a nevelési-oktatési
intézményt a dolog tulajdonjoga nem szerzi illeti meg, kételes azt — kérelemre — a tanuld
részére az_iratkezelésre vonatkozdé rendelkezések megtartasa mellett, ha az iratkezelés
szabalyai nem terjednek ki az adott dologra, a tanuldi jogviszony megsziinésekor visszaadni.
Az brzésre egyebekben a felelés 8rzés szabalyait (Ptk. 196-197. §) kell alkalmazni,

[b) A Kt. 12. §-anak (4) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés 1€p:
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"1(4) A (2) bekezdésben meghatarozott esetben a tanuldt megfeleld dijazés illeti meg. A
megfeleld dijazasban a tanuld — tizennegyedik életévét be nem to6lt6tt tanuld esetén sziildje
egyetértésével — és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha alkalomszerten,
egyedileg elkészitett dolog [értékesitésébil, hasznositasabdl] tulajdonjoganak atruhdzasébol
szarmazik a bevétel. Az oktatds keretében, az oktatasi folyamat részeként rendszeresen
elkészitett dolog esetén a megfelelé dijazast a teljes képzési folyamatban résztvevok altal
végzett tevékenységre megallapithaté eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek
szabdlyait a szervezeti és miikédési szabalyzatban kell meghatarozni oly modon, hogy a
szabalyozas figyelembe vegye a tanul6 teljesitményét.”

Indokolas

A szerz6i jogrol sz616 1999. évi LXXVI. t6rvény (a tovabbiakban: Szjt.) 30. §-a rendelkezik a
munkaviszonyban vagy maés hasonlé jogviszonyban létrehozott mivekrél. Az (1) bekezdés
értelmében eltérd megéllapodas hidnydban a mi 4tadasdval a vagyoni jogokat a szerzd
jogutodjaként a munkaltatd szerzi meg, ha a mi elkészitése a szerz6 munkaviszonybol folyo
kotelessége. E § (7) bekezdése kiterjeszti a munkaviszonybol folyé kotelesség
teljesitéseképpen elkészitett miire vonatkozé rendelkezések alkalmazasat a kozszolgalati vagy
koézalkalmazotti jogviszonyban, szolgélati viszonyban vagy munkaviszony jellegii jogviszony
keretében foglalkoztatott szovetkezeti tag altal alkotott mire. Az Szjt. indokolasa tételesen és
kimerit6en felsorolja mindazokat a szolgalati viszonyokat — birak, igazsagiigyi alkalmazottak,
ligyészségi alkalmazottak, fegyveres szervek hivatasos allomanyli tagjainak szolgélati
viszonya — amelyek a 30. § alkalmazasat megalapozzak. Az indokolas a tovabbiakban igy
fogalmaz: ,,Az emlitett jogviszonyok koérén kiviil a szerz6i vagyoni jogokrdl a felek — a
torvény egyéb rendelkezéseinek figyelembevételével — rendelkezhetnek: a kutatdsi,
megbizasi, tarsasagi vagy mas szerzddésre tartozik a szerzddés alapjan létrehozott miivel
kapcsolatos vagyoni jogokrol vald megallapodas (amely persze nem iitkdzhet a torvény
eltérést nem engedd rendelkezéseibe).” Mindebbdl kétséget kizdrdan kovetkezik, hogy a
tanuldi, hallgatéi, kollégiumi, illetve — a torvényjavaslat szoéhasznalatdban — doktorandusz-
szerz6dés alapjan keletkez$ jogviszony fennélladsa nem alapozza meg a szolgalati jelleg
megallapitasat a tanul6i, hallgatéi alkot4dsok vonatkozasaban.

A tanuldi vagy hallgatdi jogviszony keretében alkotott mé (pl. szakdolgozat, doktori
értekezés, vizsgafilm, iparmivészeti diplomaterv stb.) szerzdi jogi megitélését illetGen
megallapithatd, hogy az lehet a szerzbi jogi védelem feltételeinek megfeleld, tehat a szerzd
alkot6 tevékenységébodl szdrmazo egyéni, eredeti jelleggel bird mli (a Szerz6i Jogi Szakértd
Testiilet a szakdolgozatok szerz6i jogi védelmér6l SzJSzT 21/02). Ugyanakkor a fels6oktatasi
intézmény rendes miikodése soran e mi nem egyéb, mint (az érdemjegy, diploma, doktori cim
megszerzésével Osszefiiggésben keletkezett) ligyirat, amelyet a mindsitéshez, értékeléshez
hasznalnak. Ilyen értelemben nem szerzoi mi, az Szjt. 1. § (4) bekezdése ilyenként kizarja a
szerz6i jogi védelembol, megadva a lehetOséget arra, hogy a mindsitd szerv kovetelhesse a
mi elkészitését, atadasat, t6bbszorozését, az értékelés céljabol torténd ingyenes tovabbadasat
a mii rendeltetésének keretei kozott (a doktori értekezés vonatkozdsaban BH 1979/285.).
,Kifelé” azonban — a minlsitd szerv és a jeldlt viszonyan kivill — a mii szerzéi miinek
mindsiil, igy nincs és nem is lehet akadalya annak, hogy a szerzd, élve az Szjt. altal biztositott
kizarolagos jogaval, engedélyt adjon miive barmilyen és minden egyes felhasznéldsara, vagy
— adott esetben — fellépjen szerzdi jogai védelmében, ha mas személy engedélye nélkiil
hasznalja fel alkotasat.

A felsdoktatasi intézmény tehat kizardlag az el6zd bekezdésben kijelolt keretek kozott
,tendelkezhet” a hallgatéi jogviszonybol ered6 kotelezettségek — beleértve a felsdoktatasi
intézmény oktatassal, kutatassal 6sszefiiggs tevékenységében vald részvételt is — teljesitésével
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Osszefiiggésben alkotott szerz6i mivekkel. (Hasonlo szabalyozéast tartalmaz a magyar
jogrendszer a szolgalati taldlmanyokkal kapcsolatosan és a szolgalati mintak tekintetében.)

Hangsulyozni kell tovabba, hogy a talalmany, minta targykorébe esd, targyiasult format 61té
megoldas, termék, illetve a szerz6i miipéldany tulajdonjoganak atruhazasa nem eredményezi
automatikusan a benne megtestesiilé szellemi alkotas hasznositési jogdnak atszallasat. Az Szt.
a 13. §-anak (2) bekezdése alapjan a szolgalati taldlmany értékesitésének kell tekinteni a
hasznositést is.

Mindezekre tekintettel a javaslat a szellemi tulajdon védelmét szabalyoz6 jogszabélyok
rendelkezéseivel vald 6sszhang megteremtését célozza. Ezzel Osszefiiggésben sziikséges a
kozoktatasrol sz6lo torvény 12. §-anak egy tovabbi bekezdését is a torvényjavaslat
szabélyozasi korébe vonni. Figyelemmel arra, hogy a tanuldok vagy a hallgatdk szerz6i miivei,
szomszédos jogi teljesitményei egyes esetekben a nevelési-oktatsi vagy a fels6oktatasi
intézmény kezdeményezésére, a sziikséges anyagi és egyéb feltételeknek az intézmény éltali
biztositasaval jénnek létre, indokolt e kdrben a térvény erejénél fogva bekovetkezd jogutddlas
torvényi elbirdsa. A jogbiztonsdg kovetelményének eleget téve e szabalyozas az Szjt.
megfelel6 fejezetében kap helyet.

Budapest, 2005. aprilis 11.
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Gusztos Péter
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