T/16396/31.

Az Orszaggyiilés

Foglalkoztatasi és munkaiigyi Koltségvetési és pénziigyi
bizottsaganak Bizottsaganak

kiegészito ajanlasa

a palyakezdd fiatalok, az otven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek
gondozasat, illetve a csaladtag apolasdt kovetéen munkdat keresok
foglalkoztatasanak eldsegitésérol, tovabba az osztondijas foglalkoztatasrol sz0lo
2004. évi CXXIIL. torvény modositasardl szolo T/16396. sz. torvényjavaslat

vitajahoz

(Egyiitt kezelendo a T/16396/24. szamu ajanldssal!)

Tisztelt Orszaggytilés!

Az Orszaggytlés Foglalkoztatdsi ¢és munkaiigyi bizottsdga (a tovabbiakban:
Foglalkoztatasi bizottsdg) — elsé helyen kijeldlt bizottsagként —, valamint a Koltségvetési és
pénziigyi bizottsaga (a tovabbiakban: Koltségvetési bizottsdg) megvitatta a palyakezdo fiatalok,
az otven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaladtag
apolasat kovetben munkdt keresok foglalkoztatiasanak eldsegitésérol, tovabba az osztondijas
foglalkoztatasrol szolo 2004. évi CXXIII torvény modositasarol szolo, T/16396. szamon
beterjesztett torvényjavaslatot, tovabba az ahhoz benyujtott 7/16396/23, 25-29. szamu
kapcsolodd modositd javaslatokat.

A Foglalkoztatdsi bizottsag T/16396/30. szamon tovabbi mddositd javaslatot nyujtott
be.

Az Emberi jogi és az Ifjusdagi bizottsag - mint kijelolt bizottsdg — a 2005. junius 20-1i
iilésén alakitja ki allasfoglalasat.

Az Onkormdnyzati bizottsdg megallapitotta, hogy nem érkezett feladatkdrébe tartozo
kapcsolodd mddosito javaslat.
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1. A Foglalkoztatasi bizottsag a torvényjavaslat 2. §-aban a Pftv. 3. § (3)
bekezdésének a kovetkezd modositasat javasolja:

/2. § A Pftv. 3. §-a helyébe a kévetkezo rendelkezés lep: /

»(3) A (2) bekezdés c) pontjaban a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony elsé izben
torténd 1étesitésének megitélése szempontjabol figyelmen kiviil kell hagyni a tanuléi és a
hallgatoi jogviszony mellett fennallo, illetve az iskolai sziinet iddtartama alatt létesitett
foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyokat, tovabbd a tanuléi és a hallgatéi jogviszony
megsziinése utan alkalmi munkavallaléi kdnyvvel létesitett jogviszonyt..”

Indokolas: Lasd a T/16396/30. sz. kapcsolodd modosito
javaslat indokolésat.

A modosito javaslatot(tal): - a Kormany képviseldje egyetért

2. Dr. Dobo Laszlo képviseld - kapcsolodva sajat T/16396/22. szami modositd
javaslatahoz (a T/16396/24. sz. ajanlas 6. pontja) - a torvényjavaslat 4. §-aban a Pftv. uj 4/A. §
(1) bekezdés b) pontjanak a kovetkezé mddositasat javasolja:

/4. § A Pftv. a 4. §-t kévetoen I/A. Fejezettel és azt kovetoen ,, A kedvezményre vonatkozo
részletes szabalyok” cimmel, valamint ,,A padlyakezdo fiatal foglalkoztatasahoz kapcsolodo
kedvezmény szabalyai” alcimmel, tovabba azt kovetoen uj 4/A. §-sal egésziil ki:/

/l/A. Fejezet
A kedvezményre vonatkozo részletes szabalyok
A palyakezdo fiatal foglalkoztatasahoz kapcsolodo kedvezmeény szabalyai/

/4/A4. § (1) Palyakezdo fiatal foglalkoztatdasa utan a munkaadot jarulék-kedvezmény illeti
meg a kovetkezok szerint:/

,b) az Flt. 40. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott harom szazalékos munkaadoi
jarulék és a Tbj. 19. §-dnak (1) bekezdésében meghatarozott huszonkilenc szazalékos
tarsadalombiztositasi jarulék [egyiittes Osszege helyett a foglalkoztatas elsé évében a brutté
munkabér tizenot szazalékanak, masodik évében huszonoét szazalékanak megfelel6 fizetési
kotelezettség] aloli mentesség.”

Indokolas: Lasd a T/16396/29. sz. kapcsolodd modosito
javaslat indokolésat.



A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja
- a Koltségvetési biz. nem tdmogatja

- az El6terjeszto képviseldje nem ért egyet

3. Németh Erika és Donath Laszlo képviselok - kapcsolodva Sdgi Jozsef képviseld
T/16396/4.. szamu moddositdé javaslatdhoz (a T/16396/24. sz. ajanlds 7. pontja) - a
torvényjavaslat 4. §-aban a Pftv. 4j 4/A. § (4) bekezdésének a kdvetkez6 moddositdsat
javasoljak:

/4. § A Pftv. a 4. §-t kovetden I/A. Fejezettel és azt kovetden ,, A kedvezményre vonatkozo
részletes szabalyok” cimmel, valamint ,,A padlyakezdo fiatal foglalkoztatasahoz kapcsolodo
kedvezmény szabdlyai” alcimmel, tovabba azt kovetden uj 4/A. §-sal egésziil ki:/

/l/A. Fejezet
A kedvezményre vonatkozo részletes szabalyok
A palyakezdo fiatal foglalkoztatisahoz kapcsolodo kedvezmény szabalyai/

»(4) Az (1) bekezdésben emlitett jarulékkedvezmény figyelembevétele nélkiil a
munkaadot terheld egészségligyi hozzajarulas, munkaadoi jarulék, illetve tarsadalombiztositasi
jarulék egylittes Osszege ¢és a munkaad6 4ltal a jarulékkedvezmény figyelembevételével
megfizetett 0sszeg kozotti kiilonbdzetet a koltségvetési torvényben meghatarozott modon kell
megtériteni az Egészségbiztositasi Alap €s a Nyugdijbiztositasi Alap, valamint a Munkaerdpiaci
Alap szamara. [A] 2005. évben a kiilonbozetet a Munkaeré-piaci Alapnak a Magyar
Koztarsasdg 2005. évi koltségvetésérdl szolo 2004. évi CXXXV. torvény 9. szamu
mellékletében ,,Jarulékkedvezmény visszatérités” cimen belill ,,Normativ jarulékkedvezmény
visszatérités” alcimen meghatarozott eldiranyzatabol [Keriil megtéritésre] kell megtériteni.”

Indokolas: Lasd a T/16396/26. sz. kapcsolddd modositd
javaslat indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja

- az El6terjeszto képviseldje egyetért

4. Németh Erika és Donath Laszlé képviselok - kapcsolodva Sdgi Jozsef képviseld
T/16396/7. szamu modositd javaslatéhoz (a T/16396/24. sz. ajanlds 10. pontja) - a
torvényjavaslat 7. §-aban a Pftv. 15. § (1) bekezdés e) pontjanak a kovetkezd mddositasat
javasoljak:



/7.8 (1) A Pftv. 15. §-a (1) bekezdésének a) pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés lép,
valamint a bekezdés a kovetkezo e) ponttal egésziil ki:/

[Az 0sztondijas foglalkoztatasi jogviszonyra]

»€) €s az Osztondijas foglalkoztatottra a [foglalkoztatéra] munkaltatéra kiterjedd
hatalyu kollektiv szerz6dés hatalya nem terjed ki.”

Megjegyzés: Ezamddosito javaslat tartalmilag dsszefiigg az ajanlas 5. szamt pontjaban foglaltakkal.

Indokolas: Lasd a T/16396/27. sz. kapcsolodd modositd
javaslat indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja

- az Eléterjeszto képviseldje nem ért egyet

5. Németh Erika és Donath Laszlo képviselok - kapcsolodva Sdgi Jozsef képviseld
T/16396/7. szamu modositd javaslatdhoz (a T/16396/24. sz. ajanlas 11. pontja) - a
torvényjavaslat 8. §-aban a Pftv. 16. §-anak a kdvetkezo modositasat javasoljak:

/8. § A Pftv. 16. §-a helyébe a kivetkezo rendelkezés lép:/
,»16. § Az Osztondijas foglalkoztatott [foglalkoztatéjat] munkaltatéjat az Gsztondijas

START-kartyajanak érvényességi ideje alatt megilleti a 4/A. §-ban meghatarozott
kedvezmény.”

Megjegyzés: Ezamddosito javaslat tartalmilag dsszefiigg az ajéanlas 4. szamt pontjaban foglaltakkal.

Indokolas: Lasd a T/16396/25. sz. kapcsolddd modositd
javaslat indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja

- az El6terjeszto képviseldje nem ért egyet

6. Béki Gabriella képvisel6 — kapcsolodva sajat T/16396/16. szami modositd
javaslatdhoz (a T/16396/24. sz. ajanlas 14. pontja) - a torvényjavaslat 10. § (2) és (4)
bekezdésének a kovetkezd modositasat javasolja:

»(2) Az e torvény hatdlybalépésekor palyakezddként vagy  Osztondijas
foglalkoztatottként torténd foglalkoztatasra tekintettel igénybevett kedvezmény lejartat
kovetden a palyakezdd, illetve az Osztondijas foglalkoztatott START-kartyara a korabbi,



palyakezddként, illetve Osztondijas foglalkoztatottként torténd  foglalkoztatasdnak
megkezdésétdl szamitott két évbol hatralévd idére jogosult. A palyakezdd és az Osztondijas
foglalkoztatott START-kartya igénylése esetében a [2.] Pftv. 3. §-a (2) bekezdésének c)
pontjaban meghatarozott feltételt figyelmen kiviil kell hagyni.”

»(4) A Pftv. 4/A. §-anak (1)-(2) bekezdése alapjan a palyakezdé fiatal foglalkoztatasara
tekintettel igénybe veheté kedvezmény érvényesitése céljabol a munkaadd 2005-ben [e
torvény| a Pftv. szerint, a foglalkoztatas honapjat kovetd ho tizenotddik napjaig koteles az
adohatosag altal rendszeresitett nyomtatvanyon adatot szolgaltatni

a) a START-kartyaval rendelkezd palyakezdd fiatal utan a kedvezmény
figyelembevétele nélkiil szamitott munkaadoéi jarulék alapjardl és 6sszegérol,

b) a tarsadalombiztositdsi (nyugdij- és egészségbiztositasi) jarulékok alapjarol és
0sszegérol,

c) e torvény] a Pftv. 4/A. §-a (1) bekezdésének b) pontja szerinti brutté munkabér
alapjan szamitott tizenot, illetve huszondt szazalékos mértékii fizetési kotelezettség alapjarol és
Osszegérol.”

Indokolas: Lasd a T/16396/23. sz. kapcsolodd modositd
javaslat indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. egyharmada sem tdmogatja

- az Eléterjeszto képviseldje nem ért egyet

7. Simon Gabor, Gur Nandor, Vargané Kerékgyarté Ildiké, Németh Erika,
Fogarasiné Deak Valéria, Foldesi Zoltan, Juhaszné Lévai Katalin, Rézsa Endre, Szabo
Gyula és dr. Both Janos képviselok - kapcsolédva Béki Gabriella képviseld T/16396/16.
szamu modosito javaslatahoz (a T/16396/24. sz. ajanlas 14. pontja) - a térvényjavaslat 10. § (2)
és (4) bekezdésének a kovetkezd modositasat javasoljak:

»(2) Az e torvény hatalybalépésekor palyakezddként vagy  Osztondijas
foglalkoztatottként torténd foglalkoztatasra tekintettel igénybevett kedvezmény lejartat
kovetéen a palyakezdo, illetve az 0Osztondijas foglalkoztatott START-kartyara a korabbi,
palyakezddként, illetve Osztondijas foglalkoztatottként torténd  foglalkoztatasdnak
megkezdésétdl szamitott két évbol hatralévd idére jogosult. A palyakezdd és az Osztondijas
foglalkoztatott START-kartya igénylése esetében a [2.] Pftv. 3. §-a (2) bekezdésének c)
pontjaban meghatarozott feltételt figyelmen kiviil kell hagyni.”

»(4) A Pftv. 4/A. §-anak (1)-(2) bekezdése alapjan a palyakezdé fiatal foglalkoztatasara
tekintettel igénybe vehetd kedvezmény érvényesitése céljabol a munkaadd 2005-ben [e
torvény| a Pftv. szerint, a foglalkoztatds honapjat kovetd hod tizendtddik napjdig koteles az
adohatdsag altal rendszeresitett nyomtatvanyon adatot szolgaltatni

a) a START-kartyaval rendelkezd palyakezdd fiatal utan a kedvezmény
figyelembevétele nélkiil szamitott munkaadoi jarulék alapjarol és 6sszegérol,

b) a tarsadalombiztositdsi (nyugdij- és egészségbiztositasi) jarulékok alapjarol és
0sszegérol,



c) |e torvény| a Pftv 4/A. §-a (1) bekezdésének b) pontja szerinti brutté munkabér
alapjan szamitott tizenot szazalékos mértéki fizetési kotelezettség alapjarol és 0sszegérdl.”

Indokolas: Lasd a T/16396/28. sz. kapcsolodd modositd
javaslat indokolasat.

A modosito javaslatot(tal): - a Foglalkoztatasi biz. tAmogatja

- az Eléterjeszto képviseldje egyetért

Osszeallitotta: az Orszaggyiilés Hivatalanak Jogi Féosztdlya

Budapest, 2005. junius 16.

Dr. Balsai Istvan s.k., Varga Mihaly s.k.,
a Foglalkoztatdsi és munkaiigyi bizottsag a Koltségvetési €s pénziigyi
elnoke bizottsag elndke



