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Bevezető 
 
Az Esélyegyenlőségi Kormányhivatal (a továbbiakban: EKH) 2004. január 1-től 
fejezeti jogosultságokkal rendelkező, önálló költségvetési szervként működött, 
az Esélyegyenlőségi Kormányhivatalról szóló 222/2003. (XII. 12.) Korm. 
rendelet alapján, főként a Miniszterelnöki Hivataltól átvett feladatokkal. 
Költségvetését a Magyar Köztársaság 2004. évi költségvetéséről és az 
államháztartás három éves kereteiről szóló 2003. évi CXVI. törvény 1. számú 
melléklet  X. Miniszterelnökség fejezet, 9. cím képezte. 
 
Az EKH 2004. októberében – a  kormányzati struktúra változását követően – 
beolvadt az Ifjúsági, Családügyi, Szociális és Esélyegyenlőségi Minisztériumba 
(továbbiakban: ICSSZEM), amelyet a Magyar Köztársaság minisztériumainak 
felsorolásáról szóló 2002. évi XI. törvényt módosító, 2004. október 21-étől 
hatályos, 2004. évi XCV. törvény hozott létre. A Kormány a 2004. október 29-
én hatályba lépett – az ifjúsági, családügyi, szociális és esélyegyenlőségi 
miniszter feladat- és hatásköréről szóló –  289/2004. (X. 28.) Korm. rendelettel 
megszüntette az EKH-t, melynek általános jogutódja az ICSSZEM.  
 
Az ICSSZEM a Gyermek, Ifjúsági és Sportminisztérium alapjain jött létre, és 
tovább viszi annak a gyermek- és ifjúságpolitikai, valamint a kábítószer-
probléma koordinációjával kapcsolatos feladatait. Átvette  
− az EKH teljes feladat- és hatáskörét, továbbá 
− az Egészségügyi, Szociális és Családügyi Minisztériumtól a szociális és 

családügyi, valamint a társadalombiztosítási nyugdíjügyekkel, valamint 
− a Gazdasági és Közlekedésügyi Minisztériumtól a fogyasztóvédelemmel 

kapcsolatos feladat- és hatásköröket. 
 
Fentiekből adódóan a minisztérium a következő főbb feladatokért és 

közigazgatási (al)ágazatokért felelős: 
– a gyermek- és ifjúságpolitika, valamint a gyermekvédelem, 
– a kábítószer-probléma koordinációja, 
– a szociálpolitika széles köre: személyes szolgáltatások, pénzbeli ellátások, 

valamint a nyugdíjrendszer, 
– az idősügy, az időspolitika, 
– a nők és férfiak társadalmi esélyegyenlősége, 
– a romaügyi koordinációs ügyek, 
– a nemzeti és etnikai kisebbségek, 
– a fogyatékosügyi koordináció és szolgáltatások, 
– a kormányzat és a civil szféra kapcsolatának biztosítása, 
– a fogyasztóvédelem, 
– a társadalmi kirekesztés elleni küzdelem, 
– a hajléktalanügy. 
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Az ICSSZEM – a hozzá került feladat- és hatáskörök révén – több országos 
hatáskörű államigazgatási szerv felett gyakorol felügyeletet. A miniszter 
felügyelete, illetőleg irányítása alatt működik továbbá a Nemzeti és Etnikai 
Kisebbségi Hivatal, a Fogyasztóvédelmi Főfelügyelőség, valamint az Országos 
Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság. Hatósági hatáskörében másodfokú fórumként 
jár el a megyei gyámhivatalok és a Fogyasztóvédelmi Főfelügyelőség első fokon 
hozott határozatai esetében, szakmai irányítása alatt állnak a megyei 
gyámhivatalok. Többségi tulajdonosa a Zánkai Gyermek és Ifjúsági Centrum 
Kht-nak, több közalapítvány működésében gyakorolja az alapítói jogokat, és 
felügyelete alá tartoznak a regionális ifjúsági tanácsok, valamint a 
fogyasztóvédelmi békéltető testületek is 
 
A Magyar Köztársaság 2004. évi költségvetéséről és az államháztartás három 
éves kereteiről szóló 2003. évi CXVI. törvény 1. számú melléklet XXIV. 
Ifjúsági, Családügyi, Szociális és Esélyegyenlőségi Minisztérium fejezetbe – a 
minisztérium megalakulásakor – átkerült az EKH igazgatás költségvetése (X. 
fejezet 9. cím 1. alcím). Nem kerültek át ugyanakkor az EKH-tól, az ESZCSM-
től, a MeH-től és a GKM-től átvett feladatok fejezeti kezelésű előirányzatai, 
ezért a fejezetek felügyeletét ellátó szervek vezetőinek – az államháztartásról 
szóló törvényen alapuló – megállapodása értelmében a 2004. évi költségvetés 
végrehajtásáról szóló beszámoló elkészítése és benyújtása a feladat szerinti 
jogelődök feladata.  
 
 
Fentiek értelmében az EKH jelen beszámolója csak a X. fejezet 9. 
Esélyegyenlőség cím 2. Fejezeti kezelésű előirányzatok alcím alatt szereplő 
előirányzatokra vonatkozó beszámolót tartalmazza. Az igazgatás 
beszámolója a 2004. január 1 és október 29-e közötti felhasználásra 
vonatkozóan a X. Miniszterelnökség fejezetben, a 2004. október 29. és 
december 31-e közötti felhasználásra vonatkozóan az ICSSZEM 
beszámolójában található meg. 
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Az EKH 2004. évi fejezeti kezelésű előirányzatainak felhasználása 
 
 
Az Esélyegyenlőségi Kormányhivatal alapvető küldetése a hátránnyal élők 
kirekesztettségének csökkentése, az emberi méltóság és az egyenlő bánásmód 
elvének minél szélesebb körben való érvényesülésének elősegítése volt. E 
munkában a partnerei a tárcák, a munkavállalói érdekképviseleti szervezetek, a 
munkaadói szervezetek, az önkormányzatok, valamint a civil szervezetek. 
Feladatainak végrehajtását alapvetően meghatározta az “Esélyegyenlőséget 
elősegítő kormányprogram 2003-2006”, amely minden leszakadó társadalmi 
réteg esélyegyenlőségét kívánja elősegíteni. Az egyes költségvetési 
előirányzatok alapvetően ezeket a célokat szolgálták. 
 
Roma koordinációs és intervenciós keret a cigány kisebbségi 
önkormányzatok, roma társadalmi szervezetek működését, tevékenységét 
veszélyeztető, önhibán kívüli válság-, illetve krízishelyzetek elhárításának 
részbeni támogatását szolgálta. A 2004. évben közel 400 kérelem érkezett, 
amelyek közül az alap terhére 81 db támogatási szerződés került megkötésre. 
 
Világbanki segély romaügyi intézményfejlesztéshez előirányzat keretében a 
Magyar Köztársaság és a Nemzetközi Újjáépítési és Fejlesztési Bank között 
2003. szeptember 30-án aláírt szerződés szerint Magyarország 347.000 USD 
összegű vissza nem térítendő támogatást kap a a Romaügyi Hivatal illetve 
jogutódjának, a Roma Integrációs Főosztálynak a fejlesztésére. 2004-ben a 
program keretében az alábbi kiemelt feladatok valósultak meg: 

• Informatikai eszközbeszerzés (2 millió Forint) 
• 2 alkalommal 2 napos továbbképzés a munkatársaknak (1,5 millió Forint) 
• Kihelyezett értekezlet a Romaweb szerkesztőség munkatársainak (300 

eFt) 
• Nemzetközi szakértő alkalmazása a Roma Évtized program 

támogatásához (21.000 Euro) 
• A „Lakhatási és szociális integráció program” keretében szakértői csoport 

alkalmazásának előkészítése 
 
A Konfliktuskezelési és jogvédő alap előirányzat a romák hátrányos 
megkülönböztetése ellen fellépő, és jogvédelmét ellátó társadalmi szervezetek 
tevékenységének finanszírozására, konfliktus megelőzési és kezelési programok 
megvalósításának részbeni támogatására, valamint a szükséges képzések, 
szakmai konferenciák megtartására került felhasználásra.  
 
Roma kulturális alap előirányzat felhasználása nyílt pályázati rendszerben 
történt. Az országban működő cigány kisebbségi önkormányzatok, önállóan 
bejegyzett kulturális és művészeti tevékenységet folytató társadalmi szervezetek, 
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szövetségek, társaságok, egyesületek, alapítványok, valamint roma művészek 
kulturális és művészeti tevékenységének támogatására –  135 szervezettel és 75 
magánszeméllyel – összesen 99.000.000 Ft összegben került támogatási 
szerződés megkötésre. 
 
Magyarországi Cigányokért Közalapítvány célja, hogy az esélyegyenlőség 
megteremtése érdekében támogassa a hazai cigányok önazonosságának 
megőrzését, társadalmi integrálódását, az őket érintő munkanélküliség 
mérséklését, az iskolai és az iskolán kívüli oktatásban esélyeik növelését és 
emberi jogaik védelmét. 
A Közalapítvány 2004. évben a következő témákban írt ki pályázatot: 

• Megélhetési pályázat 100 millió Ft-os keretösszeggel. Ennek keretében 
kertimag és vetőburgonya, beszerzéséhez, valamint mezőgazdasági 
termelői tevékenységhez lehett támogatást igényelni.  

• Vállalkozói pályázat 100 millió Ft-os keretösszeggel 
• Tanulmányi ösztöndíjak támogatása 935 millió Ft-os keretösszeggel. 

 
A Köztársasági Esélyegyenlőségi Program (a továbbiakban: KEP) is ezeket a 
célkitűzéseket szolgálta, kapcsolódva a korábban meghirdetett Európa-tervhez 
és az uniós csatlakozáshoz. A KEP keretében az alábbi öt nagy alprogramot 
tervezte megvalósítani az EKH: 

− Országos Esélyegyenlőségi Hálózat kiépítése 

− Képzési és közvélemény-formáló programok 

− Hozzáférhető környezet megteremtése a fogyatékossággal élő emberek 
számára 

− Krízis-intervenciós központok kiépítése az erőszak áldozatai számára 

− Minta-program a kistérségi szinten halmozottan megjelenő etnikai, 
társadalmi és területi hátrányok társadalompolitikai kezelésére 

 
Az Országos Esélyegyenlőségi Hálózat kiépítése képezte a KEP első 
pilléreként jelölt alprogramot. A Hálózat létrehozásának célja a hátrányos 
megkülönböztetés valamennyi formájának megelőzésében és 
megszűntetésében, valamint az előítéletek csökkentése érdekében való 
együttműködés kialakítása az egyes megyékben működő szervezetekkel, 
intézményekkel, továbbá: 
 az információhoz, szolgáltatásokhoz való hozzáférés esélyeinek javítása, 

szolgáltatási hiányok feltárása; 
 kirekesztett, tartósan hátrányos helyzetű csoportok társadalmi befogadását 

elősegítő integrációs programok generálása, megvalósításukban való 
közreműködés; 



 6

 a nyitott jogalkotás folyamatában koncepciók, stratégiai tervek és 
jogszabályok véleményezése az érintettek bevonásával. 

 
A Hálózat kiépítése 2004-ben kezdődött el, amelynek eredményeképpen megyei 
önkormányzatokkal, ill. megyei jogú városokkal együttműködve 12 
Esélyegyenlőségi Koordinációs Iroda /Esélyek Háza/  alakult meg a következő 
megyékben: Hajdú-Bihar, Szabolcs-Szatmár-Bereg, Jász-Nagykun-Szolnok, 
Borsod-Abaúj-Zemplén, Fejér, Komárom-Esztergom, Nógrád, Csongrád, 
Baranya, Somogy, Tolna megye, Budapest.  
 
Az Esélyek Házai feladata a tárca esélyegyenlőségi politikájának, esélyteremtő 
programjainak támogatása, a hátrányos helyzetű csoportok (romák, 
fogyatékossággal élők, gyermekek, idősek, hátrányos helyzetű térségben élők) 
társadalmi befogadását elősegítő integrációs szakpolitikák közvetítése. 
A hátrányos megkülönböztetés valamennyi formájának megelőzése érdekében 
együttműködés az érintett szervezetekkel. Részvétel a társadalmi szintű 
problémák közvetítésében, ágazati és szakmaközi párbeszéd-fórumok 
szervezése önkormányzatok, intézmények és különböző szervezetek részvétel. 
Az információs hálózat folyamatos fejlesztése, az esélyegyenlőségi szempontok 
érvényesítésének programokkal és képzésekkel való segítése különböző szakmai 
területeken. 
 
Az Esélyek Házai érdekvédelemmel foglalkozó civil szervezetek részvételével 
működtetik az Esélyegyenlőségi Fórumot, lehetőséget biztosítanak szakmai 
egyeztetésre, a feladatok összehangolására, koncepciók és jogszabályok 
véleményezésére. Kiemelt feladatuk a közvélemény formálása, a társadalomban 
meglévő előítéletek csökkentése, a társadalmi szolidaritás erősítése érdekében. 
 
Szakmai tevékenységük kiterjed jogi és egyéb tanácsadásra, partnerség építésére, 
a hálózat fejlesztésre, információszolgáltatásokra, képzések szervezésére, a 
nyilvánosság fórumain az esélyegyenlőség megjelenítésére, az Esélyegyenlőségi 
Fórum szervezésére, pályázatok generálására, szakmai programok 
kidolgozására. Az Esélyek Házai együttműködnek a minisztériummal  a helyi 
problémák és szükségletek feltárásban, az információk továbbításában megyei, 
kistérségi, települési szinten; jogszabályok, koncepciók előkészítésében, 
egyeztetésében; szakmai programok kidolgozásában, a célcsoportok 
érdekképviseleti szervezeteinek megalakításában és erősítésében, valamint 
tevékenységük hatékonyabb ellátásának segítésében, továbbá jelzőrendszerként 
funkcionálhatnak az Egyenlő Bánásmód Hatóság számára. 
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Képzési és közvélemény-formáló programok képezték a KEP  második 
pilléreként jelölt alprogramot. Ennek az alprogramnak a keretében az EKH az 
esélyegyenlőség biztosításának és az antidiszkriminációs politikának lényeges 
elemeit, úgymint a széleskörű tájékoztatást, a folyamatos társadalmi 
kommunikációt és a képzést kívánta megteremteni.  
Az EKH 2004-ben jelentős szellemi és anyagi erőt fordított arra, hogy a 
tömegkommunikációs eszközök révén elérje a lakosságot, hogy minél több 
ember számára magától értetődővé tegye az Európai Unió esélyegyenlőséggel 
kapcsolatos értékrendjét, amelynek hazánkban is alapvető normává kell válnia.  
A program középpontjában a társadalom szemléletmód-formálása, az 
előítéletek elleni küzdelem, a diszkrimináció minden válfaja, de különösen az 
etnikai diszkrimináció elleni határozott fellépés állt. Prioritásként kezelt téma 
volt a szolidaritás erősítése, annak elfogadtatása a társadalommal, hogy a 
hátrányos helyzetű emberek a társadalom egyenlő méltóságú, egyenrangú 
tagjai, valamint a nők társadalmi helyzete, a nők és férfiak társadalmi 
egyenlőségének kérdése, a családon belüli erőszak problematikája. 
 
A „Nők munkaerő-piaci reintegrációja” c. PHARE program, valamint a Dán-
Magyar Bilaterális Program – melyben az EKH, mint a Foglalkoztatáspolitikai 
és Munkaügyi Minisztérium szakmai partnere vett részt - a szakmai 
tapasztalatok összegyűjtésével és a tanulságoknak a nőket érintő foglalkoztatási 
koncepciókba való  beépítésével 2004 végére teljesítésre került.  
 
A Családbarát Munkahely Pályázatot – amelyre 59 cég, illetve költségvetési 
szerv nyújtotta be pályamunkáját, az EKH - a Foglalkoztatáspolitikai és 
Munkaügyi Minisztériummal közösen - 2004 elején ötödik alkalommal írta ki. A 
díjak 4 kategóriában kerültek kiadásra: kis-, közép- és nagyvállalat, valamint 
költségvetési szerv és alapítvány. A munkahelyi és családi kötelezettségek 
összehangolását elősegítő munkahelyek jó példái hozzájárultak a családbarát 
vállalati kultúra elterjesztéséhez szükséges szemléletváltáshoz.  
 
Női civil és érdekérvényesítő szervezetek számára az EKH az alábbi 6 
csomagban, összesen 64,6 millió Ft összegben írt ki pályázatot. Az összesen 54 
db támogatott szervezet részben 2004 végén, részben 2005 első felében valósítja 
meg a pályázatokban foglaltakat.  
 
I. csomag:  „A nemek közötti esélyegyenlőség az Európai Unióban – stratégiák 
és források” című képzés (10 millió Ft) 
A pályázat célja a nők társadalmi helyzetét hosszú távon javítani képes 
szervezetek (kiemelten civil és társadalmi szervezetek, önkormányzatok és 
munkaügyi központok) felkészítése a nemek közötti társadalmi egyenlőség 
elősegítésére irányuló Európai uniós és hazai támogatási források 
megismerésére, használatuk segítésére, valamint pályázatok készítésére.  
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II. csomag: civil szervezetek programjainak támogatása 

a) Női jogvédelem, jogérvényesítés (5 millió Ft) 
b) A prostitúcióból kilépni szándékozó prostituáltak rehabilitációja, a 
prostitúción kívüli életbe való visszailleszkedésük elősegítése, illetve 
prostituáltak rehabilitációjával foglalkozó szociális munkások képzése (5 
millió Ft) 
c) A hátrányos helyzetű nők egészségtudatos magatartásának fejlesztése (6 

millió Ft) 
d) A serdülő korú lányok és fiúk egészségtudatos magatartásának fejlesztése 
(szexuális és reprodukciós egészségvédelem) (6 millió Ft) 

 
III. csomag: A nők és férfiak társadalmi egyenlősége témában kiadványok és 
szakmai konferenciák támogatása (10 millió Ft) 
 
IV. csomag: „A nők és férfiak esélyegyenlőségével kapcsolatos 
diákrendezvények felsőoktatási intézményekben” (6 millió Ft) 
A pályázat célja az egyetemeken, főiskolákon és egyéb felsőoktatási 
intézményekben olyan információs, közvélemény-formáló és kulturális 
programokból álló rendezvények, iskola-napok szervezése, amelyek széles 
körben ismereteket nyújtanak a nők és férfiak társadalmi egyenlősége 
elősegítése érdekében, és érzékenyítik a diákokat a nőkkel szembeni 
diszkrimináció, a nemi szerepekkel kapcsolatos sztereotípiák és előítéletek 
legyőzése érdekében. 
 
V. csomag: „Március a Nőké” (8 millió Ft) 
A pályázat célja 2005 márciusában a Nemzetközi Nőnap kapcsán olyan, a széles 
nyilvánosság számára is érdekes információs, közvélemény-formáló és 
kulturális programokból álló rendezvények, családi napok stb. szervezése, 
amelyek felhívják a figyelmet a problémák mibenlétére és széles körben 
ismereteket nyújtanak a témában. 
 
VI. csomag: „A nők és férfiak társadalmi egyenlőségével kapcsolatos média-
megjelenés” (8,6 millió Ft) 
A pályázat célja olyan nyomtatott, elektronikus vagy élő média-megjelenés – pl. 
társadalmi célú hirdetés, óriásplakát, internetes portál/hírlevél, rádió- televíziós 
vagy színházi műsor, spot, öröknaptár, szórólap stb. – tervezése, elkészítése és 
terjesztése, amely széles körűen felhívja a figyelmet a nők és férfiak társadalmi 
egyenlőtlenségére, és érzékenyíti a társadalmat a nők elleni diszkrimináció 
felismerésére és legyőzésére. 
 
A Budapesti Nőház 12 nőszervezet és nőbarát szolgáltatásokat nyújtó civil 
szervezet összefogásából jött létre annak érdekében, hogy egyedülálló 
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szolgáltatásokat nyújtson az érdeklődőknek és az esélyegyenlőségi politika 
végrehajtásán dolgozó állami és önkormányzati szerveknek. Sajnálatos módon 
az intézmény az EKH-tól érkező segítség ellenére sem tudta hosszabb távon a 
dologi – elsősorban a bérlemény fenntartásával kapcsolatos – kiadásait 
biztosítani, így az őt fenntartó konzorcium 2004 végén feloszlatta magát.   
 
A férfiaknak fontos szerepük van a társadalom hagyományos szemléletének 
megváltoztatásában, a közvélemény-formálás, a forrásokhoz való egyenlő 
hozzájutás és a döntéshozatali folyamatban való egyenlő részvétel 
kialakításában, amelyek a nemi egyenlőség szempontjából különösen kritikus 
területek. A nemi sztereotípiák eltörlése érdekében szükség van a férfiak 
példamutatására az egyenlően megosztott hatalom és kötelezettségvállalás terén, 
és nagyobb mértékű bevonásukra a nemi egyenlőség megvalósítását célul kitűző 
programokba. E cél elérését szolgálta az EKH által megrendezett un.  
„Férfihónap”, amelynek a következő  3 eleme volt: 
a) Május 13–30-ig a „Változó férfiszerepek” c. kiállítás a Budapesti Nőházban 
b) Május 14–29-ig a „Drága Gyermek” c. svéd fotókiállítás az Esély Galériában 

és hozzá kapcsolódó 1 napos szeminárium 
c) Június 8-29-ig beszélgetés-sorozat férfitémákban, nem csak férfiaknak(!) a 

Spinoza Házban 
 
a) „Változó férfiszerepek” – középiskolai fotópályázat és kiállítás  
2004. márciusban az EKH fotópályázatot hirdetett 14 és 18 év közötti 
középiskolásoknak azzal a céllal, hogy felhívjuk a középiskolás diákok és 
tanárok figyelmét a férfiak családban és társadalomban betöltött szerepének 
megváltozására. A fotópályázathoz kapcsolódóan a középiskolai tanárok 
számára segédanyagokat is elérhetővé tettünk honlapunkon. Úgy gondoltuk, 
hogy ez a pályázat egyúttal kitűnő lehetőség arra, hogy megismerjük és 
bemutassuk a fiatalok tapasztalatait és véleményét a férfiak változó szerepeiről 
és kötelezettségvállalásáról, valamint hogy azokról párbeszédet kezdjünk és a 
társadalmi közgondolkodásba is bevigyük.  
 
A beérkezett közel száz pályaműből a szakmai zsűri által kiválogatott 30 kép 
került kiállításra a Budapesti Nőházban 2004. május 13. és 29. között. A 
kiállításnak mind a résztvevők körében, mind pedig a médiákban sikere volt.  
 
b) „Drága Gyermek!” címmel Ulla Lemberg svéd fotóművész kiállítása, és 
szeminárium szervezése az apaság témakörében  
 
A fotókiállítás a svéd EU elnökség idején a Svéd Intézet egyik legfontosabb 
esélyegyenlőségről szóló kulturális és tájékoztató projektje volt. A „Drága 
gyermek – férfiakról, gyerekekről és a nemek egyenlőségéről Svédországban” c. 
projekt kezdete óta a kiállítást több mint 31 városban mutatták be Európában, 
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többek között Londonban, Párizsban, Berlinben, Madridban, Rómában, 
Athénban, Bécsben és Moszkvában. 
A kiállítás megrendezését az EKH a Svéd Nagykövetséggel és a stockholmi 
Svéd Intézettel együttműködve valósította meg, amely így egyrészt a 
”Svédületes! Svéd-magyar randevú 2004” programsorozat, illetve az EKH 
május közepétől június közepéig húzódó ”Férfihónap” programjainak részeként 
jelent meg. 
 
c) „A Férfi hős” – beszélgetés-sorozat  
A FÉRFI HŐS – avagy hétköznapi társas csatáink címmel négy részes 
beszélgetés-sorozatot tartott az EKH a Spinoza Házban 2004 júniusában. A 
szakértőkkel és civilekkel Horváth Gergely, a Petőfi rádió Egy férfi, egy nő c. 
műsorának vezetője beszélgetett arról, hogy milyen nehézségekkel néz szembe 
a Férfi a XXI. században. Milyen ideálokat sugall a társadalom (nők, férfiak, 
média), ezekből miket választ és miket vet el az élet minden területén, legyen 
szó szexualitásról, munkáról és hatalomról vagy apaságról. A rádiós 
megjelenésnek köszönhetően (a beszélgetések vágott változatát a Petőfi rádió 
fent említett műsorában közölték) a mondanivaló nagyobb közönséghez is 
eljutott. Sok pozitív visszajelzést kapott az EKH, amelyek többek között a 
beszélgetések folytatását szorgalmazták. 

 
„Nemek esélyegyenlősége a munkaerőpiacon” címmel nemzetközi 
konferenciát az EKH a Fővárosi Szabó Ervin Könyvtár épületében 2004. 
március 26-án rendezte meg, a nőket érintő aktuális foglalkoztatáspolitikai 
témák megvitatására. A délelőtti plenáris ülésén a foglalkoztatáspolitika 
közigazgatási szakembereinek előadásai hangoztak el többek között az új 
egyenlő bánásmód törvény és az új népesedéspolitikai program munkaerő-piaci 
vonatkozásairól, valamint az EU támogatási pénzalapjairól, pályázati 
lehetőségekről. Lone Dybkjaer, az Európai Parlament dán képviselője, a Nőjogi 
és Esélyegyenlőségi Bizottság tagja, és Stefanie Ricken, német EU bővítési 
projekt menedzser előadásaikban a nők munkaerő-piaci helyzetét mutatták be az 
Európai Unió tagállamaiban. Délután a szakmai eszmecserét moderátorok 
irányították négy külön szekcióban, amelyeket a munkahelyi diszkrimináció, a 
női vállalkozásfejlesztés, a nők munkaerő-piaci re-integrációja és a 
munkaértékelés, bérezés témák köré szerveztek. A konferencián 
hozzávetőlegesen 100 szakember vett részt – országgyűlési képviselők, 
foglalkoztatás-politikusok, valamint szakszervezetek, civil szervezetek, 
munkaügyi központok képviselői és kutatók.  

 

A „Nők szerkesztik a híreket” programmal a Női Média Lobby Egyesület az 
EKH fővédnökségével először csatlakozott az UNESCO „Women make the 
news March 8” kampányához 2004. március 8-án, Nemzetközi Nőnapon. Közel 
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harminc magyarországi média – újság, rádió- és tévéműsor – vett részt a 
kampányban, hat országos média (TV2, Népszabadság, Népszava, Klub Rádió, 
MTV Telesport, Másik Rádió) szerkesztőségében nők szerkesztették a híreket, 
illetve a nemek egyenlősége kiemelt helyet kapott a műsorokban. A 
kampánynak köszönhetően sikerült felhívni a figyelmet arra, hogy a nemek 
egyenlősége, illetve a nők helyzete milyen ritkán jelenik meg témaként vagy 
szempontként a magyar médiumokban. 
 
 Két Esélyek Házában (Budapesten és Debrecenben) az alábbi három témában 
meghirdetett kísérleti jellegű képzés valósult meg. 
a) A női érdekérvényesítés kommunikációs eszköztárának fejlesztése (1 napos 

képzés),  
b) Roma nők közösségi integrációjának segítése kommunikációs és 

konfliktuskezelési készség fejlesztésével (1 napos képzés),  
c) Az Európai Unió esélyegyenlőségi politikájának széleskörű terjesztése (1 

napos képzés).  
A képzések népszerűek voltak, mind a résztvevők, mind pedig az Esélyek Házai 
a képzés folytatását szorgalmazták.  

 

Az EKH fontosnak tartotta mind a szakmai, mind a szélesebb közvélemény 
tájékoztatását a nemek esélyegyenlőségével kapcsolatos kérdésekben. Ezért 
amikor lehetőség volt rá, eleget tett a konferenciákon, kerekasztal-
beszélgetéseken való részvételi felkéréseknek, olyan helyszíneken, mint pl. a 
Politikatörténeti Intézet, az érdi ifjúságvédelmi konferencia, a Petőfi Irodalmi 
Múzeum, a szegedi Regionális Családvédelmi Konferencia, a Balassi Intézet, a 
Szent István Egyetem Jászberényi Főiskolai Kara, a Komárom-Esztergom 
Megyei Európai Információs Pont Iroda rendezvénye, stb. 

 
Az EKH közreműködésével készült kiadványok: 
 
A Nők és Férfiak Magyarországon c. KSH zsebkönyv  
 
 „Nemek esélyegyenlősége a munkaerő-piacon. A 2004. március 26-án tartott 
nemzetközi konferencia előadásai”  
 
Az EKH 2004. januártól júniusig hírlevél kiadásával népszerűsítette az általa 
képviselt témákat. az EKH 
2004-ben lekötött, de 2005-ben megvalósuló további kiadványok a „Nők és 
férfiak” c. KSH Zsebkönyv 2004 és a TÁRKI-val közösen kétévente 
megjelentetett „Szerepváltozások” c. aktuális tanulmánykötet. 
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A Nőképviseleti Tanács a 1059/1999. (V. 28.) Korm. határozat alapján két 
alkalommal, októberben és novemberben ülésezett. A két év kihagyást követően 
a szakmai munka elindítása megtörtént, a tárcaközi oldal küldötteinek delegálása 
lezárult, jelenleg a civil oldal delegáltjainak kinevezése folyik.   
 

Az EKH feladata volt olyan nemzetközi jelentések és beszámolók elkészítése, 
illetve ezekhez való hozzájárulás, melynek témája a nők társadalmi 
egyenlőségének kérdése. A félév során számos alkalommal adtunk tájékoztatást 
nemzetközi szervezeteknek (Európa Tanács, ILO, EBESZ, UNIFEM, UNESCO, 
stb.), valamint elkészült és benyújtásra került a Nők IV. Pekingi 
Világkonferenciáján elfogadott cselekvési terv 10 éves megvalósulásáról szóló 
Peking + 10 kormányzati jelentés is.  
 
Az év során az EKH felkészült és bekapcsolódott az EU intézményeinek 
nőügyekkel kapcsolatos bizottsági munkájába. Közvetlenül tagjai vagyunk a 
Nők és férfiak egyenlősége tanácsadó bizottságnak, valamint az 
Esélyegyenlőségi keretprogram irányító bizottságának. A személyes részvétel 
lehetővé teszi, hogy a nemek egyenlőségét érintő kulcsfontosságú EU 
információkhoz közvetlenül hozzájussunk, továbbá lehetőség nyílik az egyes 
időközben adódó feladatok felvállalásával az aktív részvételre és „bizonyításra”.     
 
A Strukturális Alapok általános szabályozásáról szóló 1260/1999/EK sz. 
Tanácsi rendelet többek között kiemel két olyan területet (horizontális politikát) 
is, melyre a végrehajtás során a pályázóknak külön figyelmet kell fordítani: az 
esélyegyenlőséget és a környezetvédelmet. Az esélyegyenlőség horizontális 
érvényesítése a Nemzeti Fejlesztési Terv (NFT) egyes operatív programjaiban 
kulcskérdése a gazdasági növekedésnek, a versenyképesség és foglalkoztatás-
bővítés csak minden állampolgár, a férfiak és nők teljes körű mobilizációján 
keresztül érhető el. 
 
A Nemzeti Fejlesztési Hivatallal több hónapos egyeztetés során dolgozta ki az 
EKH azt az Esélyegyenlőségi Útmutatót, amely most a Nemzeti Fejlesztési Terv 
operatív programjainak összes pályázatánál segédanyagként szerepel és 
megkönnyíti az esélyegyenlőségi szempontok beépítését a pályázatokba.  
 
A horizontális megközelítés mellett fontos szempont a nők helyzetbehozása 
érdekében konkrét intézkedések tervezése is. A Humán Erőforrás-fejlesztési 
Operatív Program (HEFOP) 1.3 intézkedése a nők munkaerő-piaci helyzetének 
megerősítését célozza, mely intézkedés előkészítésében, a pályázat-előkészítő 
munkacsoport munkájában az EKH aktívan részt vett.    
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További fontos feladat volt az év során a pályázati lehetőségek és elvárások 
széleskörű kommunikációja az országban. Ennek érdekében az NFTEI vállalta 
több vidéki és fővárosi előadás megtartását az Nemzeti Fejlesztési Hivatal által 
szervezett Regionális Partnerségi Rendezvények keretében.    
 
Mivel az esélyegyenlőséggel foglalkozó kormányszervek (kiemelten a nőkkel, 
fogyatékos-, illetve roma emberekkel foglalkozó szervek) felelősek az 
esélyegyenlőség megvalósulásáért az NFT-ben, az egyes operatív programok 
keretében sorozatosan beérkező pályázatok értékelésében is szerepet vállalt az 
EKH. 2004 év során részt vettünk a Pályázati Előkészítő Alap, a Gazdasági 
Versenyképesség Operatív Program, valamint a Regionális Fejlesztés Operatív 
Program bíráló bizottságainak munkájában és koordináltuk a Minisztériumon 
belül a HEFOP bíráló bizottsági feladatokat is.  
  
Az EQUAL Közösségi Kezdeményezés Program egyike a négy, Strukturális 
Alapokból támogatott közösségi kezdeményezésnek, célja olyan innovatív 
megközelítések és módszerek kidolgozása és elterjesztése a tagállamok és társult 
államok közötti szoros szakmai együttműködés során, amelyek hozzájárulnak a 
munkaerőpiachoz kapcsolódó diszkrimináció és egyenlőtlenségek 
megszüntetéséhez. A pályázati csomag 2004 tavaszán került meghirdetésre, és 
mivel a 4 választott terület egyike a nők munkaerő-piaci szegregációjának 
megszüntetése, az EKH részt vett nemcsak a pályázat előkészítő 
munkacsoportban, hanem az értékelő bizottság munkájában is.   
 
Az EQUAL keretében megvalósuló nemek egyenlősége tekintetében 
Magyarország (FMM és az EKH) kezdeményező szerepet vállalt az EU-ban, 
mivel Finnországgal együtt vezető ország (lead country) lett a 2004 első 
hónapjaiban alakult brüsszeli Gender Mainstreaming munkacsoportban. A 
munkacsoport célja egy általános gender kézikönyv létrehozása volt, mely a 
Strukturális Alapok megvalósulása során a gender mainstreaming terén létrejött 
jó példákat gyűjti össze. A kézikönyv angol nyelvű változata elkészült, jelenleg 
a magyar változat szakmai lektorálása folyik az FMM-mel közösen.  
 
Az EKH több monitoring bizottságban is képviseli az esélyegyenlőségi 
szempontokat, így például a Humán Erőforrás-fejlesztési Operatív Program, az 
EQUAL Program, az Agrár- és Vidékfejlesztési Operatív Program, valamint a 
Regionális Fejlesztés Operatív Program Monitoring Bizottságában. A 
monitoring bizottságok többségében esélyegyenlőségi albizottságok alakultak, 
és kezdték meg a munkát.  
Az EKH koordinálja továbbá a Nőképviseleti Tanács hat monitoring bizottsági 
tagságát is.  
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Az ír elnökség (2004. első félév) ideje alatt az EKH aktuális feladata volt egy 
szexuális zaklatással kapcsolatos kérdőív kitöltésének magyarországi 
koordinációja. Az Európai Tanács 1999. decemberi madridi ülésén felszólította 
a tagállamokat, hogy folytassanak le éves vizsgálatot az ENSZ IV. Nők 
Világkonferenciáján elfogadott cselekvési program 12 pontjának 
megvalósításáról. Az utólagos vizsgálat kimutatta, hogy szükség van a 
cselekvési program végrehajtásának konzisztensebb, rendszeresebb figyelemmel 
kísérésére, értékelésére az Európai Unióban. 2004-ben az ír és a holland 
elnökség a munkahelyi szexuális zaklatás kérdését (beleértve a nemi 
hovatartozáson alapuló zaklatást) tűzte napirendre. Az EKH egy kérdőívet 
juttatott el a felkérés alapján az Igazságügyi Minisztériumba, a Magyar 
Szakszervezetek Országos Szövetségéhez, a Szakszervezetek Együttműködési 
Fórumához, a Magyar Gyáriparosok Országos Szövetségéhez, valamint a 
Fővárosi Munkaügyi Bírósághoz. Két kitöltött kérdőív érkezett vissza, melyeket 
továbbítottunk az ír elnökség felé. Az összesített jelentést tartalmazó kiadvány 
angol nyelven megjelent.  
 

Az EU pályázati keretei közül az EKH két nőket érintő programot kísért 
figyelemmel: a Nők és férfiak esélyegyenlősége 5. közösségi akcióprogramot, 
valamint  a DAPHNE-t. A pályázati felhívások sorozatosan jelennek meg, az 5. 
közösségi akcióprogramra 2005 elején az EKH is pályázatot nyújtott be nemzeti 
és nemzetközi partnerekkel közösen.  
 

A fogyatékos személyek esélyegyenlőségét elősegítő intézkedésekre a 
képzési és közvélemény-formáló programok keretében 42,9 millió Ft került 
felhasználásra. Ebből 18,4M Ft-ot társadalmi tudatformálást segítő programok 
támogatására. 

 
A hiányszolgáltatások tekintetében 12 támogatási szerződés került megkötésre, 
egyedi miniszteri döntés alapján, zömében non-profit szervezetekkel és egy 
települési önkormányzattal. A szolgáltatások kiterjednek egyrészről új 
célcsoportokra (siket-vakok, felnőttkorban látását vesztő személyek, 
epilepsziával élők, hiperaktív gyermekek, súlyosan-halmozottan fogyatékos 
személyek), másrészről újszerű módszerek kidolgozására és kipróbálására (az 
autista gyermekek komplex rehabilitációja, fogyatékos gyermekek iskolai 
integrációja, fogyatékos gyermekek komplex korai fejlesztése, súlyos 
kommunikációs nehézséggel élő személyeknek nyújtott szolgáltatások), 
valamint kutatásra (a fogyatékos egyetemi és főiskolai hallgatók szükségleteinek 
fejlesztő programok megalapozását szolgáló feltárása), és hagyományosan 
létező, de válsághelyzetbe jutott szervezetek támogatására (jogsegély-
szolgáltatás, munkahely-teremtés). A programok eredményeként több új 
módszer került kidolgozásra, több ezer fogyatékos gyermek és felnőtt kapott az 
eddig szokásostól eltérő, magasabb minőségű szolgáltatást, illetve sikerült 
elérnünk, megszólítanunk és a fogyatékosságügy vérkeringésébe bekapcsolnunk 
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a fogyatékos emberek 600 ezer főt számláló közösségén belül hátrányos 
helyzetű „kiscsoportok” szervezeteit. 

 
A társadalmi tudatformálás érdekében 7 támogatási, illetve vállalkozói 
szerződés jött létre, non-profit, illetve gazdálkodó szervezetekkel, egyedi 
miniszteri döntés alapján. Ennek keretében került támogatásra a fogyatékos 
állapot kipróbálását lehetővé tevő Ability Park, egy Down-szindrómás gyermek 
családjának életét bemutató színdarab létrehozása, paralimpiai kiadvány és 
fotókiállítás, illetve a munkahelyi diszkrimináció elleni fellépést szolgáló 
információs napok. A programok eredményeként több tízezer ember 
találkozhatott a fogyatékosságügy megközelítésének legmodernebb értékeivel. 
 
Az EKH, és jogutódja az ICSSZEM igen jelentős és szakmailag fontos 
nemzetközi tevékenységet is folytatott illetve folytat. Az ENSZ hazánk 
képviseletével készíti a fogyatékos személyek jogairól szóló alapokmányt. Az 
Európa Tanács több bizottságban – Magyarország aktív közreműködésével – 
fogyatékosságügyi akciótervet készít, illetve ajánlásokat fogalmaz meg a 
tagállamok számára az autizmussal élő személyek komplex rehabilitációjára, az 
egyenlő esélyű hozzáférést biztosító egyetemes tervezéssel, valamint a nagy 
létszámú, tartós bentlakást biztosító szociális intézmények végleges lebontásával 
kapcsolatosan. Az Európai Unió különböző intézményei számos ajánlást, 
közleményt és rendelkezést adtak ki. Ezek közül kiemelkedően fontos az a 
közlemény, amely a fogyatékosságügyi akciótervet határozza meg 2010-ig, és 
amelyben a legfontosabb négy prioritás a képzés, a foglalkoztatás, a fizikai és a 
kommunikációs akadálymentesítés. 
 
A romák társadalmi integrációját elősegítő kormányzati programról és az 
azzal összefüggő intézkedésekről szóló 1021/2004. (III.18.) 
kormányhatározat (antidiszkriminációs és szociális integrációs 
intézkedések) alapján, a KEP 2. pillére keretében megvalósított feladatok: 
 
• A „Lakhatási és szociális integrációs modellprogram” képezi a 

kormányprogram egyik fő prioritását, amely a telep- és telepszerű 
lakókörnyezetben élők életminőségének javítását tűzte ki célul. A program a 
lakhatási feltételek megoldása mellett többféle szociális – foglalkoztatási, a 
szolgáltatásokhoz való hozzáférést javító, környezeti és település 
rehabilitációs – intézkedés együttesével és széleskörű együttműködéssel 
valósítható meg. 
2004-ben az EKH elvégezte a program beindításának legfontosabb teendőit, 
megalapozva munka 2005. évi folytatását. 
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• “Pályázat a hátrányos helyzetű önkormányzatok, cigány kisebbségi 
önkormányzatok, roma civil szervezetek részére a pályázati kapacitások 
bővítésére”. 
A program keretében olyan projektek lebonyolítása került támogatásra 
amelyek a helyi igényeken alapulva, helyi erőforrások bevonásával 
valósulnak meg, és ösztönzik az együttműködést – a fejlődési folyamatot 
támogató kulcsszereplőkkel – helyi, regionális és országos szinten, továbbá a 
civil szervezetek aktív együttműködésén alapulnak az állami, önkormányzati 
és az üzleti szektor szereplőivel a hátrányos helyzetű társadalmi csoportokat 
érintő közérdekű kérdések közös megoldásában. A pályázati keret terhére  21 
db támogatási szerződés került megkötésre, összesen mintegy 45 millió Ft 
támogatási összeggel. 

 
• A romák hátrányos megkülönböztetése ellen fellépő szervezetek számára, 

tevékenységeik és tapasztalataik összegzése céljából, több konferencia 
került megszervezésre, lebonyolításra 

 
 
Média, kommunikáció, PR 
 
Az EKH által működtetett Romaweb, a roma kormányzati portál feladata volt, 
hogy magas szintű információszolgáltatási funkciót lásson el a világhálón 
keresztül. Ezáltal hozzájárult a romák integrációjához, elősegítette az egyének, 
hivatalok és szervezetek közti kommunikáció fejlesztését, illetve kialakítását. A 
központi szerkesztőség mellett nyolc Regionális Központ, valamint további 
mintegy harminckét Információs Pont hálózati rendszerben munkálkodik a 
feladat megvalósításán.  
 
 
Roma Integráció Évtized Program 
 
A Roma Integráció Évtized Program a résztvevő országok nemzeti roma 
stratégiáinak összehangolását, közös alakítását, akciótervek kidolgozását és 
folyamatos ellenőrzését, a roma ügyek iránti nagyobb figyelmet és 
elkötelezettséget jelenti. Ennek keretében az alábbi feladatok kerültek 
végrehajtásra: 

• A programban résztvevő országok felkészítése a Nemzetközi Irányító 
Bizottság üléseire, anyagok megküldése, bekérése. 

• Az oktatási, a foglalkoztatási és a lakhatási műhelykonferenciák 
megszervezésében való közvetlen részvétel. 

• A közeljövőben megrendezésre kerülő adatgyűjtési, kommunikációs és 
lakhatási műhelykonferenciák előkészítése. 
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• A Magyar Országos Munkacsoport felállítása, üléseinek megszervezése. 

• A magyar Nemzeti Cselekvési Terv előzetes szakmai egyeztetése, majd 
ezt követően a dokumentum elkészítése és utólagos egyeztetése. 

• A szaktárcák közötti egyeztetésben való részvétel. 

• Kapcsolattartás és információáramoltatás a programban résztvevő 
országok és nemzetközi szervezetek között. 

• A Roma Integráció Évtizede program PR és kommunikációs 
stratégiájának elkészítése, továbbfejlesztése a bizottsági üléseknek 
megfelelően. 

• A roma civil szervezetekkel való kapcsolattartás, helyi tájékoztatató 
fórumok lebonyolítása. 

• A roma civil delegációkkal való kapcsolattartás, információátadás, 
szakmai segítségnyújtás. 

• Az egyes országokban működő Munkacsoportok munkájának nyomon 
követése, segítése. 

• Nemzetközi Irányító Bizottsági ülések megszervezése, lebonyolítása; 
• Szektor találkozók előkészítésében és megrendezésében való 

közreműködés, amelyeket az Open Society Institute, a Világbank és a 
Council of Europe Developement Bank támogatásával valósultak meg; 

• Magyar Országos Munkacsoport ülések, amelyek 4 alkalommal 
valósultak meg. 

 
Hozzáférhető környezet megteremtése a fogyatékossággal élő emberek  
számára alprogram képezte a KEP  harmadik pillérét, amelynek keretében 785 
millió Ft került felhasználásra, a Közmunka Tanács, a Fogyatékosok Esélye 
Közalapítvány, a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Területfejlesztési Tanács és a 
Baranya Megyei Területfejlesztési Tanács közreműködésével. A 
közalapítványhoz mintegy 818 db pályázat érkezett az önkormányzatoktól, a 
hozzájuk tartozó intézmények (iskolák, rendelők, sportlétesítmények, 
közművelődési intézmények stb.) akadálymentesítésére. Szomorú tapasztalata a 
programnak, hogy az építési tervdokumentáció, sőt annak engedélyezése sem 
felelt meg az esetek közel 70-75%-ban a hatályos akadálymentesítési 
előírásoknak. Ennek megfelelően olyan kormányhatározat született, amely a 
forrás-teremtés és az akadálymentesítési határidő kitolása mellett képzésekkel, 
tudatformálással komplex módon igyekszik a problémát kezelni. A 
területfejlesztési tanácsok kistérségek közterületeinek akadálymentesítésére 
kaptak támogatást. Ennek keretében Jász-Nagykun-Szolnok Megyében 15, 
Baranya Megyében 6 kistérségben tettek – a mozgáskorlátozottak számára is – 
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járhatóvá parkokat, utcákat és járdákat, valamint épületek közvetlen 
környezetét. 
 
Krízis-intervenciós központok kiépítése az erőszak áldozatai számára  
alprogram képezte a KEP negyedik pillérét. A központok kiépítése 
megkezdődött, a feladat teljesítése több évet igényel. 2004 elején megkezdte 
működését a budapesti krízis-kezelő központ, átmeneti helyszínen, végleges 
elhelyezése, továbbfejlesztése, valamint a vidéki krízis-kezelő központok és a 
bántalmazott nőket befogadó és ellátó menedékotthonok megnyitása 2005-ben 
illetve azt követő években megoldandó feladat. 
 
A családon belüli erőszak megelőzésére és hatékony kezelésére irányuló 
nemzeti stratégia kidolgozásáról szóló 45/2003. Országgyűlési Határozat öt 
tárcát – az Esélyegyenlőségi Kormányhivatalt (jogutódja: ICSSZEM), a 
Belügyminisztériumot, az Egészségügyi, Szociális és Családügyi 
Minisztériumot, az Igazságügyi Minisztériumot, a Gyermek, Ifjúsági és 
Sportminisztériumot – tette a nemzeti stratégia megvalósításának felelőseivé a 
maguk szektorában egyenlő kötelezettséget és felelősséget róva rájuk.  
A dokumentum számtalan feladatot adott a kormányzatnak, melyek kiterjednek 
a jogalkotásra, a konkrét esetekben eljáró, intézkedő, segítő szervek munkájának 
egységes szempontok szerinti összehangolására, az áldozatok megsegítésére és 
általános, illetve speciális célcsoportoknak szóló kampányok szervezésére 
egyaránt. 
A 2004. áprilisában indult a GyISM kampány célja elsősorban a tudatformálás, a 
„társadalom felrázása”, míg az EKH és a Belügyminisztérium kampánya a 
segítségnyújtás lehetőségeiről való informálást tekintette céljának olyan segítő 
szolgáltatókkal, mint a NaNe, Kékvonal, Telefontanú, Kríziskezelő Központ.  
A kampány több elemből áll össze. Részét képezte egy társadalmi célú hirdetés 
az ingyenes telefonos segélyszolgálatok telefonszámaival, az orvosi 
rendelőkben, önkormányzatoknál és iskolákban kitett plakátok az összefogó-
együttműködő segítő szervezetek és az érintett szaktárcák képviselői által 
hetente megtartott szakmai kerekasztal-beszélgetések, továbbá az EKH és a 
Belügyminisztérium közös konferenciája is, amely az érintett felelős vezetők és 
szakemberek részvételével került megrendezésre. 
 
Minta-program a kistérségi szinten halmozottan megjelenő etnikai, 
társadalmi és területi hátrányok társadalompolitikai kezelésére alprogram 
volt a KEP  ötödik pilléreként jelölt alprogram. 
Az alprogramhoz tartozott 
− az „Élhetőbb faluért” program,  
− a „Cserehát program” és  
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− az  „Integrált Helyi Jóléti Rendszerek Modellprogram”.  
 
A 2002. óta tárcaközi összefogással működő „Élhetőbb faluért” program 
felügyelete és koordinációja 2004. július 1-vel került az EKH-hoz. A programot 
jelenleg négy tárca – a Foglalkoztatáspolitikai és Munkaügyi Minisztérium, a 
Földművelésügyi és Vidékfejlesztési Minisztérium, a Belügyminisztérium és az 
Ifjúsági, Családügyi, Szociális és Esélyegyenlőségi Minisztérium – működteti, 
de szakmai munkával támogatja a Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztérium, 
valamint a Nemzeti Kulturális Örökség Minisztériuma is. A program célja, hogy 
az ország leghátrányosabb helyzetű települései számára esélyt biztosítson a 
felzárkózáshoz, a leszakadás megállításához. Az 516, halmozottan hátrányos 
helyzetű települést magába foglaló program fő feladatai: a vidéki térségekre 
jellemző kedvezőtlen demográfiai folyamatok ellensúlyozása, a foglalkoztatási 
helyzet javítása, a helyi értékek megőrzése, a helyi természeti és szellemi 
erőforrásokra alapozott gazdaság fejlesztése, a vidéki népesség jövedelmi 
viszonyainak emelése, a környezeti állapot megőrzése, javítása. 
2004-ben az FMM Közmunka Tanácsával közös pályázatként került kiírásra – 
az FMM forrásból finanszírozott – közmunkaprogram, mely a települések 
szociális alapellátási feladataihoz (ezen belül elsősorban házi gondozói 
szolgálat működtetéséhez) nyújtott támogatást, és biztosított a településeken élő 
munkanélküliek számára foglalkoztatási lehetőséget. 
A program keretében 2004-ben két mintaprogram indult: 
1. a Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztériummal együttműködésben a  

„Hernád térségfejlesztési mintaprogram”, melynek célja a térségben rejlő 
turisztikai (elsősorban vizitturizmus) lehetőségeinek kibontakoztatása, és ebben 
a határmenti együttműködés élénkítése, szlovák-magyar közös fejlesztési 
programok megvalósításábal 

2.  az EKH a Nemzeti és Kulturális Örökség Minisztériuma (továbbiakban: 
NKÖM) együttműködésével indította el a „Falusi turizmus, kulturális turizmus 
fejlesztését célzó programot”, amely a  halmozottan hátrányos helyzetű 
települések kulturális értékeinek megőrzését, a hagyományok generációs 
továbbadását, valamint a falusi turizmus és kulturális turizmus fejlesztését 
segíti elő. 

 
Az EKH támogatásával megvalósult az MTA Politikatudományi Intézetének két 
kutatása: 
− „Halmozottan hátrányos helyzetű kistérségek és települések gazdasági- 

társadalmi felzárkóztatását szolgáló kutatás és adatbázis kialakítása” 
valamint 

− „A halmozottan hátrányos társadalmi helyzet reprodukciójának meghatározó 
generációs jellemzői a magyarországi lemaradó térségekben”  
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Az „Élhetőbb faluért” programhoz tartozó, hátrányos helyzetű településeken az 
EKH 

− pályázat keretében 22 OKJ-és képesítést adó képzés megvalósításához 
nyújtott támogatást, ezáltal mintegy 400 munkanélküli, vagy 
munkanélküliséggel veszélyeztetett ember jutott szakképesítéshez, a 
többszörösen hátrányos helyzetű településen.; 

− pályázat keretében támogatta a helyben előállított tájjellegű termékek helyi 
fesztiválokon, vásárokon és hagyományőrző rendezvényeken való széles 
körű megismertetését és népszerűsítését a hátrányos helyzetű települések 
mezőgazdasági és népművészeti értékeinek bemutatása, a kis- és 
középvállalkozásainak támogatása, valamint a kistérségi turizmus elősegítése 
érdekében. 

Civil szervezet kérvény alapján támogatta egy,  a legrászorultabb családok 
segítését célzó rendezvény megvalósítását. 
 
A Cserehát térségfejlesztési mintaprogram kiemelt programként 2004 
májusában indult el az EKH-ban,. Célja az ország egyik legsúlyosabb területi és 
társadalmi zárványának tekinthető országrész társadalmi, környezeti és 
gazdasági szempontból fenntartható fejlődésének támogatása, a területi 
elszigeteltség és a társadalmi kirekesztődés egymást erősítő folyamatainak 
mérséklése, illetve visszafordítása. 
A komplex fejlesztési program együttesen, összehangolt és célzott 
intézkedésekkel lép fel a humánerőforrás-fejlesztés, a társadalmi tőke, az 
önsegítés és a közösségi támogatások, a közszolgáltatások, a helyi közösségi 
kezdeményezések megerősítése, a helyi gazdaság belső erőforrásainak 
megteremtése és aktivizálása, valamint a települések elérhetőségének és a 
lakosság szolgáltatásokhoz történő hozzáférésének javítása területén, segítve a 
térség társadalmi integrációját. 
 
A több évre szóló program az ENSZ fejlesztési szerveztével, a United Nations 
Development Programme szervezettel való együttműködéssel valósul meg, ezért 
2004 decemberében 450 000 000 Ft átutalásra került a UNDP-nek. Az 
együttműködést a UNDP  nemzetközi tapasztalata, és a program célkitűzéseinek 
jellege (pl. határon átnyúló együttműködések erősítése) indokolja. A 
mintaprogram célkitűzéseinek megvalósításában meghatározó jelentőséggel bír 
a hasonló problémákkal küzdő Csereháttal határos szlovák oldal deprivált 
térségeivel való együttműködés, amelynek az EKH illetve a jogutód ICSSZEM 
és a UNDP szervezettel történő partnerségi kooperáció megfelelő alapját képezi.  
Integrált Helyi Jóléti Rendszerek Modellprogram célja a lakossági 
szükségletekhez közelítő, az életminőség javítását elősegítő, a humán területek 
közötti együttműködésen és partnerségen alapuló hálózatok fejlesztése. A 
program elsősorban a hátrányos helyzetű térségekben segíti elő a többcélú, 
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önkéntes szolgáltatási társulások megalakítását, a szolgáltatások összehangolt 
fejlesztését. 
A modellkísérleti program céltelepülései, térségei: 
• hátrányos helyzetű kistérségek és települések, 
• kistérségek, ahol nem alakultak meg a többcélú, önkéntes önkormányzati 

társulások 
• 2000 fő alatti települések, mikro térségek (5-8 település együttműködése) 
• városok, nagyvárosi lakótelepek. 

A programban részt venni kívánó önkormányzatok együttműködési ajánlatot 
nyújtottak be az EKH-hoz. Az ajánlatok – szakértői javaslatok alapján – 
elbírálásra, illetve jóváhagyásra kerültek, így a program 11 kistérségben 
megkezdődött. 
A szerződések szerint a Kedvezményezettek a támogatást modellprogram adott 
kistérségben történő megvalósítására, ezen belül a program lakossági 
tájékoztatásával, a szolgáltatók sokoldalú partneri együttműködésének 
szervezésével, a Tanácsadó és Koordinációs Testület felállításával, az érintett 
lakosság reprezentatív szükségletfelmérésével, a multifunkcionális adatbázis 
kialakításával és az adatbázisra épülő „Integrált Jóléti Stratégiai Terv” 
tanulmány elkészítésével kapcsolatos feladatok költségeinek fedezésére 
fordíthatják. 
 
A civil szervezetek tevékenységét elősegítő, szervező, támogató tevékenység 
az EKH feladatainak fontos területe. Ennek keretében koordinálja a 
minisztériumok civil társadalommal kapcsolatos tevékenységét, közreműködik 
a non-profit jogalkotásban, együttműködik a civil társadalom és szervezetek 
képviselőivel. 
E területen lényeges feladat a civil szervezetek és kapcsolódó feladatok 
támogatása, valamint a törvénybe iktatott Nemzeti Civil Alapprogram 
megvalósítása.  
 
Nemzeti Civil Alapprogram szervezetei a végrehajtást szolgáló 
kormányrendelet, és az elektori rendszerbe bejelentkező civil szervezetek 
választási eljárásának eredményeként 2004. március hónapra alakultak ki. Így: 

− létrejött a 17 tagú elvi irányító testület, a Tanács; 

− a Tanács döntésének megfelelően 7 regionális, 1 országos működési 
és 3 szakmai kollégium került kialakításra; 

− a Magyar Államkincstár nyerte el nyílt közbeszerzési eljárás 
eredményeként a kezelőszerv megbízatását; 

− az EKH-n belül kialakítására került az NCA Miniszteri Titkársága. 
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A Tanács forrásmegosztási döntése után, a kollégiumok 2004. május-június 
hónapban tették közzé első pályázati felhívásaikat, amelyekre összesen 8243 
pályázat érkezett. Ezek közül a kollégiumok 4179 pályázatot támogattak az 
alábbiak szerint: 

 

Döntési szerv Pályázati forrás Kiosztott 
támogatás 

Működési 3 962 000 000 Ft 3 755 854 726 Ft
Dél-alföldi Regionális Kollégium 301 000 000 Ft 299 925 000 Ft
Dél-dunántúli Regionális Kollégium 290 000 000 Ft 202 023 450 Ft
Észak-alföldi Regionális Kollégium 365 000 000 Ft 327 134 290 Ft
Észak-magyarországi Regionális Kollégium 333 000 000 Ft 331 130 000 Ft
Közép-dunántúli Regionális Kollégium 278 000 000 Ft 276 430 000 Ft
Közép-magyarországi Regionális Kollégium 761 000 000 Ft 689 870 000 Ft
Nyugat-dunántúli Regionális Kollégium 274 000 000 Ft 273 462 986 Ft
Országos Kollégium 1 360 000 000 Ft 1 355 879 000 Ft
Szakmai 1 495 000 000 Ft 1 373 914 156 Ft
Civil önszerveződés, szakmai és területi együttműködés 
Kollégiuma 365 000 000 Ft 291 338 421 Ft

Civil szolgáltató, fejlesztő és információs Kollégium 550 000 000 Ft 518 617 385 Ft

Nemzetközi civil kapcsolatok és EU integráció Kollégiuma 580 000 000 Ft 563 958 350 Ft
ÖSSZESEN 5 457 000 000 Ft 5 129 768 882 Ft

 

A támogatási szerződések megkötése után a Magyar Államkincstár (mint 
kezelőszervezet) utalta ki a támogatásokat. 
Az NCA Törvény szerint az NCA forrása azonos nagyságú az adózók által a 
tárgyévi 1%-os szja felajánlások összegével. Ez 2003-ban 6,978 milliárd forint 
volt, amiről 2004. szeptember végén állt rendelkezésre adat. A növekményre és 
az első körben fel nem használt összegek terhére 2004. novemberében a 
kollégiumok új pályázati felhívásokat tettek közzé, több mint 1 milliárd forint 
összértékben, amelyek elbírálása és jóváhagyása áthúzódott 2005-re. 

 

Döntési szerv Pályázati forrás 

Működési 808 829 724 Ft
Dél-alföldi Regionális Kollégium 69 610 000 Ft
Dél-dunántúli Regionális Kollégium 160 136 000 Ft
Észak-alföldi Regionális Kollégium 107 025 710 Ft
Észak-magyarországi Regionális Kollégium 70 810 000 Ft
Közép-dunántúli Regionális Kollégium 70 730 000 Ft
Közép-magyarországi Regionális Kollégium 152 960 000 Ft
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Nyugat-dunántúli Regionális Kollégium 69 697 014 Ft
Országos Kollégium 107 861 000 Ft
Szakmai 281749 929 Ft
Civil önszerveződés, szakmai és területi együttműködés 
Kollégiuma 94 949 929 Ft

Civil szolgáltató, fejlesztő és információs Kollégium 131 800 000 Ft

Nemzetközi civil kapcsolatok és EU integráció Kollégiuma 55 000 000 Ft
ÖSSZESEN 1 090 579 653 Ft

 
 
2004. november-decemberben a regionális kollégiumok és a nemzetközi 
kollégiumi újabb pályázatokat írtak ki, melyek célja a civil szervezetek számára 
juttatott források növelése a 2004. évi személyi jövedelemadó 1%-ának 
felajánlást elősegítő általános, többcsatornás helyi kommunikációs kampány 
kidolgozása és megvalósítása által az alábbiak szerint: 
 

Döntési szerv Pályázati forrás 

Dél-alföldi Regionális Kollégium 10 625 000 Ft
Dél-dunántúli Regionális Kollégium 10 000 000 Ft
Észak-alföldi Regionális Kollégium 10 000 000 Ft
Észak-magyarországi Regionális Kollégium 10 000 000 Ft
Közép-dunántúli Regionális Kollégium 10 000 000 Ft
Közép-magyarországi Regionális Kollégium 10 000 000 Ft
Nyugat-dunántúli Regionális Kollégium 10 000 000 Ft
Nemzetközi civil kapcsolatok és EU integráció Kollégiuma 56 605 915 Ft
ÖSSZESEN 127 230 915 Ft
 
E pályázatok elbírálása és jóváhagyása is 2005-re húzódott át. 
 
A fentiek alapján civil szervezeteknek nyújtott működési és szakmai 
támogatásként több mint 6,3 milliárd Ft előzetes, illetve szerződéssel 
alátámasztott kötelezettség-vállalására került sor. 
A pályázatok fogadását, bírálatra történő előkészítését, a döntések rögzítését, 
jóváhagyásra történő előkészítését, a jóváhagyott engedélyező okirat birtokában 
a támogatási szerződések megkötését, az elszámolások ellenőrzését, a testületek 
üléseivel kapcsolatos teendőket a Magyar Államkincstár, mint a Nemzeti Civil 
Alapprogram kezelő szerve, azt megelőzően NCA Miniszteri Titkársága 
végezte.  
 
A pályázók munkáját pályázati kézikönyv (Segédlet), az elszámolások és 
beszámolók benyújtását „Pénzügyi kalauz” valamint a Civil Szolgáltató 
Központok segítik. az EKH 
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Az NCA működésével kapcsolatos tapasztalatokat és teendőket vitatta meg a 
Magyar Tudományos Akadémián rendezett, a „Civil Partnerség” 
konferenciasorozat, amelyen közel 400 személy vett részt, túlnyomó 
többségében a civil szervezetek képviseletében, de többen jelen voltak a 
kormányzati szektor civil ügyekkel foglalkozó munkatársai, és az Országgyűlés 
Társadalmi Szervezetek Bizottsága tagjai közül is. 
 
A civil szolgáltató központok az ország egész területét lefedő szolgáltató, 
inkubátor funkciókat is felvállaló, közösségépítő, független szakmai hálózat, 
működésének költségeit a 2004. évi költségvetést terhelő támogatási 
szerződések biztosították. 
 
Az EKH szervezésében és támogatásával került sor négy alkalommal a Civil 
Szolgáltató Központok hálózati találkozójának megszervezésére, amelynek célja 
a hálózat tagjainak továbbképzése, illetve az aktuális információk megismerése.  
A Sziget 2004 Fesztiválon a Civil Falu területén az EKH tájékoztatást adott a 
tevékenységi területeit érintő kérdésekről, műsorokat, programokat, 
beszélgetéseket, vetélkedőket szervezett. 
 
A CivilKomp rendezvény keretében, amelynek célja a civil szervezetek 
szektorközi kommunikációjának elősegítése, kapcsolatépítés, az NCA 
értékelésére, az önkéntes törvény előkészítésével kapcsolatos kommunikációra, 
szakmai tanácsadásra került sor. 
 
A civil kapcsolatok fejlesztését, kiteljesítését, a civil szervezetek informálását 
elősegítő  konferenciákra, rendezvényekre, programok megvalósítására a 2004. 
évi előirányzata terhére az EKH mintegy 22 millió  forintot fordított. 
 
Az EKH által meghatározott stratégiai célokkal és civil szakmai szempontokkal 
összhangban álló civil szervezeti programok megvalósításához az EKH 
pénzügyi támogatást nyújtott. A támogatási célok között oktatási-képzési 
programok, információs tevékenység ellátását, illetve hátrányos helyzetű 
társadalmi csoportok felzárkózását elősegítő, tájékoztató kiadványok elkészítése 
és előállítása, művészeti, kulturális, tudományos, ismeretterjesztő és sport 
programok támogatása, civil szerveződések működési költségeinek biztosítása 
szerepeltek elsősorban. Ezen felül olyan civil szervezetek támogatására is sor 
került, amelyek programjai a civil szektor egészének működését szolgálták, 
vagy a társadalom egyes csoportjait voltak hivatottak segíteni. 2004-ban az EKH 
78 civil szervezet programjainak megvalósulását tudta támogatni az előirányzat 
forrásaiból. 
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A PHARE Access programok 
 
A programok célja, a gazdasági és szociális átalakulási folyamatok támogatása, 
a civil a szervezetek felkészítése az Európai Uniós tagságra. 
 
 
PHARE Access 2002 (2002/000-315.02.04.): 
2004-ben a program a 2002. év során megkötött szerződések teljesítésével és a 
teljesített szerződések kifizetésével folytatódott. 2002. év során 45 
kedvezményezettel történt szerződéskötés (7 makro, 38 mikro); a támogatás 
100% PHARE forrásból kerül megvalósításra, magyar állami társfinanszírozás 
bevonása nélkül. A Szerződéskötő Hatóság az egyik mikro pályázati nyertessel - 
Térfél Alapítvány a Regionális Együttműködésért– felbontotta a szerződést, 
ebben az esetben kifizetés nem történt. A program végső elszámolási időpontja 
és egyben az összes szerződés lejártának végső dátuma 2004. augusztus 31. volt 
2004. évben megvalósult kifizetések: 

27.787.349,- Ft makro pályázatok, 
31.362.400,- Ft mikro pályázatok, 
7.520.547,- Ft menedzsmentszervezet (TAO). 

A programok folyamatos monitoringját a menedzsmentszervezet végezte, amely 
rendszeresen beszámolt az SPO, Szakmai Programfelelős Tisztviselő és a PAO, 
Programengedélyező Tisztviselő felé. A 2004 év során minden kedvezményezett 
eleget tett végső beszámolási kötelezettségének, amelyet mind az SPO, mind a 
PAO jóváhagyott. Több esetben csökkenteni kellett a végső kifizetés mértékét, 
mert a kedvezményezett nem tudott elszámolni a teljes támogatással. A 
programot 2004 szeptemberében lezárták. 
 
 
PHARE Access 2001 (HU0104-03) 
2004-ben a program a 2003. év során megkötött szerződések teljesítésével és a 
teljesített szerződések kifizetésével folytatódott.2003. év során 51 
kedvezményezettel történt szerződéskötés (8 makro, 36 mikro, 7 hálózatépítési); 
a támogatás 100% PHARE forrásból kerül megvalósításra, magyar állami 
társfinanszírozás bevonása nélkül. A program végső elszámolási időpontja és 
egyben az összes szerződés lejártának végső dátuma 2004. november 30. volt 
2004. évben megvalósult kifizetések: 

24.381.155,- Ft makro pályázatok 
57.429.676,- Ft mikro pályázatok 
1.823.642,- Ft hálózatépítési pályázatok 
13.980.634,- Ft menedzsmentszervezet (TAO) 

A programok folyamatos monitoringját a menedzsmentszervezet végezte, amely 
rendszeresen beszámolt az SPO, Szakmai Programfelelős Tisztviselő és a PAO, 
Programengedélyező Tisztviselő felé. A 2004 év során minden kedvezményezett 
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eleget tett végső beszámolási kötelezettségének, amelyet mind az SPO, mind a 
PAO jóváhagyott. Több esetben csökkenteni kellett a végső kifizetés mértékét, 
mert a kedvezményezett nem tudott elszámolni a teljes támogatással. A 
programot 2004 szeptemberében lezárták. 
 
 
PHARE Access 2002 (2002/000-315.02.04.): 
Az összehívott Irányító Bizottság 2003. május 27-én döntött az Access 2002 és 
2003 programok pályázati kiírásaihoz kapcsolódó szakmai kérdésekben. 2003 
év során a pályázat technikai lebonyolító szervezetének – 
menedzsmentszervezetének – pályázata meghirdetésre került PHARE 
szabályoknak megfelelően, nyílt nemzetközi tender eljárásrend szerint. A 
pályázat értékelésére 2004 januárjában, szerződéskötésre az EU Delegáció 
jóváhagyása után 2004. február 9-én került sor. A program 80,59% Phare 
támogatást és 19,49% magyar állami társfinanszírozást tartalmaz. Az állami 
társfinanszírozásra eső támogatási rész ÁFA-tartalmát is költségvetési forrásból 
finanszírozzák. Áfa-kifizetés 2004 évben nem történt. 
2004 augusztusáig 54 kedvezményezettel történt szerződéskötés (12 makro, 37 
mikro, 5 hálózatépítés). 
2004. évben megvalósult kifizetések:  

Phare forrásból     18.740.963,- Ft menedzsmentszervezet (TAO), 
Phare forrásból   181.817.418,- Ft makro pályázatok, 
Phare forrásból   222.577.152,- Ft mikro pályázatok, 
Phare forrásból       7.606.239,- Ft hálózatépítési pályázatok, 
Költségvetési támogatásból     1.870.084,- Ft hálózatépítési pályázatok, 
Költségvetési támogatásból   44.368.814,- Ft makro pályázatok, 
Költségvetési támogatásból   54.924.676,- Ft mikro pályázatok. 

 
PHARE Access 2003 (2003/004-347.02.02.): 
A PHARE Access hálózatépítési komponense az Irányító Bizottság döntése 
alapján a PHARE Access 2002 programmal együtt került meghirdetésre. A 
pályázati felhívás 2004. szeptember 10-én és 2004. november 26-án jelent meg. 
2005-ben három szerződést kötöttek a kedvezményezettekkel a hálózatépítési 
komponensben. A program 80,04% Phare támogatást és 19,96% magyar állami 
társfinanszírozást tartalmaz. Az állami társfinanszírozásra eső támogatási rész 
ÁFA-tartalmát is költségvetési forrásból finanszírozzák. Áfa-kifizetés 2004. 
évben nem történt.  
2004. évben megvalósult kifizetések: 
Költségvetési támogatásból   781.889,- Ft hálózatépítési pályázatok 
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Az EKH szervezetének fejlesztése, az ügyfélközpontú működés kialakítása 
2004-ben is folytatódott. Prioritásként kezelte az állampolgárok és szervezeteik 
részéről beérkezett kérelmek, bejelentések, panaszok érdemi vizsgálatát, a 
rövidebb határidőn belüli válaszadást, az ehhez szükséges belső szervezeti 
változtatások és eljárási, irányítási rend korszerűsítését. Az EKH létrehozta 
honlapját, és naprakész információval látta el.  
A szervezet fejlesztésével kapcsolatos tevékenységet az Ifjúsági, Családügyi 
Szociális és Esélyegyenlőségi Minisztérium létrehozása és az EKH-nak e 
minisztériumba történt beolvasztása új alapokra helyezte.  
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2. alcím: Fejezeti kezelésű előirányzatok 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támo-
gatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 13012,4 902,6 12109,8 450,0 

Módosítások jogcímenként     
Országgyűlés hatáskörű módosítások     

− 2003. évi L. tv. 12. §  
3) bekezdés +869,8 +869,8   

Kormány hatáskörű módosítások     
− 2351/2004. (XII. 28.) Kor. hat. elvonás - 1094,7  - 1094,7  

Fejezeti hatáskörű módosítások     
− személyi juttatás létrehozása PM 

engedéllyel  0    

− 2003. évi maradvány +1149,60 +1149,6   
− többletbevétel +959,8 +959,8   
− saját intézményhez, más fejezethez, 

illetve más fejezet intézményéhez 
történő előirányzat átcsoportosítás 

-227,6  -227,6  

     
Módosított előirányzat 14669,3 3881,8 10787,5 450 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányzat

2004. évi 
módosított 
előirányzat

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 3 815,4 13012,4 14669,3 9166,1 240,2 66,5 
ebből: személyi juttatás 383,7 450,0 450,0 61,6 16,0 13,7 

központi beruházás 0 0 0 0 0 0 
Folyó bevétel 1844,1 902,6 2877,6 2346,9 127,3 76,4 
Támogatás 3072,4 12109,8 11792,3 1179,3 383,8 100 
Előirányzat-maradvány 1149,6 – 5133,6 4315,9 373,8 84,0 
Létszám (fő)  ** *  **   
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2. 1. Célelőirányzatok 
 
 
 
2.1.1 Roma koordinációs és intervenciós keret (ÁHT: 243745) 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti 
előirányzat 68,5  68,5 

Egyéb előirányzat-változások jogcímenként    
− bevétel 68,9 68,9  
Módosított előirányzat 137,4 68,9 68,5 
 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− más fejezet intézménye 0,3  0,3 
− más fejezet fejezeti kezelésű előirányzata 21,3  21,3 
− alapítvány 14,2 8,0 6,2 
− gazdasági társaság 7,5  7,5 
− önkormányzat/vagy intézménye 16,2  16,2 
− egyéb szervezet 19,7 11,8 7,9 
Összes kifizetés 79,2 19,8 59,4 
 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 44,5 68,5 137,4 79,2 178,0 57,6 
Folyó bevétel 20,0  68,9 28,8 144,0 41,8 
Támogatás 68,5 68,5 68,5 50,4 73,6 73,6 
Előirányzat-
maradvány 

44,0 –  58,2   
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 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 68,5  68,5  

− többletbevétel  68,9 68,9   
Módosított előirányzat 137,4 68,9 68,5  
 
A roma koordinációs és intervenciós keret a cigány kisebbségi önkormányzatok, roma 
társadalmi szervezetek működését, tevékenységét veszélyeztető, önhibán kívüli válság-, 
illetve krízishelyzetek elhárításának részbeni támogatását szolgálta. Az előirányzatból olyan 
civil szervezeteket is támogattunk, amelyek működési céljában szerepel a magyarországi 
romák, roma közösségek támogatása, segítése, hátrányos helyzetük csökkentése, 
krízishelyzetük megszűntetése. 
2004. évben a beérkezett kérelmek száma megközelítette a 400 darabot. Ezek közül az alap 
terhére 81 db támogatási szerződést kötöttünk, 6 szervezet kért és kapott 
szerződésmódosításra lehetőséget. Az előirányzat dologi kiadásaiból finanszíroztuk az 
alapkezelők bérét. 
 
 
2.1.2 Konfliktuskezelési és jogvédő alap (ÁHT: 243756) 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 20,5  20,5 
− bevétel 9,7 9,7  
-előirányzat elvonás -1,9  -1,9 
Módosított előirányzat 28,3 9,7 18,6 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− alapítvány 1,9  1,9 
− gazdasági társaság 19,1  19,1 
− magánszemély 2,2  2,2 
Összes kifizetés 23,2  23,2 
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 6,8 20,5 28,3 23,2 341,2 82,0 
ebből: személyi juttatás 6,8 0,0 2,9 2,2 32,3 75,9 
Folyó bevétel 0  9,7 7,8  80,4 
Támogatás 24,8 20,5 15,7 15,4 62,1 98,1 
Előirányzat-maradvány 18,0 –  5,1   

 
millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 20,5  20,5  

− többletbevétel  9,7 9,7  2,9 
− előirányzat elvonás -1,9  -1,9  
Módosított előirányzat 28,3 9,7 18,6 2,9 
 
Az előirányzat a romák hátrányos megkülönböztetése ellen fellépő, és jogvédelmét ellátó 
társadalmi szervezetek tevékenységét, konfliktus megelőzési és kezelési programok 
megvalósításának részbeni támogatását, valamint a szükséges képzések és szakmai 
konferenciák megtartását szolgálta.  
Az előirányzat személyi és dologi kiadásaiból került finanszírozásra a Romaweb regionális 
központjaiban dolgozók bére. 
Regionális Központok: Debrecen, Tamási, Nagykanizsa, Gyomaendrőd, Siklós, Ózd, 
Kiskunmajsa, Kisköre. 
A Regionális Központok feladata, hogy a helyi, illetve a regionális roma programok minél 
szélesebb körben való megismertetését tegye lehetővé a honlap felülete által, kapcsolatot 
alakítson ki a régió roma civil szervezeteivel, a roma közösségi házakkal, Munkaügyi 
Központokkal, a különböző sajtóorgánumokkal stb. 
A regionális központokhoz 32 további úgynevezett Információs Pont kapcsolódik 
országszerte, egy-egy számítógéppel. 
 
2.1.3. Roma kulturális alap (ÁHT: 243767) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 134,1  134,1 
− bevétel 8,2 8,2  
Módosított előirányzat 142,3 8,2 134,1 
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millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

− alapítvány 15,4 8,0 7,4 
− közalapítvány 2,0 2,0  
− közhasznú társaság 6,5 5,0 1,5 
− gazdasági társaság 10,6  10,6 
− önkormányzat/vagy intézménye 6,4  6,4 
− magánszemély 10,3  10,3 
− egyéb szervezet 14,7 10,0 4,7 
Összes kifizetés 65,9 25,0 40,9 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 173,2 134,1 142,3 65,9 38,0 46,3 
ebből: személyi juttatás 0  0,1 0,0   
Folyó bevétel 0  8,2 8,2  100,0 
Támogatás 184,5 134,1 134,1 57,7 31,3 43,0 
Előirányzat-maradvány 11,3 – - 76,4 676,1  

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 

134,1 
  134,1  

Módosítások 
jogcímenként     

− KV Ált. tartalékából 
kapott pótelőirányzat     

− maradvány-beemelés     
− többletbevétel  8,2 8,2  0,1 
Módosított előirányzat 142,3 8,2 134,1 0,1 
 
Az előirányzat cigány kisebbségi önkormányzatok, illetve az általuk fenntartott vagy önállóan 
bejegyzett kulturális és művészeti tevékenységet folytató társadalmi szervezetek, valamint 
roma alkotóművészek kulturális és művészeti tevékenységének támogatására szolgált. 
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Az Esélyegyenlőségi Kormányhivatal nyílt pályázatot hirdetett a Roma Kulturális Alap 
terhére, az országban működő cigány kisebbségi önkormányzatok, vagy önállóan bejegyzett 
kulturális és művészeti tevékenységet folytató társadalmi szervezetek, szövetségek, 
társaságok, egyesületek, alapítványok, valamint roma művészek kulturális és művészeti 
tevékenységének támogatására 100 millió forintos keretösszeggel.  
A pályázati keret terhére mintegy 99 millió Ft értékben kötöttek támogatási szerződést, 
amelyből a támogatott szervezetek száma 135 db 74.785.000 Ft értékben, valamint a 
támogatott magánszemélyek száma 75 db 23.532.000 Ft értékben.  
Szerződéskötés kevesebb pályázóval történt, mint amennyi a bíráló bizottság döntése alapján 
jogosult lett volna, a szerződéskötéshez benyújtandó dokumentumok beküldésének 
elmulasztása miatt.  
A pályázati kereten kívül a Roma Kulturális Alap rendelkezésére álló keretösszeg, az 
előirányzat céljának megfelelően, egyedi döntés formájában került felhasználásra. 
Az előirányzat személyi és dologi kiadásaiból fizették a pályázatkezelők bérét, valamint a 
pályázati bíráló bizottság tagjainak tiszteletdíját. 
 
 
 
 
2.1.4. Világbanki segély romaügyi intézményfejlesztéshez (ÁHT: 248034) 
 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 49,6 35,1 14,5 
− bevétel 7,0 7,0  
Módosított előirányzat 56,6 42,1 14,5 
 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− gazdasági társaság 7,7  7,7 
− egyéb intézményi felhalmozás 2,1  2,1 
Összes kifizetés 9,8  9,8 
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 49,6 56,6 9,8  17,3 
Folyó bevétel 0 35,1 42,1 8,7  20,7 
Támogatás 0 14,5 14,5 1,1  7,6 
Előirányzat-
maradvány 

0 – - 20,3   

Létszám (fő)  ** *  **   
 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 49,6 35,1 14,5  

− többletbevétel  7,0 7,0   
Módosított előirányzat 56,6 42,1 14,5  
 
2003. szeptember 30-án egyezmény született a Magyar Köztársaság és a Nemzetközi 
Újjáépítési és Fejlesztési Bank (továbbiakban: Bank) között, amely szerint a Bank vissza nem 
térítendő támogatást nyújt a Magyar Köztársaságnak 347.000 USD összegben. A támogatás 
elsődleges célja megerősíteni a Romaügyi Hivatalt illetve jogutódját, a Roma Integrációs 
Főosztályt. 
A támogatás felhasználására vonatkozó szakmai programterv 2003. végén, 2004. elején került 
véglegesítésre a Világbank közreműködésével. A szakmai program keretében képzések, 
továbbképzések, tanulmányutak, szakértői elemzések készültek, illetve irodai 
eszközbeszerzések is történtek folyamatosan. A program során a részletes megvalósítás 
folyamatosan kerül egyeztetésre a Világbankkal, annak jóváhagyásával. 
Az előirányzat felhasználása nem kötődik költségvetési évekhez. Mind a nemzetközi 
támogatás, mind a Magyar Köztársaság által biztosított önrész a program lezárultáig, 2006 
végéig áll rendelkezésre. 
A 2004-es év folyamán a program keretében az alábbi kiemelt feladatok valósultak meg: 

• Informatikai eszközbeszerzés 
• 2 alkalommal 2 napos továbbképzés a munkatársaknak 
• Kihelyezett értekezlet a Romaweb szerkesztőség munkatársainak 
• Nemzetközi szakértő alkalmazása a Roma Évtized program támogatásához 
• A „Lakhatási és szociális integráció program” keretében szakértői csoport 

alkalmazásának előkészítése 
A program keretében további képzések megtartása, szakértők alkalmazása, tanulmányutak 
lebonyolítása illetve konferenciák szervezése kezdődött meg. A felhasználás növekvő 
felfutású, bár a pénzügyi kifizetések lassan teljesülnek. A Világbank képviselőinek kérésére a 
program felgyorsítását, 2005. évben prioritásnak tekintjük. 
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2.1.5. Civil szervezetek és kapcsolódó feladatok támogatás (ÁHT: 223483) 
 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 307,7  307,7 
− bevétel 222,7 222,7  
-előirányzat elvonás -118,0  -118,0 
Módosított előirányzat 412,4 222,7 189,7 
 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb intézményi beruházás 12,2  12,2 
− más fejezet fejezeti kezelésű előirányzata 12,8  12,8 
− alapítvány 38,7 38,7  
− egyéb szervezet 157,4 100,0 57,4 
− gazdasági társaság 48,5  48,5 
Összes kifizetés 269,6 138,7 130,9 
 
 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 387,2 307,7 412,4 269,6 69,6 65,4 
ebből: személyi juttatás 376,9 68,0 32,7 11,4 3,0 34,9 
Folyó bevétel 227,5  222,7 220,4 96,9 99,0 
Támogatás 355,5 307,7 189,7 49,2 13,8 25,9 
Előirányzat-maradvány 195,8 –  142,8 72,9  
Létszám (fő)  ** *  **   
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 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 307,7  307,7 68,0 

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  222,7 222,7  32,7 
− előirányzat elvonás -118  -118  
Módosított előirányzat 412,4 222,7 189,7 32,7 
 
 
Az előirányzat fedezetet biztosított a civil szervezetek és alapítványok szakmai programjainak 
és működésének támogatására, civil szakmai konferenciák, rendezvények előkészítésére és 
lebonyolítására, a civil szférát érintő oktatási, kutatási és képzési programok ill. a kapcsolódó 
ösztöndíjprogram finanszírozására, a civil szférával kapcsolatos tájékoztatási és 
kommunikációs feladatok megvalósítására. A támogatás részben pályázati úton, részben 
egyedi döntés alapján került felhasználásra. 
A Civil Kapcsolatok Főosztálya által meghatározott stratégiai célokkal és civil szakmai 
szempontokkal összhangban álló civil szervezeti programok megvalósításához a Főosztály a 
korábbi évekhez hasonlóan egyedi civil kezdeményezések nyomán nyújtott pénzügyi 
támogatást. A támogatási célok között oktatási-képzési programok, információs tevékenység 
ellátását, illetve hátrányos helyzetű társadalmi csoportok felzárkózását elősegítő, tájékoztató 
kiadványok elkészítése és előállítása, művészeti, kulturális, tudományos, ismeretterjesztő és 
sport programok támogatása, civil szerveződések működési költségeinek biztosítása 
szerepeltek elsősorban. Ezen felül olyan civil szervezetek támogatására is sor került, amelyek 
programjai a civil szektor egészének működését szolgálták, vagy a társadalom egyes 
csoportjait voltak hivatottak segíteni. 2004-ban a Civil Kapcsolatok Főosztálya 78 civil 
szervezet programjainak megvalósulását tudta támogatni az előirányzat forrásaiból. 
 
 
 
 
 
2.1.6. Nemzeti Civil Alapprogram (ÁHT: 248012) 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 6 108,4  6 108,4 
Bevétel 869,8 869,8  
Módosított előirányzat 6978,2 869,8 6 108,4 
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millió forintban, egy tizedessel 

  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− alapítvány 4 901,4 4 901,4  
− gazdasági társaság 212,8  212,8 
− magánszemély 60,6  60,6 
Összes kifizetés 5 174,8 4 901,4 273,4 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 6108,4 6978,2 5174,8  74,2 
ebből: személyi juttatás 0 130,0 120,3 60,6  50,4 
Folyó bevétel 0  869,8 0,0   
Támogatás 0 6108,4 6108,4 5174,8  84,7 
Előirányzat-maradvány 0 –  1803,4   

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 6108,4  6108,4 130,0 

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  869,8 869,8 6108,4  
Módosított előirányzat 6978,2 869,8 6108,4 120,3 
 
 
A 2003. évi L. számú törvénnyel létrehozott Nemzeti Civil Alapprogram szervezetei a 
végrehajtást szolgáló, 160/2003 ( IX.7.).) kormányrendelet, és az elektori rendszerbe 
bejelentkező civil szervezetek választási eljárásának eredményeként 2004. március hónapra 
alakultak ki. Így: 

− létrejött a 17 tagú elvi irányító testület, a Tanács; 

− a Tanács döntésének megfelelően 7 regionális, 1 országos működési és 3 
szakmai kollégium került kialakításra; 
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− a Magyar Államkincstár nyerte el nyílt közbeszerzési eljárás eredményeként a 
kezelőszervi megbízatást; 

− az Esélyegyenlőségi Kormányhivatal Civil Kapcsolatok Igazgatóságán belül 
kialakítására került az NCA Miniszteri Titkársága. 

A Tanács forrásmegosztási döntése után a kollégiumok 2004. május-június hónapban 
tették közzé első pályázati felhívásaikat, amelyekre összesen 8243 pályázat érkezett 

A támogatási szerződések megkötése után a magyar Államkincstár (mint kezelőszervezet) 
megkezdte a támogatások kiutalását. 

Az NCA Törvény szerint az NCA forrása azonos nagyságú az adózók által a tárgyévi 1%-
os szja felajánlások összegével. Erről 2004. szeptember végén állt rendelkezésre adat: 
6,978 milliárd forint, tehát közel 7 milliárd forint. A növekmény (és az első körben fel nem 
használt összegek) terhére 2004. novemberében a kollégiumok új pályázati felhívásokat 
tettek közzé több mint 1 milliárd forint összértékben, amelyek elbírálása és jóváhagyása 
folyamatosan zajlott. 

 
2004. november-decemberben a regionális kollégiumok és a nemzetközi kollégium újabb 
pályázatokat írtak ki, melyek célja a civil szervezetek számára juttatott források növelése a 
2004. évi személyi jövedelemadó 1%-ának felajánlást elősegítő általános, többcsatornás helyi 
kommunikációs kampány kidolgozása és megvalósítása. 
 
 
 
 
 
2.1.7. Köztársasági Esélyegyenlőségi Program (ÁHT: 248023) 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 3 740,7  3 740,7 
Módosítások kedvezményezettenként    
− saját intézménynek    

= meghatározott feladatra -212,6  -121,6 
− más fejezet fejezeti kezelésű 

előirányzatának 130,3 145,3 -15,0 

Egyéb előirányzat-változások jogcímenként    
− bevétel 158,1 158,1  
-előirányzat zárolás -961,1  -961,1 
Módosított előirányzat 2 855,4 303,4 2552,0 
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millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− intézményi beruházás 87,2  87,2 
− más fejezet intézménye 27,2  27,2 
− más fejezet fejezeti kezelésű előirányzata 0,2  0,2 
− alapítvány 70,7 40,7 30,0 
− közhasznú társaság 1,5  1,5 
− gazdasági társaság 242,3  242,3 
− önkormányzat/vagy intézménye 157,4  157,4 
− egyéb szervezet 132,1 132,1  
− magánszemély 17,9  17,9 
− egyéb / külföldi szervezet 450,0  450,0 
Összes kifizetés 1 186,5 172,8 1013,7 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 3740,7 2855,4 1186,5  41,6 
ebből: személyi 

juttatás 
0 390,6 20,9 17,8  85,2 

Folyó bevétel 0  303,4 134,9  44,5 
Támogatás 0 3740,7 2552 1051,6  41,2 
Előirányzat-
maradvány 

0 –  1669,2   

 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 3740,7  3740,7 390,6 

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  303,4 303,4   
− előirányzat átadás -227,6  -227,6  
− előirányzat zárolás -961,1  -961,1  
Módosított előirányzat 2855,4 303,4 2552 20,9 
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A KEP módosított előirányzata öt alprogram végrehajtásához adott keretet, ezen kívül egyéb, 
az alprogramokba nem tartozó szakmai feladatok ellátását is szolgálta. Az alaprogramok és az 
egyéb kiemelt szakmai feladatokra a keretösszegek az alábbiak szerint kerültek 
meghatározásra:  

− Nemzeti Esélyegyenlőségi Hálózat kiépítése: 250 millió Ft, ebből  
Országos Esélyegyenlőségi Hálózat (OEH) kiépítése   30 000 millió Ft 
Országos Esélyegyenlőségi Hálózatműködtetése   220 000 millió Ft 

− Képzési és közvélemény-formáló programok: 303,2 millió Ft, ebből 
a) Országos Esélyegyenlőségi Hálózat feladatkörében 5 000 millió Ft
ebből:  
OEH-ban dolgozó munkatársak belső képzése 5 000 millió Ft
  
b) Nők és férfiak társadalmi egyenlőségével kapcsolatos 
feladatkörben 

 
98 545 millió Ft

ebből:   
Nemek Esélyegyenlősége Tanács működtetése 6 340 millió Ft
Nemek Esélyegyenlősége Tanácsmunkáját segítő kutatások 1 100 millió Ft
Nemzetközi ország jelentések, beszámolók elkészítése, 
angolra fordíttatása,  kapcsolattartás nemzetközi 
szervezetekkel. 

 
 

2 200 millió Ft
Civil szervezetek programjainak támogatása pályázat útján 36 100 millió Ft
Nőház éves működési költségeinek támogatása  7 000 millió Ft
Egyetemi Esélyegyenlőségi Napok  6 000 millió Ft
Igenek! Férfiak a nemek esélyegyenlőségéért” – férfihónap 
svéd mintára. Kerekasztal-beszélgetés, kiállítás. 

 
5 000 millió Ft

Nemek közötti esélyegyenlőségről szóló képzések 
politikusnőknek: nők a döntéshozatalban, közéleti női 
akadémia, közéleti női képzésekről szakmaközi workshop, 
nyári szabadegyetem 

 
 
 

4 625 millió Ft
Nemek közötti esélyegyenlőségről szóló képzés a következő 
célcsoportoknak: általános iskola alsó és felső tagozat, 
középiskola, felsőfokú oktatási intézmények, civil 
szervezetek, szakszervezetek. 

 
 
 

1 180 millió Ft
Szerepváltozások c. rendszeresen megjelenő tanulmánykötet a 
nők és férfiak helyzetéről elkészítése, kiadása (TÁRKI-val 
közösen) 

 
 

4 000 millió Ft
Nők és Férfiak Magyarországon c. statisztikai zsebkönyv  
elkészítése, kiadása (KSH-val közösen) 

 
4 000 millió Ft

Tűsarok női internetes portál továbbfejlesztésének támogatása 11 000 millió Ft

Kiadványok megjelentetésének támogatása (civil szervezetek, 
kutatók) 

10 000 millió Ft

    
c) Fogyatékossággal élő emberek esélyegyenlőségét 
elősegítő intézkedések körében 

 
54 420 millió Ft

ebből:   
 Ability Park tevékenységének támogatása  7 000 millió Ft
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 Nemzetközi Konferencia 2004. december 3-án  5 000 millió Ft
az esélyegyenlőség terén kiemelt feladatokat ellátó 
intézmények támogatása 

 
36 600 millió Ft

március 8-i ünnepség a fogyatékos gyermeket nevelő 
édesanyák és gondozónők számára 

5 820 millió Ft

  
d) Roma integrációs feladatkörben 145 283 millió Ft
ebből:  
a 1021/2004. Korm. határozat megvalósítása 
(antidiszkriminációs és szociális integrációs intézkedések)  

 
104 000 millió Ft

média, kommunikáció, PR (tájékoztató-, sajtóanyagok 
készítése, beleértve a  ROMAWEB működtetését is) 

 
18 500 millió Ft

Roma Integráció Évtized Program  17 200 millió Ft
OSI adomány 5 538 millió Ft

    
e) EKH egyéb programjai, rendezvényei, megrendelései 171 984 millió Ft
ebből:   

EKH egyéb programjai, rendezvényei, megrendelései 160 109 millió Ft
kommunikációs és kulturális program 6 875 millió Ft
Külföldi kiküldetések költségfedezete 5 000 millió Ft 

 

− Hozzáférhető környezet megteremtése a fogyatékkal élő emberek  számára: 800 millió 
Ft, ebből 
pályázat kiírása köztéri akadálymentesítésre    550 000 millió Ft 
köztéri akadálymentesítés FMM-mel közösen   250 000 millió Ft 

− Krízis-intervenciós központok kiépítése az erőszak áldozatai számára: 277,74 millió Ft, 
ebből  
krízis-intervenciós központ országos hálózatának üzemeltetése, oktatások, képzések 
      60 000 millió Ft 
budapesti menedékház valamint a módszertani központ (irodai) férőhelyek  (Call-
center) kiépítése, működtetése     130 000 millió Ft 
a menedékház valamint módszertani központ (irodai) férőhelyek működtetésének 
tárgyi eszközei beszerzése     48 000 millió Ft 
Prostitúció elleni kampány (Rákospalotai Nevelőintézet)    5 000 millió Ft 
 első kísérleti krízis-kezelő központ Budapesten  I. változat a költségre  5 631 millió Ft 
vidéki krízisközpont megnyitásának előkészítése, esetleg ingatlan bérlése, vagy 
megvásárlása, munkatársak felvétele, működtetés megkezdése  5 669 millió Ft 
bántalmazott nők védett menedékotthonának előkészítése,    5 440 millió Ft 
képzések a krízisközpontokkal együttműködő szervezeteknél  3 000 millió Ft 
nők elleni erőszak kampány     15 000 millió Ft 

− Minta-program a kistérségi szinten halmozottan megjelenő etnikai, társadalmi és területi 
hátrányok társadalompolitikai kezelésére: 779,78 millió Ft. ebből 
„Cserehát program”:       535 000 millió Ft, 
a Cserehát programmal kapcsolatos szakmai konferenciák, kiadványok, tanulmányok, 
kutatások           16 000 millió Ft, 
a Cserehát program Előkészítő Munkacsoport létrehozása, működtetése  
              3 650 millió Ft, 
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„Élhetőbb Faluért” Program      117 500 millió Ft, 
az "Élhetőbb faluért" progr-mal kapcs.  szakmai konferenciák, kiadványok, 
tanulmányok, kutatások        47 630 millió Ft, 
„Integrált helyi jóléti rendszerek” program      30 000 millió Ft, 
Település szintű közösségi kezdeményezések, közösségi részvételt támogató szakmai 
program          30 000 millió Ft. 

− Egyéb kiemelt szakmai feladatokra: 444,7 millió Ft. 
 
 
 

2.2. Államháztartáson kívüli szervezetek támogatása 
 
 
2.2.1. Magyarországi Cigányokért Közalapítvány támogatása (ÁHT:25496) 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 1 135,0  1 135,0 
Módosított előirányzat 1 135,0  1 135,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− Közalapítvány    1 135,0 1 135,0  
Összes kifizetés 1 135,0 1 135,0  
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 1135,0 1 135,0 1 135,0 1 105,0 97,4 97,4 
Támogatás 1435,0 1 135,0 1 135,0 1 105,0 77,0 97,4 
Előirányzat-
maradvány 

300,0 –  30,0 10,0  

Létszám (fő)  ** *  **   
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 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 1135,0  1135,0  

Módosított előirányzat 1135,0  1135,0  
 
A közalapítvány célja, hogy az esélyegyenlőség megteremtése érdekében támogassa a hazai 
cigányok önazonosságának megőrzését, társadalmi integrálódását, az őket érintő 
munkanélküliség mérséklését, az iskolai és az iskolán kívüli oktatásban esélyeik növelését, és 
emberi jogaik védelmét. 
A közalapítvány feladatait az alapító okiratban foglaltak és a vonatkozó jogszabályok 
betartásával látja el. 
 
A 2003/2004. tanév II. félévében és a 2004/2005. tanév I. félévében az alapítvány által 
kifizetett tanulmányi ösztöndíjak: 

- általános iskolások: 20.889 fő részére összesen 423.665.000 Ft, 
- gimnáziumi és szakközépiskolai nappali tagozatos hallgatók: 7.924 fő részére 

összesen 228.590.000 Ft, 
- középiskolák esti, vagy levelező tagozatain tanulók: 678 fő részére összesen 

16.950.000 Ft, 
- szakiskolai, szakmunkástanulók: 5687 fő részére összesen 141.500.000 Ft, 
- Egyetemek, főiskolák nappali tagozatain tanulók: 3072 fő részére összesen 

184.320.000 Ft, 
- Egyetemek, főiskolák esti, vagy levelező tagozatain tanulók, másoddiplomát szerzők, 

vagy távoktatásban résztvevők: 1487 fő részére összesen 74.350.000 Ft, 
- Felsőfokú szakképesítést adó tanintézményben tanulók: 322 fő részére összesen 

8.050.000 Ft, 
- Technikusi szakképesítést adó intézményben tanulók: 595 fő részére összesen 

14.850.000 Ft, 
- Külföldön tanulók: 73 fő részére összesen 9.300.000 Ft, 

 
Összesen 40.699 fő részére 1.101.575.000 Ft ösztöndíj kiutalására került sor a 2004. évben. A 
fentiek alapján elmondható, hogy a Magyarországi Cigányokért Közalapítvány ösztöndíj 
támogatásának segítségével egyre több roma fiatal kap lehetőséget a továbbtanuláshoz, ami a 
romák társadalmi integrációjának, felzárkózásának záloga. 
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2.3. PHARE programok és az átmeneti támogatás programja 
 
2.3.1. Roma integrációt elősegítő intézményfejlesztési programok (PHARE) 
(ÁHT: 242745) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 59,0 21,0 38,0 
Módosítások kedvezményezettenként    
− bevétel 118,2 118,2  
Módosított előirányzat 177,2 139,2 38,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− intézményi felhalmozás 19,6  19,6 
− gazdasági társaság 45,8  45,8 
Összes kifizetés 65,4  65,4 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 61,5 59,0 177,2 65,4 106,3 36,9 
Folyó bevétel 61,5 21,0 139,2 56,4 91,7 40,5 
Támogatás 70,2 38,0 38,0 9,0 12,8 23,7 
Előirányzat-
maradvány 

70,2 –  111,8 159,2  

Létszám (fő)  ** *  **   
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 59,0 21,0 38,0  

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  118,2 118,2   
Módosított előirányzat 177,2 139,2 38,0  
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A roma társadalmi integrációt támogató programok és az intézmények hatékony fejlesztésére 
vonatkozó program (Twinning program). 
A Twinning célja és egyben feladata, hogy az Uniós tagországok adott területre vonatkozó 
tapasztalatai és a kapcsolódó szaktudása kerüljön átvételre az együttműködési szerződés 
keretében nyújtott szakértői munkák és képzések során. 
2004. évben az előirányzat keretösszege 59 millió Ft, amelyből hazai önrész 38 millió Ft, 
Phare támogatás 21 millió Ft. 
A program megvalósítására 2005. december 31-ig van lehetőség. A megvalósításhoz több 
éven keresztül rendelnek hozzá forrást, ami ha nem kerül felhasználásra maradványként 
görgethető tovább a következő és az utána következő évre, egészen a program zárásáig. Erre a 
programra a spanyol és a magyar projektvezetők kértek további hosszabbítást. A hosszabbítás 
elbírálása folyamatban van. 
A program végrehajtása szerződésmódosítással áthúzódott 2005-re. A megvalósítás során a 
2004-ben keletkezett maradványok kerülnek felhasználásra. 
 
 
 
 
2.3.2. Diszkrimináció ellenes program (ÁHT: 242756) 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 40,0  40,0 
− bevétel 686,0 686,0  
Módosított előirányzat 726,0 686,0 40,0 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− alapítvány 196,4 196,4  
− gazdasági társaság 166,9  166,9 
− önkormányzat/vagy intézménye 1,2  1,2 
Összes kifizetés 364,5 196,4 168,1 
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 22,5 40,0 726,0 364,5 1620,0 50,2 
Folyó bevétel 7,3  686,0 350,2 4797,2 51,0 
Támogatás 225,5 40,0 40,0 14,3 6,3 35,8 
Előirányzat-
maradvány 

210,3 –  361,5 171,9  

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 40,0  40,0  

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  686,0 686,0   
Módosított előirányzat 726,0 686,0 40,0  
 
 
Program a roma kisebbséggel szembeni tolerancia erősítésére. A program célkitűzése olyan 
beállítódás- és viselkedésbeli változások elindítása a magyar társadalomban, ami várhatóan a 
roma kisebbséggel szembeni előítéletek csökkentéséhez és a tolerancia erősítéséhez vezet a 
többségi társadalom tagjai számára megtervezett pedagógiai program kidolgozásával, 
országos tolerancia kampánnyal és helyi társadalmi kohéziót elősegítő programok 
támogatásával.  
2004. évben az előirányzat keretösszege 40 millió Ft, amelyből hazai önrész 0 Ft, Phare 
támogatás 40 millió Ft. 
Ez a program is több éven áthúzódó, mely érinti a megvalósítást és az ehhez szükséges forrást 
is. A programra először a 2003. évi költségvetésben lett betervezve Phare támogatás és 
magyar forrás, az itt fel nem használt összegek maradványként kerültek át 2004-re. 2005-ben 
a 2004-es maradványok, illetve a 2005. költségvetési évben előirányzatként meghatározott 
összegek kerülnek felhasználásra. A program sikeres és maradéktalan végrehajtásához 
hosszabbítást kezdeményezett a szakmai programfelelős, amit az Európai Bizottság 
valószínűsíthetően a közel jövőben jóvá fog hagyni, ekkor a programzárás dátuma 2006. 
június. 
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2.3.3. PHARE ACCESS 2002. HU0210 (ÁHT: 243612) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 570,9 429,5 141,4 
Egyéb előirányzat-változások jogcímenként    
− bevétel 203,9 201,2 2,7 
Módosított előirányzat 774,8 630,7 144,1 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− alapítvány 102,6  102,6 
− gazdasági társaság 18,7  18,7 
− egyéb szervezetek 410,6 105,8 304,8 
Összes kifizetés 531,9 105,8 426,1 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 570,9 774,8 531,9  68,6 
ebből: személyi juttatás 0      

központi beruházás 0      
Folyó bevétel 0 429,5 630,7 424,7  67,3 
Támogatás 62,5 141,4 144,1 107,2 171,5 74,4 
Előirányzat-maradvány 62,5 –  242,9 388,6  

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 570,9 429,5 141,4  

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  203,9 201,2 2,7  
Módosított előirányzat 774,8 630,7 144,1  
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A Phare Access 2002 program a társadalmi önszerveződések európai uniós felzárkózását, 
ismereteik bővítését, a civil társadalom megerősítését segítik elő. A programok a gazdasági és 
szociális átalakulási folyamatot támogatják, továbbá felkészítik a szervezeteket az Európai 
Uniós tagságra.  

 
A program 80,59% Phare támogatást és 19,49% magyar állami társfinanszírozást tartalmaz. 
 
 
 
2.3.5. PHARE ACCESS 2003.  (ÁHT: 248089) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 569,0 417,0 152,0 
Egyéb előirányzat-változások jogcímenként    
− bevétel 259,2 259,2  
Módosított előirányzat 828,2 676,2 152,0 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− alapítvány 0,3  0,3 
− egyéb szervezetek 0,5  0,5 
Összes kifizetés 0,8  0,8 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 569,0 828,2 0,8  0,1 
ebből: személyi juttatás 0      

központi beruházás 0      
Folyó bevétel 0 417,0 676,2 0,8  0,1 
Támogatás 0 152,0 152,0    
Előirányzat-maradvány 0 –  827,4   
Létszám (fő)  ** *  **   
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 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 569,0 417,0 152,0  

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  259,2 259,2   
Módosított előirányzat 828,2 676,2 152,0  
 
 

• A PHARE Access hálózatépítési komponense az Irányító Bizottság döntése alapján a 
PHARE Access 2002 programmal együtt került meghirdetésre. 

• A pályázati felhívás 2004. szeptember 10-én és 2004. november 26-án jelent meg. 
• 2005-ben három szerződést kötöttek a kedvezményezettekkel a hálózatépítési 

komponensben. 
• A program 80,04% Phare támogatást és 19,96% magyar állami társfinanszírozást 

tartalmaz. 
• Az állami társfinanszírozásra eső támogatási rész ÁFA-tartalmát is költségvetési 

forrásból finanszírozzák. Áfa-kifizetés 2004. évben nem történt. 
• 2004. évben megvalósult kifizetések: 

Költségvetési támogatásból   781.889,- FT hálózatépítési pályázatok 
 
 

9/2/3/6   PHARE Access 2000 (HU0010-01) (ÁHT: 239867) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 0,0 0,0  
Egyéb előirányzat-változások jogcímenként    
− bevétel 96,9 96,9  
Módosított előirányzat  96,9 96,9  
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− alapítvány/ egyéb szervezetek 59,1  59,1 
− gazdasági társaság 7,6  7,6 
Összes kifizetés 66,7  66,7 
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 232,0 0,0 96,9 66,7 28,7 68,8 
Folyó bevétel 232,0 0,0 96,9 66,7 28,7 68,8 
Előirányzat-
maradvány 

0 –  30,2   

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 0,0 0,0 0,0  

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  96,9 96,9 0,0  
Módosított előirányzat 96,9 96,9 0,0  
 
 

• 2002. év során 45 kedvezményezettel történt szerződéskötés (7 makro, 38 mikro); a 
támogatás 100% PHARE forrásból kerül megvalósításra, magyar állami 
társfinanszírozás bevonása nélkül; 

• A Szerződéskötő Hatóság az egyik mikro pályázati nyertessel - Térfél Alapítvány a 
Regionális Együttműködésért– felbontotta a szerződést, ebben az esetben kifizetés 
nem történt; 

• 2004. évben megvalósult kifizetések:  27.787.349,- FT makro pályázatok 
 31.362.400,- FT mikro pályázatok 
 7.520.547,- FT menedzsmentszervezet 
(TAO) 

• A program végső elszámolási időpontja és egyben az összes szerződés lejártának 
végső dátuma 2004. augusztus 31. volt. 

• A programok folyamatos monitoringját a menedzsmentszervezet végezte, amely 
rendszeres beszámolási kötelezettséggel tartozott az SPO, Szakmai Programfelelős 
Tisztviselő és a PAO, Programengedélyező Tisztviselő felé. A 2004 év során minden 
kedvezményezett eleget tett végső beszámolási kötelezettségének, amelyet mind az 
SPO, mind a PAO jóváhagyott. Több esetben csökkenteni kellett a végső kifizetés 
mértékét, mert a kedvezményezett nem tudott elszámolni a teljes támogatással. A 
programot 2004 szeptemberében lezárták. 
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2.3.7. Phare Access 2001. HU0104-03 (ÁHT: 245056) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 0,0  0,0 
Egyéb előirányzat-változások jogcímenként    
− bevétel 141,6 141,6  
Módosított előirányzat 141,6 141,6  
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− alapítvány 30,8  30,8 
− gazdasági társaság 0,1  0,1 
-      egyéb szervezetek 66,7  66,7 
Összes kifizetés 97,6  97,6 
 
 

Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 464,8 0,0 141,6 97,6 21,0 68,9 
Folyó bevétel 464,8 0,0 141,6 97,6 21,0 68,9 
Támogatás 0 0,0     
Előirányzat-
maradvány 

0 –  44,0   

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 0,0 0,0 0,0  

Módosítások 
jogcímenként     

− többletbevétel  141,6 141,6 0,0  
Módosított előirányzat 141,6 141,6 0,0  
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• 2003. év során 51 kedvezményezettel történt szerződéskötés (8 makro, 36 mikro, 7 

hálózatépítési); a támogatás 100% PHARE forrásból kerül megvalósításra, magyar 
állami társfinanszírozás bevonása nélkül; 

• 2004. évben megvalósult kifizetések:  24.381.155,- FT makro pályázatok 
 57.429.676,- FT mikro pályázatok 
  1.823.642,- FT hálózatépítési pályázatok 
  13.980.634,- FT menedzsmentszervezet 
(TAO) 

• A program végső elszámolási időpontja és egyben az összes szerződés lejártának 
végső dátuma 2004. november 30. volt 

• A programok folyamatos monitoringját a menedzsmentszervezet végezte, amely 
rendszeres beszámolási kötelezettséggel tartozik az SPO, Szakmai Programfelelős 
Tisztviselő és a PAO, Programengedélyező Tisztviselő felé. A 2004 év során minden 
kedvezményezett eleget tett végső beszámolási kötelezettségének, amelyet mind az 
SPO, mind a PAO jóváhagyott. Több esetben csökkenteni kellett a végső kifizetés 
mértékét, mert a kedvezményezett nem tudott elszámolni a teljes támogatással. A 
programot 2004 szeptemberében lezárták. 

 
 
 
 

2.4. Társadalmi szervezetek támogatása 
 
 
 
2.4.1.  MTESZ támogatása (ÁHT: 253201) 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 70,0  70,0 
Módosított előirányzat 70,0  70,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb/ MTESZ 70,0 70,0  
Összes kifizetés 70,0 70,0  
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 70,0 70,0 70,0  100 
Folyó bevétel 0      
Támogatás 0 70,0 70,0 70,0  100 
Előirányzat-maradvány 0 –     
Létszám (fő)  ** *  **   

 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 70,0  70,0  

Módosított előirányzat 70,0  70,0  
 
 A Műszaki és Természettudományi Egyesületek Szövetsége az Esélyegyenlőségi 
Kormányhivataltól kapott támogatást működési költségekre használta fel. Ebből az 
előirányzatból fedezték a dolgozók bérét, az iroda fenntartási költségeit, az alapvető 
munkafeltételek megteremtését. 
 
 
2.4.2. TIT intézmények támogatása (ÁHT: 253223) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 5,0  5,0 
Módosított előirányzat 5,0  5,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb/ TIT intézmények 5,0 5,0  
Összes kifizetés 5,0 5,0  
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Megnevezés 
2003. 

évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 5,0 5,0 5,0  100 
Folyó bevétel 0      
Támogatás 0 5,0 5,0 5,0  100 
Előirányzat-maradvány 0 –     
Létszám (fő)  ** *  **   

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 5,0  5,0  

Módosított előirányzat 5,0  5,0  
 
 
A Tudományos Ismeretterjesztő Társulat az Esélyegyenlőségi Kormányhivataltól kapott 
támogatást működési költségekre használta fel. Ebből az előirányzatból fedezték a dolgozók 
bérét, az iroda fenntartási költségeit, az alapvető munkafeltételek megteremtését. 
 
 
 
2.4.3. Magyar Máltai Szeretetszolgálat Támogatása (ÁHT: 253212) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 20,0  20,0 
Módosított előirányzat 20,0  20,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb/ Magyar Máltai Szeretetszolgálat 20,0 20,0  
Összes kifizetés 20,0 20,0  
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 20,0 20,0 20,0  100 
Folyó bevétel 0      
Támogatás 0 20,0 20,0 20,0  100 
Előirányzat-
maradvány 

0 –     

Létszám (fő)  ** *  **   
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 20,0  20,0  

Módosított előirányzat 20,0  20,0  
 
A Magyar Máltai Szeretetszolgálat az Esélyegyenlőségi Kormányhivataltól kapott támogatást 
működési költségekre használta fel. Ebből az előirányzatból fedezték a dolgozók bérét, az 
iroda fenntartási költségeit, az alapvető munkafeltételek megteremtését. 
 
 
 
2.4.4. Magyar Rákellenes Liga támogatása (ÁHT: 253189) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 1,0  1,0 
Módosított előirányzat 1,0  1,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb/ Magyar Rákellenes Liga 1,0 1,0  
Összes kifizetés 1,0 1,0  
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 1,0 1,0 1,0  100 
Folyó bevétel 0      
Támogatás 0 1,0 1,0 1,0  100 
Előirányzat-maradvány 0 –     
Létszám (fő)  ** *  **   

 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 1,0  1,0  

Módosított előirányzat 1,0  1,0  
 
A Magyar Rákellenes Liga az Esélyegyenlőségi Kormányhivataltól kapott támogatást 
működési költségekre használta fel. Ebből az előirányzatból fedezték a dolgozók bérét, az 
iroda fenntartási költségeit, az alapvető munkafeltételek megteremtését. 
 
 
2.4.5. Magyar ILCO Szövetség támogatása (ÁHT: 253178) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 2,0  2,0 
Módosított előirányzat 2,0  2,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb/ szövetség 2,0 2,0  
Összes kifizetés 2,0 2,0  
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 2,0 2,0 2,0  100 
Folyó bevétel 0      
Támogatás 0 2,0 2,0 2,0  100 
Előirányzat-maradvány 0 –     
Létszám (fő)  ** *  **   

 
 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 2,0  2,0  

Módosított előirányzat 2,0  2,0  
 
A Magyar ILCO Szövetség az Esélyegyenlőségi Kormányhivataltól kapott támogatást 
működési költségekre használta fel. Ebből az előirányzatból fedezték a dolgozók bérét, az 
iroda fenntartási költségeit, az alapvető munkafeltételek megteremtését. 
 
 
2.4.6. Rákbetegek Országos Szövetsége támogatása (ÁHT: 253167) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 3,0  3,0 
Módosított előirányzat 3,0  3,0 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb/ Rákbetegek Országos Szövetsége 3,0 3,0  
Összes kifizetés 3,0 3,0  
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 3,0 3,0 3,0  100 
Folyó bevétel 0      
Támogatás 0 3,0 3,0 3,0  100 
Előirányzat-maradvány 0 –     
Létszám (fő)  ** *  **   

 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 3,0  3,0  

Módosított előirányzat 3,0  3,0  
 
A Rákbetegek Országos Szövetsége az Esélyegyenlőségi Kormányhivataltól kapott 
támogatást működési költségekre használta fel. Ebből az előirányzatból fedezték a dolgozók 
bérét, az iroda fenntartási költségeit, az alapvető munkafeltételek megteremtését. 

 
 

2.5. Társadalmi önszerveződések támogatása 
 
2.5.1.  Civil Szolgáltató Központok támogatása (ÁHT: 253190) 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

2003. évi CXVI. törvény szerinti előirányzat 108,0  108,0 
Egyéb előirányzat-változások jogcímenként    
-    zárolás -30,0  -30,0 
Módosított előirányzat 78,0  78,0 
 
 

millió forintban, egy tizedessel 
  Kiadásból 

2004. évi teljesítés levezetése Kiadás működésre 
meghatáro-

zott 
feladatra 

Kedvezményezettek köre és száma    
− egyéb/ Civil Szolgáltató Központok 55,2 55,2  
Összes kifizetés 55,2 55,2  
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Megnevezés 2003. évi 
tény 

2004. évi 
eredeti 

előirányz
at 

2004. évi 
módosítot

t 
előirányz

at 

2004. évi 
tény 4/1. 4/3. 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
 millió forintban, egy tizedessel %-ban 
Kiadás 0 108,0 78,0 55,2  70,8 
Támogatás 0 108,0 78,0 55,2  70,8 
Előirányzat-maradvány 0 –  22,8   
Létszám (fő)  ** *  **   

 
 millió forintban egy tizedessel 

2004. évi előirányzat-
módosítások levezetése Kiadás Bevétel Támogatás 

Kiadásból 
személyi 
juttatás 

2003. évi CXVI. törvény 
szerinti előirányzat 108,0  108,0  

Módosítások jogcímenként     
− zárolás -30,0  -30,0  
Módosított előirányzat 78,0  78,0  
 
1999-ben a civil ház program elindításának fő célkitűzése az ország egész területét lefedő 
szolgáltató, inkubátor funkciókat is felvállaló, közösségépítő, független szakmai hálózat 
kialakítása volt. A civil szolgáltató központok, bár elnevezésük 2002-től megváltozott, a 
korábbi hagyományokra építve folytatták tevékenységüket. A program keretében a 2004. évi 
költségvetést terhelő támogatási szerződések biztosítják a szolgáltató központok 
működésének költségeit a 2004. április 1-jétől 2005. március 31-éig terjedő időszakban. Egy 
megyében új civil szolgáltató központ került kiválasztásra, a többi 18 megyében a 2003. évi 
pályázat nyerteseivel kötöttek új szerződést. 
A civil szolgáltató központok történetéről, tevékenységük összefoglalásáról, az általuk 
nyújtott szolgáltatások köréről egy kiadvány készült a szakfőosztály támogatásával, melynek 
célja a hálózat minél szélesebb körű megismertetése. 
 
 
Budapest, 2005. június  
 
 
 

 Dr. Göncz Kinga 
 miniszter 


