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Tisztelt Elnök Asszony!

A Házszabály 94 . § (1) bekezdése és 102 . § (1) bekezdése alapján a Munkaügyi
ellenőrzésről szóló 1996 . évi LXXV törvény módosítása tárgyában benyújtott T/17877
számú törvényjavaslathoz a következő

módosító javaslatot

terjesztem elő :

A Munkaügyi ellenőrzésről szóló 1996. évi LXXV. törvénymódosítás 3 . § (4)
bekezdésének szövege a következőkkel egészül ki .

„(2) A munkaügyi ellenőrzést a felügyelő miniszteri kiterjesztésű, illetve ágazati szintű
kollektív szerződés esetében hivatalból, az (1) bekezdés d), 1)-n) és p) pontjaiban
foglalt esetekben, valamint a g) pontban a munkabérnek az egy vagy több
munkáltatóra kiterjedő kollektív szerződésben rögzített mértéke tekintetében annak a
félnek a bejelentésére vagy kérelmére folyatja le, akinek a jogát vagy jogos érdekét az
ügy érinti ."

Indokolás

Az előterjesztés 3 . § (4) bekezdése csak a bejelentés módján kíván változtatni . Az
eddigi szabályozás az egy munkáltatóra kiterjedő Kollektív Szerződések
dominanciájának időszakában bizonyult elégségesnek . A kormány „100 lépés
programja" keretében 2005 . május 18-án aláírt, és a miniszterelnök által ellenjegyzett

Módosító javaslat



megállapodásnak köszönhetően küszöbön áll az Építőipari Ágazati Kollektív
Szerződés aláírása és miniszteri kiterjesztése is .
Ez esetben annak kötelező szabályai országosan több tízezer munkáltatóra, és több
százezer munkavállalóra fognak kiterjedni . A remélt célok - rendezett munkaügyi
kapcsolatok, a versenyegyenlőség biztosítása - csak úgy érhetők el, ha az ellenőrzés és
a szankcionálás lehetősége a hatóság számára hivatalból is biztosítottá, egyben
kötelezettséggé is válik .

Budapest, 2005 . október 25 .
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