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Modosito javaslat

Dr. Szili Katalinnak,
az Orszaggyilés elndkének

Helvben

Tisztelt Elnok Asszony!

A Hézszabaly 94. § (1) bekezdése és 102. § (1) bekezdése alapjan a Munkaiigyi
ellendrzésrol sz616 1996. évi LXXV térvény mddositasa targyaban benyujtott T/17877
szamu torvényjavaslathoz a kovetkez6

mddosito javaslatot
terjesztem elo:

A Munkaiigyi ellendrzésr6l szolé 1996. évi LXXV. torvénymoédositas 3. § (4)
bekezdésének szovege a kovetkezokkel egésziil ki.

»(2) A munkaiigyi ellen6rzést a feliigyel6 miniszteri kiterjesztést, illetve dgazati szintii
kollektiv szerz6dés esetében hivatalbol, az (1) bekezdés d), 1)-n) és p) pontjaiban
foglalt esetekben, valamint a g) pontban a munkabérnek az egy vagy tobb
munkaltatora kiterjed6 kollektiv szerz6désben rogzitett mértéke tekintetében annak a
félnek a bejelentésére vagy kérelmére folyatja le, akinek a jogat vagy jogos érdekét az
iigy érinti.”

Indokolds

Az elbterjesztés 3. § (4) bekezdése csak a bejelentés modjan kivan valtoztatni. Az
eddigi szabalyozas az egy munkaltatéora kiterjedd6 Kollektiv Szerzédések
dominancidjanak id6szakaban bizonyult elégségesnek. A kormany ,,100 I€pés
programja” keretében 2005. majus 18-4n alairt, és a miniszterelnok altal ellenjegyzett




megallapodasnak koszonhetéen kiiszobon all az EpitSipari Agazati Kollektiv
Szerz8dés alairasa és miniszteri kiterjesztése is.

Ez esetben annak kotelezd szabalyai orszdgosan tobb tizezer munkaltatora, €és tobb
szazezer munkavallalora fognak kiterjedni. A remélt célok — rendezett munkatigyi
kapcsolatok, a versenyegyenldség biztositasa - csak igy érhetdk el, ha az ellen6rzés €s
a szankcionalas lehetésége a hatosdg szamara hivatalbol is biztositotta, egyben
kotelezettséggé is valik.

Budapest, 2005. oktober 25.
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