
ORSZÁGGYŰLÉSI KÉPVISELŐ

Dr. Szili Katalin

az Országgyűlés Elnöke részére

Budapest

terjesztem elő :

A törvényjavaslat 5 . §-ában az Mt . 193/T . § (5) bekezdése az alábbiak szerint módosul :

„(5) Ha a munkavállaló a munkavégzési kötelezettség alóli mentesítés ideje alatt bármely költségvetési

szervvel vagy költségvetési szerv legalább többségi befolyása alatt álló bármely gazdálkodó szervezettel

teljes vagy részmunkaidős jogviszonyt létesít,

a) ezt a tényt korábbi munkáltatójának haladéktalanul köteles írásban bejelenteni,

h) [a)] a felmondási időből hátralevő idő tekintetében átlagkeresetre nem jogosult,

j [b)] végkielégítésre nem jogosult, azonban új jogviszonyában a végkielégítés alapjául szolgáló időszak

számítása során a felmondással megszüntetett jogviszony alapján végkielégítésre jogosító idejét is

számításba kell venni."

INDOKOLÁS

A kapcsolódó módosító javaslat a Ktv ., a Kjt., a Hszt . és a Hjt. tervezett módosításával való összhang

megteremtését célozza.

Budapest, 2006 . július 10 .

trazággyúiéa Hivatala

koniányszám:

l~Ncezett: 2006 J ú L 10 .

Tisztelt Elnök Asszony!

A Házszabály 94 . § (1) bekezdése és 102 . § (1) bekezdése alapján - kapcsolódva Farkas Imre (MSZP)

T/366/12 . számú módosító javaslatához - a közszférában foglalkoztatottak jogviszonyáról szóló

törvények módosításáról szóló T/366 . számú törvényjavaslathoz az alábbi

k a p e s o 1 ó d ó m ó d o s í t ó j a v a s l a t o t

Kapcsolódó módosító javaslat


	page 1

