A koltségvetes fejezetrendjében a XXX. fejezet a Gazdasagi Versenyhivatal, melynek
legfontosabb szerkezeti sajatossaga, hogy egyetlen intézménnyel rendelkezik, koltségvetését
az 1. Gazdasagi Versenyhivatal Igazgatasa (tovabbiakban GVH) cim tartalmazza. A GVH
ellatja a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmarol szolo 1996. évi
LVIIL. torvényben meghatarozott feladatokat. A GVH elnoke a koltségvetési évben végzett
szakmai tevékenységérdl az Orszaggyiilésnek tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Feladatkor, tevékenység
Intézmény név: Gazdasagi Versenyhivatal
Torzskonyvi azonositdé: 325279

Honlapjanak cime: www.gvh.hu

Gazdasagi Versenyhivatal szakmai tevékenysége

Jogszabalyi kornyezet valtozasai

2005-ben sor kertiilt a versenytorvény atfogdé modositasara. A modositast alapvetden
a kozigazgatasi hatosagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6l6 2004. évi
CXL. torvény (Ket) 2005. november 1-jei hatdlybalépése mellett az is indokolta,
hogy az elmult néhany évben felmeriilt eljarasi-gyakorlati problémaék térvényi szintl
megoldast nyerjenek, igy a versenytorvény €s az annak hattérjogszabalyat képezd
torvény Osszhangjanak megteremtése mellett az eljardsi jogositvanyok, a fuzio
szabalyozas, agazati vizsgalat szabalyai is pontositdst nyertek. Ezen kiviil a
csatlakozas ota eltelt 1d6 alatt a kozosségi jogalkalmazasban szerzett tapasztalatok,
illetve a mindennapi jogalkalmazas soran probléma nélkiil alkalmazott gyakorlat
torvényi szintll megjelenitésének igénye is indokolttad tették a versenytorvény
modositasat.

Versenyfeliigyeleti eljarasok

A GVH 2005. évben 197 versenyfeliigyeleti eljarast inditott, ebbdl négy ligy mar a
vizsgéloi szakban lezarasra kertilt, illetve tovabbi két ligy egyesitve lett egy harmadik
eljarassal, igy 191 versenyjogi ligy zarult versenytanacsi hatdrozattal. Ebbol 77 a
fogyasztdi dontések tisztességtelen befolyasolasaval kapcsolatos, 112 antitroszt gy,
tovabbi 2 mind a két témara kiterjedd ligy volt.

A versenyfeliligyeleti birsagok €s az eljarasi dijak révén a GVH hozzajarul a kézponti
koltségvetés bevételeihez, amely 2005. évben birsag bevétel jogcimen 6.322,5 millid
forint, eljarasi dijbevétel jogcimen 160,5 millié forint volt.

Versenypartolas

A versenypartolasi teveékenység egyik legfontosabb formdja a jogszabaly
véleményezés. 2005-ben tobb mint 500 eldterjesztés és jogszabalytervezet érkezett
véleményezésre a hivatalhoz, ezeknek kozel negyede igényelt részletes
véleményezest.

A GVH a versenypartolds egyéb formadiban is aktivan részt vett: ha valamely iigy
koriilményei szabdlyozasi hidnyossagra vagy mas szerv eljardsdban orvosolhatd
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jogsértd helyzetre utalnak, az illetékes szervhez szignalizacioval fordulhat. Ennek
keretében a GVH levélben hivta fel tobb tarca, illetve kozfeladatot ellatd mas szerv
figyelmét arra, hogy palyaztatdsi, palyazat-kiirdsi gyakorlatuk sértheti a
versenysemlegesség kovetelményeét, indokolatlanul beavatkozva a
versenyfolyamatokba.

Versenykultura fejlesztése

A versenytorvény 2005. évi modositdsanak koszonhetéen a torvény is nevesiti a
hivatalnak, illetve a GVH elndkének a versenykultara fejlesztésével kapcsolatos
feladatait, s egyben feleldsségét. A versenykultira fejlesztése elsdsorban a verseny
tarsadalmi elfogadottsaga érdekében a versenypolitikai ismeretek terjesztését,
valamint a verseny kozgazdasagi €s jogi kérdéseivel foglalkoz6 szakmai kozélet
fejlddéséhez vald hozzajarulast oleli fel.

A GVH - a kordbbi évekhez hasonléoan — 2005. évben is kiemelt fontossagot
tulajdonitott a tudomanyos korokben és az oktatdsban folyd versenyjoggal és
versenypolitikaval kapcsolatos tevékenységnek. A GVH munkatarsai az év folyaméan
eldadasokat tartottak, tanulmanyokat, cikkeket publikaltak jogi ¢és gazdasagi
folyoiratokban és szaklapokban. 2005. évben 18 diak toltotte szakmai gyakorlatat a
GVH-ban.

Intézményi kapcsolatok

A GVH 2005. év soran is rendszeres szakmai- és munkakapcsolatokat apolt a
szaktarcakkal és az d4gazati felligyeleti hatosagokkal, illetve a piaci szerepldk
részvételével mitkodo €s mas nem kormanyzati szervekkel.

2005. évben a GVH egyik legfontosabb partnere a Nemzetk6zi Hirkozlési Hatosag
volt. Emellett a GVH folyamatos kapcsolatot tart az Informatikai és Hirkozlési
Minisztériummal, Magyar Energia Hivatallal, az Allampolgéri Jogok Orszaggyilési
Biztosaval, a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletével, a Gazdasagi és
Kozlekedési Minisztériummal, a Magyar Vasuti Hivatallal, a Fogyasztévédelmi
Fofeliigyeloséggel, az Ifjusagi, Csaladiigyi, Szocidlis és Esélyegyenldségi Hivatallal
¢s a Magyar Reklamszovetséggel.

A GVH nemzetk6zi kapcsolatainak egyik legfontosabb pillére 2005. évben is az
Eurdpai Verseny Héalozat munkajaban valo részvétel volt. Tovabba jelentds a GVH
részvétele az OECD Verseny Bizottsaga és munkacsoportjai munkéjaban.

2005. év kiemelkedd eredménye volt az OECD Budapesti Versenyiigyi Regiondlis
Oktatasi Kozpont megalakitdsa, amely oktatdsi és szakmai programok szervezésén
keresztiil nyajt segitséget elsdsorban a kozép-, kelet- és délkelet-eurodpai orszdgok
szamara. Létrehozasanak elsddleges célja a versenykultira fejlesztése, valamint a
versenyhatdsagok munkdjanak eldsegitése, hozzajarulva a verseny javitasahoz és
ezzel a gazdasagi novekedéshez. A Kbzpont segitségével Magyarorszag és a GVH
vezetd szerepet kapott a région beliil az dtmeneti gazdasagok fejlesztésében valo
részvétel és technikai segitségnyujtas terén.

A nemzetkdzi egyiittmi{ikodés tovabbi forumai voltak az International Competition
Network munkdjaban val6 szerepvallalas.



Az eloiranyzatok alakulasa

A 2005. évi feladatok ellatasara rendelkezésre allo eldiranyzat 6sszege 1.522,6 millio
forint, melybdl az el6z6 évi maradvany Osszege 49,4 milli6 forint.

Kiadasok

A GVH 2005. évi engedélyezett 1étszama 119 f6 volt, amely év kozben 3 fével
csokkent. A 2005. évi létszamcsokkentések kiadasaira a forrast céltartalék
biztositotta. A 2005. évi munkajogi zar6 létszam 117 {6 volt.

A személyi juttatasok rendelkezésre all6 eldiranyzata biztositotta a foglalkoztatott
l1étszam 13 havi illetményét, valamint a jogszabalyok és a belsd szabalyozas szerint
kotelez6 és adhato juttatdsok fedezetét. Az éves munka elismeréseként rendelkezésre
allo jutalom keret felhasznalasa a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden tortént meg.

A jarulék alapot képezd kiadasok utan a befizetési kotelezettségeknek a Hivatal
eleget tett.

A 2005. évi gazdalkodasi feladatokat a dologi kiadasok sziik keresztmetszete
hatdrozta meg. Az év folyaman a kotelezettség vallalasok inditasakor kiemelt
figyelmet forditottunk a koltségek vizsgalatara. Az év folyaméan az alapvetd
mikodési  feltételekhez a pénziigyi fedezet rendelkezésre allt, fizetési
kotelezettségeinknek eleget tettiink.

2005. évben a felhalmozasi kiadasok allamhéztartési tartalék osszegével csokkentett
eldiranyzata jelentds részének felhasznéaldsa a versenyhivatali eljarasokhoz, illetve a
Ket. hatalyba 1épéséhez kapcsolodott.

Bevételek

A GVH feladatainak ellatdsdhoz kapcsolodd kiadasok finanszirozasa 2005. évben is
alapvetden koltségvetési tamogatasbol tortént.

A befolyt bevételek meghatarozott feladat ellatasdhoz biztositottak forrast.

Eloiranyzat maradvany alakulasa

2005. évben a 2004. évi eldirdnyzat maradvany felhasznalasa a kotelezettség
vallalasoknak megfelelden tortént.

A 2005. évben az el6z0 évi szintll eldiranyzat-maradvany teljesitési kotelezettségnek
eleget tettiink.

A 2005. évben keletkezet el6irdnyzat maradvany teljes egészében
kotelezettségvallalassal terhelt.

Egyéb

A GVH 2005. év december 31-1 mérlegének f60sszege az el6zd évhez képest 1,5%-
os novekedést mutat, amely elsésorban a forgdeszkozok valtozasabol adodott.
Befektetett eszkozok érteke el6z6 évhez képest 1,6%-kal csokkent, amely nem
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tekinthetd jelentds valtozdsnak, ez egyértelmiien masodik fe€lévi intézményi
beruhdzasok végrehajtasanak koszonheto.

A GVH kiegészitd, illetve vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A  GVH 2005. évben gazdasagi tarsasdgban, kozhaszni tarsasagban,
(k6z)alapitvanyban vagyonrészesedéssel nem rendelkezett, allamhéztartason kiviili
szervezet részére allami feladatellatassal kapcsolatban pénzeszkozt nem adott at.

Az el6iranyzatok alakulasat az alabbi tablazatok szemléltetik:

1.Gazdasagi Versenyhivatal igazgatasa

- 2005. évi 2005. évi . .
Megnevezés 200,4 e eredeti modositott 200,5 - vl 4/1. 4/3.
teny eléiranyzat | eléirdanyzat teny
1. 2. 3. 4. 5. 6.
millio forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 1160,9 1381,2 1522,6 1469,5 126,6 96,5
ebbdl: személyi 721,6 786,2 868,9 858,7 119 98,8
juttatas
koézponti
beruhédzas
Foly6 bevétel 9,6 35,8 35,8 3729 100
Tamogatas 1118,1 1381,2 14374 14374 128,6 100
Eldirdnyzat-maradvany 82,6 - 494 494 59,8 100
Létszam (f6) 110** 119* 116 109** 99 94
*eredeti, elemi koltségvetésben engedélyezett 1étszam
**tény, éves atlagos statisztikai allomanyi 1étszam
1. Gazdasagi Versenyhivatal igazgatasa millié forintban egy tizedessel
2005. évi eléiranyzat- Kiadas Bevétel Tamogatas Kiadasbol
modositasok levezetése személyi
juttatas
2004. évi CXXXV. torvény 1381,2 1381,2 786,2
szerinti eléiranyzat
Modositasok jogcimenként
— 29/2005.(11.15.)Korm.rend. 60,3 60,3 45,7

létszam csokkentés

— 146/2005(VIL.27.)Korm 24 2,4 1,8
rendelet nemzeti szakértd ktgi

— 2046/2005.(111.23.) Korm.hat. -13,8 -13,8
allamhaztartasi tartalék
— 2004, évi eldir.mar.felhaszn. 49,4 49.4 25,4
— 2005. évi tovabbképzési felad. 0,3 0,3 0,2
— 2261/2005.(X1.25.)Korm.hat 7,0 7,0 5,3
Tpvt. valtozas ktgvetési hatasa
- miuko6dési tobbletbevétel 21,6 21,6 43
- felhalmozasi tobbletbevétel 13,2 13,2
- munk.lakas kcs megtér. 1,0 1,0
Médositott eldiranyzat 1522,6 85,2 1437,4 868.9

Budapest, 2006. majus
Dr. Nagy Zoltan



