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A Hazszabaly 94.§ (1) bekezdése és a 102.§ (1) bekezdése alapjan a
kaztisztviselok jogdlldsdrol szolé 1992. évi XXIII. torvény modositdsdrol szolo T/3089.
szamu torvényjavaslathoz az alabbi

modosito javaslatot

terjesztem elG:

A torvényjavaslat 7. §-dnak az alabbi modositdsdt javaslom:

7.§

A Ktv. 10. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»10. § (1) Kozigazgatasi szervnél (a tovabbiakban: palyazatot kiird szerv)
koztisztviseloi kinevezés, vezetdi megbizas, kinevezés csak palydzat utjan adhaté.
Palyazati eljaras lefolytatasa nélkill is adhaté vezet6i kinevezés, vezetéi megbizas a
kozigazgatasi szervnél legalabb egy éve alkalmazasban all6 koztisztviselonek. A
palyazatot kiiré szerv altal meghirdetett palyazatban megjelolt benyujtasi hataridét a
palyazatot kiir6 szerv altal torténé kozzétételtdl kell szamitani. A palydzat benyudjtasara
meghatarozott id6 a palyazati felhivasnak a palyazatot kiir6 szerv altal torténd
kozzétételétl szamitott 10 napnal nem lehet rovidebb.

(2) A palyazatot kiiré szerv a palyazati kiiras meghirdetésével egyidejiileg a palyazati
kiirast elektronikus iton megkiildi a korméanyzati személyiigyi igazgatési feladatokat
ellaté szerv (a tovabbiakban: szolgaltatd kdzpont) részére, amely azt elektronikusan
k6zzéteszi az egységes hozzaférés biztositasa érdekében.

(3) A palyazatra vonatkozo rendelkezések nem alkalmazhatéak a miniszterelnoki
kabinet, titkarsag, a miniszteri kabinet, titkarsag, az allamtitkéari, szakallamtitkari
titkarsag vezetdje, az e térvény szerinti egy évet meg nem halad6 hatérozott idejl
jogviszony, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 25. § (2)
bekezdés b) pont, 25/A. §, a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény
86/B. § esetében.

(4) Nem kell palyazati eljarast lefolytatni, ha a koztisztvisel6i kinevezés a tartos
kiilszolgalatra torténd kihelyezésre tekintettel torténik €s annak idétartamara jon létre.
Ez esetben a kinevezésre keriil6 személy a kozigazgatasi versenyvizsga alol is mentesiil.



(5) Nem kell palyazatot kiirni abban az esetben, ha katonai szolgalati jogviszonyban
allo jogviszonya gy sziinik meg athelyezéssel, hogy a kozigazgatasi szerven beliil
kozszolgélati jogviszonyba keril. Ez esetben a kinevezésre keriild személy a
kozigazgatasi versenyvizsga aldl is mentesiil, és probaidé sem kothetd ki.

(6) Nem kell palyazatot kiirni abban az esetben, ha hivatdsos szolgalati viszonyban 4116
jogviszonya ugy szinik meg athelyezéssel, hogy a kozigazgatisi szerven beliil
kozszolgalati jogviszonyba keriill. Ez esetben a kinevezésre keriild személy a
kozigazgatasi versenyvizsga alol is mentesiil, és probaidd sem kotheto ki.

(7) Az éllami vezetdi szolgalati jogviszonyanak vagy allami vezet6i jogviszonyanak
létesitését  kozvetlenil —megel6zéen kozszolgalati  jogviszonnyal rendelkez6
dllamtitkdrnak, a szakallamtitkdrnak az allami vezet6i szolgalati jogviszonya
megszlinését kovetd 2 éven beliill palyazati eljaras lefolytatds és kozigazgatasi
versenyvizsga nélkiil is adhaté koztisztviseldi kinevezés, vezetéi megbizas, kinevezés,
feltéve, hogy legalabb 3 év kozigazgatasi gyakorlattal rendelkezik. Az allamigazgatasi
szerv_vezetdi megbizasi koztisztviseldi jogviszonyanak megsziinése esetében 2 éven
bellll palyaztatasi eljaras és kézigazgatasi versenyvizsga nélkil is adhat6 koztisztviseldi
kinevezés, vezetdi megbizas, kinevezés, feltéve ha a vezetdi megbizas a jelen torvény
hatdlyba lépése elott egy €éven beliil keriilt visszavondsra, tovdbbd legaldbb 3 év
kozigazgatési gyakorlattal rendelkezik.

(8) Palyazat kiiraséra akkor keriilhet sor, ha a koztisztvisel6i hely — az (1) bekezdésben
meghatarozott vezet6i kinevezést, vezetdi megbizast kivéve — tartalékallomanyban 1évo
koztisztviseldvel nem tolthetd be.

(9) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

a) a kozigazgatasi szerv megnevezését,

b) a betdltendé munkakor, vezetdi megbizas vagy kinevezés esetén a vezetett szervezeti
egység megnevezeését,

¢) az ellatand6 feladatok ismertetését,

d) a munkakor betdltéséhez, illetve a palydzat elnyeréséhez jogszabalyban eloirt és
egy¢b sziikséges valamennyi feltételt,

e) az illetményre €s az egy¢€b juttatasra vonatkozo tajékoztatast,

J) a palyazat benytjtasanak feltételeit, hataridejét, valamint elbirdldsanak hataridejét,

g) a palyazati eljarasra és a palyazat elbirdlasinak modjara vonatkozo A&ltalanos
tajékoztatast,

h) az éllés betdltésének idopontjat,

i) a pélyazathoz csatolando iratok felsorolasat.

(10) A palyazat betoltott allasra is kiirhatd, feltéve, hogy legkésébb a palyazat
elbirdlasanak napjatdl az allas betdlthetd és az allast betolté koztisztviseldt a kifrast
megeldzden legalabb 8 nappal kordbban a palyazat kiirdsarol irdsban tajékoztatjak.

(11) A palyazat érvényességének feltétele, hogy a palyazé rendelkezzen a palyazat
benyijtdsdnak idOopontjdban e tOorvény szerinti, eredményes kozigazgatési
versenyvizsgaval.



(12) A kinevezési jogkor gyakorl6ja a benyujtasra eldirt hataridt koveté 15 napon
beliil, testiilet esetében a kovetkezd iilésen dont a palyazatokrol és a koztisztviseld
kinevezésérol, vagy eredménytelennek nyilvanitja a palyazatot. Kinevezést és vezet6i
megbizast adni csak annak a koztisztviselonek lehet, aki a palyazati eljarasban részt vett
¢és érvényes palyazattal rendelkezik.

(13) A pélyazatok értékelésére a kinevezési jogkor gyakorlojdnak dontése alapjan
legalabb haromtagli elokészitd bizottsag (a tovabbiakban: bizottsag) hozhato 1étre.
Bizottsag létrehozasa esetén az elokészitésbe a kozigazgatasi szervnél mikddo
munkavallal6i érdek-képviseleti szerv képvisel6jét is be lehet vonni.

(14) A palyazot tajékoztatni kell a palyazati eljaras menetérdl, valamint az altala elért
eredményrol.

(15) A képviselO-testiilet legkésdbb a jegyz0, fojegyzé kbzszolgalati jogviszonyanak
megsziinését kovetd harminc napon belill irja ki a palyazatot a jegyzoi, f6jegyzoi allas
betdltésére. A palyazati eljaras eredménytelensége esetén harminc napon beliil Ujabb
palyazatot kell kiirni.

(16) A szolgaltatd kozpont toborzasi adatbazist miikodtet a kivalasztas, a lehetséges
palydzok tdjékoztatdsdnak eldsegitésére. A toborzasi adatbdzisba az a magyar
allampolgar, valamint a 7. § (8) bekezdésében meghatirozott allampolgarsaggal
rendelkez6 személy kérheti felvételét, aki biintetlen elélet(i, cselekvOképes és legalabb
kozépiskolai végzettséggel rendelkezik. A 7. szdmu melléklet hatdrozza meg azokat az
adatokat, amelyeket a toborzasi adatbazisba felvételét kéronek kotelezden kell, illetve
vélaszthatdan lehet megadnia.

(17) A kozigazgatasi szerv vezetdje a betdltetlen allashely betdltése céljabdl a toborzasi
adatbazisban nyilvantartott személyek egyéni azonositdsra alkalmatlan moédon
nyilvantartott adataihoz kézvetleniil hozzaférhet. A kozigazgatasi szerv vezetdje az igy
kivélasztott személy adatbazisban nyilvantartott adatait a szolgaltatdé kdzponttol
megkérheti.”

Indokolas

A (7) bekezdésben szerepld mentességet a vezetdi megbizatasu koztisztviselOkre is
célszerti kiterjeszteni.

Budapest, 2007.méjus.31.
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Farkas Imre
orszaggylilési képviseld
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