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Dr. Szili Katalin
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Helyben

Tisztelt Elnök Asszony!

A Házszabály 94. § (1) bekezdése alapján „a közalkalmazottak jogállásáról szóló

1992. évi XXXIII. törvény módosításáról" szóló T/3092 . szamu orvenyjavaslathoz a

következő

módosító javaslatot
terjesztem elő :

A törvényjavaslat 11 . §-ának az elhagyását javasolom, egyúttal a további §-ok számozása
értelemszerűen változik:

„[A Kjt. 26. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki :

„(4) A munkáltató fenntartója - törvény eltérő rendelkezése hiányában - az általa
fenntartott, e törvény hatálya alá tartozó munkáltatók között kezdeményezheti a
közalkalmazott határozatlan időre szóló áthelyezését . Erre rendkívül indokolt esetben,
így különösen akkor kerülhet sor, ha annak a munkáltatónak, ahová az áthelyezés
irányul, a feladatai - különösen a munka- és pihenőidő, illetőleg a rendes szabadság
kiadása szabályaira tekintettel - munkaszervezési eszközök alkalmazásával sem
teljesíthetők.]"

Indokolás

Indokolatlan az intézményfenntartók kompetenciájába olyan áthelyezési jogosultságot adni,

amellyel a munkáltatói joggyakorlók egyeztetése ellenére a közalkalmazott végleges

áthelyezését teremtené meg a jogszabályhely.
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