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A XXXI. Kozponti Statisztikai Hivatal fejezet 2006.

egyrészt kozponti

modositasok alapjan az aldbbiak szerint valtoztak:

évi koltségvetési
eldiranyzatait a Magyar Koztarsasag 2006. évi koltségvetésérdl szolo 2005. évi
CLIII. torvény hatarozta meg. A koltségvetés eredeti eldiranyzatai év kozben

intézkedések, masrészt sajat hatdskorben végrehajtott

millio forintban, egy tizedessel

2006. évi eldiranyzat-modositasok levezetése

Kiadas

Bevétel

Tamogatas

Kiadasbél
személyi
juttatas

2005. évi CLIIL. torvény szerinti eléiranyzat

12 592,6

899,5

11 693,1

6 685,4

Modositasok jogcimenként

8/2005. (II. 8.) PM rend. alapjan tamogatas a
prémiumévek programban résztvevé ¢és a
kiilonleges foglalkoztatasi allomanyba tartozok
kiadasaira

47,7

0,0

47,7

36,2

146/2005. (VIL. 27.) Korm. rend. alapjan
tamogatds a  fOtisztviselok  illetményének
részbeni fedezetére

0,6

0,0

0,6

0,5

209/2004. (VII. 9.) Korm. rend. alapjan
tamogatds az Eurdpai Unid intézményeiben
foglalkoztatott nemzeti szakértok meghatarozott
kiadasaira

18,1

0,0

14,7

2177/2006. (X. 17.) Korm. hatarozat alapjan az
illetményjavitas részbeni fedezetének
atcsoportositdsa a  fejezeti  allamhaztartasi
tartalékbol

0,0

0,0

0,0

1,7

2223/2006. (XII. 18.) Korm. hatarozatban eldirt
eléiranyzat-csokkentés

-194.8

0,0

-194.8

-1,7

2236/2006. (X11.23.) Korm. hatarozatban elGirt
eldiranyzat-csokkentés

-348.4

0,0

-348.4

0,0

MTA-t6l OTKA kiadasaira atvett tamogatas

4,3

0,0

4,3

1,4

BM-t6l kozigazgatasi tovabbképzésre atvett
tdmogatas

2,1

0,0

2,1

0,2

2037/2006. (I1I. 7.) Korm. hat. alapjan a KSH
vagyonkezelésében 1évé 1dilék  Kincstari
Vagyoni Igazgatésdg részére torténd atadasa
miatti el$iranyzat-atcsoportositas

-10,9

0,0

-10,9

IHM-t61 az "IKT felvétel" kiadasaira Aatvett
tamogatas

10,0

0,0

10,0

0,0

SzMM-t61 az OSAP 1775 és 1822 szamu
adatgy(jtések kiadasaira atvett tamogatas

10,6

0,0

10,6

3,1

A "Nemzetkozileg harmonizalt armegfigyelési
rendszer kifejlesztése meghatarozott szolgaltato
agazatokban" Transition Facility program
eléiranyzatositasa a KSH fejezeti kezelésh
eléiranyzatok kozott

21,4

21,4

0,0

0,0

Felhalmozasi tobbletbevételek (gépek,
berendezések, jarmiivek értékesitése)

12,5

12,5

0,0

0,0

Belfoldi ¢és nemzetkdzi palyazati forrasok
tobbletbevétele miatti eldiranyzat-modositas

240,8

240,8

0,0

121,8




- KSH rd.(.)lrgozomak nyujtott  lakaskdlcsonok 303 30.3 0.0 0.0
visszatériilése
- El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele 1280,7 1280,7 0,0 108,6
- Ir(lemelt efl(?lranyzatok kozotti  intézményi 0.0 0.0 0.0 173
atcsoportositdsok
2006. év modositott eldiranyzat 13 717,6 2 485,2 112324 69518

A 2006. évben végrehajtott eldiranyzat-modositasok soran a kiadasi eldiranyzat
1 125,0 M Ft-tal novekedett, ezen beliil a személyi juttatdsok 266,4 M Ft-tal
emelkedtek. A Dbevételi eldiranyzatok 1585,7 M Ft-tal novekedtek, a
tamogatasok 460,7 M Ft-tal csokkentek.

A XXXI. Kozponti Statisztikai Hivatal fejezet 2006. évi feladatait — a modositott
eléiranyzat keretein beliil — maradéktalanul teljesitette.

A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASA

A KSH fejezet 2006. évi koltségvetési eldiranyzatait a koltségvetési torvényben
¢s a hatalyos jogszabalyi rendelkezésekben eldirtaknak megfeleléen hasznalta
fel, melynek indoklasa az egyes cimeknél torténik.

A modositott 13 717,6 M Ft eloiranyzattal szemben a tényleges kiadas
12 248,4 M Ft volt a kiegyenlitd, fliggd, atfutd kiadasok nélkiil.

, .| 2006.évi | 2006. évi .
) 20&5‘; v eredeti modositott 20?:[; v 4/1 4/3
Megnevezés y eléiranyzat | elGiranyzat y
1 2 3 4 5 6
millié forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 152942 12 592.6 13717,6 | 122484 80,1 89,3
ebbdl: személyi juttatas 77974 6 685,4 6951,8 6 837,7 87,7 98,4
kdzponti beruhazas 36,7 0,0 0,0 0,0 0,0 -
Foly6 bevétel 1568,9 899,5 1204,5 1031,2 65,7 85,6
Tamogatas 14 288,9 11 693,1 112324 | 112323 78,6 100,0
Eldiranyzat-maradvany 717,1 - 1280,7 1280,7 178,6 100,0
Létszam (f6) 1 691** 1 774* 1 609 1 553%* 91,8 96,5

*eredeti, elemi kdltségvetésben engedélyezett 1étszam

**tény, éves atlagos statisztikai allomanyi 1étszam

A fejezet 2006. évi atlagos statisztikai allomanyi létszama 1 553 {6 volt. Ebbol
teljes munkaidében 1 521 f6t, részmunkaidoben 31 f6t foglalkoztattak, ezen
kiviil 1 6 allomanyba nem tartozé munkatars volt.

A fejezetnél az atlagilletmény — a jogszabalyban eldirt illetményjavitas
kovetkeztében — az el6z6 évhez viszonyitva 6,9%-kal 239 138,- Ft-ra emelkedett.

A kiemelt eldiranyzatok koziil a személyi juttatdsok 6 837,7 M Ft-tal 98,4%-ra, a
munkaadokat terheld jarulékok 2 071,6 M Ft-tal 98,1%-ra, a dologi kiadasok
2 449,5 M Ft-tal 80,1%-ra, a tamogatasértéki kiadasok 21,4 M Ft-tal 100,0%-ra,
az egyéb mikodési célu tdmogatasok, kiadasok 52,0 M Ft-tal 100,0%-ra
teljesiiltek.



Az intézményi beruhazasi kiadasok 735,3 M Ft-tal 51,0%-at, a feljitasok
50,6 M Ft-tal, illetve a kolcsondk 30,3 M Ft-tal 100,0%-at tették ki a modositott
eldiranyzatnak.

A bevételi eldiranyzat teljesités 13 544,2 M Ft volt, a mddositott 13 717,6 M Ft-
os bevételi eldirdnyzattal szemben, igy a bevételi lemaradas 173,4 M Ft-ot tett ki.

A bevételek koziil az intézményi mikodési bevételek (mikodési céla
pénzeszkozatvétellel egylitt) 148,5 M Ft-tal (13,7%-kal), a felhalmozasi és toke
jellegii bevételek 0,3 M Ft-tal (2,1%-kal), a tdmogatasértékii bevételek 24,5 M
Ft-tal (33,5%-kal) maradtak el az el6iranyzattol.

A fejezetnél a dolgozok lakasépitésének tamogatasat a Kozponti Statisztikai
Hivatal kezeli. 2006-ban lakasépitési tdimogatasban 26 {6 részesiilt, akik szamara
29,3 M Ft kolcsont folyositottak, az itt elszamolando kapcsolodo koltségek 1,0 M
Ft-ot tettek ki, igy az Osszes teljesités 30,3 M Ft volt.. Ez a 2005. évi 0sszegnél
(32,3 M Ft) 6,2%-kal, a 2004. évi 6sszegnél (35,7 M Ft) 15,1%-kal kevesebb.

A folyositott kdlcsonbdl a legalacsonyabb dsszeg 0,8 M Ft, a legmagasabb
1,5 M Ft volt. A kolcsonok torlesztése altalaban 10 év visszafizetési hataridével
torténik. 2006. évben a KSH Lakasépitési Alap szamldjara 30,5 M Ft tériilt
vissza. Az OTP-nél vezetett lakéasépitési kolcsonszdmla egyenlege 2006.
december 31-én 13,3 M Ft volt.

A Magyar Allamkincstarral a fejezet kapcsolata jo. A Kincstar informacios
rendszere folyamatosan javult. Ezek a tényez6k hozzajarultak a finanszirozasnal,
eldiranyzat-gazdalkodasnal, illetve a szdmlak kifizetésénél felmeriilt problémak
megoldasahoz.

A KSH a pénzforgalmat kizarolag KESZ-en beliil bonyolitotta.

A KSH fejezet és a felligyelete ala tartozd koltségvetési szervek az alapitd
okiratokban ¢és a Szervezeti és Miukddési Szabalyzatokban foglaltakkal
Osszhangban vallalkozasi tevékenységet nem folytattak. A fejezet és intézményei
alapitoi/vagyonkezeldi feliigyelete ala nem tartoztak sem alapitvanyok, sem
kozalapitvanyok, sem kdzhasznu tarsasagok.

A FEJEZETHEZ TARTOZO KOLTSEGVETESI giMEK
(INTEZMENYEK) 2006. EVI SZAKMAI-PENZUGYI
TEVEKENYSEGENEK ERTEKELESE

1. cim KSH IGAZGATASA
Intézmény neve: Kozponti Statisztikai Hivatal
Intézmény honlapjanak cime: www.ksh.hu, portal.ksh.hu

Intézmény torzskonyvi nyilvantartasi szdma: 302722



A Kozponti Statisztikai Hivatal (tovabbiakban: KSH) a Kormany irdnyitasa és a
Miniszterelnoki Hivatalt vezetd miniszter feliigyelete alatt allo, szakmailag
onallo6 kormanyhivatal, amely kdzponti és teriileti szervezeti egységekbdl all.

A KSH feladatait és hataskorét a statisztikarol szold 1993. évi XLVI. torvény és
az annak végrehajtasara kiadott 170/1993. (XII. 3.) Korm. rendelet, illetve a
2006. évre vonatkozd az Orszagos Statisztikai Adatgylijtési Programrol szolo
247/2005. (XI. 14.) Korm. rendelet hatarozta meg.

A KSH kiildetése a magyar tarsadalom, a gazdasdg, a tulajdonviszonyok és a
kornyezet allapotardl, illetve valtozasairél — atlathaté és koltség-hatékony
folyamatok keretében — olyan megbizhato statisztikai adatok eldallitasa, amelyek
talalkoznak a felhasznalok széles korének (a kormanyzat, a gazdasag szereploi,
az EU és mas nemzetkozi szervezetek, a kutatok, a tomegtajékoztatas €s a széles
kozvélemény) igényeivel.

A KSH miikodésében €s munkakulturajanak kialakitdsaban a kovetkezo alapvetd
értékekre tamaszkodik:

e a statisztikai munkavégzés szakszeriisége, fliggetlensége €s integritasa,

e a munkatarsak hivatasuk iranti elkotelezettsége és felelosségérzete a tartalom
€s a mindség irant,
e az adatszolgaltatok megbecsiilése, a partneri viszony tisztelete,

e nyitottsdg a modernizacids fejlesztések irant mind a munkatarsak, mind az
intézményiranyitas és a technologiak szintjén.

A KSH a 2005-2008. kozotti iddszakban az alabbi atfogd célok, mint sulypontok

koré szervezi fejlesztési programjait:

e A hivatal altal ellatott tevékenységek atlathatésaganak javitasa és intézményi
feltételeinek megteremtése.

e A hivatali bels6 mikodés hatékonysaganak ¢€s rugalmassaganak javitasa
annak  érdekében, hogy kevesebb rendelkezésre all6  erdforras
felhasznalasaval legyen képes novekvo feladatait ellatni. A KSH a
felszabadulo erdforrasok egy részét tovabbi megujuldsra kivanja forditani.
A hatékonysag novelésének eszkéze az  automatizalt informacio-
feldolgozasban, valamint a szabalyozott szervezeti miikddésben rejld
lehetdségek jelenleginél jobb kihasznalasa a statisztikatermelési folyamatban
kovetkezetesen alkalmazott egységes iranyelvek, szabvanyok, modszerek és
eszk6zok hasznalataval.

e A szakmai munka eredményességének ¢és a kifelé nyujtott szolgaltatdsok
mindségének novelése annak érdekében, hogy a hivatal megfeleljen a
novekvd felhasznaloi igényeknek.

e A hivatal elismertségének javitasa. A KSH célja, hogy ne csak eldallitani
legyen képes a statisztikai adatokat, hanem azokat kozérthetéen, a



felhasznalok igényeinek megfelelé formaban publikalja. Az tigyfeleket,
potencialis felhasznalokat és a tagabb kozvéleményt lassa el adatai
felhasznalasat segité informaciokkal, €s sikeriiljon meggy6znie 6ket adatai
hasznélatanak fontossagarol.

Az adatszolgaltatokra haruld terhek fokozott figyelemmel kisérése, azok
lehetdség szerinti csokkentése.

A KSH-nak 2006-ban az alabbi konkrét célok elérésén keresztil sikerilt
kiildetését és atfogo célkitlizését megvaldsitania:

1.

Az OSAP-ban szerepld, tovabba az onkéntes €s a torvény(ek) altal elrendelt
adatgytjtésekkel kapcsolatos 2006. ¢évi adatgyijtési, adatfeldolgozasi
feladatok végrehajtasa.

A 2006. évi programtervekben rogzitett tajékoztatasi feladatok teljesitése, a
hivatal bels6 és kiils6 kommunikacios tevékenységének fejlesztése.

3. A hivatal 2007. évi terveinek Osszeallitasa.

Az osztalyozasi rendszerek korszeriisitésével kapcsolatos statisztikai
feladatok ellatésa.

. A hivatal stratégiai fejlesztési tervében a 2006. évre eldiranyzott feladatok

végrehajtasa, kiemelten:

a) A statisztikai termékek ¢és folyamatok mindségének mérésére és
dokumentalasara mindségbiztositasi rendszer kialakitasa.

b) A hivatal szakmai ¢€s koordinacios szerepének erdsitése a hivatalos
statisztikai szolgéalaton beliil.

c) Az adatgyljtési ¢és koordinacidos kompetencia-feladatok bdvitése,
szakstatisztikai kompetencia feladatok kialakitasa.

A hivatal nemzetkozi statisztikai kotelezettségeinek végrehajtasa, a
kapcsolatok fejlesztése, részvétel a szakirdnyu nemzetk6zi szervezetek
munkéjaban, a szakmai segitségnyujtasban, a nemzetkozi szervezetek altal
koordinalt projektekben.

. A hivatal munkatarsainak folyamatos, tervezett, korszerli ismereteket nyujtd

szakmai tovabbképzése.

A hivatali feladatok ellatdsahoz biztositott pénzeszkdzokkel, 1étszammal és
vagyonnal torténd hatékony gazdalkodas.

A hivatal jogszerli és tervszeri mukodéséhez sziikséges jogi és igazgatasi
feltételek  biztositdsa, a  széleskorli  szabalyozéas, szabélyozottsag
megteremtése, az ellendrzés hatékony miikodtetése.

A KSH szervezeti egységeinek 2006. évi tevékenysége

A KSH 2006-ban 145 adatgylijtésbol és 82 atvett adatallomanybol készitett
statisztikai adatokat. Rendszeres tdjékoztatdsi tevékenysége részeként 124



kiadvanyt jelentetett meg, tovabba 225 gyorstdjékoztatot publikalt. Az tigyfél-
tajékoztatdsok soran 2.762 irasos ¢és heti 700-800 telefonos megkeresésre
valaszolt, valamint hetente mintegy 60 személyt fogadott személyes
igyfélforgalom keretében.

A KSH 2006 folyaman jelentds szervezeti atalakulason ment at. Az 0j szervezeti
felépités szerinti miikodés 2006. november 1-jén indult meg. Az Aatalakitas
kapcsan egy teljesen 10j szemléleti Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
elfogadasara keriilt sor, mely egységes szempontrendszer alapjdn, pontosan
definialja a kiillonb6zo egységek feladatkoreit, tovabba kiilon foglalkozik a
vezetdk és beosztottak jogaival, kdtelezettségeivel.

A 2006-os év kiemelkedd jelentdségli feladata a kompetenciakézpontok
kialakitdsanak el0készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos teenddk ellatasa
volt. A szervezeti atalakitas Osszhangban volt a kozéptava stratégidban
meghatarozott alapelvekkel és célokkal, a végrehajtds litemezését pedig a
kozigazgatas hatékonysagnovelési kovetelményen alapuld korszerlisitésének
korményzati programja befolyasolta. A 2006-ban el6készitett atalakitds egy 1j
szervezeti-miikodési modellre torténd attérést jelentett, amely jelentdsen
megvaltoztatta a szakfOosztalyok és a teriileti szervek (igazgatdsagok), valamint
az adatszolgaltatok kapcsolatrendszerét. A korabbi hierarchikus szervezeti
modell tobb mint 6tven évvel ezel6tt alakult ki a teriileti szervek 1étrehozasaval,
¢s tartalmat tekintve 2006-ig 1ényegében nem moddosult. Ebben a mukodési
modellben a szakfOosztalyok és a teriileti szervek viszonyat az utasitasokon
alapul¢ ala-, folérendeltség jellemezte.

Az 1j kompetenciaalapt szervezeti modell esetében azonban a mellérendeltségi
viszony dominal: a munkamegosztds leginkdbb a szolgaltato-megrendeld
(kooperacios partner) viszonyaként foghato fel, amelyben a megrendeld a
szakfbosztaly, a szolgaltatd pedig a teriileti egység. Mivel az adatgyiijtés
szervezeési elve nem a teriileti, hanem a szakstatisztikai elv, ezért a szakféosztaly
csak egy teriileti szervezeti egységgel (kompetenciakozponttal) keriil a
munkamegosztas keretében megrendel6i pozicidba. A termeldegység szerepét
betoltd teriileti igazgatésag az adott szakstatisztika vonatkozasaban orszagos
felelosséggel végzi az adatgyljtést, tehat a megrendelod és a szolgaltatd kozé nem
kell koordinacios szervezetet beiktatni.

A szakf6osztaly nem adhat utasitast a kompetenciakdzpontnak. Megrendeloként
igényeket tamaszthat, szakmai kovetelményeket fogalmazhat meg, amelyeket
szolgaltatoként a termelési egységnek a feladat teljesitése soran figyelembe kell
vennie.

Az egyes szakmai részteriileteken a kiemelt (prioritast élvezd) feladatok 2006.
¢évi teljesitése az alabbiak szerint alakult:



A KSH kozponti szervezeti egységeinek 2006. évi tevékenysége
Adatgyiijtési, adatfeldolgozasi feladatok

A hivatal 2006. évi fo célkitiizései kozott elsd helyen szerepelt az OSAP-ban
szereplo, tovabba az onkéntes és torveny(ek) altal elrendelt adatgyiijtésekkel
kapcsolatos 2006. evi adatgyiijtési, adatfeldolgozdsi feladatok végrehajtasa.
A kitlizott feladatok az alaptevékenység minden teriiletén a terveknek
megfelel6en, az elvart mindségben valosultak meg.

Maoddszertani fejlesztések

A KSH az adatgyljtési és adatfeldolgozasi feladatokon kiviil jelentOs
modszertani fejlesztéseket hajtott végre tobb szakstatisztikai teriileten:

Az osztalyozdsi  rendszerek korszerlsitése kapcsan, az FEuropai Unid
tevékenységi osztalyozasanak feliilvizsgalatahoz és modositasdhoz kapcsolodoan
a hivatal szakért6i részt vettek a vonatkozo EU-s rendelet, a NACE Rev. 2.
el6készitésében, és kidolgozték az osztalyozas nemzeti verzidjat, a TEAOR *08-
at. Az 0j osztalyozast 2008. januar 1-jétdl kell kdtelezden alkalmazni.

A nemzeti szamlak terén tortént modszertani fejlesztések keretében kialakitasra
¢s bevezetésre kerlilt az éves és negyedéves nemzeti szadmlakban a lancindexek
alkalmazasanak modszere, és megvalosult az idésorok visszavezetése 2000-ig.
Tovabbi jelentés eredmény volt ezen a terilleten a FISIM' felhasznaloi
szektorokra vald felosztasanak tovabbfejlesztése. Fontos eldrelépést jelentett az
illegélis tevékenységek becslési modszerének kialakitasa és ennek alapjan azok
szambavétele mind az éves, mind a negyedéves nemzeti szdmlakban. Elkésziilt
az angol nyelvii GNI Inventory”, amely alapvetd és kiemelkedé jelentéségii
modszertani dokumentum. A rogzitett iitemterv szerint folytatodott az Agazati
Kapcsolatok Mérlege (AKM) alapjan torténé nemzeti szamla szamitasok
bevezetésére valo felkésziilés.

A vallalkozasstatisztika terén a KSH tovabbfejlesztette a kiilfoldi leanyvallalatok
tevékenységére  vonatkozé (FATS) statisztika 2005-ben  alkalmazott
modszertanat  és  informatikai  feldolgozdsat. Az évkoézi és  éves
vallalkozasstatisztikai (integralt) kérdéivek atdolgozasra ¢és egyszerusitésre
kertiltek. Elkésziilt az éves vallalkozésstatisztika és a nemzeti szdmla szdmitasok
kozos adatbazisanak elsd valtozata.

A szolgaltatasstatisztika teriiletén a legjelentOsebb fejlesztések az iizleti
szolgaltatasok tevékenységi, valamint arbevétel-szerkezetének megfigyelésében
torténtek. A hivatal kozzétette a 2004. évrdl Osszeallitott elsé turizmus szatellit
szamlat. A turizmus jelenségeinek megfigyeléséhez a hivatal bevezette a
mobileszkozzel (PDA-val) torténd adatgytijtést a nemzetkozi

' A pénziigyi kozvetiték kozvetetten mért szolgaltatdsi dija. A FISIM a pénziigyi vallalatok azon
szolgaltatasainak kibocsatasat méri, amelyeknek nincs explicit dija, ellenértékiiket a kamatok
tartalmazzak.

2 A brutté nemzeti jovedelem hazai szamitasi modszerének részletes ismertetése.



hataratkelohelyeinken. Ennek soran olyan alkalmazas keriilt bevezetésre, mely
tavkozlési eszkozokkel (mobilhalozaton) egy 1épésben oldja meg az adatfelvételt,
az adatrogzitést, az elsddleges adatellendrzést és az adattovabbitast az
adatfelvételi helyszinekrél egy kozponti adatbazisba. A fejlesztés orszagosan
jelentés emberi-eréforrds-, illetve koltségmegtakaritdssal jar, és lerdviditi a
statisztikai termelési folyamatot.

A kiilkereskedelem-statisztikaban 2006 folyamén a legjelentdsebb modszertani
fejlesztések az adatellendrzési rendszer tovabbfejlesztésében torténtek, amelynek
soran feliilvizsgalatra és kiegészitésre keriiltek tobbek kozott a hihetdségi
paraméterek és a kiilkereskedelmi termékforgalmi lekérdezd rendszeralkalmazas.

A mezogazdasagi és kornyezetstatisztika teriiletén jelentOs elorehaladas tortént a
hulladékstatisztika fejlesztésében, melynek keretében sor keriilt a NAMEA-
hulladék szamlarendszer hazai modszertananak kidolgozasara is. A vonatkozo
EU-s rendelet tervezetéhez kapcsolodoan kidolgozésra keriilt a ndvényvédoszer-
hasznalati statisztika hazai modszertana.

A lakossagi adatgyijtések teriiletén a legfontosabb eldrelépést a kiilonb6zo
lakossagi felvételek, a Valtozd Eletkoriilmények Adatfelvétel (VEKA), a
Haztartasi Koltségvetési Felvétel (HKF) és a Munkaeré Felmérés (MEF)
modszertani  Osszehangolasaval kapcsolatos munkalatok jelentették. Ennek
részeként sor kerilt a standard kérd6iv blokkok, a standard kérd6iv azonosito és
technikai ismérvek, illetve a VEKA-HKF kozos rész kialakitasara.

A tarsadalmi szolgaltatasok teriiletén a lakasstatisztikaban kidolgozasra kertilt a
12 modulbol all6 lakasindikator-rendszer, mely magaban foglalja a modulokba
tartozo kulcsindikatorok korének meghatarozasat a modszertan, az adatforras, a
periodicitds és a részletezettség vonatkozasaban. Az egeészségiigyi statisztika
teriiletén folytatodott a Nemzeti Egészségiligyi Szamlak modszertani fejlesztése, a
nemzetkdzi modszertan atvétele.

Szakmai kollégiumok

A szakmai kollégiumok egy-egy jelentdsebb (tobb szervezeti egységet érintd)
szakstatisztikai, illetve termelési munkaszakaszhoz kapcsolédd témakor
feladatainak folyamatos vagy ad hoc koordinalasara létrehozott konzultativ,
esetenként dontés-elokészitd testiiletek, melyek munkaszervezése talnyulik a
hierarchikus szervezeten.

2006-ban a KSH szervezeti keretein beliil az alabbi szakmai kollégiumokat
mitkodtette:

o lakossagi Osszeirasok szakmai kollégium,

o vallalkozas-statisztikai szakmai kollégium,

e nemzeti szamlak szakmai kollégium,

e adminisztrativ adatforrasok és adatatvételek szakmai kollégium.

Lakossagi Adatgyiijtési Szakmai Kollégium
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A Kollégium feladata az 0j lakossagi felvételek véleményezése, a folyamatosan
zajlo  lakossagi felvételek modszertani harmonizacidjdnak  biztositasa,
minOségbiztositasi rendszerek elfogadasa. Osszehangolja a teriileten zajlo
publikacidos tevékenységeket, irdnyitja a tarsadalomstatisztikai adattar
elkészitését.

A Kollégium altal a 2006. év soran targyalt legfontosabb témak a kovetkezok
voltak:

e akotelezden eldirando felvételi ismérvek korének megvitatasa,

e alakossagi felvételek anonimizalési szabalyai,

e adathozzaférés gyakorlatanak attekintése, fejlesztési javaslat kidolgozésa,

e ameghiusulas vizsgalata, kezelési lehetdségeinek attekintése,

e az Eurdpai Egészségfelmérés moduljainak megvitatasa.
Nemzeti Szamlak Szakmai Kollégium

A Kollégium feladata a nemzetkozi értekezleteken képviselendo allaspont
egyeztetése, a nemzeti szamlak €s a kapcsolodo szakstatisztikdk modszertani
kérdéseinek egyeztetése.

Az iilések sordn a kovetkezd dontések sziilettek:

e lancindexek bevezetése az éves €s negyedéves nemzeti szamlaknal,

e az oktatds ¢és az egészségligy volumenmérése output moddszerrel a
kormanyzati szektorban,

o FISIM elszamolas két referenciaratas modon,
o cgyes illegalis tevékenységek statisztikai szambavételének modszertana.

Adminisztrativ Adatforrasok és Adatatvételek Szakmai Kollégiuma

A Kollégium feladata az adminisztrativ adatforrasok KSH-beli statisztikai
hasznositdsanak intézményi kereteire, eljarasi rendjére késziild tervek
véleményezése.

A 2006-ban targyalt fontosabb témak:

e az adminisztrativ adatok atvételét megel6z6 szakmai elOkészitd munka
feladatai,

e a hivatalon beliili adminisztrativ nyilvantartasok egységes hasznalatat
tamogatd nyilvantartd €s informatikai rendszer kialakitasa,

e az adminisztrativ adatok statisztikai hasznositasanak jogi szabalyozasa
néhany kiilfoldi orszagban.
Adatszolgaltatoi terhek

A KSH stratégiai fejlesztési tervében kiemelten fontos célként szerepel az
adatszolgaltatokkal vald kapcsolat javitasa, a naluk jelentkez0 munkaterhek
csokkentése. Ennek érdekében 2006-ban kidolgozésra keriilt az adatszolgaltatoi
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terhelés rendszeres mérésének modszere €s litemterve, valamint megtortént az
indikatorrendszer ,,0.” allapotanak eldallitasa.

A mérési modszerek kidolgozasa soran 16 mutato keriilt megfogalmazasra, ebbol
12 eléallitasa valosult meg 2006-ban.

Bels6 képzés

crer

rendszert. A terv alapjan bontakozott ki a KSH-ISKOLA, amelynek éves ciklikus
muikodésében az elsd évfolyam zarult le 2006 végén. A ciklikus miikddés
keretében a KSH illetékes szervezeti egysége minden év azonos idOszakaban
(6sszel) osszedllit és meghirdet egy — a hivatal szakmai aktualitdsait, prioritasait
figyelembe vevé — minél sokoldalubb eldzetes programkinalatot. Ebbdl a
szélesebb spektrumbdl valasztjak ki az egyes szervezeti egységek vezetdi azokat,
amelyeket leginkabb fontosnak tartanak. A munkaltatoi visszajelzések, valamint
a hivatal vezetésének végsé dontése alapjan keriil meghirdetésre a munkatarsak
részére az aktualis éves Képzési Naptar.

A KSH igazgatosagainak (tertleti szervezeti egységeinek) 2006. évi szakmai
tevékenysége

A KSH igazgatdsagai a 2006. évben az alabbi feladatokat lattak el:

e az adatgylijtések, 6sszeirasok szervezése, lebonyolitasa,
e abegyljtott adatok feliilvizsgalata, feldolgozasa, tarolasa, tovabbitasa,

e az adatszolgaltatoi regiszterek kezelése és karbantartasa, a sziikséges
feliilvizsgalatok végrehajtasa,

o teriileti tdjékoztatasi és marketingfeladatok ellatasa.

A jelentds valtozasokkal jard régios atalakitast kovetden, 2006-ban a KSH az
igazgatdsagok vonatkozasaban a stabilitds megdrzését, a hatékonysag novelését,
a min0ség javitasat és a kompetenciaalapi mitkodés tovabbfejlesztését kezelte
kiemelt prioritasként. Ennek érdekében fokozott figyelmet forditott a feladatok és
eroforrasok 0Osszhangjara, a kapacitdsok eredményesebb kihasznalasara, a
tavmunka-rendszer racionalisabb mukodtetésére, a szakmai ismeretek bovitésére
¢s a felhasznaldi igényekhez jobban alkalmazkodd téjékoztatdsi tevékenység
kialakitasara.

A kitlizott célok az alaptevékenység minden teriiletén az elvart szinten valosultak
meg. Az igazgatosagok belso képzésekkel és onképzéssel torekedtek a szakmai
tudas bovitésére. Javitottak, sziikség szerint ujjaépitették az adatszolgaltatokkal
valé munkakapcsolatokat is. Minden igazgatosag kiemelt figyelmet forditott az
adatszolgaltatoi kapcsolatokra, erdfeszitéseket tett a valaszadasi hajlanddsag
javitasara, melyek eredményeként javultak a beérkezési ardnyok, az adatok
mindsége ¢és a tevékenység szinvonala valamennyi munkateriileten pozitiv
iranyba valtozott. Az adatgytijtési és feldolgozasi ilitemtervben eldirt hataridok
kivétel nélkil teljesiiltek, atiitemezésiikre sehol nem volt sziikség.
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A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASA

A KSH torvényben jovahagyott kiadasi eldiranyzata 11 675,4 M Ft volt, ebbdl a
személyi juttatasok 6346,0 M Ft-ot, a munkaadokat terhelé jarulék
1 946,0 M Ft-ot, a dologi kiadasok 2 661,8 M Ft-ot, az egyéb miikodési célu
tamogatasok, kiadasok 40,0 M Ft-ot, az intézményi beruhazasi kiadasok
624,0 M Ft-ot, az intézményi felujitasi kiadasok 57,6 M Ft-ot tettek ki.

Az intézmény eredeti bevételi eldiranyzata 774,5 M Ft, eredeti tamogatasi
eldiranyzata 10 900,9 M Ft volt.

Az évkdzi modositdsok soran az eldirdnyzatok az aldbbiak szerint alakultak:

millio forintban, egy tizedessel

Kiadasbol
2006. évi el6iranyzat-médositasok levezetése Kiadas Bevétel | Tamogatas | személyi
juttatas
2005. évi CLIIL. torvény szerinti eléiranyzat 11 675,4 774,5 10 900,9 6 346,0
Modositasok jogcimenként
- 8/2005. (II. 8.) PM rend. alapjan tamogatas a
prémiumévek programban résztvevd ¢és a
kiilonleges foglalkoztatasi allomanyba 417 0.0 41,7 36,2
tartozok kiadasaira
- 146/2005. (VII. 27.) Korm. rend. alapjan
tamogatas a fotisztviselok illetményének 0,6 0,0 0,6 0,5
részbeni fedezetére
- 209/2004. (VII. 9.) Korm. rend. alapjan
tamogatas az Eurdpai Uni6 intézményeiben
foglalkoztatott nemzeti szakértok 18,1 0.0 18,1 14,7
meghatarozott kiadasaira
- 22"2,3/20'(')_6,, (XII. 18.) Kprm. hatarozatban -189.5 0.0 11895 0.0
eldirt eldiranyzat-csokkentés
~ MTA-t6] OTKA kiadasaira atvett timogatas 1,1 0,0 1,1 04
- BM-td]l kozigazgatasi tovabbképzésre atvett 21 0.0 21 02
tamogatas ’ ’ ’ ?
= 2037/2006. (I11. 7.) Korm. hat. alapjan a KSH
vagyonkezelésében 1évé udiilék Kincstari ) i )
Vagyoni Igazgatosag részére torténd atadasa 10,9 0.0 10.9 2.8
miatti eléiranyzat-atcsoportositas
- II'{M-tolr az "IKT felvétel" kiadasaira atvett 10,0 0.0 10,0 0.0
tamogatas
- SzMM-t6l az OSAP 1775 és 1822 szamu
adatgytijtések kiadasaira atvett tamogatas 106 0.0 10,6 31
- Ne.l_nzetko.m tagc.hjakr feflezetenek biztositasa 1.0 0.0 1.0 0.0
feliigyeleti szervi hataskorben
- Fe”l.ugyeletl szervi hataskorben  tortént 273 0.0 273 53
el6iranyzat-modositasok
- Felhalmozasi tobbletbevételek (gépek,
berendezések, jarmiivek értékesitése) 12,5 12,5 0,0 0,0
- Belfoldi és nemzetkozi palyazati forrasok
tobbletbevétele miatti eliranyzat-modositas 197,3 197,3 0.0 107.3
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- KSH dolgozéinak nyujtott lakéaskdlcsonok
visszatériilése 30,3 303 0,0 0,0
- El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele 12719 1271,9 0,0 107,1
2006. év modositott eldiranyzat 13 050,9 2286,5 10 764,4 6607,4

A fenti modositasok végrehajtasaval a kiadasi eldiranyzat 13 050,9 M Ft-ra, a
bevételi eldiranyzat 2 286,5 M Ft-ra, a tamogatasi eldiranyzat 10 764,4 M Ft-ra

modosult.

A kiadasi eldiranyzatok valtozasa alapvetden az alabbi tényezdkre vezethetd

vissza:

e a prémiumévek programban résztvevok, a fotisztviselok, a nemzeti szakértok
jogszabalyban meghatarozott kiadasaira a KSH a koltségvetés céltartalékabol

66,4 M Ft-ot kapott,

e a 2106/2006. (VI. 15.) Korm. hatirozat alapjan zarolt 189,5 M Ft a
2223/2006. (XII. 18.) Korm. hatarozat alapjan elvonasra kertilt,

e a KSH a kiegészitd tevékenységének részeként a tervezetthez képest
209,8 M Ft-tal tobb bevételt realizalt,

e a 2005. évrdl athtzodo kotelezettségvallalassal terhelt maradvany Osszege
(1 271,9 M Ft) 2006-ban el6iranyzatositasra kertilt.

A KSH 2006. évi teljesitési adatai a 2006. évi eldiranyzati és a 2005. évi

teljesitési adatokhoz képest az alabbiak szerint alakultak:

2006. évi 2006. évi
Megnevezés 200,5 v ere d,etl mddositott 200,6 - v 4/1. 4/3.
tény eldirany- e tény
eldiranyzat
zat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
millid forintban, egy tizedessel %-ban

Kiadas 145948 | 116754 13 050,9 116427 79,8 89,2
ebbdl: személyi juttatds 74523 6 346,0 6 607,4 6513,3 87,4 98,6

kdzponti beruhazas 36,7 0,0 0,0 0,0 0,0 -
Folyd bevétel 1462,7 774,5 1014,6 877,1 60,0 86,4
Tamogatas 13768,5 | 10900,9 10 764,4 10 764,4 78,2 100,0
Eldiranyzat-maradvany 6354 - 1271,9 1271,9 200,2 100,0
Létszam (f6) 1 583** 1 662* 1496 1 449%** 91,5 96,9

*eredeti, elemi koltségvetésben engedélyezett 1étszam
**tény, éves atlagos statisztikai allomanyi 1étszam

A Kkifizetett személyi juttatasok az el6z6 évi 7 452,3 M Ft-hoz képest 12,6%-kal
csokkentek, ezen belill a rendszeres személyi juttatdsok 2,1%-kal, a nem
rendszeres személyi juttatdsok 35,5%-kal, mig a kiils6 személyi juttatdsok

18,1%-kal csokkentek.
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A KSH koltségvetési engedélyezett 1étszamkerete a 2006. év soran 1.662 forol
1.496 fore csokkent. A 1étszamvaltozas az alabbi okokra vezetheto vissza:

e a kozponti kozigazgatas integralt lidiiltetési rendszerének fejlesztésérdl szolo
2037/2006. (III. 7.) Korm. hatarozat alapjan a KSH 2006. majus 1-jével atadta
mindharom vagyonkezelésében 1évo idiilojét — az ott foglalkoztatott
munkatarsakkal egylitt — a Kozponti Szolgaltatasi Foigazgatosag részére,
amely 2 fos l1étszamcsokkenést eredményezett,

e a 2117/2006. (VI. 30.) Korm. hatirozat a KSH-ndl tovabbi 164 f06s
1étszamcesokkentést iranyzott elo.

Az intézmény munkatarsainak 2006. évi atlagilletménye — a jogszabalyban eldirt

illetményjavitas kovetkeztében — az el6z6 évhez képest 7,0%-kal, 242 030,- Ft-ra

novekedett.

A dologi kiadasok a 2005. évi 3 292,8 M Ft-hoz képest 2 291,2 M Ft-ot tettek ki.
A jelentds mértékii, 30,4%-o0s csokkenés okai az alabbiak:

a KSH teljes koriien feliilvizsgalta és csokkentette a mobiltelefon-hasznalatra
jogosultak korét,

e a magancélu telefonhasznalat koltségeit 2006. november 1-jétél az intézmény
tovabbszamlazza a munkatarsak részére,

e a gépjarmiivek 27,6%-a 2006 szeptemberében értékesitésre kertilt,

e a KSH tovabb csokkentette a papiralaptl kiadvany-értékesités és -forgalmazas
aranyat (2006-ban kiadvanyainak mar 83%-at kizarolag -elektronikus
formaban bocsatotta a felhasznalok rendelkezésére),

e az elmult években végrehajtott szerverkonszolidacionak kdszonhetdéen a
szerverkarbantartasok kiadasai tobb mint 20%-kal csokkentek,

e az Afa mértéke 2006. janudr 1-jétdl 25%-r6l 20%-ra csokkent,

e akorabbi évekhez képest a KSH takaritasra, 6rzés-védelemre, illetve nyomdai
munkakra kedvezobb feltételekkel tudott szerzodést kotni,

e a szakmai (statisztikai) tevékenységhez kapcsolodo szamlés kifizetéseket az
intézmény kozel felére csokkentette,

e a helyi utazasi bérletjuttatasokat a jogszabalyi valtozasok kovetkeztében
2006-ban mar nem terhelte adofizetési kotelezettség.

A felhalmozasi koltségvetés 2006. évi kiadasai (783,2 M Ft) az el6zd évi
1 346,4 M Ft-hoz viszonyitva 41,8%-kal csokkentek. Ennek okai az alabbiak:

e a KSH regiondlis atszervezése miatt a 2005. évben mintegy 500,0 M Ft
értékben  egyszeri  beruhdzasok  (épiiletbOvités,  épiiletrész-vasarlas,
halozatfejlesztés, szerverrekonstrukcio) torténtek,

e 2 2223/2006. (XII. 18.) Korm. hatarozatban, illetve a 2006. évi koltségvetés
tervezésekor eldirt elvondsok jellemzden a felhalmozasi eldirdnyzatoknal
kertiiltek érvényesitésre.
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Az alaptevékenység elldtdsa miatt sziikséges beruhdzasok évek ota tartd
csokkenésének egyik f6 kovetkezménye, hogy a KSH-ban a gépek,
berendezések, felszerelések mindségi mutatoi (hasznalhatosagi fok, O-ra leirt
eszkozok ardnya) folyamatosan romlanak: 2006. december 31-én a KSH
vagyonkezelésébe tartozo 10,3 millidrd Ft bruttd értéket képviseld intézményi
vagyon elhasznalodottsagi foka atlagosan mar 64%-os volt.

A vagyontargyak kozott meghatarozo volt a leggyorsabban — évi 33%-os leirasi
kulccsal — amortizal6do {igyviteli és szamitastechnikai eszk6zok részaranya,
mely bruttd értékben a befektetett eszkozok kozel 50%-at, nettd értékben tobb
mint 60%-4at tette ki. 20%-kal részesedett a befektetett eszkozokbdl az
immaterialis javak allomanya. Az intézményi vagyon mintegy negyedét
testesitette meg az ingatlanok allomanya, mig a jarmiivek, illetve az egyéb gépek,
berendezések, felszerelések értékdsszegének részaranya elenyészo volt.

A bevételek 2006. évi teljesitése (877,1 M Ft) 585,6 M Ft-tal marad el a 2005.
évi teljesitéshez képest, amelynek okai az alabbiak:

e a KSH az egyik vagyonkezelésében 1évo irodaépiiletének eladasabol 2005-
ben egyszeri bevételként, 413,7 M Ft-ot realizalt,

e a KSH honlapjan ingyenesen elérhet6 adatok korének folyamatos bévitése a
statisztikai szolgaltatasokbol (kiegészitd tevékenységekbol) eredd bevételek
csokkenését eredményezte.

A Kkoltségvetési szerv 2005. évi elbiranyzat-maradvanyat (1 271,9 M Ft) a
feliigyeleti szerv — a Pénziigyminisztérium 12.243/32/2006. szamu levele alapjan —
2006. december 7-¢én jovahagyta.

Az intézménynél a 2005. évi 1 271,9 M Ft maradvannyal szemben a 2006. évben
1 270,7 M Ft kotelezettségvallalassal terhelt maradvany keletkezett, amelynek
okai az alabbiak:

e a 2239/2006. (XII. 23.) Korm. hatdrozat alapjan az intézmény feliigyeleti
szerve 1 256,8 M Ft maradvany képzését irta eld,

e az ¢év utolsé munkanapjain atutalt bevételekbdl a KSH a kincstari zaras miatt
2006-ban mar nem tudta teljesiteni a kapcsolodo kiadasokat.

4. cim KSH Konyvtar és Dokumentacios Szolgalat

Intézmény neve: KSH Konyvtar és Levéltar
Torzskonyvi nyilvantartasi szama: 302711
Honlapjanak cime: lib.ksh.hu, konyvtar.ksh.hu

Az intézmény — mint orszagos szakkonyvtar — a hazai statisztikatudomany
szakirodalmi informécids bazisa, a KSH kiadvanyainak ¢és a hazai statisztikai
szakirodalom teljes korli gytijtéje, tovabba — mint koteles-példanyra jogosult és
kozmivelodési feladatokat is ellatd koltségvetési szerv — feladata a legszélesebb
olvasoi igények kielégitése. Levéltari szervezeti egységének — mint allami
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szaklevéltarnak — feladata a KSH maradand6 értékii iratainak atvétele,
megodrzese, feldolgozasa és hasznalatanak biztositasa.

A konyvtarba 2006-ban 5.198 {6 iratkozott be, az olvasotermekben a latogatok
szama 24.295 16, a kolcsonzok szama 7.997 16, a kolcsonzott dokumentumok
szdma 13.269 db, a helyben hasznalt dokumentumok szdma 103.087 db, az
informacids kérdések szama 29.945 db volt. Az intézmény integralt konyvtari
rendszerének (OLIB) adatbazisat 248.702 alkalommal kerestek fel a
felhasznalok.

A konyvtar allomanya 2006-ban Osszesen 14.851 db dokumentummal
gyarapodott, és €v végén elérte a 782.625 darabot. Az intézményben 2006-ban
megtortént a muzealis értékii  dokumentumok (MED) és kéziratallomany
revizioja.

Az intézmény Statisztikai Szakkonyvesboltjaban 2006-ban Osszesen 2.563 {6
fordult meg, telefonon, illetve személyesen 1.287 6 kért felvilagositast.

A levéltari szervezeti egységben 2006-ban 17 kutatd 80 kutatast végzett.
Az intézmény a 2006. év soran 6 db kiadvanyt jelentetett meg.

Az intézmény még 2004-ben rekatalogizaldsi csoportot hozott létre annak
érdekében, hogy a korabban cédulakatalogusban feltart dokumentumallomany
szamitogépes adatbazisba torténd adatbevitele megtorténjen. A csoport 2006-ban
39.369 db dokumentumot rekatalogizalt.

Az intézmény egyik alapvetd feladatat, a felhaszndlok korének (KSH dolgozok,
kiils6 konyvtarhaszndlok) tajékoztatasat, dokumentumokkal vald ellatasat
maradéktalanul teljesitette.

2006. év soran folytatddtak a statisztikatorténeti ¢és torténeti statisztikai
kutatasok: a ,,Magyarorszag torténeti helységnévtara” sorozatban a Nyitra megye
¢s Somogy megye kotetek elkészitésének munkdlatai varhatéan 2007-ben
fejezddnek be.

A mar korabban elkésziilt szamitdogépes helynévmutaté és birtokosmutatd
program mellett az intézmény {lizembe helyezte a felekezeti mutatok
szamitdgépes programjat is.

A konyvtar informatikai csoportja 2006. évi tevékenységében alapfeladatat
hianytalanul ellatta, a konyvtari szamitogépes rendszerek zavartalan miikddését
biztositotta. Az intézmény honlapja a mai igények szempontjait figyelembe véve
atalakitasra kertiilt.

Az intézménynek 2006-ban kiemelt feladata volt a kiilfoldi statisztikai
kiadvanyok torokbalinti raktarba torténd szallitasa, amelynek eredményeként az
intézmény kiilso raktaraban 1.200 polcfolyométer anyag keriilt elhelyezésre.
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A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASA

Az intézmény koltségvetési torvény altal jovahagyott eredeti koltségvetési
eldiranyzata 218,6 M Ft volt, ezen beliil személyi juttatdsokra 133,7 M Ft-ot,
munkaadokat terheld jarulékokra 43,1 M Ft-ot, dologi kiadasokra 40,8 M Ft-ot,
felyjitasra 0,5 M Ft-ot, intézményi beruhdzasi kiadasokra 0,5 M Ft-ot irdnyoztak
eld.

A bevételi eldiranyzat 12,3 M Ft, a koltségvetési tamogatas 206,3 M Ft volt.

Az évkdzi modositasok soran az eldiranyzatok az alabbiak szerint alakultak:

millio forintban, egy tizedessel

2006. évi eléiranyzat-médositasok s, . . . Klada,sb(.)l
leveretése Kiadas Bevétel | Tamogatas s_zemel,yl
juttatas
2005 évi CLIII. torvény szerinti 218,6 123 2063 133,7
eléiranyzat
Modositasok jogcimenként
- 2177/2006. (X. 17.) Korm. hatarozat
szerint illetményjavitas fedezetére torténd
atcsoportositas a fejezeti allamhaztartasi 1.2 0.0 1.2 0.9
tartalékbol
- 2223/2006. (XII. 18.) Korm.
hatarozatban el6irt eldiranyzat- -2,4 0,0 -2,4 0,0
csokkentés
- Feliigyeleti szervi hataskorben tortént
elmr’a.nyzat-modosnas'olf (ne‘rnzetko%{ 5.7 0.0 5.7 0.5
folyoirat beszerzésére, 1gazgatoi
jutalmazasra)
- Az intézmény munkatarsainak
tovabbképzésére, illetve az "iranyelvek
kidolgozasa a statisztikai szakkonyvtari 0,5 0,5 0,0 0,0
szolgaltatasokhoz"  cimii  munkahoz
biztositott forras
- El6z0 évi pénzmaradvany igénybevétele 0,3 0,3 0,0 0,0
2006. év médositott eldiranyzat 2239 13,1 210,8 135,1

A kiadasi eléiranyzatok 5,3 M Ft-tal a bevételi eldiranyzatok 0,8 M Ft-tal, a
tamogatasok 4,5 M Ft-tal novekedtek. A személyi juttatasok -eldiranyzat-
novekedése év kozben 1,4 M Ft volt. A modositasok kovetkeztében a kiadasi
eléiranyzat 223,9 M Ft-ra, a bevételi eldiranyzat 13,1 M Ft-ra, a tdmogatasi
eldiranyzat 210,8 M Ft-ra valtozott.

Az intézmény 2006. évi teljesitési adatai a 2006. évi eldiranyzati és a 2005. évi
teljesitési adatokhoz képest az alabbiak szerint alakultak:
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. .| 2006. évi 2006. évi L .
Megnevezés 200,5 b eredeti modositott 200,6 - v 4/1. 4/3.
tény P e tény
eldiranyzat | eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
milli6 forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadés 264.,6 218,6 2239 207,0 78,2 92,5
ebbdl: személyi juttatas 150,2 133,7 135,1 135,1 89,9 100,0
kozponti beruhdzas 0,0 0,0 0,0 0,0 - -

Foly6 bevétel 10,0 12,3 12,8 6,1 61,0 47,7
Tamogatés 250,3 206,3 210,8 210,8 84,2 100,0
El6iranyzat-maradvany 4.6 - 0,3 0,3 6,5 100,0
Létszam (f0) 57** 61* 61 53%* 93,0 86,9

* eredeti, elemi koltségvetésben engedélyezett 1étszam

** tény, éves atlagos statisztikai allomanyi [étszam

A kiadasok az elézé évhez viszonyitva 57,6 M Ft-tal (21,8%-kal) csokkentek,
ezen beliil a személyi juttatasok 10,1%-kal, a munkaadokat terhelé jarulékok
15,9%-kal, a dologi kiadasok 39,6%-kal csokkentek.

A személyi juttatidsok csokkenése 15,1 M Ft (10,1%), ebbdl a rendszeres
személyi juttatasok 3,1 M Ft-tal (2,6%), a nem rendszeres személyi juttatdsok
5,2 M Ft-tal (21,3%), a kiils6 személyi juttatdisok 6,8 M Ft-tal (78,2%)
csokkentek.

A személyi kifizetések csokkenése alapvetéen harom tényezd ereddjeként
adodott: egyrészt a kozalkalmazotti bérfejlesztés novelte, masrészt a személyi
Osszetételben bekovetkezett valtozasok ¢és az illetményen kiviili juttatdsok
visszaesése csOkkentette a kiadasokat.

A munkaadokat terheld jarulékok 15,9%-os csokkenését részben a személyi
juttatasok csokkenése, részben az addmentes juttatdsokat tartalmazod cafeteria-
rendszer bevezetése eredményezte.

Az intézmény 2006. évi engedélyezett 1étszama 61 6, az atlagos statisztikai
allomanyi létszam 53 6 volt. A foglalkoztatottak 2006. évi atlagilletményének
Osszege (165390,- Ft) a jogszabalyban eldirt illetményjavitds kovetkeztében
4,7%-kal haladta meg a 2005. évit.

A 2006. évi dologi kiadasok Osszege ¢s annak az intézményi kiadasokon beliili
aranya is lényegesen csokkent a 2005. év hasonl6 adataihoz képest (49,7 M Ft-
rol 30,0 M Ft-ra, illetve 18,8%-r61 14,5%-ra). Ennek f6 oka a szigoru
takarékossag, ami a konyv-, folyodirat- és irodaszer-beszerzés Iényeges
csokkentésében, illetve a karbantartasi koltségek ,,lefaragdsdban” nyilvanult meg.

A felhalmozasi kiadasi el6iranyzatok koziil a felajitasok teljesitése 0,9 M Ft, az
intézményi beruhazasi kiadasok teljesitése 0,3 M Ft volt. A felhalmozasi
koltségvetést a raktarak elektromos feljitasi munkalataira és multifunkcionalis
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eszkozok beszerzésére forditotta az intézmény. A koltségvetési szervnek 2006.
december 31-én nem volt folyamatban 1év6 beruhazasa.

A foly6 bevételek 2006-ban 6,1 M Ft-ot tettek ki, ami 2005-h6z képest 39,0%-o0s
csokkenést jelent. Ennek oka, hogy a 2006. évben besziikiiltek az intézmény
palyazati lehetdségei.

A koltségvetési szerv 2005. évi eldiranyzat-maradvanyat (0,3 M Ft) a felligyeleti
szerv - a Pénziigyminisztérium 12.243/32/2006. szamu levele alapjan - 2006.
november 20-4n jovahagyta.

Az intézmény 2006. évi eldiranyzat-maradvanya (10,2 M Ft) a 2239/2006.
(XII. 23.) Korm. hatarozat alapjan a feliigyeleti szerv altal eldirt
maradvanyképzési kotelezettség miatt keletkezett. A 2006. évi eldiranyzat-
maradvany teljes egészében kotelezettségvallalassal terhelt.

A koltségvetési szerv a DEPO Logisztikai Kft.-ben 1,25%-0s részesedéssel
rendelkezik (3,4 M Ft értékben), amely utan 2006. évben 1,6 M Ft osztalékot
kapott. Az intézmény a Kft. részére 2006-ban koltségvetési tdmogatdst nem
folyositott. A gazdasagi tarsasdgban vald részesedés fenntartdsa tovabbra is
indokolt, tekintettel arra, hogy a KSH Konyvtar és Levéltar a konyvtari
dokumentumallomanyanak egy jelentds részét a Kft. altal {izemeltetett
raktarbazison tarolja.

5. cim KSH KUTATOINTEZETEI

A cim két alcim, a KSH Népességtudomanyi Kutaté Intézet (1. alcim) és az
ECOSTAT KSH Gazdasagelemzd és Informatikai Intézet (2. alcim) koltségvetési
eldiranyzatat tartalmazza.

1. alcim KSH NEPESSEGTUDOMANYI KUTATO INTEZET

Intézmény neve: KSH Népességtudomanyi Kutato Intézet
Torzskonyvi nyilvantartasi szama: 302700
Honlapjanak cime: www.demografia.hu

Az intézet a hazai alap- és alkalmazott demografiai kutatdsok bazisintézménye.
Feladatkore a népességtudomany elméleti és gyakorlati miivelése és fejlesztése.
Ennek keretében a kdvetkezo feladatokat latja el:

e alap- és alkalmazott kutatasok végzése a demografia és a hatartudomanyok
tertiletén,

e anépesség €s a népesedési folyamatok kutatésa,

e a tarsadalmi-gazdasagi fejlodés ¢és a népesedés kozotti kolcsonhatasok,
Osszefliggések feltarasa,

e demografiai eléreszdmitasok készitése,
e anépesedéspolitika tudomanyos megalapozasa,

e ademografiai kutatas modszereinek fejlesztése.
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A kutatointézet 2006. évi szakmai tevékenységének meghatarozd feladatat az
,Eletiink forduldpontjai” cimii demografiai panelfelvétel masodik kérdezési
hullamat kovetd munkalatok (adattisztitas, sulyozas, az els6 és a masodik hullam
adatalloményédnak Osszekapcsoldsa stb.), majd a tematikus elemzések
megkezdése jelentették.

Emellett tovabb folytatédtak az intézet hagyomanyos projektjei, vizsgalatai a
demografiai folyamatok teriiletén (parkapcsolatok, termékenység, migracio és
halandosag).

Az elmult években siker koronazta az intézmény arra vonatkozd eréfeszitéseit,
hogy részt vegyen a kiilonb6zé EU-s projektekben, és eleget tegyen a ndvekvd
adat- és kutatasi igényeknek. Tovabb fejlodtek az intézet nemzetkdzi kapcsolatai
(IUSSP, EAPS, Eurostat, részvétel a GGP programban, a Max Planck Intézettel
folytatott kétoldalu egylittmiikodés) és boviilt az intézet két- és tobboldalu
nemzetkdzi egylittmiikodésben végzett tevékenysége is. A kutatointézetnek
vezetd szerepe van a ,,Generation and Gender” tobboldali kutatdsi programban,
felelds a ,,Needs for female immigrants and their integration in ageing societies”
(FEMAGE) programban, a ,Major Ageing and Gender Issues in Europe”
(MAGGIE) projektekben és szdmos mas egylittmiikodésben (Quality, Dialdg,
Nieps, TAAS stb.).

A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASA

A KSH Népességtudomanyi Kutato Intézet kdltségvetési torvényben jovahagyott
koltségvetési eldiranyzata 102,6 M Ft volt. Ezen belill a személyi juttatdsok
68,9 M Ft-ot, a munkaadokat terhel6 jarulékok 22,0 M Ft-ot, a dologi kiad4sok
11,7 M Ft-ot tettek ki.

A bevételi eldiranyzat 14,0 M Ft, a koltségvetési tdimogatas pedig 88,6 M Ft volt.
Az ¢évkdzi modositasok soran az eldiranyzatok az alabbiak szerint alakultak:

millio forintban, egy tizedessel

Kiadasbol
2006. évi eldiranyzat-médositasok levezetése Kiadas Bevétel | Tamogatas | személyi
juttatas
2005. évi CLIII. torvény szerinti eléiranyzat 102,6 14,0 88,6 68,9
Modositasok jogcimenként
- 2177/2006. (X. 17.) Korm. hatarozat szerint
illetményjavitas fedezetére torténd
atcsoportositas a  fejezeti  allamhaztartasi 0.6 0.0 0.6 04
tartalékbol
- 22%3/20'(').6., (XII }8.) Kyorm. hatarozatban 0.6 0.0 0.6 0.0
eldirt eldiranyzat-csokkentés
- MTA-t6] OTKA kiadasaira atvett timogatas 3,2 0,0 32 1,0
- Feliigyeleti  szervi  hataskdrben  tortént
er101ra,n}fzat-mod.051rtascr)k , (mur}katar,sak 5.9 0.0 5.9 43
targyévi teljesitményének elismerése,
rendezvény szervezése)
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- Kautatasi célra elnyert palyazati tobbletforrasok
(EiM, OFA, FEMAGE) miatti el6iranyzat- 37,7 37,7 0,0 11,7
modositas
- El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele 8,5 8,5 0,0 L5
2006. év médositott eldiranyzat 157,9 60,2 97,7 87,8

Az évkozi modositasok kovetkeztében a kiadasok 157,9 M Ft-ra, a bevételek
60,2 M Ft-ra, a timogatasok 97,7 M Ft-ra mdodosultak.

A koltségvetési szerv 2006. évi teljesitési adatai a 2006. évi eldiranyzati és a
2005. évi teljesitési adatokhoz képest az alabbiak szerint alakultak:

2006. évi 2006. évi
, 2005 i | eredefl | mdositott | 2000 |4t | 4.
Megnevezés y zat Y™ | elgiranyzat y
1. 2. 3. 4. 5. 6.
millié forintban, egy tizedessel %-ban

Kiadas 1544 102,6 1579 1333 86,3 84,4
ebbdl: személyi juttatds 86,1 68,9 87,8 79,8 92,7 90,9

kdzponti beruhazas 0,0 0,0 0,0 0,0 - -
Folyo bevétel 23,7 14,0 51,7 40,9 172,6 79,1
Tamogatas 101,4 88,6 97,7 97,7 96,4 100,0
El6iranyzat-maradvany 37,8 - 8.5 8.5 22.5 100,0
Létszam (f6) 19%* 18* 19 18** 94,7 94,7

* eredeti, elemi koltségvetésben engedélyezett 1étszam
** tény, éves atlagos statisztikai allomanyi 1étszam

A kiadasok az el6z6 évhez viszonyitottan 21,1 M Ft-tal (13,7%-kal) csokkentek.

A személyi juttatasok Osszege 6,3 M Ft-tal (7,3%-kal) csokkent az el6z8 évhez
képest. Ezen beliil a rendszeres személyi juttatdsok 2,7 M Ft-tal (4,6%-kal), a
nem rendszeres személyi juttatasok 0,6 M Ft-tal (5,8%-kal) novekedtek, a kiilsd
személyi juttatasok 9,6 M Ft-tal (55,8%) csokkentek.

A koltségvetési szerv engedélyezett létszama — az EU csatlakozas utan
sziikségszertiien kiterjedt eurdpai egyiittmikodésekbol adodo tobbletfeladatok
teljesitése érdekében — 2006. évben 1 fovel nott. Az atlagilletmény 261 919,- Ft
volt, amely 10,5%-kal nagyobb az el6z6 évinél. Ez részben a kozpontilag
elrendelt bérkorrekcid, részben a személyi dsszetétel valtozasanak tudhato be.

A dologi kiadasok 5,5 M Ft-tal (15,7%-kal) csokkentek az el6z6 évhez képest. Ez
alapvetden két tényezOre vezethetd vissza:

e az intézet az irodaszerek, konyvek, folyoiratok és egyéb informaciohordozok
beszerzését jelentds mértékben csokkentette, illetve

e az intézmény 2005 juniusaban 0 irodahazba koltozott és az ebbdl adodo
megtakaritasok az lizemeltetési-fenntartasi kiadasok vonatkozasaban a 2006.
évben mar az év valamennyi honapjaban jelentkeztek.
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A kutatomunka feltételeinek javitasat, egyszersmind a koltséghatékonysag
javitasat is célozta az intézet 2006. év végi koltoztetése az Andor utcabol a
Buday Laszl6 utcaba.

Az intézményi beruhazasi kiadasok teljesitése 0,7 M Ft volt, amelyet
szamitogépek ¢és mobiltelefonok beszerzésére forditott az intézmény.
A felhalmozasi kiadasok kozott ezen kiviil egy fénymasold gép felujitasara keriilt
sor. 2006. december 31-én egy palyazati pénzbdl finanszirozott szamitogép-
beszerzés még folyamatban volt.

A koltségvetési szerv 2006. évi gazdalkodasaban valtozatlanul nagy szerepet
jatszottak az atvett pénzeszk6zok €s a kutatasra kapott kiilsé forrasok. Az intézet
kutatdoi minden lehetséges témaban palydzatot nyujtottak be (OTKA, OFA,
NKFP stb.), amelynek kdszonhetden az intézmény 2006. évben 49,4 M Ft
bevételt realizalt.

Az intézmény 2005. évi eldiranyzat-maradvanyat (8,5 M Ft) a feliigyeleti szerv — a
Pénziigyminisztérium 12.243/32/2006. szamu levele alapjan — 2006. november 20-
an jovahagyta.

Az intézet 2006. évi eldiranyzat-maradvanya 13,8 M Ft, amely megegyezik a
2239/2006. (XII. 23.) Korm. hatdrozat alapjan a feliigyeleti szerv altal eldirt
Osszeggel. A 2006. évi elodiranyzat-maradvany teljes egészében kotelezettség-
vallalassal terhelt.

A koltségvetési szerv alapitoi/vagyonkezeldi feliigyelete ald 2006-ban gazdasagi
tarsasag nem tartozott.

2. alcim ECOSTAT KSH GAZDASAGELEMZO ES INFORMATIKAI
INTEZET

Intézmény neve: ECOSTAT KSH Gazdasagelemzd
¢és Informatikai Intézet
Intézmény honlapjanak cime: www.ecostat.hu

Intézmény térzskonyvi nyilvantartasi szdma: 327196

Az intézet a KSH informatikai bazisara és infrastrukturalis hatterére, valamint a
sajat adatfelvételekre alapozva allamigazgatasi célti gazdasagstatisztikai és
dontés eldkészitési szolgaltatasokat nyujt.

Az intézet 2006-ban a jovahagyott munkatervének megfeleléen tobb esetben
talteljesitette valamennyi szakmai és tudomanyos feladatat. Jelentds eldrelépések
torténtek a modszertani fejlesztésekben, a konjunktira vizsgalatokban és a
modellezési tevékenységek korében is.

Az intézet mikodésében — az egyre szikiild lehetdségek ellenére — alapvetd
fontossagu volt az egyiittmiikodés a KSH funkcionalis és szakmai foosztalyaival,
mely kapcsolatot a korabbi évek sikeres projektjei alapoztak meg. A 2006. évi
egylittmlikodés kiemelt eleme volt a GDP eldrejelzésére szolgald ,,flash
estimates” modszer(i negyedéves GDP adatok szamitasa és publikalasa.
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A koltségvetési szerv tudomanyos tevékenysége sordn részt vesz az
utanpotlasképzésben. Folyamatosan fogad f6iskolai és egyetemi hallgatokat
szakmai gyakorlatra, konzultacios lehetdséget biztosit szakdolgozat és TDK
dolgozat megirasahoz, ¢és segitséget ad a felsdoktatasi intézményeknek az
elkésziilt szakmai munkak elbiralasdban.

Nemzetkozi tevékenység

2006-ban is prioritast élvezett az intézet nemzetkdzi kapcsolatainak bdvitése,
apolasa. Kiemelt feladatai k6zé tartozott a nemzetkdzi kapcsolatépités és -tartas a
két EU kutatasi excellencia halozattal (European Network of Excellences in
Political Technologies, European Consultants Organisation), amelyekben az
intézet tagként vett részt.

Az intézmény rendszeresen részt vesz europai unios kutatasi projektekben. 2006-
ban csatlakozott a PRESOM projekthez, amelyben a harom fokoordinator egyike.
A projekt célja, hogy a nemzetkozi tapasztalatok alapjan javaslatokat tudjon adni
egy uj Eurdpai Szocialis Modell felallitasara.

Az intézet szoros munkakapcsolatban van a Magyarorszagon mikddo
kiilképviseletekkel, szdmukra olyan informaciokat szolgaltatnak, amelyek
orszagaik, vallalataik gazdasagi érvényesiiléséhez sziikségesek, illetve a két
orszag kozotti egyiittmiikodés szempontjabol relevansak.

Az intézmény folyamatosan fejlesztett angol nyelvii internetes honlapja, angol-
német-spanyol-francia nyelvl hirlevelei, kiadvanyai és azok pozitiv visszhangja
is jelentdsen segiti az intézet nemzetkdzi ismertségét.

A koltségvetési szerv részt vesz a nemzetkdzi kutatointézetek munkéjaban,
segitséget ad Magyarorszagrol szold orszagtanulmanyaik megirasahoz (pl.
Economist Intelligence Unit, Blueline Advenced Services).

Belfoldi tevékenység

2006-ban mintegy 66 db kiadvanyt készitett az intézet. Tovabbra is nagy az
érdeklddés az allamigazgatasi szervek korében a negyedévenkeénti eldrejelzéseket
tartalmazo Monitornak, a havonként megjelend Mikroszkopnak, a tobbnyelvii
havi Hirleveleknek és a Konjunktura fiizeteknek, illetve valtozatlanul sikeresek a
Boviilo Europa és az Ingatlan Barométer cimii kiadvanyok is.

Az intézmény 2006. év soran tartott mintegy 19 sajtdtdjékoztatdjanak
mindegyike megfeleld visszhangot kapott a TV- ¢és radidadasokban, a
szakfolyoiratokban. A média munkatarsai napi rendszerességgel keresik meg az
intézetet, hogy gazdasagi hattérinformaciokhoz jussanak. Az intézet kutatasi
eredményei rendszeresen megjelennek a sajtoban.

A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASA
A koltségvetési szerv koltségvetési torvényben jovahagyott kiadasi eldiranyzata

2442 M Ft, ezen beliil a személyi juttatasok 136,8 M Ft, a munkaadokat terheld
jarulékok 43,6 M Ft, a dologi kiadasok 63,8 M Ft volt.
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A Dbevételi eldiranyzat 98,7 M Ft, a koltségvetési tdmogatasi eldiranyzat
145,5 M Ft volt.

Az évkdzi modositdsok soran az eldirdnyzatok az aldbbiak szerint alakultak:

millio forintban, egy tizedessel

Kiadasbél
2006. évi eléiranyzat-médositasok levezetése Kiadas Bevétel | Tamogatas| személyi
juttatas
2005. évi CLIII. torvény szerinti eléiranyzat 2442 98,7 145,5 136,8
Modositasok jogcimenként
- 2177/2006. (X. 17.) Korm. hatarozat szerint
illetményjavitas fedezetére torténd
atcsoportositds a fejezeti allamhaztartasi 0,5 0.0 0,5 0.4
tartalékbol
- 22%3/20'(').6., (XIL !.8.) Kf)rm. hatarozatban 23 0.0 23 1.7
eldirt eldiranyzat-csokkentés
- Feliigyeleti szervi hataskorben  tortént
eléiranyzat-modositasok (turizmus szatellit
szamlak kialakitasa, GDP gyorsbecslés, 15,7 0.0 15,7 0.5
igazgatdi jutalmazas)
- Kutatasi célra elnyert palyazati
tobbletforrasok miatti eldiranyzat-modositas 5.3 5,3 0,0 28
- Kiemelt eldiranyzatok kozotti intézményi
atcsoportositasok 0.0 0.0 0.0 -17.3
2006. év modositott eldiranyzat 263,4 104,0 159,4 121,5

Az évkozi moédositasok kovetkeztében a kiadasok 263,4 M Ft-ra, a bevételek
104,0 M Ft-ra, a tdimogatasok 159,4 M Ft-ra modosultak.

A koltségvetési szerv 2006. évi teljesitési adatai a 2006. évi eldiranyzati és a
2005. évi teljesitési adatokhoz képest az alabbiak szerint alakultak:

2006. évi 2006. évi
, 200 VI et | modositott | 200 |4 | g,
Megnevezés y o Yy elirdnyzat y
1. 2. 3. 4. 5. 6.
millié forintban, egy tizedessel %-ban

Kiadas 236,4 2442 2634 2440 103,2 92,6
ebbdl: személyi juttatas 108,8 136,8 121,5 109,5 100,6 90,1

kozponti beruhazas 0,0 0,0 0,0 0,0 - -
Foly6 bevétel 65,2 98,7 104,0 85,7 1314 82,4
Tamogatas 168,7 145,5 1594 1594 94,5 100,0
El6iranyzat-maradvany 2,6 - 0,0 0,0 0,0 -
Létszam (f6) 32%* 33* 33 33x* 103,1 100,0

* eredeti, elemi koltségvetésben engedélyezett 1étszam
** tény, éves atlagos statisztikai allomanyi [étszam

A kiemelt kiadasi eldiranyzatok koziil a személyi juttatasok osszege 0,7 M Ft-tal
(0,6%-kal) nott az eloz6 évhez képest. Ezen belill a rendszeres személyi
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juttatasok 6,3 M Ft-tal (7,2%-kal), a kiils6 személyi juttatdsok 2,0 M Ft-tal
(39,2%-kal) nottek, a nem rendszeres személyi juttatasok 7,6 M Ft-tal (46,3%-
kal) csokkentek.

A kutatéintézet atlagos statisztikai allomanyi létszama 2006-ban 33 {6 volt, 1
fovel tobb az el6zd évinél. A foglalkoztatottak 2006. évi atlagilletményének
Osszege (218 163,- Ft) a jogszabalyban eldirt illetményjavitds kovetkeztében
3,9%-kal haladta meg a 2005. évit.

Az intézmény dologi kiaddsai 7,1 M Ft-tal (7,7%-kal) néttek az el6z6 évhez
képest, ami egyrészt az irodaszer-beszerzés ¢és karbantartasi kiadasok
csokkentésének, masrészt a 2005. évi bevételek utani befizetési kotelezettség
2006. évi teljesitésének, harmadrészt az tiizemeltetési, fenntartasi kiadasok
novekedésének egylittes hatasa.

Az intézményi beruhazasi kiadasok teljesitése 0,6 M Ft volt, melyet mobiltelefon
¢s szoftver vasarlasara forditott az intézet. 2006. december 31-én egy
személygépkocsi-beszerzés még folyamatban volt.

2006-ban a bevételi eldirdnyzat teljesitése az intézet aktiv bevételszerzd
tevékenységének koszonhetéen 2005-h6z képest 20,5 M Ft-tal (31,4%-kal) nott.

A koltségvetési szerv 2005. évi eldiranyzat-maradvanyat (26 E Ft) a felligyeleti
szerv — a Pénziigyminisztérium 12.243/32/2006. szamu levele alapjan - 2006.
november 20-an jovahagyta.

A 2239/2006. (XII. 23.) Korm. hatarozat alapjan a feliigyeleti szerv az intézet
szdmara maradvanyképzési kotelezettséget nem irt eld. Az intézetnek azonban
1,1 M Ft el6iranyzat-maradvanya keletkezett, amely kotelezettségvallalassal
terhelt.

Az intézet alapitdi/vagyonkezel6i feliigyelete ala 2006-ban gazdasagi tarsasag
nem tartozott.

6. cim FEJEZETI KEZELESU ELOIRANYZATOK

A cim kiadasi eldiranyzatait - KSH fejezet 2006. évi cimrendje szerinti
bontasban - az alabbi tablazat tartalmazza:

, i Meonevezés Eredeti Moédositott Teliesités
Cim/alcim g eloiranyzat | eléiranyzat J
millié forintban, egy tizedessel
6. Fejezeti kezelésii eldiranyzatok
6.2 Transition Facility 0,0 21,4 21,4
6.5 Nemzetkozi tagdijak 1,0 0,0 0,0
6.10 | Fejezeti dllamhaztartési tartalék 350,8 0,1 0,0
Cim 0sszesen 351,8 21,5 21,4
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A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASA

A kiadasi, bevételi és tdmogatasi eldiranyzatok évkozi modositasaira az alabbi

jogcimeken keriilt sor:

millio forintban, egy tizedessel

2006. évi eldiranyzat-modositasok levezetése Kiadas Bevétel | Tamogatis
2005. évi CLIII. torvény szerinti eléiranyzat 351,8 0,0 351,8
Modositasok kedvezményezettenként
— sajat intézménynek

= milkddésre
Illetményjavitas részbeni fedezetének biztositasa a 23 0.0 23
2177/2006. (X. 17.) Korm. hat. alapjan ’ ’ ’
= meghatarozott feladatra
Nemzetkozi tagdijak teljesitésére -1,0 0,0 -1,0
— mas fejezet intézményének
= milkddésre
22}6,/2006. (?.(H. 2?.) Korm. hatarozatban eldirt 3484 0.0 3484
eldiranyzat-csokkentés
Egyéb eldiranyzat-valtozasok jogcimenként
A "Nemzetkozileg harmonizalt armegfigyelési
rendszer kifejlesztése meghatarozott szolgaltatd
agazatokban" Transition Facility program 21,4 21,4 0,0
eldiranyzatositaisa a KSH  fejezeti  kezelési
eldiranyzatok kozott
2006. évi médositott eldiranyzat 21,5 214 0,1

A fejezeti kezelésti eldiranyzatok 2006. évi teljesitési adatai az alabbi két
tablazatban foglaltak szerint alakultak:
2006. évi 2006. évi
Megnevezés ,2.0 0,5 ) eredeti modositott ,2.0 0,6 ) 4/1. 4/3.
evi tény P e evi tény
eldiranyzat | eldiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
millié forintban, egy tizedessel %-ban

Kiadas 44,0 351,8 21,5 214 48,6 99,5
ebbdl: személyi juttatas 0,0 0,0 0,0 0,0 - -

kodzponti beruhazas 0,0 0,0 0,0 0,0 - -
Folyo bevétel 7,3 0,0 214 214 293,2 100,0
Téamogatas 0,0 351,8 0,1 0,0 - 0,0
Eldiranyzat-maradvany 36,7 - 0,0 0,0 0,0 -
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millio forintban, egy tizedessel

Kiadasbél
2006. évi teljesitések levezetése Kiadas e meghatirozott
miikodésre
feladatra
Kedvezményezettek kore és szama
— sajat intézmény (1db) 21,4 21,4
Osszes kifizetés 21,4 21,4

A targyidészakban ellatott tevékenységet, az eldiranyzatok tervezettdl eltérd
felhasznalasat alapvetéen harom tényezo befolyasolta:

e A Kozponti Pénziigyi és Szerz0déskotd Egység az 4ltala lefolytatott nyilt
kozbeszerzési eljarast kovetden a ,,Nemzetkozileg harmonizalt kibocsatasi ar
megfigyelési rendszer kifejlesztése meghatarozott szolgaltatd agazatokban”
feladatra 2006. februar 3-4n szerzddést kotott a Kopint Datorg Zrt-vel,
amelynek kedvezményezettje a KSH lett. Ennek kovetkeztében a KSH fejezet
cimrendje kiegésziilt a 2. alcimmel.

Az Atmeneti Tamogatissal megvalosuld, feladatfinanszirozas korébe vont
program elszamolasaért — az allamhaztartdas miikodési rendjérél szolo
217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 74. § (1) bekezdésének b) pontja alapjan —
az elsddleges elszamolast készitd koltségvetési szerv (KSH) felel. A program
eredményeképpen a KSH rendelkezésére fog allni a nemzetkozi eldirasoknak
és modszertani el6irasoknak megfeleld, Magyarorszagon bevezethetd, az
er6forrasokat hatékonyan felhasznald szolgaltatasi arstatisztikai megfigyelési
rendszer, illetve legalabb 2 negyedévre a bevezetd adatgylijtések alapjan
eléallitott bazisadatok. A program végrehajtasara megkotott szerzodés alapjan
a vallalasi dij 70%-a 2007. évben keriil kifizetésre.

e A Magyar Koztarsasag 2006. évi koltségvetésérdl szold 2005. évi CLIIL
torvény 51. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Kormany
2177/2006. (X. 17.) Korm. hatarozataban jovahagyta, hogy a KSH fejezetnél a
fejezeti allamhaztartasi tartalékbol 2,3 M Ft atcsoportositasra keriiljon a 2006.
évi kozalkalmazotti illetményjavitas részbeni fedezetére.

e A Magyar Koztarsasag 2006. évi koltségvetésérol szold 2005. évi CLIIIL
torvény 51. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Kormany a
2236/2006. (XII. 23.) Korm. hatarozat alapjan a fejezeti allamhaztartasi
tartalékbol 348,4 M Ft-ot atcsoportositott.

A fejezeti kezelésti eldiranyzatokndl 2006. évben maradvany nem keletkezett.

A fejezet 1998-ban letéti szamlajat megsziintette, elkiilonitett allami pénzalapot
2006-ban nem kezelt.

dr. Pukli Péter
Kozponti Statisztikai Hivatal
elndk



