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A Nyugdíjbiztosítási Alap 2006. évi költségvetésének végrehajtása 

 
 
I. A Nyugdíjbiztosítási Alap költségvetése egyenlegének alakulása és 
feltételrendszerének értékelése 
A Magyar Köztársaság 2006. évi költségvetéséről szóló 2005. évi CLIII. 
törvény a Nyugdíjbiztosítási Alap  bevételi és kiadási főösszegét 1 995 693,9 
millió forintban, „0” egyenleggel határozta meg.  A hivatkozott törvényt – 
2006. decemberében – módosította a 2006. évi CXI. törvény, mely szerint a 
Nyugdíjbiztosítási Alap 2006. évi bevételi és kiadási főösszege 2.108.401,0 
millió forintra változott. Ezen belül a kiadások oldalán a nyugellátások, a 
bevételek oldalán pedig a központi költségvetésben tervezett pénzeszköz-
átadás előirányzata növekedett egyaránt 112 707,1 millió forinttal.  
A Nyugdíjbiztosítási Alap a 2006. évet a tervezett nulla szaldóval szemben 
19 498,9 millió forint hiánnyal zárta, amely 2 093 596,4 millió forint bevételi 
és 2 113 095,3 millió forint kiadási főösszeg mellett valósult meg.  
A 2006. évi összbevétel 14 804,6 millió forinttal, 0,7 %-kal alatta maradt 
a módosított előirányzatnak, a kiadás pedig 4 694,3 millió forinttal, 0,2 %-kal  
meghaladta azt. A keletkezett hiány tehát nagyobb részben a bevételek 
elmaradásának, kisebb részben pedig a kiadások túlteljesülésének 
következménye.  
A bevételi előirányzat meghatározásánál döntő szerepet játszott a járulék- 
mértékek és a járulékköteles jövedelmek nagysága. A munkáltató által 
fizetendő nyugdíjbiztosítási járulék mértéke a 2005. évihez képest nem 
változott, mértéke: 18 százalék. Az egyéni járulékok mértékében sem 
következett be változás, a biztosított által fizetendő nyugdíjjárulék mértéke a 
kizárólag a társadalombiztosítási nyugdíjrendszer hatálya alá tartozó 
biztosított esetében: 8,5 százalék, a magánnyugdíj-pénztári tagok esetében 
pedig 0,5 százalék. A nyugdíjjárulék-fizetési kötelezettség felső határa 
(járulékplafon) az előző évi 16 440 forint/nap összegről 17 330 forint/nap 
összegre emelkedett. 
A járulékbevételi előirányzatok 2006. évi tervezése 5,2 %-os bruttó 
keresettömeg növekedésre épült, és a behajtási tevékenység hatékonyságának 
növekedésével is számolt. Így terv-szinten a munkáltatói és biztosítotti 
járulékok előirányzatának együttes összege 7,4 %-kal haladta meg a 
bázisidőszak várható teljesítését. A KSH jelentése szerint (amely a legalább 5 
fős vállalkozások és költségvetési intézmények adatai alapján készül) 2006-
ban – az alkalmazásban állók létszámának 0,1 %-os és a bruttó átlagkereset 
8,1 %-os növekedése mellett – a nemzetgazdasági bruttó keresettömeg  
tényleges növekedése 8,2 %-os volt. Az APEH-től érkező munkáltatói és 
biztosítotti járulékbevételek növekedése az előirányzott értéktől 1,8 %-kal, 
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26,8 milliárd forinttal elmaradt. Ennek oka elsősorban az, hogy a munkáltatói 
és biztosítotti járulékok 2005. évi tényleges teljesítése elmaradt a tervezés 
bázisául szolgáló várható értéktől, illetve a behajtási tevékenységből származó 
bevétel nem érte el a tervezett mértéket. Az APEH-től érkező munkáltatói és 
biztosítotti járulékbevételek 2005. évihez viszonyított növekedése 6,9 %, ami 
a gazdasági folyamatok által indokoltnál alacsonyabb mérték. 
Az ellátási kiadások tervezett előirányzata – a jogszabályi előírásoknak 
megfelelően, a nettó átlagkereset 6,4 %-os és a fogyasztói ár 2,1 %-os 
tervezett növekedését figyelembe véve – a januári 4,3 %-os nyugdíjemelés 
összegét tartalmazta. A novemberi, további 1,2 %-os nyugdíjemelésre a nettó 
átlagkereset és a nyugdíjas fogyasztói árindex éves várható alakulása alapján 
került sor. A novemberi emelésből adódó kiadás-növekedés éves szinten 
megközelítőleg 23,4 milliárd forintot tett ki.  
Az ellátási kiadások előirányzat feletti teljesülése döntően a 
nyugdíjkiadásoknál realizálódott, elsősorban az automatizmusoknak a 
figyelembe vett mértéknél nagyobb kiadásnövelő hatása miatt. 
 
II. A Nyugdíjbiztosítási Alap bevételeinek, kiadásainak teljesítése 
A 2006. év során az összes bevétel 0,7 %-kal a módosított előirányzat alatt 
maradt, a kiadások pedig 0,2 %-kal meghaladták azt.  

                                                                                                             millió forint 

Megnevezés 2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
módosított 
előirányzat

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya a 

mód. előir-hoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe a 2005. 

évihez 
viszonyítva (%) 

Bevételi 
főösszeg 1 822 488,8 2 108 401,0 2 093 596,4 99,3 114,9

Kiadási 
főösszeg 1 916 021,9 2 108 401,0 2 113 095,3 100,2 110,3

Egyenleg -93 533,1 0,0 -19 498,9   
 
Az előző évihez viszonyítva a bevételi főösszeg 14,9 %-kal, a kiadási 
főösszeg pedig 10,3 %-kal nőtt. A hiány a 2005. évi 93 533,1 millió forintos 
összegnél 74 034,2 millió forinttal kevesebb: 19 498,9 millió forint.  
2006-ban az összes kiadás 99,1 %-át finanszírozták a bevételek, ami a 2005. 
évi 95,1 %-os arányhoz képest növekvő tendenciát jelez. A kiadások fedezetét 
illetően a járulékbevételek és hozzájárulások részaránya csökkent, a központi 
költségvetési hozzájárulásoké pedig nőtt. Míg 2005-ben a kiadások 72,6 %-át 
fedezték a járulékbevételek és hozzájárulások, addig  2006-ban ez az arány 
már csak 70,8 % volt.  
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II. 1. A Nyugdíjbiztosítási Alap bevételeinek teljesítése 
A Nyugdíjbiztosítási Alap 2006. évi bevételi főösszege 2 093 596,4 millió 
forint, mely a módosított előirányzat szerinti 2 108 401,0 millió forinthoz 
képest 99,3 %-os teljesítést mutat. 
A járulékbevételek és hozzájárulások 1 496 828,9 millió forintos összege az 
éves előirányzat 98,9 %-ának felel meg, és 7,6 %-kal haladja meg a 2005. évi 
tényleges összeget.  
II. 1. 1. APEH-től érkező munkáltatói és biztosítotti járulékok 
A járulékbevételek és hozzájárulások meghatározó részét képezi az APEH-től 
érkező munkáltatói és biztosítotti járulékok együttes 1 449 258,6 millió forint 
összege, amely  26 816,7 millió forint, 1,8 %-nak megfelelő lemaradást mutat 
az előirányzathoz képest, és 6,9 %-kal haladja meg az előző évi teljesítést.  
Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. 
rendelet 114.§ (7) bekezdésében foglaltak szerint: a munkáltatók által a 
Nyugdíjbiztosítási  Alap APEH-nál vezetett számlájára járulék címén átutalt 
bevételeket – az egyes járulékelemek (járulékjogcímek) között a 
Nyugdíjbiztosítási Alapot kezelő Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság 
(ONYF) havonta, a mindenkori bevallott kötelezettség arányában – osztja 
meg. Az így elszámolt, járulék jogcímenkénti összegeket az éves járulék 
elszámolás keretében, a halmozott éves bevallás arányában korrigálni kell. A 
Nyugdíjbiztosítási Alap számlájára naponta érkező (jogcímre, ill. kiemelt 
előirányzatra meg nem bontott) járulékbevétel a jogszabályban 
meghatározottak szerint (a bevallások APEH által közölt végleges összegei 
alapján) került megbontásra. A következő táblázatokban a járulékbevételek – 
járulék jogcímenkénti – összegei az e metodika szerint történt megosztást 
mutatják. Az egyes járulék jogcímek 2006. évi teljesítésének alakulása a 
gazdasági folyamatokkal (bruttó átlagkereset és a létszám alakulása, stb.) nem 
magyarázható tendenciát mutat.  
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Munkáltatói nyugdíjbiztosítási járulék 
 
                                                                                                                      millió forint 

Megnevezés             
(járulék jogcímek) 

2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
előirányzat 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előirányzathoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe a 

2005. évihez 
viszonyítva 

(%) 

Munkáltatói 
nyugdíjbiztosítási járulék 
összesen 

1 124 170,6 1 207 681,8 1 205 654,2 99,8% 107,2%

Ebből:  

- Nyugdíjbizt. járulékbev. 
költségvetési szervektől 372 314,3 362 981,9 284 432,1 78,4% 76,4%

- Nyugdíjbizt. járulékbev. 
vállalkozásoktól 665 900,3 738 811,0 808 294,8 109,4% 121,4%

- Nyugdíjbizt. járulékbev. 
non-profit szervezetektől 31 795,1 37 299,9 30 931,6 82,9% 97,3%

- Egyéni vállalkozók 
nyugdíjbizt. járuléka 39 294,3 54 703,2 66 611,6 121,8% 169,5%

  

Egyéni vállalkozók 
foglalkoztatottai után fiz. 
nyd.bizt. jár. 

4 726,1 22 188,9 25 558,8 115,2% 540,8%

  

Egyéni vállalkozók saját 
jogon fizetett nyugdíjbizt. 
járuléka 

34 568,2 32 514,3 41 052,8 126,3% 118,8%

- Álláskeresési ellátás után 
fizetett nyugdíjbiztosítási 
járulék 

12 699,5 11 989,2 10 366,8 86,5% 81,6%

- Egyes szociális ellátások 
után fizetett 
nyugdíjbiztosítási járulék 

2 132,4 1 896,6 316,7 16,7% 14,9%
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Biztosított által fizetett egyéni nyugdíjjárulék 
                                                                                                                            millió forint 

Megnevezés             
(járulék jogcímek) 

2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
előirányzat 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előirányzathoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe a 

2005. évihez 
viszonyítva 

(%) 

Biztosított által fizetett    
(8,5 %) nyugdjjár. össz. 215 938,1 253 358,4 226 210,4 89,3% 104,8%

Ebből:  

- Foglalkoztatottak 
nyugdíjjáruléka 200 460,8 232 585,2 207 709,2 89,3% 103,6%

- Egyéni vállalkozók saját 
jogon fizetett nyugdíjbizt. 
járuléka 

6 166,9 12 091,3 8 774,5 72,6% 142,3%

- Álláskeresési ellátás után 
fizetett nyugdíjbiztosítási 
járulék 

3 411,8 3 252,1 2 754,5 84,7% 80,7%

- Egyes szociális ellátások 
után fizetett 
nyugdíjbiztosítási járulék 

5 898,6 5 429,8 6 617,2 121,9% 112,2%

 
Magán-nyugdíjpénztári tag által fizetett egyéni nyugdíjjárulék 
 

Megnevezés             
(járulék jogcímek) 

2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
előirányzat 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előirányzathoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe a 

2005. évihez 
viszonyítva 

(%) 

Magán-nyugdíjpénztári tag 
által fizetett (0,5 %) 
nyugdjjárulék összesen 

14 982,4 15 035,1 17 394,0 115,7% 116,1%

Ebből:  

- Foglalkoztatottak 
nyugdíjjáruléka 14 139,1 14 047,4 16 056,0 114,3% 113,6%

- Egyéni vállalkozók saját 
jogon fizetett nyugdíjbizt. 
járuléka 

185,4 407,2 173,2 42,5% 93,4%

- Álláskeresési ellátás után 
fizetett nyugdíjbiztosítási 
járulék 

142,2 132,9 126,0 94,8% 88,6%

- Egyes szociális ellátások 
után fizetett 
nyugdíjbiztosítási járulék 

515,7 447,6 396,0 88,5% 76,8%
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A magán-nyugdíjpénztárak átutalásainak összege 4 104,6 millió forint,              
26,1 %-kal magasabb az előző évinél. Ez egyrészt abból adódik, hogy – a 
magán-nyugdíjpénztári tagok rokkantsági nyugdíjra való jogosultságának, 
illetve az általános társadalombiztosítási nyugdíjszabályok feltételeinek 
alkalmazásához – a tervezettnél sokkal nagyobb összegű átutalás történt, 
másrészt pedig abból, hogy a Magánnyugdíjról és a magán-
nyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény 123. §-ának (6) 
bekezdése alapján is a tervezettet meghaladó mértékű volt a visszalépés a 
kizárólag társadalombiztosítási nyugdíjrendszerbe. A rendelkezésre álló 
adatok alapján 2006-ban saját elhatározásból 6 733 fő lépett vissza az állami 
nyugdíjrendszerbe, a rokkantsági transzfer miatti létszám pedig 7 819 fő volt. 
A visszalépők száma összességében véve 2 379 fővel kevesebb az előző 
évinél, az 1 főre jutó átutalások jelentős (csaknem 90 ezer forint/fő) 
növekedése miatt azonban az e jogcímeken történt teljesítés 0,9 milliárd 
forinttal meghaladja az előző évit.  
 
II. 1. 2. Egyéb járulékok és hozzájárulások 
                millió forint 

Megnevezés 2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
előir. 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előir.-hoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe a 2005. 

évihez 
viszonyítva 

(%) 
Egyéb járulékok és hozzájárulások 
összesen 27 467,5 30 867,4 35 468,6 114,9 129,1

Megállapodás alapján fizetők 
járulékai 1 680,6 1 788,4 1 853,5 103,6 110,3

Közteherjegy után befolyt járulék 707,9 736,4 1 781,7 241,9 251,7
Sorkatonai szolg. telj. utáni   
nyugdíjbizt. és nyugdíj járulék 0,5 0,0 0,0  

- Honvédelmi Minisztériumtól 0,0 0,0 0,0  
 - Foglalkoztatáspolitikai és       
Munkaügyi Minisztériumtól 0,5 0,0 0,0  

Fegyveres testületek kedvezm. 
nyugell. kiadásaihoz hozzájár. 25 078,5 28 342,6 31 425,1 110,9 125,3

  - Honvédelmi Minisztériumtól 13 803,9 13 803,9 13 803,9 100,0  100,0 
  - Belügyminisztériumtól / ÖTF-től 8 201,5 11 447,2 14 683,7 128,3  179,0 
  - Igazságügyi Min-tól / IRM-től 1 829,9 1 848,3 1 694,3 91,7  92,6 
  - Pénzügyminisztériumtól 580,8 580,8 580,8 100,0  100,0 
  - Miniszterelnökség fejezettől 662,4 662,4 662,4 100,0  100,0 
START-kártya jár-kiesés MPA  
általi megtérítése. 408,3  
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Az egyéb járulékok és hozzájárulások 35 468,6 millió forintos teljesítése  14,9 
%-kal magasabb az előirányzatnál, és 29,1 %-kal haladja meg az előző évi 
értéket.  
A teljesítés legnagyobb hányadát a fegyveres testületek kedvezményes 
nyugellátásainak kiadásaihoz hozzájárulás tétele (31 425,1 millió forint) adja, 
amely 10,9 %-kal több az előirányzatnál. Az előirányzatot meghaladó 
teljesítést az okozza, hogy a Belügyminisztérium ez évben utólagosan térítette 
meg a 2005. évi 3,2 milliárd forintos lemaradását. Az Igazságügyi 
Minisztérium fejezet (2006. szeptembertől Igazságügyi és Rendészeti 
Minisztérium) 2006. évi teljesítése ugyanakkor 0,1 milliárd forint lemaradást 
mutat az előirányzattól.  
A megállapodás alapján fizetők járuléka 1 853,5 millió forint, amely 65,1 
millió forinttal haladja meg az előirányzatot, és 172,9 millió forinttal 
magasabb az előző évi teljesítésnél. Az előző évit meghaladó befizetés 
elsősorban a minimálbér emelkedésével és a megállapodások számának 
növekedésével magyarázható. (2006. december 31-én 10 005 db szerződés 
volt érvényben, 97-tel több, mint az előző év utolsó napján.)  
A közteherjegy után befolyt járulék befizetése az alkalmi munkavállalói 
könyvvel történő foglalkoztatásról és az ahhoz kapcsolódó közterhek 
egyszerűsített befizetéséről szóló 1997. évi LXXIV. törvény rendelkezéseinek 
megfelelően történik. Az 1 781,7 millió forint teljesítés a tervezett érték 2,4-
szerese,  és  több mint két és félszerese az előző évinek, az igénybevétel 
nagymértékű emelkedésének hatására. 
 
II. 1. 3. Késedelmi pótlék, bírság 
        millió forint 

Megnevezés 2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
előir. 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. %-
aránya az 

előirányzathoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe a 2005. 

évihez viszonyítva 
(%) 

Késedelmi pótlék, 
bírság  

5 382,3 4 845,6 7 997,1 165,0 148,6

 
Késedelmi pótlék, bírság címen 7 997,1 millió forint érkezett a nyugdíjágazat 
számlájára, amely 3 151,5 millió forinttal (65 %-kal) meghaladja az 
előirányzatot. 2001. január 1-jétől az APEH késedelmi pótlék és bírság 
számlájára befolyt összegből a társadalombiztosítás pénzügyi alapjait 
megillető összeget az APEH számolja ki. A számítás alapja a 
társadalombiztosítás pénzügyi alapjairól és azok 1993. évi költségvetéséről 
szóló 1992. évi LXXXIV. törvény 13. számú mellékletében szereplő képlet. A 
2006. évi nagymértékű növekedésben szerepet játszott a 2005. évi alacsony 
teljesítés (2005-ben 1,2 milliárd forinttal kevesebb volt a késedelmi pótlékból 
származó bevétel az előirányzatnál).  
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II. 1. 4. Központi költségvetési hozzájárulások 
                                                                                                                              millió forint 

Megnevezés 2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
törv. mód. 

előir. 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előirányzathoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe  a 2005. 

évihez 
viszonyítva 

(%) 
Központi költségvetési 
hozzájárulások 421 474,1 586 116,0 586 116,0 100,0 139,1

 - GYES-ben, GYED-ben, 
GYET-ben részesülők utáni 
közp. költségvetési térítés 

22 947,0 24 224,0 24 224,0 100,0 105,6

- Magánnyugdíjpénztárba 
átlépők miatti járulékkiesés 
pótlására költségvetési tám. 

211 248,0 240 881,4 240 881,4 100,0 114,0

- Központi költségvetésben 
tervezett pénzeszközátadás 187 279,1 321 010,6 321 010,6 100,0 171,4

 
A központi költségvetési hozzájárulások teljesülése összességében 
megegyezik a törvényi módosított előirányzat összegével, és 112 707,1 millió 
forinttal meghaladja az eredeti előirányzatot. A 2006. évi CXI. törvény 
értelmében ugyanis a nyugellátások előirányzatának fenti mértékű 
növekedésével összefüggésben, a központi költségvetésben tervezett 
pénzeszköz-átadás előirányzata is azonos mértékben emelkedett. A teljesítés – 
a 3 előirányzat tekintetében – összesen 586 116,0 millió forint, amely az előző 
évi értéket 164 641,9 millió forinttal, 39,1 %-kal haladja meg. A 
jogcímcsoporton belül a tárgyévi teljesítés a következők szerint alakult. 

- A GYES-ben, GYED-ben, GYET-ben részesülők nyugdíjbiztosítási 
járulékát a központi költségvetés 24 224,0 millió forintban – az 
előirányzat összegével megegyezően – térítette meg a Nyugdíj-
biztosítási Alap részére. A fenti összeg az előző évihez képest 5,6 %-os 
növekedést mutat. 

- A magánnyugdíjpénztárba átlépők miatti járulékkiesés pótlását 
szolgáló költségvetési támogatás szintén az előirányzatnak megfelelően 
teljesült, 240 881,4 millió forint összegben, amely       14,0 %-kal 
haladja meg az előző évi értéket.  

- A központi költségvetésben tervezett pénzeszköz átadás teljesítése 
megegyezik a törvényi módosított előirányzattal, és 112 707,1 millió 
forinttal magasabb az eredeti előirányzatnál, a fentiekben említett 
törvényi módosításnak megfelelően. A megtérítés összege 321 010,6 
millió forint 71,4 %-kal magasabb az előző évinél.  
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II. 1. 5. Nyugdíjbiztosítási tevékenységgel kapcsolatos egyéb bevételek 

                                                                                                             millió forint 

Megnevezés 2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
előir. 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előirányzathoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe    a 2005. 

évihez 
viszonyítva (%) 

Nyugdíjbiztosítási 
tevékenységgel kapcs. 
egyéb bevételek 

7 316,0 7000,0 8 389,5 119,9 114,7

 
A nyugdíjbiztosítási tevékenységgel kapcsolatos egyéb bevételek 
8 389,5 millió forint összegben teljesültek, 1 389,5 millió forinttal (19,9 %-
kal) meghaladva a tervezett értéket. A 2005. évi teljesítéshez viszonyítva 14,7 
%-os növekedés mutatkozik. A tétel a Nyugdíjbiztosítási Alapot megillető    – 
korábban kifizetett – visszatérítendő ellátások pénzügyileg elszámolt 
összegeit tartalmazza, a fő bevételi jogcímek: elhalálozás, illetve jogalap 
nélküli ellátás felvétele.  
Az itt kimutatott bevételek legnagyobb részét, 71,1 %-át a Nyugdíjbiztosítási 
Alapot megillető ún. véglegesen visszaérkezett bevételek összege adja, amely 
2006-ban 13,5 %-kal több az előző évinél.  
A jogalap nélkül felvett ellátásokkal kapcsolatos megtérülések a fentinél 
kisebb hányadát (kb. 14,6 %-át) adják a fenti jogcímen elszámolásra kerülő 
bevételeknek.  
A visszaérkezett ellátások növekedését – mind a véglegesen visszaérkezett 
bevételek, mind a jogalap nélkül felvett ellátások esetében – alapvetően a 
nyugellátások emelkedése, valamint az okozza, hogy a jogszabály már 
lehetővé teszi a pénzintézetek számára az elhalálozottak ellátásának, illetve a 
jogalap nélkül felvett ellátás visszautalását az azt folyósító nyugdíjbiztosítási 
igazgatási szerv (NYUFIG) részére. 



 -10-

 
II. 1. 6. Vagyongazdálkodással kapcsolatos bevételek 
 
                                                                                                millió forint 

Megnevezés 2005. évi 
teljesítés 

2006. évi 
előir. 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előirányzathoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe  a 2005. 

évihez 
viszonyítva 

(%) 
Vagyongazdálkodással 
kapcsolatos bevételek 21,3 13,0 12,0 92,3 56,3

Ellátások fedezetére 
szolgáló vagyongazd. 
bevételek 

21,3 13,0 12,0 92,3 56,3

  - Járuléktart. fejében 
átvett vagyon ért.-ből 
származó bevétel 

21,3 13,0 12,0 92,3 56,3

  - Egyéb vagyon-
értékesítésből (ingyenes 
vagyonjuttatás stb.) 
származó bevétel 

0,0           0,0 0,0 0,0 

 
 
A vagyongazdálkodással kapcsolatos bevételek 12,0 millió forint összegű 
teljesítése a járuléktartozás fejében átvett vagyon értékesítéséből és 
hasznosításából származik. A fenti bevétel az előirányzatnál 1,0 millió 
forinttal (7,7 %-kal) kevesebb, az előző évi teljesítésnek pedig 56,3 %-át teszi 
ki.  
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II. 1. 7. Működési célú bevételek 

millió forint 

*Megjegyzés: A 2005. évi elnevezés Működési célú pénzeszköz átvétel államháztartáson belülről volt 
 
Az ágazat 2006 évi működési bevétele az eredeti előirányzatként tervezett 
1 650,0 millió forinttal szemben 2 250,0 millió forintra teljesült (136,4 %). A 
2005 évihez viszonyítva 9,4 % a csökkenés.  
Az összes működési bevételen belül az intézményi működési bevétel 
166,4 millió forint. 
Az államháztartáson kívüli pénzeszköz átvétel a tervezett 110,5 millió 
forinttal szemben 129,1 millió forintra teljesült. Az összeg az ÁPV Rt. 
(99,7 millió forint) és a Hadigondozottak Közalapítványa (29,4 millió forint) 
működési költségtérítéséből származik. 
A működési célú támogatásértékű bevétel 1 814,0 millió forint, melyből 
1 426,0 millió forint a pénzbeli kárpótlás, valamint a jövedelempótló és 
kiegészítő szociális támogatások folyósítása után átutalt működési 
költségtérítés, illetve ezen ellátások évközi emelésének SZMM-től kapott 
44,2 millió forint működési költségtérítése, 39,8 millió forint a Nemzeti 
Földalap működési költségtérítése, 230,9 millió forint a tárgyévi 
létszámleépítés költségeinek finanszírozásához a központi költségvetés 
céltartalékából biztosított összeg, 5,8 millió forint a prémiumévek 
programmal és a különleges foglalkoztatási állománnyal kapcsolatos 
támogatás, 2,5 millió forint a pályakezdők és az ösztöndíjas foglalkoztatás 
támogatása, 64,8 millió forint egyéb támogatásértékű bevétel.  

Megnevezés 2005. évi    
teljesítés 

2006 évi 
törvényi 

előirányzat

2006 évi     
teljesítés 

2006. évi 
telj. az 
előir.     

%-ában 

2006. évi 
telj. a 

2005. évi 
%-ában 

Működési célú bevételek 2 482,3 1 650,0 2 250,0 136,4 90,6 
  Működési bevételek 2 220,9 1 650,0 2 109,5 127,8 95,0 
   Intézményi működési 

bevételek 
 

167,8 
 

66,0 
 

166,4 
 

252,1 
 

99,2 
   Működési célú pénzeszköz 

átvétel államháztartáson 
kívülről 

 
 

121,3 

 
 

110,5 

 
 

129,1 

 
 

116,8 

 
 

106,4 
   Működési célú 

támogatásértékű bevétel * 
 

1 931,8 
 

1 473,5 
 

1 814,0 
 

123,1 
 

93,9 
  Felhalmozási és tőke jellegű 

bevételek 
 

249,9   
9,6 

 
. 

 
3,8 

   Felhalmozási célú 
pénzeszköz átvétel 
államháztartáson belülről és 
tőke jellegű bevételek 

 
 
 
 

    

   Egyéb felhalmozási és tőke 
jellegű bevételek 

 
249,9   

9,6 
 

. 
 

3,8 
  Kölcsönök visszatérülése 11,5  130,9 . 1 138,3 
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Felhalmozási és tőke jellegű bevétel 9,6 millió forint, a kölcsönök 
visszatérülése pedig 130,9 millió forint.  
 
II. 1. 8. A Nyugdíjbiztosítási Alap likviditása, a kincstári egységes számlához 
kapcsolódó megelőlegezési számla igénybevételének alakulása 
A likviditás alakulását, és ezzel együtt a hitelállomány nagyságát a Nyugdíj-
biztosítási Alap esetében elsősorban a járulékbevételek és a nyugdíj 
kifizetések közötti időbeli eltérés, valamint a „központi költségvetési 
hozzájárulások” átutalásának összege és időbeli ütemezése határozza meg. A 
hitelszámla januári nyitóegyenlege 89 989,7 millió forint volt, amely a 2005. 
évi hiány finanszírozásával függ össze. (A hiány rendezésére a 2006. évi 
XCIX. „zárszámadási” törvény keretében került sor.) December utolsó 
munkanapján  15 969,4 millió forint volt a hitelállomány, amelynek 
kialakulásában alapvető szerepet játszott, hogy a Nyugdíjbiztosítási Alap 
19 498,9 millió forint hiánnyal zárta a 2006. évet. 
Az év folyamán a napi átlagos hitelállomány 161 897,8 millió forint volt, az 
egyes hónapokra vonatkozó átlagos összegek azonban jelentős eltéréseket 
mutatnak. 2006-ban a Nyugdíjbiztosítási Alap folyamatosan hitelre szorult, 
egyetlen napon sem rendelkezett a szükséges forrással. A hitelszámla napi 
egyenlege december 5-én érte el legmagasabb értékét, 399 961 millió 
forinttal. Ennek oka az, hogy a – 13. havi nyugdíj és az 1,2 %-os 
visszamenőleges emelés kifizetésével összefüggésben a hitelállomány 
december elején jelentősen tovább halmozódott a nyugellátások előrehozott 
kifizetése miatt. Másrészt a bevételek legnagyobb tételei (a járulékbevételek, 
a központi költségvetési hozzájárulások, valamint az előző évi zárszámadással 
kapcsolatos tételek) a hónap későbbi időszakában, 12-étől kezdődően, az 
utolsó banki nappal bezárólag kerültek jóváírásra. A hitelállomány december 
végi csökkenésében jelentős szerepet játszott, hogy a központi költségvetési 
hozzájárulások éves összegéből – a módosított előirányzatnak megfelelően – 
182 103,9 millió forint ekkor került teljesítésre (november végéig ezen az 
előirányzaton összesen 404 012,1 millió forint teljesítés történt).  
 

II. 2. A Nyugdíjbiztosítási Alap kiadásainak teljesítése 
A Nyugdíjbiztosítási Alap kiadásainak összege 2 113 095,3 millió forint volt, 
amely 0,2 %-kal meghaladja a módosított előirányzat értékét. Ezen belül a 
nyugellátások teljesítése 2 084 238,5 millió, a postaköltség és egyéb 
kiadásoké 4 427,5 millió, a vagyongazdálkodási kiadásoké 4,6 millió, a 
működési célú kiadásoké pedig 24 424,7 millió forint. A kiadások 
meghatározó részét (98,6 %-át) a nyugellátások képezik.  
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II. 2. 1. Nyugellátások  
 
A társadalombiztosítási nyugdíjrendszer keretei között nyugdíjakra fordított 
összeg 2006-ban 2 358,2 milliárd forint volt, ez 2 millió 736 ezer ellátott éves 
ellátását fedezte. A Nyugdíjbiztosítási Alapból és az Egészségbiztosítási 
Alapból nyugdíjakra fordított kiadások a GDP 10,0 %-át tették ki.  
 
A nyugdíjkiadás összegéből 2084,2 milliárd forinttal részesedett a 
Nyugdíjbiztosítási Alap, amely így a nyugdíjkiadások döntő hányadát, 88,4 
%-át finanszírozta. Ez a GDP 8,8 %-ának felel meg. Az ebben a körben 
ellátottak száma 2006-ban átlagosan 2 millió 354 ezer fő volt. A folyósított 
ellátások száma – mivel egy személy többféle ellátásban is részesülhet – ennél 
több, 2 millió 962 ezer volt. 
 
A Nyugdíjbiztosítási Alap által finanszírozott nyugellátások költségvetési 
törvényben megjelenő jogcímeinek 2006. évi teljesítési adatait – 
összehasonlítva a megelőző év tényadataival és a tárgyévi előirányzatokkal – 
az alábbi táblázat tartalmazza. 
 

  millió forintban 

Megnevezés 2005. évi 
tény 

2006. évi 
eredeti 

előirányzat 

2006. évi 
módosított 
előirányzat 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi 
telj./  

2005. évi 
tény  
(%) 

2006. évi 
telj./  

2006. évi  
mód. 
előir.  
(%) 

Nyugellátások 1.888.077,7 1.968.201,9 2.080.909,0 2.084.238,5 110,4 100,2 
Öregségi nyugdíj 1.241.178,3 1.269.550,0 1.343.484,1 1.350.505,6 108,8 100,5 
Rokk. és baleseti 
rokk. nyugdíj 

 
283.636,4 

 
289.790,0 

 
306.530,0 

 
302.620,9 

 
106,7 

 
98,7 

Hozzátartozói 
nyugellátás 

 
255.839,3 

 
259.950,0 

 
276.110,0 

 
276.105,1 

 
107,9 

 
100,0 

13. havi nyugdíj 107.423,7 148.761,9 154.634,9 154.884,4 144,2 100,2 
Egyszeri segély  150,0 150,0 122,5  81,7 

(Az adatokat a törvényi prezentációnak megfelelően tizedmillió forintos pontossággal tüntettük föl.) 
 
A Nyugdíjbiztosítási Alap 2006. évi nyugdíjkiadása az előző évi 1888,1 
milliárd forintos kifizetést 196,2 milliárd forinttal, 10,4 %-kal haladta meg. A 
nyugdíjkiadás előző évhez viszonyított növekedésében – mint minden évben – 
a legjelentősebb tényező a nyugdíjemelés volt. A 13. havi nyugdíj címen járó, 
2006-ra már egy teljes havi (a novemberi, már emelt összegre vetített) nyugdíj 
összegére bővült ellátás egynegyed havi többlete szintén növelő tényezőként 
jelentkezik. 2006-tól megjelennek a korrekciós intézkedéssorozat 
végrehajtásának lépései is, ezek közül első az özvegyi (szülői) nyugdíjak 
2006. január 1-jével végrehajtott emelése. Az automatizmusok (létszám- és 
ellátásszám-változás, összetétel-változás, cserélődés) hatásai szintén 
megjelennek a növekedés tényezői között.  
 
A következő táblázat a nyugdíjkiadás 2006. évi növekedésében szerepet 
játszó tényezők számszerűsített hatását mutatja be. 
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 Kiadás Növekedés 
 (Mrd forint) (2005=100) 

2005. évi báziskiadás 1888,1  100,0  
Nyugdíjemelések 104,5  5,5  
  - januári nyugdíjemelés (4,3 %) 79,8   
  - novemberi nyugdíjemelés (1,2 %) 23,4  5,5  
  - méltányossági nyugdíjemelés (előző évi 

emelés áthúzódó hatásával együtt) 1,3  0,1  

Szerkezeti változások 49,4  2,6  
  - 13. havi nyugdíj egynegyed havi többlete 38,5  2,0  
  - özvegyi nyugdíjak korrekciós emelése 10,9  0,6  
Automatizmusok 42,2  2,2  
  - létszámváltozás 6,6  0,3  
  - kiegészítő ellátások számának változása 1,6  0,1  
  - összetétel-változás, cserélődés 34,1  1,8  
2006. évi nyugdíjkiadás összesen 2084,2  110,4  

 

Az egyes adatok összege a kerekítés miatt eltérhet az összegző adatok értékétől. 
 
A 2006. évi költségvetés a Nyugdíjbiztosítási Alap nyugdíjkiadásaira 
eredetileg 1 968,2 milliárd forintot irányzott elő, az előirányzatot az 
Országgyűlés 2006. decemberében 2 080,9 milliárd forintra módosította. A 
módosítást az eredeti előirányzatban meglévő feszültségek mellett többek 
között a makrogazdasági paraméterek tervezettől eltérő alakulása miatt 
szükségessé vált kiegészítő nyugdíjemelés tette indokolttá. A 2 084,2 milliárd 
forintot kitevő tényleges kiadás a módosított előirányzatot – elsősorban az 
automatizmusok némileg nagyobb kiadásnövelő hatása miatt – csekély 
mértékben, 0,2 %-kal (3,3 milliárd forinttal) meghaladta.  
 
1. A nyugdíjkiadások növekedésének tényezői 
 
1.1. A nyugdíjemelések 
 
A 2006. január 1. előtt megállapított nyugdíjak 2006. évi januári emelésére 
4,3 %-os mértékben került sor. Az emelési mértéket az érvényes törvényi 
emelési szisztémának megfelelően a nettó átlagkeresetek és a fogyasztói árak 
tervezett emelkedésének egyszerű számtani átlaga határozta meg. A 
költségvetési törvény a nettó átlagkeresetek tervezett növekedését 6,4 %-ban, 
a fogyasztói árindexet 2,1 %-ban határozta meg. Az emeléssel egyidejűleg az 
öregségi nyugdíj legkisebb havi összege 24 700 forintról 25 800 forintra, az 
árvaellátás legkisebb havi összege 21 000 forintról 21 900 forintra, az 
egyesítési (jogszabályi szóhasználattal: együttfolyósítási) összeghatár 56 170 
forintra nőtt. 
 
A januári nyugdíjemelés teljes költségvetési kihatása 79,8 milliárd forint, 
amelyből 75,1 milliárd forint a havonkénti nyugdíj-kifizetésekben megjelenő 
többlet, 4,7 milliárd forint pedig az emelésnek a 13. havi nyugdíjakban 
jelentkező hatása. Az emelés 2 millió 355 ezer főre terjedt ki és a kiegészítő 
ellátások 607 ezer tételes számát is figyelembe véve 2 millió 962 ezer ellátást 
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érintett. Az egy főellátásra vonatkozó emelés havi összege átlagosan 2 500 
forint volt, a kiegészítő ellátások összege pedig átlagosan havi 800 forinttal 
emelkedett. Az egy főre eső átlagos emelés teljes összege így mintegy 2 700 
forint volt. 
 
A társadalombiztosítási nyugellátásról szóló törvény évközi, kiegészítő 
nyugdíjintézkedést ír elő arra az esetre, ha a nettó átlagkeresetek 
növekedésének és a fogyasztói árindexnek az évközi adatok alapján 
számítható várható értékei meghaladják a tervezett mértéket. Az intézkedés 
mértékének megállapításánál a nyugdíjas fogyasztói árindexet kell figyelembe 
venni, ha az magasabb, mint az általános árindex. A nyugdíjemelést 
meghatározó paraméterek – a döntés időpontjában rendelkezésre álló 
tényadatok alapján valószínűsített éves – várható alakulását figyelembe véve a 
Kormány a nyugdíjak januárig visszamenőleges hatályú 1,2 %-os emeléséről 
döntött. A novemberi emelés – a törvényi rendelkezéseknek megfelelően – 
nem érintette a nyugdíjminimumok összegeit, de az egyesítési összeghatár 
2006. január 1-jei visszamenőleges hatállyal havi 56840 forintra emelkedett. 
A visszamenőlegesen járó emelés 10 havi együttes összege nem lehetett 
kevesebb 2500 forintnál. 
 
Az intézkedés összességében 23,4 milliárd forint, az eredeti előirányzatban 
nem szereplő, de a módosított előirányzatban már figyelembe vett kiadást 
generált: ebből 22,0 milliárd forint a havonkénti nyugdíjkifizetésekben 
megjelenő többlet, 1,4 milliárd forint pedig a 13. havi nyugdíjakban 
jelentkező hatás. A 22,0 milliárd forintból 18,3 milliárd forint a 10 hónapra 
járó visszamenőleges kifizetés összege, a fennmaradó 3,7 milliárd forint pedig 
a november és december hónapokra járó emelési összeg. A novemberi 
emelésben 2 millió 303 ezer fő részesült, az érintett kiegészítő ellátások száma 
pedig 609 ezer volt, így a novemberi emelés 2 millió 912 ezer ellátást érintett. 
Az emelés havi összege a főellátások esetében átlagosan 700 forint volt, a 
kiegészítő ellátások átlagosan 250 forinttal emelkedtek, így egy ellátott 
átlagosan 800 forint emelésben részesült.  
 
A 2006. januári és novemberi emelés együttesen 5,6 %-kal emelte a 
nyugdíjakat a megelőző évhez képest.  
 
2006-ban a költségvetési törvény méltányossági nyugdíjemelésre 600 millió 
forintos összeget, a nyugdíjak méltányossági jogkörben történő 
megállapítására 200 millió forintot irányzott elő. 2006-ban új előirányzatként 
jelent meg a rendkívüli élethelyzetekben adható egyszeri segélyre fordítható 
keret, melynek összege 150 millió forint volt. (Az előirányzatok, illetve azok 
teljesítése csak a méltányossági intézkedések tárgyévi kihatására vonatkozik.) 
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2006-ban a méltányossági nyugdíjemelési kérelmek száma jelentősen 
megnövekedett, amelynek oka elsősorban az a 2006. január 1-jétől 
bekövetkezett jogszabályváltozás volt, amely szerint a méltányossági 
nyugdíjemelés ismételt engedélyezhetőségének, elbírálhatóságának 
időtartama 5 évről visszaállt 3 évre. A fedezetet az előirányzatok között - a 
Nyugdíjbiztosítási Alap felügyeletét ellátó miniszter engedélyével 
végrehajtott - átcsoportosítással, (a méltányossági nyugdíj-megállapítás 
keretéből 22,5 millió forint, az egyszeri segély előirányzatából 25 millió 
forint), valamint a törvényi előirányzat 100 millió forinttal való 
megemelésével lehetett biztosítani. 2006. évben így méltányossági 
nyugdíjemelésre 747,5 millió forint állt rendelkezésre, melyből 747,1 millió 
forint került felhasználásra. A nyugdíjak méltányossági jogkörben történő 
megállapítása iránti igények kielégítésére a fenti átcsoportosítás után 177,5 
millió forint volt felhasználható, amely gyakorlatilag teljes egészében 
felhasználásra került. Az egyszeri segélyre felhasználható keretösszeg a 
méltányossági nyugdíjemelésre történt átcsoportosítást követően 125 millió 
forint volt, melyből 122,5 millió forint kifizetése történt meg. 
 
1.2. A 13. havi nyugdíj 
 
2006-ban folytatódott és egyben be is fejeződött a 13. havi nyugdíj fokozatos 
bevezetése. A bevezetés első lépcsőjeként 2003-ban a november havi ellátás 
egynegyedének kifizetésére került sor, 2004-ben ez a hányad már a november 
havi nyugdíj 50 %-a, 2005-ben 75 %-a volt, 2006-ban pedig már egy teljes 
havi ellátás járt ezen a címen. A háromnegyedhaviról egy teljes havi összegre 
való áttérés 2006-ban megfelelt egy 2,0 %-os nyugdíjemelésnek. (A 13. havi 
nyugdíj 4 év alatt történt fokozatos bevezetése a nyugdíjak színvonalát 
összességében 8,3 %-kal emelte.) A 13. havi nyugdíj kifizetésére 2004-től 
kezdődően évente két részletben kerül sor. Az első részlet kifizetése 2005-től 
márciusban, a második november hóban történik. 
 
A Nyugdíjbiztosítási Alap 13. havi nyugdíjra fordított kiadása 154,9 milliárd 
forint volt. (A nyugdíjkiadások 2006. évi növekedését bemutató táblázatban 
szereplő 38,5 milliárd forintos összeg az újabb egynegyed-havi többletellátás 
miatt jelentkező többletkiadás.) A 13. havi nyugdíjra fordított összeg a 
módosított előirányzattól csak kis mértékben tér el (250 millió forinttal 
meghaladja azt). A kifizetett ellátás átlagosan – a 13. havi nyugdíjban 
részesülőkre vetítve – 67500 forintot tett ki, s ez mintegy havi 5500 forinttal 
emelte a teljes ellátotti létszám átlagos nyugdíját. 
 
1.3. Az özvegyi nyugdíjak korrekciós célú emelése 
 
Az Országgyűlés 2005. december 19-én törvényt alkotott a nyugdíjak 
korrekciós célú emeléséről (2005. évi CLXXIII. törvény). A törvényben 
meghatározott intézkedések célja, hogy – a forrásigény vállalható mértékét is 
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figyelembe véve –enyhítsék a nyugdíjak között kialakult aránytalanságokat, a 
nyugdíjas évek során létrejött torzulásokat, mérsékeljék a nyugdíjazás éve 
szerinti eltéréseket. 
 
A korrekciós intézkedéssorozat első, 2006. január 1-jével végrehajtandó 
lépése az özvegyi (szülői) nyugdíjakat érintette. Ennek alapján a 2006. január 
1. előtt megállapított 50 %-os mértékű özvegyi (szülői) nyugdíjak 10 %-kal 
kerültek megemelésre. Ezzel párhuzamosan az érintett ellátások jövőbeni 
mértékszabálya is módosult: 2006-ban a korábban a jogszerző nyugdíjának 50 
%-ában meghatározott özvegyi (szülői) nyugdíjakat 55 %-ban kellett 
megállapítani. A törvény kiegészítő szabálya szerint a korrekciós célú emelés 
az egyesítési összeghatáron felül is járt. 
 
Az özvegyi nyugdíjak emelése a Nyugdíjbiztosítási Alapnál 10,9 milliárd 
forint forrásigénnyel járt. Az emelésben érintettek száma 237 ezer főt tett ki, a 
korrekciós célú emelés az érintettek havi ellátását 3600 forinttal emelte.  
 
1.4. Automatizmusok 
A Nyugdíjbiztosítási Alap nyugdíjkiadását a létszámváltozás, a kiegészítő 
ellátások számának változása és az összetétel-változás, cserélődés együttesen 
42,2 milliárd forinttal növelte. Az automatizmusok 2,2 %-os kiadásnövelő 
hatása – a 2005-ös évhez hasonlóan – markánsabb a korábbi években 
tapasztaltnál. 
 
1.4.1. A Nyugdíjbiztosítási Alapba tartozó ellátásokban részesülők száma 

2006-ban ismét növekedett. Az átlagos létszám 2 millió 354 ezer fő 
volt. Ez 9 ezer fővel, 0,4 %-kal magasabb a megelőző évi létszámnál. A 
létszámbővülés a Nyugdíjbiztosítási Alap 2006. évi nyugdíjkiadását 6,6 
milliárd forinttal növelte. 2006-ban a létszámnövekedést döntő részben 
az előrehozott öregségi nyugdíjban részesülők számának – az előző 
évivel azonos – 20 ezer fős emelkedése okozta. A korbetöltött öregségi 
nyugdíjasok száma csak mérsékelten csökkent. 

 
Az éves átlagos létszám alakulása 1998-2006. között 

(ezer fő, %) 
 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2006/

2005 
Öregségi nyugdíjak 

Korbetöltött 
Előrehozott 
Korkedvezményes 

Rokkantsági nyugdíjak 
Ebből: 
Korhatár feletti III. 
csoportos 

Hozzátartozói főellátások 

1662 
1604 

17 
41 

422 
 

301 
 

327 

1668
1597

34
37

418

296

322

1668
1574

55
38

418

295

313

1664
1541

80
42

412

288

304

1658
1520

93
45

415

291

295

1647
1497

106
43

417

294

289

1637 
1482 

112 
43 

421 
 

298 
 

281 

1649
1470

132
47

424

302

272

1665
1463

152
50

428

307

262

100,9
99,5

115,2
107,3
100,9

101,8

96,1

Ellátottak száma összesen 2411 2408 2399 2380 2369 2353 2339 2345 2354 100,4
Az egyes adatok összege a kerekítés miatt eltérhet az összegző adatok értékétől. 
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Az előrehozott öregségi nyugdíjban részesülők éves átlagos létszáma 
2006-ban 152 ezer fő volt, szemben a 2005. évi 132 ezer fős létszámmal 
(a növekedés 15,2 %). A női (szabályos) korhatár minden páros évben, 
így 2006-ban is emelkedett (emelkedik). Ezekben az években az 
előrehozott nyugdíjas állományt nem hagyja el női korosztály (nem 
kerül át a korbetöltött öregségi nyugdíjasokhoz). Az előrehozott 
állomány 2006. évi alakulására ez a tényező, valamint az volt jelentős 
hatással, hogy 2006-ban egy újabb női korosztály (az 1949-ben 
születettek) számára nyílt meg az előrehozott nyugdíjazás lehetősége. A 
férfiaknál új jogosultként jelentkeztek az 1946-ban születettek, de az 
állományból ki is került egy korosztály, a 62. életévüket 2006-ban 
betöltők (az 1944-ben születettek). 

  
2006-ban 1 millió 463 ezren részesültek ún. korbetöltöttként öregségi 
nyugdíjban. A korhatáremelés és más tényezők hatására az elmúlt 
években megfigyelhető létszámcsökkenési tendencia ebben a körben 
2006-ban is folytatódott, de az üteme évről-évre fokozatosan 
mérséklődik. A 2006. évi csökkenés 8 ezer főt (0,5 %-ot) tett ki. A 
korkedvezményes nyugdíjasok – ideértve az ún. szolgálati nyugdíjban 
részesülőket is – 2006. évi átlagos állományi létszáma 50 ezer fő volt. 

 
A rokkantsági nyugdíjasok száma 2006-ban – a korhatár feletti körben 
realizálódó létszámemelkedés miatt 4 ezer fővel, 0,9 %-kal – 428 ezer 
főre nőtt. A rokkantsági nyugdíjasok legnagyobb csoportját alkotó 
korhatár feletti III. csoportos rokkantsági nyugdíjasok létszáma ebből 
307 ezer főt tett ki.   

  
A hozzátartozói főellátások száma 2006-ban 262 ezer volt. A létszám 
folyamatosan, évi 2-4 %-os ütemben csökken. A létszámfogyás annak a 
következménye, hogy az özvegyek (ezen belül is elsősorban a nők) 
közül egyre többen jogosultak saját jogú ellátásra is, akik ezért a 
hozzátartozói ellátást kiegészítésként kapják, így az állomány 
utánpótlása kicsi. 

 
1.4.2. A kiegészítő ellátások (ideiglenes és állandó özvegyi nyugdíjak) 

számának emelkedése 2006-ban 1,6 milliárd forinttal növelte a 
Nyugdíjbiztosítási Alap ellátási kiadásait. A kiegészítő hozzátartozói 
ellátások számánál – éppen a hozzátartozói főellátásoknál leírtak miatt 
– folyamatos emelkedés tapasztalható. A kiegészítő ellátások száma 
2006-ban 608 ezer volt. 

 
1.4.3. Az összetétel-változás, cserélődés az új nyugdíjak és a megszűnő 

ellátások nyugdíjszínvonala közötti eltérést mutatja, illetve kifejezi az 
állomány egyes – eltérő nyugdíjszínvonalú – csoportjai közötti 
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létszámarányok elmozdulása miatti kiadásváltozást. Az összetétel-
változás, cserélődés hatása 2006-ban 34,1 milliárd forintos, 1,8 %-os 
kiadásnövekedéssel járt.  

 
Az utóbbi években az összetétel-változás és a cserélődés erőteljes 
növelő tényező a nyugdíjkiadásban, ami azzal magyarázható, hogy az 
állományból kikerült (relatíve alacsonyabb) nyugdíjak és az állo-
mányba újonnan bekerült (viszonylag magasabb) ellátások közötti 
színvonal-különbség nőtt. Az, hogy a cserélődés milyen mértékű 
kiadásváltozást okoz, egyebek mellett függ a nyugdíj-megállapítási 
feltételek változásától és az érvényes paraméterértékektől.  

 
2. A főbb ellátáscsoportok 2006. évi jellemzői 
 
A Nyugdíjbiztosítási Alapból finanszírozott ellátásoknak az egyes 
ellátáscsoportok közötti megoszlását a kiadás és az ellátások száma szerint az 
alábbi ábra szemlélteti: 
                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                               Nyugdíjkiadás                                                  Ellátások száma 
 
 
2.1. A nyugellátásokon belül a legnagyobb létszámú ellátáscsoportot az 

öregségi nyugdíjak alkotják. 2006-ban ilyen típusú ellátást éves átlagban 
1 millió 665 ezer fő kapott, mely mintegy 0,9 %-kal több az előző évhez 
képest. Az öregségi nyugdíjban részesülők döntő többségét alkotó 
korhatár fölötti nyugdíjasok száma ebben az évben is csökkent, de a 
csökkenés mértéke évről-évre egyre mérsékeltebb. E kör éves átlagos 
létszáma 1 millió 463 ezer fő volt. Az előrehozott öregségi nyugdíjasok 
száma 1997-től, a rugalmas nyugdíjba vonulási rendszer bevezetése óta 
folyamatosan növekszik, 2006-ban átlagosan elérte a 152 ezer főt. A 
korkedvezményes nyugdíjasok (közöttük a szolgálati nyugdíjasok) 
létszáma 2006-ban 7,3 %-kal emelkedett, éves átlagban elérte az 50 ezer 
főt. 

 
Az öregségi nyugdíj 2006-os kiadási összege 1350,5 milliárd forint volt. 
Ez a módosított előirányzatot 7,0 milliárd forinttal (0,5 %-kal) haladja 
meg. Az öregségi nyugdíjak havi átlagos összege 2006-ban 67600 forint 
volt. 

56,2%

14,4%

8,8%

20,5%

Hozzátartozói 
főellátások

Rokkantsági 
nyugdíjak

Öregségi nyugdíjak

Hozzátartozói 
kiegészítő ellátások

64,8%

14,5%

5,8% 7,4%7,4%
 13.havi nyugdíj 

Hozzátartozói 
főellátások

Öregségi nyugdíjak

Hozzátartozói 
kiegészítő ellátások

Rokkantsági 
nyugdíj
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2.2. A Nyugdíjbiztosítási Alap 2006-ban a rokkant nyugdíjak közül a korhatár 

fölöttiek ellátásait teljes körben, a korhatár alattiakét pedig a teljesen 
munkaképtelen rokkantak (I. és II. csoportúak) ellátásaira kiterjedően 
finanszírozta. (2007-től a törvényi előírás szerint a 2006-ig az 
Egészségbiztosítási Alap finanszírozási körébe tartozó korhatár alatti III. 
csoportú rokkantak ellátásai átkerülnek a Nyugdíjbiztosítási Alap 
finanszírozási körébe.) 

 
A 2006-os év átlagában a Nyugdíjbiztosítási Alapból finanszírozott 
ellátásban részesülő rokkantsági nyugdíjasok létszáma 0,9 %-kal, 428 
ezer főre emelkedett. 2006-ban az Egészségbiztosítási Alap 
finanszírozási körébe tartozó korhatár alatti III. csoportú rokkant férfiak 
közül azok, akik a rájuk irányadó korhatárt ebben az évben érték el, 
automatikusan átkerültek a Nyugdíjbiztosítási Alap ellátottai közé. Az 
átkerülő létszám nagyságában érződik annak a hatása, hogy a 90-es évek 
elején kialakult kedvezőtlen gazdasági-foglalkoztatási környezet 
közepette nyugdíjazott nagyszámú, akkor viszonylag fiatalabb rokkant 
ellátott fokozatosan eléri a korhatárt.   

 
A korhatár fölötti rokkantak legnagyobb hányada, 307 ezer fő III. 
csoportú rokkant. Ellátásuk havi átlagos nagysága 58500 forint, tehát 
lényegesen alacsonyabb, mint az öregségi nyugdíjasoké. A korhatár 
fölötti I-II. csoportú rokkantak száma 44 ezer fő; az ő átlagos ellátásuk 
magasabb, 66600 forint. A korhatár alatti I.-II. csoportú rokkantak 
(számuk 76 ezer fő) viszont – a súlyos rokkantságukhoz kapcsolódó 
többlet ellenére – átlagosan csak 56300 forintos ellátásban részesülnek. 
A rokkantsági nyugdíjak színvonala évről-évre jelentősen elmarad az 
öregségi nyugdíjakhoz képest.  

 
A Nyugdíjbiztosítási Alapból a rokkantsági nyugdíjakra fordított kiadás 
2006-ban 302,6 milliárd forint volt. Ez a módosított előirányzatnál 3,9 
milliárd forinttal (1,3 %-kal) kevesebb. 

 
2.3. A Nyugdíjbiztosítási Alapból finanszírozott hozzátartozói főellátásokban 

2006-ban 262 ezer fő részesült. Ez 3,9 %-os csökkenést jelent az előző 
évhez képest. Az ideiglenes özvegyi nyugdíjban részesülők átlagos száma 
2006-ban 11 ezer fő volt. A korhatár alatti állandó özvegyi nyugdíjasok 
száma 21 ezer fő, míg a korbetöltöttként állandó ellátásra jogosultaké 
124 ezer volt. A folyamatos létszámcsökkenés ebben a csoportban 
figyelhető meg a leginkább. Az árvaellátásban részesülők száma 105 
ezer volt. A hozzátartozói főellátások közül a korbetöltöttek nyugdíja a 
legmagasabb: 2006-os átlagos összege 46100 forint volt. 45000 forint 
volt az ideiglenes özvegyi nyugdíjak havi átlaga. Az ellátások 
átlagösszegének alakulásában megjelenik a korrekciós emelés hatása is 
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(melynek során az 50 %-os özvegyi nyugdíjak összege 10 %-kal 
megemelkedett, illetve a jogszerző nyugdíjának 50 %-ában 
meghatározott ellátások mértéke 55 %-ra nőtt). A korhatár alattiak 
átlagos ellátása 28200 forint volt, ebben a körben sokan a nevelt árvákra 
tekintettel kapják az ellátást, s ilyenkor annak mértéke 30 %. Az 
árvaellátás átlagos havi összege 31600 forint volt. 

 
A hozzátartozói kiegészítő ellátások száma 2006-ban 608 ezer volt, ez 
1,1 %-kal több a megelőző évinél. Az e körbe tartozó ellátások száma 
folyamatosan (bár lassuló ütemben) növekszik. A kiegészítésként kapott 
ideiglenes özvegyi nyugdíjak száma 27 ezer volt, átlagösszegük 46200 
forint. Az egyesítési kiegészítések száma 71 ezer volt, átlagösszegük 
20100 forint. Együttfolyósított kiegészítésként 511 ezer ellátás került 
folyósításra, átlagosan 20000 forint összegben. Az özvegyi nyugdíjak 
korrekciós emelése következtében mintegy 40 ezer ellátás váltott át 
2006-ban együttfolyósított kiegészítésből egyesített kiegészítéssé. 
 
A Nyugdíjbiztosítási Alap 2006-ban hozzátartozói főellátásokra 121,8, 
hozzátartozói kiegészítő ellátásokra 154,3, együttesen pedig 276,1 
milliárd forintot fordított. Ez a hozzátartozói ellátásokra együttesen 
meghatározott módosított előirányzattal megegyezik. 

 
3. A nyugdíjak értékalakulása 
 
2006-ban is nőtt a nyugdíjak reálértéke, a javulás mértéke viszont az előző 
évihez képest visszafogottabb volt. Kismértékben romlott a nyugdíjak 
keresetekhez viszonyított, ún. relatív pozíciója.  
 
A nyugdíjak színvonalát emelő intézkedések egy része (az éves rendszeres 
nyugdíjemelések és a 13. havi nyugdíj bevezetése) a nyugdíjasok döntő 
többségére kiterjed. Más, a nyugdíj összegébe beépülő intézkedések (pl. az 
özvegyi nyugdíj mértékének emelése, méltányossági nyugdíjemelés) az 
ellátások szintjét csak az adott körben növelik. A nyugdíjak 
értékalakulásának elemzése „hagyományosan” csak a „teljeskörű” 
intézkedések hatását vette figyelembe. További elemzésünkben az ilyen 
tartalmú mutatók megtartása mellett (ld. a következő táblázat „I-sel” jelölt 
oszlopait) a nyugdíjak átlagos növekedési mértékének megállapításánál (és 
az ebből származtatott mutatóknál) figyelembe vételre kerül valamennyi, a 
nyugdíjba „beépülő” intézkedés (a nyugdíjasoknak csak egy részére 
kiterjedők is), ld. a táblázat „II-vel” jelölt oszlopait.  
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A nyugdíjak reálértékének és relatív pozíciójának változása*                                  
 (%) 

Nyugdíj- 
emelés2 

Nyugdíjak 
reálérték-változása3 

Nyugdíjak relatív 
pozíció-változása3 Évek 

Fogyasz-
tói 

árindex1 

Nettó 
átlag-

kereset 
növekedés 

I. II. I. II. I. II. 

2002   5,3/5,3 19,6 15,8 15,8 10,0 10,0 -3,2 -3,1 
2003   4,7/4,6 14,3 13,1 13,6   8,1   8,6 -1,0 -0,5 
2004   6,8/7,3   5,7  9,6 10,8   2,1   3,3  3,2 4,3 
2005   3,6/3,9 10,1  9,5 10,4   5,4   6,3 -0,8 0,0 
2006  3,9/5,0   7,5 7,6   8,2   2,5   3,0 -0,9 -0,4 
 

*A nyugdíjak reálérték-változása a nyugdíjak vásárlóerejének változását méri; kiszámítása a 
nyugdíjemelés indexének a fogyasztói árindexszel (2002-től a nyugdíjas fogyasztói 
árindexszel) való osztása útján történik. A nyugdíjak relatív pozíció-változása a nyugdíjak 
vásárlóerejének a keresetek vásárlóerejéhez viszonyított (relatív) változását méri; kiszámítása a 
nyugdíjak reálérték- indexének a reálkereset-indexszel való osztása útján történik. 
 

1 Az általános és a nyugdíjas árindex. 
2 I.  A nyugdíjemeléshez hozzászámítva a 13. havi nyugdíj bevezetésének hatását. 
  II. A nyugdíjemeléshez hozzászámítva a 13. havi nyugdíj bevezetésének, 2002. évtől a 
méltányossági emelésnek, valamint az özvegyi nyugdíjak 2003-2004. és 2006. évi 
mértékemelésének hatását. 
3 A nyugdíjak reálérték-változása a nyugdíjas árindexszel, a kereseteké az általános árindexszel 
számolva. 

 
A nyugdíjak reálértéke 2006-ban a nyugdíjasok döntő többségére kiterjedő in-
tézkedéseket figyelembe véve 2,5 %-kal növekedett. A nyugdíjasok 
meghatározott csoportjait érintő, a nyugdíjakba „beépülő” intézkedéseket is 
számításba véve a növekedés 3,0 % volt. Az 1989. évtől vizsgálva a reálérték 
változását, megállapítható, hogy 2006-ban a nyugdíjak vásárlóértéke 
átlagosan 11,7 %-kal volt az 1989. évi fölött. (A nyugdíjak vásárlóértéke 
2003-ban érte el az 1989. évi szintet.) 
 
A reálnyugdíjak reálkeresetekhez viszonyított értékének, azaz a nyugdíjak 
relatív pozíciójának változása 2005-höz képest a nyugdíjas állomány döntő 
részére kiterjedő intézkedéseket figyelembe véve -0,9 %, a további, a 
nyugdíjakba „beépülő” intézkedéseket is beszámítva pedig -0,4 %. 2006-
ban a nyugdíjak keresetekhez viszonyított relatív pozíciója 7,3 %-kal volt 
kedvezőtlenebb az 1989. évinél. 
 
Az időskori megélhetést biztosító nyugdíjak értékmegőrzésének fontos 
vizsgálati szempontja, hogy az országos nettó átlagkereset havi összegéhez 
viszonyítva a saját jogon szerzett nyugdíjak (jelen vizsgálatban az öregségi, 
valamint a korhatár feletti rokkantsági nyugdíjak a kiegészítő ellátások és az 
egyéb járandóságok nélkül) egyhavi átlaga milyen arányt mutat. Ez az 
arányszám az un. átlagos relatív nyugdíjszint, hazai viszonyok között elfo-
gadható értéke a 60-65 %-os tartományra tehető.  
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A mindenkori relatív nyugdíjszínvonal összefoglaló mutatója annak, hogy 
idős korban az aktuális nyugdíjak összességükben milyen mértékben képesek 
helyettesíteni, pótolni a foglalkoztatottak aktuális kereseti szintjét. A 
következő táblázat 1992-től mutatja be a jelzett tartalmú átlagnyugdíjat és az 
országos nettó átlagkeresetet, valamint az ezekből kiszámítható relatív 
nyugdíjszintet.  
 
Az egyes éveket vizsgálva látható, hogy a relatív nyugdíjszint a 90-es évek 
első felében emelkedett, de 1996-1997-ben jelentősen visszaesett. 1998-1999-
ben ismét javulás mutatkozik, a relatív nyugdíjszint az 1997. évi 57,7 %-ról 
1999-re 61,2 %-ra emelkedett. A mutató szintje a következő két évben alig 
változott, 2002-2003-ban azonban ismét 60 % alá került, amit a 
nyugdíjemelési mértéknek a keresetdinamikától való elmaradása okozott. 
2004-ben viszont hirtelen javulás következett. E folyamat 2005-ben és 2006-
ban folytatódott, a relatív nyugdíjszínt 2005-ben 63,4 %-ra, 2006-ban pedig 
64,6 %-ra emelkedett. A növekedést elsősorban - a 2001-2003-as kiugróan 
magas bérnövekedésnek a valorizációs szorzókon keresztül történő 
késleltetett hatását is tartalmazó - cserélődés, összetétel-változás ezen 
mutatóban megjelenő, a nyugdíjszínvonalat emelő hatása, valamint a 
fokozatos bevezetés mellett érvényesülő 13. havi nyugdíj növelő hatása 
magyarázza. 

 
A teljes munkaidőben foglalkoztatottak nettó átlagkeresetéhez 

 viszonyított átlagnyugdíj              
                                                                                                                   (Ft, %) 

Évek Átlag- 
nyugdíj 

Nettó 
átlagkereset 

Relatív 
nyugdíjszint 

1992   9419 15628 60,3 
1993      11271 18397 61,3 
1994 14075 23049 61,1 
1995 16262 25891 62,8 
1996 18330 30544 60,0 
1997 22022 38145 57,7 
1998 26872 45162 59,5 
1999 30667 50076 61,2 
2000 34299 55785 61,5 
2001 39962 64915 61,6 

  2002* 46474 77607 59,9 
   2003** 52931 88751 59,6 
   2004** 58724 93783 62,6 
   2005** 65396 103134 63,4 
   2006** 71611 110896 64,6 

       *   A 19000 forintos egyszeri juttatás nélkül. 
     ** A 13. havi nyugdíjként kifizetett összeg 1/12-ével együtt. Ez az 

összeg az átlagnyugdíjból 2003-ban mintegy 1100, 2004-ben 
mintegy 2300, 2005-ben mintegy 3800, 2006-ban mintegy 5400 
forintot jelent. A 13. havi nyugdíj figyelembe vétele nélkül a 
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relatív nyugdíjszint 2003-ban 58,4, 2004-ben 60,2, 2005-ben 
59,7, 2006-ban pedig ismét 59,7 %-ot tett ki. 

 
A relatív nyugdíjszint változása természetesen összefügg a fentiekben tárgyalt 
relatív nyugdíjpozícióval. Mindkettő a nyugdíjak és a keresetek viszonyát 
vizsgálja. A relatív nyugdíjszint alakulása (csökkenése, növekedése, illetve 
annak mértéke) tendenciaszerű kapcsolatban van azzal, hogy a nyugdíjak 
relatív pozíciója az adott évben hogyan változott. Az együttmozgás azonban 
nem teljes, kisebb-nagyobb eltérések szükségszerűen előfordulnak, mivel a 
két mutató nem teljesen ugyanazt méri (például: a relatív nyugdíjszint 
alakulásában megjelenik a cserélődés hatása, a relatív nyugdíj-pozíció 
mutatóban viszont értelemszerűen nem). 
 
II. 2. 2. Nyugdíjbiztosítás egyéb kiadásai 
                                                                                                                              millió forint 

Megnevezés 2005. évi    
teljesítés 

2006. évi 
előirányzat 

2006. évi    
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előir.-hoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe  a 

2005. évihez 
viszonyítva 

(%) 
Nyugdíjbiztosítás egyéb 
kiadásai 

4 178,2 4 675,2 4 427,6 94,7 106,0

 Egyéb,  ellátáshoz 
kapcsolódó kiadások 

4 178,2 4 675,2 4 427,6 94,7 106,0

  - ebből postaköltség 3 795,1 4 275,2 4 067,0 95,1 107,2
  - ebből egyéb kiad. 383,1 400,0 360,6 90,2 94,1

 
A nyugdíjbiztosítás egyéb kiadásai 4 427,6 millió forint összege 5,3 %-kal 
kevesebb az előirányzatnál, és 6,0 %-kal haladja meg az előző évi teljesítés 
összegét. A jelzett értéken belül a nyugellátásokhoz kapcsolódó 
postaköltségek részaránya a legnagyobb, ennek összege 4 067,0 millió forint, 
amely 4,9 %-kal az előirányzat alatt marad, az előző évi értékhez képest pedig 
7,2 %-os növekedést mutat. Az egyéb ellátási kiadások csaknem 40 millió 
forinttal, 10 %-kal a tervezett érték alatt maradtak.  
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II. 2. 3. Vagyongazdálkodás kiadásai 

                                                                                                                        millió forint 

 
A vagyongazdálkodás kiadásainak összege 4,6 millió forint, amely 15,3 %-a 
az éves előirányzatnak. A fenti kiadás teljes egészében a járuléktartozás 
fejében átvett vagyonnal összefüggésben keletkezett.  
 
 
II. 2. 4. Működésre fordított kiadások     
Működési célú kiadások 
   

 
 millió forint

Megnevezés 2005 évi 
teljesítés 

2006. évi 
törvényi 

előirányzat 

 
2006. évi 

felhasználható 
keret* 

2006. évi 
teljesítés 

2006. évi telj. a 
2005. évi  %-

ában 

Személyi juttatás 12 515,5 12 302,0 13 142,5 13 116,6 104,8 
Munkaadót terhelő 
járulékok 3 888,3 3 832,5  

3 973,1 3 966,4 102,0 

Dologi kiadás 5 013,8 5 033,8 5 299,3 4 803,2 95,8 
Egyéb működési célú 
támogatás, kiadás 137,7 50,0  

152,3 152,3 110,6 

Kamatfizetés 80,5 90,0 51,2 51,2 63,6 
Intézményi beruházás 1 409,3 424,4 2 371,2 1 700,7 120,7 

Felújítás 39,1  81,1 49,2 125,8 
Egyéb felhalmozási 
kiadások 6,3    . 

Kölcsönök 563,2 420,0 585,1 585,1 103,9 

Összesen 23 653,7 22 152,7 25 655,8 24 424,7 103,3 

* A felhasználható keret a törvényi előirányzatnak a saját és a felügyeleti szervi hatáskörű 
előirányzat-módosítással növelt összege, amely tartalmazza az előirányzat túlteljesüléssel 
felhasználható összeget is. (A módosított előirányzatot 476,0 millió forint túlteljesüléssel haladja 
meg.) 

 
Az Országgyűlés a Nyugdíjbiztosítási Alap 2006. évi működési kiadásaira 
22 152,7 millió forintot hagyott jóvá. Ebből a központi hivatali szerv 
működésére – amely magában foglalja az igazgatási szervek működési 

Megnevezés 2005. évi   
teljesítés 

2006. évi 
előirányzat

2006. évi   
teljesítés 

2006. évi telj. 
%-aránya az 

előir.-hoz 
viszonyítva 

2006. évi telj. 
indexe  a 

2005. évihez 
viszonyítva 

(%) 
Vagyongazdálkodás kiadásai 112,3 30,0 4,6 15,3 4,1
 Ellátások fedezetére szolgáló 
vagyongazdálkodás kiadásai 

112,3 30,0 4,6 15,3 4,1

  Járuléktartozás fejében 
átvett vagyon 

8,1 12,0 4,6 38,3 56,8

  Egyéb vagyon  104,2 18,0 0,0  
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kiadásainak egy részét (pl. informatikai kiadások) is – 4 837,5  millió forint, 
felhalmozási kiadásokra 424,4 millió forint, a Világbanki kölcsön, kamat- és 
tőketörlesztésére 460,0 millió forint, az igazgatási szervek működési 
kiadásaira 16 430,8 millió forint eredeti előirányzat állt rendelkezésre. 
A módosításokra és átcsoportosításokra felügyeleti engedélyek és saját 
hatáskörű rendelkezések alapján az előírásoknak megfelelően került sor. Ezek 
az alábbiaknak megfelelően növelték az ágazat által 2006-ban működésre 
felhasználható eredeti előirányzatot: 

− A 2006. évi költségvetési törvény 4. § (1) bekezdés a) pontja alapján a 
központi költségvetés céltartalékából a tárgyévben megvalósuló 
létszámcsökkentések többletkiadásaira két részletben, összesen 230,9 
millió forint pótelőirányzatot kapott az ágazat.  

− A 2006. évi költségvetési törvény 4. § (1) bekezdés e) pontja alapján a 
Prémium Évek Programról és a különleges foglalkoztatási állományról 
szóló törvény szerinti munkáltatói kifizetések támogatására 5,8 millió 
forint, a c) pont alapján a diplomás pályakezdő fiatalok 
munkatapasztalat-szerzése támogatására 2,5 millió forint pótelőirányzat 
került biztosításra. 

− A nyugdíjszerű ellátások évközi emelésével kapcsolatos 
többletfeladatok fedezetére 44,2 millió forint pótelőirányzatot kapott az 
ágazat. 

Az előző tételekkel, illetve a saját hatáskörben bevont 310,2 millió forint 
többletbevétellel, valamint a 2 433,5 millió forint előző évi előirányzat-
maradvánnyal együtt 2006-ban összesen 25 179,8 millió forint módosított 
előirányzat állt az ágazat rendelkezésére. 
A költségvetési törvényben kapott felhatalmazás alapján a felügyeletet ellátó 
miniszter az alábbi túlteljesüléseket engedélyezte: 

− a központi hivatali szerv világbanki kölcsön tőketörlesztésére 
45,4 millió forint, 

− a nyugellátásban részesülő személyek évközi nyugellátás-emelése 
végrehajtásával összefüggésben az igazgatási szervek folyamatos 
működési kiadásaira 430,6 millió forint. 

Összességében az ágazat által felhasználható keret 25 655,8 millió forint. 
A 2006. évi működési kiadások teljesítése 24 424,7 millió forint volt, amely a 
2005. évinél 3,3%-kal több, a Nyugdíjbiztosítási Alap ellátási kiadásai 2006. 
évi összegének pedig 1,17 %-át teszi ki. A működési kiadások összege 
tartalmaz 2 127,2 millió forint előző évi előirányzat-maradvány felhasználást 
is, miközben az ágazat 2006-ban előirányzataiból 1 237,5 millió Ft 
maradványt képzett.  
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A működési kiadások legjelentősebb tételei a személyi juttatások és a 
munkaadókat terhelő járulékok. Az ágazatban a személyi juttatásokra fordított 
kiadások összege 13 116,6 millió forint volt, ami a 2005. évinél 4,8 %-kal 
magasabb. A növekedésben a köztisztviselői törvény változásával összefüggő 
2006. április 1-jei hatállyal végrehajtott 5,1 %-os illetményalap-emelés (éves 
hatása 3,4 %), valamint a létszámleépítés végrehajtása miatti többletkiadások 
(230,9 millió forint) játszottak szerepet.  
 
Az ágazat 2006. évi engedélyezett létszáma – hasonlóan a 2005. évihez - 
4 092 fő volt. Év közben kormányhatározat előírásának megfelelően 220 fő 
létszámcsökkentésre került sor, amelyet a területi igazgatási szervek régióba 
szervezésével (2007. január 1-jétől) egybekötve kellett végrehajtani. A 
vizsgált időszak végén a nyugdíjbiztosítási ágazat átlagos statisztikai 
állományi létszáma 3 888 fő. A létszámcsökkentés révén költségmegtakarítás 
2006. évben nem jelentkezett. A költségvetés céltartalékából a 
többletkiadások 99,1 %-a térült meg.  
 
Az ágazat dologi kiadásainak teljesítése 4 803,2 millió forint, ami 4,2 %-kal 
alacsonyabb az előző évinél. Ennek fő oka, hogy ezen előirányzatból a szűkös 
felújítási-beruházási források kiegészítésére került sor. 
 
Intézményi beruházási kiadásokra 1 700,7 millió forint felhasználása történt, 
melynek forrása a törvényi előirányzaton felül az előirányzat-maradvány 
bevonása és a dologi előirányzatok terhére történt átcsoportosítás. 
 
Központi hivatali szerv  
 
A Nyugdíjbiztosítási Alap kezelését és a  nyugdíjigazgatás központi 
irányítását ellátó központi hivatali szerv (ONYF) működési kiadásainak 
teljesített összege 6 646,9 millió forint, ami a felhasználható keret 87,6 %-a.  
A személyi juttatások módosított előirányzata 1 552,5 millió forint, teljesítése 
1 530,4 millió forint, mely elmarad a törvényben előirányzottól. Ebben 
szerepet játszott, hogy az április 1-jei hatállyal végrehajtott illetményemelés 
fedezetét – a fejezeti államháztartási tartalék felhasználási engedélyének 
hiányában – saját forrásból finanszírozta az ágazat, amelynek jelentős részét 
ezen alcím egyéb kiemelt előirányzatainak átcsoportosítása és bevételi többlet 
biztosította, az igazgatási szervek részére a szükséges összeg felügyeleti 
szervi hatáskörben került átadásra. 
A személyi juttatások nagyságrendje meghatározta a munkaadókat terhelő 
járulék előirányzatának teljesítését. A módosított előirányzat 
476,4 millió forint, a teljesítés 471,0 millió forint. 
A dologi kiadások 2 755,1 millió forintos módosított előirányzatával szemben 
a teljesítés 2 463,4 millió forint, amely 246,2 millió forinttal kevesebb a 2005. 
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évinél. A dologi előirányzatok felhasználása nagyobb részt az intézmény 
üzemeltetésére, kommunikációs kiadásokra, igénybevett karbantartási 
szolgáltatásokra, készlet beszerzésekre, a papír, irodaszer költségekre, épület 
bérleti díjakra stb. történt.  
A felújítási kiadásokra a 2006. évi költségvetés nem tartalmazott 
előirányzatot, 0,9 millió forint teljesítés az előző évi előirányzat-maradvány 
felhasználása.  
A beruházási kiadások módosított előirányzata 2 088,4 millió forintos 
összegével szemben a teljesítés 1 467,4 millió forint. A kiadások döntő része 
informatikai beruházás. A kötelezettségvállalással terhelt maradvány 
beruházásokat érintő összege – tartalmazza az előző évi maradvány összegét 
is -621,0 millió forint, mely teljes egészében informatikai fejlesztéshez 
kapcsolódik.  
A Kölcsönök eredeti előirányzata 420,0 millió forint volt, amelyből a 
világbanki kölcsön tőketörlesztése 370,0 millió forintot, a dolgozói 
lakáskölcsönök összege 50,0 millió forintot tett ki. Az előirányzat  intézményi 
hatáskörben (83,2 millió forint) előirányzat módosítással 539,7 millió forintra 
növekedett. Világbanki hitel tőketörlesztése címén 454,2 millió forint 
kifizetése történt meg, ami az előirányzat 122,8 százalékának felel meg. A 
többletkifizetés forrása az év közben a VB kamat terhére történt saját 
hatáskörű 38,8 millió forint összegű átcsoportosítás, valamint 45,4 millió 
forint túlteljesíthető előirányzat volt.  
Dolgozói lakáskölcsönökre a korábbi kölcsönök törlesztésének 
visszaforgatásával az ágazat 130,9 millió forintot fordított. 2006. évben 62 fő 
részesült lakás vásárláshoz, építéshez, korszerűsítéshez felhasználható 
munkáltatói kölcsönben. 
A Világbanki hitel felvételhez kapcsolódó kamatfizetés 51,2 millió forint volt, 
ami az eredeti előirányzat (90,0 millió forint) 56,9 %-át teszi ki.  
A fentiek szerint a Világbanki hitel tőketörlesztésére és a kapcsolódó 
kamatfizetésre előirányzott 460,0 millió forintból 505,4 millió forint, az 
eredeti előirányzat 109,9 %-a került felhasználásra. 
Az informatikai dologi kiadások módosított előirányzata az előző évi 
előirányzat-maradvány és a saját hatáskörű átcsoportosítások eredményeként 
2 189,3 millió forint. A teljesítés 1 966,3 millió forint, a maradvány 
kötelezettségvállalással terhelt. 
Az dologi kiadások a rendszerek üzemeltetésével, működtetésével, a 
programok fejlesztésével és az eszközpark fenntartásával kapcsolatosak. 
2006-ban a korábbi évekhez képest új feladatot jelentett az elektronikus 
kormányzati gerinchálózatra csatlakoztatott adatátviteli rendszer működtetése, 
az összeköttetések sebességének növelése, a biztonságosabb adatforgalom 
megteremtése. 
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Az ágazatban használt informatikai, illetve a nyugdíjbiztosítás ügyvitelét 
támogató kapcsolódó rendszerek üzemeltetésének, karbantartásának, 
továbbfejlesztésének minőségbiztosítására az ONYF sikeres tárgyalásos 
közbeszerzési eljárást folytatott le. 
A meglévő informatikai, irodatechnikai eszközök módszeres megelőző 
karbantartása, javítása, részegységek cseréje, valamint a szoftverek 
rendszerfejlesztése, karbantartása, a rendszerfelügyelet a korábban, 
közbeszerzés keretében megkötött szerződések szerint zökkenőmentesen 
megtörtént. 
A nyugdíj-megállapítási ügyviteli rendszerben (NYUGDMEG) 
megvalósultak a 2006. január 1-jétől hatályos, illetve a 2006. évközi 
jogszabály-változásoknak megfelelő fejlesztések, jogszabálykövetések. 
Kiemelt feladat volt az orvosi felülvizsgálatok elbírálását támogató un. Orvosi 
felülvizsgálatok modul kialakítása. Külön projekt keretében került sor a 
nemzetközi nyugdíjigények elbírálását támogató modul kifejlesztésére. 
A nyilvántartási (KELEN) rendszer fejlesztése folyamatosan zajlott. Az év 
során összesen 11 db verzióváltás történt. Megtörtént a BM-EVIG 
adatbetöltés és a kapcsolódó új KELEN funkciók bevezetése, az 
adatbetöltéssel kapcsolatos problémák miatt szükségessé vált módosítások 
beépítése. 
Megvalósult a 2006-os jogszabályváltozások követése a foglalkoztatói 
(NYENYI) programban. Kialakításra került a prémiumévek programban 
résztvevő személyek után az adatszolgáltatások befogadásához, és a beérkező 
adatszolgáltatások megjelenítéséhez szükséges új alfanumerikus okmánytípus.  
Sor került a TBJAR 1.8-as adatszolgáltatások és az 1997-99. évi NYENYI 
lapok alfanumerikus változatának KELEN adatbázisba történő betöltésére. 
Elkészült a 2005. évi NYENYI program Windows alapú verziója, kiadásra 
került a 2006. évi foglalkoztatói program. 
Külön projektek keretében került sor a KELEN adattisztázási modul 
kialakítására, megkezdődött a NYENYI lappal kapcsolatos adatszolgáltatás 
elektronikus ügyintézés keretében történő befogadásának előkészítése, az  
e-NYENYI rendszer fejlesztése. 
Az egyszeri segélyek megállapítását és kiutalását támogató ügyviteli rendszer 
kifejlesztésre került. 
2005. novemberében kezdte meg működését az ONYF elektronikus 
ügyintézési rendszere. 2006. évben az üzemeltetés során jelentkezett hibák 
kijavítása, a rendszer továbbfejlesztése, kiegészítése folyamatosan történt. Az 
elektronikus ügyintézés keretében használt űrlapok száma az év folyamán 40 
darabra emelkedett. 
Az informatikai beruházások módosított előirányzata a beruházási kiadásokon 
belül a 2005. évi előirányzat-maradvány, az ingatlan értékesítésből származó 
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többletbevétel és dologi előirányzat átcsoportosításával 1 966,0 millió forint. 
A teljesítés 1 345,0 millió forint, a maradvány kötelezettségvállalással terhelt. 
Kiemelt feladatként jelentkezett az Ágazati Integrált Rendszer fejlesztése. A 
rendszer az ONYF ágazati stratégiájában szereplő célkitűzések 
megvalósítására jött létre 2005-ben, és 2006. évben folytatódott. Célja, hogy a 
különböző platformokon működő központi ügyviteli rendszereket (KELEN, 
NYUGDMEG, NYUFUR, LN alapú rendszerek és ezek alrendszerei, stb.) – 
jóllehet létezik adatkapcsolat a rendszerek között – egységesítse, egyesítse, 
amely során ágazati szinten új, hatékony és egységes adatbázis szerkezet és 
elektronikus adatkezelés jön létre. Végeredményként ágazati szintű személyi, 
foglalkoztatói okmány és dosszié adatbázisokat hoz létre, továbbá egy olyan 
integrált rendszert valósít meg, amely használja ezeket az adatbázisokat, 
tartalmazza a meglévő rendszerek funkcióit, ügyvitel és törvényi szabályozás 
által igényelt új funkciókat, illetve továbblépést biztosít a papírfelhasználás 
csökkentése és az elektronikus ügyintézés megvalósítása felé.  
A szűkös anyagi források mellett is szükség volt a meglévő informatikai és 
irodatechnikai eszközök szinten tartására, az elavultak, elhasználódottak 
cseréjére. A beszerzésekre központosított közbeszerzési eljárás keretében 
került sor. (Nyomtatók, szünetmentes tápegységek, monitorok, hálózat 
bővítések, borítékoló- és bérmentesítő gépek, fénymásolók, 
iratmegsemmisítők, stb.) 
A központi hivatali szerv összes kötelezettségvállalással terhelt előirányzat-
maradványa 945,5 millió forint. A maradvány döntő része dologi és 
beruházási kiadásoknál keletkezett. 
 
Igazgatási szervek  
Az ONYF igazgatási szerveinek (a továbbiakban: igazgatási szervek) 
működési kiadásaira a 17 638,1 millió forint módosított előirányzattal és az 
engedélyezett 430,6 millió forint túlteljesüléssel együtt összesen 
18 068,7 millió forint keret állt rendelkezésre, melynek 98,4 %-a, 
17 777,8 millió forint került felhasználásra. Az ágazat 20 igazgatási szerve – 
19 megyei igazgatóság és a NYUFIG – önállóan gazdálkodó költségvetési 
szerv. Az igazgatóságok működéséhez és a zavartalan feladatellátáshoz a 
személyi juttatást, a kapcsolódó járulékot, a dologi kiadást, valamint a 
szükséges beruházási és felújítási forrást az 5.2. Igazgatási szervek alcím 
tartalmazza. 
A személyi juttatás kiadása a 11 590,0 millió forintos felhasználható kerettel 
szemben 11 586,2 millió forint. A felhasználható keret és a teljesítés 
tartalmazza a nyugdíjak emelésének végrehajtása miatt engedélyezett 
268,4 millió forint túlteljesülést. A kapcsolódó munkaadókat terhelő járulékok 
felhasználható kerete 3 496,7 millió forint, teljesítés 3 495,4 millió forint. 
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Az igazgatási szervek dologi előirányzatai a feladatellátáshoz szükséges 
működési kiadásokra, az épületek üzemeltetésére nyújtanak fedezetet. A 
dologi kiadások 2 544,2 millió forintos rendelkezésre álló keretéből 
2 339,8 millió forint felhasználása történt meg.  
Beruházási, felújítási kiadásaik összege 281,6 millió forint, amely elsősorban 
épület felújításra és gépbeszerzésekre került felhasználásra. 
Az igazgatási szervek 2006. évi kötelezettségvállalással terhelt előirányzat-
maradványa 291,4 millió forint. 
 
III. A Nyugdíjbiztosítási Alap ellátási és működési szektorának 
mérlegtagozódása és egyes tételeinek alakulása 

III. 1. A  Nyugdíjbiztosítási  Alap ellátási vagyonának alakulása  
ESZKÖZÖK 
 
Az eszközök éves záró állománya 126 145,9 millió forint, amely azonos a 
forgóeszközök összegével. A növekedés az előző évhez képest 73 054,7millió 
forint, mértéke 237,6 %. 

- A készletek a beszámolási időszakban jelentéktelen mértékben 0,5 
millió forinttal csökkentek, ami a csekély mértékű értékesítésnek 
köszönhető, így az év végi összegük 40,3 millió forint. Ez az összeg 
tartalmazza a követelés (járuléktartozás) fejében, értékesítési céllal 
átvett készletek állományát.  

- A forgóeszközök jelentős tétele a követelések értéke, mely 116 663,9 
millió forint. A követelések legnagyobb tétele az adósállomány, 
melynek összege 114 559,5 millió forint. Az adósállomány legnagyobb 
részét, mintegy 112 694,5 millió forintot az APEH által készített 
leltárban kimutatott járulékadósok állománya képezi, aminek összege 
az előző évihez képet jelentős mértékben növekedett. 

- A 2005. évi APEH járulék adós állomány összege 110 812,9 millió 
forint, az erre elszámolt értékvesztés 68.378,7 millió forint volt, ez a 
2006. évben a következőképp alakult: APEH adósállomány 213 683,4 
millió forint, és az elszámolt értékvesztés összege 100 988,9 millió 
forint 
A követelésállomány része még: áruszállításból, és szolgáltatásból 0,3 
millió forint, valamint az egyéb követelések 2 104,1 millió forint 
összegben, melyek az előző évhez viszonyítva csökkenést mutatnak. 

- A járuléktartozás fejében átvett értékpapírok, részesedések 
könyvszerinti 37,8 millió forintos értéke az előző évihez viszonyítva 
2,6 millió forinttal csökkent, ami elsősorban a magasabb összegben 
elszámolt értékvesztés következménye. 
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- A pénzeszközök állományértéke 2005. év végén 1 405,4 millió forint, 
ez a beszámolási időszakban 6 661,0 millió forinttal nőtt, így a 2006. 
évi  záró állomány értéke 8 066,4 millió forint. A pénzeszközök között 
az Alap kezelője a kincstári számlák és a pénztárak tételeit tartja 
nyilván. 

- Az egyéb aktív pénzügyi elszámolások beszámolási időszak végi 
állománya 1 337,3 millió forint, mely az előző évhez képest 3 353,5 
millió forinttal csökkent. Itt tartjuk nyilván a nem a nyugdíjbiztosítási 
alap terhére finanszírozott, megtérítendő elszámolások állományának 
összegét. 

 
FORRÁSOK 

 
A források záró állománya 126 145,9 millió forint, amely jelentős részben a 
rövidlejáratú és egyéb kötelezettségek 121 849,3 millió forintos, magas 
összegéből adódik. 

- A saját tőke – 5 107,3 millió forintos év végi állományának alakulására 
– mely évek óta negatív összegű - az eszközökben és forrásokban 
lezajlott változások gyakorolnak hatást, ami az adós és kötelezettség 
állományon túl, a hitelállomány következménye. 

- A költségvetési tartalékok záró állománya –4 877,9 millió forint, mely 
a kiadási többlet és a bevételi lemaradás 2006. évi változásának 
eredménye. Az előző évi záró állomány összege –6 087,9 millió forint 
volt. 

- Hosszú lejáratú kötelezettsége az előző évihez hasonlóan az idén sem 
volt az Ny. Alapnak. 

- A rövidlejáratú kötelezettségek állománya az előző évihez képest 
jelentős összegű növekedést mutat. A túlfizetés állomány értéke 
105 445,5 millió forint. A jelentős összegű 83 628,4 millió forintos 
növekedést az APEH év végi leltárában kimutatott túlfizetés állomány 
okozta.  

- Az egyéb passzív pénzügyi elszámolások előző évi összege 12 184,1 
millió forint, a tárgyévi 14 281,8 millió forintos állomány ehhez 
viszonyítva 17,2 % növekedést mutat. A növekedés főként az átfutó 
bevételként kimutatott új korengedményes nyugdíj előre befizetése 
miatti állomány növekedéséből adódik. 

 
III. 2. A Nyugdíjbiztosítási Alap működési vagyonának alakulása 
ESZKÖZÖK 
Az eszközök éves záró állománya 19 103,9 millió forint, az előző évhez 
mérten 4,6 %-kal (916,3 millió forinttal) csökkent az alábbi tételek 2006. évi 
változásának következményeként. 
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Az eszközök legnagyobb hányadát (91,8 %) a befektetett eszközök 
képviselik 17 533 millió forinttal, melynek összetételét a következők 
határozzák meg. 

- Az immateriális javak értéke 1068,0 millió forint, amely 887,4 
millió forinttal magasabb összegű, mint a 2005. évi záró állomány. 
A változást a nyugdíjszakmai integrált szoftverek és az informatikai 
hálózat és infrastruktúra – biztonságot is növelő – felügyeleti 
szoftverének jelentős összegű beruházása eredményezte. 

- A tárgyi eszközök (ingatlanok, gépek berendezések, beruházások 
stb.) záró állománya 16 116,8 millió forint, az előző évihez képest a 
csökkenés 603,4 millió forint. A csökkenésben szerepet játszott, 
hogy 2004-ben a számítástechnikai géppark cseréje megtörtént, 
ezért 2006-ban jelentős ingatlan, gép, berendezés beruházás nem 
történt, alapvetően a meglévő eszközállomány állagmegóvása 
valósult meg, az állományváltozást alapvetően az értékcsökkenés 
tárgyévi elszámolása befolyásolta. 

Az egyéb aktív pénzügyi elszámolások 2006. évi záró állománya 10,2 
millió forint. Az aktívák között szerepel 5,5 millió forint azon függő 
kiadás, amely a 2006. évben végrehajtott létszámleépítéshez kapcsolódik.  

FORRÁSOK 

A források éves állománya 19 103,9 millió forint. Legnagyobb hányadát a 
saját tőke képviseli, a fennmaradó összeg a tartalékokból, valamint a 
kötelezettségekből tevődik össze. 

- A saját tőke állománya: 16 962,9 millió forint, a források 88,8 %-a. 
A növekmény 800,2 millió forint, amely lényegében a 
tőkeváltozások eredménye. Ennek okai az eszköz oldalon már 
részletezett befektetett eszközök és forgóeszközök változásainak 
hatása a forrásokra. 

- A tartalékok 1 237,5 millió forint összegének kialakulását a 
tárgyévi kiadási megtakarítás és a többletbevétel határozta meg. A 
tartalékok összege megegyezik a tárgyévi előirányzat maradvány 
összegével, amely az előző évhez képest 1 196,1 millió forinttal 
csökkent. A maradvány kialakulását kormányzati intézkedések és a 
gazdálkodás körülményei befolyásolták. 

- A kötelezettségek állománya 903,5 millió forint, mindössze 4,7 %-a 
a források összegének. Ebből hosszú lejáratú kötelezettség 115,6 
millió forint, (előző évi 532,7 millió forint) amely a világbanki hitel 
törlesztő részlete, csökkenését a 2006. évi törlesztő részlet kifizetése 
eredményezte. A rövid lejáratú kötelezettségek állománya 745,4 
millió forint (az előző évi 889,7 millió forint). E tételek között 
került elszámolásra az áruszállításból és szolgáltatásból adódó 
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fizetési kötelezettség, valamint a 2007. évre esedékes világbanki 
hitel törlesztő részlete. 

- Az egyéb passzív pénzügyi elszámolások záró állománya 42,5 
millió forint, az előző évhez képest a növekedés 41 millió forint.  

Összefoglalva, a működési eszköz-forrás állomány 19 103,9 millió forintra, 
4,6 %-kal, – 916,3 millió forinttal  – csökkent az előző évhez képest. 
 
IV. Nem a Nyugdíjbiztosítási Alapból finanszírozott ellátások 2006. évi 
alakulása 
Az ONYF igazgatási szervei által megállapított és/vagy folyósított, de nem a 
Nyugdíjbiztosítási Alapból finanszírozott nyugdíjszerű ellátások, különböző 
pótlékok, stb. összege 2006-ban 153 856,6 millió forint volt, 2,7 %-kal 
magasabb az előző évinél. A fenti összegből 128 196,4 millió forint a 
központi költségvetésből finanszírozott ellátásokhoz, 25 659,6 millió forint az 
egyéb forrásból finanszírozott ellátásokhoz, 0,6 millió forint pedig az előző 
évi elszámolások rendezéséhez kapcsolódó kiadás. A központi 
költségvetésből finanszírozott ellátások a jövedelempótló és -kiegészítő 
szociális támogatások, valamint a pénzbeli kárpótlás és a Párizsi 
Békeszerződés alapján folyósított ellátások kiadásait tartalmazzák. (Az előbbi 
finanszírozója a Szociális és Munkaügyi Minisztérium az utóbbié pedig a 
Pénzügyminisztérium.) 
A 2006. évi finanszírozás helyzetét tekintve a központi költségvetés által 
finanszírozott jövedelempótló és -kiegészítő szociális támogatások ellátási 
kiadásai 121 608,3 millió forint összegben teljesültek. Az éves előirányzatnak 
a nagyságát – 123 356,0 millió forintot – figyelembe véve, éves szinten 
ezeknek az ellátásoknak a kiadásainál 1 747,7 millió forint megtakarítás 
mutatkozik. Az előirányzathoz képest túlteljesülés következett be a 
rokkantsági, az egészségkárosodási járadék, a bányászok korengedményes 
nyugdíja, a házastársi pótlék, valamint a mezőgazdasági járadék kiadásainál. 
A legnagyobb mértékű a túlteljesülés – 518,1 millió forint – a mezőgazdasági 
járadék esetében. A többi ellátást tekintve a tényleges kiadások elmaradtak az 
előirányzattól, legjelentősebb mértékben: 1 365,0 millió forinttal a 
megváltozott munkaképességűek járadékainál. Jelentősebb megtakarítás: 
1 070,1 millió forint és 581,4 millió forint mutatkozik még a  politikai 
rehabilitációs és más nyugdíj-kiegészítések, illetve a távhő-szolgáltatási 
támogatás kiadásainál. 
Az ellátási kiadások 3,5 %-kal haladják meg a jövedelempótló és -kiegészítő 
szociális támogatások 2005. évben teljesített kifizetéseinek (117 483,6 millió 
forint) összegét. E változásban az egyéb hatások mellett elsősorban az játszott 
szerepet, hogy az ellátottak száma 2005. évhez képest 4,1 %-kal nőtt (a 
tárgyévi átlagos létszám: 663 340 fő). A növekedés azonban annyiban 
látszólagos, hogy abban közrejátszott a távhőszolgáltatási támogatásban 
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részesülők létszáma, az ellátásban - mint ismeretes - első ízben 2005. 
decemberében, majd 2006. év folyamán részesültek a jogosultak, akiknek 
2006. évi átlagos létszáma 63 185 fő volt. Ugyancsak szerepet játszott a 2006. 
évi létszámnövekedésben a polgármesteri nyugdíjban, illetve közszolgálati 
járadékban részesülők számának növekedése is. Sor került továbbá 2006-ban 
a nyugdíjszerű ellátások két alkalommal – együttesen 5,6 %-os mértékben – 
végrehajtott emelésére, valamint növekedtek a 13. havi ellátások. 
A bevételek, amelyek összege 121 548,8 millió forint, 59,6 millió forinttal 
maradnak el a kiadásoktól, ezt a  kiadási többletet kell a zárszámadás 
keretében az Ny. Alap részére megtéríteni. 
A pénzbeli kárpótlás 4 215,7 millió forintos kifizetése az előirányzat 4 520,0 
millió forintos összegéhez képest 304,3 millió forint megtakarítást 
eredményez. A Párizsi Békeszerződés alapján folyósított életjáradékok 
kiadásainál: 2 372,4 millió forint, az előirányzat 2 380,0 millió forint 
összegéhez mérten 7,6 millió forint megtakarítás mutatkozik.  
A pénzbeli kárpótlás kiadásai 8,0 %-kal kisebbek, a Párizsi Békeszerződés 
alapján folyósított életjáradékok kiadásai 3,5 %-kal nagyobbak a 2005. évi 
kiadásoknál. Az ellátottak száma mindkét ellátás esetében csökkent (9,9, 
illetve 5,2%-kal), viszont mind a pénzbeli kárpótlás alapösszegének, mind a 
Párizsi Békeszerződés alapján folyósított életjáradékok összegének emelésére 
sor került az év folyamán. 
E két ellátás esetében a bevételek összege együttesen 6 578,1 millió forint, a 
kiadások 9,9 millió forinttal meghaladják a bevételeket, amelyet ugyancsak a 
zárszámadás keretében kell a központi költségvetésnek az Ny. Alap részére 
megtérítenie. 
Az ún. „új” korengedményes nyugdíj 2006. évi kiadása 9 768,2 millió forint, 
a 2006. évet illető bevétele 8 729,3 millió forint – a nyugdíjemelésekből         
adódó –  hiánya ezáltal 1 038,9 millió forint volt, amelynek megtérítése az 
1999. évi CIX. tv. 14. §-a alapján a Munkaerő Piaci Alapot terheli. Az „új” 
korengedményes nyugdíj 2006. évi kiadása 21,3 %-kal magasabb a 2005. 
évinél. Az ellátottak száma 7,8 %-kal nőtt az előző évhez képest, és a 
kiadások  növekedésének irányába hatott emellett az ellátásoknak az év 
folyamán két alkalommal történt emelése, valamint a 13. havi nyugdíj 
összegének növekedése is. 
A hadigondozotti ellátások és a vagyoni kárpótlási életjáradék kiadásainak 
megtérítése – az utólagos finanszírozási rendnek és a megállapodásokban 
foglaltaknak megfelelően – a kifizetésekhez igazodik. Az éves szinten 
mutatkozó minimális eltérések a hóközi kifizetésekből, ill. az év végi 
elszámolások miatti időbeli eltolódásokból adódnak.  
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Részletezve: 
A hadigondozotti ellátások kiadásai 4 519,6 millió forint összegben 
teljesültek, bevétele 4 517,8 millió forint volt, 1,8 millió forint „alul”-
finanszírozást eredményezve. 
A vagyoni kárpótlási életjáradék kiadása és bevétele azonos összegű: 2819,9 
millió forint volt.  
A vagyoni kárpótlási életjáradék kiadása 3,1 %-kal marad alatta a 2005. évi 
összegnek, a hadigondozotti ellátások kiadásai pedig 5,7 %-kal csökkentek az 
előző évhez képest. Az ellátottak száma mindkét ellátás esetében csökkent 
(7,5, illetve 9,3 %-kal), ezt azonban részben, vagy egészben ellensúlyozta az 
ellátások emelésének hatása. 
A Nemzeti Földalapkezelő Szervezet által finanszírozott termőföld 
életjáradék, kiadása 8 551,9 millió forint, bevétele 9 248,2 millió forint, a 
túlfinanszírozás összege ennél az ellátásnál 696,3 millió forint volt. A 
túlfinanszírozás annak tulajdonítható, hogy az NFA 2006. év folyamán a 
2005. évi hiány rendezésén túlmenően december hónapban megtérítette a 
2007. év január havi várható kiadásának összegét is. Az ellátottak száma 
ebben az ellátási körben 14 632 főről 17 813 főre emelkedett. 
A Hadigondozottak Közalapítványa, az ÁPV ZRt., valamint az NFA által 
finanszírozott ellátások tekintetében a többletek, illetve hiányok rendezésére a 
finanszírozási megállapodások alapján kerül sor. 
2006. évben a nem az Ny. Alapból finanszírozott ellátások összes kiadása 
153.856,0 millió forint, bevétele 153.442,1 millió forint, a finanszírozási 
hiány 413,9 millió forint volt. Az előző évi elszámolások rendezését is 
figyelembe véve az összes kiadás 153.856,6 millió forint, a bevétel 157.914,3 
millió forint, a fentiekben részletezettekből következően a bevételi többlet 
pedig 4.057,7 millió forint volt. 
 
A működési költségtérítések alakulása 
A jövedelempótló és -kiegészítő szociális támogatások működési költségeinek 
megtérítésére (beleértve a távhőszolgáltatási támogatást is) 1350,0 millió 
forintos előirányzat volt biztosítva a költségvetési törvényben. 
A költségvetési törvényben foglaltak alapján a szociális és munkaügyi 
miniszter – az ellátások évközi emelésének többletkiadásaira tekintettel – 
engedélyezte a folyósított ellátások utáni költségtérítés előirányzatának 44,2 
millió forinttal történő túllépését. A tételesen kimutatott költségek 
megtérítésére a fentieknek megfelelően 1 394,2 millió forint összegben került 
sor. 
A pénzbeli kárpótlási és a Párizsi Békeszerződés alapján folyósított 
életjáradékok tekintetében a térítés az eredeti előirányzatnak megfelelően: 
126,0 millió forint összegben teljesült, a központi költségvetés által 
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finanszírozott ellátások együttes működési költségtérítése így 1 520,2 millió 
forint volt. 
A hadigondozotti ellátások 2006. évben elszámolt működési költségeinek 
megtérítése 29,4 millió forint, a vagyoni kárpótlási életjáradéknak a 
finanszírozói megállapodás alapján elszámolt működési bevétele 99,7 millió 
forint, a termőföld életjáradék 2006. évben megtérített működési költsége 
39,8 millió forint, az összes, nem a Nyugdíjbiztosítási Alapból finanszírozott 
ellátások működési költség térítése 2006. évben tehát 1639,1 millió forint 
volt. 
 
 
A Nyugdíjbiztosítási Alap kezelését, az állami nyugdíjbiztosítás központi 
igazgatását ellátó ONYF és igazgatási szervei a megnövekedett feladatokat 
elvárható színvonalon, gazdaságos keretek között látták el 2006-ban is. 
 
Budapest, 2007. május  30. 
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                                    a Nyugdíjbiztosítási Alapot kezelő ONYF főigazgatója                     




