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A Hazszabaly 94. §-anak (1) bekezdése alapjan a kézalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992.
évi XXXIII. térvény médositasarol sz616 T/5726. szamu térvényjavaslathoz a kévetkez6

moédosito javaslatot
terjesztem el6:

A torvényjavaslat 9. §-aban a Kjt. 37. §-anak (3) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

»(3) Ha a kozalkalmazottal ugyanazon munkaltat6 legalabb két alkalommal hatarozott idére
sz016 kozalkalmazotti jogviszonyt 1étesit, és a korabbi kozalkalmazotti jogviszony
megsziinése, valamint az (jabb kozalkalmazotti jogviszony létesitésének idépontja kézo6tt hat
honapnél hosszabb id6 nem telt el, a kdzalkalmazott végkielégitésre jogosult, feltéve, hogy
kozalkalmazotti jogviszonya a 27. § (2) bekezdés szerinti eljarasban, a 30. § (1) bekezdés a)
vagy b) pontjaban foglalt okok alapjan [kerill meg]sziin[tetésre]ik meg, vagy a 25. § (1)
bekezdés a) pontja szerint sziinik meg. Ketténél tobb hatdrozott idejii kozalkalmazotti
jogviszony esetén a hat honapnal hosszabb megszakitas eldtt fenndllt jogviszonyok
id6tartamat nem lehet figyelembe venni. A végkielégitésre vald jogosultsdg megallapitasakor
a (6) bekezdést kell alkalmazni azzal, hogy a hatarozott idejii jogviszonyok idétartamat
[ossze]egyiittesen kell szdmitani. Ha az els6 mondatban szereplé okokra alapitott
megsziintetés vagy megszinés alapjan a kozalkalmazott végkielégitésre valt jogosulttd, az
azonos felek kozotti ajabb hatarozott idejli kinevezés esetén a végkielégitésre vald jogosultsag
megallapitasakor figyelmen kiviil kell hagyni azon kézalkalmazotti jogviszonyok iddtartamat,
amelyekre tekintettel a korabbi végkielégités kifizetése megtortént.”
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