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Módosító iavaslat

Dr. Szili Katalin
az Országgyű lés Elnöke részére

Helyben

Tisztelt Elnök Asszony !

A Házszabály 94 . §-ának (1) bekezdése alapján a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992 .
évi XXXIII . törvény módosításáról szóló T/5726. számú törvényjavaslathoz a következ ő

terjesztem elő :
módosító javaslato t

A törvényjavaslat 9 . §-ában a Kjt . 37. §-ának (3) bekezdése az alábbiak szerint módosul :

„(3) Ha a közalkalmazottal ugyanazon munkáltató legalább két alkalommal határozott időre
szóló közalkalmazotti jogviszonyt létesít, és a korábbi közalkalmazotti jogviszon y
megszűnése, valamint az újabb közalkalmazotti jogviszony létesítésének időpontja között hat
hónapnál hosszabb idő nem telt el, a közalkalmazott végkielégítésre jogosult, feltéve, hog y
közalkalmazotti jogviszonya a 27 . § (2) bekezdés szerinti eljárásban, a 30 . § (1) bekezdés a)
vagy b) pontjában foglalt okok alapján [kerül megjszün[tetésre]ik meg, vagy a 25. § (1)
bekezdés a) pontja szerint szűnik meg. Kettőnél több határozott idejű közalkalmazotti
jogviszony esetén a hat hónapnál hosszabb megszakítás el őtt fennállt jogviszonyo k
időtartamát nem lehet figyelembe venni . A végkielégítésre való jogosultság megállapításako r
a (6) bekezdést kell alkalmazni azzal, hogy a határozott idejű jogviszonyok időtartamát
[össze]	együttesen kell számítani. Ha az első mondatban szereplő okokra alapított
megszüntetés vagy megszűnés alapján a közalkalmazott végkielégítésre vált jogosulttá, a z
azonos felek közötti újabb határozott idej ű kinevezés esetén a végkielégítésre való jogosultsá g
megállapításakor figyelmen kívül kell hagyni azon közalkalmazotti jogviszonyok időtartamát ,
amelyekre tekintettel a korábbi végkielégítés kifizetése megtörtént .”

Indokolá s

A javaslat nyelvhelyességi korrekció .
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