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Elvégeztem a Szocislis és Munkaiigyi Minisztérium 4ltal kezelt Munkaerdpiaci Alap (a tovabbiakban: MPA) 2007.
december 31-i mérlegének - melyben az eszkdzok és forrasok egyezd végisszege 132.139.942 ezer Ft, a tartalék osszege
63.412.235 ezer Ft - vizsgalatat, melyet az MPA 2007. évi éves kbltségvetési beszdmoloja tartalmaz.

Az éves kbliségvetési beszamolonak a szamviteli tdrvényben, az dllamhaztartss szervezetei beszdmolasi €s
konyvvezetési kotelezettségének sajétossagair6l szolo 249/2000. (XI. 24} Korm. rendeletben foglaltak és a Magyarorsz4gon
elfogadott Altalanos szamviteli elvek szerint torténd elkészitése és valds bemutatisa a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium
alapkezeléscért felels vezetfisbgonek a felelossége. Ez a felelosség magiban foglalja az akdr csalésbol, akar hibabol eredd, lényeges
hibss allitssokt6l mentes éves koltségvetési beszamol6 elkészitése és vals bemutatisa szempontjabol relevins bels6 ellenSrzés
kinlakitist, bevezetését, fenntartdsat, mepfelels szamviteli politika kivélasztisét és alkalmazasat, valamint az adott korilmények
kiszostt ésszerli szamviteli becsléseket. Az SZMM alapkezelésért felelds vezetSi a felelSsségiikrdl a kimyvvizsgilé részére a
Jteljességi nyilatkozat”-ban nyilatkoztak

A kényvvizsgal6 felelossége az éves kdltségvetisi beszimol6 véleményezése az elvégzett kbmyvvizsgalat alapjan.

Az MPA 2006, (el65205) évi kbliségvetési beszamolojat hitelesitd zaradékkal Iattam el és figyelemfelhivh megjegyzést
tettem 2007. majus 23-4n.

A konyvvizsgslatot a magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardok &s a kdnyvvizsgalatra vonatkoz6 ~ Magyarorszdgon
érvényes - torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottam végre. A fentick megkovetelik, hogy megfeleljiink bizonyos etikai
kovetelményeknek, valamint hogy a kinyvvizsgilat tervezése & elvégzése révén elegend6 & megfelels bizonyitékot szerezziink
arr6], hogy az éves killiségvetssi beszamol6 nem tartalmaz lényeges hibas allitAsokat.

Az elvégzett kimyvvizsgalat magaban foglalta olyan eljérasok végrehajtasat, amelyek célja konyvvizsgalati bizonyitékot
szerezni az éves koliségvetési beszamoloban szerepl dsszegektl &s kozzétételekrOl. A kivilasziott eljdrasck, beleértve az éves
koltségvetést beszamolé akar csalisbol, akar tévedésekbol eredd, lényeges hibds adllitdsai kockdzatinak felméréseit, a
konyvvizsgalo megitelésétol fiiggnek Az éves kblisegvettsi beszamolthoz kapcsolédéan a kinyvvizsgals kockazatfelmérésének
nem célja, hogy a Seocislis és Munkaiigyi Minisztérium belss ellendrzésének hattkonysagira vonatkozoan véleményt mondjon.

A kdnyvvizsgilat magéban foglalta tovibba az alkabmazott szamviteli alapetvek &s a vezetés lényegesebb becsléseinek,
valamint az éves koltségvetési beszamold bemutatisinak értékelcsét. Meggyszodésem, hogy a megszerzett kdnyvvizsgalat
bizonyitek elegendd és megfeleld alapot nytijt a kbnyvvizsgal6i zaradék (vélemény) megadasshoz.

Zaradékfvélemémy

A konyvvizsgdlat soran a Szocidlis é&s Munkaiigy! Minisztériums Munkaerfpiaci Alap €ves koltségvetési
beszamol6jat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati aldtAmasztdsit az érvényes nemzeti konyvvizsgalati
standardokban foglaltak szerint fellilvizsgaltam, és ennck alapjin elegendd és megfeleld bizonyossagot szereztem arrol, hogy
az éves koltségvettsi beszamol6t a seame iteli tbrvényben, illetve az llamhéztartis szervezetei beszamolasi és kinyvvezetési
kitelezettségenck sajatossigair6l szol6 249/2000. (XI1. 24.) Korm. rendeletben foglaliak és az dltalnos szamviteli elvek szerint
Készitették el. Az éves koltségvetési beszamolo a MunkaerSpiaci Alap vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérSl meghizhat6
és valos képet ad. A szdveges beszdmol6 adatai a koltségvetési beszamolo szamszerf adataival dsszhangban vannak.

A kinyvvizsgil6i jelentés és zaradék a helyszini vizsgalat utols6 napjaval, &t eredeti példanyban késziilt, a vélemény
alstamasztisara mellékletként csatolva a , Konyvvizsgali értekelés, kiegészités” cimii dokumentumot.

A kdnyvvizsgiloi jelentést 1 oldalra kicsinyitett formatumban - az MPA AlapkezelGiének a Pénzigyi és Ellenrzési
Hat6sagokhoz valo beszamolo-benyditdsi kotelezelisége mialt, kérésére - 5 beszamolo-gamitira kbnyvviteli mérlege
forrasoldalanak hatlapjdra is ranyomtattam és szarazbélyegzovel, eredeti alafrassal lattam el. A mérleg eszkbzoldalat
szarazbélyegzovel és alsfrissal 1stam el (A PM altal kiadott beszimolo-garnitira nem biztositotta a konyvviteli mérleg
egyoldalas, meérlegszerd el6allitisat!)

Budapest, 2008. méjus 21. (

Beresik, Miria
bejegyzett Kpnyvoizsgdlo
kamarai tagsigi szdm: 001312
1039 Budapest, Kiralyok titja 182 2/5.
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1l/1. szamu melléeklet

Alap felett rendelkez6 megnevezese: dr. Lamperth Monika szocialis €s munkatigyi
miniszter 2008. majus 4-ig

Sziics Erika szocidlis és munkatigyi
miniszter 2008. majus 5-t6l

Alapkezel6 megnevezése: Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium

Alap megnevezése: Munkaerdpiaci Alap

Alap fejezet szama: LXIII.

A Munkaerdépiaci Alap 2007. évi beszamoldjanak indokolasa

Osszefoglalo adatok

2007-ben a koltségvetési torveny a Munkaerdpiaci Alap (MPA) bevételi eldiranyzatat
348 329,0 millio Ft-ban, kiadasi eldiranyzatat ugyancsak 348 329,0 millié6 Ft-ban
hatarozta meg. Az Alap GFS egyenlege ennek megfeleléen nulla forint volt.

A Magyar Allamkincstarhoz év  kozben benyujtott eldiranyzat-modositasok
eredményeként az MPA 2007. évi bevételi és kiadasi eldiranyzata egyarant 6 531,4
milli6 Ft-tal, 354 860,4 milli6 Ft-ra emelkedett. A tervezett GFS egyenleg
valtozatlanul nulla forint maradt.

A 2007. évi bevételek tényleges 6sszege 366 809,0 millio Ft volt, amely 11 948,6
millié6 Ft-tal, 3,4 szazalékkal haladta meg a moddositott eldirdnyzatot. A kiadasok
teljesitésének osszege 341 318,6 millio Ft-ot tett ki, ez az 0sszeg 3,8 szazalékkal, azaz
13 541,8 milli6 Ft-tal volt kevesebb a tervezettnél.

A 2007. évi GFS egyenleg a bevételek tulteljesitésének és a kiadasok elmarada-
sanak kovetkeztében 25 490,4 millio Ft lett.

Az MPA mérleg szerinti koltségvetési tartaléka 2007. év folyaman 25 490,4 milli6 Ft-
tal noétt, igy a 2007. december 31-1 allapot szerinti 6sszege — az el6z6 évi 37 921,9
millio Ft-rol — 63 412,3 milli6 Ft-ra emelkedett.

Az MPA egyes kiadasi és bevételi elOiranyzatainak éves teljesitési mutatoit a
kovetkezd tablazat tartalmazza.



A Munkaerdpiaci Alap bevételi és kiadasi el6iranyzatai 2007. évi teljesitésének f6bb mutatoi

2007. évi 2007. évi
2007. évi tényleges 2007. évi | tényleges
Bevételek tényleges | bevételek a Kiadasok tényleges | kiadasok a
bevételek | moédositott kiadasok | médositott
eléiranyzat eléiranyzat
%-aban %-aban
milliard Ft % milliard Ft %
Munkaaddi jarulék 202,0 102,7 | Aktiv eszk6zok 48,9 97,1
Munkavallaléi jarulék 92,1 102,7 | Szakképzési és felndttképzési céli 25,2 96,6
kifizetések
Vallalkozoi jarulék 14,0 123,7 || Passziv ellatasok, vallalkozoi 91,5 89,0
jaradék
Tertileti egyéb bevétel 1,2 109,6 | Bérgarancia kifizetések 4.2 60,5
Kozponti egyéb bevétel 5,0 116,9 | Rehabilitacios céla
munkahelyteremtd tdmogatas 4,8 96,7
Szakképzési és felnbttképzési Allami Foglalkoztatasi Szolgalat és
egyéb bevétel 1,1 141,7 | az Alapkezel6 miikddése, 27,8 100,0
fejlesztése, OMMF, NSzFI, OFA
Szakképzési hozzajarulas 36,7 101,9 || Tarsadalmi parbeszéd programok 1,5 100,0
Rehabilitacios hozzajarulas és Koltségvetési befizetések, 99,9
visszafizetés 13,6 100,3 || pénzeszkoz atadasok (TB alapnak,
EU tarsfinanszirozasra, kozmunka 1314
céljara)
Bérgarancia tamogatas TAMOP 1.2. Foglalkoztatast
torlesztése 1,1 117,4 || 6sztonzd normativ tAmogatasok 0,1 86,2
Jarulékkedvezmény visszatérités 5,8 290,4
Tranzakcios dij 0,1 43,4
Bevételek osszesen 366,8 103.4 | Kiadasok 0sszesen 341,3 96,2

I. A Munkaerdépiaci Alap 2007. évi vagyoni helyzetének alakulasa

Eszkoz oldal

Az MPA targyi eszkozzel és immaterialis javakkal nem rendelkezik.

Adott kolesonként az MPA esetében miikodési és felhalmozasi célra nyujtott
tdmogatasok keriilnek kimutatésra.
Az adott kolesondk 2007-ben a kdvetkezok szerint alakultak:

2007. januar 1-jei nyito-allomany:
Kolcsonnyujtas 2007-ben:

Torlesztés 2007-ben:

Behajthatatlan kdvetelés miatti leiras:

Egyéb korrekcid (6nrevizids atvezetések):

2007. december 31-ei zaro-allomany:

milliard Ft
1,70
0,15
-0,49
- 0,00
-0,09

1,27




A nyitoallomany Osszege tartalmazza a Mérlegben egyéb kovetelésként kimutatott
0,54 milliard Ft 6sszegli, a kdvetkezd évben esedékes torlesztd részleteket. A 2007.
december 31-¢én fenndllo zardallomanybol 0,46 milliard Ft-ot tesz ki a kovetkezd
évben esedékes torlesztd részlet, amely a mérlegben egyéb koveteléesként van
kimutatva.

Rovid lejarata koleson alatt a MPA esetében kizarolag a bérgarancia alaprészbol
nyujtott miikddési célu kolesont kell érteni. A rovid lejarata kolesonok 2007-ben a
kovetkezOk szerint alakultak:

milliard Ft
2007. januar 1-jei nyitéo-allomany: 13,73
Kolcsonnyujtas 2007-ben: 4,23
Torlesztés 2007-ben: - 1,13
Behajthatatlan kovetelés miatti leiras: -0,94
Egyéb korrekcid (Onrevizids atvezetések): - 0,01
2007. december 31-ei zaro-allomany: 15,88

A targyévben a 2006-ban és az azt megel6zd években elszamolt 5,15 milliard Ft
értékvesztésbol 0,69 milliard Ft kertilt visszairasra, mikozben 2,82 milliard Ft tovabbi
értékvesztés elszamolésa tortént meg.

Osszességében a 15,88 milliard Ft Osszegli kolcsonallomanyra 7,28 milliard Ft
értekvesztés keriilt elszdmoldsra. A mult évhez képest a megtériilési arany romlott.
Mig 2006-ban az értékvesztés aranya a kolcsonallomanyra vetitve 38% volt, addig ez
az arany 2007-ben 46%-ra emelkedett.

Az Adésok fogalma alatt a MPA esetében jellemzden a jogalap nélkiil felvett
tamogatasok hatdrozattal eldirt visszafizetései miatti koveteléseket kell érteni.

Az adods-dllomany nagysagrendje 15,10 milliard Ft-tal csokkent. Ez a valtozas az
APEH altal kozolt adatszolgaltatds alapjan kimutatott kovetelésallomany 15,18
milliard Ft-tal t6rténd csokkenése, valamint az MPA-val szembeni egyéb
addsallomany 0,08 milliard Ft 6sszegli novekedéseként jelenik meg.

Az ados allomanyt illetéen romlott az értékvesztés €s az allomany aranya (51%-ro6l
55%-ra).

Egyéb kovetelésként a Mérlegben a MPA-nal egyrészt a mar emlitett adott kolcsonok,
valamint az egyéb hosszii lejaratu kovetelések kovetkezd évben esedékes
visszafizetései jelennek meg. Masrészt 2004. januar 1-jétdl tovabbra is kimutatasra
keriilnek az utdlagos elszamolasi kotelezettséggel nyujtott — 2007. december 31-ig el
nem szamolt — tdmogatasok miatti kdvetelések.



Forras oldal
Az MPA hosszi lejarata kotelezettséggel nem rendelkezik.

Rovid lejarati kotelezettségként a MPA-nal a kisebb, részben a szolgéltatas
(szakért1 dijak, foglalkozas-egészségiigyi vizsgalat dija) vasarlasabol szadrmazo
szallité1 kotelezettségek, nagyobb részben pedig a teljesitett (elfogadott), de 2007.
december 31-ig nem folyositott tdmogatisok miatti kotelezettségek keriilnek
kimutatasra. Itt keriil tovabba kimutatisra az APEH adatszolgéaltatasa alapjan az un.
tulfizetéses addalanyok miatti kotelezettség. Ezen kotelezettség csokkenése okozza a
nyitéallomanyhoz képest bekovetkezett csokkenést, amely 4,43 millidrd Ft-tal
kevesebb a nyitéallomanyénal.

A kovetelések €s a kotelezettségek 2007. €vi alakulasanak egyiittes hatasaként a MPA
sajat tokéje 10,19 milliard Ft-tal nétt.

I1. A Munkaerépiaci Alap bevételeinek alakulasa

A Munkaerdpiaci Alap bevételei a munkaaddk, a munkavallalok és a vallalkozok altal
befizetett jarulekbol, a szakkeépzési €s a rehabilitacids hozzdjarulasbol, a kolcsonok
visszafizetésébdl €s az egyéb bevételekbdl képzddtek.

2007-ben a Munkaerdpiaci Alap bevételeinek a mddositott eldiranyzathoz viszonyitott

11,9 milliard Ft-ot kitevo tulteljesitése a kovetkezOkbdl adodott dssze:

. a munkaadoi jarulék tobblete 5,3 milliard Ft-ot tett ki,

a munkavallaloi jarulékbol 2,4 milliard Ft-tal nagyobb 6sszeg folyt be,

a vallalkozd6i jarulék teljesitése 2,7 milliard Ft-tal tobb lett a tervezettnél,

a rehabilitacios hozzajarulas 0,1 milliard Ft-tal haladta meg az eldiranyzatot,

a szakképzési hozzajarulas 0,7 millidrd Ft-tal teljesiilt az eldiranyzat folott,

az egy¢éb bevételek koziil a teriileti és a kozponti egyéb bevétel egyiittesen 0,8

milliard Ft-tal, a szakképzési és felndttképzési egyéb bevétel 0,3 milliard Ft-tal

1épte tal az eldiranyzott Osszeget,

J bérgarancia tamogatdsok torlesztése 0,1 millidrd Ft-tal haladta meg a
tervezettet,

. a HEFOP intézkedés el6finanszirozasdnak megtéritésébdl a finanszirozasi
konstrukcié megvaltozasa miatt nem szarmazott bevétel, ami a tobbletbevételek
Osszegét 0,5 millard Ft-tal mérsékelte.

2007-ben a Munkaerdpiaci Alap bevételeinek 55,1 szazaléka, 201 958,3 millio Ft
munkaaddi jarulékbol, 25,1 szazaléka, 92 063,8 millio Ft munkavallalo6i jarulékbol
folyt be. Vallalkozdi jarulékbol képzddott az Alap bevételeinek 3,8 szdzaléka,
14 015,4 millio Ft.

Osszességében a jarulékokbol képzodott bevétel az dsszbevétel 84 szazalékat tette ki a
targyévben. Ez 0,6 szazalékponttal magasabb, mint a 2006. évi jarulékokbol befolyt
bevételek aranya.



Mindhéarom jarulék esetében a 2007. évi teljesités meghaladta az eldirdnyzat 0sszegét,
a munkaadoi és a munkavallaléi jarulék egyarant 2,7 szazalékkal, a véllalkozoi jarulék
23,7 széazalékkal oly modon, hogy eldirdnyzat emelés csak a munkaaddi és a
munkavallaloi jarulék tekintetében tortént.

A jarulékbevételeknek a tervezettnél nagyobb aranyl teljesitése a tervezett
bérkidramlast meghalad6 6,8 szédzalékos tobbletre vezethetd vissza, amely ugyan eltérd
dinamikéval, de mind a versenyszféraban, mind pedig a kozszféraban tapasztalhato
volt.

Az el6z6 évhez viszonyitva a munkaadoi jarulékbol befolyt bevételek osszege 16,9
milliard Ft-tal, a munkavallaloi jarulékbol befolyt bevételeké 28,6 milliard Ft-tal nott.
Ez utobbi esetében a nagyobb mértékii novekedést az eredményezte, hogy a
munkavallal6i jarulék mértéke 2006. szeptember 1-jét6l megvaltozott, 1 szdzalékrol
1,5 szazalékra emelkedett.

A vallalkozoi jarulékokbol 2,8 millidrd Ft-tal tobb bevétel szarmazott, mint az el6z6
évben.

A rehabilitaciés hozzajarulasbol 13 646,3 millio Ft bevétel képzodott, amely 9,3
szazalékkal meghaladta az el6z0 évi bevétel Osszegét. A tervezés alapjaul szolgalo,
egy fore jutd rehabilitdcids hozzajarulas éves mértéke 2007-ben 152 000 Ft/f6 volt,
amely a mult évi mértékhez képest 8,6 szazalékkal magasabb.

A rehabilitacios hozzdjarulas teljesitése az eredeti eldiranyzat 6sszegét 0,5 szazalékkal
haladta meg.

A visszterhesen nyujtott rehabiliticiés tamogatasokbol 5 millio Ft bevétele volt az
MPA-nak, igy az elGiranyzat teljesitése 16,7 szazalékos volt.

A szakképzési hozzajarulasbol eredd bevétel aranya a Munkaerdpiaci Alap Osszes
bevételei kozott 10 szézalékot tett ki. A 2007-ben befolyt szakképzési hozzéjarulas
Osszege 36 745,4 millio Ft volt, ami 1,9 szdzalékkal magasabb a modositott
eldiranyzatnal.

A szakképzési hozzajarulasbol szarmazd bevétel dsszege az el6z6 évhez viszonyitva 6
millidrd Ft-tal emelkedett.

A szakképzési és felnottképzési egyéb bevétel osszege 1 087,0 millio Ft volt, ami
41,7 szazalékkal haladta meg a modositott eldirdnyzatot. A szakképzeési €s
felndttképzési egyéb bevétel a kamatbevételekbdl, birsagokbol és kiilonféle egyéb
bevételekbdl képzddd nem ado jellegili folyd bevételekbdl, valamint a képzési alaprészt
illeté kamatmentes kolcsonok visszatériilésébdl tevodott ossze.

A teriileti ¢és a kozponti egyéb bevételek egyiittes Osszege 6 160,5 millio Ft volt, ami
a modositott eldiranyzatot 15,5 szazalékkal haladta meg. 2007-ben ezeken a
jogcimeken az el6zd évi bevételek Osszegénél 0,6 milliard Ft-tal tobb egyéb bevétel
folyt be.

A teriileti és kdzponti egyéb bevétel az akkreditacids bevételekbdl, a megallapodasok
megszegése miatt hatarozattal visszakovetelt ellatasok és tdmogatdsok Osszegébdl, a



kamatbevételekbdl, a birsagokbdl (dontden a foglalkoztatasi torvényben szabalyozott
rendbirsagbol) és kiilonféle egyéb bevételekbdl képzddd, nem ado jellegli folyd
bevételekbdl, a foglalkoztatasi alaprészt illetd kolcsondk visszafizetésébol, valamint a
diplomaciai testiiletek befizetéseibol €és a kozteherjegybdl szarmazo adojellegli
bevételekbdl all.

A nem adgjellegli folyo bevételek aranya az el6zé évhez képest kissé alacsonyabb,
81,6 szazalek volt az Osszes egyeb bevételen beliil. A birsagokbdl befolyt bevétel tobb
mint 3,1 millidrd Ft-ot, a kiilonféle egyéb bevételek Osszege kozel 0,9 milliard Ft-ot
tett ki. A hatdrozattal visszakovetelt timogatasok és ellatasok 6sszegébdl mintegy 0,8
milliard Ft, az akkreditacios bevételekbdl és a kamatokbol egylittesen 0,2 milliard Ft
bevétel képzodott.

A kolcsonok visszafizetése az MPA foglalkoztatasi alaprészébdl a munkahelyteremtd
beruhdzasokra, az Onfoglalkoztatds és a munkahelymeglrzés tamogatasara
visszterhesen nyujtott miikddési €s felhalmozasi célu tamogatasok visszatéritésébol
szarmazik. Ennek aranya az egyéb bevételekbdl 2007-ben 7,9 szazalékot tett ki,
osszege 0,5 milliard Ft volt.

Az adojellegli bevételek aranya 10,5 szdzalék volt a teriileti és kozponti egyéb
bevételek egyiittes 0sszegén beliil. A diplomaciai testiiletek befizetéseibdl 0,1 milliard
Ft, a kozteherjegyekbdl 0,5 milliard Ft bevétele keletkezett az Alapnak a beszdmolési
évben.

A teriileti és kozponti egyéb bevételek tobb mint 21 szazaléka a regionalis munkatigyi
kozpontoknal realizdlddott, dsszege 1,3 milliard Ft-ot tett ki. Ez csak kismértékben
maradt el az el6z6 évi 0sszegnél.

A bérgarancia tamogatasok 1 127,3 millio Ft 0sszegli torlesztése 17,4 szazalékkal
meghaladta az eldirdnyzatot. A legmagasabb 0sszegli visszatériilés a kdzép-dunantili
regionalis munkatigyi kozpontndl realizalodott, meghaladva a 370 milli6 Ft-ot. A
kozép-magyarorszagi régioban kozel 240 millio Ft, a nyugat-dunanttiliban tobb mint
170 milli6 Ft és az észak-magyarorszagiban mintegy 140 millio Ft folyt be ezen a
jogcimen. A tobbi régio (dél- és észak-alfoldi, dél-dunantuali) egyikében sem érte el a
szazmilli6 Ft-ot a bérgarancia tdmogatasok torlesztésébdl szarmazd bevétel,
egyiittesen 210 millio Ft-ot tett ki.

Az eldz6 évvel Osszehasonlitva, az e jogcimen befolyt bevétel 2007. évi Gsszege kissé,
(36,5 milli6 Ft-tal) elmaradt az egy évvel korabbi bérgarancia timogatas torlesztésébol
szarmazo bevétel 6sszegétol.

Az MPA 2007. évi koltségvetésében szerepelt a HEFOP intézkedés
eléfinanszirozdsanak megtéritése jogcimen 529,5 millio6 Ft bevételi elbiranyzat,
amelynek a teljesitésére azonban a tervévet megeldzd ¢év végén végrehajtott
jogszabalyi modositas kovetkeztében nem keriilt sor.



ITI. A Munkaeropiaci Alap pénzeszkozeinek felhasznalasa

Alaprészhez kapcsolodo jogeimek:

Aktiv foglalkoztatasi eszkozok (foglalkoztatasi ¢és képzési tamogatasok) —
foglalkoztatasi alaprész,

Szakképzési és felnttképzesi célu kifizetések — képzési alaprész,

Passziv ellatasok — szolidaritasi alaprész,

Jovedelempotlod tAmogatas — jovedelempotld tamogatas alaprész,

Bérgarancia kifizetések — bérgarancia alaprész,

Rehabilitacidés célu kifizetések (munkahelyteremtd és -megdrzé tdmogatasok) —
rehabilitacios alaprész,

Allami Foglalkoztatasi Szolgalat (AFSz) és alapkezeld szervezet miikodtetése és
fejlesztése, AFSz kozpontositott kerete, Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési
Intézet, Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany miikodtetéséhez és fejlesztéséhez
torténd hozzajarulas, Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Foéfeliigyeldség
munkaerdpiaci ellendrzési feladatainak ellatdsdhoz torténd hozzéjarulas — mitkodési
alaprész,

Vallalkozo6i jaradék — vallalkozoi alaprész.

Alaprészhez nem kapcsol6do jogeimek:

Atadas EU tarsfinanszirozasra,

TAMOP kiadasok,

HEFOP intézkedés el6finanszirozasa,

Nyugdijbiztositasi Alapnak pénzeszkozatadas,

Ko6zmunka céljara pénzeszkozatadas,

Non-profit szektorbeli munkavallalds tAmogatasa,

Tarsadalmi parbeszéd programok,

Tranzakcids dij (kincstari szolgaltatasi dijak),

Jarulékkedvezmény visszatérités,

koltségvetési  befizetések (a  Megvaltozott  munkaképességli  személyek
foglalkoztatdsdnak tdmogatasa, valamint a munkanélkiili ellatérendszer véltozasaval
kapcsolatos Egyéb koltségvetési befizetés).

1. Foglalkoztatasi alaprész

2007-ben a ,Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok” (foglalkoztatiasi alaprész)
kiadasi eléiranyzata a koltségvetési torvény szerint 49 852,2 millié Ft volt.

A regiondlis képzd kozpontok képzési és képzéssel kapcsolatos feladatainak
finanszirozéasa c€ljabol — miniszteri dontéssel — az alaprészen beliil, 5 330,6 millié Ft
Osszegben kialakitasra keriilt a képzési keret.

A Munkaerdpiaci Alap Irdnyitd Testilete (MAT) a foglalkoztatasi alaprész
decentralizalt keretét 35 500,0 millio Ft-ban hatdrozta meg, amely felosztasra kertilt
a regionalis munkatigyi kzpontok kozott. Az alaprész kozponti kerete — az elfogadott
koltségvetési torvénynek megfelelden — 9 021,9 millié Ft lett.



Az év folyaman a foglalkoztatasi alaprész egyes kereteinek 0sszege egyrészt a keretek
kozotti  atcsoportositasok, masrészt az alaprészt érintd eldiranyzat-modositasok
hatasara a kovetkezdk szerint valtozott:

a) A kozponti és a decentralizalt keret kozott a kovetkezd dtcsoportositasok torténtek:

2003-ban dontott a MAT az ,,Uj szolgaltatasok — Fiatalok foglalkoztatasa” c.
regionalis munkaerdpiaci program tdmogatasarol, melynek 2007-re athuz6do
pénziigyi hatasa érintette a foglalkoztatasi alaprész ez évi kézponti keretét is. A
program tamogatasa cé€ljabol a kozponti keret terhére a dél-dunantuli regionalis
munkatigyi kozpont 2007. évi decentralizalt kerete 3,8 millio Ft-tal kertilt
megemelésre.

2005-ben, a Baranya Megyei Munkaiigyi Kozpont (BMMK) felajanldsa alapjan
hatarozott a MAT harom dél-dundntili megye (Baranya, Somogy, Zala) k6z0s
INTERREG IITA palyéazata tarsfinanszirozasdnak kozponti programként torténd
tamogatasarol oly modon, hogy a 2005-2007. éveket érintd forrasigényt a BMMK
részére kozpontilag leosztott decentralizalt keretb6l a kozponti keretbe torténd
atcsoportositassal biztositja. Ennek alapjan a foglalkoztatasi alaprész 2007. évi
decentralizlt kerete 4,4 millio Ft-tal csokkent, a kozponti keret ugyanezen
osszeggel nott.

2007-ben hatarozott a MAT a szécsényi kistérségben indult ,,Gyermek esély
kisérleti modell” elnevezésii munkaerdpiaci programnak a foglalkoztatasi alaprész
kozponti  keretébdl torténd az addiciondlis tdmogatdsardl. A program
megvaldsitdsara a 2007. évi kozponti keret terhére 11,9 millio Ft allt rendelkezésre,
amely Osszeggel az ¢észak-magyarorszagi regionalis munkaiigyi kozpont
decentralizalt kerete megemelésre kertilt.

b) Az év folyaman a foglalkoztatasi alaprészt érintéen hét alkalommal keriilt sor
dtcsoportositasra a kiaddsi eloiranyzatok kozott, illetve a bevételi és a kiadasi
eloiranyzatok megemelésére, amelyek az alaprész mindharom keretének osszegére
hatassal voltak:

A ,Foglalkoztatasi ¢€s képzési tamogatasok” eldiranyzat (decentralizalt keret)
1 450,0 milli6 Ft-tal csokkentésre, a ,, Kozmunka céljara pénzeszkdz atadés”
eléiranyzat ugyanezen Osszeggel megemelésre keriilt. Ez az eldirdnyzat-modositas
biztositotta a regiondlis munkaiigyi kézpontok kozremiikddésével kiirasra keriilt
kdézmunka program pénziigyi forrasat.

A Tarsadalmi Parbeszéd Kozpont miikodése, valamint a tarsadalmi parbeszéd
programok koltségei hidnyanak a potlasara biztositott fedezetet a ,,Foglalkoztatési
¢s képzesi tdmogatasok” eldirdnyzat (kozponti keret) 63,0 millio Ft-tal torténd
csokkentése, és egyrészt az ,Allami Foglalkoztatasi Szolgalatnak atadott
pénzeszkoz” eldiranyzat 56,0 milli6 Ft-tal, mdasrészt a ,,Tarsadalmi parbeszéd
programok” eldiranyzat 7,0 millio Ft-tal torténé megemelése.



A téli, kora-tavaszi honapokban az Onkormanyzatok feladatkdrébe tartozo
programszerl tevékenységgel a munkanélkiiliek foglalkoztatasa céljabol szervezett
kozmunka program megvalositasara biztositott forrast a MAT a ,,Foglalkoztatési és
képzési tdmogatasok” eldiranyzat (kozponti keret) 870,0 millio Ft-os
csokkentésével, illetve a ,Kozmunka céljara pénzeszkéz atadas” eldiranyzat
ugyanilyen 0sszegli megemelésével.

A ,Foglalkoztatasi és képzési tdmogatdsok™ eldiranyzat (kozponti keret) 65,0
millid6 Ft-tal torténd csokkentése, ¢€s rehabiliticiés célu ,,Munkahelyteremtd
tamogatas” eldiranyzat ugyanezen Osszeggel torténd megemelése a foglalkozasi
rehabilitacidhoz kapcsolodd egyes feladatok végrehajtisanak tdmogatasara
szolgalt.

Ev végén az MPA pénziigyi helyzete lehetové tette, hogy az OFA 2007. évben
inditott programjaira — a MAT 87/2006. (XII.18.) szdmu hatarozataban — a
foglalkoztatasi alaprész 2008. évi kozponti kerete terhére biztositott forrés
atlitemezésre, ¢és a 2007. évi kozponti keret terhére kifizetésre keriiljon. Ennek
realizdlasdhoz a ,,Non-profit szektorbeli munkavallalds tamogatdsa” eldiranyzat
178,0 milli6 Ft-tal, az ,,Otven év felettiek jarulékkedvezménye” eldirdnyzat 1 000,0
milli6 Ft-tal csokkentésre ¢és a ,Foglalkoztatasi ¢és képzési tdmogatasok™
eldiranyzat (kozponti keret) 1 178,0 millid Ft-tal megemelésre kertilt.

2007. évben a kovetkezd év januar 5-¢ig esedékes jarandosagok (allaskereseési
tdmogatasok, vallalkozoi jaradék és keresetpotlo juttatds) 2007. évre eldrehozott
kifizetése orszdgosan egységes rendszer alapjan tortént. Azon munkaiigyi
kozpontok esetében, ahol a rendelkezésre allo decentralizalt, illetve képzési keret
nem tette volna lehetévé a keresetpodtld juttatas eldrehozott kifizetését, a keretek —
elézetes felmérés alapjan — megemelésre keriiltek. Ehhez a ,Teriileti egyéb
bevétel” eldiranyzat tobblete terhére a ,,Foglalkoztatasi és képzési tdmogatasok™
eldiranyzat 209,1 millié Ft-tal torténd megemelése biztositotta a sziikséges forrast.
A foglalkoztatasi alaprész decentralizalt kerete 184,0 milli6 Ft-tal, képzési kerete
25,1 millio Ft-tal nott.

Az OFA 2008. évi programjainak tdmogatasara —a MAT 87/2007. (XII.18.) szamu

hatdrozataban — 2008. évre biztositott forras (1 543,2 milli6 Ft) a tobbletbevételek

terhére megemelt 2007. évi kozponti keretbdl kifizetésre kertilt.

Ennek lebonyolitasdhoz

a) a ,,Szakképzési hozzajarulas” eldiranyzat 378,1 millié Ft-tal, a ,,Szakképzési és
feln6ttképzési egyéb bevételek” eldiranyzat 57 millio Ft-tal, illetve a
»Szakképzeési célu kifizetések™ eldiranyzat — a két emlitett bevételi eldiranyzat
emelésének Osszegével — 435,1 millio Ft-tal megemelésre kertilt. A vonatkozé
jogszabaly szerint a ,,Szakképzési hozzdjarulds” ¢és a ,,Szakképzési ¢és
felndttképzési  egyéb  bevétel”  jogcimek  eldirdnyzatot  meghaladd
tobbletbevételének 55 szdzaléka az oktatasért, 45 szazaléka a szakképzésért és
felndttképzésert felelos miniszter rendelkezési jogkorében hasznalhato fel.
Ennek megfeleléen a ,,Szakképzési célu kifizetések™ eldiranyzat terhére a
,Foglalkoztatasi és képzési tdmogatisok™ eldirdnyzat (kozponti keret) 196
milli6 Ft-tal megemelésre kertilt,



b) a ,,Foglalkoztatasi €s képzési tdmogatasok™ eldiranyzat (kdzponti keret) 0sszege
tovabbi 0Osszesen 1 272,2 millio6 Ft-tal megemelésre keriilt a befolyt
tobbletbevételek terhére (,,Munkaadoi jarulék” eldiranyzat — két 1épésben
egylittesen — 734,2 millio Ft, ,,Munkavallal6i jarulék” eléiranyzat 174 millio Ft,
,Rehabilitacios hozzajarulas,, eldiranyzat 364 millio Ft),

c) valamint a ,,HEFOP intézkedés el6finanszirozasa” eldiranyzat terhére a
foglalkoztatasi alaprész kozponti keretébe 75 millié Ft 6sszegli dtcsoportositas
tortént.

Az ismertetett keret-atcsoportositasok ¢€s eldiranyzat-modositasok kovetkeztében a
foglalkoztatési alaprész 2007. évi kozponti keretének dsszege 10 733,8 millio Ft-ra,
decentralizalt kerete 34 245,3 millio Ft-ra, képzési kerete 5 355,7 milli6 Ft-ra
modosult.

Az elbiranyzat-modositasok  végrehajtasaval a ,Foglalkoztatdsi ¢és képzési

tamogatasok™ eldiranyzat dsszege 50 334,8 milli6 Ft-ra emelkedett, amelybdl 48 858,8
millio Ft kiadas realizalodott. Ez a tervezett 6sszeg 97,1 szazalékat tette ki.

1.1. A foglalkoztatasi alaprész kozponti kerete

A kozponti keretbdl 2007-ben teljesitett kifizetések dsszege 9 644,2 millid Ft-ot tett ki,
igy a felhaszndlds 1 089,6 millio Ft-tal maradt el a modositott keretdsszegtdl. Az éves
teljesitési mutato 89,8 szazalék volt.

A kozponti keretbdl munkahelyteremtés timogatasara 2,8 milliard Ft kertilt kifizetésre.
A munkaerdpiaci valsaghelyzetek kezelése, a foglalkoztatdsi szerkezetvaltas
eldsegitése keretében munkahelymegdrzésre 0,2 milliard Ft keriilt felhasznalasra. Az
Orszagos Foglalkoztatdsi Kozalapitvany programjainak lebonyolitasahoz 3,5 millidrd
Ft-tal, az Eurdpai Szocidlis Alap Kht. — MPA altal tarsfinanszirozott HEFOP
intézkedésekkel 6sszefliggd — mitkodési koltségeihez 0,6 milliard Ft-tal jarult hozza a
beszamolasi évben az Alap. Kiilonbozd foglalkoztatasi programok lebonyolitasara
forditott pénzeszkoz egyiittesen 1 milliard Ft-ot tett ki. A tAvmunka végzés tdmogatasa
érdekében 0,5 milliard Ft, a palyakezdd fiatalok tamogatdsa céljabol tobb program
keretében 0,2 milliard Ft felhasznalasa realizalodott.

1.2. A foglalkoztatasi alaprész decentralizalt kerete

Az MPA 2007. évi foglalkoztatasi alaprészebdl a munkaiigyi kézpontokhoz leosztott
keret 6sszege 35 500,0 millido Ft volt, ami az el6z0 évben decentralizalt keretet 1,2
milliard Ft-tal haladta meg. Ez a keretosszeg az el6zd évek gyakorlata alapjan — a
munkaiigyi kozpontokat is érintd regionalizaciora tekintettel — a tovabbfejlesztett
allokacios modell segitségével keriilt felosztasra a regionalis munkaiigyi kézpontok
kozott.

A munkaiigyi kozpontok 2007. januar 1-jét6l végrehajtott regionalizdcidja hatassal

volt a decentralizalt keretek aktiv eszkozokre torténd felosztasara és felhasznalasara. A
régidt alkotdé megyék eltérd gyakorlatdt Osszhangba hozva kellett meghatdrozni a
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tamogatasok nyujtasanak elveit, feltételeit. Az egyes megyék kozott eltérd mértéki
volt az egyes aktiv eszkozok athuzodo kotelezettségvallalasdnak mértéke és az egyes
eszk6zok irdnt megnyilvanuld igény. Ezeket az ardnyeltolédasokat a munkatigyi
kozpontok az év kozbeni keretatcsoportositasokkal igyekeztek kompenzalni, illetve
egyensulyba hozni.

A tervezést és a felhasznalast befolyasolta, hogy 2007. aprilis 1-jéig a regionalis
kirendeltségeknek megyei hataskoriik volt, majd azt kdvetden ez megvaltozott €és a
regionalis munkaiigyi kozpont valamennyi kirendeltséggel kozvetlen kapcsolatba
keriilt. Ez a rendszeres szakmai kapcsolat kiterjedt a pénziigyi teljesités, a
kotelezettségvallalas, valamint a tdmogatott létszam alakuldsanak figyelemmel
kisérésére.

A szervezeti atalakitas pozitivan hatott a decentralizalt pénziigyi keret felhasznalasara,
amely leginkabb a kovetkezOkben nyilvanult meg: a régié fel nem hasznalt
keretosszege minimalisra csOkkenthetd, a région belili keretatcsoportositas
kirendeltségek ¢és eszkozok kozott gyorsan ¢€s rugalmasan megoldhato, a
kirendeltségekhez forduld iigyfelek a région beliil egységes elvek szerint, tobb
kirendeltséget érintden, a megyehatarokon kiviil i1s részesiilhetnek tdmogatasban, a
régio 6tvozheti a megyékben kialakult jo gyakorlatokat.

A koradbbi években — az Flt.-ben foglalt szabdlyozasnak megfelelden — a
foglalkoztatéasi alaprész megyei (fovarosi) decentralizalt kereteinek helyi felhasznalasi
elveirdl és az egyes aktiv eszkdzok aranyarol a munkaiigyi tanacsok dontottek. Az Flt.
2007. januar 1-jétél hatalyos modositasa szerint a felhasznalas elveit és az aktiv
eszk0zok aranyat a regiondlis munkaiigyi kozpontok alakitjdk ki és azt a regiondlis
munkatigyi tanacsok véleményezik. Az Flt. 2007. aprilis 1-jét6l hatdlyos moddositasa
alapjan a tanacsok tagjai kiegésziiltek az illetékességi teriiletiikon miikodé megyei
kistérségi forumok delegaltjaival.

A tanacsok jogkorének é€s Osszetételének megvaltozasa a decentralizalt keret aktiv
eszkozonkénti felosztasat alapvetden nem befolyasolta. Tekintettel azonban arra, hogy
a regionalis munkaiigyi tanacsok MAT hatarozatban megjelolt, a decentralizalt keret
aktiv eszkozok kozotti felosztasara vonatkozd hataridéig még nem alakultak meg,
ezért a keretfelosztds soran a korabbi évekhez viszonyitva lényegesen magasabb
Osszegli, orszdgosan csaknem 2 milliard Ft-ot kitevd tartalékkeretet képeztek a
munkatigyi kozpontok. Ez biztositott mozgasteret egyrészt a regionalis munkatigyi
tandcsok utolagos véleményezéséhez, masrészt az €v kdzben jelentkezd ujabb igények
kielégitéséhez.

Az FIt. 2007. januar 1-jét6]l hatalyos modositdsa nem csak a munkailigyi szervezet
struktirajanak, hanem az alkalmazott tdimogatasi formaknak a tekintetében is gyokeres
valtozasokat eredményezett. A mddositasok f6 célja az volt, hogy biztositsa egyrészt a
jogharmonizaciot, masrészt attekinthetobbeé és egyszeriibbé valjon a rendkiviil
szerteagazo, ¢és til sok tamogatasi formabol allo eszkodzrendszer, tovabba az azonos
célt és funkciot, szinte azonos formédban kezeld tdmogatidsok megsziintetésre
kertiljenek.
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A legjelentdsebb valtozasok a kovetkezokben foglalhatoak Gssze:

A munkaerd-piaci képzések esetében a jogszabaly modositas feloldotta az unios
forrasbol finanszirozott, illetve a decentralizalt pénziigyi keretbdl tdmogatott
képzések ideje alatti tdimogatasokban tapasztalt eltéréseket. JelentOs valtozast
eredményezett a — kordbban a minimalbér 60 szdzalékanak megfeleld — fix
Osszegll keresetpOtlo tdmogatds Osszhangba hozdsa a megélhetést biztositd
tdmogatassal. 2007. januar 1-jét6l a jogszabaly modositasa a munkaerdpiaci
képzésben torténd részvétel esetén a minimalbér 100 szazalékanak megfeleld
mértékll keresetpotld juttatds megallapitasat teszi lehetoveé.

Az indulo vallalkozdsokat tdimogatasat kordbban két tdmogatasi forma segitette: a
vallalkozova valas és az onfoglalkoztatova valas tamogatdsa. E két aktiv eszkoz
az ¢év elejétdl az oOnfoglalkoztatds tamogatdsa keretében jelentds valtozassal
nyUjthato. A korabbi dnfoglalkoztatova valas timogatdsa, amely 3 millié forintig
terjedd visszatéritendd kamatmentes tOkejuttatdst jelentett, a jogszabaly
modositasaval visszatéritendd ¢és/vagy vissza nem téritendéveé alakult at.
Ugyanakkor szabalyozasra kertilt a folyamatos palyazati jelleg is.

A vallalkozova valo allaskeresd részére, a minimdlbér 0sszegének megfeleld
tdmogatas allapithato meg 2007-tdl, legfeljebb hat honap idétartamban. E két
tamogatas egyiitt €s kiilon-kiilon is adhat6.

Bér-, és jaruléktdmogatidsra a jogszabaly modositasdig tobbféle tdmogatési
lehetoség allt rendelkezésre. A valtoztatds lényege, hogy kiilon jogszabalyban
meghatarozott hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatdsahoz nyujthatod
tdmogatas, egyévi iddtartamra. A munkaadd részére a munkabér és jarulékai 50
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli munkavallald foglalkoztatasa
esetén 60 szazalékanak megfeleld 6sszegli timogatas allapithatd meg.

A munkahelymegdrzés a de minimis szabdlyai szerint tovabbra is tdmogathato
maradt.

Viltozatlanul megmaradt a munkahelyteremtés tdmogatisanak valamennyi
formaja.

A munkaerd-piaci programok keretében nyujtott, egymasra épiild, egymast
kiegészitd tamogatasok eszkozrendszere kibdviilt a munkahelyteremtés
tamogatasanak lehetdségével, valamint — a de minimis szabalyokra tekintettel — a
munkabér és jarulékai 100 szazalékos mértékii megtéritésével.

2007. januar 1-jét6l oOnalldo tamogatasi formakeént megszlntek, illetve a

bértamogatasba beépiiltek az alabbiak:

- a palyakezd6 allaskeresdk alanyi jogon nyujthatd képzési,

- a megvaltozott munkaképességli allaskeresok keépzési,

- a vallalkoz61 tevékenység gyakorlasahoz sziikséges tanfolyami képzés
tamogatasa,

- a foglalkoztatas bdvitését szolgalo bértamogatas,

- a foglalkoztatashoz kapcsolddo jarulekok atvallalasa,

- a részmunkaidds foglalkoztatis tdmogatasa,
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a rehabilitacios foglalkoztatas bovitését szolgdld bér-, €s jarulékatvallalas,
palyakezddk munkatapasztalat szerzésének tamogatasa,

a palyakezdok foglalkoztatasi timogatasa,

a munkaerd kolcsonzeés keretében torténd foglalkoztatas timogatasa,

a lakhatasi hozzajarulas és

a munkaerd-toborzas tdmogatasa.

A decentralizalt keretbdl az egyes aktiv eszkozokre elkiilonitett Gsszegek az év
folyaman a képzések eldsegitését €s a kdzhaszni munkavégzeés tdmogatasat, illetve a
foglalkoztatas bovitését szolgalo tamogatdsokat, a munkahelymegdrzés tdmogatasat, a
munkaerdpiaci programok tamogatisat ¢és a mobilitasi tdmogatdsokat érintden
valtoztak jelentdsebb mértékben. Az eldbbiek esetében az elkiilonitett keret Gsszege
novekedett, a képzésé 1,4 milliard Ft-tal, a kozhasznl foglalkoztatasé 0,6 milliard Ft-
tal. A bértdmogatisra rendelkezésre allo keret az év végéig 0,6 milliard Ft-tal, a
munkahelymegdrzés kerete 0,3 millio Ft-tal, a munkaerépiaci programok és a
mobilitasi timogatasok kerete egyiitt ugyancsak 0,3 milliard Ft-tal csokkent.

A mar kordban emlitett 1450 millio6 Ft Osszegli eldiranyzat atcsoportositas a
foglalkoztatasi alaprész decentralizalt keretébdl a kézmunkara a korabbi évekhez
képest a lényegesen magasabb Osszegli tartalék-keret terhére, illetve a kozhasznu
munkavégzés kerete terhére valosult meg.

A képzés, a foglalkoztatas bdvitését szolgdldo tdmogatisok és a kozhasznu
foglalkoztatés irdnt az év soran is folyamatosan meriilt fel igény.

A munkaerdpiaci képzésre 2007. év elején elkiilonitett keret Osszege tobb mint 1,7
milliard Ft-tal meghaladta az el6z6 évi felhasznalas 6sszegét, amit az indokolt, hogy
2007. januar 1-jét6l a keresetpotld juttatds Osszege a minimalbér 0Osszegével
megegyezd szintre valtozott, mig kordbban annak 60 szazalékat tette ki. Ennek
ellenére a keret Osszegének ¢év kozbeni tovabbi folyamatos emelkedése volt
tapasztalhato az atcsoportositasok eredményeként, amely az utolsé 4 hoénapban — az év
tobbi iddszakaval Osszehasonlitva — az 10j tanfolyamok indulasaval Osszefiiggésben
jelentésebb mertekii volt. A képzések eldsegitésére elkiilonitett keret Osszegeének
emelését indokolta tovabba, hogy tobb régioban a regionalis képzd kdézpont és a
munkaiigyi koézpont megéllapodisa alapjan inditott képzésekben résztvevdk
keresetpotld juttatasara, illetve a képzési koltségekre — a képzési keretbdl — biztositott
keretosszeg sziikosnek bizonyult, amit a képzések megvalositasa ¢érdekében a
decentralizalt keretbdl egészitettek ki.

A kozhaszni foglalkoztatasra fordithatd Osszeg — a kozmunka céljara torténd
atcsoportositds ellenére — az év sordn folyamatosan emelésre keriilt, amit a
projektszerli és a hagyomanyos kozhaszni munkdk szervezése iranti igények
jelentkezése ¢és a kozmunka pdlydzatokon elutasitott palyazok, allaskeresdk
tdmogatasa tett indokoltta.

A foglalkoztatas bovitését szolgald tamogatasok keretosszege tartalmazta az €v elején
megsziint eszkdozok — bértamogatés, jarulékatvallalas, palyakezddk foglalkoztatasanak
tamogatasa és részmunkaidds foglalkoztatds tdmogatdsa — 2007. évre athtzodo
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kotelezettségének Osszegét 1s. Az ezeknél keletkezett meghitisulasok Osszegét mas
miikodé aktiv eszkozokre, elsdsorban a képzésre és a kozhasznu foglalkoztatasra,
illetve kevésbé jellemzden az Uj eszkozre, a foglalkoztatds bdvitését szolgald
tamogatasokra csoportositottak at. A foglalkoztatds bdvitését szolgaldo tamogatasok
keretosszege az €v végére orszagos szinten csokkenést mutatott, ami azonban nem az
eszkoz irant megnyilvanuld igények visszaesésére, hanem egyrészt az eldbbiekben
leirtakra, masrészt a végrehajtasi rendelet késéi megjelenésére, tovabba a tamogatas
nyujtasadnak 0 feltételeire vezethetd vissza. Ez utdbbiak kovetkeztében e tamogatési
forma 2008. évre athuzodo kotelezettségvallaldsanak aranya rendkiviil magas lett.

A munkaerdpiaci programokra év elején meghatarozott keret Osszege lényegesen
alacsonyabb volt az el6z6 évi felhasznaldshoz viszonyitva, amit az indokolt, hogy a
kordbbi évekhez képest kevesebb munkaerdpiaci program inditdsat tervezték a
munkatigyi kozpontok. A 2005-ben inditott, 6tven év felettiek tdmogatasanak kdzponti
programja 2007-ben nem keriilt jra meghirdetésre, igy csak a program athuzodé
kotelezettségeit kellett finanszirozni a keret terhére. Ev kozben orszagos szinten a
munkaerdpiaci programok keretének 0sszege mérséklodott, amelynek oka alapvetden
a TAMOP keretében inditand6 programok iranti varakozas volt.

Az oOnfoglalkoztatds tamogatdsidra év elején elkiilonitett keret Osszege jelentds
mértékben, kozel 70 szazalékkal meghaladta az el6z6 évben az onfoglalkoztatdva és a
véllalkozova valas tamogatasara egyiittesen forditott pénzosszeget. Ev kozben a keret
Osszege kissé mérseklodott.

A tovabbi kisebb jelentdségli eszkozoknél tortént év kodzbeni keretcsokkenés oka
elsésorban az igények hianya volt.

A munkahelymegdérzés tamogatdsara ¢év elején orszdgosan az el6zd évi
felhasznalasnak megfeleld keretosszeg keriilt elkiilonitésre, ami az év végéig
csokkentésre kertilt.

A mobilitasi tdAmogatasok keretdsszege €év elején az el6z6 évi felhasznalast tobb mint
50 szézalékkal meghaladta, igy a realitdsoknak megfeleléen év kozben ugyancsak
csOkkentésre kertilt.

A 2007. évben rendelkezésre allo keretekrdl elmondhatd, hogy az év folyaman
végrehajtott  keretatcsoportositasok  rugalmasan alkalmazkodtak a felmeriild
1gényekhez, igy egyik tAmogatasi formanal sem jelentkezett tartos forrashiany.

Eves szinten a 2007. évi decentralizalt keret kotelezettségvallalassal terhelt Gsszege
33 948,1 millié Ft volt. A 2008. évre athuzodo elkotelezettseg Gsszege 12 389,5 millio
Ft-ot tett ki, amely a 2007. évi decentralizalt keret 36,2 szazalékat jelentette. Az aktiv
eszk6zok koziil — a jogszabdlyi valtozas kovetkeztében — a foglalkoztatas bovitését
szolgalo tamogatas athuizddo hatasa volt a legjelentdsebb.

Az év folyamén a decentralizalt keret terhére 33 884,9 milli6 Ft-ot fizettek ki a
munkatigyi kézpontok.
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A kifizetésnek a decentralizalt keret modositott Gsszegéhez viszonyitott aranya az
elmult évhez képest kissé, a korabbi évekhez képest joval magasabb, 98,9 szazalékos
volt. A decentralizalt keretbol 0,4 milliard Ft nem kertilt kifizetésre.

A decentralizalt keretb6l mikodtetett egyes aktiv eszkozokre fordithatd keretek
felhasznaldsa a beszamolési év folyaman az aldbbiak szerint alakult:

Kozhasznu munkavégzés tamogatasa

Az aktiv eszk6zok koziil 2007-ben is a kozhasznii foglalkoztatds tdmogatdsara
forditottdk a legmagasabb Osszeget a munkaligyi kozpontok. A felhasznalt 11 066
millié Ft a decentralizalt keretbdl kifizetett teljes 0sszeg 32,7 szézalékat tette ki. Ez az
arany kb. megfelel az el6z6 évinek.

A kozhaszni munkavégzeés tdmogatasara forditott 0sszeg ennél azonban magasabb
volt, mivel a munkaerdpiaci programok tdmogatési elemei kozott is jelentds mértékii
volt ennek az eszkoznek az alkalmazasa. Ez 260,1 millié Ft kiadast jelentett. Az 6tven
¢v feletti munkanélkiiliek elhelyezkedésének eldsegitésére inditott kdzponti program
keretében tovabbi 22,5 milli6 Ft keriilt kozhaszni foglalkoztatds tdmogatasara
kifizetésre. gy egyiittesen a beszamolasi évben mintegy 11 348,6 millié Ft
felhasznalas realizalodott kozhasznu foglalkoztatas tdimogatasa céljabol.

Az érintett 1étszamot tekintve 2007-ben 63,1 ezer 0 vett részt kozhaszni munkaban.

Munkaerdpiaci képzések eldsegitése

A munkaiigyi kozpontok a decentralizalt keretbdl Osszesen 9 656 milli6 Ft-ot
hasznéltak fel a munkanélkiiliek foglalkoztathatosagat javitd, elhelyezkedését
eldsegitd, valamint prevencios célokat szolgdlo képzések tdmogatasara. Az erre a célra
forditott Gsszeg tobb mint 45 szazalékkal, tobb mint 3 milliard Ft-tal meghaladta az
el6z0 évi felhasznalas 0sszegét.

2007. évben orszagosan a decentralizalt keret 28,5 szazalékat forditottdk munkaerd-
piaci képzésekre a regionalis munkaiigyi kézpontok, amely az el6z6 évhez képest tobb
kozel 9 szdzalékpont emelkedést jelentett.

A regionalis munkatigyi kozpontok a munkaerdpiaci programok keretében tovabbi
86,9 milli6 Ft-ot forditottak képzésekre.

(Ezen feliil az alaprész képzési keretébdl 4 985,4 millid Ft kiadas realizdlodott a
regionalis képzd kdozpontoknal bonyolitott munkaerdpiaci képzésekre.)

A decentralizalt, valamint a képzési keretbdl munkaerdpiaci képzésekre forditott
kiadasok Osszege egylittesen 14 728,3 millié Ft-ot tett ki. A munkaerdpiaci képzés
kifizetéseinek nagyaranyu emelkedése a — mar korabban emlitett — jogszabalyi
valtozasokra vezethetd vissza.

A mult évben 41,8 ezer f6 vett részt munkaerdpiaci képzésben. A palyakezddk aranya
az 0sszes képzésben érintett 1étszam 23 szazaléka volt.
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Foglalkoztatas bovitését szolgalo tamogatdsok (tartalmazza a korabbi, megsziint bér-
és jarulék jellegii tamogatasok 2007. évre athuzodott kifizetéseit is)

A hatranyos helyzetti, illetve megvaltozott munkaképességii személyek munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatasahoz nyujthatd bér- €s jaruléktdmogatasra 2007-ben
9 597,7 milli6 Ft-ot fizettek ki a regionalis munkaiigyi kozpontok a kérelmezd
munkaadok részére. Ez az Osszeg az el6z6 évi bér- és jarulékjellegli tdmogatasokra
forditott 0sszegnek valamivel kevesebb mint 85 szazalékat tette ki.

A munkaerdpiaci programokon beliill még tovabbi jelentds Osszeg, 347,1 millidé Ft
keriilt kifizetésre a megsziint bértamogatas 4thuz6do kotelezettségeire, valamint 180,9
millié6 Ft az év elejétdl bevezetett ) berkoltseég-tamogatasra. Az Gtven év felettiek
foglalkoztatasara inditott kozponti program keretében ugyancsak jelentds Osszeg,
252,1 milli6 Ft keriilt bér-, illetve jaruléktamogatis cimén kifizetésre. Igy
Osszességében a munkaligyi kozpontok 10 377,8 millio Ft-ot forditottak a bér- és
jarulékainak tamogatésara.

A bér- és jaruléktdmogatassal foglalkoztatott 1étszam 2007-ben 42,5 ezer {6 volt,
amely nem tartalmazza a kiilonféle programokban részt vettek I€tszamat. A jelzett
1étszdmbol az év elején bevezetett ) bér- és jaruléktdmogatasban 20,6 ezer fo
részesiilt, kozottiik a palyakezddk ardnya meghaladta a 25 szazalékot.

Munkaeropiaci programok

A munkatigyi kozpontok decentralizalt keretiikbdl t6bb mint harminc munkaerdpiaci
programot mitkddtettek az év soran. Ezek nagyobb részt mar az el6zd év(ek)ben is
miik6dod programok voltak, az 01j inditdstiak az 6sszes program kb. egynegyedét tették
ki. A munkaerdpiaci programokra orszdgosan 992.2 milli6 Ft-ot forditottak a
munkatigyi kozpontok.

A munkaerdpiaci programok tényleges kiadasaibdl a tdmogatdsi ¢és szolgaltatasi
elemre Osszesen 949,8 millid Ft keriilt felhasznalasra, amely az Osszkiadasok 95,7
szazaleka volt. (A tdmogatasokra ¢€s szolgaltatasokra forditott kiadadsok 9 széazal¢ka
képzés, 28 szédzaléka kozhaszni foglalkoztatds és 63 szizaléka bér- és jarulék
tdmogatas formdjaban realizalodott).

A programok miitkddtetési koltségeihez valod hozzajarulas 42,4 millid Ft-ot tett ki. Ez a
munkaerdpiaci programok kiadasainak el6z6 évinél alacsonyabb hanyadat, 4,3
szazalékat jelentette.

A 2005. évben inditott, az Otven ¢év feletti munkanélkiiliek elhelyezkedésének
eldsegitése céljabal inditott kdzponti program kifizetéseire ugyancsak a decentralizalt
keret biztositott fedezetet. E program 2007. évre athuzodo kifizetései 274,8 millio Ft-
ot tettek ki, amelynek 92 szizaléka bér- €s jarulék tamogatas, 8 szazaléka kozhasznl
foglalkoztatas formdjaban realizalodott.

Az ,,Allj talpra!”, valamint a ,,Gyermek esély kisérleti modell” elnevezésii, a kozponti
keret terhére addiciondlisan tAmogatott programok 2007. évi kiadasai 31,9, illetve 16,6
millié Ft-ot tettek ki.

A pélyakezdd diplomdsok 0Osztondijas foglalkoztatdsanak tamogatisa a
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kozigazgatasban kdzponti program athtiz6do kiadasai 7,8 millio Ft-ban realizalodtak a
beszdmolasi évben.

A kiilonféle programok miikodtetésének 2007. évi kiadédsai Osszességében 1 323,3
millié Ft-ot tettek ki, amely kevéssel meghaladta az el6z6 évi felhasznéalas 6sszegének
felét.

Munkahelymegdrzés tamogatasa

A decentralizalt keretbdl e célra 2007-ben 422,6 milli6 Ft-ot fizettek ki a munkatigyi
kozpontok volt, amely az el6z0 évi raforditds 57 szazalékat tette ki. Orszdgosan a
decentralizalt  keretb6l  felhasznalt  Osszeg 1,2  szdzaléka  realizalddott
munkahelymeg0rzés tdmogatasara.

(A foglalkoztatasi alaprész kozponti keretébdl finanszirozott, foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésére inditott program lebonyolitasa sordn, palyazat keretében
tovabbi  201,3 milli6 Ft-ot haszndltak fel a munkaligyi kd&zpontok
munkahelymegOrzésre.)

A bértamogatassal megdrzott munkahelyeken 2007-ben 3,8 ezer 6 dolgozott.

Onfoglalkoztatds tamogatdsa

Az év elejétdl — palyazati eljaras keretében — harommillio forintig terjedd tokejuttatas
visszatéritendd, vagy vissza nem téritendd forméaban ¢és legfeljebb hat honap
id6tartamra, havonta a kotelezd legkisebb munkabér Osszegéig terjedd tamogatas
nyujthatd az Onfoglalkoztatds megvalositdsdhoz. Ez a tdmogatds — az elnyeréséhez
szlikséges sajat forrassal kiegészitve — mar jelentds segitséget adhat a vallalkozas
elinditasahoz.

A munkahelyteremtés specidlis formajanak, az Onfoglalkoztatova valasnak a
tdmogatasa 2007-ben 1 087,4 millid Ft-ot tett ki. Ez az el6z6 évi onfoglalkoztatova,
illetve vallalkozova valasi tdmogatidsok egylittes Osszegét toObb mint 52 szazalékkal
meghaladta. 2007-ben a regiondlis munkaiigyi kozpontok Onfoglalkoztatas
tdmogatasara a rendelkezésiikre all6 decentralizalt keret el6zd évinél magasabb
hanyadat, 3,2 sz4zalékat koltotték el.

Az onfoglalkoztatds tamogatasara forditott kiadasok Osszege kb. fele-fele aranyban
oszlott meg a tdkejuttatds, illetve a bértdmogatds formdjaban nyujtott tamogatas
kozott, az elobbire 510,8 millio Ft, az utdbbira 523,9 millidé Ft keriilt kifizetésre. A
tokejuttatasként nyljtott tdmogatas 38 szdzaléka (194,9 millid Ft) visszatéritendd, 62
szazaléka (315,9 millié Ft) vissza nem téritendd tdmogatés volt. Az év elején megszlint
eszk6z, a munkanélkiilieck vallalkozdéva valdsanak tdmogatdsa el6z6 €vrdl athizodo
kiadasai 52,7 millié Ft-ot tettek ki.

2007-ben 4,9 ezer 6 munkanélkiili volt érintett ebben a tamogatasi formaban.

Az év soran az 1j aktiv eszkdzbe belépok 1€tszama ebbdl 2,3 ezer fot tett ki. Koziiliik
2,1 ezer {6 részesiilt a minimalbér 0sszegének megfeleld tdmogatasban, kozel 130 6
tékejuttatasban, és tobb mint 80 f6 mindkét tdimogatasi formaban.
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Mobilitasi tamogatas

2007. évben a mobilitasi tdmogatas kétféle tdmogatisi format foglalt magaba: az
egyéni €s csoportos személyszallitdst. Az Osszes raforditdas 2007-ben 112,0 milli6 Ft
volt, ami kozel két ¢és félezer f0 munkanélkiili elhelyezkedését segitette eld a
munkahelyre val6 eljutas tdmogatasaval. (A helykozi utazas tamogatéasa 71,8 millio Ft-
ot, a csoportos személyszallitas tdmogatasa 39,8 millid Ft-ot, az év elejétdl megsziint
lakhatasi hozzajarulas 4thuzodo kiadasa 0,4 millid Ft-ot tett ki.)

A munkaerdpiaci programok keretében tovabbi 4,4 millié Ft-ot (igy egyiittesen 116,4
millié Ft-ot) forditottak tertileti mobilitast eldsegitd tamogatasokra.

Munkaerdpiaci szolgaltatasok

A beszamolasi évben erre a célra 513,5 millié Ft kertilt felhasznalasra, amely az el6z6
évi kifizetést tobb mint 60 szdzalékkal haladta meg.

1.3. A foglalkoztatasi alaprész képzési kerete

A regionalis képz6 kozpontok munkaerdpiaci képzési €s a keépzéssel kapcsolatos
feladatainak finanszirozasa, valamint a munkaerdpiaci képzésnek, mint aktiv
eszkdznek a finanszirozasa 2006-t61 megvaltozott. Az Flt. alapjan a képzési keretet a
miniszter az MPA foglalkoztatdsi alaprésze pénzeszkozeinek felhasznéalasi célok
szerinti felosztasa el6tt hozza 1étre.

A képzési keret 2007. évi osszege S5 330,6 millidé Ft-ban keriilt meghatarozasra. Ezen
beliil a feladatfinanszirozasi normativ elkiilonitett keret biztositotta a képzd kdzpontok
alaptevékenységébe tartozo képzési és szolgaltatasi feladatok ellatasdhoz sziikséges
pénziigyi forrast, 2 986,6 millié Ft 6sszegben. A fejlesztési elkiilonitett keret a képzd
kozpontoknal a képzés feltételeinek fejlesztését célzo felhalmozasi jellegli
koltségeihez, 444,0 milli6 Ft Osszegben biztositott forrast. A képzd kozpont és a
munkaiigyi kozpont megallapoddsa alapjan lebonyolitott képzésekben résztvevok
juttatasaira szolgal¢d elkiilonitett keret 6sszege 1 900 millio Ft volt.

Az év folyamén az egyes keretek 0sszege modosult, a képzd kozpontok miikodésére,
illetve fejlesztésére elkiilonitett keretek kozott 113,7 millid Ft 6sszegii atcsoportositas
tortént, mellyel az elébbi keret 3 100,3 milli6é Ft-ra nétt, az utobbi 330,3 milli6 Ft-ra
csokkent. A keresetpotlo juttatas elOrehozott kifizetésével Osszefliggden az e célra
szolgalo keret 6sszege 25,1 millio Ft-tal, 1 925,1 millié Ft-ra emelkedett.

A képzési keret terhére 2007. év folyaman osszesen 5 329,7 milli6 Ft kifizetés tortént,
ami a keret 99,5 szazalékos felhasznalasat jelentette.

A regionalis képzd kozpontok részére miikddésre és fejlesztésre egylittesen 3 430,6
millié Ft kifizetése valosult meg. A munkaligyi kozpontok altal keresetpotlo juttatasra
kifizetett 6sszeg 1 885,0 millid Ft-ot, a foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatok koltségei
¢s a postakoltségek 14,1 millio Ft-ot tettek ki.
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2. Szolidaritasi alaprész

A passziv ellatasokra torténd kifizetések jogcimei 2007-ben a kovetkezOk voltak:

o Allaskeresési tAmogatas és jarulékai
(a 2005. november 1-jétdl bevezetett 0j ellatasi formakra, az allaskeresési jaradékra
¢s az allaskeresési segélyre teljesitett kifizetéseket, valamint az ezen id6ponttol
megsziint, ,.kifutd” — az ellatasba visszatérok tekintetében — munkanélkiili jaradékra
¢s allaskeresést 0sztonzo juttatasra teljesitett kifizetéseket tartalmazza),

e munkahely kereséssel kapcsolatos utikoltség-térités,

o foglalkozas-egészségiigyi vizsgalat dija,

o az alaprész mitkddtetésével kapcsolatos kozvetlen koltségek
(postakdltségekkel egyiitt).

2007-ben a passziv ellatasok (szolidaritasi alaprész) kiadasi eldiranyzata
101 760,0 milli6 Ft volt. A tényleges kiaddsok 11,4 szazalékkal elmaradtak az
eldiranyzattol, és 90 165,7 millié Ft-ban realizalodtak.

A passziv ellatasok jogcimen kifizetett 6sszeg 99 szazalékat az allaskeresési tdimogatas
¢s jarulékainak Osszege tette ki, ami 89 235,3 milli6 Ft-ot jelentett. A fennmaradé egy
szazalekot az alaprész mikdodtetésének 724 millio Ft 0sszegli, a munkahelykereséssel
kapcsolatos utikoltség-térités 199 milli6 Ft 0Osszegli, valamint a foglalkozas-
egészségligyi vizsgalatok 7,4 millid Ft 6sszegii koltségei alkottak.

A passziv ellatasok eldiranyzattol vald elmaradasat elsdsorban az eredményezte, hogy
valamennyi ellatdsi formdban alacsonyabb lett a résztvevok tényleges létszama a
tervezes soran figyelembe vett 1étszamnal, egyiittesen 10,5 szazalékkal. A legnagyobb
stllyal szerepl6 ellatasi formdban, az allaskeresési jaradékban részesiiltek havi atlagos
1étszama (94,2 ezer f6) a tervezetthez képest kissé, 3 szazalékkal, a kisebb sullyal
szerepld allaskeresési segélyt igénybevettek havi atlaglétszdma (36,4 ezer f0) pedig
ennél lényegesen nagyobb aranyban, 25 szdzalékkal maradt el a tervezett 1étszamtol.

A mar kevésbé szamottevd, az el6zé év végén megsziint, ,kifutd” ellatdsi formak
esetében ugyancsak a tervezetthez képest alacsonyabb szinten alakult az ellatasban
ténylegesen részt vettek 1étszama.

A 2007. évi passziv ellatdsok tervezése sordn figyelembe vettiik egyrészt a
munkaerdpiaci helyzet romldsabol adodé varhato ellatotti 1étszamndvekedést, valamint
ezen tulmenden a koztisztviseldi ¢és kozalkalmazotti szférat érintd tervezett
l1étszamleépitéseknek az ellatdsban résztvevok létszamaban megjelend varhato hatdsat.
Az ellatasban résztvevOk 2007. évi egylittes tervezett 1étszama igy 14 szazalékkal
haladta meg a 2006. évi tényleges 1étszamot, ezen belill az allaskeresési jaradékban
részesilok tervezett l1étszdma kb. 9-10 szazalékos, mig az allaskeresési segélyben
részesiiloké 24-25 szazalékos ndvekedést mutatott.

2007-ben azonban egyrészt a varakozasokhoz képest 1ényegesen mérsékeltebb volt az
ellatasban résztvevok egylittes I¢tszaméanak emelkedése, masrészt jelentds
atrendezddés ment végbe az egyes ellatasi formak kozott a résztvevOk létszamat
tekintve. A megsziint ellatasi formékat is figyelembe véve 2007-ben az allaskeresési
jaradékosok havi atlaglétszama mintegy 6 szazalékkal emelkedett az el6zd évhez
viszonyitva, ugyanakkor az allaskeresési segélyeseké 6 szazalékot meghalado
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mértékben csokkent. Ez azt jelenti, hogy az ellatdsban résztvevOok el6zd évhez
viszonyitott 2,7 ezer fOs novekedése az allaskeresési jaradékosok 5,2 ezer fOs
novekedésébol és az allaskeresési segélyesek 2,5 ezer fos csokkenésébdl tevodott
0ssze.

Osszefoglaléan elmondhatd, hogy az eldirdnyzattdl alacsonyabb Osszegli kiadis,
egyrészt a tervezett Ilétszamleépitésekbdl adddo jelentdsebb 1étszamnodvekedes
elmaradasabol, masrészt az egyes 4allatdsi formakban résztvevok 1étszdmaban
bekovetkezett eltérd meértékii elmaradasbol adddott.

Az el6z0 évvel Osszehasonlitva, a beszdmoldsi évben a szolidaritasi alaprészbol
kiilonboz6 ellatasi jogecimeken kifizetett Osszeg 5,5 szazalékkal meghaladta a 2006. évi
felhasznaléds 0sszegét. A ndvekedést a kovetkezod tényezok eredményezték:

a) az egyes passziv ellatdsokban részesiilok 2007. évi egyiittes atlagos létszama
havonta 132,6 ezer fot tett ki, amely az el6z6 évhez képest tobb mint 2szazalékkal
magasabb 1étszdmot jelentett,

b) az allaskeresési tdmogatasok megallapitdsanak részben alapjaul, részben alsé és
fels6 hataraul szolgalé minimalbér 2007. évi Osszege 4,8 szazalékkal emelkedett
az el6z06 évhez viszonyitva.

3. Vallalkozoi jaradék

A vallalkozo1 jarulékfizetés és a munkanélkiilivé valt vallalkozok véllalkozoi jaradékra
valé jogosultsdgianak szabdlyait az Flt. 2005. januar 1-jét6l hatdlyos 44-46/B. §-ai
hatarozzdk meg. A szabdlyozds szerint az egyéni ¢és tarsas vallalkozoknak az
egészségbiztositasi jarulék alapjat képezd jovedelmiik utan 4 szdzalek vallalkozoi
jarulékot kell fizetni. Miutan a vallalkozéi jarulékfizetési kotelezettség 2005. januar 1-
jétdl allt fenn, és a vallalkozoi jaradékra vald jogosultsighoz legalabb 365 nap
jarulékfizetési 1d6 sziikséges, a vallalkozoi jaradékra 2006-t6] valtak jogosulttd a
munkanélkiilivé valt vallalkozok.

Az Alap 2007. évi koltségvetésében a vallalkozoi jaradék eldiranyzata 1 000 millié Ft
volt, melyet az év folyaman ezen a jogcimen teljesitett kifizetések Osszege
meghaladott, és éves szinten 1 312,2 millid Ft-ot tett ki. Az eldirdnyzat tallépés
azonban nem jart el6iranyzat-modositasi kotelezettséggel, tekintettel arra, hogy a
koltségvetési torvény szerint a ,,Vallalkozoi jaradeék™ eldiranyzat is ,.feliilrél nyitott”,
vagyis eldiranyzat-modositas nélkiil talléphetd.

2007-ben havonta atlagosan mintegy 2 ezer {6 részesiilt vallalkozoi jaradékban.

4. Jovedelempotlo tamogatas alaprész

A szocialis torvény valtozasanak kovetkeztében 2000. év majusatol jovedelempotlo
tamogatas nem allapithatdo meg. 2007-ben ezen a jogcimen nem tortént kifizetés.
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5. Rehabilitacios alaprész

A Munkaerdpiaci Alapbdl a koltségvetési torvény szerint a rehabilitdcios célu
munkahelyteremté tamogatasok kiadasaira 2007-ben 4 300 milli6é Ft eldiranyzat allt
rendelkezésre. A MAT 18/2007. (III.7.) szdmu hatarozatdban 2 000 millio Ft
regionalis munkaiigyi kézpontokba torténd decentralizélasarol és 2 300 millio Ft-os
kozponti keretrdl hatarozott.

Ev végén az alaprész teljes korti és célszerii felhasznalasanak vizsgalatat kovetden, a
64/2007. (X.4.) szami MAT hatéarozat alapjan a decentralizalt kereten beliil, két régio
kozott 44 millio Ft Osszegli atcsoportositds, valamint a MAT hatarozatban foglalt
elézetes felhatalmazassal meghozott miniszteri utasitds alapjan a kozponti és a
decentralizalt keret kozott 31,6 millid Ft 6sszegli atcsoportositas tortént.

A rehabilitacios célu ,,Munkahelyteremtd tdmogatas” eldiranyzat javara harom
alkalommal — Osszesen 665 millid Ft 6sszegben — tortént mas kiadasi eldiranyzatokrol
atcsoportositds, amely az alaprész kozponti keretét érintette (,,Foglalkoztatdsi és
képzési tamogatasok” eldiranyzat terhére 65 millio Ft, a ,,HEFOP intézkedés
eléfinanszirozasa” eldiranyzat terhére két alkalommal egytitt 600 millio Ft).

Az atcsoportositasok és eldiranyzat-modositasok eredményeként a kozponti keret
osszege 2 996,6 millio Ft-ra, a decentralizalt kereté 1 986,4 milli6 Ft-ra modosult.

Osszességében a kiadasi eldiranyzat teljesitése 4 801,3 millio Ft volt, amely az éves
eldirdnyzat 96,7 szazalékanak felel meg.

5.1. Rehabilitacios alaprész kozponti kerete

A szociadlis és munkailigyli miniszter a 20/2007. (Mu.K.7.) szdmu utasitisaban
rendelkezett a rehabilitacios alaprész 2007. évi kdzponti keretének felosztasardl, amely
¢v kozben harom alkalommal modositasra kertilt (25-26/2007., 29/2007. (Mii.K. 12.)).
A 2 996,6 milli6 Ft-ra megemelt kozponti keretbdl 2 911,1 millid Ft kifizetése tortént
meg 2007-ben, ez a keret 97,1 szazalékos teljesitését jelentette.

2007-ben a munkaképesség-valtozas megujuld értékelésével Osszefliggd feladatok
tdmogatasara 913,8 millio Ft kertilt kifizetésre a kozponti keret terhére. A foglalkozési
rehabilitacids szolgaltatasok fejlesztésére iranyuld programok lebonyolitasara 879,5
millio Ft raforditas tortént.

2005-ben  atalakitdsra keriilt a megvaltozott ~munkaképességli  dolgozdk
foglalkoztatdsanak tamogatasi rendszere. Munkahelymeg6érzd és munkahelyteremtd
programok keretében 747 millio Ft keriilt kifizetésre a beszamolési évben, amelybdl —
a dotacios rendszer valtozdsaval Osszefliggden — a megvaltozott munkaképességli
személyek munkahelymegdrzésének, tranzit-foglalkoztatdsdnak tdmogatasa 500 millid
Ft-ot tett ki.

A téarsadalmi szemlélet kedvezd iranyi megvaltoztatasara, a foglalkozasi rehabilitacio
humaneréforrasanak és feltételrendszerének fejlesztésére, valamint az alaprész terhére
kozvetlenil elszdmolhatd koltségekre egyiittesen tobb mint 370 millio Ft kifizetés
tortént.
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5.2. A rehabilitacios alaprész decentralizalt kerete

A decentralizalt keret modositott 6sszegébdl, 1 968,4 millio Ft-bol 1 890,2 millid Ft
kifizetése tortént meg. A rendelkezésre allo keret felhasznélasa igy 96 szazalékos volt.

2007-ben a munkatigyi kozpontok felhivdsara 313 szervezet nyujtott be palyazatot,
amely az el6z6 évhez viszonyitva kozel 4 szdzalékos emelkedést jelentett.

A palyazok koziil 227 szervezet palyazata részesiilt tamogatasban, amelyek
Osszességében 2,3 ezer fot érintettek. A tdmogatott 1étszam el6z6 évhez viszonyitott
novekedése megkozelitette a 90 szazalékot.

A tadmogatott szervezetek toObbsége, tobb mint 95 szazaléka (216 szervezet) befogado
munkahely kialakitdsahoz, mig 11 szervezet rehabilitaciés célu foglalkoztatas
tdmogatasa formajaban beruh4zashoz részestilt timogatasban.

2007-ben 1 918,8 millié Ft 6sszegli, vissza nem téritendd tdmogatas keriilt megitélésre,
amelynek mintegy 50 sz4zaléka ) munkahely létesitését, 40 szdzaléka megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatasdhoz sziikséges eszk6zok, berendezések
beszerzését, atalakitasat, 10 szazaléka egyéb fejlesztést szolgalt. A tamogatasi
0sszegbdl 1 689,9 millio6 Ft befogaddé munkahely kialakitdsahoz, 228,9 millié Ft
beruhdzasra keriilt megitélésre.

A tamogatott szervezetek tobb mint fele (118 szervezet) elsé alkalommal részestilt
tdmogatasban.

A szektoronkénti megoszlas szerint a tiamogatasban részesiilt palyazatok 86 szézalékat
vallalkozasok készitették, 11 szazalékat non-profit €s 3 szizalékat allamhaztartdson
beliili szervezetek nyujtottak be.

A legtobb tamogatott palyazat az észak-magyarorszagi régioban sziiletett (22
szazalék), ezt koveti az észak- és a dél-alfoldi régiod (egyarant 20-20 szazalék), a dél-
dunantali (15 szazalék) és a kozép-dunantali régié (11 szazalék). A kozép-
magyarorszagi és a nyugat-dunantuli régiok egylittesen a tdmogatott palyazatok 12
szazalekat adtak.

6. Képzési alaprész

A ,,Szakképzési €s felnOttképzési célu kifizetések™ (képzési alaprész) 2007. évi kiadasi
eldiranyzatat a koltségvetési torvény 25 717,3 millié Ft-ban hagyta jova, amely az év
folyaman — a kozmunka céljara tortént atcsoportositds, ¢és a szakképzési
tobbletbevételek tobb 1€pcsOben végrehajtott eldiranyzatositasa utan — 26 147,4 millio
Ft-ra médosult.

2007. januar 1-jétdl létrejott a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzeési Intézet (NSzFI),
melynek Tamogatasi és Bevallaskezelési Igazgatosdga, mint az MPA képzési alaprész
teriileti egysége latja el a szakképzési hozzajarulassal, valamint a szakképzési és
felnottképzési  tamogatasok  kezelésével  Osszefiiggd, kiilon  jogszabalyban
meghatarozott feladatokat.

A képzési alaprész kifizetései 2007-ben 25 251,3 milli6 Ft-ban realizalodtak, ami a
modositott eldiranyzat 96,6 szazalékos teljesitését jelentette.
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6.1. A szakképzési hozzajarulasra Kkotelezetteknél folyo gvakorlati képzés
tamogatasa

Az éves kifizetés 0sszegének csaknem egyharmada, 8 216,5 millio Ft a szakképzési
hozzéjarulasra kotelezetteknél folyd gyakorlati képzés tdAmogatisara realizalodott.

A szakképzeési hozzijarulasra kotelezettek gyakorlati képzés szervezésével is
teljesithetik hozzajarulasi kotelezettségiiket, amelynek 0Osszege csokkenthetd a
gyakorlati képzés elszamolt koltségeivel. Amennyiben a hozzajarulasi kotelezettség
kizarolag a gyakorlati képzés megszervezésével keriil teljesitésre, és az elszamolt
koltségek meghaladjak a hozzajarulasi kotelezettség Osszegét, akkor a meghaladé rész
visszaigényelhetd a képzési alaprészbdol.

2007. évben a gazdalkodd szervezetek 2006. évrdl benyujtott éves bevalldsainak
feldolgozasa zajlott. A jogszabdly alapjan tobb mint 2,3 ezer gazdalkodd szervezet
nyujtott be éves, és kozel kétszdz évkodzi — negyedéves, illetve havi — visszatéritési
igényt. A gyakorlati képzés koltségeivel kapcsolatos visszaigénylésekre 2007-ben
6 625,3 millié Ft keriilt kifizetésre.

A képzési alaprészbdl kérelemre tamogatds nyujthato a fétevékenységként gyakorlati
képzést végzd hozzajarulasra kotelezett tanmiihelyében a tanuldszerzddés alapjan
folytatott gyakorlati képzéshez. A 2006/2007-es tanévben 70 gazdilkodo szervezet
kapott tamogatast 0sszesen 1 265,6 millid6 Ft 0sszegben, amelybdl 2007-ben 621,5
milli6 Ft keriilt kifizetésre. A 2007/2008-as tanév els6¢ félévére 69 gazdalkodd
szervezet részesiilt 969,7 millié Ft 6sszegli tamogatasban. Igy a beszamolasi évben
egyiittesen 1 591,2 milli6 Ft kiadas realizdlodott a fétevékenységként gyakorlati
képzést végz0 gazdasdgi tarsasagokban folytatott gyakorlati alapképzés
mihelykoltségeire €s a szerszdmbeszerzés tamogatasara.

6.2. Jogszabalyban meghatarozott szakképzési célu feladatok

A hatdron tali magyar nyelvli szakképzés, felsdoktatas €s felndttképzés tdmogatasara
666,6 millid Ft kifizetése tortént meg 2007-ben. A Szakiskolai Fejlesztési Program II.
feladatainak tamogatasa 1 499,7 millio Ft-ot, az Utravalo Oszténdijprogram — Ut a
szakmahoz alprogramjanak — tdmogatasa 220 milli6 Ft-ot tett ki.

6.3. A képzési alaprész decentralizalt kerete

A képzési alaprész decentralizalt kerete terhére — pdalyazati Gton nyujtott, targyi
eszk0zok beszerzésére vonatkozo tdmogatasokra — a beszamolasi évben 5 032,1 millio
Ft kertilt kifizetésre.

A képzési alaprész 2007. évi decentralizalt kerete terhére megkotott 720 targyi
eszkdzok beszerzésére vonatkozo tdmogatdsi szerzddés Osszesen 4 944,4 millio Ft
tamogatasi Osszeget tartalmazott. A tdmogatasi szerzOdeések koziil 6 a decentralizalt
keretbdl adoményozhatd ,,Nivdodij”-ra vonatkozd dontés alapjan keriilt megkdtésre,
90,9 milli6 Ft 6sszegben.
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6.4. A szakképzésért és felnottképzésért felelos miniszter rendelkezési jogkorébe
tartozo kozponti keret

A képzési alaprész 2007. évi kdzponti keretébdl — egyedi eldterjesztések alapjan a
Nemzeti Szakképzési ¢€s Felnottképzési Tanacs (NSzFT) allasfoglaldsainak
figyelembevételével hozott miniszteri dontéseknek megfeleléen — tobb, a szakképzés
¢s a felndttképzés fejlesztésével Gsszefiiggd program tamogatasa valdsult meg.

A kozponti keretbdl kifizetett 6sszeg 2007-ben 4 219,5 millié Ft-ot tett ki, amely
egyrészt az iskolarendszeren kiviili felnOttképzési celu feladatokra, masrészt a
szakképzési célu feladatokra realizalodott.

6.4.1. Az iskolarendszeren Kkiviili felnottképzési célu feladatok

A felndttképzés finanszirozasi rendszere (a munkanélkiiliek képzési rendszerén kiviil)
a 2001-ben hatidlyba Iépett felndttképzési torvény ¢&s kapcsolddd jogszabalyi
modositasok ota tekinthetd onallé rendszernek. Ennek egyik meghatarozd eleme volt
2003. évtél a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alaprészén beliil 1étrehozott
iskolarendszeren kiviili felndttképzési céla, elkiilonitett keret. 2007. évtdl a
felndttképzési célu kifizetések azonban mar nem a foglalkoztatasi alaprészbdl, hanem
a képzési alaprészbdl valdsulnak meg.

Az év soran az iskolarendszeren kiviili felndttképzési célokra 2 948,3 milli6 Ft kertilt
kifizetésre. A felhasznalas az alabbi fontosabb tdmogatasi célok mentén tortént:

e A munkaerdpiaci szereplok iskolarendszerli szakképzés koordinacidjaban vald
részvételre torténd felkésziiléséhez sziikséges feladatok megvaldsitasanak
tamogatdsara tobb mint 900 milli6 Ft keretosszeg keriilt megallapitisra a
Magyar Kereskedelmi €és Iparkamara részére, amely az év folyaman atutaldsra
keriilt.

e A ,Rendezett munkatligyi kapcsolatok kialakitasat és a feketefoglalkoztatas
visszaszoritasat célzd képzési program” tdmogatasara mintegy 500 millio Ft
keriilt kifizetésre.

o A felndttképzési célu keret terhére az SzMM altal vallalt kotelezettségek
teljesitésére atadott 6sszeg tobb mint 450 millio Ft volt.

e A ,Nem mondunk le senkirél” cimii térségfejleszté programhoz kapcsolddo
képzési program tdmogatdsara kozel 230 millio6 Ft keretosszeg kertilt
elkiilonitésre az Orszadgos Foglalkoztatasi Kozalapitvany részére, amely
atutalasra kertilt.

e A ,Vilaszd a tudést” elnevezésii program tamogatisara az ¢v folyaman
kifizetett 6sszeg meghaladta a 200 milli6 Ft-ot.

e Kiilonb6z6é tudomanyos és munkaerdpiaci, munkaiigyi ismeretterjesztést célzod
oktatasi, képzési programokra tobb mint 350 millié Ft kertilt kifizetésre.

e Felndttképzési  programok, szakmai képzések tartalmi, modszertani
tovabbfejlesztésének tamogatasa mintegy 115 millio Ft-ot tett ki.

e Felndttképzéssel kapcsolatos konferencidk, rendezvények tamogatasara
csaknem 45 millio Ft kertilt kifizetésre.

Felndttképzési kutatasok tdmogatasara 11,5 milliod Ft kifizetése valosult meg.
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6.4.2. Szakképzési célu feladatok

Az év soran szakképzési célokra 1 271,2 millié Ft kertilt kifizetésre.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a Magyar Agrarkamara részére a
szakképzési feladataik elldtdsara megallapitott tamogatas 2007. évi keretosszege
egyiittesen kozel 1 040 millio Ft-ot tett ki, amely az év sordn atutaldsra kertilt.

A 2007. évre athuzodo kiadasok az 1-10 6 alkalmazottal rendelkezo, tanulok szamara
gyakorlati képzést folytaté kisvallalkozasok taneszkoz-beszerzésének tdmogatdsara
kiirt palyazat esetében meghaladtdk a 80 millié Ft-ot, a munkahelyi gyakorlat program
fenntarthatosadgi modelljének kialakitasa esetében 30,5 milli6 Ft volt.

A szakiskoldk sajatos nevelési i1gényli tanuldi részére szervezett tanulmanyi
versenyekre és azok dijazésara, valamint a fegyveres €s rendvédelmi erdk oktatoi
részére szervezett tanulmanyutakra egyiittesen 77 millio Ft keriilt kifizetésre.

Két — szakképzéssel kapcsolatos — konferenciasorozatra egyiittesen mintegy 20 millio
Ft kifizetése tortént meg.

Nemzetkozi programokhoz, vizsgélatokhoz torténd csatlakozas tdmogatasara kozel 12
millié Ft kertilt felhasznalasra.

6.5. Az oktatasért felelos miniszter rendelkezési jogkorébe tartozo szakképzési
célu feladatok

A szakképzési hozzdjarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasardl szolo 2003.
évi LXXXVI. torvény lehetdséget biztosit az Oktatasi és Kulturdlis Minisztériumnak,
hogy az MPA képzési alaprésze terhére tamogatast nydjtson. A tdmogatas mértékét az
oktatasért, valamint a szakképzésért és felndttképzésért felelds miniszterek évente
kiilon megallapodéasban hatarozzak meg.

Az oktatasért felelds miniszter szakképzéssel Osszefliggd feladatainak ellatasara
készitett elbterjesztések mindig az oktatdspolitika és a magyar kézépfoka iskolai
rendszer integrans részét képezd szakképzés aktualis kérdéseire voltak figyelemmel.
2007-ben az NSzFT — eldterjesztésekre vonatkozo — allasfoglalasaibol 48 esetben
szliletett oktatasi és kulturalis miniszteri dontés, Osszesen 5 634,2 milli6 Ft
keretdsszegben. Ebbdl 27 szervezet keriilt timogatasra, melyek kozott — a keretdsszeg
alapjan — a meghatarozok a kovetkezok voltak:

Az Oktatasért Kozalapitvany tobb program tekintetében Osszesen 2 177,5 millio Ft
keretosszegben részesiilt tdmogatasban: a szakképzd intézményekben tanuld didkok
kollégiumi tanulasi koriilményeinek javitasara 1 070,4 millié Ft, a miivészeti képzést
folytatd oktatasi intézmények eszkozfejlesztésének tamogatisara 454,8 millid Ft, a
felzarkoztatd oktatdsban résztvevd oktatdsi intézmények szakmai munkdjanak
tamogatasara 167,4 milli6 Ft, a szakképzd iskoldkkal kapcsolatos feladatai
finanszirozasanak tamogatasara 406,6 millio Ft, a kulturalis szabadidds programban
valo részvétel szakiskolai palyazatanak finanszirozasara 54,4 millio Ft, a szakképzo
intézményekben folyd idegennyelv-tanitas kutatasdnak tdmogatasara 23,9 millio Ft
keriilt kifizetésre.
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A Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségeért Kozalapitvany részére egyrészt az
egyéni Utemterven alapuld, a szakképzést elOkészitd évfolyamok tartalmara, és az
intézményi megvaldsitas tadmogatasara 850 milli6 Ft, masrészt a specidlis
szakiskoldkban folyd, a nevelési-oktatdsi folyamat egészére hatd munkara valo
felkészités modelljének megalkotasara 58,8 millio Ft keretosszegli tdmogatas kertilt
megallapitasra.

Az NSzFI 6sszesen 662,5 millio Ft Osszegli tamogatast kapott, ebbdl az oktatasért
felelds miniszter felelosségébe tartozo a szakképzéssel, alapozo képzéssel kapcsolatos
feladatok ellatdsanak finanszirozasara 477,3 milli6 Ft-ot, a felsooktatasi
intézményekben a gyakorlati képzés targyi feltételeinek fejlesztését szolgalod tamogatas
palyazatara 185,2 millio Ft-ot.

Az Oktatasi Hivatal tdmogatasa 609,7 millié Ft-ot tett ki, amely ugyancsak tobb célt
szolgél: a szakképzd iskoldkkal kapcsolatos feladatai finanszirozasanak tdmogatasa
267 milli6 Ft, a gimnaziumokban foly6 informatikai, szdmitastechnikai oktatas targyi
feltételeinek fejlesztése 73 millio Ft, a szakképzd intézmények atfogd szakmai
ellendrzési feladatai végrehajtdsanak finanszirozasa 70 milli6 Ft, az alapfeladatoktol
eltérd, a kozoktatdsi intézményeket kozvetleniil érintd feladatok kiterjesztésének
tdmogatasa 199,7 milli6 Ft volt.

2007. ¢év folyaman az oktatasért felelds miniszter rendelkezési jogkorébe tartozo,
szakképzési célokra felhaszndlhato keretosszegbdl 5 396,9 millio Ft kifizetése valdsult
meg.

7. Bérgarancia alaprész

A mult évben felszamolés alatt 4ll6 gazdalkodd szervezetek dolgozodikkal szemben
fennallo, kiegyenlithetetlen munkabér és végkielégités tartozasanak fedezetére a
bérgarancia alaprészben 7 000 millio Ft eléirdnyzat allt rendelkezésre.

A tamogatasok megitélésénél személyenként figyelembe vehetd legmagasabb
tamogatasi 0sszeg 633,2 ezer Ft volt, amely az el6z6 évhez viszonyitva 8,6 szazalékos
emelkedést jelentett. A bérgarancia torvény modositasaval aprilis 1-jétél ez az 6sszeg
791,5 ezer Ft-ra emelkedett, tekintettel arra, hogy a maximalisan megallapithato
tamogatas 6sszege munkavallalonként a targyévet megel6z6 masodik év — KSH altal
kozzétett — nemzetgazdasagi havi bruttd atlagkeresetének négyszeresérdl 0tszordsére
valtozott azok szdmara, akik kordbban nem vettek igénybe bérgarancia tdmogatast. Ez
35,8 szazal¢kos emelkedést jelentett az el6z0 évhez képest.

2007-ben a felszamolok a munkavallalokkal szemben fennalldo bér- és végkielégités
tartozasok kiegyenlitése céljabol sszesen 1 235 kérelmet nyujtottak be, 38 darabbal
kevesebbet, mint egy évvel kordbban. A beadott kérelmekbdl 27 kertilt elutasitasra. A
tamogatott kérelmek szdma 1 175 volt, amely az el6z6 évhez viszonyitva tobb mint 5
szdzalékos mérséklddést jelentett.

A beadott kérelmek alapjan a munkabér- és végkielégités-tartozas egyiittes 0sszege
6 194,2 milli6 Ft-ot tett ki. A torvény altal megszabott keretek kozott megitélt
tamogatas Osszege 2007-ben 4 219,1 millié Ft volt, ami az el6z6 évekhez hasonlitva a
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teljes tartozas kissé alacsonyabb hanyadara, 68 szdzalékdra nyujtott fedezetet. A
megitélt timogatas 0sszege a munkaiigyi kozpontok nagyobb részénél teljes egészében
folyositasra kertilt az év folyaman.

Az alaprészbdl a csodtorvény hatalya ald tartozd gazdalkodd szervezetek részére
nyugjtott, egy évnél rovidebb idejli, visszatéritendd, miikodési célu tamogatisra a
beérkezett kérelmek alapjan 2007-ben 4 233,2 millid Ft, a bérgarancia alaprész
miikodési kiadasaira 2,7 millio Ft, 0sszesen 4 235,9 millio Ft kertilt kifizetésre. A
felhasznalas 6sszege az eldiranyzat 60,5 szazalékat tette ki.

A kifizetett tAmogatas Osszegének €vek ota tapasztalt emelkedése a beszamolasi évben
nem folytatodott tovabb. Az el6z0 évhez viszonyitva a bérgarancia alaprész
kiadasainak 2003. évi toObb mint két és félszeres novekedése utan 2004-ben 7,2
szazalékkal, 2005-ben 27,7 szazalékkal, 2006-ban 20,7 szazalé¢kkal emelkedett, majd
2007-ben 25 szazalékkal csokkent a folyositott tiamogatas Osszege.

Az egy tdmogatott kérelemre jutd megallapitott timogatasi dsszeg 2007-ben 3,6 millid
Ft volt, ami az el6z6 évi mintegy 80 szdzalékat tette ki.

A tamogatottak létszdma kozel 16 ezer f6 volt, amely az el6z0 évi létszam kb.
haromnegyedét jelentette.

Osszefoglalva elmondhatd, hogy a benytjtott, illetve a tamogatott kérelmek szdma
mérsékelt csokkenést, a kérelmekben megjelolt munkabér- és végkielégités tartozas
0sszege, a megallapitott és folyositott tamogatasok Osszege, valamint a tdimogatottak
létszama jelentds csokkenést mutatott az €l6z6 évhez képest.

Ennek okaként elsésorban az jelolheté meg, hogy a bérgarancia-timogatasban
részesilt cégek kozott az el6zd évekhez viszonyitva 2007-ben mar kevésbé volt
meghatarozo azok szadma és ardnya, amelyek nagyobb létszdmra €s nagyobb Osszegre
vonatkozoan igényelték a tamogatast.

Az okok kozott tovabba a Bérgarancia Alaprol szold 1994. évi LXVI. torvény
modositasa is megemlithetd, tekintettel a tdmogatas maximalis 6sszegének korabban
vitatott értelmezésére. 2007. aprilis 1-jét6]l bekeriilt a térvény szovegébe az ,.egy
felszamolasi eljarason beliil jogosultanként” meghatarozas .

8. Miikodési alaprész

2007-ben az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat (AFSz) miikodésére a koltségvetési
torvény szerint 20 017 millié Ft allt rendelkezésre, amelybdl 1 393,3 millié Ft a
Foglalkoztatasi és Szocidlis Hivatal, 18 623,7 milli6 Ft a munkaiigyi kdzpontok
mikddését szolgalta. Az eldirdnyzat Osszege az év kozben két alkalommal végrehajtott
eldiranyzat-modositds eredményeként 20 997 milli6 Ft-ra nétt. Az eldirdnyzat
megemelése egyrészt a Tarsadalmi Parbeszéd Kozpont miikodése hidnydnak
fedezetére szolgald forras megteremtését (56 millio Ft), mésrészt az AFSz-nél a
koztisztviseldi teljesitmény értékelési rendszer bevezetésébdl adodod tobbletkiadasok
finanszirozasat (924 millié Ft) biztositotta. A modositott eldirdnyzat atadasa teljes
Osszegben megtortént.
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Az MPA koltségvetésében az ,,Allami Foglalkoztatasi Szolgalat fejlesztési program”
jogcimre 1 437,7 millié Ft allt rendelkezésre. Ebbdl épitési, beruhazasi és ingatlan-
felyjitasi feladatokra év kozbeni atcsoportositds utan 712,7 millié Ft, informatikai
fejlesztésekre 725 millio Ft volt felhasznalhato. Az elGiranyzat 6sszege az MPA-bol
atadasra kertilt.

Az ,,Allami Foglalkoztatasi Szolgalat kozpontositott kerete” elSiranyzat 237,5 milli6
Ft volt, amelynek ataddsa megtortént.

A pénzeszkozok az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat részére id6-, illetve
teljesitményaranyosan keriiltek atadasra.

Az Alapkezel6 miukodésére ¢és fejlesztésére 2007-ben 381,7 millio Ft allt
rendelkezésre. A pénzeszkéz atadasa megtortént az SzZMM Gazdasagi Igazgatasa
részére.

A Munkavédelmi és a Munkaiigyi Feliigyeléségek munkaerdpiaci ellendrzésekkel
kapcsolatos feladatainak MPA-bol torténd tamogatasara a koltségvetési torvény
1 959,3 milli¢ Ft-ot hatdrozott meg. Az eldiranyzat teljes Osszege atadasra kertilt.

Az MPA 2007. évi koltségvetésében — a miikodési alaprészben, elkiilonitetten — U
eléiranyzatként keriilt kialakitdsra a foglalkoztatasi és képzési célu kozalapitvany
mikodéséhez vald hozzdjarulas. Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany (OFA)
részére erre a célra 2007-ben 563,7 millio Ft keriilt atadasra.

Ugyancsak 1j eldiranyzatként a miikodési alaprészben elkiilonitetten — a szakképzési
hozzajarulds terhére — keriilt kialakitdsra az MPA 2007. évi koltségvetésében az
SzMM feladatkorébe tartozod szakképzési ¢€s felndttképzési feladatokat ellatod
intézmény miikodtetési koltsége. A Nemzeti Szakképzési ¢és Feln6ttképzési Intézetnek
(NSzFI) atadott pénzeszkoz 2 182,3 millié Ft-ot tett ki.

9. Alaprészekhez kapcsolodd, kozvetleniil elszamolhaté miikodési kiadasok
alakulasa

2007-ben 1,2 milliard Ft-ot, az MPA kiadasainak 0,4 szazalékat tették ki az
ellatasokkal és tamogatasokkal Osszefiiggd, egyes alaprészek terhére elszamolhatd
miikddési kiaddsok, amelyek alakulasat a kovetkezo tablazat szemlélteti:

Alaprész 2006. 2007. Index
2007/2006
millié Ft %
Szolidaritasi alaprész* 686,5 731,4 106,5
Foglalkoztatési alaprész* 261,0 2204 84,4
Képzési alaprész+* 211,2 277,6 1314
Rehabilitacios alaprész 19,1 15,9 83,2
Bérgarancia alaprész 3,2 2,7 84,4
Osszesen 1181,0 1248,0 105,7

* A foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatok koltségeivel egyiitt.
** A képzési alaprész 2006. évi adata a feln6ttképzési keret milkodési kiadasait, 2007. évi adata a felndttképzési kerettel kiboviilt képzési
alaprész miikodési kiadésait tartalmazza.
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Az alaprészek miikodésére forditott kiadasok egyiittes Osszege 2007-ben
kismértékben, 5,7 szazalékkal haladta meg az el6z6 évi azonos célra forditott kiadasok
Osszegét, az egyes alaprészeket tekintve azonban eltérések mutatkoztak.

A szolidaritasi és a képzési alaprész miikodési kiadasai emelkedtek, az eldbbinél az
atlagot kiss¢ meghalad6 mértékben, 6,5 szazalékkal, az utobbindl azonban nagyobb
mértékben, 31,4 szazalékkal. A képzési alaprész esetében bekovetkezett nagyobb
mértekli novekedés megitélésénél azonban figyelembe kell venni, hogy az alaprész
struktardja ¢és milkodtetése 2007-ben lényegesen atalakult egyrészt a felndttképzési
keret  athelyezésével, masrészt az intézményi szervezeti Aatalakitdsokkal
Osszefliggésben.

A foglalkoztatdsi, a rehabilitdcios €s a bérgarancia alaprész milkodési kiadasai kb.
egyforma mértékben, 16-17 szédzalékkal mérséklddtek az el6z6 évhez képest.

10. Alaprészekhez nem kapcsolhato kifizetések

10.1 Atadas EU tarsfinanszirozasra

A Térsadalmi megujulas operativ program (TAMOP) az Eurdpai Uni6é Strukturalis
Alapjaitol kapott timogatasok 2007-2011. kozotti felhasznaldsat megalapozo Uj
Magyarorszag Fejlesztési Terv (UMFT) részeként valosul meg. 2007-ben a TAMOP
keretében = megvaldsulo, a  foglalkoztathat6sag fejlesztésére és az
alkalmazkodoképesség javitdsara szolgald programokra tekintettel a Munkaerdpiaci
Alapbdl EU tarsfinanszirozasra el6iranyzott dsszeg 9 725,6 millio Ft volt, amelybdl
4 295,2 milli6 Ft az eldbbi, 5 430,4 millio Ft az utdbbi célt szolgalta.

A teljes Osszeg atadasa az év végén megtortént. A programok a tervezetthez képest
késve indultak el, ezért az atadott pénzeszkoz felhasznalasara 2008. év soran keriil sor.

10.2 HEFOP intézkedés elofinanszirozasa

A HEFOP 1.1. intézkedés fennmaradd 5 szdzalékos tamogatasi Osszegének a
munkaiigyi kdozpontok részére torténd eldfinanszirozasa érdekében az MPA 2007. évi
koltségvetésébe kiadasi eldirdnyzatként 1 319,3 millié Ft, bevételi eldiranyzatként
529,5 milli6 Ft keriilt megtervezésre.

Az éllamhaztartds mitkddési rendjérdl szold 217/1998. (XI1.30.) Korm. rendelet mult
¢v végi modositasa azonban lehetdséget biztositott arra, hogy a nevezett intézkedésre
vonatkozoan a megitélt tamogatdsok teljes Osszege — még az EU-val tortént
elszdmolast megeldzden — kifizetésre keriiljon, igy az MPA-ban mind a bevételi, mind
a kiadasi oldal teljesitése elmaradt. Ugyanakkor a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasardl szoldo 1991. évi IV. torvény 43/C. §-a szerint a
Munkaerdpiaci Alapot terheli a fenti intézkedés kapcsan az EU felé elszamolt, de az
EU altal meg nem téritett koltség. Ennek 6sszege 19,1 millid Ft-ot tett ki, ami ezen
eldiranyzat terhére kertilt kifizetésre.

10.3 Tarsadalmi parbeszéd programok

Az OET munkavallaléi és munkaltatéi érdekképviseleteinek az EU Tagallamként
Miikédés Programjabdl (TMP) adodd feladatai ellatdsara, valamint az Agazati
Parbeszéd Kozpont, és az Agazati Parbeszéd Bizottsdgokban résztvevd 4agazati
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szocialis partnerek felkésziilésének a finanszirozasara az MPA koltségvetésében
1 529,1 milli6 Ft allt rendelkezésre.

A 45/2007. (VI.6.) szamu hatarozataban a MAT a tarsadalmi parbeszéd programok
koltségei hianyanak a fedezetére a foglalkoztatasi alaprész kdzponti keretének terhére
biztositott forrdst tovabbi 7 millio6 Ft Osszegben. Ezzel a tarsadalmi parbeszéd
programok eldiranyzata 1 536,1 millié Ft-ra modosult.

Az év soran a modositott eldiranyzat Osszegének megfeleld pénzeszkoz atadasra
keriilt.

Az 6sszegbdl 1 356,2 millio Ft az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs (OET) szervezetei
szakmai programjainak tamogatasara, 179,9 milli6 Ft az Agazati Parbeszéd
Bizottsagok (APB) programjainak dologi — majd évkézi modositas utin személyi és
kozteher — kiadasainak tamogatéasara volt felhasznalhato.

A téarsadalmi parbeszéddel Osszefiiggd feladatokat a Foglalkoztatdsi és Szocidlis
Hivatal (FSzH) az SzZMM-mel kotott megallapodas alapjan latta el.

2007. januar 1-t6l létrejott az FSZH keretében, 0nalld szervezeti egységként a
Tarsadalmi Parbeszéd Koézpont (TPK).

Az OET munkdltatéi és munkavdllaléi oldalait alkoté szervezetek —orszdgos
érdekegyeztetésben valo részvételiikbol adodo feladataik ellatasat, valamint az
eérdekegyeztetésben valo részvételiik megerdsitését tamogato 2007. évi program

A program az SzMM, valamint az OET munkaltatéi és munkavéllaléi oldalaihoz
tartoz6 15 szervezet kozott megkotott megallapoddson alapult.

A program céljai:

— a munkatigyi, foglalkoztatasi kapcsolatok ¢és intézmények fejlesztésének
eldsegitése, figyelemmel a novekvd hazai és EU-s feladatokra, EU-s tagsaggal
kapcsolatos tevékenységek erdsitése az eurdpai halozatokban, a szervezetek
munkajaban torténd aktiv részvétel tdmogatasa,

— a munkaltatoi és munkavallaléi érdekképviseletek intézményi ¢és mitkddési
kapacitasanak megerdsitése, fejlesztése konkrét tevékenységek tamogatasaval,

— a tarsadalmi parbeszéd fejlesztését eldsegitd szocidlis partneri programok
tamogatasa.

A projektek megvalésitoi az OET-ben képviseleti joggal résztvevé munkaaddi és
munkavallal6i szervezetek, célcsoportja a szervezetek tisztségviseldi és tagsaga voltak.
A projekteket 2007. januar 1 — december 31. k6zott valositottak meg a szervezetek.

Az agazati parbeszéd bizottsagok miikodtetésére, az azokban résztvevo dgazati
szocialis partnerek felkésziilésére, szakmai feladatainak ellatasara, finanszirozdasara
szolgadlo program

A program 0 célja a szocialis parbeszéd intézményeinek fejlesztése, miikodtetése, az
APB-k miikodésének megalapozasa volt annak érdekében, hogy az APB-k, mint a
szocialis parbeszéd Uj forumai beépiiljenek a hazai munkaiigyi kapcsolatok
rendszerébe, tovabb erdsitve a szocidlis partnerek szerepét az eurdpai szintereken.
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A tartalmi munka gerincét az APB-k szakmai anyagainak elkészitése, iiléseinek
lebonyolitasa (185 iilés, mintegy 2,2 ezer {6 részvételével), szakérték bevondsa,
szakanyagok forditdsa, részteriiletek kutatdsa (34 tanulmény, szakértéi anyag)
jelentették. Emellett az APB-k konferencidkon (eléadas, képzés, szemindrium,
workshop — 80 konferencia, tobb mint 3,6 ezer f6 részvételével), tanulmanyutakon,
nemzetkozi kapcsolatépitéseken, EU-szocidlis parbeszéd bizottsagi iilésen (106
szakmai tanulmanyut, kapcsolatépitések, eurépai APB iilések tobb mint 300 f&
részvételével) vettek részt, valamint biztositottak a folyamatos képzést, tovabbképzést
(19 tanfolyam kozel 600 £6 részvételével) az APB-tagok részére.

Az OET, APB-k szakmai programjainak 2007. évi tamogatasara 1 533,4 millio Ft
kertilt felhasznalasra.

10.4 Kéozmunka céljara pénzeszkoz atadas

A koltségvetési torvény szerint a kozmunka céljara szolgdld pénzeszkoz atadas
eldiranyzata 1 500 milli6 Ft volt, amely az év folyaman 7 320 milli6 Ft-ra
megemelésre kertilt.

2007-ben az alabbi kozmunka programok megvalodsitdsa soran keriilt felhasznalasra az
MPA-bAI biztositott forras:

Regionalis k6zmunka program

A regionalis munkatigyi kozpontok kezdeményezésére az dnkormdanyzati kistérségek
részére kozmunka palyazati felhivast irt ki a szocialis és munkatigyi miniszter 2 870
milli6 Ft 6sszegli forréas felhasznalasara.

A kozmunka program finanszirozdsahoz egyrészt 1 420 millio Ft a koltségvetési
torvényben meghatarozott eldiranyzat terhére, masrészt a MAT 19/2007.(111.22.)
szamu hatarozatadban 1 450 millié Ft a foglalkoztatdsi alaprész decentralizalt kerete
terhére keriilt biztositésra.

A palyazati felhivasra 131 palyazat érkezett, 6sszesen 4 159 millid Ft tamogatési
igénnyel. Ebbdl 119 palyazat volt tdmogatasra alkalmas, a rendelkezésre all6 forras
azonban 86 pélyazat timogatasara volt elegendd. Osszesen 2 847,5 milli6 Ft dsszegii
tamogatas keriilt miniszteri hatarozattal megitélésre, amelybdl kifizetésre kertlt
2 711,4 millio Ft.

A kozmunka program keretében valamennyi, az Onkormdanyzatok feladatkorébe
tartozo tevékenységet végezhették a kozmunkasok, de palyazatonként legfeljebb négy
tevékenység volt valaszthatd, az erdéforrdsok és a tevékenységek koncentralasa
érdekében.

A program futamideje hét honap volt, igy aprilis €s december kozott a palyazo
valaszthatta ki palyazataban a tevékenységéhez legjobban ill6, egybefiiggd hét honap
munkavégzési idét. Uj elemként keriilt be a programokba, hogy a foglalkoztatottak
legaldbb 15%-4at (a palyazott O0sszeg maximum 5%-os raforditasdval) a szakmai
feladatokhoz illeszkedd képzésben kellett részesiteni. A képzés feltétele volt, hogy
csak akkreditdlt intézményben lehetett megvaldsitani. Tovéabbi elvarasként kertilt
megjelolésre a kiirasban, hogy a képzés vizsgakotelezettséggel jarjon, és lehetdleg
OKJ-s végzettséget ado legyen.
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Osszességében tobb mint 4,7 ezer {6 regisztralt allaskeresé (ennek 70-80%-a szocialis
segélyezett) vett részt a programban, tobb mint 1,2 ezer telepiilésrdél. Képzésben
részesiilt, és sikeres vizsgat tett csaknem 1,2 ezer 6, dontden kisgépek (motoros-
fiirész) kezelésebdl.

A képzés eredményeként a szakképzett munkaerét mar a programban is lehetett a
képzettségének megfeleld munkakorben alkalmazni, de cél volt az is, hogy a program
befejezését kovetden a kozmunkdban résztvevok esélye novekedjen az elsddleges
munkaerdpiacon valo elhelyezkedésben.

A kozmunkasok kivéalasztasandl a palydzok szorosan egyiittmiikodtek az érintett
munkatigyi kirendeltségekkel, valamint egyiittmiitkodési megallapodas keretében a
teriileti cigany kisebbségi onkormanyzatokkal, vagy képviselokkel. A palyazatok
elbirdlasdnal eldnyt ¢élveztek azok a palydzok, akik a cigdny kisebbségi
onkormanyzatot nem csak a foglalkoztatottak kivalasztasanal, hanem a program
folyaman az ellendrzésekbe is bevontdk. A programban kozel 1,8 ezer f6 roma
szarmazasu allaskeres6 foglalkoztatasa valosult meg.

A megvalositott programok Osszhangban voltak a Kormany altal kiemelt, valamint a
régids célokkal, a cigdnysag é€letkoriilményeinek és tarsadalmi helyzetének javitasara
iranyuldé kozéptava intézkedésekkel, a kistérségek fejlesztési elképzeléseivel, a
telepiilések sziiksegleteivel.

., Erdomiivel6 kézmunka program” — Nyirerdo Nyirséegi Evdészeti Zrt.

Az ,Erdomiiveld koézmunka program” keretében tizenhat erddgazdasag részére
meghivasos palyazat keriilt kiirdsra. A programhoz a Szocidlis és Munkaiigyi
Minisztérium 794,2 Ft Osszegli tdmogatast biztositott, melybdl 18 milli6 Ft a
Munker6piaci Alapbol keriilt finanszirozasra, a Nyirerdd Zrt. 160,3 millio Ft 6sszegli
programjahoz.

A programban a Nyirerdd Zrt-nél, 57 telepiilésrdl 424 6 keriilt foglalkoztatasra hét
hénap id6étartamban. A program keretében — a kiirdsnak megfeleléen — 65 6
motorflirész-kezeld szakképesitést kapott.

Kozuti ké6zmunka program

A Magyar Kozat Allami Kozatkezeld Fejlesztd, Miiszaki és Informécios Kht. Dél-
dunantali Regiondlis Fémérnokségéhez tartozd, foglalkoztatasi szempontbdl is igen
hatrdnyos Somogy ¢és Zala megyékben az orszdgos, ¢és a helyi kozutak kozvetlen
kornyezetének megtisztitasara, az utak mentén kialakult illegalis szeméttelepek
felszamoldsara meghivasos kozmunka palyazat kerlt kiirasra.

A palyazo 134 millio Ft Osszegli tdmogatasban részesiilt, melybdl 122.5 millio Ft a
Munkaerdpiaci Alapbdl kertilt finanszirozésra.

A programban 31 telepiilésr6l 400 {6 foglalkoztatdsa valdsult meg hat honapon
keresztiil. OKJ-s kisgépkezeldi képzésben 60 {6 részesiilt.

ESZA Kht.
Az SZMM palyéazati kezelje 2007-t61 az ESZA Kht., ennek megfelelden
munkadijaként kertilt 4taddsra 62 millio Ft a Kht. részére.
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Téli-tavaszi kozmunka program

A téli és kora-tavaszi honapokban, az alkalmi munkalehetdségek besziikiilése miatt a
foglalkoztatds tobb teriileten nagy gondot okoz. Ennek enyhitését célozta a
foglalkoztatdsi szempontbol leghatranyosabb kistérségek ¢és a legrosszabb
foglalkoztatasi mutatokkal rendelkezd telepiilések, valamint a ,,p6lus” varosok
kistérségei részére, 2 585 millio Ft Osszegben kiirt kozmunka palyazat. A program
megvalositasahoz egyrészt a foglalkoztatasi alaprész kozponti kerete terhére torténd,
870 millio Ft osszegli (MAT 70/2007. (X.29.) szdmu hatarozat), masrészt az MPA
kiadasi elbiranyzatai kozotti 1 500 millidé Ft Osszegli pénzeszkdz atcsoportositas
teremtette meg a pénziigyi fedezet nagyobb részét.

A palyazati kiirasra 141 palydzat érkezett 5 475,8 millié Ft tdmogatasi igénnyel. A
rendelkezésre allo forrds alapjan 48 palydzo részesiilt egyiittesen 2 570,9 millio Ft
Osszegli tamogatasban. A program 938 telepiilésen folyamatban van, tobb mint 7,6
ezer 16 foglalkoztatasaval.

A téli-tavaszi kozmunka programok foglalkoztatasi id6tartamanak meghosszabbitdsa
érdekében tovabbi 2 000 milli6 Ft kertilt d&tadasra az MPA-bol 2007. év végén.

10.5 Non-profit szektorbeli munkavallalas tamogatasa

A 2004. évben meghirdetett ,,Non-profit szektorbeli munkavallalds” eldsegitését
szolgalod foglalkoztatasi program tamogatdsara a koltségvetési torvény szerint 200
millié6 Ft allt rendelkezésre a Munkaerdpiaci Alap 2007. évi koltségvetésében. Az
eldirdnyzat terhére év végén — tekintettel a varhato felhasznalas 9sszegére — 178 millid
Ft Osszegli atcsoportositds tortént a foglalkoztatasi alaprész kdzponti keretébe. A
modositott eldiranyzat 6sszege 22 millio Ft lett.

A program célja a non-profit szektor humdn erdéforrassal torténd megerdsitése,
forrasszerzd képességének javitdsa a kozszférabol felszabadulé munkavallalok non-
profit szektorba torténd iranyitasaval.

A 2007. évre athuzodo kifizetés 6,6 millio Ft-ot tett ki, amely az eldirdnyzat 30
szazalekos teljesitését jelentette.

A program befejezddott és dsszességében megallapithatd, hogy enyhitette a kdzszférat
érintd létszamleépités hatranyos kovetkezményeit. Specidlis megoldast jelentett a
kozszférabol  elbocsatott  munkavallalok  non-profit  szervezeteknél — valo
elhelyezkedésére, Osszekapcsolta és erdsitette a koz- és a civil szféra szakmai
kapcsolatat. A program megvalositdsa soran, a 2004-2007. években bér- és
jaruléktadmogatasra 6sszesen 559,9 milli6 Ft kertilt kifizetésre.

10.6 Jarulékkedvezmény visszatérités

2005. januar 1-jétdl keriilt bevezetésre a palyakezd6 fiatalok, a gyermekgondozasrol és
hozzéatartoz6 &polasardl visszatérdk, valamint az 50 ¢év feletti munkavallalok
foglalkoztatdsa esetén a tarsadalombiztositasi jarulékkedvezmény. A palyakezdd
fiatalok, valamint a gyermekgondozasrol és hozzatartozo apolasarol visszatéroknél a
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tamogatds normativ volt, az 50 év felettiek jarulékkedvezményére program kertilt
kidolgozésra.

A palyakezdd fiatalok foglalkoztatdsa utani jarulékkedvezmeényt 2005. oktober 1-jétol
felvaltotta a START-kartyaval torténd foglalkoztatds kedvezménye, amely azon
palyakezddk elhelyezkedésének, munkatapasztalat szerzésének eldsegitését szolgélja,
akik eldszor 1épnek be a munkaerdpiacra. A kedvezmény azt jelenti, hogy a munkaado
mentesiil a tételes egészségiigyi hozzdjarulds megfizetése alol, valamint csokkentett
mértékil, a foglalkoztatds elsé évében 15 szazalékos, a masodik évében 25 szizalékos
jarulékfizetési  kotelezettség terheli. A  kiilonbozetet az MPA  normativ
jarulékkedvezmény visszatérités eldiranyzatabol kell megtériteni.

A koltségvetési torvény szerint a tarsadalombiztositasi jarulék normativ jellegii
tamogatasara 2 000 milli6 Ft, a program keretében megvalosulo kifizetésekre 1 000
millié Ft 6sszegl eldiranyzat allt rendelkezésre az Alap 2007. évi koltségvetésében.

A normativ jarulékkedvezmény visszatérités eldiranyzat terhére 2007. év folyamén
5 808.,4 millio Ft kifizetés tortént. igy az eliranyzaton a beszamolasi évben jelentds
tobbletkiadas realizdlddott, ami arra vezethetd vissza, hogy az APEH altal ellendrzott
adobevallasok, valamint a megkiildott adatszolgaltatdsok az MPA-nal jelentds iddbeli
késéssel jelentkeztek. (Az eldiranyzat terhére 2005-2006. években atutalt Osszeg
egyiittesen 970,8 milli6 Ft-ot tett ki.)

Az adatszolgaltatasok alapjdn megallapithatd, hogy 2007-ben, havonta 20-22 ezer 6
START-kéartyaval torténo foglalkoztatasa valosult meg.

A Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal adatai alapjan 2007. évben 33,8 ezer darab
START-kartyat valtottak ki, és 2007. december 31-én az Osszes érvényes START-
kartya szdma 62,3 ezer darab volt. A rendelkezésre all6 halmozott adatok szerint a
2005. oktober 1 — 2007. december 31. kozotti 1doszakban 29,1 ezer munkaadonal
Osszesen 64,9 ezer 16t foglalkoztattak START-kartyaval.

Az otven év felettiek jarulékkedvezménye jogcimen tervezett 2007. évi eldiranyzat
felhasznalasara nem keriilt sor, tekintettel arra, hogy ebben az évben a program nem
keriilt meghirdetésre, mivel a TAMOP keretében elinditott START-Extra program ezt
kivaltotta.

10.7 TAMOP — Foglalkoztatast 6sztonzé normativ timogatasok

A Kormany 2007 juliusaban jovéahagyta a TAMOP kiemelt projektjeinek inditasat,
amelyek lebonyolitasa a 2007-2013. kozotti idészakban az MPA-bOI, ,.egycsatornas
finanszirozasi” rendszer keretében torténik. Ebben a rendszerben lebonyolitasra keriild
projektek kedvezményezettje (projektgazdaja) az MPA kezelje. A konstrukcid
eldfinanszirozassal megy végbe, amelynek pénziigyi forrasa az MPA koéltségvetésében
0nallo soron jelenik meg.

Az ,egycsatornas” finanszirozasi rendszerbe a TAMOP 1.1 és 1.2 intézkedések

tartoznak. Az utdbbi esetében a START+ és a START Extra program tamogatasa az
APEH adatszolgaltatdsa alapjan a munkaadot terheld jarulékok egylittes Osszege €s a
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jarulékkedvezmény figyelembevételével megallapitott 6sszeg kiilonbozete — az adott
alapokat megilletd aranyban — az Egészségbiztositasi és a Nyugdijbiztositasi Alap
részére az MPA-bol keriil megtéritésre. Az uniés forrasra az igényt az MPA kezeldje
nyujtja be.

A START+ kedvezmény alapjan jarulékkedvezményben részesiil az a munkaltato,
amely olyan személyt alkalmaz, akinek

-lejart/megsziint a gyermekgondozési segély (gyes), gyermekgondozasi dij (gyed),
gyermeknevelési tAmogatas (gyet), apolasi dij folyositasa, és azt kovetd egy éven beliil
kivan munkét vallalni, vagy

- a gyermek 1 éves koranak betoltése utan a gyes folydsitdsa mellett kivan munkat
vallalni, tovabba

- aki tartésan allaskereso.

A START+ kartyaval rendelkezd személy foglalkoztatasa esetében a munkaadd
mentesilil a tételes egészségligyi hozzdjarulas aldl, és a munkabért terheld jarulék
mértéke a foglalkoztatds elsé évében a munkavallalé bruttdé munkabérének 15
szazaléka, a masodik évében 25 szazaléka.

A START-Extra kedvezmény azoknak a tartésan alldskereséknek az elhelyezkedését
segiti, akik az életkoruk miatt (Gtven év felettiek), vagy azért, mert alacsony iskolai
végzettséggel rendelkeznek nehezen tudnak visszatérni a munkaerdpiacra.

A START-Extra kartyaval rendelkezd személy foglalkoztatasa esetében a munkaado
mentesiil a tételes egészségligyl hozzajarulas, valamint a munkabért terheld jarulék
megfizetése alol a foglalkoztatas els¢ évében, a foglalkoztatdas masodik évében a
munkabért terheld jarulék mértéke 15 szazalék.

Az MPA koltségvetésében a Foglalkoztatast 6sztonzd normativ tdimogatasok jogcimen
94 milli6 Ft allt rendelkezésre 2007. évben, amelybdl 80,9 millio6 Ft kiadés
realizalodott, a START+ kértyaval torténd foglalkoztatas utan 40,8 millio Ft, a
START Extra kartyaval torténd foglalkoztatds utan 40,1 millid Ft 0Osszegben
érvényesitették a jarulékkedvezményt a munkaltatok.

A jarulék-kedvezmények megtéritése soran 27,9 millid6 Ft az Egészségbiztositasi
Alapot, 53 milli6 Ft a Nyugdijbiztositasi Alapot illette meg.

A START+ és a START-Extra kartyak kivaltasara 2007. jalius 1-jétdl volt lehetdség,
az FSzH adatai alapjan az év végén érvényes kartyak szama 4,2, illetve 2,1 ezer darab
volt.

Az APEH Aaltal megkiildott adatszolgaltatas szerint 2007. évben Osszesen 2,5 ezer {6
START+ kartydval torténdé ¢és 1,1 ezer f6 START-Extra kartyaval torténd
foglalkoztatdsa utan vett igénybe jarulékkedvezményt az elébbi esetben 2,1 ezer, az
utobbindl 1 ezer foglalkoztato.
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11. Koltségvetési befizetések, illetve a Nyugdijbiztositasi Alapnak pénzeszkoz
atadas

11.1 Koltségvetési befizetések

A koltségvetési befizetések 2007-ben az MPA kiadadsainak egyharmadat tették ki.

A megvaltozott munkaképességli munkanélkiiliek foglalkoztatdsanak tamogatasara a
koltségvetésbe 52 000 millio Ft befizetése tortént meg, az egyéb koltségvetési
befizetés 61 309,5 millio Ft-ot tett ki.

A koltségvetési befizetések az év folyaman idéaranyosan teljesiiltek.

11.2 Nyugdijbiztositasi Alapnak atadas

Az MPA koltségvetésében a Nyugdijbiztositdsi Alap részére torténd pénzeszkoz
atadasra 1 130 milli6 Ft allt rendelkezésre.

A kordbban megallapitott korengedményes nyugdijak folyositdsa kapcsan — a
korengedményes nyugdijak fedezetére befizetett Osszegek ¢és folyod kiaddsok
kiilonbozeteként — keletkezett hidny kiegyenlitésére a zarszamadasi torveény (2007. évi
CXXVIIL tv.) el6irasa alapjan a Nyugdijfolyosito Igazgatdsag javara 1 038,9 millié Ft
atadasa megvalosult.

12. Tranzakcios dij

Az Alap 2007. évi koltségvetéseében a tranzakcids dijakra eldiranyzott 205,5 millid Ft-
bol az év folyaman 89,1 milli6 Ft kertlt kifizetésre, igy az eldiranyzat felhasznéalasa
43,4 szazalékos volt.

13. A Munkaerdpiaci Alapbdl nyujtott tamogatasok kozgazdasagi jellemzoi

2007-ben a Munkaerdpiaci Alapbdl kifizetett tdmogatasok gazdasagi szektorok és
jogcimek szerinti vizsgalata alapjan a kovetkezé megallapitasok tehetdk:

1. A 341,4 milliard forint kiadas 95,2%-a folyo kiadas, 3,5%-a felhalmozasi célu
végleges pénzeszkozatadas és 1,3%-a kolcsonnyujtas volt. Ez a struktira abbdl
adodik, hogy a Munkaerdpiaci Alapbol nyujtott ellatdsok teljes egészében, a
tdmogatasok dontd részben kdzgazdasagi szempontbol az ellatottak megélhetéshez,
illetve az allaskeresok ujboli munkaba allitdsa ce€ljabol tdmogatott szervezetek
miikddéséhez jarulnak hozza.

2. A foly6 kiadasok 6sszege 325,0 milliard Ft volt. Ebbdl az 4dllamhaztartason kiviilre,

miikodési célra véglegesen adott pénzeszkoz 45,9 millidrd Ft-ot, ardnyat tekintve,
14,1%-ot tett ki.
Ebbdl 18,3 milliard Ft-ot a versenyszféraban mitkodd vallalkozésok kaptadk. Ezek a
kifizetések a foglalkoztatasi alaprészbdl nyujtott tdmogatasok (bértdmogatas,
palyakezd6  programok, jarulékatvallalas, —munkahelymegdrzés, mobilitasi
tamogatas, stb.), illetve a képzési alaprészbdl a gyakorlati képzést végzok részére
tortént visszatéritések kapcsdn mertiltek fel.
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A non-profit szervezetek 17,3 milliard Ft tdmogatashoz jutottak, amely az
allamhéztartdson kiviilre, miikodési célra véglegesen adott pénzeszkoz 37,7%-a.
Ennek egy részét az OFA programjainak tdmogatasa jelentette, illetve a non-profit
szervezetek, mint program megvaldsitok a munkaerdpiaci programokra a
foglalkoztatasi alaprészbdl, valamint a rehabilitdcidos célu programok kapcsan
miikodésiikhoz a rehabilitacidos alaprészbdl kaptadk. Masik részét a szakképzés
fejlesztése kereteben az egyhazi, alapitvanyi iskoldknak nyujtottdk a képzési
alaprészbol.

Az éllamhaztartason kiviilre, miikodési célra adott pénzeszkozok tobb mint
egyotdde irdnyult a haztartdsok felé, melynek meghatdrozo része a foglalkoztatasi
alaprészbdl tdmogatott munkaerdpiaci képzések lebonyolitisa soran a tanfolyami
dijak atvallaldsabol és a keresetpotld juttatasbol, kisebb része a foglalkoztatasi
alaprészbdl nyujtott vallalkozova valas tdmogatasabol adodott.

. Az éllamhaztartasi koron beliil kifizetett miikodési célu tamogatasértékii kiadas
osszege 71,5 milliard Ft volt, amely a foly6 kiadasok 22,0%-at tette ki.

Ennek mintegy a fele (35,3 milliard Ft) a kdzponti koltségvetési szerveket illette. A
résziikkre atadott pénzeszkéz tobb mint hiaromnegyede (27,2 milliard Ft) az
Alapkezeld, az AFSz, az OMMF és az NSzFI miitkodését biztositotta, a fennmarado
0sszeg nagyobb hanyada a felndttképzes, illetve a szakképzés hattérintézményeinek
miikodtetésére szolgalt, illetve a munkaerdpiaci képzés keretében a regionalis képzd
kozpontok altal végzett képzésekre kifizetett tanfolyami dijakbol adodott.

Az EU-s tdmogatasokkal és a kozmunka programokkal Osszefiiggésben jelentds
tényezOvé valt a fejezeti kezelésii eldiranyzatok részére atadott pénzeszkdz 0sszege
(17,5 milliard Ft), illetve aranya (24,5%).

Az dnkormanyzati koltségvetési szervek részére kifizetett 11,0 milliard Ft dontden a
foglalkoztatasi alaprészbdl a kozhasznt foglalkoztatds tamogatésat fedezte.

A kordbban megallapitott korengedményes nyugdijak fizetése kapcsan az Orszagos
Nyugdijfolyositd Igazgatosagnal keletkezett hidny kiegyenlitésére a zarszdmadasi
torvény elOirdasa alapjan az allamhaztartason beliil 1,0 millidrd Ft, a START
programok keretében torténd foglalkoztatasa esetén adhatd jarulékmentességgel
Osszefiiggden 5,8 milliard Ft keriilt atadasra a TB Alapok felé.

. A folyo6 kiadéasok 21,0%-4at az allaskeresési tdmogatdsok (munkanélkiili ellatasok),
7,5%-at az allaskeresési tamogatasok (munkanélkiili ellatasok) és a keresetpotlo
juttatds utan kifizetett munkaadokat terheld jarulékok (TB-jarulék, egészségiigyi
hozzajarulés) tették ki.

. A kiilonféle jogcimeken a kozponti koltségvetésbe torténd befizetések a folyo
kiadasok 34,9%-at jelentették.

. A MPA-bol Gsszességében 11,9 millidard Ft felhalmozasi kiadast eszkozoltek,
amelybdl 4,5 milliard Ft az allamhéztartas egyes alrendszerei k6zott oszlott meg
kozel egyenld aranyban. Ennek kisebb része, 2,0 milliard Ft a kdzponti
koltségvetési szerveknél végrehajtott fejlesztésekre szolgalt, amelynek dontd
hanyadat a miikodési alaprészbdl az Alapkezelénél, az AFSz-nél megvaldsitott
beruhdzasokra, valamint a képzési alaprészbdl a szakképzés fejlesztésére
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(hattérintézmények, felsdoktatasi intézmények beruhazasaira) fizették ki. Nagyobb
része, 2,5 millidrd Ft csaknem teljes egészében az Onkormanyzati koltségvetési
szerveknél a szakképzd iskoldk tamogatasa kapcsan a képzési alaprészbdl kertilt
felhasznalasra.

7. Az éllamhéaztartason kiviilre nytjtott beruhdzasi céla (végleges) pénzeszkozatadas
7,4 milliard Ft volt, melynek egy része az MPA foglalkoztatdsi, valamint
rehabilitacids alaprészébdl munkahelyteremtésre nyujtott tdmogatast, masrészt a
szakképzes fejlesztését szolgalta.

8. A MPA-bdI nytjtott kdlcsondk osszege 4,4 milliard Ft volt, melynek dontd része,
96,6%-a az allamhaztartason kiviilre, vallalkozasok részére nyujtott mikodési céla
koleson volt, amely kizarolag a bérgarancia tamogatasok érdekében meriilt fel
(4,2 milliard Ft).

Fennmarado része, 3,4%-a a foglalkoztatdsi alaprészbdl onfoglalkoztatova valasra,
haztartasok részére nyujtott felhalmozasi céli kdleson volt (0,2 millidrd Ft).

Budapest, 2008. majus 31.
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