Az MTI Zrt. Feliigyel6 Bizottsag
12/2009. (IV.21.) szamu
hatarozata:

a Magyar Tavirati Iroda Zrt.
Feliigyel6 Bizottsaga elfogadta a sajit tevékenységérol szolo jelentését,
valamint az dsszefoglalé értékelését a tarsasiag 2008. évi gazdilkodasarél
és a 2009. évi iizleti tervérdl az alabbiak szerint

A tarsasagot az Orszaggyliles a 70/1997. (VIL15.) OGY. hatarozat szerint, annak
mellékletében foglalt Alapité Okirat elfogadasaval, a Magyar Allam nevében egyszemélyes
részvénytarsasagként alapitotta.

A Feliigyel6 Bizottsag ellenorzési tevékenysége

A Felligyel6 Bizottsag 2008. évben 11 alkalommal iilésezett és 42 hatarozatot hozott. Az év
soran — a teljesség igénye nélkiil — az alabbi témakoroket targyalta:

Az MTI Zrt. elndkének tajékoztatdja idoszert kérdésekrol.

Az FB. és a belso ellenér munkatervei.

A belso ellendri jelentések megtargyalasa.

A belso ellendri jelentések hasznosulasanak értékelése.

A Zrt. gazdalkodésanak és pénziigyi helyzetének varhato alakulasa.

Az artargyaldsok tapasztalatai.

Az Allami Szamvevészék jelentéseinek megvitatisa és az arra tett észrevételek.

Az MTI Zrt. 2007. évi beszamoloja.

Az MTI Zrt. 2008. évi lizleti terve.

Az FB. jelentése sajat tevékenységérol, a Zrt. éves beszamoldjarol és az iizleti tervrol.
[rasos tajékoztatok megtargyalasa negyedévenként a Zrt. gazdalkodasarol.

Az MTI Zrt. 2009. évi koltségvetési céltamogatasi igényeinek véleményezése.

Az MTI Zrt. kiilt6ldi és belfoldi tuddsitdi halozatanak mitkodésérdl és koltségeirdl.
Az MTI Zrt. 2008. évi dijszabésarol és az artargyalasok tapasztalatairol.

A Conrolling szervezet feladatairdl és munkéjarol.

Az MTI Zrt. altal kiadott konyvek, albumok koltségeirdl és piaci hasznosulasardl.

Az MTI Zrt-ben dolgozé alkalmazottak jovedelmének Osszevetésér6l, a munkaerd
piacon kialakult jovedelmi viszonyokrél.

Az MTI Zrt. munkavéallaléinak munkakéri leirasarol.

Az MTI Zrt. Kiad6i Kft. tevékenységérol.

Az MTI Zrt. jogi tigyleteinek ellatasarol, szakszer(iségérol, és ezek koltségkihatasairol.
Az MTI Zrt. ingatlangazdalkodasanak stratégiai tervérdl.

A 2008. évi beruhazasok helyzetérél.

A 2008. évi kozbeszerzési eljarasokrol.

A Feluigyel6 Bizottsag ellenérzési tevékenysége mellett - ahol indokolt volt - ajanlasokat is
megfogalmazott. Ilyen volt

- a 2008. évi gazdalkodassal kapcsolatos figyelemfelhivas, amely szerint a személyi jellegii
raforditasokra vonatkozé dontéseknél a tarsasag kiilonds gondossaggal jarjon el, mivel az
ezek alapjan keletkez6 kételezettségek tartosak, nem csak a targy évi, hanem a kovetkezd
évek koltségeit is nvelhetik.



