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I. A Honvédelmi Minisztérium fejezet 2010. évi koltségvetésének altalanos
jellemzése

A Honvédelmi Minisztérium fejezet tAmogatasi eléiranyzata 2010-ben 262.410,9
MFt-ban, az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztartdl befolyé bevétel 12.537,0 MFt-ban,
a mikoédéshez kapcsolodo bevételek 4.150,0 MFt-ban, a kiadasi foosszeg pedig ezek
Osszegekent 279.097,9 MFt-ban kerllt megtervezésre. A Hadfelszerelés-fejlesztési
programok (29.110,0 MFt) 6sszegével egyutt ez 308.207,9 MFt-ra (a prognosztizalt GDP
1,17%-a) modosul.

A HM tarca 2010. évi koltségvetési javaslatanak kiemelt eldiranyzatonkénti
foosszegei a kovetkezok:

MFt-ban
Ki _ ..201,0' éVi, . Megoszlas
iemelt el6iranyzat _ koltségvetési 2010. évben
javaslat MFt-ban

Szemelyi juttatdsok 105.734,8 37,9 %
Munkaaddkat terhel6 jarulékok 26.356,2 9,4 %
Dologi kiadasok 96.562,9 34,6 %
Egyéb mikodési célu tamogatasok, kiadasok 10.153,8 3,6 %
Tamogatas-értékii mikodési kiadas 26.201,0 9,4 %
Miik6deési kbltségvetés 6sszesen: 265.008,7 94,9 %
Intézmeényi beruhazasi kiadasok 8.854,1 3,2 %
Felujitas 1.626,9 0,6 %
Egyéb intézményi felhalmozasi kiadasok 2.858,2 1,0 %
Even tuli kélcséndk 200,0 0,1 %
Felhalmozas 6sszesen: 13.539,2 4,9 %
Ko6zponti beruhazasok: 550,0 0,2 %
KIADASOK OSSZESEN: 279.097,9 100,0%)
Tamogatasi elGiranyzat 262.410,9 94,0%
Koltségvetési bevétel 16.687,0 6,0 %
BEVETELEK OSSZESEN: 279.097,9 100,0 %)
Hadfelszerelés-fejlesztési programok 29.110,0

MINDOSSZESEN: 308,207,9

A HM fejezet koltségvetésének fobb feltételrendszere

A XIlll. Honvédelmi Minisztérium fejezet a 2010. évi koltségvetési tervjavaslatat a
PM ,Tervezési Korirata”, valamint a Kormany altal meghatarozott koltségvetési tamogatasi
keretszam figyelembevételével készitette el.

A Magyar Koztarsasag NATO és EU tagsaga, valamint a biztonsagi koérnyezet
valtozéasai a magyar hader6 alkalmazasaval kapcsolatosan sulyponteltoloddast
eredményeztek. A biztonsag- és védelempolitikai alapvetd elvekbél eredd feladatok és
azok tartalmanak ujragondolasa részeként a Kormany altal elfogadasra kerult a Magyar



Koztarsasag Nemzeti Katonai Stratégigja’, amely meghatarozza az alkalmazas varhato
koralményeit, a fenntartas feltételrendszerét és a fejlesztések iranyait.

A koltségvetési javaslat a Tarca Védelmi Tervez6é Rendszerének (TVTR) eljarasa
alapjan kerult o0sszeallitasra. A részletes koltségvetési tervezési elbirasok a ,,Honvedelmi
Minisztérium fejezet 2010-2013. évi kéltségvetési tervének 6sszeallitasahoz sziikséges
adatszolgaltatas rendjérél” szolé6 65/2009. szamu HM utasitasban  kerlltek
meghatarozasra.

Il. A koltségvetési tervjavaslat kiemelt eléiranyzatonkénti részletezése

1. A létszamok és a személyi kiadasok eldiranyzatai

A HM fejezet 2010. évi koltségvetési engedélyezett létszamkeretét, tovabba a
személyi juttatasok és a munkaadokat terhel jarulékok elGiranyzatainak meértékét és
belsé aranyait a kdvetkezd fébb kdvetelmények hatarozzak meg:

e a jogallasi torvényekben (Hjt., Ktv., Kjt., Uszt., Mt. stb.) meghatarozott és el8irt
mértéka illetmények, tovabba egyéb személyi jarandosagok forrasanak a biztositasa;

e a nemzetkdzi szerepvallalassal 6sszeflggésben a misszidkban, a kontingensekben
ideiglenesen, vagy tartésan kulfoldon szolgalatot teljesitdk részére a devizajuttatasok
biztositasa;

o 2010. évre tervezett ado- és jarulékprogram hatasa.

a) Létszam-eldiranyzatok

A fejezet 2010. évi koltségvetési engedélyezett |étszamkerete a fejezet |étszamat
meghatarozé jogszabalyok és rendelkezések alapjan kerllt meghatarozasra. Ezen
tulmenden figyelembe vettik a Kormany vagy miniszter iranyitasa, illetve felligyelete ala
tartozd egyes koltségvetési szervek |étszamgazdalkodasat érinté atmeneti intézkedésekrdl
sz0l6 1127/2009.(VI1.29.) Korm. hatarozatban foglaltakat is.

Ugyanakkor a HM Igazgatasa alcim létszamkeretének kialakitasakor a tervezés
soran szamoltunk a 2011-es EU-elndkségi feladatok ellatasaval Osszefuggd egyes
kérdésekrél szolé 2155/2008. (XI. 5.) Korm. hatarozatban 2009. szeptember 1-tél
engedélyezett 10 f6 feltdltésével, valamint a Miniszterelnoki Hivataltol atvett 1 6
koztisztviseld foglalkoztatasaval is (2009. junius 16. hatallyal).

11009/2009 (1.30.) Korm. hatarozat



A HM fejezet 2010. évi megtervezett koltségvetési létszamkerete 26.500 6.

A 2010. évi koltségvetési létszam allomanycsoportonkénti megoszlasat, valamint a
2009. évhez viszonyitott alakulasat az alabbi tablazat szemlélteti:

Koltségvetési létszam /f6/

. ] valtozas

Allomanyesoport | o | 2010, [Volumen]| Mérike %

év év (3-2) (3:2)
1. 2. 3. 4. 5.
Tabornokok, tisztek 5737 5703 -34 99,41%
ZaszI6sok, 6881| 6881 0 100,00%
tiszthelyettesek

Szerzddéses 5945| 6299 354| 105,95%

legénység
Kbzép- és fels6foku

tanintézeti hallgatok 500 500 0| 100,00%

Katona allomany 19 063 | 19 383 320( 101,68%
Osszesen:

Koztisztvisel6k 183 197 14 107,65%
Kézalkalmazottak 6955| 6920 -35 99,50%
Polgari allomany 7138 7117 -21 99,71%

Osszesen:
MINDOSSZESEN: 26 201 | 26 500 299| 101,14%

Megjegyzés: a tablazatban a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok koéltségvetési tervezésének,
pénzellatasanak, el6iranyzat-felhasznalasanak, kincstari gazdalkodasanak és nyilvantartasanak egyes
szabalyairol szolé 32/2004. (111.2.) Kormany rendelet elGirasainak megfeleléen az MK Katonai Felderit6
Hivatal és az MK Katonai Biztonsagi Hivatal tiszthelyettes és kozalkalmazott allomanya a tiszti
allomanycsoport létszamaban szerepel.

b) A személyi juttatasok és a munkaadokat terheld jarulékok kiadasi eléiranyzata

A személyi juttatasok és jarulékok 2010. évre tervezett teljes (hazai és a
nemzetkozi devizajuttatasok) kiadasi el6iranyzata 132.091,0 MFt, mely a 2009. évi eredeti
elbiranyzatokhoz viszonyitva 8.871,1 MFt 0Osszegl novekedést mutat és a kiadasi
f60sszeg 47,3%-at teszi ki.

A személyi juttatasok és jarulék kiemelt el6iranyzat-csoportok tervezett 2010. évi
el6iranyzatanak novekedését a kovetkezd f6bb korrekcios tényezdk egyenlege
eredményezi:



A valtozas oka Mértéke (MFt)

Strukturavaltozas (teljes és részmunkaidds koéltségvetési létszam

1,2%-0s nbvekedése) 5448
Deviza juttatasok tdbblete 7 937,6
EU elndkség tébblete 72,5
MEH-t8l atvett el6iranyzat 11,7
Jogszabalyi valtozas-jarulék befiz. kbtelezettség csdkkenés -4 321,2
Normavaltozas tobblete (béren kivili juttatasok Szja, tb. valtozasa) 4 625,7
Osszesen 8 871,1

A személyi juttatasok és a munkaadokat terhel6 jarulékok kiadasi elbiranyzatanak
f6Osszegen bellli megoszlasat és valtozasat az alabbi tablazat szemlélteti:

M Ft
El6iranyzat Viltozas
Kiadas megnevezése R
2009 2010 %o

Rendszeres személyi juttatasok (alapilletmény,
illetmény-kiegészités, illetménypotliékok) 67 553,0 68 161,5 100,9%

Nem rendszeres személyi juttatasok (jutalom,
tulszolgalati-, készenléti-, gyeleti dijak, napidijak,
deviza, koltségtéritések, pénztari tagdij-

kiegészitések) 27771,7 36 436,0 131,2%
Kiils6é személyi juttatasok (tanintézeti hallgatok,

tovabba allomanyba nem tartozok jarandésagai) 1 098,6 1137,3 103,5%
Személyi juttatasok 6sszesen 96 423,3 105 734,8 109,7%

Munkaadodkat terhel6 jarulékok
(tarsadalombiztositasi- munkaaddi jarulék,
egeészsegugyi-, illetve tappénz hozzajar.) 26 796,6 26 356,2 98,4%

Mindosszesen 123 219,9 132 091,0 107,2%

Megjegyzés: Az elbiranyzatok tartalmazzak a nemzetkdzi feladatokhoz kapcsolédd deviza-
juttatasokat is. 2010. évre ilyen cimen tervezett felhasznalas a nem rendszeres juttatasok kézott 15.977,2
MFt, a jarulékok kézott 4.313,8 MFt, 6sszesen 20.291,0 MFt.

llletményfejlesztést a Xlll. Honvédelmi minisztérium fejezet 2010. évre nem
tervezett.

A nem rendszeres személyi juttatasok vonatkozasaban a tervezés soran kiemelt
figyelmet  forditottunk a  kdzteherviselés  rendszerének  atalakitasat  célzé
torvénymaodositasokrol szolo 2009. évi LXXVIIL. torvény altal médositott add mértékekre.

A fejezet a kuls6é személyi juttatasokat az elemi koltségvetésben megtervezett
Osszeg felllvizsgalatat kdvetéen a 2009. évi juttatasokhoz kdzel azonos szinten tervezte.
Tovabbra is szamoltunk a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem koltségtéritéses
képzésének bevételeivel.




A munkaadokat terhel6 jarulékok 2010. évi elbiranyzata soran szintén szamoltunk a
jogszabalyi valtozasokkal.

Osszességében megallapithatd, hogy a tervjavaslat szerinti eléiranyzatok
biztositjak a 26.500 f6 hazai és deviza-jarandésagainak folyodsitasat, tovabba azok
kozterheinek teljesitését.

2.) Dologi kiadasok

A tervezett dologi kiadasok oOsszege 96.562,9 MFt, mely a fejezet kiadasi
el6iranyzatanak a 34,6 %-at teszi ki.

A dologi kiadasokon bellil a kovetkez6 f6bb feladatok keriiltek megtervezésre:

A csapatok és intézmények kozponti természetbeni ellatasanak biztositasa
érdekében a logisztikai dologi kiadasok dsszege az MH Osszhaderénemi Parancsnokséag
(a tovabbiakban: MH OHP) kdzponti kéltségvetésében 5.923,7 MFt, a HM Fejlesztési és
Logisztika Ugyndkség (a tovabbiakban: HM FLU) kéltségvetésében pedig 6.688,1 MFt
0sszegben kerult megtervezésre.

A dologi kiadasok kozott kerult megtervezésre tobbek kozott a Gripen bérleti dij és
egyéb jarulékos kdltsége 24.666,5 MFt 6sszegben.

Az elhelyezési (Uzemeltetési, fenntartasi, stb.) és O6rzésvédelmi szolgaltatas
kozponti megvasarlasara, egyeb kozponti elhelyezési szakanyagellatasra, szennyezett
terlletek karmentesitésére 27.717,0 MFt-ot tartalmaz a tervjavaslat.

A nemzetkdzi feladatokra, tarcaszintli koézponti feladatokra, a csapatok és
intézmeények sajat hataskorl — a kozponti ellatd rendszeren keresztul nem biztositott
szakanyagok és szolgaltatasok — beszerzésére 31.409,3 MFt kertlt a tervbe.

3.) A miikodési célu tamogatasok, kiadasok — beleértve a 8/2 Fejezeti kezelésii
agazati célelbéiranyzatok koltségvetési alcimet — 6sszesen 10.153,8 MFt-ot tesznek ki, s a
tarca kiadasi elGiranyzatabdl 3,6 %-kal részesednek.

Ezen a kiemelt elGiranyzaton kerultek megtervezésre:

e a Nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasagok tdmogatasa;

e a nemzetkozi kotelezettségvallalasainkkal dsszefuggésben kulfoldre atadott
pénzeszkdzok (Hozzajarulas a NATO koltségvetéséhez, Egyéb unids
befizetések);

e aszemélyi allomany részére nyujtandd — jogszabalyi kotelezettségen alapuld
— szocialpolitikai juttatasok;

e atarsadalmi szervek tamogatasa.



4.) Tamogatas értékii miikodési kiadasok kozott tervezte meg a fejezet a
Hozzajarulas a hivatasos katonak kedvezményes nyugellatasanak jogcimcsoport kiadasait
26.201,0 MFt 6sszegben, amely a fejezet kiadasi f66sszegének 9,4 %-at teszi ki.

5.) A fejezet koltségvetési javaslataban a tervezett felhalmozasi kiadasok
volumene - a 8. Fejezeti kezelésli el6iranyzatok cimen tervezett 550,0 MFt
Lakastamogatas és a 2.728,7 MFt a Hozzajarulas a NATO Biztonsagi Beruhazasi
Programjahoz egyéb intézményi felhalmozasi kiadasok elbiranyzattal egyutt — 14.089,2
MFt, mely a tarca kiadasi eléiranyzatanak az 5,1 %-at teszi ki.

A felhalmozasi kiadasok részeként az intézményi koltségvetési cimeken
megtervezett kiadasok elbiranyzatabdl az intézményi beruhazasi kiadasok 8.854,1 MFt-ot,
a felujitasok 1.626,9 MFt-ot, az éven tuli kdlcsondk 200 MFt-ot, az egyéb intézményi
felhalmozasi kiadasok 129,5 MFt, mig a fejezeti kezelési el6iranyzatok cimen az egyéb
intézményi felhalmozasi kiadasok 2.728,7 MFt-ot tesznek ki.

A felhalmozasi kiadasok az alabbi fébb feladatok el6iranyzatait tartalmazzak:

e Tabori hiradé és informatikai rendszerek (pl. URH radidk beszerzése)
3.021,8 MFt;

Gépjarmi beszerzési program 2.224,5 MFt;

HM KGIR fejlesztése 857,3 MFt;

BTR-80 harcjarmi modernizacié 600,0 MFt;

tabori élelmezés feltételeinek javitasa érdekében torténd beszerzések 215,6
MFt;

An-26 szallité repulégép modernizacio 132,9 MFt;

e cserél6-rakodo berendezések beszerzése 64,1 MFt.

X X X

A fejezet koltségvetési javaslataban a személyi jellegli kiadasoknak (beleértve a
20,3 Mrd Ft-ot, azaz a 7,3 %-ot kitevd devizaellatmanyt és jarulékait is) 47,3 %, a
mukodési és fenntartasi kiadasoknak (az egyéb mikodési célu tdmogatasi kiadasokkal
egyutt) 38,8 %, a felhalmozasi jellegl kiadasoknak (ideértve a Gripen bérletet is) 13,9 %
a tarca koltségvetésébdl vald részesedési aranya.

Osszefoglalva megallapithatd, hogy ezen elSiranyzatok fedezetet nyujtanak a
szemeélyi allomany juttatasainak teljesitésére. A koltségvetési lehetbéségek e mellett, ha
szlkosebb mértékben is, de biztositidk a kiképzés és a logisztikai muikodés
folyamatossagat, az ingatlanallomany Gzemeltetését (beleértve az 6rzésvédelmi kiadasok
teljesitését is), valamint a Gripen program 2010. évi kiadasi igényeit

A kozponti bevételi el6iranyzatok teljesitésének alakulasa figyelembevételével, a
Kormany engedélyével felhasznalhatéo Hadfelszerelés-fejlesztési programok Osszege a
Magyar Koztarsasag szovetségi tagsagabdl, a biztonsagi kdrnyezetbél és kihivasokbal
meghatarozott katonai képességek kialakitasa érdekében elinditott fejlesztési programok
2010. évi folytatasat teszi lehetbvé.



lll. A Honvédelmi Minisztérium fejezet

2010. évi koltségvetésének cimek, alcimek szerinti részletezése

1. cim: Honvédelmi Minisztérium

Az 1. Honvédelmi Minisztérium cim magaba foglalja az 1/1 Honvédelmi Minisztérium
lgazgatasa, az 1/2 Egyéb HM szervezetek, az 1/3 HM Infrastrukturalis Ugyndkség,
csapatok kozponti infrastrukturdlis ellatas kiadasai, valamint az 1/4 HM Fejlesztési és
Logisztikai Ugyndkség, csapatok kézponti logisztikai ellatas kiadasai alcimek kiadasait.

1.) Az 1/1 HM Igazgatasa alcim 2010. évi tervezett kiadasi eldiranyzatanak
foosszege 4.721,4 MFt.

Az alcim 2010. évi koltségvetési engedélyezett létszamkerete a bazisévhez
viszonyitva 11 fével megndvelt mértékben, 510 fében kerllt meghatarozasra.
Allomanykategériankénti megoszlasa a kdvetkezd: tiszt 337 f6, tiszthelyettes 28 6, a
koztisztvisel6 145 16, melybdl részfoglalkozasu 2 6.

A személyi juttatasok javasolt eléiranyzata 3.378,0 MFt, mely 6sszeg 361,1 MFt-
tal haladja meg a 2009. évi eredeti el6iranyzatot. A rendszeres és a nem rendszeres
juttatasokat érintd ndvekmény a bazisévben az EU elnOkség feladatait ellatd személyek
illetménye és egyéb juttatasa (55,7 MFt-tal), a Miniszterelndki Hivataltdl atvett
koztisztvisel6 juttatasai (8,9 MFt-tal), a normavaltozasok (ado, tb.) kovetkeztében
jelentkezd tobblet (208,6 MFt-tal). A kulsé személyi juttatasok ndvekménye a bazis év
koltségvetéseének jovahagyasakor tortént megvonas miatt 2009. év elején szukségessé
valt eldiranyzat-mddositas kdvetkeztében jelentkezik (87,9 MFt-tal).

A munkaadodkat terheld jarulékok javasolt eldiranyzata 868,5 MFt, igy a személyi
juttatasok és a munkaadokat terhel6 jarulékok kiemelt eléiranyzatok egyuttes 6sszege
4.246,5 MFt, mely az 6sszelbiranyzat 89,9 %-a.

Az alcimen fennmaradé 474,9 MFt-bdél 435,5 MFt dologi kiadas (a kiadas 9,2 %-a),
39,4 MFt pedig egyéb mikodési célu tamogatas.

Az alcim az integralt minisztérium mukodési és fenntartasi kiadasain tul az alabbi
fobb tarcaszintii feladatok el6iranyzatait is tartalmazza:

e Human programok 88,0 MFt
e Iskolarendszerl képzések 26,6 MFt
o Kodzponti kulturalis, PR és média feladatok 19,5 MFt
¢ Rekonverzids program 17,6 MFt
o Esélyegyenl6ségi feladatok. 8,0 MFt

Az emlitett feladatokon tulmen6en a HM Tervezési és Koordinacidés Fbdosztaly
koordinalasa mellett a Katasztrofavédelmi feladatok fedezetére oOsszesen 80,4 MFt
kerult megtervezésre az alabbi (al)cimeken:



e 1/1 HM lgazgatasa (4,6 MFt);

1/4 HM Fejlesztési és Logisztikai Ugynokség, csapatok kézponti
infrastrukturalis ellatas (37,0 MFt);

2/1 HVK kozvetlen szervezetei (3,7 MFt);

2/2 MH OHP és alarendelt szervezetei (30,1 MFt);

4. Zrinyi Mikl6s Nemzetvédelmi Egyetem (1,5 MFt);

6. HM Allami Egészségiigyi Kézpont (3,5 MFt).

Az alcim kiadasai teljes mértékben Kkoltségvetési tamogatasbol kerllnek
finanszirozasra.

2.) Az 1/2 Egyéb HM szervezetek alcimen a tarcaszintl igazgatasi és egyeéb
kozponti feladatok elvégzését tamogaté intézmények kiadasi elbiranyzatai kertltek
tervezésre:

HM Kdézgazdasagi és Pénzugyi Ugyndkség (HM KPU);
HM Kozponti Ellenérzési és Hatosagi Hivatal (HM KEHH);
HM Védelmi Hivatal (HM VH);

HM Hadtorténeti Intézet és Muzeum (HM HIM);

HM Tabori Lelkész Szolgalat (HM TLSZ);

HM Védelempolitikai Részleg (Brusszel);

HM EBESZ (Bécs).

A honvédelmi szervezetek és intézmények teljes korére kiterjedéen a HM KPU altal
kerul tobbek kozott ellatasra a pénzagyi és szamviteli ellatd tevékenység, a kozponti
bérszamfejtés, az illetmény- és egyéb személyi juttatasok kifizetése, jarulékok és addk
levonasa, bevallasa és befizetése.

Az alcim tervezett kiadasi eléiranyzatanak f6osszege 12.697,6 MFt.

Az alcim targyévi koltségvetési létszamkerete 894 f6 (267 f6 tiszt, 86 f6
tiszthelyettes, 52 f6 koztisztviseld és 489 6 (ebbdl 62 f6 részfoglalkozasu) kézalkalmazott.

A személyi juttatasok tervezett eléiranyzata 4.630,9 MFt, mely 6sszeg a 2009.
évi eredeti eléiranyzathoz viszonyitva 715,8 MFt ndovekedést mutat, tulnyomdérészt a
struktura- és normavaltozasok miatt.

A munkaadokat terhel6 jarulékok 2010. évre tervezett el6iranyzata 1.138,9 MFt,
mely az el6zb évi el6iranyzattol 326,8 MFt-tal marad el a januar 1-t6l életbe lépd
jarulékszabalyok kovetkeztében.

A két kiemelt el6iranyzatcsoport 5.769,8 MFt 0sszegl tervezett elbiranyzata az
alcim kiadasi f60sszegébdl 45,4 %-os részaranyt képvisel.

Az alcimen fennmaradé 6.927,8 MFt-bol 5.530,6 MFt dologi kiadas, 539,9 MFt
egyeb mikodeési célu tamogatas, 857,3 MFt intézményi beruhazasi kiadas.
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Az alcim tervezett kiadasai 330,0 MFt intézményi bevételbdl, 20,0 MFt OEP
bevételbdl (TB, CST kifizetbhely miatti visszatérités) és 12.347,6 MFt tamogatasbol
kerulnek finanszirozasra.

Az alcim Osszelbiranyzatabol:
o ?z intézmények normal mikoédésére (un. csapatkdltségvetésre) 6.762,1 MFt (53,2
J a/oz)’egoyes intézmeények altal ellatott kozponti (tarcaszintl) feladatokra 3.346,4 MFt
o §12e?r’142§t)k’62i feladatokra 2.589,1 MFt (20,4 %) kerllt megtervezésre.

a) Csapatkoltségvetés

Az alcim ala besorolt intézmények csapatkoltségvetése 6.762,1 MFt-ot tesz ki.

Az ezen a cimen megtervezett eléiranyzatokbol hazai személyi juttatasokra 4.630,9
MFt, jarulékaira 1.138,9 MFt, egyuttesen 5.769,8 MFt, a csapatelbiranyzat 85,3 %-a jut.

A fennmaradd 992,3 MFt-bdél dologi kiadasokra 776,0 MFt, egyéb mikodési célu
tamogatasok, kiadasokra 216,3 MFt.

b) K6zponti, tarcaszintii feladatok

Az alcimen kozponti, tarcaszintii feladatok fedezetéul 3.346,4 MFt Kkerult
megtervezésre, a kdvetkezd f6bb feladatokra:

- HM KGIR uzemeltetés és fejlesztés 2.232,3 MFt
- Bankkoéltség 301,2 MFt
- Casco biztositas 266,5 MFt
- Kartérités 188,1 MFt
- Kotelez6 gépjarmi felel6sségbiztositas 158,4 MFt
- Munkaid6 kedvezmény pénzbeli megvaltasa 79,6 MFt
- Szerzbdeéses katonak szallitasi koltsége 44,7 MFt
- Korengedmeényes nyugdij 30,0 MFt
- Magasabb parancsnoki segély 25,9 MFt
- Rehabilitaciés hozzajarulas 19,6 MFt

c) Nemzetkozi feladatok

Az alcim Osszel6iranyzatan belll nemzetkozi feladatokra 2.589,1 MFt el6iranyzat
kerult megtervezésre a Kanadai repul6geép- és helikoptervezetd kiképzésre (NFTC).

3.) Az 1/3 HM Infrastrukturalis Ugyndkség , csapatok kézponti infrastrukturalis
ellatas kiadasai alcimen a HM |U csapat, kdzponti és nemzetkozi kdltségvetései kerliltek
megtervezésre. Az Ugyndkség feladata a sajat intézményi miikodési kiadasain tiimenden
a fejezet egészét érintd kozponti természetbeni ellatdsok részeként a honvédelmi
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szervezetek és intézmeények teljes korére kiterjeddéen az ingatlan Uzemeltetési, a kozuzemi
szolgaltatasi dijak, az elhelyezési szakanyagellatds, az él6er6s és a technikai
Orzésvédelmi feladatok és egyéb mas kozponti szolgaltatasként végzett tevékenységek
ellatasa.

Az alcim kiadasi eléiranyzatanak f6osszege 31.187,3 MFt.

Az alcim kiadasi f60sszegébél a csapatkoltségvetés 3.005,2 MFt, a kozponti
koltségvetés 27.857,0 MFt, mig a nemzetkozi feladatok koltségvetése 325,1 MFt.

Az alcim kiadasainak fedezetét 1.080,0 MFt mikodési bevétel és 30.107,3 MFt
koltségvetési tamogatas képezi.

a.) Csapatkoltségvetés

Az Ugynokség koltségvetési engedélyezett létszamkerete 208 f6 (49 f6 tiszt, 19
f6 tiszthelyettes és 140 f6 kdzalkalmazott, melybdl 6 f6 részfoglalkozasu).

A személyi juttatasok tervezett el6iranyzata 1.616,8 MFt, a munkaaddkat terhel6
jarulékok eléiranyzata 267,6 MFt, igy a két kiemelt el6iranyzat egyuttes 6sszege 1.884,4
MFt.

Az Ugyndkség csapatkoltségvetése, beleértve az el6z6ekben emlitett személyi
juttatasokat és jarulékokat is, 3.005,2 MFt (ebbdl a dologi kiadas 1.116,5 MFt, mikdodési
célu tdmogatas 4,3 MFt), amely az alcim kiadasi f66sszegének 9,6 %-a.

b.) Az alcim koltségvetésébdl 27.857,0 MFt-ot az elhelyezési feladatok kozponti
kiadasai tesznek ki, amelyek a kovetkez6 f6bb feladatok elbiranyzatait tartalmazzak:

o Az elhelyezési szolgaltatasok kdzponti megvasarlasa 22.961,7 MFt;

o Az él6erGs és technikai 6rzésvédelmi feladatok 2.477,7 MFt;

e Az egyéb ingatlankarbantartasi és elhelyezési szakanyag-beszerzések
2.045,6 MFt;

e A szennyezd forrasok és szennyezett terlletek karmentesitése feladatok
372,0 MFt.

Az elhelyezési szolgaltatas kozponti megvasarlasan kerul elszamolasra az
ingatlanok Uzemeltetése, karbantartasa és a létesitmények kdzizemi dijain tulmenéen
egyéb elhelyezési feladatok (takaritas, parkapolas, hoeltakaritas) koltségei a fejezet
csaknem teljes intézményrendszerét érintéen (az MK KFH telies egészének, az
egeészségugyi intézetek egyes feladatai, stb. kivételével).

c.) Az alcim Osszel6iranyzatan belll 2010. évre nemzetkozi feladatra 325,1 MFt
kozponti elbiranyzat kerilt megtervezesre, az MH EUFOR szazad feladatra 35,8 MFt, mig
az MH PRT-ra (Tartomanyi Ujjaépitési Csoport) 289,3 MFt.

4) Az 1/4 HM Fejlesztési és Logisztikai Ugynokség, csapatok kozponti
logisztikai ellatas koltsegvetési alcimen a HM Fejlesztési és Logisztikai Ugynokseg
(HM FLU) csapat, tarcaszintl feladatok, kdzponti és nemzetkozi koltségvetései kerlltek
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megtervezésre. Itt kerllnek végrehajtasra a termel6i logisztika mikodtetésével
kapcsolatos feladatok, a protokoll és rendezvényszervezési feladatok, a kozponti
beszerzések feladatai, tovabba a katonai kutatas-fejlesztés (K+F) kiadasai.

Az 1/4 alcim tervezett kiadasi eléiranyzatanak f66sszege 51.731,2 MFt.

Az alcim koltségvetési engedélyezett létszamkerete 415 f6, melynek
allomanykategoériankénti megoszlasa az alabbi: 242 {6 tiszt, 44 f6 tiszthelyettes és 129 f6
kozalkalmazott, melybdl 8 6 részfoglalkozasu.

A személyi juttatasok kiadasi eldiranyzata 4.524,7 MFt, a munkaadodkat terheld
jarulékoké pedig 1.182,8 MFt. A személyi juttatasok, valamint a munkaaddkat terhel6
jarulékok egyulttes elGiranyzatanak oOsszege 5.707,5 MFt, melybél a nemzetkozi
szerepvallalasokkal 6sszefliggésben felmerll személyi kiadasok 6sszege 2.868,7 MFt
(személyi juttatas 2.258,8 MFt, illetve azok kdzterhe 609,9 MFt).

A dologi kiadas 36.567,9 MFt, az egyéb mikodési célu tamogatas pedig 77,7 MFt.
A 9.378,1 MFt 6sszegben tervezett felhalmozasi kiadasokon belll 7.551,2 MFt intézményi
beruhazasi kiadas, 1.626,9 MFt felujitas, az éven tuli kdlcsonok elbiranyzata pedig 200,0
MFt.

Az alcim kiadasainak fedezetéul 120,0 MFt mikodési bevétel, 200,0 MFt kolcson
visszatérulés és 51.411,2 MFt tamogatas szolgal.

Az alcim 51.731,2 MFt oOsszegl kiadasi f6osszegébdl 3.344,0 MFt a
csapatkoltségvetés, 249,9 MFt a tarcaszintii feladatok fedezete, 40.484,1 MFt a
kézponti koltségvetés, mig nemzetkozi feladatokra 7.653,2 MFt van tervezve.

a) Csapatkoltségvetés

A HM FLU csapatkoltségvetése 3.344,0 MFt-ot tesz ki, amelybdl a hazai személyi
juttatdsokra 2.266,0 MFt, jarulékaira 572,9 MFt, egyuttesen 2.838,9 MFt, a csapat
koltségvetés elbiranyzatanak a 84,9 %-a jut.

A fennmaraddé 505,1 MFt-bol dologi kiadasokra — jelentés mértéki kozponti
természetbeni ellatas mellett — 446,8 MFt, intézményi beruhazasi kiadasokra 48,2 MFt,
mig egyeb mikodési célu tamogatasokra, kiadasokra 10,1 MFt nyujt fedezetet. A
csapatkoltségvetési kiadasok az alcim 6sszkiadasi eléiranyzat 6,5 %-at teszik ki.

b) tarcaszintii feladatok koltségvetése

Az alcimen kozponti feladatok koltségvetése fedezetéul 249,9 MFt kerilt
megtervezésre, a kdvetkezd fobb feladatokra:

o K+F feladatok 100,0 MFt
o Beszerzési eljarasokkal kapcsolatos hatosagi dijak és
banki koltségek 70,0 MFt

e Hazai rendezvényi tevékenységek koltségvetése 79,9 MFt
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c) Kézponti koltségvetés
A HM FLU kdzponti kéltségvetési elSiranyzata 40.484,1 MFt-ot tesz ki.

A kozponti logisztikai elbiranyzatb6ol a Magyar Honvédség csapatainak
logisztikai szakanyagokkal torténd kozponti természetbeni ellatasara 9.160,2 MFt
(amely tartalmazza a hazai gyakorlatok és kiképzések 1.847,3 MFt-os kdzponti kiadasait
is), a haderd képességeit meghatarozo fejlesztési és egyéb programokra — beleértve a
NATO vallalasokat is — 6.620,4 MFt, katasztréfavédelmi feladatokra 37,0 MFt, mig a
Gripen feladatra 24.666,5 MFt (nemzetkdzi feladatok nélkll) kertlt megtervezésre.

A kozponti koltségvetés a kozponti természetbeni ellatast illetéen fedezetet nyuijt
a hagyomanyos fegyverzet és rakétatechnika feladatainak végrehajtasara, a hazai
gyakorlatok és kiképzések kiadasaira.

A fejlesztési és egyéb programokra tervezett 6.620,4 MFt a kovetkezbkre nyuijt
fedezetet:

Fsz. Program megnevezése Kiadas

MFt-ban
1. |Hirado, informatikai és EHV fejlesztési program 3.021,8
2. |Pancélos és gépjarml program felhalmozasi kiadasai 2.824.5
3. |Uzemanyag szakéagi programok 250,6
4. |Elelmezési szakagi programok 215,6
5. | AN-26 felujitas, Uzemidé hosszabbitas 132,9
6. |Human nyelvképzés 85,5
7. |Kozlekedési szakagi programok 64,1
8. | MANS program 254
Fejlesztési programok 0sszesen: 6.620,4

Gripen programra Osszesen 24.666,5 MFt-ot tervezett a fejezet, ami az alcim
Osszkiadasainak 47,7 %-at (a tarca kiadasi f60sszegének a 8,8 %-at) teszi ki. A
programon belll a meghatarozo feladatcsoportok a kovetkez6k:

Tervezett
Kiadas megnevezés eléiranyzat
MFt-ban
Gripen bérleti dij és egyéb kiadasok (kdzponti) 23 806,9
Gripen repulégépek bérlésével kapcsolatban felmerilé 283.6
hazai kiadasok (k6zponti)
Gripen bérlésével 6sszefuggd fegyverzet, egyéb
berendezési eszk6zOk és anyagok beszerzéséhez 576,0
kapcsolddo kiadasok (k6zponti)
Osszesen 24.666,5
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d.) Az alcim el6iranyzatan belul nemzetkozi feladatokra 7.653,2 MFt elGiranyzat
(ebbdl pénzugyi jellegi kiadas 2.868,7 MFt, mig logisztikai jellegl kiadas 4.784,5 MFt )
kerult megtervezésre az aldbbiak szerint (devizajuttatasokkal, jarulékaival és logisztikai
el6iranyzatokkal egyutt):

Nem fegyveres kulfoldi szolgalatot teljesitok nemzeti tamogatasara 1.486,4
MFt;

MH PRT kiadasaira 1.264,1 MFt;

Nemzetkodzi gyakorlatok és kiképzések keretére 886,8 MFt;

Gripen pilétak pénzigyi kiadasai 846,3 MFt;

Multilateralis rendezvények lebonyolitasara 462,1 MFt;

Kanadai repulégép- és helikoptervezetd kiképzésre (NFTC) 370,3 MFt;
MK ANK VPR miikddése 341,6 MFt;

EU elndkségre valo felkészilés 314,1 MFt;

NATO és PfP tanfolyamokra 302,8 MFt;

KFOR Zaszl6alj 206,6 MFt;

Kétoldalu kapcsolatok kiadasaira 179,1MFt;

Nemzetkozi feladatok kiszolgalasanak nem feloszthaté koltségeire 169,3
MFt;

EBESZ misszid katonai képviselet mikddése 157,7 MFt;

Regionalis nyelvképzésre 157,4 MFt;

AN-26-0s pilétak kiadasaira 115,7 MFt;

EUFOR szazad kiadasaira 85,0 MFt;

Fegyverzet-ellen6rzési keretre 83,7 MFt;

UNFICYP kiadasaira 82,4 MFt;

Katonai megfigyel6k kiadasaira 43,9 MFt;

UNIFIL misszié kiadasaira 41,0 MFt;

MFO kiadasaira 25,6 MFt;

A nemzetkdzi ellenbrzési kiadasokra 23,5 MFt;

NATO Iraki Kiképz6 Misszié 7,8 MFt.

2. cim: Magyar Honvédség

) A cim egyrészt a 2/1 HVK kdzvetlen szervezetei alcim, masrészt pedig a 2/2 HM
OHP és alarendelt szervezetei alcim kiadasait tartalmazza.

A cim a Magyar Honvédseég katonai szervezeteit és az azokat részben iranyito
kozépiranyitd vezetd szervezetet, az MH Osszhader6énemi Parancsnoksagot foglalja

magaba.

1.) A 2/1 HVK kozvetlen szervezetei alcim kiadasi féosszege 23.083,0 MFt.

Az alcimen a kdvetkez§ katonai szervezetek kiadasai kerultek megtervezésre:

MH Mdaveleti Kozpont
MH Tamogat6é Dandar
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MH Geoinformaciés Szolgalat
MH Kdzponti Kiképz6 Bazis
MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképz6 Iskola
MH Dr. Radé Gyoérgy Honvéd Egészségugyi Koézpont (HM Katona-
egészségugyi Kivalésagi Kozpont)
o HM Személyzeti F6osztaly alarendelt szervezetei
(MH Kelet- és az MH Nyugat Magyarorszagi Hadkiegészit6 Parancsnoksag,
valamint az MH Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozé Kozpont)

Az alcim kiadasi foosszegébdl 16.574,8 MFt csapatkoltségvetési elbiranyzat,
1.558,6 MFt kozponti koltségvetési elbiranyzat, mig 4.949,6 MFt nemzetkozi
feladatok el6iranyzat sziikséglete.

Az alcim koltségvetési engedélyezett létszamkerete — figyelemmel a meglévd
létszamra, valamint a tiszt-, tiszthelyettes avatasra - a 2009. évi keretnél 86 fovel
magasabb mértékben, 3.606 fében kerlilt jovahagyasra.

A Kkoltségvetési tervezési létszam a kovetkezOk szerint alakul: tiszt 848 f6,
tiszthelyettes 1.074 6, szerz6déses legénység 550 f6, kbzalkalmazott 1.034 f6 (ebbdl
részmunkaidében foglalkoztatott 36 f6), kdzépfoku katonai tanintézeti hallgaté 100 f6.

Az alcimen a hazai személyi juttatasok és jarulékai 14.456,0 M Ft-ot, a logisztikai
jellegli kiadasok 3.380,0 MFt-ot, az egyéb feladatok fedezete 297,4 MFt-ot (ebbél
katasztrofavédelmi feladat 3,8 MFt), mig a nemzetkozi feladatok szukséglete 4.949,6 MFt-
ot (amelybdl a devizajuttatas 3.403,3 MFt, a jaruléka 918,9 MFt) tesz ki.

Az alcimen tervezett személyi juttatasok kiadasi eléiranyzata 15.022,8 MFt, a
munkaadodkat terheld jarulékoké pedig 3.755,4 MFt. A két kiemelt elGiranyzatcsoport
egyuttes 6sszege 18.778,2 MFt, az alcim dsszelbiranyzatanak 81,3 %-a. Az el6iranyzatok
tartalmazzak a nemzetkozi feladatok végrehatasaban résztvevék deviza juttatasait, illetve
azok jarulékait is 3.403,3 MFt, illetve 918,9 MFt dsszegben.

Az alcim kiadasai 220,5 intézmény mikodési bevételbél, 200,0 OEP bevételbdl
(MH HEK részére) és 22.662,5 MFt koltségvetési tamogatasbal kertilnek finanszirozasra.

a.) Csapatkoltségvetés

A csapatkoltségvetés 16.574,8 MFt-ot tesz ki, amelybdl a hazai személyi juttatasok
és a jarulékok egyuttes 6sszege 14.456,0 MFt, a kiadasi f66sszeg 87,2 %-a.

Az alcim katonai szervezeteinek logisztikai jellegl intézményi koltségvetése 1.821,4
MFt, amelybdl a hazai gyakorlatok és kiképzések csapatkiadasai 18,8 MFt.

Az egyéb feladatokra biztositott el6iranyzat 6sszege 297,4 MFt, amely fedezetet
nyujt tdbbek kozott katasztrofavédelmi feladatok ellatasara, segélyek folydsitasara.

b.) A kozponti koltségvetés 1.558,6 MFt-ot tesz ki, amely az MH Tamogaté
Dandar (a tovabbiakban: MH TD) és az MH Dr. Rad6é Gyoérgy Honvéd Egészségugyi
Kbzpont (a tovabbiakban MH HEK) kézponti koltségvetésének kiadasait tartalmazza.
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Az MH TD 1.126,5 MFt 6sszegl kozponti koltségvetése fedezetet nyujt a szakagi
feladatok végrehajtasara, tobbek kozott a HM KGIR adatatviteli aramkorok bérleti dijara,
mobil tavkozlési szolgaltatas igénybevételének kiadasaira, nem adatatviteli tavkozlési
dijakra, aramkorok bérleti dijara.

Az MH HEK 432,1 MFt 6sszegl kozponti koltségvetése fedezetet nyujt a kozponti
egészsegugyi szakanyag ellatason tul tobbek kozott a HM Katona-egészségugyi
Kivalésagi Kozpont feladatellatdsanak kiadasaira, a drogprevencioval kapcsolatos
feladatokra, valamint a ROLE 1-gyel, a Molekularis Biologiai Laborral kapcsolatos
szakteruletet érint6 feladatok kiadasaira.

c.) Az alcim 0Osszel6iranyzatan belil nemzetkozi feladatokra 4.949,6 MFt kerult
megtervezésre (a 3.403,3 MFt 6sszegl devizajuttatdsokkal és annak 918,9 MFt 6sszegi
jarulékaival egyutt).

A nemzetkdzi elbiranyzatok terhére a kovetkez6 f6bb feladatok kerlltek
megtervezésre:

e a nem fegyveres kulféldi szolgalatot teljesiték, valamint kulféldon tartésan
tanulmanyokat folytatok nemzeti tamogatasara 3.737,6 MFt;

e az MH Katonai Képvisel6 Hivatal (Brusszel) mikodési koltségvetéseére 545,0
MFt;

e az MH Nemzeti Katonai Képviselet (Mons) mikddési koltségvetésére 223,7
MFt;

e anemzetkdzi gyakorlatok és kiképzések feladatra 129,1 MFt;
e MH PRT (Tartomanyi Ujjaépitési Csoport) 96,8 MFt;
e KFOR Zaszléalj 85,2 MFt;

e az MH Nemzeti Osszekétd Csoport (Norfolk) miikodési kéltségvetésére
83,5MFt;

e UNFICYP 27,5 MFt;
e MFO 10,3 MFt;
e EUFOR szazad 7,5 MFt.

2.) A 2/2 MH OHP és alarendelt szervezetei alcim tervezett kiadasi f66sszege
82.999,4 MFt.

Az alcimen Kkerlltek megtervezésre a szarazfoldi és repulé csapatok, ellato
kdzpontok és egyéb szervezetek mikodésének, illetve fenntartasanak kiadasai, tovabba a
kozponti ellatas korébe tartozd készletbeszerzések, valamint a nemzetkdzi feladatok
fedezete.

Az alcim koltségvetési engedélyezett Iétszamkerete — figyelemmel a meglévd
létszamra, valamint a tiszt-, tiszthelyettes avatasra - a 2009. évi keretnél 331 f6vel
magasabb mértékben, 15.927 fében kerult j6vahagyasra.
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A kialakitott létszamkeret Osszetétele a kovetkezd: tiszt 2.571 6, tiszthelyettes
5.394 {6, szerzb6déses legénység 5.735 f6, kozalkalmazott 2.227 6, melybdl 52 6
részmunkaidében kerll foglalkoztatasra.

A személyi juttatasok kiadasi eldiranyzata 56.455,0 MFt, a munkaadodkat
terhel6é jarulékoké pedig 14.169,3 MFt. Az elbiranyzatok tartalmazzak a nemzetkozi
feladatok végrehatasaban résztvevék deviza juttatasait, illetve azok jarulékait is 10.315,1
MFt, illetve 2.785,0 MFt 6sszegben.

A személyi juttatasok, valamint a munkaadokat terhel6 jarulékok egyuttes
el6iranyzatanak az osszege 70.624,3 MFt, melynek az alcim Osszes kiadasaihoz
viszonyitott részaranya 85,1 %.

Az alcimen dologi kiadasokra 11.918,5 MFt kerult megtervezésre, amely az alcim
O0sszkiadasi elbiranyzatanak a 14,4 %-a.

Felhalmozasi kiadasokra 129,5 MFt kerult beallitasra a tervjavaslatba.

Az alcimen egyéb miikodési célu tamogatasokra, kiadasokra (szocialpolitikai
juttatasok, segely) 327,1 MFt-ot (0,4 %) tartalmaz a tervjavaslat.

Az alcim kiadasaira 429,5 MFt mikodési bevétel és 82.569,9 MFt koltségvetési
tamogatas nyujt fedezetet.

Az alcim kiadasi foosszegébdl 61.365,8 MFt csapatkoltségvetési, 4.817,2 MFt
kézponti koltségvetési eldiranyzat, mig 16.816,4 MFt a nemzetkdzi feladatok
eléiranyzat sziikséglete.

a.) Csapatkoltségvetés

A csapatkoltségvetés 61.365,8 MFt-ot tesz ki, amelyb6l a hazai személyi juttatasok
és a jarulékok egyuttes Osszege 57.524,2 MFt (93,7 %). A logisztikai kiadasok —
jelentés meértékl kozponti természetbeni ellatas és szolgaltatasnyujtas mellett— 3.172,6
MFt-ot (ebbdl hazai gyakorlatok és kiképzések 117,5 MFt-ot, a katasztrofavédelmi kiadas
10,0 MFt-ot) tesznek ki.

Egyéb kiadas (pénzlgyi dologi jellegl kiadasok, szocialpolitikai juttatasok, segély)
669,1 MFt 0sszegben szerepel a koltségvetési tervben.

b.) A kiadasokbdl — a normal intézményi mikoédési kiadason felil — 3.516,9 MFt a
mukodési, fenntartasi kiadasok kozponti logisztikai koltsegvetése, 1.280,2 MFt a hazai
gyakorlatok és kiképzések kdzponti kiadasai, illetve 20,1 MFt katasztrofavédelmi feladatok
kiadasai.

A kozponti logisztika 4.817,2 MFt-os 0sszegl koltségvetése fedezetet nyujt a
szakagi feladatok veégrehajtasara, tobbek kozott 16vedék- és repeszallo védémellények
javitattasara, katonai repterek karbantartasara, mosatasra, Uzemanyag toltéallomasok
karbantartasara, tlizolté gépjarmivek karbantartasara.

c.) Az alcim Osszel6iranyzatan belul a nemzetkozi feladatokra —
devizajuttatasokkal és jarulékaival, valamint a logisztikai jelleg el6iranyzatokkal egyutt —
Osszesen 16.816,4 MFt kerult megtervezésre az alabbi feladatokra:
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e MH PRT (Tartomanyi Ujjaépitési Csoport) 10.286,5 MFt
e KFOR zaszldalj 3.425,7 MFt
e EUFOR szazad 1.627,9 MFt
e UNFICYP 721,0 MFt
¢ MFO 367,6 MFt
¢ Nemzetkozi gyakorlatok és kiképzések 124,0 MFt
e AN-26-0s pilotak kiadasai 106,6 MFt
e NATO lIraki Kiképz6 Misszid 93,3 MFt
e Cseh repul6haj6zo képzeés 40,3 MFt
e UNIFIL 13,5 MFt
¢ Katonai megfigyel6k 7,0 MFt
e NATO, EU és PfP tanfolyamok 3,0 MFt

3. cim: Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatok

A cim a Magyar Koztarsasag Katonai Felderité Hivatala (MK KFH) és a Katonai
Biztonsagi Hivatala (MK KBH) koltségvetési elGiranyzatait foglalja magaba.

1.) A 3/1 Katonai Felderité Hivatal alcim kiadasi f60sszege 9.268,2 MFt. Az alcim
el6iranyzatai az intézményi mikodési kiadasokon tulmendéen magukba foglaljak a specialis
kiadasokat, az attaséhivatalok kiadasait és a haderéfejlesztés kiadasait is.

Az alcim 2010. évi engedélyezett koltségvetési létszamkerete 733 foben kerilt
meghatarozasra, mely 20 fével kevesebb a bazisév elbéiranyzatahoz képest.

A személyi juttatasok és a munkaaddkat terhel6 jarulékok tervezett el6iranyzata
5.255,8 MFt, illetve 1.308,2 MFt, 6sszesen 6.564,0 MFt.

A személyi kiadasok és jarulékaik egylttesen az 6sszes kiadasok 70,8 %-at teszik
Ki.

Az Osszelbiranyzatbol fennmaradd 2.704,2 MFt-bol 2.648,2 MFt dologi kiadas,
18,0 MFt egyéb miikodési célu tamogatas, 38,0 MFt pedig felhalmozasi jellegl
kiadas.

Az alcim kiadasainak fedezetélul 20,0 MFt mUkodési bevétel és 9.248,2
koltségvetési tamogatas szolgal.

2.) A 3/2 Katonai Biztonsagi Hivatal alcim kiadasi f60sszege 2.523,8 MFt-ban
kerllt meghatarozasra. A tervezett elb6iranyzat fedezetet biztosit az MK KBH
nemzetbiztonsagi torvényben rogzitett alapfeladatainak ellatasahoz.

Az alcim koltségvetési létszamkerete 272 f6, mely megegyezik a bazisév
eléiranyzataval.

A személyi juttatasok tervezett el6iranyzata 1.780,7 MFt, a munkaaddkat terheld
jarulékok eldiranyzata pedig 436,9 MFt. A két kiemelt el6iranyzatcsoport egyuttesen a
Hivatal kiadasi f60sszegének 87,9 %-at teszik ki.



19

Az Osszelbiranyzatbdl fennmaradd 306,2 MFt-bol - szamottevé mértékld kodzponti
természetbeni ellatas és szolgaltatasnyujtas (kifizetés) mellett — 288,9 MFt dologi kiadas,
7,3 MFt egyéb miikodési célu tamogatas, 10,0 MFt pedig intézményi beruhazasi
kiadas.

Az alcim tervezett kiadasai teljes mértékben koltségvetési tamogatasbodl kertlnek
finanszirozasra.

4. cim: Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem

A cim a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem (ZMNE) koltségveteési
eléiranyzatait tartalmazza 4.697,6 MFt kiadasi f66sszegben, mely 800,0 MFt 6sszegben
bevételbdl (koltségtéritéses képzeésekbdl szarmazo), illetve 3.897,6 MFt koltségvetési
tamogatasbdl keril finanszirozasra.

A cim 2010. évi koltségvetési létszama a 2009. évivel kdzel azonos szinten, 943
fében kerlilt meghatarozasra. Allomany-dsszetételét tekintve a tisztek létszama 142 6, a
tiszthelyetteseké 46 6, a szerz6déses legénységé 3 f6, a kozalkalmazottaké 352 f6
(melybél 2 f6 részmunkaidds) és a fels6foku katonai tanintézeti hallgatok Iétszama 400 f6.

A személyi juttatasok elbiranyzata 2.831,4 MFt, a munkaaddkat terheld
jarulékoké pedig 641,8 MFt. A két kiemelt el6iranyzat egyuttes 6sszege 3.473,2 MFt, a
kiadasi f60sszeg 73,9 %-a.

Az 6sszelbiranyzatbol fennmaradé 1.224,4 MFt-bél - szamottevd mértéka kozponti
természetbeni ellatds és szolgaltatasnyujtas (kifizetés) mellett — 1.139,2 MFt dologi
kiadas, 12,2 MFt egyéb miikodési célu tamogatas, 73,0 MFt pedig intézményi
beruhazasi kiadas.

Katasztroéfavédelmi feladatokra a koltségvetési cimen 1,5 MFt all rendelkezésre.

A cim koltségvetésén belll a nemzetkozi feladatokra 20,7 MFt elGiranyzat kerilt
megtervezésre, amelyb6l a NATO és PfP tanfolyamokra 8,1 MFt, a nemzetkozi
gyakorlatok és kiképzések feladatra pedig 12,6 MFt kerult tervezésre.

5. cim: Katonai Ugyészségek

A cim a katonai ugyészségek mukodtetését és fenntartasat biztosito koltségvetesi
eléiranyzatokat foglalja magaba, 1.220,7 MFt f66sszegben, amelynek fedezete teljes
mértékben koltségvetési tamogatas.

A cim 2010. évi koltségvetési létszamkerete 169 fében kerllt meghatarozasra
(73 f6 tiszt, 20 f6 tiszthelyettes, 76 f6 teljes munkaidében foglalkoztatott Ugyészségi
alkalmazott, melybdl 1 f6 részmunkaid6ben latja el feladatat).

A személyi juttatasok eldiranyzata 903,0 MFt-ban, a munkaaddkat terheld
jarulékoké 229,7 MFt Osszegben kerllt meghatarozasra. Az eldiranyzatok egyuttes
O0sszege 1.132,7 MFt, s a cim kiadasi f60sszegének 92,8 %-at teszi ki.
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Az Osszelbiranyzatbol fennmaradé 88,0 MFt-bél — szamottevd mértékl kozponti
természetbeni ellatas és szolgaltatasnyujtas mellett — 84,4 MFt dologi kiadas, illetve 3,6
MFt egyéb miikodési célu tamogatasok, kiadasok.

6. cim: HM Allami Egészségiigyi K6zpont

A cimen a HM Allami Egészségiigyi Kézpont (HM AEK) ? 2010. évi kiadasai
kerlltek megtervezésre.

A HM AEK a Roébert K. Krt.-i székhelye mellett 6 telephelyen miikddik, 1156
torvényileg engedélyezett aktiv fekvObeteg aggyal, 682 OEP altal finanszirozott krénikus
és rehabilitacios aggyal, valamint 139 OEP altal nem finanszirozott téritéses aggyal.

A HM AEK teriileti ellatasi kotelezettséggel birdé specidlis és agazati feladatokat is
teljesitd sulyponti kérhazként funkcional ugy, hogy biztositja egyrészt a korabban a HM, az
EUM, az IRM és a GKM fellgyelete ala tartozott egészségugyi intézetek igényjogosultjai
egészségligyi ellatasat, masrészt pedig a HM, az IRM, az OM, a PM, a MeH és a KHEM
altal igényelt specialis agazati egészségugyi szolgaltatasokat.

A cim tervezett kiadasi f60sszege 16.420,1 MFt, amely 12.317,0 MFt &sszegben
tamogataserteki miakodeési bevételbdl (az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztartdl az
egészségugyi intézetek mikodtetésének részbeni fedezetéul atvételre tervezett
pénzeszkoz), 400,0 MFt intézményi bevételbdl, illetve 3.703,1 MFt koltségveteési
tamogatasbdl keril finanszirozasra.

A cim javasolt koltségvetési engedélyezett Iétszamkerete 2010. évre 2.823 6,
mely 168 f6ével marad el a bazis év elbiranyzatatol. Ennek f6 oka a koltégvetési
létszamkeret meglévé létszamon torténd tervezése. Allomanykategdriankénti dsszetétele
a kovetkez6: 169 f6 tiszt, 170 f6 tiszthelyettes, 11 f6 szerz6déses legénységi allomanyu,
2.473 f6 kdzalkalmazott.

A személyi juttatasok, valamint a munkaadoékat terhelé jarulékok javasolt
eléiranyzata 9.335,7 MFt, illetve 2.357,1 MFt, egyuttes 6sszegik 11.692,8 MFt-ot tesz ki
(a kiadasi foéosszeg 71,2 %-at), mely Osszeg 319,1 MFt-tal marad el a bazisév
eléiranyzatatol.

Az Osszelbiranyzatbdl fennmarado 4.727,3 MFt-bol — szamottevé mértekl kozponti
természetbeni ellatas és szolgaltatasnyujtas mellett — 4.682,6 MFt dologi kiadas, mig
447 MFt az egyéb miikddési céli tamogatas, mely 6sszegek a HM AEK mikddési
kiadasai fedezetéll szolgalnak.

2 A kozponti szervezet a BM Kozponti Korhaz és Intézményei, az MH Verécei Betegotthon, az MH Kecskeméti
Repiilokorhaz, az MH Hévizi Mozgasszervi Rehabilitacios Intézet, az MH Balatonfiiredi Kardiologiai Rehabilitacios
Intézet, az MH Dr. Radé Gyorgy Kozponti Honvédkorhaz, a MAV Kérhaz és Kozponti Rendeldintézet, a Budai MAV
Korhaz, valamint az Orszagos Gyogyintézeti Kozpont célmodell forméajaban torténd atszervezésével jott létre. Az AEK
feliigyeletét a honvédelmi miniszter gyakorolja.
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8. cim: Fejezeti kezelési eldiranyzatok

A fejezeti kezeléslU elGiranyzatok a kozponti beruhazasokat (lakastamogatas),
valamint az agazati célel6iranyzatokat tartalmazzak.

1.) A 8/1 Beruhazas alcim kiadasi fé6sszege 550,0 MFt.

Az alcim teljes Osszege a 2010. évet érintben a Kozpontilag kezelt
lakastamogatasi elbiranyzatok jogcimcsoporton kerult megtervezésre, mely a
lakastamogatas kiemelt elGiranyzatot érinti.

A fejezet koltségvetésében tovabbra is prioritasként szerepel a szolgalati-, munka-
és életkdrilmények javitasa. Utdbbinak fontos részét képezi a lakhatas tdmogatasa.

A fejezet katona és polgari allomanya onerés lakasépitésének, lakasvasarlasanak
tamogatasara munkaltatoi kolcson, illetve vissza nem téritend6 tamogatas formajaban
keril sor, mely feladatot a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu
katonainak jogallasarol szolo 2001. évi XCV. térvény (Hjt.), illetve a Honvédelmi
Minisztérium rendelkezése alatt I1évé lakasok és helyisegek bérleterdl, elidegenitéserdl,
valamint a lakhatas tamogatasarol szolo 6/1994. HM rendelet irja elb.

A Lakastamogatas feladatra a tervezett 550,0 MFt — korabban nyujtott lakascélu
kolcsonok visszatérllésebdl szarmazo — bevétel nyujt fedezetet.

2.) A 8/2 Agazati céleliranyzatok alcim 2010. évi tervezett f66sszege 37.997,6
MFt, amely a kdvetkez6 feladatok teljesitését teszi lehetbvé:

A Tarsadalmi szervek tdmogatasa jogcimcsoporton az érdekképviseleti szervek
(HOSZ, HODOSZ, BEOSZ, CSESZ), a Magyar Hadtudomanyi Tarsasag, az un.
ernybszervezetek (BEOSZ, HTBK Orszagos Szovetsége, HNYK, MATASZ, MEASZ,
MHKHSZ, HONSZ, HOSOSZ), tovabba a honvédséghez kozhetdé egyesuletek,
alapitvanyok tdmogatasa, illetve a kommunikacids palyazatok kiadasai jelennek meg a
koltségvetési javaslatban. A jogcimcsoporton 6sszesen 253,5 MFt kerult tervesitésre.

Az MH Szocialpolitikai Kozalapitvany jogcimcsoporton 36,1 MFt el6iranyzat
kerult tervezésre. Az el6iranyzat biztositjia a HM gondoskodasi korébe tartozok — dontéen
kisnyugdijasok - k6zalapitvanyon keresztul torténé segélyezéseét.

A Honvéd Egyiittes Miivészeti Nkft. tamogatasa jogcimcsoporton 76,5 MFt
el6iranyzat kertlt tervezésre. Az el6iranyzat a Honvédelmi Minisztérium és az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium altal — a Honvéd Egyuttes mdisorszolgaltatasarél — kotott
keretszerz6désben foglalt feladatok ellatasa ellenében nyujtott tamogatasi kotelezettségek
teljesitését biztositja. A Honvéd Egyuttes az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium felugyelete
ala tartozik.
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A tarca fellgyelete ala tartozé nonprofit korlatolt felelésségi tarsasagok (HM
Rekreacios és Kulturalis Kézhasznu Nonprofit Kft., HM Zrinyi Kommunikaciés Szolgaltato
Nonprofit Kbézhasznu Kft., HM Térképészeti Kdzhasznu Nonprofit Kft.), tovabba a
Monostori Er6d Hadkultura Kézpont Nonprofit Kft. tamogatasara 4.416,9 M Ft el6iranyzat
keriuilt megtervezésre, ami a 2010. évre tervezett alaptevékenység keretében ellatott
allami feladatok végzésén felll az alabbi f6bb feladatokra kerul biztositasra:

o Térképészeti és katonafdldrajzi programokra, valamint nyomdai és egyéb
sokszorositasi feladatokkal 6sszefiggé kiadasokra a HM Térképészeti K6zhasznu
Nonprofit Kft. részére;

e Az oOnkéntes hader6hoz kapcsolédo toborzasi feladatokra, Nemzetkozi és NFTC
kommunikaciéra, ifjlusagi kommunikaciéra, sportrendezvények kommunikacios
tamogatasara, kutatasok, elemzések, média projektek, online megjelenés,
kiadvanyok, hagyomanyapolas, PR cél szerinti feladatok tamogatasara valamint
kommunikacids tréningekre a HM Zrinyi Kommunikacidos Szolgaltatdé Nonprofit
Kbézhasznu Kft. részére;

e A hivatasos és szerzddéses allomany informatikai oktatasara, oktatd kabinetek
mikodtetésére, kozponti kulturalis rendezvényekre, hazai rendezvényekre,
vendéghazak, udulék Uzemeltetésére a HM Rekreacios és Kulturalis Kdzhasznu
Nonprofit Kft. részére.

A tarca altal alapitott, illetve tamogatott nonprofit korlatolt felel6sségil tarsasagok a
kovetkezé f6bb feladatokat latjak el:

HM Térképészeti Kozhasznu Nonprofit Kft.:

e allami foldmeérési és térképészeti alapfeladatok;

e védelmi célu térképészeti biztositas;

o térképészeti interoperabilitas;

e nyomdai és egyéb sokszorositasi tevékenységgel 6sszefliggé feladatok.

A Tarsasag altal ellatott allami feladatkérben kerlilnek megvaldsitasra az alaprendeltetési
feladatellatas mellett a térképészeti és katonafdldrajzi programok is.

HM Zrinyi Kommunikacios Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznu Kift.:
e a Magyar Honvéd, az Uj Honvédségi Szemle, illetve egyéb, a Magyar

Honvédség feladataival 0sszefuggd lapkiadasi feladatok;

e az Euro-atlanti integracié, a honvédelem, a biztonsagpolitikai, az ifjusag
nevelése, valamint az egyéb egészségugyi-felvilagositasi munkakkal
Osszefuggd kiadvany-szerkesztési feladatok;

e atarca és a honvédség életében tortén6é események dokumentalasa;

e a tarcat érintd PR- és reklamtevékenységek (beleértve az 6nkéntes haderd
mikodtetésével 0sszefuggd toborzast is);

e nemzetkdzi és NFTC kommunikacio.
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HM Rekreacids és Kulturalis Kézhasznu Nonprofit Kft.:

e koOzponti, regionalis és helyi kulturdlis rendezvények szervezése,
lebonyolitasa.

e az egészségmeglrzés és betegségmegelbzés érdekében kuldonbdzd csaladi
taborok, rendezvények megszervezése, illetve el6adasok, kiallitasok, klubok
foglalkozasainak lebonyolitasa;

e szocialis tevékenység, csaladsegités, idéskoruak gondozasi feladataival
Osszefuggésben a Budapesti Nyugallomanyuak Klubja, illetve a helyérségben
elé nyugallomanyu katonak és honvédségi nyugdijasok orszagos és helyi
szervezeteinek mikodéséhez sziikséges feltételek biztositasa, valamint
rendezvényeik lebonyolitasa;

e nevelési, oktatasi, képességfejlesztési és ismeretterjesztési feladatkdrokon
belil nyelvtanfolyamok szervezése, valamint Kkulonb6z6 tarsadalmi
szervezetekkel torténé kapcsolattartas;

e sport, szabadidbésport, illetve az Euro-atlanti integracioval kapcsolatos
ismeretterjesztd feladatok végrehajtasa.

e egészségmegodrzo, betegségmegel6z6 és gyogyitd egészségugyi
rehabilitacios tevékenység;

e szocialis, csaladsegitd teveékenyseég, valamint az idéskoruak gondozasa;

o kulturalis, mlemlékvédelmi, valamint kornyezetvédelmi tevékenység az
udulési objektumok terén;

Monostori Eréd Hadkultura Kézpont Nonprofit Kft.:

e a Komaromi Erédrendszerhez tartoz6 Monostori-, Igmandi- és Csillag Er6ddk
allagmegoévasi és hasznositasi feladatainak végrehajtasa. Katonai
hagyomanyorzd-, katonatorténeti rendezvények és kiallitasok megszervezése
és lebonyolitasa.

A Hozzajaruldas a hivatasos katonak kedvezményes nyugellatasanak
kiadasahoz 26.201,0 MFt 6sszegben kerult meghatarozasra.

A NATO-val szemben vallalt kotelezettségeink kozé tartozik a Hozzajarulas a
NATO koltségvetéséhez, mely 3.707,0 MFt Osszeggel, a Hozzajarulas a NATO
Biztonsagi Beruhazasi Programjahoz, mely 2.728,7 MFt 6sszeggel, az Egyéb Unids
befizetések, mely 468,6 MFt 6sszeggel szerepel a tervekben.

A valsagkezel6 és békemiiveletek keretében felajanlott alegységek (NRF és
Battle Group) el6iranyzat-csoporton 84,6 MFt kerllt tervezésre, s a 2009. évhez
hasonldan "felllrél nyitott" eléiranyzatként.

A fejezeti kezelésii elbiranyzatokkal Osszefiiggésben felmeriilt, a Magyar
Allamkincstar altal nyujtott szolgaltatasok dijai jogcimcsoporton tervezett elsiranyzat
Osszege 24,7 MFt, mely az allamhaztartas miikédési rendjérél szé6lé 217/1998. (XII. 30.)
Korm. rendelet 108/A §-aban foglaltak alapjan, a fejezeti kezelésl el6iranyzatokra
vonatkozo tervadatok figyelembevételével kerllt beallitasra.
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A Honvédelmi Minisztérium koltségvetésében a 279.097,9 MFt kiadasi foosszegen
felul 29.110,0 MFt Hadfelszerelés-fejlesztési programok dsszege szerepel,amely csak a
Kormany engedélyével hasznalhaté fel.

Budapest, 2009. augusztus - n.
(Dr. Szekeres Imre) (Dr. Oszké Péter)
honvédelmi miniszter pénziugyminiszter
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