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. . Modbdosito javaslat!
Briszan 9009 NOv 9 !
Dr. Katona Béla Girnak
az Orszaggyllés elndkének
Helyben

Tisztelt Elnok Ur!

A Haézszabaly 94. §-anak (1) bekezdése és 102. §-anak (1) bekezdése alapjan a
felsooktatasrol szolé 2005. évi CXXXIX. torvény modositasarél sz6lé T/10877. szamu
térvényjavaslathoz az alabbi

modositéo javaslatot
nydjtom be:

Megjegyzés: a javaslatok dsszeftiggenek!

1. A térvényjavaslat 2.§-ahoz (Ftv. 10.§)
»2. § (1) Az Ftv. 10. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) Az allami felsboktatasi intézmény tekintetében az allamhaztartasrél szolo 1992. évi
XXXVIIL torvényt (a tovabbiakban: allamhaztartasrodl szolo torvény), az allami vagyonrdl
sz016 2007. évi CVL. torvényt (a tovabbiakban: az allami vagyonrdl szolo térvény), valamint a
koltségvetési szervként mikodo felsdoktatasi intézmények tekintetében a kdzalkalmazottak
jogallasarol sz6lé 1992. évi XXXIII. toérvényt (a tovabbiakban: [kézalkalmazottak
jogallasarél szolo torvény] Kijt) az e toérvényben meghatirozott eltérésekkel kell
alkalmazni.”

(2) Az Ftv. 10.8-a a kdvetkezd 0] (6) bekezdéssel egésziil ki:

«(0) Az Allami felsGoktatasi intézményeknél a tudoményos kutatéi munkakorok
vonatkozasdban — a munkaltaté fenntartdjdnak az adott munkakdrre vonatkozd egységes
dontése alapjan — kézalkalmazotti jogviszony helyett munkaviszony létesithetd. Az egységes
fenntart6i dontés alapjan Iétesitett munkaviszony illetve munkavallald tekintetében nem lehet
alkalmazni a Kijt. 85.§ (9) bekezdésben, valamint a 87.§-ban és a 87/A §-ban
meghatarozottakat.”

2. A torvényjavaslat 50.§-a uj (1) bekezdéssel egésziiljon ki (dtmeneti rendelkezések)

(1) Az Ftv. 10.§-nak az e torvény 2.§ (2) bekezdésével megallapitott Oj (6) bekezdése
szerinti fenntart6i egységes dontés nem érinti a térvény hatalybalépése elott 1étesitett
kozalkalmazotti jogviszonyt annak modositas nélkiili lejarta idépontjaig, azt eldészoér az e
torvény hatalybalépését kovetben létesitett jogviszonyok tekintetében, majd ezt kdvetden
felmené rendszerben kell alkalmazni.”




Indokolas

Indokoltnak tartom, hogy az allami felsGoktatisi intézmény altal foglalkoztatott
tudomanyos kutatok esetében a munkaltaté fenntartdja donthesse el — az adott munkakérre
vonatkozoan egységesen — hogy a jovében azokat koézalkalmazotti- vagy munkaiigyi
jogviszony alapjan foglalkoztatja.

Ennek a tudomanyos kutatéi munkakort kozalkalmazottként betoltd dolgozdra
visszahat6 hatalya nincs, kézalkalmazotti jogviszonya nem alakul at munkaviszonnya. Az
egységes fenntartdi dontést kdvetéen a munkaviszony létesitését felmend rendszerben
kizarélag csak azokra kell alkalmazni, akik e torvény hatalyba 1€pését kovetden toltik be a
kutatéi munkakdrt, vagy akiknek a jogviszonya egyébként modosulna. A modositd javaslat
ennck megvaldsitasara iranyul.

Budapest, 2009. oktober 30.

Dr. Magyar Balint Dr. Magda Sér;ih
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