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Módosító javaslat !
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Dr. Katona Béla úrnak
az Országgyűlés elnökének
Helyben

Tisztelt Elnök Úr!

A Házszabály 94. §-ának (1) bekezdése és 102 . §-ának (1) bekezdése alapján a
felsőoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. törvény módosításáról szóló T/10877. számú
törvényjavaslathoz az alábbi

módosító javaslato t
nyújtom be :

Megjegyzés: a javaslatok összefüggenek!

1. A törvényjavaslat 2 .§-ához (Ftv. 10.§)

„2. § (1)Az Ftv . 10. § (2) bekezdése helyébe a következ ő rendelkezés lép :

„(2) Az állami fels őoktatási intézmény tekintetében az államháztartásról szóló 1992 . évi
XXXVIII . törvényt (a továbbiakban: államháztartásról szóló törvény), az állami vagyonró l
szóló 2007. évi CVI. törvényt (a továbbiakban : az állami vagyonról szóló törvény), valamint a
költségvetési szervként működő felsőoktatási intézmények tekintetében a közalkalmazottak
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII . törvényt (a továbbiakban : [közalkalmazottak
jogállásáról szóló törvény] Kjt.) az e törvényben meghatározott eltérésekkel kel l
alkalmazni . ”

(2) Az Ftv . 10.§-a a következő új (6) bekezdéssel egészül ki :

„(6) Az állami felsőoktatási intézményeknél egyes, az intézmény alaptevékenységéne k
ellátásával össze nem függő munkakörök vonatkozásában — a munkáltató fenntartójának a z
adott munkakörre vonatkozó egységes döntése alapján — közalkalmazotti jogviszony helyet t
munkaviszony létesíthető . Az egységes fenntartói döntés alapján létesített munkaviszon y
illetve munkavállaló tekintetében nem lehet alkalmazni a Kjt . 85.§ (9) bekezdésben, valamint
a 87.§-ban és a 87/A §-ban meghatározottakat . ”

2. A törvényjavaslat 46.§-a új (4) bekezdéssel egészüljön ki (hatályba léptető
rendelkezések)

„46. § (1) E törvény — a 20 . és a 37 . (2)-(3) bekezdése kivételével — 2010. január 1-jén lép
hatályba .
(2) A 20. § 2010. szeptember 1-jén, a 37. (2)-(3) bekezdése 2012 . január 1-jén lép hatályba .
(3) Az 1-45 . §, 47-49. §, az 50. (2) és (7) bekezdés és jelen bekezdés 2012 . június 1-jén
hatályát veszti .



(4) Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben határozza meg azokat az intézmén y
alaptevékenységének ellátásával össze nem függ ő munkaköröket, amelyek vonatkozásában az
Ftv. 10 .§ (6) bekezdése szerint – a munkáltató fenntartósának az adott munkakörre vonatkoz ó
egységes döntése alapján – közalkalmazotti jogviszony helyett munkaviszony létesíthet ő . "

3. A törvényjavaslat 50.§-a új (1) bekezdéssel egészüljön ki (átmeneti rendelkezések )

„(1) Az Ftv. 10.§-nak az e törvény 2 .~ (2) bekezdésével megállapított új (6) bekezdése
szerinti fenntartói egységes döntés nem érinti a törvény hatálybalépése előtt létesített
közalkalmazotti jogviszonyt annak módosítás nélküli lejárta időpontjáig, azt először aze
törvény hatálybalépését követően létesített jogviszonyok tekintetében, majd ezt követ ően
felmenő rendszerben kell alkalmazni .”

Indokolá s

Indokoltnak tartom, hogy kormányrendelettel meghatározandó egyes, a fels őoktatás i
intézmény alaptevékenységének ellátásával össze nem függő munkakörök esetében a
munkáltató fenntartója dönthesse el – az adott munkakörre vonatkozóan egységesen –, hogy a
jövőben azokat közalkalmazotti- vagy munkaügyi jogviszony alapján tölti-e be .

Ennek az adott munkakört közalkalmazottként betöltő dolgozóra visszaható hatálya
nincs, közalkalmazotti jogviszonya nem alakul át munkaviszonnyá . Az egységes fenntartó i
döntést követően a munkaviszony létesítését felmenő rendszerben kizárólag csak azokra kel l
alkalmazni, akik e törvény hatályba lépését követően töltik be a munkakört, vagy akiknek a
jogviszonya egyébként módosulna . A módosító javaslat ennek megvalósítására irányul .

Budapest, 2009 . október 30 .

agyar Bálint
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