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A Hizszabsly 94. § (1) bekezdése és 102. § (1) bekezdése alapjén a magannyugdijrol és
intézményeirél sz616 T/11079. szam1 térvényjavaslathoz a kovetkezd

modositd javaslatot
terjesztem elo:
1. A torvényjavaslat 17. §-dnak (4) bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

»(4) A belépési nyilatkozatnak a kovetkez adatokat kell tartalmaznia:
a) atag

aa) természetes személyazonosité adatait;

ab)  tarsadalombiztositasi azonosité jelét, addazonositéo jelét, Kkiilfoldi
allampolgar tag utlevélszamat, tartézkodasi jogat igazolé okmanyanak
szamat;

ac)  allampolgarsagat (magyar, kiilfoldi, hontalan);

ad) lakéhelyét (iranyitészam, telepiilés, kozteriilet neve, jellege, hazszam);

ae)  aldirasat;

af)  amagannyugdij-biztositoba jelentkezés jogcimét;

eg)  atagsagi jogviszony kezdetét;

b) afoglalkoztaté/egyéni vallalkozd
ba) megnevezését, cimét (irdnyitészam, telepiilés, kozteriilet neve, jellege,
hazszam);
bb)  adodszamat;
bc)  cégszerii aldirasat;

¢) amagannyugdij-biztosité
ca)  nevét;
cb)  azonositdjat;
cc)  pénzforgalmi jelz6szamat;
cd)  szamlavezetd bankjanak megnevezését;
ce)  zaradékolasat, alairasat.)
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a) atag 8. szdmil melléklet 1. része 1. pontjdnak a)-d), f) és h) alpontjaiban meghatarozott
adatait, valamint a tag aldirdsat;

b) a foglalkoztaté/egyéni véllalkozd 8. szdmii melléklet 1. 1észe 2. pontjédnak a)-b)
alpontidban meghatdrozott adatait, valamint a foglalkoztatd, egyéni véllalkozé
cégszeri alairasét;

¢) a maginnyugdij-biztositd 8. szdmii melléklet 1. része 1. pontjdnak k) alpontjdban
meghatirozott adatait, valamint a belépési nyilatkozat magénnyugdij-biztositd 4ltali
zéradékolésit és a magannyugdij-biztositd aldirdsat.”

2. A térvényjavaslat 56. §-dnak (2)~(3) bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

.(2) A tagnak a honlapon a magannyugdij-jaradék megjelolésével egyidejiileg az ott talalhatd
elektronikus kérddiv kitoltésével meg kell adnia a jaradékos, valamint — két életre sz6l6
jéradék vilasztdsa esetén — a tdrsjaradékos_8. szdmiu melléklet 11. részében meghatdrozott
adatait.

[a) természetes személyazonositd adatait;

b) lakcimét és levelezési cimét;

¢) nemét;

d) legmagasabb iskolai végzettségét;

e) nyilatkozatot arrél, hogy a tarsadalombiztositdsi nyugellatasban részesiil;

f) magannyugdij-biztositéjanak nevét, azonositojat;

g) atag azonositéjat;

h) az altala megjelolt tarsjaradékos a)—f) pontban meghatarozott adatait; valamint

d) a magannyugdij-biztosité 50. § szerinti tajékoztatisa alapjan a Kkotelezéen

jaradékra valtandé magannyugdij-biztosit6i megtakaritas osszegét;

i) a jaradékszolgaltatis kezdd idopontjat;

Jj) amagannyugdij-jaradék tipusat;

k) a tag altal a jaradékszolgaltatasi szerz6dés megkotésére vilasztott médszert.]

(3) A [(2) bekezdés]8. szdmii melléklet 11. részének 1) pontja szerint a tag altal kivalasztott
moédszer

a) postai levél itjan, vagy
b) elektronikus titon, a Rendszeren keresztiil, vagy;
¢) eldre egyeztetett iddpontban, személyesen lebonyolitott szerz8déskotés

lehet.”

3. A térvényjavaslat 57. §-a a kivetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

,(3) A jaradékszolealtatd kezelheti a jaradékban részesiild személynek a 8. szdmu melléklet 11.
részében meghatarozott adatait, az 4ltala a jaradékban részesiild személy szadmara
megallapitott szolgéltatds megsziinését kovetd 10 évig.”

4, A torvényjavaslat 150. §-a az alabbiak szerint médosul:
,,150. §

(1) A maginnyugdij-biztosité az e torvényben szabdlyozott feladatai ellitdsshoz a
felhalmozasi idészakban a tagsdgi jogviszony létesitésé[hez]re, médosuldsifhoz]ra é&s
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megsziinésé[hez]re, a tagdijbevalldsokhoz, a tagdijbefizetésekfhez]re, valamint az ‘egyéni
szémlén felhalmozott 6sszegre vonatkozé, e torvény [17. §-4nak (4) bekezdésében, valamint
a 8. szdmii mellékleté[ben]nek 1. részében meghatérozott adatokat kezelheti.

(2) A magannyugdij-biztosité a tag adGazonosité jelét kizdr6lag az adChatésag szadméra
torténd, kilon torvényben meghatérozott adattovabbitds, valamint a kdzponti nyilvéntartas
felé teljesitendd adatszolgaltatds végrehajtasa céljabol kezelheti; ennek érdekében azt kiteles
olyan médon kezelni, hogy az adbazonosité jel mds adatkezelési célra ne legyen
megismerheto.

(3) A maginnyugdij-biztosité az (1) bekezdésben meghatirozott adatokat a felhalmozasi
id6szak végét kovetd 10 évig kezelheti.”

5. A torvényjavaslat 151. §-dnak (6) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

A(6) Az (1)—(5) bekezdés szerinti adatszolgéltatdsok e térvény [a 17. § (4 bekezdése,
valamint a |8. szdmii melléklet[e]ének 1. részében meghatérozott [szerinti Jadatokra terjednek
ki, [a természetes személy adéazonosité jele Ja tdrsadalombiztositdsi azonosité jel
kivételével.”

6. A torvényjavaslat 167-168. §-a és az azt megel6z6 alcim az aldbbiak szerint médosul,
kiegésziil a kovetkezd 1j 169. §-sal, egyidejileg a jelenlegi 169-212. §-ok szdmozésa 170-
213. §-okra médosul:

,[Az ii]Uzleti titok[ és nyugdijtitok]

167. §

(1) E torvény alkalmaziséban iizleti titok fogalma alatt a Ptk.-ban meghatdrozott fogalmat
kell érteni.

[(2) Nyugdijtitok minden olyan, a tagrél a magannyugdij-biztosité rendelkezésére allo,
a tevékenysége folytdan tudomasara juté tény, informacié vagy adat, amely a tag
személyére, adataira, vagyoni helyzetére, iizleti tevékenységére, tulajdonosi, iizleti
kapcsolataira, valamint egyéni szamldjan nyilvantartott osszegre, jarulékbefizetéseire
és a részére jaré nyugdijszolgaltatasra vonatkozik.

(3) A magannyugdij-biztosité a tagok kovetkezd személyes adatainak nyilvintartisara
jogosult:
a) személyi adatok:
aa) természetes személyazonosit6 adatok;
ab)  elhalalozas idépontja;
b) csaladi allapot;
¢) allampolgarsag;
d) akoéhely (tartézkodasi hely);
e) munkahely neve, cime;
f) keresetre, jovedelemre vonatkozd adatok;
2) nyilvantartasi azonosito jel, illetve tarsadalombiztositasi azonosito jel;
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h) az egyéni szamlara vonatkoz adatok.

(4) A magannyugdij-biztosité iizleti és nyugdijtitkot kizarolag a magannyugdij-
biztositasi tevékenység folytatasaval osszefiiggésben kezelhet. Nem lehet iizleti titokra
hivatkozassal visszatartani az informa4ciét a kozérdekii adatok nyilvinossdgira és a
kozérdekbsl nyilvanos adatra vonatkozé, Kkiilon torvényben meghatarozott
adatszolgaltatasi és tajékoztatisi kotelezettség esetén.

(5) Az igazgatésag és a feliigyelé bizottsig tagja, a magannyugdij-biztosit, a
magannyugdij-biztosité alkalmazottja, ideértve a megbizas alapjan foglalkoztatott
személyeket, szervezeteket, illetéleg ezek alkalmazottait is, koteles a magannyugdij-
biztosité miikodésével kapcsolatban tudomdsira jutott iizleti titkot és nyugdijtitkot
id6beli korlatozas nélkiil megtartani.

(6) A (4) bekezdésben meghatdrozott titoktartasi kotelezettség Kiterjed arra a
személyre és szervezetre is, aki, illetve amely iizleti titoknak vagy nyugdijtitoknak
minosiilé informaciohoz jutott.)

(2) Az lizleti titok megtartdsdnak kotelezettsége nem all fenn

a) ajogszabédlyban meghatdrozott feladatkorében eljaré Feligyelettel;

b) a garanciadfj megallapitdsghoz sziikséges adatok tekintetében az Alappal;

¢) az Alap miikodésének ellendérzése sordn megismert adatok tekintetében az Allami
Szamvevdszékkel:

d) a folyamatban levé biintetéeljards keretében eljard, valamint a feljelentes
kiegészitését végzd nyomozd hatdsdggal, ligyészséggel;

e) kiilsn torvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén a titkos
informécidgyflijtésre felhatalmazott szervvel;

/) a féigazgatd eseti engedélye alapjan a torvényben meghatdrozott feladatkorében
eljaré nemzetbiztonsdgi szolgalattal;

g a biintetd-, valamint hagyatékkal kapcsolatos polgéri figyben a cs6d-, felszdmoldsi
eljards és a helvi onkorményzatok adéssdgrendezési eljdrdsa keretében a birésiggal,

h) az_ad6-, vam- és térsadalombiztositasi kotelezettség teljesitésének ellendrzése,
valamint az ilyen tartozdst megéllapité végrehajthaté okirat végrehajtdsa érdekében
folytatott  eljdrds keretében eljdré adohatésiggal, vamhatésiggal, illetve
tarsadalombiztositdsi szervvel;

i) aversenyfeliigyeleti eljaras lefolytatdsa érdekében a Gazdasdgi Versenyhivatallal;

j) kiilon torvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén az Eurépai Unid altal
elrendelt pénziieyi és vagyoni korldtozd intézkedések foganatositdsaért felelds
szervvel

szemben, e szerveknek a magannyugdij-biztositéhoz intézett irdsbeli megkeresése esetén.

([7]3) A Feliigyelet — az iizleti titokra vonatkozé szabalyok betartdsdval — a magénnyugdij-
biztositdk egyedi azonositdsara alkalmas adatokat szolgéltat:
a) statisztikai célokra a KSH;
b) a gazdasigpolitikai és koltségvetés-politikai feladatok elldtdsa céljabél az
dllamhéztartasért felelés miniszter és a gazdasdgpolitika makrogazdasdgi
szabalyozéasaért felelds miniszter;
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¢) a gazdasagi, pénzpiaci folyamatok elemzése, a magannyugdij-biztositok befektetési
tevékenységének eredményesebbé tétele, valamint a magénnyugdfj-biztositék
szolgaltatasi kitelezettsége teljesithetéségének értékelése céljabol az Alap részere.

([8]4) A Feliigyelet a magannyugdij-biztositék egyedi azonositdsdra alkalmas adatokat
szolgéltat a feladatkorében eljaré Gazdasagi Versenyhivatal részére.

[(9) A nemzetbiztonsagi szolgalatok alloméanya tekintetében az érintett maginnyugdij-
biztosité adatkezelésére vonatkozéan az érintett nemzetbiztonsagi szolgadlat és a
magannyugdij-biztosité megallapodast kot.]

Nyudijtitok

168. §

(1) Nyugedijtitok minden olyan, a tagrél a maginnyugdij-biztosité rendelkezésére 4ll6, a
tevékenysége folytin tudomdséra jutd tény, informécidé vagy adat, amely a tag személyére,
adataira, vagyoni helyzetére, iizleti tevékenységére, tulajdonosi, iizleti kapcsolataira,
valamint egvéni szdmldidn nyilvantartott Osszegre, jarulékbefizetéseire és a részére jard
nyugdijszolgaltatdsra vonatkozik.

([112) A nyugdijtitok [és iizleti titok ]megtartdsdnak kotelezettsége nem all fenn[ a
feladatkorében eljaro]

a)  ajogszabdlyban meghatdrozott feladatkorében eljard Feliigyelettel,

b) az e torvényben meghatdrozott garancidk teljesitéséhez sziikséges adatok
tekintetében az Alappal;

c) az Alap miikddésének ellendrzése soran megismert adatok tekintetében az Allami
Szamvevoszékkel;

[d amaginnyugdij-biztositok torvényességi feliigyeletét ellatd ligyészséggel;]

[e]d) a folyamatban levd biintetSeljaras keretében eljard, valamint a feljelentés
kiegészitését végz6 nyomoz6 hatésdggal, ligyészséggel;

[fle) killosn térvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén a  titkos
informaciogyijtésre felhatalmazott szervvel;

[gl) a hagyatéki tigyben eljaré kozjegyzével, valamint a feladatkorében eljard
gyamhatbésaggal;

[h]g) a féigazgatd eseti engedélye alapjan a torvényben meghatérozott feladatkdrében
eljaré nemzetbiztonsagi szolgalattal;

[{]4) a biintets-, valamint hagyatékkal kapcsolatos polgéri igyben a csdd-, felszdmolasi
eljaras és a helyi onkorményzatok adéssdgrendezési eljardsa keretében a
birésaggal;

[/li) az ad6-, vdm- és tdrsadalombiztositasi kotelezettség teljesitésének ellendrzése,
valamint az ilyen tartozédst megéllapit6 végrehajthat6 okirat végrehajtdsa érdekében
folytatott eljards keretében eljar6 addhatésdggal, vamhatésdggal, illetve
tarsadalombiztositdsi szervvel;

[k]j) versenyfeliigyeleti eljrds lefolytatdsdhoz sziikséges adatok tekintetében a
Gazdasagi Versenyhivatallal;

[1k) a kiszervezett tevékenység végzéséhez sziikséges adatok tekintet€ben a
kiszervezett tevékenységet végzovel,
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[m]]) kiilon térvényben meghatérozott feltételek megléte esetén az Eurdpai Unié dltal
elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozé intézkedések foganatositisdért felelds
szervvel

szemben, e szerveknek a magannyugdij-biztositéhoz intézett frasbeli megkeresése esetén.

([2]13) A nyugdijtitok csak akkor adhat6 ki harmadik személynek, ha

a) a tag vagy annak torvényes képviseldje a rd vonatkozd kiszolgéltathaté adatkort
pontosan megjeldlve kozokiratban vagy teljes bizonyitd erejii maginokiratban erre
felhatalmaz4st ad;

b) a torvény a nyugdijtitok megtartdsénak kotelezettsége aldl felmentést ad.

[(3) AKki iizleti titok vagy nyugdijtitok birtokaba jut, nem hasznélhatja fel arra, hogy
annak révén sajat maga vagy mas személy részére kozvetlen vagy kozvetett moédon
elonyt szerezzen, tovibb4, hogy a maginnyugdij-biztositonak vagy a tagoknak
hatranyt okozzon.

(4) A maginnyugdij-biztosité a nyomozé hatéségot a ,halaszthatatlan intézkedés”
jelzéssel ellatott, kiilon jogszabalyban eldirt iigyészi jovahagyast nélkiilozé
megkeresésére is koteles tajékoztatni az dltala kezelt, az adott liggyel osszefiiggd, iizleti
titoknak vagy nyugdijtitoknak minésiilé adatokrol.]

Az iizleti titokra és a nyugdijtitokra vonatkozé kozos szabalyok

169. §

(1) Az igazeatésdg és a feliigyeld bizottsdg tagja, a magannyugdij-biztositd, a
magannyuedii-biztosité alkalmazottia, ideértve a megbizds alapjdn foglalkoztatott
személyeket, szervezeteket, illetdleg ezek alkalmazottait is, koételes a magannyugdij-
biztosité mitkddésével kapcsolatban tudomaséra jutott {izleti titkot és nyugdijtitkot idébeli
korlatozas nélkiil megtartani.

(2) Az (1) bekezdésben meghatirozott titoktartisi kotelezettség kiterjed arra a személyre €s
szervezetre is, aki, illetve amely iizleti titoknak vagy nyugdijtitoknak mindsiilé
informéacidhoz jutott.

(3) Aki iizleti titok vagy nyugdiititok birtokéba jut, nem hasznélhatja fel arra, hogy annak
révén sajat maga vagy méis személy részére kozvetlen vagy kozvetett mbddon eldnyt
szerezzen, tovibba, hogy a magiannyuedij-biztositénak vagy a tagoknak hitranyt okozzon.

(4) A magénnvyuedij-biztosité a nyomozd hatésigot a ,halaszthatatlan intézkedés” jelzéssel
ellatott, kiilon jogszabalyban eléirt tigyészi jovahagyast nélkiil6z6 megkeresésére is koteles
taiékoztatni az 4ltala kezelt, az adott iiggyel Osszefliggd, tizleti titoknak vagy
nyugdijtitoknak minésiilé adatokrdl.

(5) A magénnyugdii-biztositd — frdsbeli megkeresés esetén — koteles kiadni az iizleti titkot €s
nyugdiititkot tartalmazé adatot mindazon szervezetek részére, amelyekkel szemben az adat
megtartisinak kotelezettsége nem all fenn.
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(6) A nemzetbiztonsigi szolgilatok dlloménya tekintetében az érintett magédnnyugdij-biztosité
adatkezelésére vonatkozdan az érintett nemzetbiztonsdgi szolgilat és a maginnyugdij-
biztositd megallapodast kot.”

7. A torvényjavaslat 200. §-a az aldbbiak szerint médosul:
,200. §

(1) A Feliigyelet az e torvényben szabélyozott feladata ellatdsdhoz — ideértve az e
térvényben meghatarozott személyes adatokat is — adatot kezelhet.

(2) A Feliigyelet a tagok [kovetkezé Jszemélyes adatainak kezelésére a 8. szdmi
mellékletben _meghatdrozottak  szerinti korben jogosult[:], azzal, hogy a tag
tarsadalombiztositdsi azonositd jelének, valamint a 8. szdmii melléklet 1. tésze 1. pontjdnak
e) alpontjdban meghatdrozott csalddi dllapotra, a 2. pontjdnak ¢) alpontjiban a tagdijfizetés
jogcimére vonatkozd, valamint a 2. pontjdnak d) alpontjdban meghatérozott adatok
kezelésére nem jogosult.

[a) személyi adatok:
aa) természetes személyazonosité adatok;
ab) elhaldlozas idépontja;
b) csaladi allapot;
¢) allampolgarsag;
d) lakoéhely (tartozkodasi hely);
e¢) munkahely neve, cime;
/) Kkeresetre, jovedelemre vonatkoz6 adatok;
g) nyilvantartasi azonosit6 jel, tirsadalombiztositasi azonosité jel;
h) az egyéni szamlara vonatkozé adatok.]

(3) A Feliigyelet a (2) bekezdésben foglaltakon tulmenden, feladatainak ellatdsa érdekében
kezelheti a magannyugdij-biztosité vezetdinek és alkalmazottainak Gsszeférhetetlenségével
és képesitési feltételeivel dsszefiiggd e torvényben meghatdrozott adatokat is.

(4) A Feliigvelet a 8 szdmu melléklet 1. részében meghatdrozott adatok kezelésére a
felhalmozasi id6szak végét kovetd 10 évig, a 8. szamu melléklet II. részében meghatarozott
adatok kezelésére az 57. § (1) bekezdésében meghatarozott idépontig jogosult. ’

([4]5) A nemzetbiztonsdgi szolgilatok &lloménya tekintetében a Feliigyelet adatkezelését,
illetve a magénnyugdij-biztosit6 €s Feliigyelet kozotti adatszolgaltatdst kiilon megallapodds
alapjan kell végrehajtani.”

8. A torvényjavaslat 201. §-a az alabbiak szerint médosul:
,201. §
(1) A Feliigyelet [az egységes tarsadalombiztositasi nyilvantartasok keretében ]vezeti a

magannyugdijrendszer kozponti nyilvéntartdsét (a tovdbbiakban: kdzponti nyilvantartds). A
Feliigyelet a kdzponti nyilvantartdssal kapcsolatos feladatokat sajat szervezetében latja el.
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(2) A kozponti nyilvantartds biztositja a tagok magannyugdij-biztositék szerinti
[nyilvdntartasat, tovabba a befizetések nyilvantartasat a magannyugdij-biztositok altal
szolgaltatott adatok alapjan]rendszerezését, a befizetések nyilvantartdsit a magannyugdfj-
biztositék altal szolealtatott adatok alapjdn, a biztonsdgos nyugdijszolgéltatdshoz sziikséges
informacidkat Osszegviijti,, valamint adatokat szolgaltat a Feliigyelet e torvényben
meghatérozott feladatainak elldtdsa érdekében.

[(3) A kozponti nyilvantartas tartalmazza a foglalkoztatok és a magannyugdij-biztositok
altal a Thj.-ben és az e torvényben eldirt kotelezettségeik teljesitésével szolgaltatott azon
adatokat, amelyekbdl megallapithat6:
a) a tagot (kozvetve a foglalkoztatét vagy mds személyt/szervezetet) terheld
tagdijbevallasi és -befizetési kotelezettség folyamatos teljesitése;
b) atag egyéni szamlajanak folyamatos alakulasa;
¢) a tag nyugdijba vonuldsakor a maginnyugdijrendszerben eltoltott tagsagi
jogviszony4nak id6tartama, valamint a valasztott, e torvényben meghatirozott
nyugdijszolgaltatas tipusa.] :

([4]13) Ha az adatokbdl megéllapitja, hogy valamely maginnyugdij-biztositéndl, annak
miik6dési zavarai miatt veszélyeztetett a szolgéltatdsok biztonsaga, vagy a magannyugdij-
biztositék teljesitménymérésének adatai feltling aranytalansigot mutatnak, illetéleg torvény-
vagy jogszabalysértés gyandja meriil fel, a Felligyelet intézkedik.”

9. A torvényjavaslat 202. §-a az alabbiak szerint médosul:
1,202, §

(1) A kozponti nyilvantartdsbdl a Feliigyelet adatokat szolgdltat — térvényben meghatérozott
feladata teljesitéséhez — a Nyugdijbiztositdsi Alap kezeléséért felelés nyugdijbiztositasi
szervnek és az dllami adGhatdsdgnak. A kozponti nyilvantartasbdl a Felligyelet hozzaférést
biztosit a magénnyugdij-biztositék szdmédra a tagjaik nyilvantartdsban térolt [tagok]
adataihoz, valamint mis magdnnyugdij-biztosité tagjainak adataihoz olyan mértékben, hogy
a magannyugdij-biztositék kozotti atlépés feltételei megéllapithatdk legyenek| amennyiben
az feladataik ellatasahoz sziikséges]. A hozziférés keretében a maginnyugdij-biztositok
lekérdezési jogosultsdggal rendelkeznek. A hozzaférés részletes szabdlyaird]l kiilon
jogszabdly rendelkezik.

(2) A kozponti nyilvantartdsb6l a Feliigyelet a tagdijbevételek alakuldsdrol, [az
allamhdaztartds informaciés sziikségleteihez igazodvala tagdfifizetésre kotelezettekrél a
minisztériumok, a Magyar Nemzeti Bank, a Ko6zponti Statisztikai Hivatal, a Magyar
Allamkincstér, valamint egyéb 4llami szervek részére, amennyiben az az &llamhdztartds
informdciés rendszerével kapcsolatos, jogszabdlyban meghatdrozott feladataik elldtdséhoz
sziikséges, egyedi azonositasra alkalmatlan [informacidt]adatot szolgéltat.

(3) A kozponti nyilvantartasban tarolt adatokbél

a) az Alap a magannyugdijrendszer tagjaival kapcsolatos e térvényben meghatérozott
feladatai ellatdsa céljabdl;

b) az éllami adohatosag az adokotelezettség ellendrzése céljabol;

c) a birésdgok, az ligyészségek, a blniilldozési és buntetés-végrehajtasi szervek,
valamint a nemzetbiztonsagi szolgélatok feladataik ellatasa céljabél




-9.

az 4ltaluk torvény alapjan kezelhetd adatok igénylésére jogosultak.

(4) A kozponti nyilvantartds adatai statisztikai célra felhasznilhaték, és statisztikai cé€ld
felhasznaldsra személyazonositasra alkalmatlan médon 4tadhaték.

(5) Az (1) és (3) bekezdésekben nem szabalyozott esetben személyes adatok tovabbitdsanak
csak akkor lehet helye, ha ahhoz az érintett {rdsban hozz4jérult.

(6) A kdzponti nyilvéntartdsba sajdt adatai tekintetében az érintett magannyugdij-biztosito,
foglalkoztaté vagy természetes személy betekinthet, a réla nyilvantartott adatokrdl
felvilagositast kérhet. :

() Az igyfélkapu igénybevételére regisztracidval rendelkezd tag a kozponti
nyilvantartdsban tdrolt sajit adataira vonatkozdan, a foglalkoztaté a vele — a Thj. S. §-a
szerinti biztositdsi jogviszonyban 4ll6 — tagok vonatkozdsiban a Feliigyelet &ltal
iizemeltetett internetes feliileten keresztiil is betekinthet a kbzponti nyilvantartasba.

([718) A kozponti nyilvéntartdsbdl a foglalkoztaté a vele a Tbj. 5. §-a szerinti biztositasi
jogviszonyt létesitett tag adatainak szolgaltatdsat igényelheti, ha arra a tagot terheld tagdij
bevallasi és befizetési kotelezettség teljesitése érdekében van szitkség. Az adatokat — az
adatkérés céljanak és jogalapjanak egyidejli igazoldsa mellett — {rdsban kell kérelmezni, a
kézponti nyilvantartasbél teljesithet6 adatszolgaltatas a tagsagi jogviszony fennallasara €s az
érintett magénnyugdij-biztosité adatainak ataddsara terjedhet ki. A kincstar, a szamfejtési
koérébe tartozé foglalkoztatékndl a Tbj. 5. §-a szerinti biztositdsi jogviszonyban 4ll6 tagok
adatainak szolgéltatdsat igényelheti, ha arra a tagot terhelé tagdijbevallasi és befizetési
kotelezettség teljesitése érdekében van szikkség. Az adatkérésben az érintett tag és
foglalkoztaté adatai mellett fel kell tiintetni az adatkérést kezdeményezd kincstar azonosité
és leir6 adatait.”

10.  Atorvényjavaslat 203. §-a az aldbbiak szerint médosul:
,203. §

[(DJA 202.§ (1) bekezdése alapjan a kozponti nyilvéntartds adataihoz a maginnyugdij-
biztositék részére biztositott hozzaférés keretében

a) a hozzéféréshez hasznélandé jogosultsdgokat és informatikai eszkdzoket a Feliigyelet
bocsatja a magannyugdij-biztositok rendelkezésére;

b) a maginnyugdij-biztositdk a rendelkezésiikre bocsétott jogosultsdgokat és informatikai
eszkozoket kizardlag a kdzponti nyilvantartdshoz torténé hozzéférésre hasznélhatjak
fel;

¢) a maginnyugdij-biztositék a hozzéférés keretében birtokukba jutott adatokat €s
informaciokat kitelesek az adatvédelmi eldirasoknak megfelelen kezelni;

d) a hozzéférés technikai szabdlyair6l a Feliigyelet 4ltal internetes honlapjin
kozzétett[kiadott] Adatszolgéltatdsi Rend, a jogosultsdgok kiosztdsdnak és
visszavonédsdnak eljérdsi szabélyair6l pedig a kozponti nyilvéntartds igyviteli,
lizemeltetési és adatvédelmi szabalyzata rendelkezik.

[(2) A Feliigyelet a kozponti nyilvintartasb6l a tagdijbevételek alakuldsarél, a
tagdijfizetésre kotelezettekrél a minisztériumok, a Magyar Nemzeti Bank, a Kézponti
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Statisztikai Hivatal, a Magyar Allamkincstar, valamint egyéb 4llami szervek részére
egyedi azonositisra alkalmatlan informaciét szolgaltat.]”

11. A tdrvényjavaslat 206. §-a az alabbiak szerint médosul:
,,206. §

(H Az (")nkéntszs Ko6lcsonds Biztosité Pénztarakrél szolé 1993. évi XCVI toérvény (a
tovébbiakban: Opt.) 49. §-dnak (2)-(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

(2) A vagyonkezelési tevékenység szerzédésben megéllapitott ellenértékének kereskedési
koltségek (jutalékok) nélkiil szamitott éves Osszege 2010. évben nem haladhatja meg a
kezelésre 4tadott vagyon(rész) napi brutté piaci értékei szdmtani atlagénak 0,8 szdzalékat,
2011. évben 0,7 szazalékat, 2012. évben 0,6 szazalékét, 2013. évben 0,5 szazalékat, 2014.
évtdl 0,4 szazalékat. Az elézéekben meghatdrozottakndl magasabb ellenérték kikotése
semmis.

(3) Amennyiben a nyugdijpénztir vagyonkezelését részben vagy egészen Onélléan végzi, a
sajat kezelésben 1év6 befektetések vagyonaranyos koltségeire elszdmolt éves dsszeg 2010.
évben nem haladhatja meg a sajat kezelésli vagyon(rész) napi brutté piaci értékei szamtani
4tlagénak 0,8 szdzalékat, 2011. évben 0,7 szdzalékat, 2012. évben 0,6 szédzalékat, 2013. évben
0,5 széazalékat, 2014. évtdl 0,4 szazalékat.”

(2) Az Mpt. 119, §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

L(2) A Feliigyelet feladata ellatisa érdekében kezelheti a pénztartagok és a pénztérak vezetd
tisztségviseldinek 2. szdmii  mellékletben meghatdrozott adatait, tovdbba a pénztir
tisztséoviseldinek és alkalmazottainak Osszeférhetetlenségével és képesitési feltételeivel
Osszefiiged adatokat. A Feliigvelet a kozponti nyilvantartdssal kapcsolatos feladatai korében
kételes olvan technikai és szervezési intézkedéseket tenni, ellenérzési rendszert kialakitani
adatvédelmi szabilyzatot kiadni, amely biztositja a személyes adatok védelmérdl és a
kozérdekii adatok nvilvanosségérdl sz616 1992. évi LXIII. térvényben foglalt eldirdsok €s az
eoyéb adat- és titokvédelmi szabédlyok érvényesiilését. A Feliigyelet a tdrsadalombiztositasi
azonosito jel és az adbazonositd jel kezelését egyméstdl elkiilonitetten koteles biztositani €s
az altala a 120/A. § alapjdn teljesitett, egyedi azonositdsra alkalmas adatok szolgaltatdsa
esetén csak az adatkérd 4ltal megismerhetd egyedi azonositét adhatja at.””

12. A tdrvényjavaslat 8. szdmii melléklete az alabbiak szerint médosul:
., 8. szdmi melléklet a 2009. évi .......... torvényhez
L _A tagsdgi jogviszonyhoz kapcsolédé adatok

1. A tagsigi jogviszony létesitéséhez, médosulasiahoz és megsziinéséhez kapcsol6do
adatok:

[a) a tag természetes személyazonosit6 adatai;

b) a tag TAJ szama, adéazonosité jele, kiilfoldi 4llampolgar tag utlevélszama;
c) a tag allampolgarsaga;

d) a magannyugdij-biztosité megnevezése, azonositdja;

e a magannyugdij-biztosité valasztas jogcimkoédja;
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y), a palyakezdék tagsdgi jogviszonya elutasitdsanak oka.]

a)  atagtermészetes személyazonositd adatai;

b) a tag lakohelve, kiilfoldi dllampolgér tartézkoddsi jogat igazold okmdanydnak
szama;

¢)  atag adbazonositd jele, tdrsadalombiztositisi azonositd jele, kiilfoldi dllampolgér
tag utlevélszama;

d)  atag allampolgirsiga;

e)  atag neme, csaladi dllapota;

f a magannvyugdiij-biztositd vilasztis jogcimkddia;

g)  apélvakezddk tagsdoi jogviszonya elutasitdsanak oka;

h) a tagsdgi jogviszony kezdete, vége a tagsdgi jogviszony létesitésének és
megsziinésének jogcimei;

) a tag nyugdijba vonulidsakor a maginyugdijrendszerben eltdltott tagsdgi
jogviszonyanak idétartama, valamint a véalasztott, e tdérvényben meghatdrozott
nyugdijszolgiltatas tipusa;

j) _ atag elhaldlozasanak idépontja;

k)  a magénnyugdij-biztosité megnevezése, azonositéja, pénzforgalmi jelzGszdma,

szamlevezetd bankjdnak adatai.

A tagdijbevallasokhoz kapcsolédé adatok:

.a)

(@) a foglalkoztatd/egyéni vallalkozé adoszama/addazonositd jele;

b) a foglalkoztaté/egyéni vallalkoz6 megnevezése;

¢ a vonatkozasi idészak (év/hénap vagy év/negyedév vagy év);

d) a jarulékalap;

e) a levont kotelez6 tagdij;

¥/, a foglalkoztatoi tagdij-kiegészités mértéke, osszege;

2) a munkavallaldi tagdij-kiegészités osszege;

h) a munkavallaléi tagdij-kiegészités mértéke;

i) az egyéb bevallas osszege (késedelmi potlék, onellendrzési potlék dsszege);

J) az egy€b bevallas jogcime (késedelmi potlék, onellenérzési potlék).]

a) _afoglalkoztaté/egyéni villalkozé ad6szdma/adéazonositd jele;

b)  afoglalkoztaté/egyéni vallalkoz6é megnevezése, cime;

¢) a tagdijfizetésre kotelezett idészak (vonatkozdsi idészak) kezdete és vége
(év/hénap vagy év/megyedév vagy év), a tagdijfizetés jogcime;

d) _a tagdijkdteles jovedelemmel ellatatlan idészak kezdete vége, az ellatatlansag
jogcime;

e) _abevalldsi idészak;

)] a jarulékalap;

o) alevont kotelezd tagdiy;

h)  afoglalkoztatdi tagdij-kiegészités mértéke, dsszege;

i) a munkavéllaléi tagdii-kiegészités dsszege:

i) a munkavéallaldi tagdij-kiegészités mértéke;

k) az egyéb bevallas osszege (késedelmi pdtlék, dnellendrzési potlék Ssszege):

D az egyéb bevalléds jogeime (késedelmi potlék, dnellendrzési pdtlék).

A tagdijbefizetésekhez kapcsolodé adatok:

a [vonatkozasi id6szak]bevallasi id6szak szerinti befizetés;

b)  amegfizetett kotelezo tagdij;

¢) amegfizetett foglalkoztatdi tagdij-kiegészités dsszege;

d)  afoglalkoztatéi tagdij-kiegészités mértéke;
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e) amegfizetett munkavallaloi tagdij-kiegészités Osszege;

/) a munkavallal6i tagdfj-kiegészités mértéke;

g)  azegyéb befizetés dsszege (késedelmi potlék, onellendrzési potlék);
h)  az egyéb befizetés jogcime (késedelmi potlék, Snellendrzési potlék).

4. Az egyéni szamlan felhalmozott dsszegre vonatkozé adatok:

a) atagneve;

b) atag [TAJ szama]addazonosité jele vagy utlevélszadma;

¢) atargyév (elszdmoldsi idoszak alapjan);

d)  atirgyévben bevallott és az egyéni szdmlan jovairt osszes kotelez tagdij,

e)  a tdrgyévben bevallott és az egyéni szdmlén jovairt sszes munkavallaldi tagdij-
kiegészités; :

f)  a tirgyévben bevallott és az egyéni szdmldn jévairt 0sszes munkaltatéi tagdfj-
kiegészités;

g  atdrgyévben befizetett és az egyéni szamlan jovairt 6sszes kotelezo tagdij;

h)  a tirgyévben befizetett és az egyéni szdmldn jévdirt osszes munkavallaldi tagdij-
kiegészités;

i) a targyévben befizetett és az egyéni szdmldn jOvairt Osszes munkéltatéi tagdij-
kiegészités;

J) a térgyévben bevallott és az egyéni szdmldn jévairt Osszes késedelmi és
Onellenérzési potlék;

k) a tirgyévben Dbefizetett és az egyéni szdmlan jévairt Osszes késedelmi és
Onellendrzési potlék;

) atérgyévben jovairt hozam;

m) ahozamkiegyenlités targyévi Osszege;

n)  azegyéni szdmléra tdrgyévben tortént atcsoportosités;

0) azegyéni szamlardl targyévben tortént atcsoportositas; :

p)  atagikovetelés nyilvantartasi zaréértéke a tdrgyév december 31-én;

q) atagikovetelés piaci értéke targyév december 31-én.

I1. A jaradékban részesiild személyhez kapcsolodo adatok

a) természetes személyazonositd adatok:

b) lakéhely  (tartézkodédsi hely) és levelezési cim (amennyiben az eltér a
lakéhelytél, illetve a tartézkodési helytol);

c nem;

d) legmagasabb iskolai végzettség;

e) nyilatkozat arrdl, hogy a tarsadalombiztositdsi nyugellatasban részesiil;

f a tag maginnyugdij-biztositéjdnak neve, azonositdja;

g) a tag addazonositd jel;

h) a tag 4ltal megijelolt tarsjdradékos a)—f) pontban meghatirozott adatai; valamint

i) a maginnyuedij-biztositd 50. § szerinti tijékoztatdsa alapjin a koOtelezben
jaradékra valtandé maginnyugdij-biztositéi megtakaritas Osszege;

) a jaradékszolgéltatas kezdd idépontja;

k) a maginnvugdij-jaradék tipusa;

) a tag 4ltal a jdradékszolgéltatisi szerz6dés megkotésére valasztott médszer.”

Indokolas

&4

A javasolt modositasok megteremtik az §sszhangot a hatalyos adatvédelmi eléirdsokkal.
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1. Indokolt, hogy a tag azonositasahoz sziikséges alapvet6 adatokat tartalmazza.

2. A jéradékszolgiltatds kivdlasztasaval kapcsolatos adatkozlést indokolt kozvetleniil a
jaradékszolgaltatassal 6sszefiiggd adatokhoz kapesolni.

3-4. A jiradékszolgiltats, illetve a magdnnyugdij-biztositd adatkezelési szabdlyainak a
hatalyos el6irasokkal 6sszefliggd pontositasa.

5. A javaslat biztositja, hogy a tag nyilvantartdsa az adéazonosité jelen alapuljon.

6. Indokolt, hogy a hatdlyos adatvédelmi szabdlyokkal 6sszefliggésben a nyugdijtitokra €s az
lizleti titokra vonatkozd szabédlyok pontosan rogzitsék, hogy milyen célok teljesiilése
érdekében adhatdk 4t ezen adatok.

7-10. A Feliigyelet adatkezelésére vonatkozd, a hatalyos szabalyozassal Osszefiiggd
valtozasok.

11. A Feliigyelet altal mikodtetett kozponti nyilvantartdsra vonatkozdan olyan eldirdsokat
indokolt meghatdrozni, melyek fokozott biztonsagot jelentenek az adatvédelmi eldirasok
betartdsara vonatkozdan.

12. A magannyugdijrendszer miikodtetése sordn keletkezd adatok korének a hatalyos
adatvédelmi szabédlyokkal 6sszefiiggd, javasolt modositasat tartalmazza.

Budapest, 2009. november 24.
N
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