A koltségvetés fejezetrendjeben a XXX. fejezet a Gazdasagi Versenyhivatal, melynek
legfontosabb szerkezeti sajatossdga, hogy egyetlen intézménnyel rendelkezik,
koltségvetését az 1. Gazdasagi Versenyhivatal Igazgatdsa (a tovabbiakban: GVH) cim
tartalmazza. A GVH autoném orszagos hataskori allamigazgatasi szerv, amelynek
elnoke éves beszamolasi kotelezettseggel tartozik az Orszaggylilésnek. Feladata a koz
érdekében a gazdasagi verseny tisztasagdnak ¢és szabadsdgianak védelme.
Tevékenysége alapvetéen harom pillérre épiil: versenyfeliigyeleti munkaja soran
érvényesiti a magyar versenytorvény ¢€s a kozOsségi versenyjog szabdlyait, a
rendelkezésre allo eszkozokkel igyekszik a verseny érdekében befolydsolni az allami
dontéseket (versenypartolas), illetve a verseny tarsadalmi elfogadottsaga érdekében a
versenypolitikai ismeretek terjesztésével és a verseny kozgazdasagi és jogi kérdéseivel
foglalkoz6 szakmai kozélet tamogatasaval hozzdjarul a versenykultura fejlesztéséhez.
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Gazdasagi Versenyhivatal szakmai tevékenysége
Jogszabalyi kornyezet valtozas

Az Orszéaggytilés 2009. marcius 23-an elfogadta a tisztességtelen piaci magatartas és a
versenykorlatozas tilalmardl szolo 1996. évi LVII. térvény modositasardl szold 2009.
évi XIV. torvényt, amely nyomdn tobb teriileten is szélesebbé valt a Gazdasagi
Versenyhivatal eszkoztara a hatékony piaci verseny védelme és a versenykultura
fejlesztés érdekében.

A 2008. évi CXI. torvény modositotta a kdzigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas
altalanos szabdlyairdl szo6lé 2004. évi CXL. torvényt, amely hatasara szintén tobb
ponton mdédosultak a GVH eljarasara vonatkoz6 szabalyok.

2009. évben az Alkotmanybirdsdg 5 olyan hatdrozatot hozott, amelyek érintették a
versenyjog teriiletét, illetve a GVH miikodését.

Versenyfeliigyeleti eljarasok

A GVH 2009-ben 137 versenyfeliigyeleti eljarast folytatott le, ebbdl 93 {ligy zarult
versenytanacsi hatarozattal vagy kotelezettségvallalast tartalmazd végzéssel, melybdl
két alkalommal egyszerre két tigytipust érintden is vizsgalodott a GVH. Ezek koziil 51
a fogyasztoi dontések tisztességtelen befolyasolasaval kapcsolatos, 42 pedig antitroszt
(vagyis Osszefonodéasokkal, a verseny korlatozasaval, illetve a korlatozott versenyhez
kotédo visszaéléssel kapesolatos) ligy volt. Az 6sszes versenytanacsi dontéssel zarult
eljarasbol 32 indult kérelemre. Osszesen 59 esetben keriilt sor beavatkozasra, dontéen



(48 esetben) a fogyasztdi dontések tisztességtelen befolydsolasaval kapcsolatos, 11
esetben pedig antitroszt igyekben.

2009. évben birsag jogcimen 6.282.4 millié Ft, eljarasi dij jogcimen 140,4 millié Ft
bevétel realizalodott.

Versenypartolas

A GVH 2009. évben is aktiv versenypartolasi tevékenységet fejtett ki mind a
jogszabaly- és egyeb tervezetek véleményezese soran, mind sajat kezdeményezésére
(pl. szignalizacié formdjaban). 2009. évben 283 elbterjesztés €s jogszabalytervezet
érkezett véleményezésre. Ezek koziil minden hatodik igényelt versenypolitikai
szempontbol részletes véleményezést.

A versenykultura fejlesztése

A GVH 2009. évben is kiemelten kezelte tevékenységének harmadik pillérét, a
versenykultura fejlesztését, igy a verseny tarsadalmi elfogadottsaga érdekében a
versenypolitikai ismeretek terjesztését, illetve a verseny kozgazdasagi ¢és jogi
kérdéseivel foglalkozo szakmai kozélet fejlodéséhez vald hozzajarulast. 2009. évben a
GVH munkatarsai kozel 100 eldadast tartottak, hozzavetdleg 50 alkalommal adtak
interjut, és kozel 80 tanulmanyt, cikket publikaltak jogi és gazdasagi folyoiratokban és
szaklapokban.

A GVH 2009. évben is megrendezte versenyjogi ¢és versenypolitikai témaju,
egyetemistaknak szo6l6 tanulmanyi versenyét, amelynek soran Osszesen tizenegy
palyamunka elbiralasara keriilt sor. 2009. évben 12 didk toltotte szakmai gyakorlatat a
GVH-ban.

A hivatal versenykultura fejlesztd tevékenységének hatékonyabbd és szervezettebbé
tételét szolgalja a Versenykultira Kozpont (a tovdbbiakban: VKK), amely nyilvanos,
éves munkaterv alapjan miikodik, egyrészt a versenykultira fejlesztését szolgaldo — a
GVH szakmai hatterére ¢épitdé — tevékenységek, programok szervezésével ¢és
miukdodtetésével, masrészt a versenykultira fejlesztésében €s terjesztésében részt vevo
mas személyek €s szervezetek munkdjanak — palyazatok utjan térténd — timogatasaval
torekszik az emlitett célok megvalositasara.

A GVH honlapja folyamatosan karbantartott €s bdvitett informécids tartalmaval
tajékoztatdst nyajt a hivatal munkdjarél és versenyjogi, fogyasztévédelmi
aktualitasokrol.

Intézményi és nemzetkozi kapcsolatok

Az intézményi kapcsolatok terén a GVH 2009. év soran is rendszeres szakmai- €s
munkakapcsolatokat 4polt a szaktdrcakkal és az 4gazati felligyeleti hatosagokkal,
illetve a piaci szereplék részvételével mikodd és mas nem korméanyzati szakmai



szervezetekkel is. A GVH nemzetkozi kapcsolatainak alakuldsaban 2009. évben is
meghatarozo szerepet jatszott az Eurdpai Bizottsdg Verseny FOigazgatosagabodl és a
tagallamok versenyhatdsagaibol allo Eurdpai Versenyhalozaton beliili egyiittmiikodés.
A GVH aktivan kozremiikodik a joggyakorlat dgazat-specifikus kérdéseivel foglalkozo
szektoralis ECN munkacsoportokban is. A GVH mar évek ota jelentOs részt vallal a
Nemzetkozi Versenyhalozat (International Competition Network — ICN) munkéjaban.
Az OECD Verseny Bizottsagaban és annak munkacsoportjaiban valo egylittmiikodés
hagyomanyosan komoly feladat a GVH részére, ennek keretében a GVH az év soran
tobb témaban is készitett szakmai részanyagokat azok munkajahoz.

2007-2008 folyaman magyar részvétellel keriilt sor az ukrdn versenyjog atvilagitasara
¢s a kozosségi versenyszabalyokkal vald 0sszehangoltsaganak elemzésére, kiillonb6zo
szakmai kérdésekben valo egyiittmiikodésre ¢€s szdmos szakmai rendezvény
megszervezeésére. A projekt 2009 majusaban zarult.

A GVH munkatarsai tovabbra is aktiv résztvevéi az Eurdpai Forensic IT éves
talalkozdknak €s az ahhoz kapcsolddd munkacsoporti tevékenységnek.

2005. évi létrehozasat kovetden miikodésének otodik évét teljesitette az OECD-
Magyar Budapesti Versenyligyi Regionalis Oktatasi Kozpont (ROK). A ROK a két
alapitd intézmény — az OECD ¢és a GVH — szakmai hatterére épitve, oktatdsi és
szakmai programok szervezésén keresztiil nyujt segitséget elsésorban a kozeép-, kelet -,
¢s délkelet-europai orszagok szamara. Létrehozdsanak elsédleges célja a
versenykultara fejlesztése, valamint a versenyhatdosdgok munkéjanak eldsegitése,
hozzédjarulva a verseny javitasdhoz ¢és ezzel a gazdasagi novekedéshez. A ROK
muikodésének o6todik évében Osszesen kilenc, a versenyhatdsagok legfontosabb
hataskoreit, valamint a versenyjog teriiletén bevalt gyakorlatokat kdzéppontba allito
esemény zajlott le. 2009. évben a ROK — néhany ujitds mellett — folytatta sikeres
kezdeményezését a versenyszabalyozas ¢és az 4gazati szabalyozas kozotti
kapcsolodassal foglalkoz6 szemindrium megrendezésével. A ROK 2009. évben —
valamennyi rendezvényét szamitasba véve — Osszesen 269 résztvevot és 65 eldadot
latott vendégiil programjain, ami 833 embernapnyi (résztvevok szdma * a szakképzési
napok szadmaval) szakképzést jelent. Tizendt orszdg vagy nemzetkdzi szervezet
szakértdi, 36 orszag résztvevoi latogattdk a ROK programjait.

A Gazdasagi Versenyhivatal gazdalkodasa
Eloiranyzatok alakulasa

A GVH fejezet 2009. évi koltségvetésének kiaddsi €s tdmogatasi foOsszegét az
Orszaggyllés 1652,4 millid Ft Osszeggel hagyta jova. Ez tartalmazta a Gazdasagi
Versenyhivatal igazgatasa 1607,3 millio Ft 0sszegii koltségvetését, valamint a Fejezeti
egyensulyi tartalék 45,1 m Ft 6sszegét. 2009. évben a kormanyzati €s sajat hataskori
eldiranyzat modositasok kovetkeztében a fejezetnél Osszességében 2121,3 millidé Ft
Osszegll eldiranyzat allt rendelkezésre. Az eldirdnyzat-modositasok jogcimeit az alabbi
tablazat tartalmazza:



2009. évi eldiranyzat-modositasok Kiadas | Bevétel | Tamogatas | Kiadasbol
személyi
juttatas

2008. évi CII. torvény 1652,4 1652,4 982,2

8/2005. (II.8.) PM rendelet - prémium évek 7,6 7,6 5.8

programban résztvevok juttatisa

20/2005. (II.11.) Korm. rendelet - 6sztondijas 43 4,3 4,3

foglalkoztatottak juttatasai

209/2004. (VII.9) Korm. rendelet nemzeti 14,0 14,0 11,2

szakértok juttatasa

1217/2009. (XII.21.)Korm. hatarozat - 2009. 13,1 13,1 9,9

¢évi kereset-kiegészités

2008. évi maradvany felhasznalas 156,8| 156,8 10,7

Fejezeti egyensulyi tartalék felhasznalasa 45,1

Miikddési bevétel 271,71 271,7 75,2

Felhalmozasi bevétel 0,8 0,8

Munkaltato lakas kolcson 0,6 0,6

Modositott eldiranyzat 2121,3| 4299 1691,4 1144,4

Az eldiranyzatok teljesitésének alakulasa
.. | 2009.évi | 2009. évi .
200,8 - V1 eredeti | modositott 200,9 -V 411 4/3
teny loiranyzat | eloiranyzat teny
Megnevezés ¢ y y
1. 2. 3. 4. 5. 6.
milli6 forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 22422 1607,3 21213 1977,4 88% 93%
ebbél: személyi juttatds 1167,1 982,2 1144,4 1095,2 94% 96%
kodzponti beruhazas
Foly6 bevétel 523,1 273,1 273,1 52% 100%
Tamogatas 1771,8 1607,3 1691,4 1691,4 95% 100%
El6iranyzat-maradvany 104,1 — 156,8 156,8 151% 100%
Létszam (£6) 115 125 124
Kiadasok

A GVH 20009. évi engedélyezett 1étszama 125 {6 volt.
2009. évben a hivatal Osztondijas foglalkoztatas keretében 9 palyakezddvel allt
szerzOdésben, akiknek ez a foglalkoztatasi forma lehetdséget teremt arra, hogy a GVH
feladatait, illetve egyes szervezeti egységek tevékenységét megismerjék, és a
tanultakat a gyakorlatban hasznositsak.




A személyi juttatisok rendelkezésre allo eldiranyzata biztositotta a foglalkoztatott
létszam 12 havi illetményét, valamint a jogszabalyok és a belsd szabalyozés szerint
kotelezd és adhatd juttatdsok fedezetét. Az éves munka elismeréseként rendelkezésre
allo jutalom keret felhasznaldsa a jogszabalyi elirdsoknak megfelelden tortént meg.

A jarulékalapot képezd kiaddsok utan a befizetési kotelezettségeknek a GVH eleget
tett.

A dologi kiadasok eldiranyzata a beszamolési idészakban az eredeti eldiranyzathoz
képest novekedett, melynek oka a VKK szakmai feladatainak birsagbevételekbdl,
valamint a GVH eljarasaihoz kapcsolodd kiadasok eljarasi dijbol torténd évkozi
finanszirozasa. Az év folyaman a kotelezettségvallalasokhoz kapcsolodo pénziigyi
teljesitések figyelembe vették a rendelkezésre allo forrdsokat, igy likviditasi probléma
nem keletkezett.

2009. évben a felhalmozasi kiadasok teljesitési adata tartalmazza a 2009. évre
meghatarozott célra jovahagyott eldiranyzatok felhasznalasdhoz kapcsolodo
beszerzéseket, a szakmai munkdhoz sziikséges informatikai eszk6zok vasarlasat,
valamint a meghibasodott €s javithatatlan klimaberendezés cseréjét.

Bevételek

A GVH kiadéasainak finanszirozasa egyrészt koltségvetési tdmogatasbdl masrészt a
Tpvt hatdlyos rendelkezései alapjan felhasznalhato birsag bevételekbdl és eljarasi
dijbevételekbdl torténik. Azonban a meghatarozo a koltségvetési tdmogatas, amely a
forrasok 80%-at képzi.

A tisztességtelen piaci magatartds és a versenykorlatozas tilalmardl szold 1996. évi
LVIL. torvény (a tovabbiakban: Tpvt.) 43/A. §-a értelmében a GVH a versenykultira
fejlesztésére jogosult felhasznalni az el6z6 évben befolyt birsag teljes Osszegének
legfeljebb 5%-at, illetve 2009. junius 1-jétdl az el6zd két évben befolyt teljes Osszeg
egy évre szamitott atlaganak 10 %-at, ami a hivatalon beliilli VKK részjogkori
koltségvetési egység utjan torténik. A VKK altal 2009. évben e rendelkezésnek
megfeleléen felhasznalhaté keret 345,9 millio6 Ft volt. Az év folyamdn a birsag
bevételekbdl Osszességében 169,4 millio Ft keriilt lehivasra. Az 6sszeg a VKK éves
munkatervében meghatarozott feladatok ellatasara biztositott fedezetet, igy tobbek
kozott tajékoztatd fiizetek megjelentetésére, szakmai rendezvények, kutatisok,
tudomanyos-oktatasi projektek, fogyasztovédelmi célu civil szervezetek tdmogatésara.

A Tpvt. 43/A. §-a szabalyozza azt is, hogy a versenyfelligyeleti eljarasokkal és agazati
vizsgalatokkal kapcsolatos feladatok ellatasdhoz kapcsolodd kiadasok fedezetére az
el6z6 évben befolyt eljarasi dij, valamint eljarasi birsag teljes Osszegét jogosult
felhasznalni. Ezen a jogcimen 2009. évben 94,2 millio Ft 6sszeg kertilt lehivasra.

Miikodési bevétel cimén tovabbi 8,1 millié Ft 6sszeg, illetve felhalmozasi célu bevétel
cimén 0,8 millio Ft 6sszeg realizalodott.



2009. évben a GVH munkatarsai részére 0,6 milli6 Ft Osszegben biztositott lakas
vasarlasahoz, illetve korszertisitéshez munkaltatoi kolcsont.

Eléiranyzat-maradvany alakulasa

2009. évben a  2008. ¢évi  eldiranyzat-maradvany  felhasznalasa a
kotelezettségvallalasoknak megfelelden tortént.

2009. ¢évben az el6z6 ¢évihez hasonld Osszegli - 1439 milli6 Ft -
kotelezettségvallalassal terhelt eldiranyzat-maradvany keletkezett, amely 2010. év elsd
felében a kotelezettségvallalasok dokumentumai alapjan felhasznalasra kertil.

Fejezeti egyensulyi tartalék

A rendelkezésre allo 45,1 millié Ft Osszeg a koltségvetési torvény rendelkezéseinek
megfelelden sajat hataskorti eldirdnyzat modositassal a GVH Igazgatads cimen beliil
keriilt felhasznalasra.

Egyéb

A GVH 2009. december 31-i mérlegének fo0sszege az el6zé évhez képest 9 %-kal
csokkent. Ezt elsdsorban az el6z6 évhez képest jelentds mértékben nem novekedd
informatikai ¢és tigyvitel technikai eszk6zok utdn elszamolt értékcsokkenési leiras
okozza.

A GVH kiegészitd, illetve vallalkozasi tevekenységet nem folytat.

A GVH 2009. évben sem rendelkezett gazdasagi tarsasagban, kozhasznu tarsasagban

(koz)alapitvanyban vagyonrészesedéssel, allamhaztartason kiviili szervezet részére
allami feladatellatassal kapcsolatban pénzeszkozt nem adott at.

Budapest, 2010.

Dr. Nagy Zoltan



