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Moédosité javaslat

Dr. Kévér Lasz16 Urnak
az Orszaggylilés elndkének

Helyben

Tisztelt Elnok Ur!

A Hazszabaly 94. § (1) bekezdése és 102. § (1) bekezdése alapjan a Munka
Torvénykonyvérdl szo16 T/4786. szamu torvényjavaslathoz a kovetkezo

modosité javaslatot
terjesztjiik elo:
A toérvényjavaslat 104. §- a az alabbiakkal egésziil ki:

»104. § (1) A munkavallal6 részére a napi munkajanak befejezése és a kovetkezd napi
munkakezdés kozott legaldbb tizenegy oOra egybefliggd pihen6idét (napi pihendidd) kell
biztositani.

(2) Legalabb nyolc dra napi pihen6idot kell biztositani

a) az osztott munkaiddben,

b) a megszakitas nélkiili,

¢) a tébb mﬁszakos,

d) az idényjellegii tevékenység keretében,

e) a készenléti jellegii munkakorben foglalkoztatott munkavallalé esetében.

(3) A napi pihen6id6, ha az a nyari id6szamitas kezdetének id6pontjara esik, legalabb hét ora.

(4) A munkavillalot a készenlétet kdvetGen, ha munkat nem végzett, nem illeti meg
pihendidé.

(5)_A munkavallal6t a készenlétet kdvetden, ha munkat végzett csak abban az esetben illeti
meg pihendids, ha a munkavégzés ideje a munkavallalénak egybefiiggben jaré napi 11 Ora
pihendidbre esik. Ez esetben a napi pihendidd szdmitdsa a készenlét alatti munkavégzés
befejeztével indul.”




Indokolas
A szabdlyozéasbdl kimaradt: hogyan illeti meg a munkavallal6t napi pihendid6, amennyiben a
készenlét ideje alatt munkat kell végeznie?

Ha a kovetkezé munkakezdés idejéig megszakitatlanul jaré 11 oras napi pihendidot a
munkakezdés idejétdl visszaszamoljuk, akkor egy reggel 8 6rai munkakezdés esetén a napi
pihen6id6 11 6raja el6z6 nap 21.00 6ratol veszi kezdetét. Vagyis, ha esetlinkben a napi rendes
munkaidé 16.00 6ras befejeztével kezd6d6 16 Oras készenlét elsd 5 ordjaban térténik csak
munkavégzés, akkor a mésnapi munkakezdésig, zavartalan marad a napi pihendidd ¢s a
munkavallal6é a masnapi munkakezdést6l munkaba allhat.

Amennyiben a 16 0ras készenlét els6 5 orajat kovet6 id6ben torténik a munkavégzés, akkor a
készenlét alatti munkavégzés befejeztével veheti kezdetét a megszakithatatlanul jaré napi
pihentidd. Ha példaul a készenléti riasztas este 22.00 kor érkezett és masnak hajnali 2.00 6ras
hazaérkezésig tartott a munkaidd, akkor a munkavallal6 leghamarabb 13.00 6ratdl allhat
munkéba ismét.

Budapest, 2011. november 7.

JOBBIK Magyarorszagért Mozgalom
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