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Tisztelt Elnok Ur!

Az egyes hazszabélyi rendelkezésekr6l sz6lo 46/1994. (IX. 30.) OGY hatarozat 94. § (1)
bekezdése alapjan az egyes egészségiigyi targy torvények médositasarél széldo T/6960.
szamu torvényjavaslathoz a kvetkez6

mddosité javaslatot
terjesztjiik el6:

A torvényjavaslat 35. §-aban szabalyozott Eiitev. 12/C. §-a az alabbi 0j (1)-(3) bekezdéssel
egésziil ki, ezzel egyidejlileg a jelenlegi (3) bekezdés szamozasa (4) bekezdésre valtozik:

» (1) A munkaltaté adott idészakban iigyeletet egyoldaliian az adott idészakban megengedett
oraszamig €s egy adott napon csak 12 ora tartamra rendelhet el. Ezen a munkaid6korlaton
feliil, teljes napra csak az egészségiigyi dolgozd hozzajaruldsaval rendelhetd el iigyelet.

(2) Adott iddszakra a munkaltato csak annyi ligyeletre oszthatja be az egészségiigy dolgozdt,
amennyit az adott idészakra 4ltala elrendelhetd, és az egészségiigyi dolgozd altal véllalt
Onkéntes ordk egyiittesen lehetévé tesznek.

(3) Arra tekintettel, hogy a készenlét alatti effektiv munkavégzés is fogyasztia az adott
idészakra vonatkozéan elrendelhetd és dnként vallalhatd munkaidé Kkeretét, az egészségiigyi
dolgozénak a munkaltat az adott idészakra nézve nem hatarozhatja meg elbre a készenlétek
szamdt, mivel annak a tilmunkatartama nem hatarozhatd meg elére.

[3)] (4) Készenléti jellegli munkakér allapithaté meg, ha az egészségiigyi dolgozd
foglalkoztatasara

[a) kizardlag ligyeleti feladatok, vagy

b)] az Eiitv. 94. §-aban meghatarozott mentési feladatok ellatasa érdekében keriil sor.”

Indokolas

A modositds pontositja a munkaltato altal egyoldalian és a dolgozé hozzajaruldsaval
elrendelhet6 tigyelet id6tartamat, tovabb indokat adja annak, hogy miért nem hatarozhaté meg
adott id8szakra taxative a készenlétek szamat.

A kizardlag tigyeleti feladatokat ellatd egészségiigyi dolgozé foglalkoztatdsa azért nem
torténhet készenléti munkakorben, mivel az egészségligyben az tigyeleti munka nehézsége és
a vele jaré fizikai és pszichikai megterhelés jéval nagyobb azoknal a munkakdroknél,
amelyeknél megengedett a napi rendes munkaid6 12 éraban torténd megallapitasa.

Budapest, 2012. méjus 15.
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