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ORSZÁGGYŰLÉSI KÉPVISELŐ
Módosító javaslat

Dr. Kövér László úrna k
az Országgyűlés elnökének

Helyben

Tisztelt Elnök Úr !

Az egyes házszabályi rendelkezésekről szóló 46/1994. (IX. 30.) OGY határozat 94 . § (1)
bekezdése alapján a munka törvénykönyvér ől szóló 2012. évi I . törvény hatálybalépésével
összefüggő átmeneti rendelkezésekről és törvénymódosításokról szóló T/7415. számú
törvényjavaslathoz az alábbi

módosító javaslato t

terjesztem elő :

A törvényjavaslat 85 . §-a a következő új (4) bekezdéssel egészül ki :

„(4) Az Mt. 56. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép :

„ (1) A munkaviszonyból származó kötelezettség vétkes megszegése esetére kollektí v
szerződés — az eljárási szabályok meghatározása mellett — a kötelezettségszegés súlyáva l

arányos hátrányos jogkövetkezményeket állapíthat meg,”

INDOKOLÁS

A módosító javaslat a törvénytervezet egyeztetése során el nem fogadott kiemelkedő
jelentőségű szakszervezeti észrevételnek megfelelő módosításra irányul . Az Mt. elfogadott
szövege lehet őséget ad arra, hogy — kollektív szerződés hiányában — maga a munkaszerződés
is bővítse a törvényben meghatározott, a munkavállalóra alkalmazható szankciók körét . A
munkaszerződésben való hátrányos jogkövetkezmény megállapítása ugyanakkor súlyos

diszkriminációhoz vezethet, mivel lehet ővé teszi, hogy munkavállalónként eltérések legyene k

a kiszabható jogkövetkezményekben, vagy azok súlyában, s ő t abban is, hogy egyáltalán egyes
dolgozókkal szemben kiszabható lesz, másokkal szemben pedig nem lesz alkalmazható a z
ilyen büntetés .



A hátrányos jogkövetkezmény alkalmazása lényegét tekintve — elnevezését ő l függetlenül —
fegyelmi büntetés alkalmazása fegyelmi vétség esetén, azaz felel ősségi kérdés . Felelősségi
kérdést pedig jogállamban nem lehet egyéniesítve szabályozni .

Budapest, 2012 . június 4 .
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