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Módosító javaslat!rcmÉ.

Érkezet:

Tisztelt Elnök Úr !

A felnőttképzésről szóló szóló T/9928 . számon benyújtott törvényjavaslathoz az egyes
házszabályi rendelkezésekről szóló 46/1994 .(IX. 30.) Ogy. határozat 94 . § (1) bekezdése
alapján az alábbi

módosító javaslatot

terjesztem elő :

I. A törvényjavaslat 1 . (2) bekezdése az alábbiak szerint módosul :

„(2) E törvény alkalmazásában felnőttképzési tevékenység az (1) bekezdés c) pontjában
meghatározott jogalanyoknak az (1) bekezdés a) és b) pontjában meghatározott természetes
személyek iskolarendszeren kívüli képzésére irányuló tevékenysége, amely az (5)-(6)
bekezdésben foglaltak kivételével”

II. A törvényjavaslat 1 . §-a a következő új (6) bekezdéssel egészül ki :

„(6) E törvény hatálya - a 13 . § (1)-(2) bekezdésében, 13 .	 (3) bekezdésb), c), e),0,g)és))
pontjában, 16 . §a)és]) pontjában, a 21 . § (4) bekezdésben, valamint a 23 . § (1) bekezdés c)
pontjában foglaltak kivételével - nem terjed ki a 2 . § 2. pontjában meghatározott belső
képzésekre azzal, hogy e képzési tevékenységet végz ők képzéseiket kötelesek a 12 .§ b), d) ,
e),J), g), i)pontjában foglalt tartalmú képzési program alapján végezni .”

III. A törvényjavaslat 1 . § (6)-(7) bekezdése az alábbiak szerint módosul : ,

„(7)1"6] Az (5) bekezdés a) és d)-i) pontjaiban foglalt képzésekrő l a képzés szabályozásáért felelős
miniszter adatot szolgáltat a hatóság részére . Az adatszolgáltatás a képzés megnevezését, valamint a
képzés szervezésére jogosult intézmény nevének és székhelyének megjelölését tartalmazza .

)[7] E törvény 21 . (4) bekezdését az (5) bekezdés a)-b) és d)-i) pontjaiban,	 valamint a (6)
bekezdésben foglalt képzési tevékenységet végz őkre is alkalmazni kell . ”

IV. A törvényjavaslat 2 . §-a a következő új 2 . ponttal egészül ki, egyidejűleg a további pontok
számozása értelemszerűen módosul :

(E törvény alkalmazásában)



„2. bels ő képzés: a munkáltató általasaját munkavállalói részére saját munkaszervezetén belül, nem
üzletszerűen szervezett , a 23 . § (1) bekezdés c) pontjában foglalt forrás terhére megvalósuló képzés ,
amelynem lehet a 1 . § (2) bekezdésa)pontjában, valaminta2. § 1 . pontjában meghatározott képzés .
A belső képzés szempontjából munkavállaló a foglalkoztatás el ősegítésérő l és a munkanélkülie k
ellátásáról szóló	 1991 . évi N. törvény 58 . § (5) bekezdés b) pontjában munkavállalóként
meghatározott személy: ”

V._A törvényjavaslat 23 . § (1) bekezdése a következő új c) ponttal egészül ki :

(A felnőttképzés támogatásának forrásai.)

„c) a szakképzési hozzájárulásról és a képzés fejlesztésének támogatásáról szóló törvén y
szerinti szakképzési hozzáj árulásnak a szakképzési hozzájárulásra kötelezett által a sajá t
dolgozói képzésére elszámolható része.”

Indokolás

A módosító javaslat a szakképzési hozzájárulásról és a képzés fejlesztésének támogatásáró l
szóló 2011 . évi CLV. törvénnyel (a továbbiakban : Szht .) történő összhang megteremtésére
irányul . Az Szht . 2013. január 1-jével hatályba lépett módosítása lehetővé tette azt, hogy a
szakképzési hozzájárulásra kötelezett hozzájárulási kötelezettségét a saját munkavállaló i
számára szervezett, a felnő ttképzésről szóló törvényben meghatározott felnő ttképzési
szerződés és tanulmányi szerződés vagy munkáltatói kötelezés alapján megszervezett képzé s
jogszabályban meghatározott költségeinek elszámolásával is teljesíthesse . A módosító javaslat
a törvényi szabályozásnak megfelel ően meghatározza a munkáltató által végzett belső képzés
fogalmát, valamint azokat a rendelkezéseket, melyeket a belső képzést végz ő jogalanyoknak
is alkalmazniuk kell a képzések során .
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