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A Hazszabaly 94. § (1) bekezdése alapjan az a panaszokrdl és kozérdekii bejelentésekr6l szolé T/11657.
szamu toérvényjavaslathoz az alabbi

moédosito javaslatot
terjesztem elo:
A torvényjavaslat 11. §-a az alabbiak szerint modosul:
,11. § (1) Minden, a kozérdekii bejelentd szamara hatranyos intézkedés, amelyre a kdzérdekl bejelentés
miatt keriil sor — a 3. § (4) bekezdésében foglalt intézkedések kivételével — jogellenesnek mindsiil akkor is,

ha egyébként jogszeri lenne.
(2) Ha a munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll6 kozérdekii bejelentd e

jogviszonydval Osszefliggésben korrupcids cselekményre, a kdzpénzekkel vagy a nemzeti vagyonnal vald
gazdalkodassal osszefligegd mas jogsértésre, illetve az életet, a testi épséget vagy a természeti elemeket sértd
vagy veszélyeztetd cselekményre vagy mulasztisra vonatkozdan tett kozérdekdi bejelentést az eljarasra
jogosult szervnél, az Allami Szamvevdszéknél vagy a bizalmi iigyvédnél, akkor a jogviszonya egyoldalu
munkéltatéi intézkedéssel a bejelentés kivizsgalasdig, az azzal Osszefliggd blintetd-, szabalysértési vagy
fegyelmi eljaras megindulésa esetén annak jogerds lezérasdig, de legalabb a bejelentéstol szamitott egy évig
nem sziintethetd meg.

(3) Ha a kozérdekii bejelentés alaptalan volt, akkor a munkéltatd a (2) bekezdés szerinti védelem
megsziintetését onalléan vagy a kozérdekii bejelentbvel fennalldé munkaiigyi vagy kartéritési perben is
kérheti a munkaiigyi és kozigazgatasi birosagtol. A birdsig a kérelmet soron kiviil biralja el, és a védelem
megsziintetésérdl ideiglenes intézkedésben is hatarozhat.

(4) A (3) bekezdés alapjan 6nalldan eldterjesztett kérelemrdl a birdsidg nemperes eljardsban, a munkatigyi
perekre vonatkozo6 szabalyok megfelelé alkalmazasaval hataroz.”




INDOKOLAS

A torvényjavaslatban szerepl6, a bejelentd védelmét szolgaldé munkaiigyi intézkedések elégtelenek, hiszen
példaul egy komoly korrupcids ligyben a bili kiboritasat koveté azonnali megtorlas, az allas és a megélhetés
rogtoni elvesztése akkor is nagyon stlyos Iélektani korlat a belsé whistleblowerek szdmara, ha biznak abban,
hogy évekkel késébb tigyis megnyerik a munkatigyi pert. Az aldozatvédelmi tdmogatésok bizonytalan
igérete kevés ennek a hatdsnak a kikiiszobolésére, ezért a kozérdemi vészjelzések esetén azonnali és
automatikus felmentési védelmet javaslok meghatarozni minden foglalkoztatasi jogviszonyban az igy
kivizsgalasaig, de legalabb egy évig. Ez a védelem természetesen parhuzamos marad azzal a szaballyal,
hogy a bejelentést megtorlé munkaltatoi intézkedés minden esetben — igy a vizsgalat utan vagy az egy év
lejartaval is — jogellenesnek mindsiil.

Természetesen egy ilyen védelem motivalhat alaptalan bejelentésekre, ezért garanciat kell teremteni mellé:
javaslom ezért azt is, hogy a munkaltatd soron kiviili eljardsban birdsagi dontés alapjan szabadulhasson a
tilalom alol. Ez, valamint a felrohatoan alaptalan bejelentéssel Osszefiiggd kartérités megfeleld garanciat
jelenthet a rossz szandék, lejarato jellegli vagy éppen egy mar meglévé munkatigyi konfliktust befolyasolni
kivané alaptalan bejelentésekkel szemben.

Budapest, 2013. szeptember 17.
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