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Az Országgyűlés
Törvényalkotási bizottsága

Érkezett: 2 X35 a' 2.7•

Összegző módosító javasla t

Kövér László úr ,
az Országgyű lés elnöke részére

Tisztelt Elnök Úr !

A Törvényalkotási bizottság — az egyes házszabályi rendelkezésekrő l szóló 10/2014 . (II . 24 . )
OGY határozat 46 . § (5) bekezdése alapján — az egyes jogállási tárgyú törvénye k
módosításáról szóló T/3019 . számú törvényjavaslathoz az alábbi összegző módosító
javaslatot terjeszti elő .

Az összegző módosító javaslat 6. pontjában foglalt, T/3019/13/6. számú módosító javasla t
elfogadásához a jelen lév ő országgyűlési képviselők kétharmadának „igen” szavazata
szükséges .

1.

	

A bizottság a törvényjavaslatot a következő új 5. §-sal javasolja kiegészíteni :

5.§AKjt .

a) 20.§ (2d) bekezdésa)pontaa)alpontjában az „a Büntető Törvénykönyvrő l szóló 1978 . év i
IV. törvény (a továbbiakban: 1978. évi IV. törvény)” szövegrész helyébe az „1978. évi IV .
törvény” szöveg

b) 20.§ (2d) bekezdésa)pontab)alpontjában az „a Büntető Törvénykönyvről szóló 2012 . évi
C. törvény (a továbbiakban: Btk.)” szövegrész helyébe a „Btk .” szöveg

lép."

2 . A bizottság a törvényjavaslat 18. §-ának a következő módosítását javasolja :

18 . A Kttv. a következő alcímmel és 53/A . §-sal egészül ki :

„A fővárosi és megyeik[K]ormányhivatalok közötti kirendelé s

53/A. § (1) A kormánytisztvisel ő a munkáltatói jogkört gyakorló fővárosi és megyei
kormányhivataltól (a továbbiakban : kirendelő) másik fővárosi és megyei, kormányhivatalnál
történő munkavégzésre kirendelhető akkor, ha a kirendelés helye szerinti fővárosi és megyei
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kormányhivatal valamely szakkérdéssel összefüggő hatósági feladatát más módon nem tudja
hatékonyan ellátni . A kirendelés során a munkavégzés helye csak akkor változhat, ha az a
kirendelés helye szerinti fővárosi és megyei kormányhivatal feladatának ellátásáho z
elengedhetetlenül szükséges . A fővárosi és megyei kormányhivatalok közötti kirendeléshez a
kormánytisztviselő beleegyezése nem szükséges .

(2) A kirendelés a fővárosi és megyei kormányhivatalok közötti megállapodás alapján, a z
53. § megfelelő alkalmazásával történik azzal, hogy

a) az alapvető munkáltatói jogokat a kirendel ő hivatali szervezetének vezet őj e
gyakorolja a (3) bekezdésben foglalt eltérésekkel ,

b) a megállapodás alapján a kirendelés a feladat ellátásáig, de legfeljebb naptári
évenként hat hónapig tarthat, ha a munkavégzés helye nem változik ; ha a szakkérdésse l
összefüggő hatósági feladat ellátása hosszabb id ő alatt biztosítható, a kirendelés a feladatkö r
ellátásáig meghosszabbodik ,

c) ha a szakkérdéssel összefüggő hatósági feladat ellátása más helységben lévő fővárosi
és megyei kormányhivatalnál történő munkavégzéssel oldható csak meg, a kirendelé s
idő tartama — az 51 . § (4) bekezdésétő l eltérően - nem haladhatja meg a naptári évenkénti ötve n
munkanapot . A fővárosi és megyei kormányhivatalok közötti kirendelés történhet [keret -
megállapodás] keretmegállapodás formájában is .

(3) A fővárosi és megyei kormányhivatalok közötti kirendelés során az alapvet ő
munkáltatói jogokat a kirendel ő hivatali szervezetének vezetője és a kirendelés helye szerinti
fővárosi és megyeikormányhivatal az alábbiak szerint gyakorolja :

a) ha a kormánytisztviselő a kirendelés alatt olyan magatartást tanúsít, amely fegyelmi ,
kártérítési vagy sérelemdíj megfizetésére irányuló eljárás megindítását alapozza meg, a
kirendelés helye szerinti fővárosi és megyei kormányhivatal hivatali szervezetének vezetője
jogosult a kirendelő hivatali szervezetének vezetőjénél az eljárás megindítását kezdeményezni ,

b) ha a kirendelés helye szerinti fővárosi és megyei kormányhivatal hivatali
szervezetének vezetője tudomást szerez a foglalkoztatást kizáró okról, köteles kezdeményezni a
kirendelő hivatali szervezetének vezetőjénél a 63 . § (2) bekezdés g) pontja szerint i
megszüntetést ,

c) ha a kormánytisztviselő a 83/A. § (1) bekezdése alapján a kirendelés helye szerint i
fővárosi és megyei kormányhivatal hivatali szervezetének vezetőjét tájékoztatja, e vezető
köteles — a kormánytisztviselő egyidej ű tájékoztatása mellett — a tudomására jutott adatokat a
kirendelő hivatali szervezete vezetőjének haladéktalanul továbbítani ,

d) a kirendelés helye szerinti fővárosi és megyei kormányhivatal hivatali szervezeténe k
vezetője az (1) bekezdés szerinti feladat ellátásával kapcsolatban jogosult utasítást adni ,

e) ha a kirendelés időtartama meghaladja a két hónapot, a szabadság kiadására a
kirendelés helye szerinti fővárosi és megyei kormányhivatal hivatali szervezetének vezetője
jogosult ,

fi rendkívüli munkavégzés elrendelésére a kirendelés időtartama alatt a kirendelés helye
szerinti fővárosi és megyei kormányhivatal hivatali szervezetének vezet ője jogosult .

(4) A	 fővárosi és megyei kormányhivatalok közötti megállapodásnak tartalmaznia kel l

a) az (1) bekezdésnek megfelel ő , a kirendelést megalapozó feladatot ,

b) a kirendelés idő tartamát ,

c) a munkavégzés helyét (ha ez nem állandó, akkor ennek feltüntetését),
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d) az (1) bekezdés szerinti feladattal kapcsolatban felmerülő bér- és egyéb költségek
viselésének részletes szabályait .

(5) A fővárosi és megyei kormányhivatalok közötti megállapodásban a (3) bekezdésben
foglalt szabályoktól eltérően nem rendelkezhetnek, a (4) bekezdésben foglaltak hiányában a
kirendelésről szóló megállapodás semmis . Vita esetén vagy megállapodás hiányában a
munkáltatói jogok és a jogviszonnyal kapcsolatos kötelezettségek teljesítése a kirendel ő
hivatali szervezetének vezetőjét illetik meg és terhelik . "

3. A bizottság a törvényjavaslatot a következő új 28. §-sal javasolja kiegészíteni :

28. § A Kttv . 134 . $ (1) bekezdése a következ ő 14 . ponttal egészül ki :

(Azilletménykiegészítés mértéke)

„14. az Igazságügyi Hivatalnál, ”

olalkoztatott elsőfokú iskolai végzettségű kormánytisztviselő esetében az alapilletményéne k
50%-a, középiskolai végzettségű kormánytisztviselő esetében az alapilletményének 15%-a.)"

4. A bizottság a törvényjavaslat 37 . §-ának a következő módosítását javasolja :

37 . § A Kttv .

a) 29. § (6) bekezdés a) pontjában az „érdekképviseletet” szövegrész helyébe az „általáno s
érdekképviseletet” szöveg,

b) 31 . § (14) bekezdésében az „az Alapszabályban meghatározott számú tagból áll ó
Becsületbíróságként” szövegrész helyébe a „Becsületbíróságként” szöveg ,

c) 32. (1) bekezdésében az „Országos Közgy űlés és a Területi Közgyűlés tagja”
szövegrészek helyébe az „Országos Közgyűlés tagja, tisztségviselő , valamint ügyintéző i
testület nem tisztségvisel ő tagja” szöveg ,

d) 39 . (lb) bekezdés a) pont aa) alpontjában az „a Büntető Törvénykönyvrő l szóló 1978 .
évi IV. törvény (a továbbiakban : 1978 . évi IV. törvény)” szövegrész helyébe az „a z
1978. évi IV. törvény” szöveg ,

e) 39. (lb) bekezdés a) pont ab) alpontjában az „a Büntető Törvénykönyvrő l szóló 2012 .
évi C. törvény (a továbbiakban : Btk .)” szövegrész helyébe a „Btk.” szöveg ;

fi 51 . § (1), (2) és (6)-(7) bekezdésében az „ideértve” szövegrész helyébe az „ideértve a
fővárosi és megyeikormányhivatalok közötti kirendelést és” szöveg ,

g) 51 .

	

(4) és (5) bekezdésében a „kirendelés” szövegrészek helyébe a „kirendelés ,
fővárosi és megyeikormányhivatalok közötti kirendelés” szöveg ,

198. $ (5) bekezdésében a „közszolgálati életpálya kidolgozásáért felel ős miniszter ”
szövegrészek helyébe a „közigazgatási min őségpolitikáért és személyzetpolitikáért
felelős miniszter” szöveg

lép."
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5. A bizottság a törvényjavaslat 39. §-ának a következő módosítását javasolja :

39. § A közszolgálati tisztviselőkről szóló törvénnyel összefüggő átmeneti, módosuló é s
hatályát vesztő szabályokról, valamint egyes kapcsolódó törvények módosításáról szóló 2012 .
évi V. törvény 1 . alcíme a következ ő 19/J-[N]O. §-sal egészül ki :

„19/J . A fővárosi és megyei kormányhivatallal kormányzati szolgálati jogviszonyban
álló kormánytisztviselők vonatkozásában a hivatali szervezet vezetője a 2015. évben az egyes
jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi . . . törvény hatálybalépését követő egy
hónapon belül

a) teljesítményértékelést folytathat le, é s

b) ennek alapján megváltoztathatja, illetve meghozhatja a Kttv . 133 . § (3) bekezdésében
meghatározott, [illetmény-eltérítésről] alapilletmény-eltérítésr ő l szóló döntését .

19/K. § (1) Az egyes jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi . . .
törvény alapján megvalósuló külső és belső szervezeti integrációját követően a hivatal i
szervezet vezetője jogosult a szakmai tanácsadói, szakmai főtanácsadói, közigazgatás i
tanácsadói, közigazgatási főtanácsadói címmel rendelkező kormánytisztviselő tekintetében két
rendkívüli teljesítményértékelést lefolytatni .

(2) Az (1) bekezdés szerinti teljesítményértékeléseket 2015 . április és 2015 . július
hónapban kell lefolytatni .

(3) A hivatali szervezet vezet ője a (2) bekezdés szerinti rendkívüli teljesítményértékelé s
alapján visszavonhatja a szakmai tanácsadói, szakmai főtanácsadói, közigazgatási tanácsadói ,
közigazgatási fő tanácsadói címet, ha a kormánytisztvisel ő a rendkívüli teljesítményértékelések
alkalmával a korábbinál alacsonyabb teljesítményszintet ér el .

19/L. (1) Az egyes jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi . . .
törvény alapján megvalósuló küls ő és belső szervezeti integrációja a Kttv . 63 . § (1) bekezdés c)
pontja szerinti átszervezésnek min ősül .

(2) Az (1) bekezdés szerinti átszervezés miatt indokolt munkáltatói intézkedések a z
egyes jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi . . . törvény hatálybalépésé t
követő hatvan napon belül hozhatók meg .

19/M. § Az egyes jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi . . . törvény
szerinti_ tájékoztatási kötelezettség 2015 . április He után közölt megalapozott gyanú esetébe n
áll fenn .

19/N. A Kttv.-nek az egyes jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . év i
. . . törvénnyel megállapított, a jogviszony létesítésére vonatkozó szabályait az egyes jogállás i
tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi . . . törvény hatálybalépésekor fennáll ó
kormányzati szolgálati, valamint közszolgálati jogviszonyra akkor kell alkalmazni, ha az egyes
jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi . . . törvény hatálybalépése után indu l
büntetőeljárás a közszolgálati tisztviselővel szemben a Kttv . 39 . § (1) bekezdésébe n
meghatározott bűncselekmény elkövetésének megalapozott gyanúja miatt .

19/O. $ A Kttv.-nek az egyes jogállási tárgyú törvények módosításáról szóló 2015 . évi. . .
törvénnyel megállapított 34 . § (3) bekezdés d) pontját az MKK-nak az egyes jogállási tárgy ú
törvények módosításáról szóló 2015.	 évi	 . . .	 törvény hatálybalépését követ ő általáno s
választásától kell alkalmazni .”
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6. A bizottság a törvényjavaslat 40. §-ának a következő módosítását javasolja :

40. § Az Országgyűlésrő l szóló 2012. évi XXXVI. törvény (a továbbiakban : Ogytv .) 44/A. §- a
[(1) bekezdése a következő 22. ponttal egészül ki :

[A házelnök]

„22. egyéb, törvényben meghatározott személy ”

[részére a közjogi tisztség betöltésének igazolása céljából igazolványt (a továbbiakban :
közjogi tisztségviselői igazolvány) állít ki.]]

helyébe a következő rendelkezés lép :

„44/A. § (1) Az Országgyűlés elnöke vagy a kinevező személy a tisztség betöltésének
igazolása céljából igazolványt állít ki (a továbbiakban : közjogi tisztségvisel ő i igazolvány)

a) az Alaptörvényben nevesített közjogi tisztségvisel ő ,

b) az önálló szabályozó szerv vezetője, valamint

c) azon autonóm államigazgatási szerv vezet őjének, amelynek szervezetét sarkalato s
törvény határozza meg .

(2) A házelnök részére a köztársasági elnök állítja ki a közjogi tisztségviselői
igazolványt .

(3) A közjogi tisztségvisel ői igazolvány a tisztséget viselő nevét, arcképmását ésa
betöltött tisztség megnevezését tartalmazza . ”

	

7 .

	

A bizottság a törvényjavaslatot új 41 . §-sal javasolja kiegészíteni :

41 . § Az Ogytv . 145 . §-a a következő (13) bekezdéssel egészül ki :

„(13) Az egyes jogállási törvények módosításáról szóló 2015 . évi	 . . .	 törvény
hatálybalépését megelőző en kiadott közjogi tisztségviselői igazolványok 2015 . augusztus 1-jéig
érvényesek, az érvénytelen közjogi tisztségvisel ő i igazolványokat vissza kell vonni . ”

	

8 .

	

A bizottság a törvényjavaslatot új 42 . §-sal javasolja kiegészíteni :

42 . § Az Ogytv . 146. § (5) bekezdésében a „14/A-19 . alcím” szövegrész helyébe a „14/A-16 .
alcím, a 44 . §, a 18-19. alcím” szöveg lép . "

	

9 .

	

A bizottság a törvényjavaslat 44. §-ának a következő módosítását javasolja :

44 . l Ez a törvény – a (2) bekezdésben foglalt kivétellel – a kihirdetését követ ő napon lép
hatályba .

(2) Az 1-9 .§, a 12-43 . § és a 45 . §2015. április 1 . napján lép hatályba .
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10. A bizottság a törvényjavaslat 45. §-ának az elhagyását javasolja :

[45. § E törvény 40. §-a az Alaptörvény 5. cikk (7) bekezdése alapján a jelen lévő
országgyűlési képviselők kétharmadának szavazatával elfogadandó házszabály i
rendelkezésnek minősül .]

INDOKOLÁS

1. A módosítási javaslat az Igazságügyi bizottság által elfogadott részletes vitát lezáró
bizottsági módosító javaslat 1 . pontjának pontosítására szolgál . A törvényjavaslat 1 . §-a a
Kjt. korábbi szakaszában már bevezeti a törvények rövid megjelölését, így a rövi d
megjelölés bevezetését tartalmazó hatályos rendelkezések (Kjt . 20. § (2d) bekezdés a) pont
aa) és ab) alpontja) módosítása szükséges a rövid megjelölés bevezetésének elhagyásával .

2. Lásd a T/3019/13/2 . számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

3. Lásd a T/3019/13/3 . számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

4. Lásd a T/3019/13/4 . számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

5. Lásd a T/3019/13/5 . számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

6. Lásd a T/3019/13/6 . számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

7. Lásd a T/3019/13/6 . számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

8. Lásd a T/3019/13/6 . számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

9. Lásd a T/3019/13/7. számú bizottsági módosító javaslat indokolását .

10. A módosító javaslat a kihirdetend ő törvény koherens egységét kívánja megteremteni arr a
figyelemmel, hogy szorosan összefügg az OGY tv . 44/A. §-ával .

Budapest, 2015 . február 27 .

Tisztelettel :
,,

7 774(

/ Dr. Gulyás Gergely
elnök
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