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Az Orszaggylilés

Toérvényalkotasi bizottsaga

| A Tiirvényélkdtési bizottsig Osszegzd jelentése |

a didkok iskolaszivetkezeti munkavallaldsanak, és a megviltozott munkaképességii
személyek munkaerd-kolcsonzés keretében torténd foglalkoztatisanak elésegitésérol
sz616 torvényjavaslathoz (T/4288. szim) benyijtott,

részletes vitat lezaro bizottsagi médosité javaslat vitajarol

Kovér Laszlo ur,

az Orszaggyiilés elndke részére

Tisztelt EInok Ur!

Az Orszaggytilés Torvényalkotasi bizottsdga — az egyes hdzszabalyi rendelkezésekrdl sz6lo
10/2014. (II. 24.) OGY hatérozat (a tovébbiakban: HHSZ) 46. §-a szerinti eljarasaban a 2015.
jinius 4-i iilésén értékelte a torvényjavaslathoz benyujtott részletes vitat lezar6 bizottsagi

modosito javaslatot és arrdl allast foglalt.

A Torvényalkotdsi bizottsig megtargyalta a torvényjavaslatot €s az Osszegzd jelentés
mellékletében szereplé moédositd javaslatokat, megvizsgalva egyben azt is, hogy azok
megfelelnek-e a HHSZ 42. §-aban, illetve 44. § (1) bekezdésében foglalt kovetelményeknek.

A modosité javaslatokrél torténd allasfoglalas mellett a Torvényalkotdsi bizottsag —
korménypérti tagjainak javaslatara uj modositasra irdnyul6 szandékot fogalmazott meg ¢€s

fogadott el. A médosité javaslatot az eldterjesztd és a korméany képviseldje tamogatta.



A Térvényalkotési bizottsag — a HHSZ 46. § (5) bekezdése alapjan — az altala tamogatott
részletes vitat lezdré bizottsagi modositd javaslatot, valamint az altala megfogalmazott

modositast tartalmazd 6sszegzd modositd javaslatot nyujt be.

A Térvényalkotasi bizottsag a térvényjavaslathoz benytjtott, részletes vitat lezar6 bizottsagi
modositd javaslat targyalasat 2015. junius 4-én lezarta.

Budapest, 2015. junius 4.

Tisztelettel:

Al

r. Gulyas Gergely

elnok
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a didkok iskolaszovetkezeti munkavdllaldsdnak, és a megviltozott munkaképességii
személyek munkaerd-kélcsdnzés keretében torténd foglalkoztatdsdnak elsegitésérol sz616
T/4288. szamu térvényjavaslathoz benyujtott, T/4288/4. szamu részletes vitat lezaré

bizottsagi médosité javaslatrél

A dokumentumban hasznalt réviditések:
Ebktv.:  azegyenld bandsmodrdl €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szol6 2003. évi
CXXV. térvény

A dokumentum készitésének elvei: A térvényjavaslat szovegéb6l elhagyni javasolt széveget [ | zarojel
kozé téve, az j szovegrészeket pedig alahuizassal jelsljiik. Ha a modosité javaslatban ett6l eltérd jelslési mod
szerepel — az egységes elbirdlas megkonnyitése érdekében — a javaslatot ehhez a jellési modhoz igazitottuk
annak sz0 szerinti tartalmara figyelemmel.

Amennyiben a médosit6 javaslat a térvényjavaslat §-ainak, illetve a §-ok bekezdéseinek szdmozasara,
vagy a pontok jelolésére is vonatkozik, a javaslat elfogadasa esetén ezek értelemszerlien megvéltoznak a
térvényjavaslat minden érintett rendelkezésében, hivatkozaséban, az erre torténd kiilén utalas nélkiil is.

A moédosité javaslatokra vonatkozd észrevételeket a dokumentum érintett pontjaihoz fiiz6tt keretes
megjegyzések tartalmazzak.

A moédosité javaslatok kozotti dsszefiiggésekre akkor utalunk, ha a médosité javaslat az sszefiiggést
megjeloli, illetve ha ugyanazon bizottsag éltal benytjtott modositd javaslatokrél vagy tobb bizottsag altal
k6zosen benyujtott modositd javaslatokrdl egyszerre célszerii donteni.

A dokumentum felhivja a figyelmet az egyes hazszabalyi rendelkezésekrol sz616 10/2014. (1. 24.) OGY
hatarozat (a tovabbiakban: HHSZ) 42. § a) és b) pontja szerinti mddosité javaslatokra.

A bizottsag megvizsgalja, hogy a HHSZ 42. § a) pontja szerinti, a tdrvényjavaslat altal nem érintett
térvény rendelkezésére vonatkozé modosité javaslat (a tovabbiakban: tulterjeszkedd modosité javaslat)
megfelel-e a hazszabalyi rendelkezéseknek. Ha a bizottsag szerint a tulterjeszked6 mddosito javaslat megfelel a
hazszabdlyi  rendelkezéseknek, dont a  tulterjeszkedd  mddositd  javaslat  benyujtasarol.

Ha a bizottsdg sajat modosité javaslatként fogalmaz meg tulterjeszkedé mdédosité javaslatot, azt — az
osszefiiggésekre is tekintettel —a HHSZ 71. § (2) bekezdése alapjan az 6sszegzé médositd javaslattdl elkiilonitve
kell benytjtania. Ha az Orszaggytlés azt édllapitjia meg, hogy a thlterjeszkedd mddositd javaslat szabalyszerti,
akkor arra a HHSZ 71. § (4)«(6) bekezdése alapjan az altalanos vita tijra megnyilik és kiegészitd részletes vita
lefolytatésara keril sor.




Az Orszaggylilés a thlterjeszkedd moédosité javaslatot akkor mindsiti szabalyszerlinek, ha az valamely
szabélyszert modosité javaslat tartalmaval valo Osszefliggése vagy a HHSZ 44. § (1) bekezdésében
meghatarozott szempontok érvényesitése miatt nyilvanvaléan szuikséges.

A HHSZ 72. §-a alapjan, ha a bizottsag a HHSZ 44. § (1) bekezdésében meghatarozott
kovetelményeknek valé megfelelés érdekében tulterjeszkedd modosité javaslatot nyujt be, a bizottsag kérheti az
Orszaggylilés hozzajarulasat, hogy a szabdlyszer(i tulterjeszkedé moédosité javaslatra ne nyiljon meg ijbol az
altalanos vita és ne keriiljon sor kiegészit6 részletes vita lefolytataséara.

Az Orszaggyiilés — a jelen 1év6 képviselok kétharmadanak szavazatdval — a hozzajarulasat akkor adja
meg, ha a HHSZ 44. § (1) bekezdésében meghatarozott kovetelményeknek valdé megfelelés érdekében benyujtott
szabalyszeri thlterjeszkedd modositd javaslat a térvényjavaslat céljéra és tartalmaéra tekintettel kizarélag arra
iranyul, hogy a térvényjavaslat altal nem érintett torvény rendelkezését a térvényjavaslattal 6sszhangba hozza.

1. A Gazdasagi bizottsag a torvényjavaslat 1. §-dnak a kovetkezd mobdositdsat
javasolja:

1. § A tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakr6l, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl szo16 1997. évi LXXX. torvény 5. § (1) bekezdés b) pontja helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E torvény alapjan biztositott)

,,D) a szovetkezet tagja, aki a szovetkezet tevékenységében munkaviszony, vallalkozasi
vagy megbizasi jogviszony keretében személyesen kozremiikodik, kivéve az
iskolaszévetkezet nappali rendszeri oktatas keretében[, nappali tagozatos jogviszonnyal
rendelkezd] tanulméanyokat folytatd tanuld, [vagy] hallgaté tagjat — 25. életévének betoltéséig
a tanuldi, hallgatdi jogviszonya sziinetelésének idétartama alatt is —, [valamint] és a szocidlis
szdvetkezetben tagi munkavégzes keretében munkat végzo tagot,”

Indokolas: Lasd a T/4288/4/1. szam(i modosité javaslat indokolasat.
A modosité javaslatot(tal):  — a bizottsag tAmogatja
— az Eléterjeszto egyetért

—a Kormany képvisel6je egyetért

2. A Gazdasagi bizottsag a térvényjavaslat 2. §-amak a kovetkezd modositasat
javasolja:

2. § (1) Az egyes adétorvények és azzal osszefiiggd egyéb torvények modositasardl szolo
2011. évi CLVL t6rvény 455. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Adofizetési kotelezettséget eredményez6 jogviszony:)

D) a szovetkezet és természetes személy tagja kozott fenndlld, a tag részére
munkavégzési kotelezettséget eredményezd vallalkozési és megbizasi jogviszony, kivéve az
iskolasz6vetkezet és a nappali [tagozatos jogviszonnyal rendelkezd] rendszer(i oktatas
keretében tanulmdnyokat folytatd tanulé, [vagy] hallgaté tagja ko6zott fennallo ilyen




jogviszonyt — 25. életévének betoltéséig a tanuldi, hallgatéi jogviszonya sziinetelésének
id6tartama alatt is —;”

(2) Az egyes ad6torvények és azzal Gsszefliggd egyéb torvények moddositasardl szold 2011.
évi CLVLI. térvény 455. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1€p:

(Nem eredményez adofizetési kitelezettséget)

»,0) az iskolaszovetkezetnek a nappali [tagozatos jogviszonnyal rendelkezd]
rendszerli oktatds keretében tanulmanyokat folytat6é tanuld, [vagy] hallgat6 tagjaval fennall6
jogviszony — 25. életévének betoltéséig a tanuldi, hallgatdi jogviszonya sziinetelésének
id6tartama alatt is —;”

Indokolds: Lasd a T/4288/4/2. szamt modosito javaslat indokolasat.
A moédosité javaslatot(tal): — a bizottsag tAmogatja
— az El6terjeszto egyetért

—a Kormany képviseldje egyetért

3. A Gazdasigi bizottsag a torvényjavaslat 3. § (1) bekezdésének a kovetkezd
modositasat javasolja:

3. § (1) Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 3. § a) pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

(E torvény alkalmazasaban)

»,a) foglalkoztatasi jogviszony: a munkaviszony, a kozszolgalati jogviszony, a
kozalkalmazotti jogviszony, a birésagi szolgélati viszony, az igazsagligyi alkalmazottak
szolgalati jogviszonya, az Uigyészségi szolgalati jogviszony, a hivatdsos és szerzdéses
szolgalati jogviszony, a nevelOsziildi foglalkoztatdsi jogviszony, a kolcsonvevd és a
kolcsonzott munkavallald k6z6tt a munka torvénykonyvie]érdl szolé térvény szerinti
munkaer6-k6lcsonzeés alapjan fennalld jogviszony;”

Indokolas: Lasd a T/4288/4/3. szamu modositd javaslat indokolasat.
A médosité javaslatot(tal): — a bizottsag nem tdmogatja
— az Eléterjeszté nem ért egyet

—a Kormany képviseldje nem ért egyet



4. A Gazdasagi bizottsig a torvényjavaslat 4. §-danak a kovetkez6 modositasat
javasolja:

4. § A megvaltozott munkaképességli személyek -ellatasair6l és egyes torvények
médositasardl szolo 2011. évi CXCI. térvény 23. §-a a kovetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:

.(4a) Munkaeré-kolcsonzés esetén a (4) bekezdésben foglaltakat azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a kolcsénzott munkavallalét a kikolcsonzés tartama alatt a
kolcsonvevonél, — a kolesonbeaddnak a kolesonvevd felé tett erre iranyuld nyilatkozata esetén
a kolcsonbeadonal — kell a rehabilitacids hozzajarulds alapjaul szolgéaléd statisztikai létszdm
szdmitasa soran figyelembe venni.”

Indokolas: Lasd a T/4288/4/4. szama modosito javaslat indokoldsat.
A modosité javaslatot(tal):  — a bizottsdg tAmogatja
— az Eléterjeszt6 egyetért

— a Kormany képviseldje egyetert
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