
,.,: n

	

rúvatalm

irományszám:

	

t
5r~ /i 1 8

Érkezett 2015 JEN 2 6 .
Az Országgyű lés

Törvényalkotási bizottsága

Összegző módosító javaslat

Kövér László úr,

az Országgyűlés elnöke részére

Tisztelt Elnök Úr !

A Törvényalkotási bizottság — az egyes házszabályi rendelkezésekrő l szóló 10/2014. (II . 24 . )

OGY határozat 46 . § (5) bekezdése alapján — a közfoglalkoztatásról és a

közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint egyéb törvények módosításáról szóló 2011 . évi

CVL törvény módosításáról szóló T/5141 . számú törvényjavaslathoz az alábbi összegző
módosító javaslatot terjeszti elő .

1.

	

A bizottság a törvényjavaslat 1 . § (1) bekezdésének a következő módosítását
javasolja :

1 . § (1) A közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint egyé b
törvények módosításáról szóló 2011 . évi CVI. törvény (a továbbiakban: Kftv.) 1 . § (4a)
bekezdése a következő d) és e) ponttal egészül ki :

(Az álláskereső t három hónap[ra] időtartamra ki kell zárni a közfoglalkoztatásból, ha)

„d) a számára egyszerűsített foglalkoztatás keretében felajánlott munkát nem fogadj a
el, vagy

e) a közfoglalkoztatáson kívüli egyéb foglalkoztatási jogviszonya munkavállaló i
felmondással vagy közös megegyezéssel szűnt meg.”
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2 .

	

A bizottság a törvényjavaslat 1. §-ának a következő módosítását javasolja :

1 . § (1) A közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint egyé b
törvények módosításáról szóló 2011 . évi CVI. törvény (a továbbiakban : Kftv.) 1 . § (4a)
bekezdése a következő d) és e) ponttal egészül ki :

(Az álláskeresőt három hónapra ki kell zárni a közfoglalkoztatásból, ha )

„d) a számára egyszerűsített foglalkoztatás keretében felajánlott munkát nem fogadj a
el, vagy

e) a közfoglalkoztatáson kívüli egyéb foglalkoztatási jogviszonya munkavállaló i
felmondással vagy [közös megegyezéssel] a munkáltató azonnali hatályú felmondásával szűnt
meg.”

(2) A Kftv. 1 . §-a a következő (4h) és (4i) bekezdéssel egészül ki :

„(4h) A (4a) bekezdés d) pontja szerinti kizárási ok esetén a járási foglalkoztatási szerv
a döntése meghozatala el őtt ellenőrzi a rendelkezésére álló — különösen az állami adóhatóság
által az egyszer űsített foglalkoztatásról szóló törvény szabályai szerint megküldött — adatokat .

(4i) A járási foglalkoztatási szerv a (4a) bekezdés e) pontjában meghatározott feltéte l
fennállását az Flt. 36/A. §-a szerinti, a munkáltató által kiállított igazolólapból állapítja meg .”

	

3 .

	

A bizottság a törvényjavaslat 2 . §-ának a következő módosítását javasolja :

2. § A Kftv. 2. §-a a következő (3d)-[(3h)](3f) bekezdéssel egészül ki :

„(3d) Az egyszerűsített foglalkoztatásról szóló törvény szerint foglalkoztatni kíván ó
munkáltató a munkaerő-igényét május 1-je és október 31-e között annak a településnek a
polgármesterénél is bejelentheti, ahol a tervezett foglalkoztatás helye található . [A
polgármester a településen lakóhellyel rendelkez ő álláskeresők közül a munkáltató álta l
bejelentett munkaer őigénynek megfelelő személyekrő l tájékoztatja a munkáltatót . ]

(3e) A polgármester a bejelentést követ ően haladéktalanul értesíti a járási
foglalkoztatási szervet az egyszerűsített foglalkoztatási munkaerő igényről [és az által a
egyszerűsített foglalkoztatásra javasolt személyekrő l. A járási foglalkoztatási szerv a
polgármester tájékoztatását követ ően haladéktalanul értesíti az egyszerűsített
foglalkoztatásra javasolt közfoglalkoztatott közfoglalkoztatóját, amely az értesíté s
alapján a közfoglalkoztatottat az egyszerűsített foglalkoztatás idejére mentesíti a
munkavégzési és rendelkezésre állási kötelezettsége alól] .

(3f) [Amennyiben az álláskeres ő nem fogadja el a felajánlott egyszerűsítet t
foglalkoztatást, a polgármester ezt a tényt tudomásszerzését követ ően haladéktalanul
bejelenti a járási foglalkoztatási szerv felé .

(3g) A (3d)-(3e) bekezdésben foglalt feladatok teljesítése érdekében a járási
foglalkoztatási szerv elektronikusan adatot szolgáltat az illetékességi területéhez tartozó
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települési polgármesterek részére az adott településen lakóhellyel rendelkez ő
álláskeresőkről.

(3h)] Az egyszerűsített foglalkoztatásról szóló törvény szerint foglalkoztatni kívánó
munkáltató minden év október 31-éig bejelentheti a tervezett foglalkoztatás helye szerin t
illetékes megyei foglalkoztatási szerv részére a következ ő év május 1-je és október 31-e
között általa tervezett egyszer űsített foglalkoztatás helyét, a foglalkoztatni kívánt létszámo t
munkakörönként és a foglalkoztatás tervezett ütemezését. A megyei foglalkoztatási szerv
minden év november 30-áig továbbítja a közfoglalkoztatásért felel ős miniszter részére az
összesített egyszerűsített foglalkoztatási igényeket ."

4.

	

A bizottság a törvényjavaslat 3. §-ának a következő módosítását javasolja :

3 . § Ez a törvény [2015. július 2-án] a kihirdetését követő ötödik napon lép hatályba .

INDOKOLÁS

1. Lásd a T/5141/2/1 . számú képvisel ő i és a T/5141/5/1 . számú bizottsági módosító javaslat

indokolását.

2. Lásd a T/5141/3/1 . számú képvisel ő i és a T/5141/5/2 . számú bizottsági módosító javaslat

indokolását .

3. Lásd a T/5141/3/2. számú képviselői és a T/5141/5/3 . számú bizottsági módosító javaslat

indokolását .

4. Lásd a T/5141/2/2 . számú képvisel ő i és a T/5141/5/4 . számú bizottsági módosító javaslat

indokolását .

Budapest, 2015 . június 25 .

Tjisztelettel :

Dr. Gulyás Gergely
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