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az allami tisztvisel6krdl s2616 torvényjavaslat (T/ 1026'7. szam)
részletes vitajarol

Kovér Laszlo,
az Orszaggyiilés elnoke részére

Tisztelt EInok Ur!
Az Orszaggyllés Vallalkozasfejlesztési bizottsdga — az egyes hdzszabilyi

rendelkezésekrdl sz6016 10/2014. (11. 24.) OGY hatdrozat (a tovibbiakban: HHSZ.) 32.
§ (2) bekezdése alapjan vitdhoz kapcsol6dé bizottsagként. — 2016. méjus 3-i lilésén a
T/10267/2. szadmil bejelentésében foglaltaknak megfelelGen: lefolytatta az' allami
tisztvisel6krdl szold torvényjavaslat részletes vitajat.

A bizottsig a torvényjavaslat 1-40. §-ait megvizsgalva megallapitotta, hogy azok
megfelelnek a HHSZ 44. § (1) bekezdésében foglalt kévetelményeknek. ‘

A Dizottsdg a részletes vita sordn - a HHSZ. 45. § (1) bekezdése alapjan —
megtargyalta a jelentés mellékletében szereplé modositd javaslatokat, megvizsgalva
egyben azt is, hogy azok megfelelnek-e a HHSZ. 42. §-aban foglalt kovetelménynek.

A bizottsig nem nyijtott be a részletes vitat lezard bizottsagi modosité javaslatot.

A bizottsag a torvényjavaslat részletes vitdjat 2016. méjus 3-4n lezérta.
- /"1
Budapest, 2016. majus 3. %
Szatméry Rristof.
alelnok

romanvszam: Tl A o;LCo’}l 29 '



Az Orszaggytlés
Véllalkozasfejlesztési bizottsaga

Melléklet
ALLASFOGLALAS

a bizottsag dltal megtirgyalt,
Az dllami tisztviselékrdl szélo, T/10267. szimi térvényjavaslathoz benyijtott
képviseléi médosité javaslatokrél

A dokumentumban hasznélt roviditések: Ktiv.: a kozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011.
évi CXCIX. torvény

Az eldterjesztl képviseldje tarcaallaspontot k6zo1t.

1. Dr. Jézsa Istvan, Gir Nandor, Teleki Lasz16, Heringes Anita és Horvath Imre:
képviseld a torvényjavaslat 3. §-at uj (9) bekezdéssel kiegésziteni javasolja:

{9y A Kitv, érdckegveztctésre vonatkozo rendelkezéseit (195-202. 8) az allami tisziviselokre
és azok orszagos munkavillaléi érdekképviseleti szervezeteire is alkalmazni kell: azzal. hogy

az allami tisztviseldk orszagos munkavallaloi ¢rdckképviseleti szervezeteinek
targyaldcsoportia a Kézszolgdlati Erdekegveztetd Férum munkajaban részt vesy,

Indokolas: Lasd a T/10267/3. szamd modositd javaslat indokolasat.

A moédositd javaslatot: ~ a bizottsag nem tamogatja
— az Eléterjeszté képviseldje nem ért egyet

4.  Dr.Jézsa Istvan, Gar Nandor, Teleki Laszl6, Horvath Imre és Héringes Anita -

képviselo a tirvényjavaslat 7. § (6) bekezdésének az elhagydsat javasolja:

'(6) [A munkiltaté az (5) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott okbél a kinevezést abban
az esetben médosithatja az dllami tisztviselé beleegyezése nélkiil, ha az Gj munkahely és
a lakéhely kozitt — tomegkozlekedési eszkizzel torténd — oda- és visszautazis ideje
naponta a hirom orat, tiz éven aluli gyermeket neveld allami tisztviseld esetében a két
orat nem haladja meg.]

Indokolas: Lasd a T/10267/4/1. szamG médosits javaslat indokolasat..

A mddositd javaslatot: — a bizottsag nem tamogatja
— az Eléterjeszté képviseloje nem ért egyet

<
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S.  Dr. Jézsa Istvan, Gir Nandor, Teleki Laszio, Horvath Imre és Heringes Anita
képviseld a torvényjavaslat 8. §-4nak az elhapyésat javasolja:

8. § (1) A Ktt. ,,Kinevezéstdl eltérd ideiglenes foglalkoztatas” alcimét az ezen alcimben
meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) Az allami tisztviseld hivatali érdekbdl tirténé atiranyitassal (a tovabbiakban:
atirdnyitds) ideiglenesen a kinevezéstdl eltéréen is foglalkoztathaté. Nem minésiil a
kinevezés modositasanak, ha az allami tisztvisel§ a munkaltato vezetéjének, vagy a
munkailtatéi jogkor gyakorléjanak irasbeli utasitésa alapjan — a munkaltaté hatékony
mikddéséhez sziikséges munkaszervezési okbél — eredeti munkakére helyett
ideiglenesen mas — iskolai végzettségének, szakképzettségének, vagy szakképesitésének
megfelelé — munkakiorbe tartozo feladatokat Iit el

(3) Az allami tisztviseldt — legalabb harom munkanappal megelézéen — irasban kell
tajékoztatni az &tiranyitas elrendelésérél, valamint annak varhaté idétartamardl.

(4) Az atirdnyitds megszakitas nélkiil legfeljebb hat honapig tarthaté fenn. Az
" atirdnyitds idétartama naptiri évenként nem haladhatja meg a hat hénapot.

(5) A hivatali érdekbdl torténé atiranyitisra cgyebekben a Kttv, dtiranyitasra vonatkozo
szabalyai az iranyadéak azzal, hogy a Kittv. 51. § (4) és (5) bekezdésénck szabilyai az e
tirvény szerinti dtiranyitisra nem alkalmazhatéak.]

Indokolas: Lasd a T/10267/4/2. szamu mbdosito javaslat indokolasat.

A moédositd javaslatot: - a bizottsag nem tamogatia
- az Eléterjeszté képviselGje nem ért egyet

I1. Dr. Jozsa Istvan, Gar Nindor, Teleki Laszi(’) Heringes Anita’ és Horvith

Imre képviseld a térvényjavaslat 13. §-anak az clhagyasit javasolja:

13. § [(1) Az allami tisztviseldt az allami szolgalati jogviszonyban t81tott ideje és iskolai
végzettsége alapjan az 1. mellékletben meghatdrozott ligyintézéi osztaly megfelelé
clomeneteli fokozatiba kell sorolni.

(2) A felséfoki végzettséggel rendelkezd palyakezdd dllami tisztviseldt az dltalanos
iigyintézdi osztily dllami fogalmazé L., az érettségi végzettséggel rendelkezd palyakezdo
allami tisztviseldt az altalanos tigyintéz6i osztaly dllami fogalmazré I1. elémeneteli
fokozatba kell sorolni.

(3) A nem palyakezdé allami tisztvisclot kinevezésekor, athelyezésckor a (4)-(6) bekezdés
rendelkezéseinek megfeleléen kell besorsini.

{4) Az altalanos ligyintézoi osztdlyba sorolt, felsofoki végzettséggel rendelkezd allami
tisztviselot

§



a) harom év dllami szolgalati jogviszonyban tltott idd utan allami tanacsos L,
b) tizenegy év dllami szolgalati jogviszonyban toltott id6 utin Allami fétandcsos L.,
<) huszondt é&v 4allami szolgalati jogviszonyban t5Itott idé utin Allami vezeté-fétanicsos 1.
elémeneteli fokozatba'kell sorolini.
(5) Az altalinos iigyintéz6i osztalyba sorolt, érettségi végzettségii dllami tisztviseldt
-a) harom év allami szolgilati jogviszonyban toltitt idé utan dllami tandcsos IL,
b) tizenegy év allami szolgdlati jogviszonyban tiltott idd utén‘z’dlami fétanacsos 1.,

¢) huszonit év allami szolgalati jogviszonyban toltétt idé utin allami vezeto-fotanacsos
1L eiumeneteil fokozatba kell sorolni.

(6) Az éllami tisztviselét — a (4) és (5) bekezdésben meghatirozott allami szolgalati
jogviszonyban toltott idd elérését kiivetéen — magasabb clomeneteli fokozatba kell
soroini, ha

a) feladatainak ellitdsara a teljesitményértékelés soran legalabb megfelclt fokozatd
mindésitést kap, és

b) a kivetkezd eldmeneteli fokozathoz
ba) a jogszabélyban elbirt, és
bb) a2 munkaltaté vezetdje dltal irasban meghatdrozott

feltételeket teljesitette.

(7) A (6) bekezdés b) pontja szerinti feltételek az dllami tisztvisel6 feladatanak
ellatisdhoz szitkséges ismeretek — képzés, tovabbképzés, dtképzés formajiban torténé — -
megszerzésére iranyulhatnak.

(8) Ha a (6) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételcket az dllami tisztviseld nem
teljesiti az elgirt hatiridére, magasabb eldmenetcli fokozatba sorolisinil nem vehetd
figyelembe az eldirt hatdridétol a feltétel teljesitéséig cltelt idétartam.

(9) Ha az érettségi végzettséggel rendelkezd — altaldnos igyintézoi osztilyba sorolt —
allami tisztviselé fcladatkorere eldirt szakirdnyt felséfoki végzettséget szerez, a (4)
bekezdésben fuglaltak szerint az dllami szolgslati jogviszonyban t6ltott idejének
megfeleld elémeneteli fokozatba kell serolni.

(10) Ha a hatdrozott idére Iétesitett dllami szolgdlati jogviszony idétartama az egy évet
meghaladja, az 4llami tisztvisel§ elémenetelére ¢ térvény rendelkezéscit kell alkalmazni.,
Ha az allami tisztviseld ismételten hatdrozott idejii allami szolgalati jogviszonyt létesit,
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az egyéves hataridd szamitdsa szempontjabdl a hatdrozott ideji jogviszonyok
idotartamat dssze kell szamitani.]

Indokolds: Lasd a T/10267/5. szami modosito javaslat indokoléasat.

A modosito javaslatot: — a bizottsdg nem tdmogatja
— az Eléterjesztd képvisel6je nem ért egyet

13.  Dr. Jézsa Istvdan, Gar Nandor, Heringes Anita, Teleki Ldszlé és Horvith
Imre képviseld a“térvényjavaslat 14. § (1) bekezdésének a kovetkezd modositdsat
javasolja:

14. § (1) Az allami tisztvisel$ az allami tanacsos . vagy Il., allami fétanacsos L. vagy 11,
allami vezeté-fotanacsos I vagy 1L, 4llami szakértd tanacsos vagy allami szakéfté fstandcsos
eldmeneteli fokozatba akkor sorolhatd, ha a kézigazgatasi tanulmanyok szakiranya
tovabbképzés keretein belill szerzett kdzigazgatasi tanulméanyok szakirany szakképzettséggel
rendelkezik, vagy az ¢ szakképzettség megszerzésére iranyuld képzést megkezdte.

Indokolas: Lasd a T/10267/6. szami mddositéd javaslat indokolasat.

A mddositd javaslatot: — a bizottsdg nem ldmogatja
- az, Eldoterjeszto képviseldje nem ért egyet

18. Dr. Jozsa Istvin, Heringes Anita, Gar Nandor, Teleki Laszlé és Horvath Imre
képviseld a tdrvényjavaslat 26. § (2) bekezdésének az elhagyagsat javasolja:
26. § [(1)] Az allami {igykezelo besoroldsara és elOmenetelére az allami tisztvisel 6k
besoroldsara és elémenetelére vonatkozo szabalyokat kell - az czen alcimben meghatarozott
cltéreésekkel —alkalmazni, azzal, hogy az dllami igykezel6t — az dllami szolgalati
jogviszonyban t61t6tt ideje alapjan — az 1. melléklet 5. pontjaban foglalt tablazatban
meghatarozott megfelelé eldomencicli fokozatba kell besorolni.
[(2) Az dllami Gigykezelt
a) harom év allami szolgdlati jogviszonyban tilt6tt idé utin dllami ligykezel6 2.,
b) tizenegy év allami szolgalati jogviszonyban t61t6tt id6 utin dllami ligykezeld 3.,

¢) huszondt év dllami szolgalati jogviszonyban toltott id6 utan dllami iigykezels 4.

eldmeneteli fokozatba kell sorolni.|

Indokolas: Lasd a T/10267/8. szamu mddosité javaslat indokolasat.



Megjegyzés: A médosiio inditvany az azt benyijtd képviscldvel 16nénd egyeztetésnek megfelelden
jogtechnikai szempontbdl pontositasra keriilt.

A médosito javaslatot: — a bizottsdg nem tdmogatja
— az Eldterjesztd képvisel6je nem ért egyet

20. Dr. Jozsa Istvan, Gir Nandor, Teleki Laszlo, Horvétlg Imre és Heringes
Anita képviseld a tdrvényjavaslat 29. § (2) és (3) bekezdésénck az elhagyisit javasolja:
29. § (1) Ez a tdrvény - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - 2016. julius 1-jén 1ép hatélyba..

[(2) A 38. § (2) és (4) bekezdése, a 39. § (2) bekezdése, a 39. § (3) bekczdes b} és ¢) pontja’
és a 40. § 2017. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(3) E térvénynck mds jogszabalyban alkalmazando révid megjelilése: Attv.]

Indokolas: Lasd a T/10267/7. szami mddosité javaslat indokolasat. -

Megjegyzés: A modositd inditvany elfogadisa esetén tovabbi jogtechnikai pontositas sziikséges.

A modosito javaslatot: — a bizottsdg nem tdmogatia
- az Eloterjesztd képviselSje nem ért egyet

21. Dr. Jézsa Istvin, Heringes Anita, Gar Nandor, Teleki Ldszlé és Horvath
Imre kcpwseio a torveényjavaslat 30. §-dnak a kévetkezd modnsuasat Javasoha

30-§ (1) A |févarosi és megyei kormanyhivatalok jardsi (fovarosi keriileti) hivatalaindl

- "foglalkoztatott] korménytisztviscloket [és a vezetdket] 2016. jilius 1. napjdval a Kttv
jogviszonyvéltasra iranyado szab&iyamak az ezen alcimben meghatarozott eltérésekkel
torténd alkalmazasaval dllami tisztvisel6ként dllami szolgalati jogviszonyba kell sorolni és az
¢ térvény szerinti iigyintézbi osztilyokba és elémeneteli fokozatokba, illetve vezetdi
munkakérbe kell besorolni.

(2) Alz (1) bekezdés szerinti] kormanyzati {igykezel6ket 2016. julius.1. napjaval a Kttv,
jogviszonyyaltasra irdnyado szabélyainak az ezen alcimben meghatérozott eltérésekkel

t6rténd alkalmazdsaval allami iigykezeldként allami szolgélati jogviszonyba kell sorolni és az

etorvény 1: melléklete szerinti elémeneteli fokozatokba kell besorolni.
Indokolas: Lasd a T/10267/11. szamui mddositd javaslat indokolasat.

A médositd javaslatot: — a bizottsdg nem tdmogatja
— az Eléterjeszté képviseldje nem ért egyet
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23. Dr.Jézsa Istvan, Gir Niandor, Heringes Anita, Teleki Laszlo és Horyéth Imre
képviseld a tdrvényjavaslat 33. § (6) és (7) bekezdésének a kdvetkezd modositasat
javasolja:

{(6) Az e torvény hatélybalépése clbtt kikGtott probaidés kormanyzati szolgalati jogviszony
atalakulasara a 30-32]1. § alkalmazandé6 azzal, hogy ha a prébaidé idétartama e torvény
hatdlybalépése napjaig nem telik le, az a kormanyzati szolgélati jogviszony 1étesitésekor
kikotot id6tartamig all fenn.

(7) Az [a f6virosi és megyei kormanyhivatalok jarasi (févarosi keriileti) hivatalainal
foglalkoztatott,] Allami szolgélati jogviszonyba sorolt allami tisztviseld, aki e tdrvény
hatdlybalépését megelézben a Kitv, szerinti cimadomanyozdsban részesiilt vagy az ¢ térvény
hatalybalépését megeléz6 napon fétandcsadoi vagy tandcsadoi munkakdrt t6itott be, ¢ térvény
hatalybalépésének napjatd! e cim hasznalatara nem jogosult. Ebben az esetben, ha a Kitv.
126-128. § és a 133-142. § alapjan jar6 illetménye magasabb, mint az ¢ torvény alapjan
megallapitott illetmény, akkor 2016. december 31-ig arra véltozatlanul jogosult. Az allami
tisztvisel6 illetményét 2017. januéar l-getol ¢ torvény szerint kell megallapitani:

Indokolas: Lasd a T/18267/10. szamu modositd javaslat indokolasat.

A mdbdosito javaslatot: — a bizottsag nem tdmogaija
— az. Eldterjesztd képviscléje nem ért egyct

24. Dr. Jozsa Istvan, Gar Nandor, Teleki Laszlo, Horvath Tmre és Heringes Anita:
képviseld a tdrvényjavaslat 36, §-anak az elhagyasat javasolja:

36. § [{1) A févarosi és megyei kormanyhivatalokkal kermanyzati szolgalati
jogviszonyban 4ll6k tekintetében e torvény rendelkezéseit 2017. janudr 1. napjatél kell
alkalmazni.

(2) Ha 2017: janudr 1-jét megelozden a févarosi és megyei kormanyhivatalokkal
jogviszonyban allé allami szolg4lati jogviszonyba sorolt dllami tisztvisel§ a Kttv. szerinti
cimadomanyozisban részesiilt, vagy 2016, december 31-én fétandcsad6i vagy tandcsadoi
munkakdrt t6ltott be, 2017, janudr 1-jétél a cim haszonalatira nem jogosult, azonban ha
a Kttv. 126-128. § és a 133-142. § alapjan jard illetménye magasabb, mint e térvény
alapjan megallapitott illetmény, akkor arra 2017. jinius 30-aig jogosult. 2017. jalius 1-
jétol e térvény szerint kell megillapitani az 4llami tisztviscld illetményét.

(3) Az (1) bekezdés szerinti korméinytisztviseloket, illetve kormanyzati iigykezeléket
2017. januar 1. napjival a jogviszonyvaltasra vonatkozé szabdlyoknak az ezen alcimben:
meghatirozott eltérésekkel térténd alkalmazasaval dllami tisztvisel6ként, illetve dllami
iigykezeloként allami szolgilati jogviszonyba be kell sorolni azzal, hogy a
jogviszonyviltis kezdd napja 2017. janusdr 1. napja.



7

(4) Mentesiil a 14. § szerinti tovabbképzési kitelezettség aldl a fovarosi és megyei
korményhivatalok foglalkoztatott allami tisztviscld, ha 2017. januar-1. napjaig
kiszigazgatasi szakvizsgira jelentkezett és azt a jelentkezéstél szamitott hat hénapon
beliil teljesiti.]

Indokolas: Lasd a T/10267/9/1. szami modosité javaslat indokolasat.

T/10267/9/1-2.

Megjegyzés: A kdvetkezd pontokban ismertetett modosite inditvanyok tartalmilag dsszefiiggnek: 24. és 25..

A médosito javaslatot: — a bizottsdg nem tamogatja
— az. Eléterjeszté képviscldje nem ¢rt cgyet

.

25. Dr.Jozsa Istvan, Gir Ndndor, Telcki Laszlé, Horvath Imre és Heringes Anita
képviscld a torvényjavaslat 37. §-dnak az elhagydsit javasolja:

37. § |Az dllami szolgalati jogviszony ~ minisztériumokban, valamint a kormadny, illctve
a minisztérinmok iranyitasa alatt 4116, kiilon térvényben meghatirozott kézponti
allamigazgatasi szerveknél iranyadeé — szabalyainak 2018. januar 1. napjatél térténd
bevezetésérdl, valamint az czzel dsszefiiggé dtmencti szabalyokrél kiilén térvény
rendelkezik.]

Indokolds: Lisd a T/10267/9/2. szamG modosito javaslat indokoléasit.

T/10267/9/1-2.

Megjegyzés: A kivetkezd pontokban ismertetett modositd inditvanyok tartalmilag Ssszefliggnek: 24. és 25,

‘A modosité javaslatof: — a bizottsdg nem tAmogatia
: ‘ - az Eléterjesztd képviscloje nem ért egycet

26. Dr. Jézsa Istvan, Guar Nandor, Teleki Laszlé, Heringes Anita és Horvath Imre
képviseld a torvényjavaslat 38, §-4nak a kdvetkezd médositasét javasolja:

38. § [(1) A Kttv. 1. § b) pontja helyébe a kiivetkezd rendelkezés lép:

(E torvény hatalya - nemzetkozi jogi vagy unios jogi kitelezettség teljesitése
érdekében tirvény eltérd rendelkezése hidanyaban -)

,»h) a kormanyhivatal és a kizponti hivatal teriileti, helyi szerve, a — jérdsi.
(févarosi keriileti) hivatalok kivételével — a fovarosi és megyéi kormanyhivatal, tovabba
a Kormany éltal intézményfenntartdsra kijelolt szerv,”

({terjed ki.)
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(2) A Kttv. 1. § b) pontja helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

(E tirvény hatalya - nemzetkizi jogi vagy uniés jogi kitelezettség teljesitése
érdekében torvény eltéré rendelkerzése hianydban -)

»b) a kermanyhivatal és a kizponti hivatal teriileti, helyi szerve, tovabbd a
‘Kormany iltal intézményfenntartisra Kkijelolt szerv,”

(terjed ki.)|
1(3)] (1) A Kttv. 6. §-a a kovetkezd a. pontial egésziil ki:

(E torvény alkalmazasaban)

»1a. allami tisztviseld: [a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (ft'ivzirosi
keriileti) hivatalanal] az allami tisztviselokrél sz016 torvény szerinti jogviszonyban &l16
személy”

[(4) A Kttv. 6, § 17, pantja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»17. kizigazgatisi szerv: az 1. §-ban és a 2. §-ban meghatarozott szervek,
valamint a fovarosi és megyei kormédnyhivatal;”]

[(®)] (2) A Kttv. 52. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

(4) A korménytisztviseld akkor is jogosult a helyettesitési dijra, ha tartdsan tavol 1évd
kormanytisztviseldt bhelyettesit, illetve részben vagy egészben tobbletfeladatként betbltetlen
munkakdrt 18t el. Ha a kormanytisztviseld részben vagy egészben tobbletfeladatként
betdltetlen munkakdrt lat el, a helyettesitési dij mériéke a helyettesité korménytisztviseld
illetményénck 25-50%-dig terjedhet.”

[(6)] (3) A Kitv. 69. § (5) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

+(5) A (3) ¢s (4) bekezdés alkalmazasa szempontjabol kormanyzati szolgélati
jogviszonyban t61t6tt idonck mindsiil

a) a jogelod munkaltatonal — ideértve jogviszonyvéltds esetén az dtadé munkaltatonal —,
b) athelyezés esetén a kbltségvetési szervnél kormanyzati szolgalati, dllami szolgdlati,
kézszolgdlati, kézalkalmazotti jogviszonyban, hivatdsos szolgalati jogviszonyban, allami.
szolgélati jogviszonyban, illetve 1992. julius 1-jéig barmely munkaltatonal munkaviszonyban,
¢} atmindsités esetén a hivatasos szolgalati viszonyban

cltoltott id6 is.”

(D] (4) A Kitv. 71, §-a a kovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki



+(3) A'70. § (1) bekezdésében, valamint az (1) bekezdésben meghatdrozott védelem
nem vonatkozik a kormanytisztviseld jogviszonyanak felmentéssel torténd megsziintetésére,
ha a fclmentést a 63. § (2) bekezdés d) vagy f) pontjaban foglaltak szerint a
kormanytisztviseld kérelmezi.”

[(8)] (5) A Kitv. 150. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
(A jubileumi jutalomra jogosité id6 megéllapitasanal)

.a) az e térvény, a kdztisztviselok jogdallasardl s2016 1992. évi XXIIL. térvény (a
tovabbiakban: Ktv:); a korménytisztviselok jogallasardl sz616 2010. évi LVIIL torvény (a
tovabbiakban: Ktjv.) ¢s az allami tisztvisclokrol sz6016 2016. évi ... torvény hatélya ala tartozd
munkaltaténal munkaviszonyban, kdzszolgalati, kormanytisztviseléi és allami szolgalati
jogviszonyban,”

(t51tott id6t kell figyelembe venni)

(D] (6) A kdzszolgalati tisztviselokrdl sz616 térvénnyel Osszefliggd dtmeneti, médosuld és
hatalyat vesztd szabalyokr6l, valamint egyes kapesolédo torvények modositasardl szold 2012.
évi V., torvény 1. alcime a kvetkez6 19/P. §-sal cgésziil ki:

L19/P. § Az dllami tisztviselOkrol szol6 2016. évi ... torvényben meghatarozott.
korményzati tanulmanyok, vagy kézigazgatasi tanulmanyok szakiranyd szakképzettség
megszerzése mentesit a Kttv.-ben a kbzszolgalati jogviszony létesitéséhez, megtartdsdhoz; o
vagy a kdzszolgalati jogviszony tartalmanak valtozdsahoz clbirt kézigazgatasi alapvizsga és .
kozigazgatdsi szakvizsga teljesitése alol.

‘Indokelas: Lasd a'T/10267/12. szamtG mddositd javaslat indokolaséat. “
A modosité javaslatot: — a bizottsag nem tamogatja

— az Elfterjesztd képviseldje nem ért egyet

Budapest, 2016. majus 3.
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