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A Torvényalkotasi bizottsag — az egyes héazszabdlyi rendelkezésekrol szold 10/2014. (1. 24.)
OGY hatarozat 46. § (5) bekezdése alapjan — az egyes foglalkoztatdsi tdrgyu torvények
jogharmonizdcios célu modositdasdrol sz6l6 T/10720. szamu torvényjavaslathoz az alabbi

Osszegz6 modosito javaslatot terjeszti el6.

1. A bizottsag a torvényjavaslat 7. §-anak a kovetkezd mddositisat javasolja:

7. § Az Mvt. 40. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Olyan munkahelyen, ahol kiilonb6z6 munkaltatok alkalmazasaban 4llo
munkavallalokat egyidejileg foglalkoztatnak, a munkavégzést ugy kell 6sszehangolni, hogy az
ott dolgozdkra és a munkavégzés hatokorében tartozkoddkra az veszélyt ne jelentsen. Az
Osszehangolas keretében kiilondsen az egészséget €s biztonsagot érinté kockazatokrol és a
megel6zési intézkedésekrdl az érintett munkavéllalokat,[ és] munkavédelmi képviselGiket,
[illetéleg]és a munkavégzés hatokorében tartdzkodokat tdjékoztatni kell. Az 6sszehangolas
megvalositasaért felelos a felek altal szerzodésben meghatarozott munkaltatd, ilyen kikotés
hidnyaban az a személy vagy szervezet, aki, illetve amely a tényleges iranyitast gyakorolja,
ennek hianyaban, aki a munkahelyért a f6 felel6sséget viseli, ha ilyen nincs, akkor az, akinek a
tertiletén a munkavégzés folyik.”



2. A bizottsag a térvényjavaslat 16. § (2) bekezdésének a kovetkez6 modositasat
javasolja:

(2) Az Mvt. 82. § (2) bekezdése a kdvetkez6 k) ponttal egésziil ki:
(A munkavallalo életét, testi épségét vagy egészségét sulyosan veszélyezteti kiilonosen)

,, k) a veszélyes munkahelyen, veszélyes munkaeszkdzzel|,] vagy veszélyes technologiai
folyamatban végzett munka esetére a munkavédelemre vonatkozo szabélyban elSirtnal
kevesebb munkavallaldi 1étszam foglalkoztatasa.”

3. A bizottsag a torvényjavaslat 17. §-anak a kovetkezé modositasat javasolja:

17. § Az Mvt. a kdvetkezd 82/D. §-sal egésziil ki:

»82/D. § (1) A munkavédelmi hatésag kozigazgatasi birsaggal sujtja azt a természetes
személyt, aki a szervezett munkavégzés soran:

a) amunka egészséges €s biztonsagos végzésére, illetve annak ellenérzésére vonatkozo
szabalyokat megszegi[,] vagy feladatkoérében e szabalyok végrehajtasanak mell6zését eltliri,

b) amunkabalesettel kapcsolatban nyilvantartasi, kivizsgalasi, jegyzO6konyv-készitési és
bejelentési kotelezettségét kelld idében nem teljesiti[,] vagy valotlan adatot k6z6l, illetve a
baleset valodi okat eltitkolja[,] vagy feltirdsat megakadalyozza,

¢) a foglalkozasi megbetegedéssel, fokozott expoziciés esettel kapcsolatos
adatszolgaltatasi kotelezettségét nem teljesiti vagy a foglalkozasi megbetegedés, fokozott
expozicio kivizsgalasat akadalyozzal,} vagy

d) a munkaltatd6 képviseldjeként a munkavédelmi képvisel6t a munkavédelemre
vonatkoz6 szabalyban biztositott jogainak gyakorlasaban akadalyozza, illetve a munkavédelmi
képviseldvel szemben jogainak gyakorlasa miatt hatranyos intézkedést tesz.

(2) Az (1) bekezdés alapjan kiszabott birsag Osszege Otszdzezer forintig terjedhet. A
kozigazgatasi birsag egy eljardsban, ugyanazon kételezettség ismételt megszegése vagy mas
kotelezettségszegés esetén ismételten is kiszabhato.”

4. A bizottsag a toérvényjavaslat 20. § (1) bekezdésének a kovetkezd modositdsat
javasolja:

20. § (1) Az Mvt. 87. § 1/E. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:



(E torvény alkalmazdsdaban.)

»I/E. Fokozott expozicio: a munkavallald szervezetében a munkavégzés soran, a
foglalkozas gyakorlasa kozben vagy azzal 6sszefliggésben a munkahelyek kémiai biztonsagarol
sz016 miniszteri rendeletben meghatérozott foglalkozasi vegyi expozicié esetén vizsgalando
biologiai expozicios (hatas) mutatok bioldgiai hatarértékeket meghalado koncentracioja vagy
mértéke, illetve zaj esetében 4000 Hz-en a 30 dB hallascsékkenés [mindkét]barmely fiilon.”

5. A bizottsag a torvényjavaslat 25. §-anak a kdvetkez6 modositdsat javasolja:

25. § A Bérgarancia Alaprol szolé 1994. évi LXVI. torvény 9. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A tamogatas visszafizetése a tamogatasrol sz0l6 hatarozat jogerére emelkedését
kévetd 70. napon, illetve, ha a felszdmolasi zaromérleg benyujtasara a 70. napot megel6z6en
kerlll sor, a felszamolasi zarémérleg benyujtasanak napjat megel6z6 napon valik esedékessé. E
rendelkezés alkalmazédsa szempontjabol a felszamolasi mérleg benyujtdsanak napjan a
zaromérleg postara adasanak[,] vagy a birésaghoz torténé beadasanak napjat kell érteni.”

6. A bizottsag a torvényjavaslat 29. § (1) bekezdésének a kovetkez6 modositdsat
javasolja:

29.§ (1) A Met. 6. § (1) bekezdése a kbvetkez6 [i)]j) ponttal egésziil ki:

(A munkatigyi hatésdg az ellenbrzés soran tapasztalt szabdlytalansdgok miatt eljdrdsa
sordn a kovetkezd intézkedésekkel élhet:)

»[0)]i) kotelezi a foglalkoztatdt a 3. § (1a) bekezdés szerinti megkeresés teljesitéséhez
sziikséges adatok szolgaltatasara.”

7. A bizottsag a torvényjavaslat 33. §-anak a kovetkez6 mddositdsat javasolja:

33. § A Met. a kovetkezod 8/D-8/G. §-sal egésziil ki:

»8/D. § (1) A szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak szabalyairdl
sz0l6 torvény hatalya ala tartozd, a szabad szolgaltatasnyujtas jogaval rendelkezd szolgaltatot
a (2) és (3) bekezdésben meghatarozottak szerinti nyilatkozattételi és adatszolgaltatasi
kaotelezettség terheli.



(2) A nyilatkozattételi és adatszolgaltatasi kotelezettség az (1) bekezdés szerinti kiilf6ldi
munkaltatét abban az esetben terheli, ha a hatarokon atnytlé szolgaltatasnyujtas teljesitéséhez
Magyarorszag teriiletén az Mt. 295. § szerinti munkavallalot foglalkoztat vagy kivan
foglalkoztatni.

(3) Az (1) bekezdés szerinti kiilf6ldi munkaltaté — legkésébb a szolgaltatasnyujtasi
tevékenység megkezdésekor — magyar vagy angol nyelven nyilatkozatot koteles tenni a 2. § (1)
bekezdése szerinti munkatigyi hatdésaghoz. A nyilatkozatot a munkatigyi hatosag altal erre a
célra rendszeresitett elektronikus feliileten, a 2. melléklet szerinti adattartalommal kell
megtenni.

(4) Ha az ellen6rzés soran a munkaiigyi hatdsag azt észleli, hogy a kiilf61di munkaltato6
a nyilatkozattételi és adatszolgaltatasi kotelezettségének nem vagy hianyosan tett eleget, vagy
a valésagnak nem megfelel6 adatot szolgaltatott,

a) a kulfoldi munkaltatét a hianyossag megsziintetésére kotelezi, és kozigazgatasi
birsagot szab ki,

b) tajékoztatja a szolgaltatas feliigyeletét ellatd hatdsagot.

(5) A (4) bekezdés a) pontja szerinti birsag mértéke legfeljebb harmincezer forint. A
birsag ismételten is kiszabhato.

8/E. § (1) A munkaiigyi hatosag a kdlcsonds segitségnyujtas €s kolesonos elismerés elve
alapjan kezdeményezi a mas EGT-allamban letelepedett szolgaltatdval szemben a
munkavallalok kikiildésére vonatkozd szabalyok megsértése miatt munkaligyi birsagot
megallapité hatarozatanak végrehajtasat a letelepedés helye szerint illetékes hatdsaganal. A
megkeresésnek a 3. melléklet szerint adatokat kell tartalmaznia.

(2) A munkaiigyi hatésag a kolesonds segitségnyujtas és kolesonds elismerés elve
alapjan — erre iranyuld megkeresés esetén — gondoskodik a mas EGT-allam illetékes hatosaga
altal Magyarorszagon letelepedett szolgéltatoval szemben a munkavéllalok kikiildetésére
vonatkozo szabalyok megsértése miatt pénziigyi szankciot, illetve birsagot megallapité
hatarozata végrehajtasanak foganatositasarol.

(3) A végrehajtas (1) bekezdés szerinti kezdeményezése, valamint (2) bekezdés szerinti
foganatositasa kiterjed mindazokra az illetékes hatdsag altal kiszabott, kozigazgatdsi vagy
birdsagi szerv altal helybenhagyott, vagy adott esetben munkatigyi bir6sagoktdl szdrmazo,
pénziigyi szankciot, illetve birsagot — ideértve a dijakat és poétdijakat is — megallapitd
hatarozatokra, amelyek a hatdrozatot hozé hatésag dallamanak joga szerint tovabbi
jogorvoslattal nem tdmadhatok meg.

(4) A munkatigyi hatésag a 8/F. § és 8/G. §-ra is figyelemmel



a) behajtja a (2) bekezdés szerinti megkeresés alapjan részére megkiildott hatirozatban
megallapitott pénziigyi szankciot, vagy

b) megkiildi az (1) bekezdés szerinti intézkedés céljabol a munkaligyi birsagot kiszabo
jogerds és végrehajthatd hatarozatot, valamint minden, a birsag behajtasahoz kapcsoldédd
dokumentumot, ideértve a behajtas iranti megkeresés végrehajtasanak jogalapjaul és jogeiméiil
szolgal¢ itéletet vagy jogerds hatdrozatot, vagy annak hiteles masolatat.

(5) A (2) bekezdés szerinti megkeresésének a munkatigyi hatosag akkor tesz eleget, ha
a megkeresés tartalmaz minden, a pénziigyi szankcio, illetve birsag behajtasahoz kapcsolodd
dokumentumot, ideértve a behajtas iranti megkeresés végrehajtasanak jogalapjaul és jogciméiil
szolgal¢ itéletet vagy jogerds hatarozatot, vagy annak hiteles masolatét.

(6) Az (1) bekezdés szerinti megkeresésre, illetve a (2) bekezdés szerinti megkeresés
teljesitésére csak akkor keriilhet sor, ha a munkatigyi hat6sag vagy a mas EGT-allam megkeresé
hatosaga a sajat allama torvényeivel, rendeleteivel és kozigazgatasi gyakorlataval 6sszhangban
nem tudja behajtani a szankciot, illetve birsagot, vagy teljesiteni a megkiildést.

(7) A munkatigyi hatdsag a részére a bels6 piaci informacids rendszerben tovabbitott
hatarozatot minden tovabbi alaki kévetelmény nélkiil elismeri, és haladéktalanul megteszi a
sziikséges intézkedést a hatarozat végrehajtasara, kivéve, ha a 8/G. § (1) és (2) bekezdésében
meghatdrozott elutasitasi ok all fenn. A hatarozat végrehajtasara a kézigazgatasi birsagok
végrehajtasara vonatkozo rendelkezések megfelelden irdnyadok.

8/F. § (1) A munkaiigyi hatésag a végrehajtast haladéktalanul foganatositja, ha a Ket.
137. §-dban meghatarozott feltételek fennallnak, és a megkeresé hatosag altal kiallitott
egységes okirat tartalmazza

a) akotelezett nevét €s ismert cimét, valamint az azonositasara vonatkozo minden egyéb
lényeges adatot vagy informaciot;

b) a jogsértéssel kapcsolatos tényeknek és korilményeknek, valamint a jogsértés
jellegének és a vonatkozo alkalmazandé szabalyoknak az ismertetését;

c¢) a megkeres6 hatésag joga szerint a végrehajtast lehet6vé tevé jogi aktus
megnevezését és minden egyéb, a végrehajthatosag szempontjabdl relevans informaciot vagy
dokumentumot — ideértve az igazsagiigyi jellegi informacidkat és dokumentumokat is;
valamint

d) a végrehajtandé dontés elbiralasaért felelds illetékes hatésdgnak és — [és] ha eldbbivel
nem azonos - azon illetékes szervnek a megnevezését és elérhetdségét, amelytdl a fizetési
kotelezettséggel vagy az azt kiszabd hatdrozattal szembeni kifogasemelés lehetdségérol
informécio szerezhetd.



(2) A megkeresés az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil tovabba akkor teljesithetd, ha
tartalmazza

a) a hatérozat megkiildése esetén a megkiildés céljat és a megkiildés teljesitésére eldirt
hataridot;

b) a végrehajtas foganatositdsa iranti megkeresés esetén az azt megalapozd dontés
joger6ssé és végrehajthatova valdsadnak iddpontjat, a dontés jellegének leirasat és a
végrehajtand6 kovetelésnek és elemeinek a megjelolését a megkeres6d orszag pénznemében, a
végrehajtasi eljarassal kapcsolatos minden relevans eseményt, valamint a megkeresé hatdsag
altali meger6sitést arra vonatkozdan, hogy a doéntéssel szemben tovabbi jogorvoslat nem vehetd
igénybe.

(3) A munkatigyi hatosag — lehetdség szerint a megkeresés kézhezvételétdl szamitott
egy honapon beliil —

a) a megkeresést elutasitja, ha az a 8/G. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével nem teljesithetd, vagy

b) a végrehajtast — a munkatigyi birsdg végrehajtasara vonatkoz6 szabalyok szerint —
foganatositja, és a megkeresdé hatésagot a végrehajtds érdekében tett intézkedésekrol
haladéktalanul tajékoztatja.

8/G. § (1) A munkaiigyi hatésag a megkeresést elutasitja, ha az nem tartalmazza a
[8/G.]8/F. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott adatokat és informacidkat, vagy azok
hianyosak, illetve nem felelnek meg az alapul szolgal6é dontésnek.

(2) A munkatigyi hatosag a megkeresést elutasithatja, ha

a) a végrehajtas varhaté koltségei a végrehajtids ald vonandd koveteléshez képest
aranytalanul magasak, vagy a végrehajtas jelentds nehézséget okozna;

b) a végrehajtas ala vont kovetelés teljes 0sszege nem éri el a 350 EUR-t vagy az ennek
az 6sszegnek megfelel6 értéket;

c¢) a kotelezettnek az Alaptdrvényben lefektetett alapvetd jogai és szabadséagai, illetve a
rajuk vonatkozo6 alapvetd jogi elvek tiszteletben tartasa a végrehajtast nem teszik lehetéveé.

(3) A végrehajtassal kapcsolatos jogorvoslati kérelem benyujtasa esetén a dontés
hatarokon atnyuld végrehajtdsara iranyuld eljarast fel kell fiiggeszteni, amig a megkeresd
hatosag allamanak illetékes szerve vagy hatdsaga az tigyben nem dont. A jogorvoslati kérelem
benyujtasarol, valamint a felfiiggesztés tényérél a munkatigyi hatosag haladéktalanul értesiti a
megkeresd hatosagot.



(4) A munkatigyi hatésag a kovetelést forintban hajtja be, a pénziigyi szankci6é vagy
birsag kiszabdsa napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank 4altal kozzétett hivatalos
devizaarfolyam figyelembevételével.

(5) A végrehajtas sordn érvényesitett kovetelés a munkatigyi hatosagot illeti azzal, hogy
annak elszamolasara és kezelésére a munkaiigyi birsag elszdmolasara és kezelésére vonatkozé
szabalyok az iranyadok.

(6) A kiilfoldi hatarozat magyarorszagi végrehajtasa soran felmeriilt koltségeket a
végrehajtast foganatosité munkaiigyi hatésag maga viseli €s azokat a végrehajtas soran befolyt
kovetelés terhére szamolja el.”

8. A bizottsag a térvényjavaslat 35. §-anak a kovetkezd modositasat javasolja:

35. § A Met. 10. §-a a kovetkez6 [p)]r) ponttal egésziil ki:
(E torvény a kovetkezd unios jogi aktusoknak valé megfelelést szolgdlja.)

»Ip)Ir) a munkavallalok szolgaltatasok nyujtasa keretében torténd kikiildetésérol sz6lo
96/71/EK iranyelv érvényesitésérdl és a belsd piaci informécids rendszer keretében torténd
igazgatasi egyuittmikodésrol szold 1024/2012/EU rendelet (az IMI-rendelet) modositasarol
520610, 2014. majus 15-1 2014/67/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv.”

9. A bizottsag a térvényjavaslat 36. §-anak a kovetkez mddositasat javasolja:

36. § A Met. a kovetkez6 [12.]13. §-sal egésziil ki:

»[12.]13. § Az egyes foglalkoztatdsi targyu torvények jogharmonizaciés célu
modositasarol sz6lo 2016. évi ..... torvény hatalybalépésekor mar Magyarorszag teriiletén
foglalkoztatott munkavallalok tekintetében a kiilfoldi munkaltatd a [Met.] 8/D. § (1) bekezdés
szerinti nyilatkozattételi és adatszolgaltatasi kotelezettségének a térvény hatdlybalépését
kovetd honap utolséd napjaig kételes eleget tenni.”

10. A bizottsag a térvényjavaslat 1. melléklet 4. pontjianak a kévetkezd modositasat
javasolja:

4. Egy vagy tobb, a 2. és 3. pontban felsorolt tényszerii elem teljesiilésének hianya nem jelenti
automatikusan azt, hogy nem all fenn kikiildetésnek mindsiilé helyzet. Az elemek vizsgalatat
mindig az egyes konkrét esetekhez kell igazitani, és figyelembe kell venni a helyzet
egyediségét. Annak megitélése szempontjabdl, hogy a munkavallalo valdban a 96/71/EK
iranyelv 2. cikkének (2) bekezdése szerinti fogalom-meghatarozas ala tartozik, vizsgalni kell
kiilondsen a munkavégzéssel, az alarendeltséggel és a munkavallalo bérezésével kapcsolatos



tényeket [Kkell szem elétt tartaniuk], fliggetleniil attol, hogy hogyan irja le az adott viszonyt a
felek kozott 1étrejott szerzodéses vagy egyéb megallapodas.”

11. A bizottsag a térvényjavaslat 3. melléklet 1. pont 4. pont 4.6 alpontjanak a
kovetkezd modositasat javasolja:
4. A végrehajtandé hatarozattal kapcsolatos informaciok:

4.6. A végrehajtas|a] alapjaul szolgald dokumentumok felsorolasa

INDOKOLAS

Kodifikécios pontositas.
Kodifikacios pontosités.

Kodifikacids pontositas.

Ll e

A fokozott expozicido még nem betegség, igy szakmailag fontos, hogy ne kelljen megvarni,

hogy még mindkét fiilon kialakuljon a minimum 30 db-es hallasvesztés, hanem mar ezt

megel6zden legyen kivizsgalva, hogy miért alakult ki, és megel6z6 intézkedéseket hozva

elkertiljiik a tovabbi hallasromlast.

5. Kodifikacios pontositas.

6. Jogtechnikai pontositas, koherencia zavar felolddsa az egyes migracids targyu és ezekkel
osszefiiggésben mas térvények modositasardl sz616 2016. évi XXXIX. torvénnyel.

7. Belso hivatkozas pontositasa.

8. Jogtechnikai pontositas, koherencia zavar feloldasa az egyes migracios targyud és ezekkel
Osszefiiggésben mas térvények modositasarol szol6 2016. évi XXXIX. térvénnyel.

9. Jogtechnikai pontositas, koherencia zavar feloldasa az egyes migracids targyu és ezekkel
osszefliggésben mas torvények modositasarol szo16 2016. évi XXXIX. torvénnyel.

10. Kodifikaciés pontositas.

11. Kodifikaciés pontositas.

Budapest, 2016. janius 2.

Tisztelettel:

yan

"“Dr. Gulyis Gergely
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