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Az egyes hazszabalyi rendelkezésekrol sz616 10/2014. (I1. 24.) OGY hatarozat (a tovabbiakban:
HHSZ) 46. § (10) bekezdése alapjan az elSterjesztd megkiildte az ,Egyes torvények
honvédelmi kérdésekkel dsszefiiggé médositiasarol” szol6, T/15344. szamu térvényjavaslat
¢s az Osszegzd modosito javaslat egybeszerkesztett, ellenjegyzésével ellatott szdvegét (a

tovabbiakban: egységes javaslattervezet).

Az egységes javaslattervezetet megvizsgalva megallapitottam, hogy az megfeleléen
tartalmazza a torvényjavaslat és az Osszegz6 modosito javaslat egybeszerkesztett szovegét,

ezért a HHSZ 46. § (11) bekezdés a) pontja alapjan azt egységes javaslatként benytjtom.
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2017. évi ..... torvény

egyes torvények honvédelmi kérdésekkel dsszefiiggé m

1. A foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellitisardl sz616 1991. évi IV. térvény
moédositasa

1. §

A foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szoldo 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Fltv.) 27. §-a a kovetkez6 (5a) bekezdéssel egésziil ki:

.(5a2) Az (1) bekezdés szerinti jogosultsagi idének mindsiil a honvédek jogallasarol szolo torvény
szerinti Onkéntes tartalékos katona (a tovabbiakban Onkéntes tartalékos katona) tényleges
szolgalatteljesitésének idOtartama abban az esetben is, ha az Onkéntes tartalékos katona ezen
id6tartam alatt nem all munkaviszonyban.”

2.§

Az Fltv. , Fogalommeghatarozasok és zard rendelkezések™ cimil alcime a kovetkezd 59/F. §-sal
egészill ki:

,59/F. §

E térvénynek az egyes térvények honvédelmi kérdésekkel osszefliggé modositasarol szolé 2017.
évi ... torvénnyel megallapitott 27. § (5a) bekezdését a 2017. julius 1-jén vagy azt kovetden
allaskeres6vé valt személyek vonatkozasaban kell alkalmazni azzal, hogy esetlikben a 2017. julius 1-
jét megel6z6en Onkéntes tartalékosként teljesitett, tényleges katonai szolgalat jogosultsagi idének
mindsiil.”

2. A kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény modositasa

3.§

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/A. §-a a
kovetkezo (8) bekezdéssel egésziil ki:

~(8) Az lires munkakér betoltésére iranyuld palyéazati eljaras esetén — a palyazati feltételeknek
egyforman megfeleld palyazok koziil — eldnyben kell részesiteni az dnkéntes tartalékos szolgalati
viszonyban allokat.”

4.§

A Kjt. 44/A. §-a a kovetkezo (6) bekezdéssel egésziil ki:

,(6) A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd



intézkedésekrol szolé 2011. évi CXIIIL. torvény 36. § (1) bekezdés h) pontja vagy (2) bekezdés a)
pontja szerinti feladat-végrehajtasban, valamint az egészségligyr6l szo6l6 torvény szerinti
egészségiigyi valsaghelyzet kezelésében személyesen részt vevd, a Magyar Honvédségnél
foglalkoztatott kozalkalmazott altal a tomeges bevandorlas okozta valsaghelyzet, a katasztrofa elleni
védekezés vagy az egészségligyi valsadghelyzet id6tartama alatt teljesitett munkavégzés tekintetében
az Mt. 56. § (1) bekezdésétol eltéréen miniszteri rendelet hatdrozza meg a vétkes kotelezettségszegés
esetén alkalmazhatd hatranyos jogkdvetkezményeket.”

5.§

(1) A Kjt. 85. § (5) bekezdése a kdvetkezd t) ponttal egésziil ki:
[A (4) bekezdésben tulmenden felhatalmazast kap]
»t) a honvédelemért felelés miniszter, hogy a 44/A. § (6) bekezdése szerinti hatranyos
jogkdvetkezményeket,”
[az altala iranyitott, a (2) és (3) bekezdés ala nem tartozo koltségvetési intézmények (munkaltatok),
illetve k6zalkalmazottak tekintetében rendeletben hatarozza meg.]

(2) A Kjt. 85. § (7) bekezdése a kovetkezb d) ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazast kap a honvédelemért felelés miniszter, hogy)
»d) az agazati iranyitasa, illetve feliigyelete ald tartozd egészségligyi, koznevelési, kutatasi,
valamint kozmivelddési és kdzgylijteményi intézmények, illetve a mas koltségvetési szervnél ityen
tevékenységet végz0 kozalkalmazottak tekintetében rendeletben hatirozza meg a 44/A. § (6)
bekezdése szerinti hatranyos jogkévetkezményt.”

6.§

Hatalyat veszti a Kjt. 85. § (7) bekezdés a) pontjaban a ,,felsGoktatasi,” szovegrész.

3. A hadigondozasrdl szolo 1994. évi XLV. torvény modositasa

7.8

A hadigondozasrdl sz616 1994, évi XLV. térvény (a tovabbiakban: Hdt.) 11. §-a a kévetkezo (5)
bekezdéssel egésziil ki:

»(5) A jogerdsen megallapitott hadirokkant-jaradék 6sszege abban az esetben sem csokkenthetd, ha
a hadirokkant a hadieredetii fogyatkozas feliilvizsgalata eredményeként alacsonyabb
jaradékosztalyba keriil besorolasra.”

8.§

A Hdt.
a) 18. § c) pontjdban a ,kormanyrendeletben meghatarozott tamogatasi mértékig azokra a
kormanyrendeletben meghatarozott” szévegrész helyébe az ,,a 25. § (3) bekezdése szerinti
kozalapitvany altal — kormanyrendeletben foglaltak szerint — meghatarozott korben €s tAmogatasi



mértékig azokra az” szdveg,
b) 28. § d) pontjaban a ,korének és a tdmogatas mértékének” szovegrész helyébe a ,kore és
tamogatasi mértéke kozalapitvany altali meghatarozasa modjanak™ széveg

1ép.

4. A kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl sz616 1995. évi LIII. térvény médositasa

9.§

(1) A kérnyezet védelmének altaldnos szabalyairdl sz6l6 1995. évi LIII. torvény (a tovabbiakban:
Kvt.) 108. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A Kormany altal rendeletben meghatarozott kornyezethasznilatok esetében — a
kornyezetvédelemmel 6sszefligg feladatok ellatasa érdekében — a kdrnyezethasznalonak megfeleld
szakismerettel rendelkezd kornyezetvédelmi megbizottat (a tovabbiakban: kornyezetvédelmi
megbizott) kell alkalmazni, megbizni vagy kijelolni.”

(2) A Kvt. 108. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,»(1a) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéren a honvédelmi feladatokkal kapcsolatos azon sajatos
komyezethasznalatokat, amelyek esetén komyezetvédelmi megbizottat kell alkalmazni, a
honvédelemért felelés miniszter rendeletben allapitja meg.”

10. §

(1) A Kvt. 110. § (8) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben allapitsa meg)
,»,d) a kdrnyezetvédelmi megbizott alkalmazasi és képesitési feltételeit, a 108. § (1a) bekezdése
szerinti kérnyezethasznalatok esetén alkalmazand6 kormyezetvédelmi megbizott kivételével,”

(2) A Kvt. 110. § (16) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés Iép:

,,(16) Felhatalmazast kap a honvédelemért felelés miniszter, hogy rendeletben éllapitsa meg
a) a honvédelmi feladatokkal kapcsolatos azon sajatos kormyezethasznalatokat, amelyek esetén
kornyezetvédelmi megbizottat kell alkalmazni, és
b) az a) pont szerinti kornyezethasznalatok esetén alkalmazand6é kérnyezetvédelmi megbizott
alkalmazasi ¢és képesitési feltételeit.”

11.§

A Kvt. 108. §
a) (2)-(4) bekezdésében a ,,megbizott” szovegrész helyébe a ,.kornyezetvédelmi megbizott” szoveg,
valamint
b) (2) bekezdésében az ,,irdsban (munkaszerzGdésben, szerz6désben)” szovegrész helyébe az
»irdsban” szoéveg

1ép.



5. A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrol sz6l6 2011. évi CXIII. torvény modositisa

12. §

(1) A honvédelemr6l és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIIL. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 40. § (4) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(4) A Honvédségnél munkavallalo kizarélag kézhatalmi, iranyitdsi, ellendrzési és feliigyeleti
hataskor-gyakorlassal kozvetleniil ossze nem fiiggd munkakorben foglalkoztathatd. Nem
Magyarorszagon telepiilé honvédségi szervezet, valamint a nemzetkdzi szervezetek hivatalainal,
parancsnoksdgain és katonai szervezeteiben Magyarorszag részére biztositott szolgalati vagy
kormanyzati szolgalati jogviszonyt nem igénylé munkakorében kozalkalmazott is foglalkoztathato.
A személyi allomany illetmény nélkiili szabadsagon tartézkodo tagja a tartds kiilfoldi szolgélatra
vezényelt hazastarsanak kiilfoldi szolgalata idejére munkaszerzddéssel, adminisztrativ-technikai
feladatok ellatasaban vald kdzremiikodés céljabol is foglalkoztathatd.”

(2) A Hvt. 40. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

,(6) Ha az 1. melléklet szerinti gazdasagi tarsasag szervezeti egysége, anyagi vagy nem anyagi
erdforrasainak vagy feladatkdrének meghatarozott csoportja a tovabbi mikadtetés céljabol valamely
honvédségi szervezet részére kerill atadasra, a gazdasagi tarsasag érintett munkavallaléinak
munkaviszonyara az allamhaztartasrol sz616 torvénynek az allami feladat atvétele miatt bekdvetkezd
jogallasvaltozasra vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.”

13. §
Hatalyat veszti a Hvt. 41. § (7) bekezdése.

6. A Nemzeti Kozszolgilati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatisi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrol sz616 2011. évi CXXXIL. torvény moédositasa

14.§

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemr6l, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai felsoktatésrol
sz616 2011. évi CXXXII. térvény (a tovabbiakban: NKEtv.) 19. §-a a kovetkezd (3) bekezdéssel
egésziil ki:

.(3) Az Egyetem katonai felsGoktatasi szervezeti egységeinek vezetdit a Honvéd Vezérkar fonokének
véleményét kikérve kell megbizni, illetve megbizasukat visszavonni.”

15. §

(1) Az NKEtv. 33. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:



»(2) A hallgatéi jogviszony — a (4) és (5) bekezdésben foglalt korlatozassal — elbocsatassal akkor
sziintethet6 meg, ha
a) az Egyetemen a hallgato altal latogatott szak vagy szakirdny oktatdsa megsziint,
b) a hallgaté — ide nem értve a honvéd tisztjelSltet — koriilményeiben olyan valtozés éllt be,
amelynek kovetkeztében mar nem felel meg a felvételkor timasztott alkalmassagi
kovetelményeknek,
c) a hallgaté a tanulméanyi kotelezettségét a tanulményi és vizsgaszabalyzatban megengedett
mértéket meghaladéan 6nhib4jabol nem teljesitette,
d) a honvéd tisztjeldlti jogviszonyra figyelemmel 1étesitett hallgatéi jogviszony esetén a honvéd
tisztjelolti jogviszony megszint, vagy
e) a hivatdsos jogviszony alapjan létesitett hallgatéi jogviszony esetén a hivatdsos jogviszony
megsziint.”

(2) Az NKEtv. 33. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

(5) A hallgaté a (2) bekezdés d) pontja alapjan csak akkor bocsathato el, ha az Egyetemen beliil mas
szakra, illetve szakirdnyra nem vehetd at, vagy ha az atvételt a hallgato nem véllalta. Erre nem
hivatkozhat a hallgatd, ha a honvéd tisztjelolti jogviszonya amiatt keriilt megsziintetésre, mert

a) egészségi, pszichikai vagy fizikai éllapota miatt a szolgélatra alkalmatlanna valt, és e

koriilményvaltozas neki felrohato, vagy

b) nemzetbiztonsagi szempontbdl a szolgélatra alkalmatlanné valt.”

7. A Korhatar elétti 6regségi nyugdijak megsziintetésérol, a korhatir elétti ellitasrol sz616
2011. évi CLXVIL torvény moédositasa

16. §

(1) A korhatér el6tti Sregségi nyugdijak megsziintetésérol, a korhatar eltti ellatasrol sz616 2011. évi
CLXVIL torvény (a tovabbiakban: Kenytv.) 5. § (3) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:
[A (2) bekezdés alapjan nem csdkkenthetd a szolgélati jarandésag 6sszege, ha)
) a jogosult 6nkéntes tartalékos szerzodést — ide nem értve a honvédelmért felelds miniszter
rendeletében meghatarozott, teriiletvédelmi feladatok ellatasara irdnyulo Onkéntes tartalékos
szolgalati viszony létesitésére iranyuld szerzodést — kotott, a szerzodés megkotését kovetd honap
els6 napjatdl a szerz8dés megsziinése honapjanak utolsé napjdig.”

(2) A Kenytv. 5. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(7) A (3) bekezdés c) pontja szerinti szerz8dés megkstésérol, megsziinésérél a szolgalati jarandosag
osszegének pontos meghatarozasa érdekében a Honvédség kozponti személyiigyi nyilvantart6 szerve
minden hénap 20. napjaig értesiti a nyugdijfolydsitd szervet. A szerz6dés megkotésérol szolo értesites
alapjan a nyugdijfolyésitd szerv az dnkéntes tartalékos katona — ide nem értve a honvédelemért
felel6s miniszter rendelete szerinti, teriiletvédelmi feladatokat ellatd Oonkéntes tartalékos katonat —
részére megallapitott és folyositott szolgalati jarand6sag Osszegét, és annak valtozasat a szolgalati



jarand6sag Osszegének pontos meghatarozésa érdekében kozli a Honvédség katonai igazgatasi és
kozponti adatfeldolgozo szervével.”

17. §
A Kenytv. 11. §-a a kovetkezo (2) bekezdéssel egésziil ki:

»(2) Szolgalati jarandosag esetén a Tny. 83/B. § (1) bekezdése szerinti éves keretdsszeg szamitasa
soran figyelmen kiviil kell hagyni az onkéntes tartalékos szolgalati viszonyban 4ll6 személynek a
honvédelemr6él €s a Magyar Honvédségr6l, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrol szolo 2011. évi CXIIL. térvény 36. § (1) bekezdés h) pontja vagy (2) bekezdés a)
pontja szerinti feladatban tortén6 részvétellel teljesitett tényleges szolgalatara figyelemmel kifizetett,
a kifizetd szerv altal — a kifizetést kévetd honap tizedik napjaig — a nyugdijfolydsitoé szerv szamara
bejelentett 6sszegu juttatasait.”

18. §
A Kenytv. a kovetkez6 27. §-sal egésziil ki:
»27. §

Az egyes térvények honvédelmi kérdésekkel osszefliggd modositasardl szo16 2017. évi ... térvénnyel
modositott 11. § (2) bekezdését a 2017. junius 30-at kovetd idészakban teljesitett tényleges
szolgalatra tekintettel kifizetett juttatasra kell alkalmazni.”

19. §

A Kenytv. 11. § (1) bekezdésében a "sziineteltetésére" szovegrész helyébe a "sziineteltetésére - a (2)
bekezdésben meghatarozott kivétellel -" széveg 1ép.

8. A kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. torvény modositasa
20. §

A kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 41/A. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A betdltetlen allashely betdltése céljabol az allamigazgatasi szervnek a kivalasztasi eljaras
lefolytatasat megel6zéen — a vezetéi munkakdr betoltésére iranyuld kivalasztasi eljarast, valamint a
(8) bekezdést kivéve — meg kell vizsgalnia, hogy a honvédek jogallasardl sz6lé 2012. évi CCV.
torvény (a tovabbiakban: Hjt.) 46. § (1) bekezdés r) vagy s) pontjaban meghatarozott rendelkezési
allomanyba tartozo6 katona (a tovabbiakban: rendelkezési allomanyu katona) szamara felajanlhaté-e
a betoltetlen allashely (a tovabbiakban: felajanlhaté munkakér).”

21. §
A Kttv. 45. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezb rendelkezés 1€p:

6



»(6) A kivalasztas soran, a munkakor betSltéséhez eldirt szakmai végzettséggel, szakképzettséggel,
szakképesitéssel, tapasztalattal, képességgel egyformén rendelkez6 jeloltek esetén
a) — a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint — elényben lehet részesiteni azt a személyt,
aki tobb gyermeket nevel, valamint
b) elényben kell részesiteni az onkéntes tartalékos szolgalati viszonyban allokat.”

22.§

A Kttv. 87. § (2) bekezdése a kovetkez6 h) ponttal egésziil ki:
(Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a vezetdi munkakort bet6lté kormdnytisztviseld a
munkaltatéi jogkor gyakorldjanak az eldzetes engedélye alapjan)

,»h) 1étesithet onkéntes tartalékos katonai szolgalati viszonyt.”

23. §
A Kttv. 133. §-a a kovetkez6 (10) és (11) bekezdéssel egésziil ki:

»(10) Az alapilletmény (3)-(5) bekezdés szerinti megemelésére a targyévet megel6z6 év mindsitése,
teljesitményértékelése hianydban — a (11) bekezdésben foglaltak szerinti teljesitményértékelés
alapjan — is lehetéség van a targyév december 31-ig
a) ha a korménytisztvisel6 kormanyzati szolgalati jogviszonya kozalkalmazotti, hivatasos
szolgalati vagy katonai szolgélati jogviszonybodl athelyezéssel 1étesiil és az athelyezést kozvetleniil
megeldzéen — a kozalkalmazotti, hivatdsos szolgélati vagy katonai szolgalati jogviszonyabol
adodoan — érvényes mindsitéssel, teljesitményértékeléssel rendelkezik, vagy
b) a sziilési szabadsag vagy a gyermek gondozasa céljabol biztositott fizetés nélkiili szabadsig
leteltét kovetéen, ha a sziilési szabadsagot vagy a fizetés nélkiili szabadsagot koézvetleniil
megelézden emelt Gsszegli alapilletménnyel és érvényes minésitéssel, teljesitményértékeléssel
rendelkezett.

(11) Az alapilletmény (10) bekezdés szerinti megemelésére a kormanytisztviselé soron kiviili, az
athelyezés, a sziilési szabadsag vagy a gyermek gondozasa céljabdl biztositott fizetés nélkiili
szabadsag leteltét kovetd legalabb 45, legfeljebb 60 napon belilli, soron kiviili
teljesitményértékelésének elvégzése esetén van lehetdség.”

9. A honvédek jogallasarol szolé 2012. évi CCV. térvény modositasa
24. §

A honvédek jogallasardl szold 2012. évi CCV. torvény (a tovabbiakban: Hjt.) 1. § (2) bekezdése
helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»(2) E torvény hatélya
a) az onkéntes tartalékos katonakra a rendelkezésre allas idészakaban,
b) a nyugélloméanyu katonakra,
¢) az allomany tagja és a nyugallomanyu katonak kézeli hozzatartozojara, élettarsara,



d) a honvédségi Oszténdijas hallgatokra, tovabba
€) honvédelmi egészségkarosodasi keresetkiegészitésre és a honvédelmi egészségkarosodasi
jaradékra vonatkozo rendelkezések vonatkozasaban a szolgalati viszony megsziinését kovetden az
allomany volt tagjara és kozeli hozzatartozoira

akkor terjed ki, ha ezt e torvény elrendeli.”

25. §

A Hjt. 2. §-a a kdvetkezd 12b. ponttal egésziil ki:
(E torvény alkalmazasaban)
,12b. honvédségi Gsztondijas hallgat6: az allomany tagjanak, honvéd tisztjeloltnek és honvéd
altiszt-jel6ltnek nem mindsiilé személy,
a) aki felsboktatasi intézmény nappali munkarendii fels6foku alapképzésében,
mesterképzésében vagy osztatlan képzésében tanulmanyokat folytat, vagy iskolai rendszert,
nappali munkarendii szakképzés keretében az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld dllamilag
elismert szakképesitések kozill a Magyar Honvédségben (a tovabbiakban: Honvédség)
rendszeresitett katonai beosztasok betdltéséhez sziikséges szakképesitést szerez meg, €s
b) akinek tanulmdnyait a miniszter altal alapitott 6szt6ndij elnyerését kovetéen a Honvédség
Osztondijszerz6dés alapjan tamogatja, és ezért Osztondijszerz6désben vallalja, hogy
tanulmanyait meghatarozott id6n Dbelill befejezi, valamint ezt kovetéen az
Osztondijszerz6désben meghatarozottak szerint szolgalati viszonyt 1étesit, és azt meghatarozott
ideig fenntartja,”

26. §
(1) A Hjt. 5. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A szolgalati viszonyban a szolgalat érdekének els6dlegességét, valamint a Honvédség iranti
kozbizalom megovasat szem elott tartva kell eljarni.”

(2) A Hjt. 5. §-a a kovetkezo (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az allomany tagja szolgalatteljesitési idon kiviil sem folytathat olyan tevékenységet, nem
tanusithat olyan magatartast, amely a honvéd etika szabalyait sérti, a szolgalati viszonyhoz méltatlan,
vagy amely a partatlan, befolydstol mentes tevékenységét veszélyeztetné.”

27. §
A Hjt. 7. §-a a kovetkezd (8a) bekezdéssel egésziil ki:

,»(8a) Jogszabaly a jognyilatkozat megtételét az allomany tagjanak kérelméhez vagy beleegyezéséhez
kotheti.”

28. §
A Hijt. 31. §-a a kdvetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:
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»(1a) A katonai szolgilatra valé egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassag feltételeit és az
alkalmassag vizsgalatanak rendjét miniszteri rendelet hatarozza meg.”

29. §
A Hijt. 33. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(2) Az 4llomany tagjanak a katonai szolgalatra valo alkalmassagon tul meg kell felelnie a szolgalati
beosztashoz kapcsolodd egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi feltételeknek. Miniszteri
rendelet hatarozza meg a szolgalati beosztasnak és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és
fizikai alkalmassagi kovetelményeket. Az egészségi, a pszichikai és a fizikai alkalmassagi
kdvetelményeket az érintettek tudomasara kell hozni.”

30. §
A Hit. 35. §-a a kovetkez6 (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:

,(4) A szolgalati viszony sajatossagaira tekintettel miniszteri rendelet az allomény 36. § (1a) bekezdés
szerinti tagjai vonatkozasaban a szerzodés kotelezé tartalmi elemeit a (3) bekezdésben foglaltaktol
eltérden is meghatarozhatja.

(5) A 44/A. § szerinti — a szerzGdéses allomény tagja esetében a 45. § (3) bekezdése szerinti —
megéllapodas az allomanyba vétellel egyidejiileg is megkotheto.”

31. §
(1) A Hijt. 36. §-a a kovetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,»(1a) Az (1) bekezdéstdl eltérden az dllomany tagja az allomanyba vétellel egyidejiileg elsé szolgalati
beosztasba torténd kinevezés nélkiil is vezényelhet6 a 42. § (2) bekezdés c) pontja alapjan birosagi
szervezetnél, a birgsagok igazgatasi feladatait ellatd szervezetnél, az ligyészi szervezetnél vagy a
Honvédség tevékenységét elosegité egyesiiletnél, a 42. § (2) bekezdés d) pontja alapjan vagy a 42. §
(2) bekezdés e) pontja alapjan toérténd szolgalatteljesitésre.”

(2) A Hijt. 36. §-a a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) A szolgalati viszony sajatossagaira tekintettel miniszteri rendelet a kinevezési okmany kételezo
tartalmi elemeit az allomany (la) bekezdés szerinti tagjai vonatkozasdban a (2) bekezdésben
foglaltaktdl eltéréen is meghatarozhatja.”

32.§
(1) A Hijt. 38. §-a a kovetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:

,(4a) A honvédségi dsztondijas hallgatd 6sztondijszerzodése alapjan létesitett szolgalati viszony (4)
bekezdés szerinti, az allomany tagja altali, vagy az dllomany tagjanak felréhaté okbol a Honvedség
altali megsziintetése esetén az allomany tagja koteles a tanulméanyi timogatas dsszegét a Honvédseg
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részére visszafizetni.”
(2) A Hjt. 38. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés Iép:

(5) A fizikai alkalmassagi kovetelményeket legkésdbb a probaidd leteltéig kell teljesiteni. Ha
probaidd nem keriil kikdtésre, a fizikai alkalmassagi kovetelményeket legkésobb a szolgalati viszony
1étesitését kovetd 6 honapon beliil kell teljesiteni.”

33. 8
A Hijt. 40. § (1) bekezdése helyébe a kvetkezo rendelkezés 1€p:

,(1) Tanulmanyai sikeres befejezésekor a honvéd tisztjeloltet hadnagy, a honvéd altiszt-jeldltet és a
32. § (1) bekezdés c) pontja ala tartoz6 személyt drmester rendfokozattal kell dlloményba venni. A
honvéd tisztjeldlt és honvéd altiszt-jelolt miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint eggyel
magasabb rendfokozattal is allomanyba vehetd.”

34. §
A Hijt. a kovetkez6 25/A. alcimmel egésziil ki:
,,25/A. A szolgalati viszony fenntartasira vonatkozé megallapodas
44/A. §

(1) A hivatéasos allomany miniszteri rendeletben meghatarozott szolgalati beosztast beto6ltd tagjaval
szolgalati viszonydnak fenntartdsa érdekében megallapodas kotheté, ha az a Honvédség
rendeltetésszerii miikodéséhez, feladatainak teljesitéséhez sziikséges, vagy azt meghatarozé6 médon
befolyasold személyi feltétel, koriilmény indokolja.

(2) A hivatdsos éalloméany tagja az (1) bekezdés szerinti megallapodésban vallalja, hogy a
megallapodasban meghatarozott, legfeljebb 10 éves id6tartam alatt szolgalati viszonyat nem sziinteti
meg.

(3) A hivatésos 4dllomény tagja az (1) bekezdés szerinti megallapodasban foglalt, legfeljebb miniszteri
rendeletben meghatarozott mértéki dijazasra jogosult, amely a megéllapodéasban foglaltak szerinti
részletekben fizetendd ki.

(4) Ha a hivatasos allomany tagjanak szolgalati viszonya a (2) bekezdés szerinti vallalt id6tartam
lejarta elott sziinik meg vagy keriil megsziintetésre, a hivatasos allomany tagja a (3) bekezdés alapjan
részére kifizetett dijazéast miniszteri rendeletben foglaltak szerint részben vagy egészben visszafizeti.

(5) A felek az (1) bekezdés szerinti megallapodasban a szolgalati viszony a megallapodasban vallalt
idétartam lejarta elotti megsziinésének vagy megsziintetésének esetére miniszteri rendeletben
meghatédrozottak szerint kik6thetik, hogy a hivatasos allomany tagja a visszafizetés alol részben vagy
egészben mentesiil, ha — legfeljebb a szolgalati viszony megsziinését kovetd két évig — nem tanusit
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olyan magatartast, amellyel a Honvédség (1) bekezdés szerinti jogos érdekét sértené vagy
veszélyeztetné.

(6) A hivatasos allomany tagja az (5) bekezdésben foglalt eseten til mentestil a (4) bekezdés szerinti
visszafizetési kotelezettség alol, ha azt miniszteri rendelet a szolgalati viszony megsziinésének, illetve
megsziintetésének jogcimére vagy idopontjara figyelemmel el6irja.”

35. 8§
A Hijt. 45. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A 44/A. §-t a szerzOdéses tiszti €s altiszti allomanynak a 44/A. § (1) bekezdése szerinti
feltételeknek megfeleld tagja vonatkozasaban azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a 44/A. § (2)-
(5) bekezdése szerinti feltételek kikotése érdekében a felek a szerzodést kozos megegyezéssel irdsban
modosithatjak.”

36. §
A Hjt. 52. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezeés 1€p:

»(1) Az dllomany mas szervhez vezényelt tagja a mas szerv vezetdjének rendelkezései szerint teljesiti
szolgalatat. Az allomany mas szervhez vezényelt tagjanak tevékenységére, munkarendjére,
teljesitményértékelésére, minbsitésére, illetményére, illetmény jellegii juttatdsaira, koltségtéritésére,
szocialis ellatasara, pihendidejére, egészségiigyi szabadsidganak engedélyezésére, szabadsidganak
megallapitasara ¢és kiadasara, tovabba a Kkartéritésre, a személyiségi jogi jogsértés
jogkovetkezményeire, a mas szervnél rendszeresitett cimek és egyéb elismerések elnyerésére és
viselésére a mas szerv foglalkoztatottjaira vonatkozd szabéalyok az iranyadok. Az allomany mas
szervhez vezényelt tagjanak a vezénylés megsziinésekor a mas szervnél ki nem adott szabadsagat a
mas szerv a foglalkoztatottjai jogviszonya megszlinésekor ki nem adott szabadsaga megvaltasara
vonatkoz6 szabalyok szerint koteles megvaltani.”

37.8§
A Hijt. 52/A. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az alloméany a Honvédség tevékenységét eldsegitd egyesiilethez vezényelt tagja esetében az 51.
§ (1) bekezdése szerinti megallapodasban a felek — a (2) bekezdésben foglaltak mellett — az egyesiilet
tevékenysége és az allomany tagja altal ellatandé feladatok altal indokolt mértékben eltérhetnek az
51. § (6) és (8) bekezdésében és az 52. § (1) bekezdésében foglaltaktol. Az illetmény megallapitasa
tekintetében az eltérés kereteit a miniszter rendeletben hatarozza meg.”

38.§
A Hjt. 34. alcime a kdvetkezd 58/A. §-sal egésziil ki:

L58/A. §
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(1) Sziinetel az allomany tagjanak szolgalati viszonya, ha a miniszter altal vezetett minisztériumba
szakmai vezetdvé nevezik ki. A sziinetelés a szakmai vezetévé vald kinevezést6l a szakmai vezetoi
megbizatds megsziinéséig tart.

(2) A 46. § (1) bekezdésében meghatarozott eseteken tl a sziinetelés idotartamara rendelkezési
allomanyba tartozik az allomany (1) bekezdés alé tartozo tagja.

(3) A sziinetelés idétartama alatt az allomany tagja illetményre nem, egyéb pénzbeli, illetve
természetbeni ellatdsra miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint jogosult, jogszabaly eltérd
rendelkezése hidnydban szolgélati viszonybdl szarmazdé jogait nem gyakorolhatja, az azzal
kapcsolatos kotelezettségek 6t nem terhelik.”

39. §
A Hjt. 59. §-a a kovetkezd (3a) bekezdéssel egésziil ki:

.»(3a) Nem alkalmazhat6 az (1) bekezdés d) pontja a 68/B. § (4) bekezdésében foglalt idétartam alatt,
a szerzodéses allomany tagja szolgalati viszonyanak a (2) bekezdés c) pontja alapjan t6rténd
megsziintetésének vagy a 68. § (1) bekezdés n) vagy o) pontja alapjan torténdé megsziinésének
idépontjaig.”

40. §

A Hjt. 67. § (1) bekezdése a kovetkez6 h) ponttal egésziil ki:
(Nem sziintethetd meg a szolgalati viszony felmentéssel az a)-g) pont szerinti id6tartam és az azt
kovetd 30 nap alatt:)

,»h) az 58/A. § szerinti sziinetelés idétartama.”

41. §
(1) A Hjt. 68/A. § (6) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(6) Az éllomanynak a 46. § (1) bekezdés t) pontja szerinti feltételeknek megfelelé tagja az
egészségkarosodasi ellatdsra vald jogosultsag targyaban torténd dontés meghozataldig az
egészségkarosodasi ellatas megallapitasa helyett a 48. § alapjan rendelkezési dlloméanyba helyezhetd.
Az allomany tagja az egészségkarosodasi ellatdsra valdé jogosultsag targyaban torténd dontés
meghozataldig az egészségkarosodasi ellatds megallapitdsa helyett a szolgalati viszonyanak
felmentéssel torténd megsziintetését, vagy az 59. § (5) bekezdése szerinti esetben a szolgalati viszony
szerz6désben megallapitott hatarozott 1d6 letelte szerinti megsziinésének megallapitasat is kérheti. E
hatarid6 elmulasztasa jogveszto.”

(2) A Hjt. 68/A. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:

»(7) Az egészségkarosodasi ellatassal kapcsolatos eljards miniszteri rendeletben meghatarozott
esetekben felfliggeszthetd. A felfiiggesztésrol sz616 dontés ellen 6nalld jogorvoslatnak nincs helye,
az az egészségkarosodasi ellatast megallapitd vagy elutasité hatarozat elleni jogorvoslat keretében
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tamadhat6 meg.”
42. §
(1) A Hijt. 68/B. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

(1) A 68/A. § (1) bekezdés a)-c) pontjaban foglalt feltételek fennalldsa esetén — ha az érintett
vonatkozasaban nem allnak fenn a 68/A. § (4) és (5) bekezdése szerinti kizar6 okok — a munkaltatoi
jogkort gyakorld koteles megvizsgalni, hogy az allomany tagja részére az egészségi allapotanak
megfeleld szolgalati beosztds vagy nem katonai munkakor felajanlhaté-e. Miniszteri rendeletben
meghatarozott eljarasrend alkalmazasival az éllomany tagja részére felajanlhatd, egészségi
allapotanak megfelel6 szolgalati beosztast vagy nem katonai munkakdrt kell keresni. Felajanlhato
meglévd szolgilati beosztds vagy nem katonai munkakdr hidnyaban 0j szolgalati beosztas vagy nem
katonai munkakor 1étrehozasaval kell biztositani a tovabbfoglalkoztatas lehetoségét.”

(2) A Hjt. 68/B. § (4) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés Iép:

,(4) A honvédelmi egészségkarosodasi keresetkiegészitésre jogosultsag abban az esetben allapithatd
meg, ha a katonai szolgalatra valé alkalmatlansag megallapitasatol, illetve a 46. § (1) bekezdés g)
pontja szerinti rendelkezési allomany megszinésétdl szamitott negyvendt napon belill az (1)
bekezdésben meghatéarozott eljaras eredményeként az allomany tagjanak
a) szolgalati viszonya honvédségi szervezetnél, a KNBSZ-be, a miniszter fenntartéi iranyitasa ala
tartozé kéznevelési intézménybe vagy az NKE katonai felsboktatasi szervezeti egységébe az 59. §
(2) bekezdés c) pontja szerinti kzalkalmazotti vagy korményzati szolgalati jogviszonyba torténd
athelyezéssel sziinik meg,
b) felajanlott munkavallaléi munkakor elfogadasara tekintettel honvédségi szervezetnél
munkaviszonyt 1étesit,
¢) szolgalati viszonya a felajanlott masik, egészségi allapotanak megfeleld szolgalati beosztasba
torténé athelyezésre tekintettel nem sziinik meg,
és az ennek megfeleléen megallapitott §ij illetménye vagy munkabére alacsonyabb az e térvény szerint
megallapitott korabbi illetményénél.”

43. §
A Hijt. 68/C. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,(3) A miniszter a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség aloli mentesités targyaban harminc napon beliil
indokolt hatarozatban dont. A miniszter a dontés soran mérlegeli, hogy a honvédelmi szervezetnél
meghatarozhaté-e olyan feladatkér, amelyet az allomany tagja nem katonai munkakdrben egészségi
allapota alapjan ellathat, valamint azt, ha az allomany tagjanak egészségi allapota alapjan t6le mar
nem vérhaté el a mindennapos rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettség. A dontéssel
szemben 6nallé jogorvoslatnak nincs helye, az az egészségkarosodasi ellatas megallapitasa targyaban
hozott hatdrozat elleni jogorvoslat keretében tamadhaté meg.”

44. §
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A Hjt. 68/G. §-a a kovetkezo (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) Az illetmény nélkiili vagy fizetés nélkiili szabadsag idGtartamara az egészségkarosodasi
keresetkiegészités folydsitasat sziineteltetni kell.”

45. §
A Hjt. 68/H. §-a a kdvetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Ha az egészségkéarosodasi keresetkiegészitésre jogosult foglalkoztatdsi jogviszonya a (3)
bekezdés alapjan a honvédségi szervezet érdekkorében felmeriilt okbol szlinik meg €s a soron
kovetkezd feliilvizsgalat eredménye szerint a komplex mindsitése a 68/C. § (1) bekezdésében
meghatarozott érték feletti eredményt mutat, a 68/F. § (2) bekezdése szerint kell eljarni.”

46. §

A Hjt. 68/J. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Megszinik az egészségkarosodasi ellatasra valo jogosultsag)
,»1) ha az dllomany volt tagja a 68/B. § (4) bekezdésébe nem tartozé munkaltatoval foglalkoztatasra
iranyul¢ jogviszonyt létesit,”

47. §
A Hjt. a kovetkezd 45/A. alcimmel egésziil ki:
»45/A. Az tnkéntes tartalékos szolgilat vallalasat 6sztonzo juttatas
74/A. §

Miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint legfeljebb kéthavi tavolléti dijnak megfeleld 6sszegii
juttatasra jogosult a tiszti és az altiszti allomany tagja, ha szolgalati viszonya megsziinésekor legalabb
két év idStartamra miniszteri rendeletben meghatérozott feltételekkel 6nkéntes tartalékos szolgalati
viszonyt l1étesit.”

48. §
A Hjt. 77. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1€p:

»(3) Szolgalati beosztds betdltése és rendelkezési allomanyba helyezés nélkiil is a Honvédség
allomanyéba tartozik a szerz6déses palyakezdd, valamint az alapkiképzés teljesitéséig a kozkatona.”

49. §
(1) A Hjt. 83. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
»(0) Az 57. § (1) bekezdése esetén az eldléptetéskor €s kinevezéskor a (2) bekezdés a) €s c¢) pontja

szerinti eldmeneteli feltételeknek valo megfelelést kell vizsgalni.”
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(2) A Hjt. 83. § (9) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(9) Az allomany (8) bekezdésben meghatarozottaktdl eltérd mas szervhez vezényelt tagjanak
rendfokozati elémenetelére — a (10) bekezdésben meghatarozott eltéréssel — a speciélis beosztast
betoltokre vonatkozo6 rendfokozati varakozasi idoket kell alkalmazni azzal, hogy el6léptetésiikre a
vezénylés idétartama alatt egyszer, a mas szerv vezet6jének kezdeményezésére, a miniszter
dontésével keriilhet sor, ha

a) a mas szervnél teljesitett szolgalat id6tartama meghaladja az 5 évet,

b) az allomany tagja megfelel a (2) bekezdés b) pontja szerinti feltételnek, és az el6léptetés

sziikségességét a mas szerv vezetdje részletesen megindokolta, és

¢) az allomany tagja az éves fizikai allapotfelmérést és az éves kiképzési feladatokat eredményesen

végrehajtotta.”

(3) A Hjt. 83. §-a a kovetkezo (10) és (11) bekezdéssel egésziil ki:

»(10) Az allomany kozponti &llamigazgatasi szervek tertileti és helyi szervei védelmi igazgatassal
foglalkozo6 szervezeti eleméhez, altalanos eldmeneteli renddel rendszeresitett beosztasba vezényelt
tagja esetében a (9) bekezdés alkalmazasa soran az altalanos beosztast betoltokre irdnyado
rendfokozati varakozasi idoket kell figyelembe venni.

(11) Az éallomény mas szervhez — ide nem értve a kdzponti allamigazgatasi szervek teriileti és helyi
szervei védelmi igazgatassal foglalkozé szervezeti elemét — vezényelt tagjanak a vezénylés
megsziintetését kovetd beosztasba kinevezésekor a (2) bekezdés f) pontja szerinti feltéte]l nem
alkalmazhato.”

50. §
A Hjt. 89. §-a a kovetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:

»(32) A felek a tanulmanyi szerzddést a jovore nézve, irasban, miniszteri rendeletben
meghatarozottak szerint kozos megegyezéssel megsziintethetik.”

51.§
A Hjt. 103. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Nem mindsiil tulszolgalatnak az ligyeleti szolgalat, a készenléti szolgalat, a 105. § (1) bekezdése
szerinti 6rszolgélat, a 105. § (4) bekezdése szerinti rendelkezésre allas, a gyakorlaton val6 részvétel,
¢s ha az allomany tagja az engedélyezett tavollétének idejét megallapodas alapjan ledolgozza.”

52. §
A Hjt. 62. alcimének cime helyébe a kévetkezo rendelkezés 1€p:

,»02. Az Or-, az ligyeleti és a készenléti szolgalat, valamint a nemzetkozi kitelezettséggel
osszefiiggo feladatvégzésre kijelolésen alapulé egyéb készenléti tevékenység”
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53. §
A Hjt. 105. §-a a kévetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

.(4) A (3) bekezdés c) pontjaban foglaltaktdl eltérden az allomany nemzetkdzi kotelezettséggel
osszefiiggd feladatvégzésre kijelolt tagja — miniszteri rendeletben meghatérozottak szerint, a
kijelolésrdl sz6l6 munkaltatoi dontésben meghatdrozott ideig — készenléti szolgalatba vezénylés
nélkiil is koteles rendelkezésre allni.”

54. §
A Hijt. 111. §-a a kovetkez6 (3) és (4) bekezdéssel egésziil ki:

.(3) A szabadsig mértékének megallapitasakor nem lehet figyelembe venni
a) a 46. § (1) bekezdés n) vagy o) pontja szerinti rendelkezési allomanyba tartozas,
b) a szolgalati beosztasbdl torténd felfiiggesztés,
c) az elézetes letartoztatas, a lakhelyelhagyasi tilalom,
d) az ideiglenes kényszergyogykezelés, valamint
e) a katonai fogdan végrehajtani rendelt szabadsagvesztés biintetes
id6tartamat.

(4) A (3) bekezdés szerinti id6tartamokat a szabadsag mértékének megallapitasakor utdlag akkor kell
figyelembe venni, ha
a) a fegyelmi eljarast felelésség megallapitasa nélkiil sziintetik meg,
b) a biintet6eljarast megsziintetik, vagy annak soran felmento itéletet hoznak,
¢) a méltatlansagi eljarast méltatlansag megallapitasa nélkiil sziintetik meg, vagy
d) a 187. § (2) bekezdése szerinti kereset jogerds elbiralasaval a tdbornok szolgélati viszonya nem
szlinik meg.”

55. §
A Hjt. 130. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
»130. §

(1) Az illetménybdl levonasnak csak jogszabaly, vagy — a levonasmentes illetményrészig —,
végrehajthatd hatdrozat vagy az allomany tagjanak irasbeli hozzéjaruldsa alapjan van helye. A
Honvédség az eldlegnyijtasbol eredd kovetelését a 141/A. és 141/B. § szerinti esetek kivételével —a
levonasmentes illetményrészig — az allomany tagja illetményébdl levonhatja. Az illetménnyel
szemben beszamitasnak nincs helye. A levonasmentes illetményrész nem engedményezhetd.

(2) A jogalap nélkiil folydsitott illetmény hatvan napon beliil az el6legnyujtasbol ereddé kvetelésre
vonatkozo szabalyok szerint az allomany tagjatol levonhato.

(3) Ha (2) bekezdésben meghatirozott hataridon beliil a jogalap nélkiil folyésitott illetménynek csak
egy része vonhato le, a fennmarado rész a (2) bekezdésben meghatarozott hataridén beliil irdsbeli
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fizetési felszolitassal vagy fizetési meghagyassal kdvetelhetd vissza.

(4) A (2) bekezdésben foglaltaktdl eltérden eléviilési idOn beliil irasbeli fizetési felszolitassal vagy
fizetési meghagyéassal visszakovetelheté a jogalap nélkiil folyositott illetmény, ha annak
jogtalansagarol az allomany tagja tudott vagy tudnia kellett volna.

(5) Az allomany tagja az illetményre vonatkoz6 igényérél elére nem mondhat le, és a levondsmentes
illetményrészét nem ruhazhatja at.

(6) Az illetménybdl valé levonasra, a fizetési felszolitas vagy a fizetési meghagyas végrehajtasara —
a jogerére emelkedést kvetden — a birdsagi végrehajtas szabélyai az iranyaddak.”

56. §
A Hjt. 132/A. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»132/A. §

Az allomény tagja a kimagaslo teljesitményére, az altala végrehajtott tobbletfeladatokra figyelemmel,
vagy szolgalati feladatainak hosszabb idén at t6rténé eredményes végzéséért, katonai életitjanak
elismerésként a miniszter altal rendeletben meghatarozott alapelvek figyelembe vételével az erre a
célra a személyi juttatdsok elbiranyzaton beliil biztositott keret terhére teljesitményjuttatdsban
részesithetd.”

57.§
(1) A Hjt. 179. § (1) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Az allomany tagja a szolgalati viszonnyal dsszefiiggd ligyekben — a szolgalati 0t betartasaval —
a munkaltat6i jogkort gyakorlohoz kérelmet terjeszthet el6. A kérelem irdsban, papiralapon vagy —
miniszteri rendeletben meghatarozott esetekben €s modon — elektronikus ton terjeszthetd eld.”

(2) A Hjt. 179. §-a a kdvetkezo (3) bekezdéssel egésziil ki:

,»(3) A korabban mar elbiralt kérelemmel azonos tartalmu kérelem vagy kérelemnek valamely részére
vonatkozoéan azonos tartalommal, azonos tényallas alapjan elGterjesztett kérelem ismételt
elbiralasanak helye nincs. Err6l a kérelmez6t a kérelem beérkezésétdl szamitott harminc napon beliil
tajékoztatni kell.”

58. §
A Hjt. 180. §-a a kovetezd (4) bekezdéssel egésziil ki:
»(4) A 179. § (3) bekezdését a szolgalati panasz elbirdlasa soran is alkalmazni kell.”

59. §
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A Hjt. 101. alcime a kovetkez6 181/A. §-sal egésziil ki:
»181/A. §

(1) A 7. § (7) bekezdése szerinti dontési lapon meghozott munkaltatéi dontéssel szemben szolgalati
panasz a dontési lap alapjan hozott hatarozat kozI€sétél szamitott 30 napos, de legfeljebb a hatarozat
meghozatalatol szamitott 1 éves jogvesztd hataridén beliil nydjthatd be a hatarozatot hozé szervhez,
a dontési lapot kiadmanyoz6 munkaltatdi jogkort gyakorlonak cimezve.

(2) A szolgalati panaszt a 180. § és a 181. § szerint a dontési lapot kiadmanyoz6 munkaltat6i jogkort
gyakorlé biralja el azzal az eltéréssel, hogy a 180. § (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti hataridok
kezdete a szolgélati panasz személyligyi szervhez érkezése.”

60. §
A Hjt. 205. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az (1) bekezdést a szerz6déses allomany tagjanak egyoldalt szerz6désbontasa vonatkozasaban
is alkalmazni kell.”

61. §
A Hjt. 215. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,(6) Az onkéntes tartalékos katona koteles visszafizetni a részére kordbbi, szerz6déses legénységi
szolgalati viszonya alapjan folyositott visszailleszkedési tamogatéas 74. § (3) bekezdése és 247/E. §
(3a) bekezdése szerinti részét, a 74. § (3a) bekezdése alapjan folydsitott visszailleszkedési tamogatast,
illetve a 74/A. § alapjan folyésitott, az onkéntes tartalékos szolgalat vallalasat 6szténzd juttatast, ha
onkéntes tartalékos szolgalati viszonya a vallalt szolgalati id6 letsltése elott a (3) bekezdés, az 59. §
(1) bekezdés ¢) pontja, a 68. § (1) bekezdés c), €)—g), i)—m) vagy p) pontja, vagy az adllomany tagjanak
felréhat6 okbol az (1) bekezdés d) pontja alapjan sziinik meg, vagy ha a vallalt szolgélati id6 letdltése
elott az Onkéntes tartalékos katona a (2) bekezdés szerinti egyoldalu nyilatkozatot tett.”

62. §
A Hijt. 218. §-a a kovetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,(1a) Az 6nkéntes tartalékos katona heti szolgalatteljesitési idejét a szerzddésében kell rogziteni, vagy
azt a munkaltatéi jogkort gyakorlo a Hvt. szerinti bels6 rendelkezésben hatdrozza meg.”

63. 8§
(1) A Hjt. 219. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,,(1a) Miniszteri rendeletben meghatarozott esetben az onkéntes tartalékos katona tort havi illetménye
a 122. § (3) bekezdésétdl eltérden is meghatarozhatd.”
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(2) A Hjt. 219. § (3) bekezdése helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:

.»(3) Az 6nkéntes tartalékos katona illetmény€rol, szerzddéskotési dijardl, rendelkezésre allasi dijarol
¢és egyéb pénzbeli juttatasairol irdsban lemondhat.”

(3) A Hjt. 219. §-a a kovetkezo (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Az d6nkéntes tartalékos katona koteles visszafizetni a részére kifizetett szerz6déskotési dijat, ha
szolgalati viszonya a vallalt szolgélati 1d6 let6ltése eldtt, az 59. § (1) bekezdés ¢) pontja, a 68. § (1)
bekezdés c), €)-g), i)-m) vagy p) pontja, a 215. § (3) bekezdés, vagy az dllomany tagjanak felréhatod
okbdl a 215. § (1) bekezdés d) pontja alapjan szlinik meg, vagy ha a vallalt szolgalati id6 letSltése
el6tt az onkéntes tartalékos katona a 215. § (2) bekezdés szerinti egyoldalu nyilatkozatot tett.”

64. §
(1) A Hjt. 224. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»(1) A nyugalloményu katona a nyugalloményba helyezését kovetd 1 éves jogvesztd hataridon beliil
nyujthat be szolgalati panaszt. A nyugallomanyu katona szolgalati panaszanak elbiralasara a 179. §
(3) bekezdését alkalmazni kell.”

(2) A Hjt. 224. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:
»(4) A 179. § (3) bekezdését a nyugallomanyu katona altal benyujtott kérelemre is alkalmazni kell.”
65. §

(1) A Hjt. 238. § (2) bekezdés 15. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megallapitsa)
»15. a honvédségi Osztondijas hallgatéi jogviszonyhoz kapcsolodd egészségi, pszichikai
alkalmassagi kovetelményeket, a katonai szolgédlathoz, valamint a szolgalati beosztasokhoz
kapcsolédd szakmai, egészségi, pszichikai, fizikai alkalmassagi kovetelményeket, a szolgalati
beosztasok betdltéséhez sziikséges iskolai végzettségi, szakképzettségi, szakképesitési, tanfol yami,
¢és egyéb kovetelményeket, valamint az ezek al6li mentesités szabalyait,”

(2) A Hjt. 238. § (2) bekezdés 18. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megallapitsa)
»18. az illetmény, az O6sztdndij, a végkielégités, a visszailleszkedési tamogatas, az Onkéntes
tartalékos szolgélat vallalasat 6sztonzo juttatas, a szerz6dés-hosszabbitési dij, a jubileumi jutalom,
a szabadsagmegvaltas, a tilszolgalati dij €s a céljuttatas megallapitasara és folyositasara vonatkozo
szabalyokat, a teljesitményjuttatas megallapitasanak alapelveit,”

(3) A Hjt. 238. § (2) bekezdése a kovetkezd 37. ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megallapitsa)
»37. a szolgalati viszony fenntartdsara vonatkozé megallapodés alapjan fizetheté dijazassal, az
annak visszafizetésével, a visszafizetési kotelezettség aléli mentesiiléssel, a megallapodasban
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vallalt szolgalati idé szamitasaval, a megallapodas megsziintetésével és abbol eredd kovetelésekkel
kapcsolatos szabalyokat,”

(4) A Hjt. 238. § (2) bekezdés 39. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben megallapitsa)
,,.39. a Honvédség altal nytjtott tanulmanyi tamogatas formajat és mértékét, a tanulmanyi szerzédés
megkotésének feltételeit, a tanulmanyi szerz6dés kozds megegyezéssel torténd megsziintetésének
szabalyait, a megtéritési kotelezettség érvényesitésének rendjét és a fizetési konnyités és a
mentesitési eljaras szabalyait, valamint a honvédségi 6sztondijas hallgatok 6szténdijszerz6désébol
eredd megtéritési kotelezettség szabalyait.”

66. §
A Hijt. 141. alcime a kovetkez6 247/Q. §-sal egésziil ki:
»247/Q. §

(1) E térvénynek az egyes torvények honvédelmi kérdésekkel 6sszefliggd modositasardl szo16 2017.
évi ... torvénnyel (a tovibbiakban: Mdédtv3.) megallapitott 68/A. § (6) bekezdését a Modtv3.
hatalybalépésekor folyamatban 1évé tigyekre is alkalmazni kell.

(2) E torvénynek a Modtv3.-mal modositott 92. § (2) bekezdését az éllomany a Modtv3.
hatalybalépésekor rendelkezési alloméanyba tartozé tagjai vonatkozéaséban is alkalmazni kell.

(3) E térvénynek Médtv3.-mal modositott 143. § (1) és (2) bekezdését 2017. januar 1-jétdl kell
alkalmazni. A 2017. janudr 1. el6tt megallapitott arvaellatasok esetén az arvék kiegészitd timogatasa
osszegének megallapitasa sordn az arvaellatas 2017. januar havi Osszegét kell alapul venni.

(4) Az e térvénynek a Mo6dtv3.-mal moédositott 143. § (1) bekezdése alapjan arvdk kiegészitd
tAmogataséara jogosultta valo személyek esetében az arvak kiegészitd tamogatasanak megallapitasarol
sz016 hatérozatokat 2017. jalius 31-ig kell meghozni.”

67.8§
A Hijt. 2. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
68. §

A Hjt.
1. 2. § 13. pontjaban a ,,Magyar Honvédség (a tovabbiakban: Honvédség)” szovegrész helyébe a
~Honvédség” szdveg,
2. 2. § 30. pontjaban a ,,szolgélati viszonya lefokozas” szovegrész helyébe a ,,szolgalati viszonya
lemondés, a szerz6déses allomany tagjanak egyoldalt szerzédésbontésa, lefokozas™ szoveg,
3. 7. § (9) bekezdésében a ,,munkaltatoi dontésben” szovegrész helyébe a ,,munkaltatéi dontésben
— dontési lap formajdban hozott munkaltatéi dontés esetében az arrdl készitett hatarozatban —
szoveg,
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4. 35. § (3) bekezdésében a ,,szerzédéses palyakezd6” szovegrészek helyébe a ,kozkatona vagy a
szerz6déses palyakezd6” szbveg,

5. 35. § (3) bekezdésében a ,,szerzédéses palyakezdot” szévegrész helyébe a ,.kozkatonat vagy a
szerzodéses palyakezdo6t” szoveg,

6.36. § (1) bekezdésében és 38. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,,szerzodéses palyakezdd” szovegrész
helyébe a ,.kozkatona és a szerz6déses palyakezdd™ széveg,

7. 57. § (1) bekezdésében a ,,vezénylés idtartamara” szovegrész helyébe a ,,vezénylés vagy a
vezénylés soran adott beosztas betdltésének id6tartamara” széveg,

8. 59. § (5) bekezdésében az ,,A (3) bekezdés €s a (4) bekezdés b) pontja” szévegrész helyébe az
»A (3) bekezdés, a (3a) bekezdés, valamint a (4) bekezdés b) pontja” szoveg,

9. 67. § (1) bekezdés nyit6 szovegében az ,,a)-g)” szovegrész helyébe az ,,a)-h)” szdveg,

10. 68/A. § (1) bekezdés c) pontjaban a ,,nem jogosult” szévegrész helyébe a ,,nem valt jogosultts”
szoveg,

11. 68/F. § (1) bekezdésében a ,,(2)-(5) bekezdése” szivegrész helyébe a ,,(2)-(4) bekezdése"
szoveg,

12. 68/G. § (1) és (2) bekezdésében az ,.egylittes sszegével” szovegrész helyébe az ,egyiittes
bruttd dsszegével” szoveg,

13. 74. § (3) bekezdésében, 74. § (3a) bekezdés b) pontjiban, valamint 247/E. § (3a) bekezdésében
a ,,Jegalabb harom év” szovegrész helyébe a ,,legalabb két év” szoveg,

14. 86. § (3) bekezdésében a ,,3 évvel” szbvegrész helyébe az ,,5 évvel” szoveg,

15.88. § (1) bekezdésében az ,,a 43. § (1) bekezdését” szovegrész helyébe az ,,az 5. § (1) bekezdését
ésa’. § (8a) bekezdését” szoveg,

16. 88. § (2) bekezdésében a ,képzés befejezését” szovegrész helyébe a ,képzés sikeres
befejezését” szoveg,

17.92. § (2) bekezdésében a ,,potszabadsag mértéke és a jubileumi jutalom” szdvegrész helyébe a
»pOtszabadsag mértéke, a jubileumi jutalom és a 46. § (1) bekezdés r) és s) pontja szerinti
rendelkezési allomanyba helyezés” szbveg,

18. 99. § (1) bekezdésében a ,,gyermeke 3 éves” szévegrész helyébe a ,,gyermeke haroméves,
fogyatékos gyermek esetén Stéves” szoveg,

19. 99. § (4) bekezdésében a ,,gyermek 3 éves” szovegrész helyébe a ,,gyermek hdroméves,
fogyatékos gyermek esetén 6t éves” széveg,

20. 115. § (2) bekezdés a)-g) pontjaban a ,,csecsem6t” szovegrész helyébe a ,,gyermeket” szoveg,
21.120. § (2) bekezdésében az ,,a)-c) pontja” szovegrész helyébe az ,,a) és b) pontja” szoveg,
22.120. § (2) bekezdésében a ,,d) €s e) pontjaban” szovegrész helyébe a ,,c)-¢) pontjaban” szdveg,
23. 188. § (1) bekezdésében az ,,A fegyelmi, a méltatlansagi és a kartéritési hatarozat” szovegrész
helyébe az ,,A fegyelmi, a méltatlansagi, a kartéritési, a kiegészit6 tamogatas targyaban hozott és
az egészségkarosodasi ellatas targyaban hozott hatarozat” széveg,

24. 212. § (2) bekezdésében a ,,46-48. §, az 57. §” szbvegrész helyébe a ,,44/A. §, a 45. § (3)
bekezdése, a 46-48. §, az 57. §, az S8/A. §” szoveg,

25. 212. § (2) bekezdésében, 225. § (2) bekezdésében és 233. § (2) bekezdésében a ,,69. §”
szdvegrész helyébe a ,,68/A-68/]. §, a 69. §” szoveg,

26.212. § (2) bekezdésében a ,,73-74. §” szovegrész helyébe a ,,73-74/A. §” szbveg,
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27.212. § (2) bekezdésében a ,,88-91. §” szovegrész helyébe a ,,88-91. §, a 94. § (2) bekezdése”
szoveg,
28. 215. § (2) bekezdésében a ,legalabb 3, legfeljebb 8 honap” szovegrész helyébe a ,legalabb 1,
legfeljebb 6 honap™ szoveg,
29. 216. § (1) bekezdésében a , tartalmi elemeit” szovegrész helyébe a ,kibocsatasanak feltételeit,
tartalmi elemeit” széveg,
30.219. § (4) bekezdésében a ,,vagy” szovegrész helyébe az ,,, illetve” szoveg,
31. 225. § (2) bekezdésében és 233. § (2) bekezdésében a ,,42-58. §” szbvegrész helyébe a ,,42-
58/A. §” szoveg,
32. 228. § (3) bekezdésében a ,,vagy ha nemzetbiztonsagi szempontbdl” szévegrész helyébe a
,,vagy ha egészségi, pszichikai vagy fizikai allapota miatt, vagy nemzetbiztonsagi szempontbol”
szoveg,
33. 233. § (2) bekezdésében a ,,83-91. §” szovegrész helyébe a ,,83-87. §, a 88. § (1)-(4) €s (5)
bekezdése, a 89-91. § szdveg,
34. 238. § (2) bekezdés 5. pontjdban az ,0nkéntes tartalékos katona behivésanak rendjét,”
szovegrész helyébe az ,0nkéntes tartalékos katona behivasat elrendelé okmény kiadasanak
feltételeit és tartalmi elemeit,” szoveg,
35.238. § (2) bekezdés 24. pontjaban az ,,iigyelet, a készenlét elrendelésére, nyilvantartasara €s az
ezt kovetd pihen6id6 kiadasara,” szovegrész helyébe az ,,0r-, az tigyeleti és a készenléti szolgalat,
tovabba a nemzetkozi kotelezettséggel Osszefliggd feladatvégzésre kijeldlésen alapuld egyéb
készenléti tevékenység elrendelésére, nyilvantartaséra, az ezeket kovetd pihen6ido vagy szabadnap
kiadaséra,” széveg, valamint
36. 247/E. § (4) bekezdés b) pontjaban a ,leszerelési segély” szovegrész helyébe a
,leszerelésisegély-mérték™ szoveg

1ép.

69. §

Hatalyat veszti a Hjt.
a) 43. § (1) bekezdése,
b) 68/A. § (2) bekezdés b) pontjaban az ,,a 142. § (2) és (3) bekezdése alapjan” sz6vegrész,
¢) 143. § (1) bekezdésében az ,,a Tny. tv. rendelkezései alapjan” szévegrész,
d) 143. § (2) bekezdés a)-c) pontjaban a ,, Tny. tv. rendelkezései alapjan” szovegrész,
€) 217. § (2) és (3) bekezdése, valamint
f) 238. § (2) bekezdés 8. pontjaban az ,,az onkéntes tartalékos katona,” szvegrész.

10. A honvédségi adatkezelésrol, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrdl sz616 2013. évi XCVIL. torvény modositasa

70. §

A honvédségi adatkezelésr6l, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos katonai
igazgatési feladatokrol sz616 2013. évi XCVIL. térvény (a tovabbiakban: Haktv.) 32. § (1) bekezdése
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helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kézponti adatfeldolgozo szerve megkeresésére a 25. § (1)
bekezdése szerinti célbol a megkeresésben szereplé személyekrdl 8 napon beliil adatot szolgaltat a
hadkételes nyilvantartas pontositasahoz

a) a személyiadat- és lakcimnyilvantartast kezeld szerv,

b) az alloményaban hivatasos szolgalatot teljesitok tekintetében a rendvédelmi szerv,

¢) az allampolgarsagi tigyekben eljaro szerv,

d) a Honvédség kozponti személyligyi nyilvantart6 szerve, valamint a rendvédelmi szerv,

€) a valasztasi szerv,

f) a meghagyasban érintett személyek tekintetében a jogszabaly alapjan meghagyasba bevont

szervezet,

g) a kezelést végz6 orvos,

h) a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnokséga,

1) a kozati kozlekedési nyilvantartéd szerv
a 4. mellékletben foglalt, altala kezelt adatokrol.”

71. §
A Haktv. 14. melléklete a 2. melléklet szerint modosul.

11. A kiilképviseletekrdl és a tartos kiilszolgalatrol sz616 2016. évi LXXIII. torvénnyel
osszefiiggé modositas

72. §

(1) A kiilképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol sz616 2016. évi LXXIIL. torvény 2. melléklete nem
1ép hatalyba.

(2) A személyi jovedelemadordl sz616 1995. évi CXVIL torvény 3. szami melléklete a 3. melléklet
szerint modosul.

12. Zaré rendelkezések
73. 8
(1) Ez a térvény — a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivételekkel — 2017. julius 1-jén 1ép hatélyba.
(2) A 72. § (2) bekezdése és a 3. melléklet 2017. augusztus 1-jén 1ép hatalyba.
(3) Az 49. § (1) bekezdése 2017. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(4) A 57. § (1) bekezdése 2018. januar 1-jén 1ép hatalyba.
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1. melléklet a 2017. évi ..... torvényhez

1. A Hijt. 2. mellékletében foglalt tablazat 7.1. sora helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A hataskor teriilete)  |(A munkaltatoi jogkdr megnevezése)

(Kiilfoldi szolgalatra  |,,7.1. Tabornok tartds kiilfoldi szolgalatra vezénylése és annak
vezénylés) megsziintetése a képzésre vezénylés kivételével”
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2. melléklet a 2017, évi ..... torvényhez

1. A Haktv. 14. melléklet g) pontja a kdvetkez ge) alponttal egésziil ki:
(béren kiviili juttatasra vonatkozé adatok:)
»£c) a Honvédség altal generalt béren kiviili specialis azonosito;”
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3. melléklet a 2017. évi...... torvényhez

1. A személyi jovedelemadérdl sz616 1995. évi CXVIL torvény 3. szamu melléklet ,,I1. Igazolas
nélkiil, koltségként elszamolhaté tételek” része a kovetkezo6 9. ponttal egésziil ki:
(Igazolas nélkiil, koltségként elszamolhato tételek a kovetkezok:)

,9. a kiilképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol sz0lo torvény szerint tartds kiilszolgélatra
kihelyezett maganszemély, és a honvédek jogallasarol szol6 torvény hatélya alatt all6 tartos kiilfoldi
szolgalatra kihelyezett szolgalati jogviszonyban 4ll6 személy, valamint a kdzalkalmazottak
jogallasardl szolo torvény hatalya alatt 4ll6 90 napot meghaladé kiilfoldi kikiildetést teljesitd, a
Magyar Honvédség személyi alloményaba tartozo, kozalkalmazotti jogviszonyban 4llo személy
részére a sajat és hozzatartozoi kiilfoldi életvitelével kapcsolatban felmeriild tobbletkdltségek
fedezetére az emlitett torvény vagy a végrehajtasara kiadott mas jogszabély alapjan megallapitott
atalany-koltségtérités dsszege.”
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