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A koltségvetés fejezetrendjében a XXX. fejezet azdadasagi Versenyhivatal, melynek
legfontosabb szerkezeti sajatossaga, hogy egyetlénmeénnyel rendelkezik, kbltségvetesét
az 1. Gazdasagi Versenyhivatal Igazgatasa ciminteataa. A Gazdasagi Versenyhivatal (a
tovabbiakban: ,GVH” vagy ,Hivatal”) autonom orszahataskdr allamigazgatasi szerv,
amelynek elntke éves beszamolasi kotelezettségdekik az Orszagdiyésnek. Feladata a
koz érdekében a gazdasagi verseny tisztasaganséabadsaganak védelme. Tevékenysége
alapveten harom pillérre épul: versenyfeligyeleti munk&m@ran érvényesiti a magyar
versenytdrvény és az unids versenyjog szabalyaitsényfeligyelet), a rendelkezésre allo
eszkozokkel igyekszik a verseny érdekében befolgasaz &llami dontéseket -
versenypartolas, illetve a verseny tarsadalmi elfiogtsaga érdekében a versenypolitikai
ismeretek terjesztésével és a verseny kdzgazdasagigi kérdéseivel foglalkoz6 szakmai
kozélet tamogatasaval hozzajarul a versenykuljtesiztéséhez - versenykultira fejlesztés.

Intézmeény név: Gazdasagi Versenyhivatal
Torzskonyvi azonosité: 325279
Honlapjanak cime: www.gvh.hu

Gazdasagi Versenyhivatal szakmai tevekenysége

A Gazdasagi Versenyhivatgbgalkalmazoi tevékenységesoran a tisztességtelen piaci
magatartas és a versenykorlatozas tilalmardl si®f6. évi LVII. torvény (Tpvt.) mellett,
illetve azzal 6sszhangban uniés jogot is alkaln@mennyiben az adott Ggyben felmertl a
tagallamok kozotti kereskedelem érintettsége.

A GVH fellép a tisztességtelen és versenykorlatpii magatartasokkal szemben, igy a
vallalkozasok olyan magatartasa, illetve megall@gsadellen, amely a gazdasagi verseny
megakadalyozasat, korlatozasat vagy torzitasarzalwagy ilyen hatast fejt ki.

A GVH fellép tovabba az olyan vallalkozasokkal sbem is, amelyek visszaélnek a
gazdasagi éfolénylkkel. A kereskedelemir sz6l6 2005. évi CLXIV térvény ebirasai
megtiltjiak a nagymérét (jelentts piaci eével, vewi erével rendelked) kereskedk
beszallitokkal szembeni vissz&éhagatartasat, mely visszaélésekkel kapcsolatdgyfelet
egy részét a GVH latja el.

Faziokontroll keretében a GVH engedélyezi az egyahasuggetlen vallalkozasok
O0sszefonddasat, mas vallalat feletti iranyitasestrfZogyasztovédelmi hataskorében a GVH
fellép a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatbkkamben, amennyiben azok a verseny
erdemi befolyasolasara alkalmasak.

Versenypartolasi tevékenységekeretében a hivatal véleményezi a feladat-és katés
tovabba a versenyt, a piacra lépés feltételeitt@rivalamint az arakra vagy az értékelési
feltételekre vonatkoz6 &lrasokat tartalmazo szabalyozasi koncepciokat,
jogszabalytervezeteket az 6nkormanyzati rendelatekelével.

Végul a GVH aversenykultira fejlesztésekeretében a verseny tarsadalmi elfogadottsaga, a
vallalkozasok jogkovét magatartasanak &@hozditasa, valamint a fogyasztdi tudatossag
novelése érdekében sajat szakmai hatteréré épigkenységet lat el, illetve mas szervezetek
versenykultura-fejleséttevékenységét tamogatja, ezzel is hozzajarulvarseny, valamint a
tudatos fogyasztéi dontéshozatal kézgazdasagtanogiskérdéseivel foglalkozé szakmai
kozélet fejpdéséhez.



Fejezet szakmai tevékenységének ismertetése

A jogalkalmazast illéien a korabbi évekhez hasonl6an a 2016. évben iisekiecél volt a
kartellek elleni kiizdelem Ebben jelentett valodi &lelépést a jogszabaly altal biztositott,
korabban meglévfelderitési eszkdzokhdz kapcsolddo, azt kiegéssdrkdz, a GVH-val valo
anonim kapcsolatfelvétel lelis€gét biztositdé Kartell Chat, amit a GVH 2016-baarm
élesben is hasznalt.

A GVH 2016. évi jogalkalmazo6i munkdjaban is priésiként jelent meg az dsszefonddasokkal
kapcsolatos engedélyezési eljarasok minél gyorsabb hatékonyabb lezardsa annak
érdekében, hogy a tranzakciokbandéjpckdzatok csokkenjenek. Ezzel a céllal 6sszhangba
modosultak az 6sszefonddasokkal kapcsolatos intégngs szabalyozasi feltételek is, ami

nagyban hozzajarult ahhoz, hogy a GVH flziés elgiréa 2016-os évben éatlagban joval

révidebb Ggyintézési it eredményeztek.

Fogyasztovédelmi tevékenységkeretében a GVH a korabbi évekhez hasonléan kiemel
figyelmet szentelt a sérilékeny, az atlagosnaldkigdtatottabb fogyasztok védelmér@k
azok, akik életkoruk, anyagi helyzetik, hiszékegyge szellemi vagy fizikai fogyatkozasuk,
egeszségi allapotuk miatt kulondsen kiszolgaltakota mindennapi életben megjalen
kereskedelmi kommunikécidknak.

A Tpvt. 2015. junius 198l hatalyos modositasa teremtette meg a GVH szaraara
lehetiséget, hogy a kis- és kozépvallalkozasok (KKV-kfseayjogi megfelelés irAnyaba
tortérd terelése céljabol a figyelmeztetés — ami egy olgaankcid, ami a versenyjogi
szankciorendszerben a kotelezettségvallalas égsarfés megallapitasa kozott helyezkedik el
— jogintézményét alkalmazhassa. A modositas értmeéz eljardé versenytanacs KKV-kal
szemben az dls alkalommal eifordulé jogsértés esetén birsdg kiszabdsa helyett
figyelmeztetést alkalmazhat. Figyelmeztetés alkakmakor az eljaré versenytanacs azt a
kotelezettséget is @fja az érintett vallalkozds szamara, hogy az tdaki ki a versenyjogi
eléirasoknak valé megfelelést és a jogseértés ndegsét biztosito belseljarasrendet. A GVH
gyakorlataban 2016-ban kerult soréetdkalommal a figyelmeztetés alkalmazasara.

Versenyfellgyeleti eljarasok

2016-ban 112 versenyfellgyeleti eljaras indult.kdbbi években a hivatal portféliéjaban a
fogyasztovédelmi lgyek aranya volt a legmagasabb,ea megvaltozott. 2016-ban még
meghatarozébba valt a fuziés lgyek szama és ardgyabben az évben a GVH legtébb
eljarasat az dsszefondédasok elimése jelentette (2015-0s 54-hez képest 2016-balyé8
eljaras indult). A 2016-ban inditott eljarasok kb48 tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat,
58 0Osszefonodasok eliémzése, 9 versenykorldtoz6 megallapodés, @oEmnyel valo
visszaélés miatt indult.

A 2016-ban lezart Gigyek szama nagysagrendileg nyegédga korabbi évek adataival, am az
idei évben a lezart Ugyek kozott is megjelenik agzeéfonddasok ellérzésével foglalkozé
eljarasok szamszerelsretérése. A GVH 2016-ban az elmult évihez képewl dédbb, 130
eljarast fejezett be. A lezart eljarasok kozil Bxtességtelen kereskedelmi gyakorlat, 63
O0sszefonddas elléreése, 7 versenykorlatoz6 megallapodas, 6sfoEmnyel vald visszaélés
targyaban szlletett.

A 2016. évben kiszabott birsag 6sszesen 5.3630nidlint volt. Ebl®l 769 millié forint
fogyasztoi dontések tisztességtelen befolyasol&diabma, 4.491 millio Ft versenykorlatozo
megallapodas, 88 millid forint gazdasagbféiénnyel val6é visszaélés, mig 15 millié forint



O0sszefonodasok elléreése targyaban késedelmesen benyujtott kérelmektt nkiertilt
kiszabasra.

A 2016. évben lezart fuzidsérelmek kozll 51 egysaeitett (egyfazisu) eljaras keretében
kerllt elbirdlasra, melyek kozul 28 esetben egysimtt (indokolas nélkil) doéntés
meghozatalara is lelieteg nyilt, illetve 27 gy volt in. sommas gy nyo#pos Ugyintézési

hataridsvel.

GVH versenypartolasi tevékenysege

2016-ban - az elmdlt évhez (113) képest némilegeéehb - 7 torvénytervezeten felll 92
egyéb ebterjesztés érkezett a GVH-hoz véleményezésre ag&pgatasi egyeztetési
rendszerben. A Hivatal 31&érjesztéshezifott észrevételt, vagy tett javaslatot korrekciora.
Ezen felll a kormanyportalra az év soran feltett p@szabalytervezet kozil 3 esetében tett a
GVH észrevételt. Az észrevételeken keresztlil a GWerseny szabalyozasi kdrnyezetének
versenybaratabb kialakitasara, az adminisztra@dsek csokkentésére, vagy a fogyasztoi
dontéshozatal korilményeinek javitasara kivantihairg azok egy része tovabbra is a
kodifikacid minsségének javitasat célozta. Az év soran tbbb olyatergesztés is érkezett,
amelyek a hivatalt kdzigazgatasi szervi 6siégében érintették, s igényeltek hozzaszolast.

Az év soran tbbbolyan koézbenjaras volt, amely az egyes piacokonasapalt
versenyproblémaékkal, fogyasztovédelmet, fogyastéfgkoztatast érikt problémakkal, a
versenypiacok kizarélagos jogok létesitésével mdrtélszamolasaval, vagy mas allami szerv
gyakorlataval 6sszefiiggésben keletkeztek. 21 esaithatt valaszt a GVH minisztériumoktal,
mas hatdsagoktol, szakmai szervezeéle&tkezy olyan megkeresésekre, amelyek a Hivatal
feladat- és hataskdorével, jogalkalmazasi gyakorddtade akar egyes piaci jelenségek
ismeretével kapcsolatos informéacidadast igényelsgignban éfordult, hogy a tartalmi
valaszadast el kellett utasitani a GVH versenyfgdlegi hataskdrének érintettsége okan.

A versenykultara fejlesztése

A GVH 2016-ban is fontosnak tartotta, hogy a szakkdaéletet megmozgatd rendezveények
megvalolsitdja vagy ezek megvalositasdban partiggeie A GVH a Magyar Versenyjogi
Egyesilettel egyuttitkddésben 2016-ban ésizér, &m hagyomanytereincéllal szervezte
meg az ,l. Magyar Versenyjogi Férum” elneveizéonferenciat. A rendezvény célkbzonsége
a versenyjoggal gyakorlati szinten foglalkozé, walst az e terllet irant érdekds biroi,
Ugyvédi, jogtanacsosi, akadémiai kor, akik szamamegyes témak koré szervezett feluézet
elbadasokkal és panelbeszélgetésekkel - a rendezvérgkaai kdzvélemeényt foglalkoztato

legaktualisabb kérdések és fejlemények bemutatAgaazok megvitatasara is lefiséget
biztositott.

A GVH 2015 decemberébepNem marad koztetek”cimmel inditott kommunikacios
kampanyt, mely 2016 marciusaban zarult. Az intégk@dmpany kozéppontjaban allo
engedékenységi politika Iényege, hogy a kartelitdsatved, de a hallgatds megtorését és a
GVH-val valé egyuttnikodést valaszto vallalkozasok esetén a hatdésagkestileti vagy
mellézheti a birsagot.

A kampany altal is megtamogatott, 2015 decembengéikdds zart, védett rendszeanonim
kapcsolat-felvételi csatornat, a Kartell Chat-et s$8riin latogattdk. A Nemzetkozi
Versenyhalozat és a Vilagbank Csoport 2015-2016vmmatkozéan is meghirdette
versenykultura-fejlesztési versenyét, amellyelecélyersenyhatdsagok szerepének ndvelése a



versenykultira-fejlesztésben. A versenyre négyatian 0sszesen 43 palyazat érkezett. A
2016 aprilisaban rendezett Unnepélyes dijkiosztGiVH a ,Verseny-reformok dsztonzése az
allampolgéarok és a civil trsadalom bevonasavatedg@riaban a megtisztelin. Honorable
Mention dijatkapott a - fenti kampany altal is megtamogatoil 3 decemberét mik6do
zart, védett rendszieanonim kapcsolat-felvételi csatornaért - KartdibGért.

A Gazdasagi Versenyugyi Tanacsado Irodahalozaainmyabb folytattak munkajukat az 6t
megyei jogu varosban, Debrecenben, Egerbengrifey, Pécsett és Szegeden. Az
Irodahalézat elssorban fogyasztovedelmi teriileten segiti a Hivatalinkajat, egyben
kommunikéciés tevékenységévebsiti a GVH éaltal megfogalmazott zeneteket. A GVTI
képvisebi igy folyamatos kapcsolatban alltak a GVH-val deiséges kommunikacios
szinergiak legjobb kihasznalasa érdekében is.

A GVH célkitizései kdzott szerepelt a szakmai kapcsolatok Kidlsk és elmélyitése a ver-
senyjoggal és versenypolitikaval foglalkozé tudoywsioktatasi élet szerdplel és az
erintett szakmai szervezetekkel. Ennek keretébetivatal 2016-ban - az egyuttikods
partnereivel val6 kapcsolattartdas fenntartasa ibelle Gjabb szervezetekkel kotott
egyuttmikdodési megallapodast, melyek k&zéppontjaban a ngieg szabalyoknak vald
megfelelési torekvésekdhozditasa allt.

Az OECD-GVH Budapesti Versenyiigyi Regionalis Oktatdi Kozpont (ROK)
tevékenysége

Az OECD-GVH Budapesti Versenyugyi Regiondlis Olgat&dzpont (ROK) 2016-ban
0sszesen hat versenyjogi tematikaju szeminariunmiabbképzést szervezett, ezeken
0sszesen 252 résztvid\és 44 eladodt latott vendégul, mintegy 23 orszagbdl.

A ROK az elédleges célcsoportot jeléntkelet-eurépai orszagok és a balkani térség
orszagainak versenyhatésagi szakemberei részéfe2dilharom szeminariumot szervezett
Budapesten.

Az orosz versenyhatésaggal kozésen rendezett sagommok soron kovetkézilését 2016.
junius 7-9-én Szuzdalban, az Oroszorszagi Foddramidartottak meg a FAK-orszagok
versenyhatésagainak képvisielrészére ,Harc az ajanlattételben valé Osszejatsza a
korrupcié ellen” cimmel. Ezt kovéen Belgradban kerult megrendezésre szeptember-27-29
én a ,Versenypartolas” cifrszakmai program.

Intézményi és nemzetkdzi kapcsolatok

Az Eurdpai Versenyhatésagok Halézat (ECN) gyakorhatikodési tapasztalatainak az
elemzéséért felés ,Egyuttnikodési Munkacsoporton” tuiméan a GVH 2016-ban is aktiv
szerepet vallalt az ECN fuzids és kartell munkaosigiban.

A GVH 2016-ban is folytatta azt a 2000-es évek élekezddott gyakorlatat, hogy
gyakornokot kuld az OECD Titkarsag Verseny Résziegé aki amellett, hogy konnyiti a
szervezet munkaterheit, a hazatérése utan eredsemymidja a GVH-nal folytatott
mindennapi munkajaban hasznositani az ott szeegetztalatokat.

A nemzetkozi kapcsolatok keretében a GVH 2016-lsarészt vett az ICN (International
Competition Network) Kartell Munkacsoportban. A G\éHkezdetekil fogva koordinalja a

Munkacsoport kartell mintasablonok kidolgozasawajldlkozé projektjét. 2016 majusatol a
GVH ismét tarselndki szerephez jutott az ICN-bezjt@al a Kartell Munkacsoport



szabdlyozési keretekkel foglalkozé 1-es alcsopmamijaa tarselnokségét nyerte el. (Az
alcsoport masik tarselnbke 2016-ban a japan vemsgdgag — a Japanese Fair Trade
Commission — volt.) Ennek keretében a GVH koordaalz alcsoport éves munkéjat, ezen
belul pedig az év soran harom webinart (telefonfé@mcia rendezvényt) szervezett meg a
kartellek feltdrasahoz kapcsolodod témakban. Tovab@d/H dolgozta ki az engedékenyséqi
politikdkra vonatkoz6 kontroll-listat, amelyet a nkacsoport elfogadott és az ICN 2017. évi
konferenciajan kerilt végleges jévahagyasra.

Szakmai tevékenységet sedifejlesztések

Informatikai fejlesztés

“ sz

ko6zéptavu informatikai stratégia végrehajtasa el fobb stratégiai célok mentén:

Az ugyfélkdzpontusag, ugyfélbarat Ggyintézés érdekéa GVH honlapot éribén szamos U;j
informatikai fejlesztés kerllt éles Uzembe, igy teegmtettik (gyfeleink szamara a
versenytanacsi szakban megnyilt iratbetekintésekatkozasaban az ddontok online
foglalasanak lehéséegét, biztositottuk a panaszbenyujtas tidegét online modon a gvh.hu
honlapon keresztiil, tovabba lUgyfél elégedettségioké kertlt a weblapon publikalasra a
GVH faziés eljarasainak tekintetében.

Az informatikai Uzemeltetés, valamint az informaitikbiztonsag terén is - az Ibtv.
rendelkezéseinek szenbeltartasaval - szamos (j fejlesztés tortént meg:

- videokonferencia rendszer beszerzése és Uzemtasa)li
- korszeti, IP alapu telefonkészllékek beszerzése és UizeelyezRse,
- korszefi Web s#rd rendszer bevezetése,

- adathordozék védelmére vonatkozO beszerzések nissjiéala és az eszkozok éles
hasznalatba vétele,

- az Ibtv. 2-es biztonsagi szintjének megf@leldminisztrativ és fizikai intézkedések,
valamint az azokhoz kapcsolddo eljarasrendékésizitése.

A hivatal integralt Ggyiratkezelési- és nyilvanéait rendszerének fejlesztése keretében
bevezettik az iratbetekintést jobban tamogatoipradt skalat, mely mar az iratjegyzéken
megjelenve kdnnyebb tajékozddast biztosit az Ughfedlk €s munkatarsainknak.

Humaneréforras-gazdalkodas

A Gazdasagi Versenyhivatal kiemelt stratégiai céljplyan munkaef folyamatos
rendelkezésre allasdnak biztositasa, amely hosdaafibkarrierjét a Hivatalban képzeli el,
annak szakmai presztizsét és tekintélyét gazdagityamatosan képes megujulni, illetve
Onképzéssel is hajlandd kompetenciait az elvaradqlaéloknak valé megfelelés érdekében
fejleszteni”.

A Hivatal koztisztvisadi allomanyanak jeleids részeét tovabbra is a fiatal szakemberek teszik
ki (26-35 év kozotti korosztaly aranya 40%), migk@dzépkorosztalyba tartozd képzett
szakemberek aranya éVevre valtozatlan (41-55 év kozotti korosztalyrgra 20,8%).



A humaneéforras-gazdalkodas legnagyobb feladata 2016-baa $szakképzett munkaer
megtalalasa és a kiesnunkaed poétlasanak folyamatos biztositasa volt, amelynle@jpb - a
versenyszféraban is keresett - képzett jogasz,adzitayz végzettségnunkavallalok kérében
okozott nehézséget.

A toborzas hatékonysaganak novelése mellett 20h64oadbb folytattuk 0Osztdndijas
foglalkoztatasi és szakmai gyakornoki programunkgztondijas foglalkoztatas keretében
éves atlagban havonta 6 palyakeatiplomast alkalmaztunk, az () betdpkozel fele az
Osztondijasok kozul kerdlt ki. A program sikerét tatja, hogy az utébbi 8 évben felvett
Osztondijasok kétharmada kapott kdztisztiskinevezést és haromnegyediket jelenleg is a
Hivatal szakemberei k6z06tt tarthatjuk szamon.

A GVH képzési rendszerében a vérekompetenciak és az idegennyelvi készségek
fejlesztése mellett a szakmai kivalosag magas eszimartasara és a kézdanunkatarsak
felkészitésére helyeztik a hangsulyt 2016-ban.

A korrupcio elleni kiizdelem irant kilénos félsseget visél szervezetként a szakembereink
bevonasaval elkészitettiink egy képzési programdizbeszerzéseken ajanlatkiéoldalon
megjeled szakemberek és a kdzbeszerzések @itésével foglalkozd kormanytisztvig&l
részére, amely a koOzbeszerzések soradforeluld, a Kkartellezés tilalmaba tkdz
magatartasok, a kartellgyanus helyzetek felismeréfi#ritasat szolgalja. A képzési program
kozszolgalati képzésként ,A kdzbeszerzési karteflajdtossagai” cimen kerllt megtartasra
elss korben sajat munkatarsaink (5d) fés a Kozbeszerzési Hatosag munkatarsai ¢p2 f
részére.

A Gazdasagi Versenyhivatal gazdalkodasa
Eldiranyzatok alakulasa

A GVH fejezet 2016. évi koltségvetését az Orszétfgyy 2 370,9 millié forint kiadasi
0sszeggel hagyta jéva. Ez az 0sszeg tartalmaztazdaSagi Versenyhivatal igazgatasa cim
koltségvetésének 2 158,1 millio forint Ossizekjadasi ebiranyzatat valamint a Fejezeti
kezeléd elsiranyzatok kiadasi élranyzatat, melyl az OECD ROK jovahagyott kiadasi
eléiranyzata 167,0 millio forint, a Fejezeti tartalékiranyzata 45,8 millio forint volt.

A 2016. évi eredeti koltségvetésben tervezett ledeiétosszege fejezeti szinten 78,8 millid
forint volt.

2016. évben a korményzati, iranyitoszervi és sagtaskoi eldiranyzat modositasok
kovetkeztében a fejezetnél 6sszességében 3 24lliy forint 6sszed kiadasi ebiranyzat allt
rendelkezésre, melyb a teljesités 2 743,4 milli6 forint volt. A bevésk az eredeti
eléiranyzathoz képest jelefgen, 285,7 millié forinttal talteljestltek. A todibevételek teljes
egészében a Versenyhivatal Igazgatasa cimen fdédlak. A tdAmogatas @ranyzata év
kézben 14,0 millié forinttal ndvekedett a jogszalekban meghatarozott kifizetésekhez
kapcsoléddan (prémiumévek program, bérkompenzad)fejezeti szirit eléiranyzat
maradvany 6sszege 497,4 millié forint
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
millié forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 2573,y 23709 2 370,9 3 240,7 2743,4 106,6%| 84,7%
ebl®l: személyi 1223,6 1064,2 1064,2 1 269,7 1244,5 101,7%| 98,0%
juttatas
Bevétel 366,( 78,8 78,8 364,4 364,5] 99,6%| 100,0%
Tamogatas 231112 22921 22921 2 306,1 2 306,1 99,8%| 100,0%
Koltségvetési 466,7 - - 570,2 570,2| 122,2% 100,0%
maradvany
Létszam (8) 122 125 125 125 122| 100,0% 97,6%
Fejezeten belll év kdzben végrehajtadirdhyzat-modositasok levezetése
millié forintban egy tizedessel {4
Kiadasbol
XXX. Gazdasagi Versenyhivatal Kiadas| Bevéte] Tamodas| személyi| Létszam
juttatas
2015. évi C. térvény szerinti@tanyzat 2370,9 78,8 2292,11 1064,2 125
400/2015.(XI.15)Korm rendelet; 1226/2016.(V.2. 02 0 02 0.2
Korm.hat. foglalkoztatottak kompenzacioja ' ' '
8/2005. (11.8) PM rend. Prémium évek program 13,8 0 13,8 10,8
maradvany felhasznalas 524,4 524,4 0 23,6
mitkodési bevételek 282|1 282,1 0 170,9
felhalmozasi bevételek 35 3,5 0 0
OECD-ROK dliranyzat atcsop. Igazgatasra 167 29,2 137,8 0
OECD-ROK fejezeti kezelé®lbiranyzat atcsop -167  -29,2 -137,8 0
Fejezeti tartalék maradvany felhasznalas 45,8 45,8 0 0
2016. évi modositott &iranyzat 3240, 934,6 2 306,14 1269,7 125
Gazdaséagi Versenyhivatal igazgatasa cim
A 2016. évre a GVH engedélyezett Iétszama b2moft.
A targyévi munkag-mozgas pozitivan alakult, hiszen 2016-ban - Oslijéds

foglalkoztatottak és prémiumévesek nélkil szamit¢a kilé munkatarssal szemben 16 (;j
munkatars felvételére kertilt sor. Kilenc Uj vizgyal gyarapodtak az irodak, ezzel szemben
5 tapasztalt vizsgalo tavozott a GVH-bol. Az onkénkilépések okainak feltérképezése
érdekében kilép interjukat készitettiink, amelyek alapjan a tadiszizsgalok az elismerés
és az dimenetel hidnyossagait, valamint a versenyszféraasadolp kereseti lelisteégeit
jelolték meg 8 kilépési okként.

2016-ban tovabb folytattuk 6sztondijas foglalkoasatés gyakornoki programunkat, éves
atlagban 6 § 0sztondijas foglalkoztatottat alkalmaztunk, igy @ms atlagos statisztikai
allomanyi létszam megegyezett a 2015 évivel, agdb-ban is atlagosan 122 diolgozott a
GVH-ban. A préemiumévek program keretében foglalatittak kdzil 26 nyugellatasra valt
jogosultta, igy Iétszamuk 2016. évberbfefcsokkent.

A személyi juttatasok rendelkezésre alldirdnyzata biztositotta a foglalkoztatott Iétszam 12
havi illetményét, valamint a jogszabalyok és a belgabalyozas szerint kotetes adhatd

juttatasok fedezetét.



A munkaadodkat terhéljarulékok és a szocialis hozzajarulasi ad6 alakgdtesd kiadasok
utani befizetési kotelezettségének a hatalyos giglyok alapjan a Hivatal eleget tett. A
teljesilés 356,0 milli6 forint valt

A dologi kiadasok eredeti @tanyzata 638,5 millio forint, a médositottégbinyzat 847,5
millié forint, a teljesités 563,3 milli6 forint vbIA szokasos fikodési kiadasokon tovabba a
ROK tevekenységét és a versenykultira fejlesztézétgalé dologi kiadasokon tal a
rendelkezésre all6 forrasok biztositottdk a szakemivezet tréningek lebonyolitasat,
valamint a Versenypolitikai Tanacsadoé Irodahaldaékddtetésének megvalositasat.

Az egyeéb nikodeési célu kiadasok eredeticienyzata 33,0 millio forint, a maédositott
eléiranyzat 443,4 millio forint, a teljesités 411,7lIiiforint volt. Az egyéb nikddési célu
kiadasok kiemelt éiranyzat a forrasa a versenykultira fejlesztéskienwgsegi korébe tartozo
palydzatok, szakmai egyittikodések fedezetének, a ROK és az OECD kozotti
megallapodasb6l adodd  fizetési  kotelezettség  foiammAsanak, valamint a
kotelezettségvallalassal nem terhel6idnyzat-maradvany Kormany hatarozatok alapjan
tortérs atadasanak.

2016. évben az intézményi felhalmozasi kiadasotetrebiranyzata 127,0 millio forint volt,
ami 222,3 milli6 forintra médosult és 122,1 milfidrintra teljesilt. A beruhazasok keretében
megvalosult a rikddés hatékonysagat tamogatd szoftverek tovabbiktgise, valamint
jelentbs fejlesztésekre kertlt sor a helyszini vizsgalatebonyolitasahoz szikséges
eszkozallomany terén is. Megvalosult \éersenyhivatal épuletében tkHds felvonok
feljitasa, akadalymenetesitése, a konferenciaileaiheszk6z0k fejlesztése és a gépjavek
beszerzéseA tervezett informatikai beruhazasok kozul a vilimaadatszoba szoftver
fejlesztése, az intranet rendszer kialakitasaggssftéseket tamogaté hardverek beszerzése,
tovabba az irodabutorok részleges cseréjének magjtéda athuzodik a 2017. koéltségvetési
évre.

Bevételek

A Hivatal eljarasai soran fizeteidgazgatasi szolgaltatasi dij a Hivatal sajat belectA
jovahagyott koltségvetésben kozhatalmi bevételgcijpen 49,6 millié forint diranyzati
0sszeg szerepelt. 2016-ban a teljesités 6sszege aepagcimen 312,0 millié forint volt,
melynek ebiranyzatositasa a hatalyos jogszabalyoknak megéighegtortént. Az igazgatasi
szolgaltatasi dijbdl szarmazd tobbletbevételek thamayat a Gazdasagi Versenyhivatal a
kovetked koltségvetési évekbenibdésére felhasznalhatja. A GVH igazgatési szagst
dijbevételének alakulasa - figyelembe véve ézéebvek adatait - ciklikus képet mutat.

A gazdasag fellendilésének eredményeként az uhdivbm évben jeleisen megndvekedett
a fuziés eljarasok szama, ugyan akkor nem becsgilpehtosan a varhatdan beérkez
kérelmek szama, dedek lathatéan ezen ligyek szama csokkenni fog.

Az intézmény nikodési bevételei 26,8 millio forintra teljesiltdlegjelentsebb tétel 2016-
ban a perkdltség bevétel volt, tovabbé itt kergk@&molasra a kulfoldi kikildetések utazasi
koltségének ECN altali megtérilése, valamint a raténsak téritése.

A felhalmozasi bevételek moédositotbiehnyzata a teljesiléssel egyen 2,8 millio forint
volt, amely bevételek az év kdzben feleslegessé t&lyi eszkozok értékesitéséb
szarmaztak.

A 2016. évben a ROK tevékenységével dsszéfifgtpdatok ellatasara 21,1 millié forint
0sszef miikddési célu pénzeszkoz atvételre kerllt sor niglgh OECD 13,2 milli6 forintot,
az Europai Bizottsag 7,9 millié forintot utalt &.Versenyhivatal és a Magyar Nemzeti Bank



ko6z6s kiadvanyt jelentetett meg ,, Tanulmanyok a [k piacokat éririt szabalyozasrol és
versenyjogi jogalkalmazasrél” cimmel, melynek kéysihez az MNB 0,6 millié forinttal
jarult hozza.

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok rovaton &.26dben a teljesités 6sszege 0,7 millié
forint, mely a dolgozék részére biztositott munkdi kdlcson visszatérulésébszarmazoé
bevétel.

2016. evi| 2016. evi| 5416 4 »
Gazdasagi ,2.01,5' e”r_egen tgrveqyl maodositott 201,6' evi 5/1 5/4
Versenyhivatal eviteény | elgirany- mgd’o sitott eléiranyzat teny
i . zat eléiranyzat
igazgatéasa
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
millié forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 25279 2158,1 2 158,1 3149,1 2697,6 106,7% 85,7%
ebll: személyi| 1223,6 1064,2 1 064,2 1 269,7 12445 101,7%| 98,0%
juttatas
Bevétel 366,( 49,6 49,6 364,4 364,5 99,6%| 100,0%
Tamogatas 2265/4 21085 2 108,5 2 260,3 2260,3 99,8%| 100,0%
Koltségvetési maradvany 420,9 - - 524,4 524,4) 124,6% 100,0%
Létszam (8) 122 125 125 125 122,0] 100,0% 97,6%

A Gazdasagi Versenyhivatal lgazgatasa cimen év dzbeégrehajtott élranyzat-

modositasok levezetése
millié forintban egy tizedessel {4

Kiadasbadl
Megnevezés Kiadags Bevétgl Tamogatas személyi |Létszam
juttatas

2015. évi C. térvény szerinti@tanyzat 2158,1 49,6 2108,5 1064,2 125
Mddositasok jogcimenként *
400/2015 (XI)15 Korm rendelet; 122§/2916.(V. 02 0 02 02
Korm.hat. foglalkoztatottak kompenzacidja ' ' '
8/2005. (11.8) PM rend. Prémium évek program 13,8 0 13,8 10,8
maradvany felhasznalas 524,4 524,4 0 23,6
mitkodési bevételek 282{1 282,1 0 170,9
felhalmozési bevételek 35 3,5 0 0
OECD-ROK fejezeti kezeléslsiranyzat 167 29,2 137,8 0
2016. évi modositott &iranyzat 3149,1 888,8 2 260,3 1269,7 125

Egyéb gazdalkodasi adatok

A Gazdasagi Versenyhivatal 2016. évi mérlégskzege a nyitd allomanyhoz képest 96,7

millié forinttal cstkkent tobb tényézgyuttes hatasara:

- A befektetett eszk6zok allomanya a nyitd allomamyhiszonyitva 32,4 millio forinttal
csokkent, melynek két6foka az €z években aktivalt nagy értéképllet és gép-
berendezés beruhazasok utan elszamolt értékcsakkeiéekménye, valamint az
immaterialis javak selejtezése.

- A Hivatal pénzeszkdzeinek allomanya 70,1 millidirittal volt kevesebb az &6 évi
zaro allomanynal, mig a kovetelések allomanya 7il86niorinttal ndvekedett az év
folyaman.

- Az egyéb sajatos eszkdz oldali elszdmolasok éktaz idobeli elhataroldsok egyuttes
novekedésének dsszege kozel 2 millié forint volt.

A Hivatal kiegészfi, illetve vallalkozasi tevékenységet nem folytat.



2016-ban lakasvasarlas munkaltatéi tamogatasaralli® forintot forditott a hivatal, 3 §
tamogatasara.

A Gazdasagi Versenyhivatal 2016. évben sem renzettkgazdasagi tarsasagban, kézhasznu
tarsasagban (ko6z)alapitvanyban vagyonrészesedéshammhaztartdson Kkivili szervezet
részére allami feladatellatassal kapcsolatban gehkiet nem adott at.

Eldiranyzat-maradvany alakulasa

2015. évben a Gazdaséagi Versenyhivatal igazgatédsanc524,4 millio forint 6sszég
eléiranyzat-maradvany keletkezett, malylotelezettség vallalassal terhelt maradvany 197,9
millié forint, volt, melysl 9,4 milli6 forint felhasznaldsa meghidsult. A degt
kotelezettsegvallalassal nem terhelt maradvanyazEgj tartalékkal egyitt 6sszesen 372,3
millié forint volt. A kotelezettségvallalassal netarhelt illetve a meghidsult &ranyzat
maradvany atutalasa a kormany dontéseinek meggelehegtortént.

2016. évben a Gazdasagi Versenyhivatal igazgatamanc451,6 millio forint, Fejezeti
tartalék cimen 45,8 milliét forint 0sszegeldirdnyzat maradvany keletkezett, amelynek
kotelezettsegvallalassal terhelt része 195,9 nfilitnt.

Fejezeti kezelgbelsiranyzatok

XXX. fejezeten belll két fejezeti kezelgldiranyzat kerilt jévahagyasra Magyarorszag
2016. évi kdzponti koltségveteseszolo 2015. évi C. tbrvényben.

Fejezeti tartalék 45,8 millid forint 6sszegben Keriieghatarozasra, de az Orszadgy a
fejezeti tartalék felhasznalasardl nem dontott 462@vben, ezért a tartalék teljes 6sszege —
hasonloan az &6 évekhez - kotelezettségvallalassal nem terhéitaelyzat-maradvanyként
kertlt kimutatasra.

.. | 2016. évi -
2016. évi AN 2016. évi L
,2.01,5' eredeti tc,)rverlyl madositott 201,6' VI 51 5/4
Fejezeti tartalék eviteny eléiranyzat quosnott eléiranyzat teny
eléiranyzat

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.

milli6 forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 45,9 45,8 45,8 91,6 45,8 100,0 50,0
ebBl: személyi juttatas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -
Bevétel 0, 0,0 0,0 0,0 0,0 - -
Tamogatas 458 45,8 45,8 45,8 45,8/ 100,0/ 100,0
Koltségvetési maradvany 45,8 - - 45,8 45,8/ 100,0/ 100,0

A Fejezeti Tartalék cimen év kézben végrehajtdiréhyzat-modositas levezetése

milli6 forintban egy tizedessel 6

Kiadasbdl
Megnevezés Kiadas Bevétel Tamogatas személyi Létszam
juttatas
2015. évi C. torvény szerinti@tanyzat 45,9 0,0 45,8 0,0 0
Médositasok jogcimenként
maradvany felhasznalas 458 458 0,0 0,0
2016. évi médositott &lrdnyzat 91,4 45,8 45,8 0,0 0




OECD ROK fejezeti kezelésli elSiranyzat teljes Osszegben 4tcsoportositisra keriilt a

Versenyhivatal Igazgatdsa cimre a koltségvetési torvényben kapott felhatalmazas alapjan.
Felhasznélasa teljes 6sszegben megtortént.

. .| 2016. évi -
2015 | ON6OVL | o vengi | 2OI6EVE G opie g

évi tény f .re’detl modositott m'6.d051tott tény S o

OECD ROK eléiranyzat | .. . eldiranyzat

eldirdnyzat
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
millié forintban, egy tizedessel %o-ban

Kiadas 0,0 167,0 167,0 0,0 0,0 - -
ebbdl: személyi juttatas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - -
Bevétel 0,0 29,2 29,2 0,0 0,0 - -
Tamogatés 0,0 137,8 137,8 0,0 0,0 - -
Koltségvetési maradvany 0,0 - - 0,0 0,0 - -

OECD ROK cimen év kézben végrehajtott eldirAnyzat-modositas levezetése

millid forintban egy tizedessel fo

Kiaddsbol
Megnevezés Kiadis Bevétel | Tamogatis | személyi Létszam
Juttatds
2015. évi C. torvény szerinti eldiranyzat 167,0 29,2 137,8 0,0 0
Modositdsok jogcimenként
atcsoportositas GVH igazgatasdra -167,0 -29,2 -137,8 0,0
2016. évi médositott eldirdanyzat 0,0 0,0 0,0 0,0 0

{
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