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Tisztelt Elnok Ur!

Az egyes hazszabalyi rendelkezésekrdl szolo 10/2014. (II. 24.) OGY hatarozat 2. melléklet 43.
pontjaban foglaltak megvaldsulasa érdekében mellékelten megkiildom Tordai Bence (Parbeszéd)
orszaggyllési képvisel6 "Kafetéria adokedvezmények megvondsa” cimii, K/3502. szamu irasbeli
valaszt igényl6 kérdésére adott valaszomat.



Cimzett: Tordai Bence (Parbeszéd)
Benyujto: Bodé Sandor, Pénziigyminisztérium allamtitkara
Bels6 iktatdszam: PM/17628/2018.

Tisztelt Képvisels Ur!

Az Orszaggytilésrol szolé 2012. évi XXXVI. térvény 42. §-aban foglaltak szerint a Varga Mihaly
miniszterhez benytjtott, Tordai Bence (Parbeszéd) orszaggyiilési képvisel6 "Kafetéria
adokedvezmények megvondsa" cimii, K/3502. szamu irasbeli kérdésére — a miniszter megbizasabol
— az alabbi valaszt adom.



PENZUGYMINISZTERIUM

BODO SANDOR
FOGLALKOZTATASPOLITIKAERT ES VALLALATI KAPCSOLATOKERT FELELOS ALLAMTITKAR

Iktatészam: PM/17628/2018 Vélasz a K/3502. szdm®  frasbeli  kérdésre:
»Kafetéria adokedvezmények megvonasa”

Tordai Bence
orszaggyulési képviseld

Budapest
Tisztelt Képviselé Ur!

A K/3502. szamu irasbeli kérdésre Varga Mihaly miniszter Gr nevében és megbizdsabdl, a kovetkezod
valaszt adom:

A Kormény adoépolitikai intézkedései 2010 oOta az addterhelés csokkentését, a csaladok és a
vallalkozasok helyzetének folyamatos javitasat célozzak.

Nem sziinik meg a cafeteria-rendszer, a 2019. januar 1-jén hatalyba 1€p6 szabalyok keretei kozott is
lehet6ség lesz arra, hogy a munkaltatok a SZEP-kartyara adott tdamogatas formajaban hozzajaruljanak
fogja magasabb kozteher sujtani. Megmarad a kulturdlis és sporteseményre szol6 jegyek, bérletek
juttatdsanak adomentessége is.

Ugyanakkor semmilyen utalvannyal nem lehet kivaltani az elvégzett munkaért jard bért, ezért nem
lehet cél az sem, hogy a béren kiviil adott juttatdsok széles korben a munkabért helyettesitsék.
A Kormany célja ezért az, hogy adointézkedésekkel is Gszt6ndzze arra a munkaltatokat, hogy
tisztességes munkaért tisztességes bért fizessenek és az adoeldny kihasznalasa miatt ne kiilénb6z6
~cimkézett”, csak meghatarozott célra felhasznalhaté juttatdsokkal egészitsék ki azt. A juttatasi
rendszerek mikodtetése mindig is elsGsorban a nagyobb munkaltatokra volt jellemzé.
A rendelkezésre 4116 adatok alapjan a cafeteriat nyujté vallalkozéasok atlagosan mintegy 10-szer annyi
foglalkoztatottal rendelkeztek, és kozel kétszer akkora bért fizettek a munkavallaldiknak, mint a
cafeteriat nem nyujtok. Akik leginkabb raszorulnanak arra, hogy fizetésiikon feliil még esetleg plusz
juttatast is kapjanak, jellemz6en eddig sem kaptak ilyet semmilyen forméban.

A béremelések tovabbi Osztonzéseként a Kormdany jovére is tovabb csokkenti a munkét terheld
kozterheket és folytatja a kézszféra béremelési programjait is. Magyarorszagon dinamikusan nének a
bérek. 2010-hez képest ma 67%-kal magasabb a netto atlagkereset. A minimélbér 88%-kal nétt, a
szakmunkds minimdlbér pedig megduplazédott. A bérek novekedését a munkaadokkal és a
munkavallalokkal megkotott 2016-os bérmegallapodas, a munkat terhelé adok csékkentése is segiti.

Budapest, 2018. november ,/5.”
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