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Módosító javaslat 1 

Módosítópont sorszáma: 1.
Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 14. § új (3) bekezdés
Módosítás jellege: kiegészítés

(3) Az Eütv. 247. § (3) bekezdése a következő s) ponttal egészül ki:
(Felhatalmazást kap a miniszter, hogy)

„s) a munkaidő-szervezéssel és a munkaerő-kölcsönzés minimális kölcsönzési díjával összefüggő
egyes  törvények  módosításáról  szóló  2018.  évi  ...  törvény  11.  §-ával  módosított,  a  Munka
Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 109. § (1) bekezdésében megállapított rendkívüli
munkaidő szabályozásával összefüggésben az egészségügyi dolgozók számára naptári évenként
legfeljebb kétszázötven óra rendkívüli munkaidő előírását lehetővé tevő szabályokat”

(rendeletben állapítsa meg.)

Indokolás 

Az  egészségügyi  dolgozók  a  legtúlterheltebbek.  Az  állandó  emberi  erőforráshiány  és  a
túlterheltség miatt a parlament által elfogadandó a túlórakeretet növelő rendelkezés hátrányosan
érintené az egészségügyben dolgozókat, azért külön lehetőséget kell biztosítani a miniszternek,
hogy ennek alkalmazhatóságát valamennyi intézmény vonatkozásában megtilthassa, ezzel védve

1 A módosító javaslatban egy vagy több (ebben az esetben egymással összefüggő, tartalmilag-
logikailag összetartozó, részelemeiben egymástól elválaszthatatlan) módosítás tüntethető fel. Az
egy  módosító  javaslatban  benyújtott  módosító  pontok  a  továbbiakban  összefüggőként
kezelendők. 
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