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Orszaggyiilési képviselo

Cimzett: Kovér Laszlo, az Orszaggyiilés elnoke
Benyujto: Dr. Lukacs Laszlé Gyorgy (Jobbik), Rig Lajos (Jobbik)
Jogszabalyi hivatkozas: Az egyes hazszabalyi rendelkezésekral sz6lo 10/2014 (II. 24.) OGY

hatarozat 40. § (1) bekezdés — a 91. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en '

Torvényjavaslat cime: Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérol

A modosito javaslatot targyald bizottsag: Népjoléti bizottsag

Moédosité javaslat

Modositopont sorszama: 1.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. melléklet XX. Fejezet 20. Cim 22. Alcim j 34.

Jogcimcsoport

Modositas jellege: kiegészités

XX. EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
20 Fejezeti kezelésii elGiranyzatok
22 Egészségiigyi agazati eldiranyzatok
34 T,olna M,egyel Balassa Janos Korhaz miikodési 700.0 /+700,0 m. kiadas/
tdmogatésa E——

Modositopont sorszama: 2.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. melléklet XXI. Fejezet 20. Cim 1. Alcim 2.

Jogcimcsoport

Modositas jellege: médositas

XXI. MINISZTERELNOKI KABINETIRODA

20 Fejezeti kezelésli el6iranyzatok

1 A HHSZ 91. § (4) bekezdése alapjan a kozponti koltségvetés és a koltségvetési fejezetek
bevételi és kiadasi f66sszegére és egyenlegére — a Gst. 25. § (2) bekezdése szerinti mddositd
javaslat kivételével — kizarélag a koltségvetési tigyekkel foglalkozd bizottsag nydjthat be
modosité javaslatot.

A modosité javaslatban egy vagy tobb (ebben az esetben egymassal 6sszefiiggd, tartalmilag-
logikailag 6sszetartozo, részelemeiben egymastol elvéalaszthatatlan) mddositas tiintethetd fel. Az
egy modosité javaslatban benytjtott modositd pontok a tovabbiakban 6sszefiiggéként
kezelendok.



1 Célel6iranyzatok

Kormanyzati kommunikaciéval és konzultacioval
kapcsolatos feladatok

/-700,0 m.

[23 910,0] 23 210,0 Kiadas/

Indokolas

A Magyar Allamkincstar legfrissebb adatai szerint a Tolna Megyei Balassa Janos Koérhaz
adossagallomanya kozel 700 millio forint. A silyos alulfinanszirozottsag megneheziti az
intézmény mindennapi miikddését, igy az eszkdozok beszerzése, szallitoi szamlak kiegyenlitése, a
bérek és jarulékok kifizetése is problémat jelent. Lathat6, hogy az intézmény konszolidalasa nem
jelent hosszi tavu megoldast, mert az adossag ujratermelddik. Az intézmény zavartalan
miikodése érdekében indokolt a forrasatcsoportositas.



