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Nemzeti Foglalkoztatasi Alap 2019. évi beszamolgjak indokolasa

I.  Osszefoglalé adatok:

A Magyarorszag 2019. évi kdzponti kbltségvetéssrolo 2018. évi L. torvény (kbltségvetési
térvény) a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap (NFA, Alap)19. évi koltségvetésének bevételi
elsiranyzatat 453 913,2 millié forintban, kiadasiiehnyzatat 484 804,8 millié forintban
hatarozta meg. Az Alap 2019. évi — koltségvetasiéiy szerinti — tervezett egyenlege ennek
megfeleben -30 891,6 millié forint volt.

2019. évben az Alap kdltségvetési torvénnyel magélbtt ebiranyzatai nem modosultak.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alapért — a foglalkoztat@bsegitésél és a munkanélkiliek
ellatasarol sz6lo 1991. évi IV. térvény (Flt.) 7.(8) és 39/A. 8§ (1) bekezdése alapjan a
foglalkoztataspolitikaért felés miniszter a felés. A foglalkoztataspolitikaért felés
miniszter — a Kormany tagjainak feladat- és hatéskb sz6lo6 94/2018. (V. 22.) Korm.
rendelet 64. és 116. §-a alapjan — 2019. decenibiy 8 pénzigyminiszter volt, 2020. januar
1-t6l az innovacioért és technologiaért fékeminiszter.

Az Alap folyé kiadasainak finanszirozasa 2019. évhbaljes 6sszegében a folyé bevételei
terhére tortént. Bk6 évi pénzmaradvany igénybevételére, valamint KEB&-h
igénybevételére nem volt szikség, az Alap likvalitartalékdnak az Flt.-beno@t mértéke
biztositott volt.

A 2019. évben befolyt tényleges bevételek 6ssz€6erd7,1 millié forint volt, ami 12 883,9
millié forinttal, 2,8 széazalékkal haladta meg a#irdnyzat 6sszegét. A kiadasok tényleges
teljesitésének 0sszege 451 742,1 millio forintot k& ez az 6sszeg 6,8 szazalékkal, azaz
33 062,7 milli6 forinttal volt kevesebb azgbnyzatnal.

Mindezek eredményeként az NFA 2019. évi egyenlemv@zettnél kedvébben alakult: a
koltségvetési torvéenyth adodo -30 891,6 millio forint tervezett egyenl@gany) helyett
15 055,0 millié forint (tbbblet) lett ténylegesen agyenleg 6sszege. A tervezett egyeilegt
elté dsszef tényleges egyenleget az eredményezte, hogy adbiesidiranyzatok teljesitése
kisebb mértékben, 2,8 szazalékkal haladta meg éatéleebiranyzat 6sszegét, a kiadasi
eléiranyzatok felhasznalasa pedig ennél nagyobb nisetéks,8 szazalékkal elmaradt a
kiadasi ebiranyzat H6sszegét.



Az NFA maradvanya 2019. év folyaman 15 055,0 miitidnttal nstt, igy a 2019. december
31-i allapot szerinti 6sszege 135 550,4 millio ribtett.

Az Alap 2019. évi vagyoni helyzetének alakulasa:

1. 1. Eszk6z oldal:

Az Alap mérlegében eszkdz oldalon harom mérlegsamoiilt kimutatasra érték, melyek a
kovetkedk:

Kovetelés fejében atvett készletek

A kovetelés fejeben atvett készletek zard allomay@ millié forint, ami a
nyitéallomanyhoz képest nem valtozott.

Pénzeszkdzok

A Kincstéar altal vezetett forintszamla 2019. decemB1-i fordulénappal kimutatott
zaro allomanya 135 550,4 millié forint.

Kovetelések

A koltségvetési evben esedékes kovetelések 201€endwer 31-i forduldnappal
kimutatott zar6 allomanya 14 056,5 millié foringlamint a koltségvetési évet kdden
esedékes kovetelések zaré allomanya 463,5 miltiatfo

Kovetelések kdzott kerlll kimutatasra tobbek kozott:

= a Nemzeti Ado- és Vamhivatal adatszolgaltatasajalap kdzhatalmi bevételek
cimen fenndllé kdvetelések,

=  ajogalap nélkll felhasznalt tamogatasok és eb&tassszafizetési kotelezettsége
miatt ebirt kbvetelések,

=  visszatéritendltdmogatasbodl szarmazo kovetelések,

= unios munkavallalék munkanélkili ellatdsai megésiitigényébl szarmazo
kovetelések.

2019. évben a kovetelések allomanya a kovéteaapen alakult:
adatok: millié forintban

2019. januar 1-jei nyitéallomany 14 717,3
Kovetelés dliras 586 799,0
E{je\?ﬂé?:statlan kovetelés és méltanyossagbol eletiged 120 199,3
Teljesités 466 797,0
2019. december 31-i zaréallomany 14 520,0

Il. 2. Forras oldal:

Az Alap mérlegében forras oldalon, az alabbi médegkon kerult kimutatasra érték:

Egyéb eszkdzok indulaskori értéke és valtozasai

Egyéb eszkdzok indulaskori értéke és véaltozasaikélhkimutatni a 2019. januér 1-jén
megléwé nem idegen pénzeszkdzok forrasat.

Ez az Alap esetében az &llamhaztartas szamvitel@0dk. évi megvaltozdsaval
kapcsolatos feladatokrol sz6lo 36/2013. (IX. 13.5M rendelet alapjan kerdlt



megallapitasra és értéke (180 336,9 millié formBgegyezik az Alap 2014. december
31-i pénzeszkozének 6sszegével.

—  Felhalmozott eredmény

A mérlegben felhalmozott eredményként adzél koltségvetési évek felhalmozott
eredmeényét kell kimutatni. 2019. évre vonatkozéafelaalmozott eredmény értéke
-48 272,7 milli6 forint.

- Mérleg szerinti eredmény

Az Alap 2019. évi merleg szerinti eredménye 14 B4&illié forint, mely a
tevékenység eredményi#lés a pénzigyi fiveletek eredményéball. A tevékenység
eredménye 14 548,0 millio forint, a pénzigyivaletek eredménye 0,1 milli6 forint.

- Kotelezettségek
2019. évben a végleges kotelezettségek allomakgaeikedképpen alakult:
adatok: millié forintban

2019. januar 1-jei nyitéallomany 0,0
Kotelezettség éiras 451 742,6
Teljesités 451 742,1
2019. december 31-i zaréallomany 0,5

- Passziv idbeli elhatarolasok

Passziv idbeli elhatarolas értéke 3460,5 millié forint, melyla koltségek, raforditasok
elhatarolasa 3246,7 millié forint, a bevételek &nalasa pedig 213,8 millio forint.

Mérlegen kivili tételek a targyévet kogetvre vonatkozé kotelezettségvallalasok:

A kiadasi ebiranyzatok terhére targyéven tuli kotelezettségAar 36. § (4) bekezdés bb)
pontja szerint a koltségvetési évben jovahagyotidelr ebiranyzat 50 szazalékanak, a
foglalkoztatasi alaprész és a kozfoglalkoztatasiogatasok esetében — az Flt. 39/B. § (5) és
(6) bekezdése figyelembe vételével — a modositbitréayzat negyven szazalékanak
mértékéig vallalhaté. Ez az Alap kiadasbigdnyzatai tekintetében 2019. évben 220 902,4
millié forint, 2020. évre athuzodo keretbsszeghdrtett. Az Alap targyévet kweevi, 2020.

évi ebirdnyzatait terhél kotelezettség tényleges 6sszege 137 540,7 nultintfvolt, melytdl

a targyévre, 2019. évre vallalt, de 2019. évbenndéim fizetett, 2020. évre athuzodo
kotelezettség 12 111,7 millié forint, a targyévévét évre, 2020. évre vallalt kdtelezettség
125 429,0 millio forint volt.

[ll. Az Alap bevételei:

Az NFA tényleges bevételei 2019. évben a murikpéaci jarulékbol ("Egészségbiztositasi
és munkae¥-piaci jarulék Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot mégl hanyada”), a szocialis
hozzajarulasi addbdl (,Szocialis hozzajarulasi aliimzeti Foglalkoztatasi Alapot megilet
hanyada”) a szakképzési hozzajarulasbdl, a bérgaramaprésztli nyujtott kdlcsonok
visszafizetésél, az egyéb bevételeklh valamint az eifinanszirozott unidés programok
kiadasainak EU altali megtéritégékfejezeti kezelés eldiranyzatrol) képédtek.

Az NFA bevételeinek az @ranyzathoz viszonyitott 12 883,9 millié forint a@ssf
tulteljesilése 2019-ben a kdvetkkhol adodott 6ssze:

— a szakképzeési hozzajarulasbol a modositadiralyzatnal 9293,9 millio forinttal
nagyobb 6sszeg folyt be,



— az ,Egészségbiztositdsi és munkagiaci jarulék Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot
megille6 hanyada” jogcim élranyzatanak teljesulése 3800,4 millio forinttalatda
meg a tervezettet,

— az egyéb bevételek egyilttesen 2358,7 millio fainttaladtak meg az @tanyzat
0dsszegét,

— az ebfinanszirozott unidés programok kiadasainak vissiédseldl szarmazo bevételek
0sszege 1522,8 millio forinttal lett tobb a tervitizél, ugyanakkor

— a ,Szocialis hozzajarulasi ado Nemzeti Foglalk@gatAlapot megillei hanyada”
jogcim ebiranyzatanak teljestilése 3438,4 millid forinttahakadt a tervezett dsszéigt

—  a bérgarancia tamogatasok torlesztés&sebb 6sszeg folyt be, mint azéeényzat,
ami 653,5 millié forint elmaradést jelentett.

25 cim Ebfinanszirozott uniés programok kiadasainak visszatéilése

A 2014-2020-as idszak munkaépiaci programjai a Partnerségi Megallapodas alapjan
teriletileg elkulondlten kertilnek finanszirozasdeonvergencia megyék, illetve kdzép-
magyarorszagi megyék), ennek megf@el az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében
eljar6 megyeibvarosi kormanyhivatalok unids programjainaksfielanszirozasa is két
operativ program, a Gazdasagfejlesztési és Inngsdaperativ Program (GINOP), illetve a
Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ PrograaKQP) keretében valosul meg. Az
uniés programok éfinanszirozasanak visszatéruléslékeletkezett bevétel 2019. évben az
Alap 6sszes bevételének 15,3 szazalékat képezte.

A GINOP és a VEKOP - 0n. ,egycsatornas” finanszAsbzrendszerben, az NFA-bol
lebonyolitasra kerdl — programjainak megvalésitasa soran, a projekirelealadasi
jelentésekben igényelt tamogatasi 6sszegek az NfFAéntérs eléfinanszirozast, majd az
elszamolast kovéen az EU altal megtéritésre kerllnek (a megtérdésAlap javara
kozvetlenul fejezeti kezeléloiranyzatrol tortéenik).

A jogcim bevétele - a ,2014-2020-as 6sdak munkaépiaci programjainak

eléfinanszirozasa” jogcimen teljesitett kiadasokkahgws a ,GINOP 5.1.1 Ut a
munkaeépiacra” (38 771,3 millio forint) és a ,GINOP 5.2lfjusagi Garancia” (29 524,1
millié forint), valamint a ,VEKOP 8.1.1 Ut a munkdgiacra’ (2304,6 millié forint) és a
.VEKOP 8.2.1 Ifjusagi Garancia” (922,8 millié6 fotindsszefliggen — egyittesen 71 522,8
milli6 forint lett. Az ebirAnyzat 6sszege 102,2 szdzalékon teljesult.

26 cim Egyéb bevétel
1 alcim TerUleti egyéb bevétel
2 alcim Kozponti egyéb bevétel
3 alcim Szakképzési és fedittképzési egyéb bevétel

A 2019. évben dsszesen befolyt 5158,7 millié foiieszel egyéb bevétel az Alap 6sszes
bevételének 1,1 szazalékat képezte.

A terlleti és a kdzponti egyéb bevételek egyiteszége 4831,7 millié forint volt, ami dént
részben a megallapodasok megszegése miatt hatafozxedszakovetelt ellatasok és
tamogatasok osszediles a kulonféle egyéb bevételékllt. A tertleti és a kdzponti egyeb
bevételek egyittes 0sszege megkozelitette axamyzott dsszeg két és félszeresét, az
eléiranyzat 241,6 szazalékon teljesdlt.

A terlleti egyéb bevételek (1976,8 millié forint) kmrmanyhivataloknal keletkeztek: 100
millié forintot meghaladé 6sszegben a kormanyhilktacsaknem felénél (egyittesen
1348,8 millio forint 6sszegben), ami a tertlleti égyevételek tobb mint kétharmadat tette ki
(68,2 szazalék). A tobbi megyei terlleti egységhemlyt bevétel 6sszege 19-100 millio
forint kozott alakult (egyuttesen 628,0 millié RBX1,8 szazalék). A terileti egyéb bevételek
meghatarozo6 része hatarozattal visszakoveteltaetiabol és tamogatasokbol (1246,0 millié



forint, 63,0 szazalék) és kulonféle egyéb bevét#le{689,4 millio forint, 34,9 szazalék) allt.
A kisebb része tamogatasi kdlcsonok visszateriddg@d,6 millio forint, 1,3 szazalék) és
kamatbevételeldd (15,8 millio forint, 0,8 szazalék) szarmazott.

A kozponti egyéb bevétel 6sszege (2854,9 milliontpraz Alap Bszamlajan realizalodott,
szinte teljes egészében kulonféle egyéb bevét@ddpzdott (2854,1 millié forint, 99,97
szazalék), a fennmarado rész visszakovetelt tarasglbol és kamatbevételéklszarmazott
(0,6 és 0,2 millio forint, egyitt 0,03 szazalék)kdlonféle egyéb bevételesba legnagyobb
részt az unios tagallami munkavallalasra tekintety@jtott allaskereseési ellatas megtéritése
(2503,8 millio forint, 87,7 szazalék), kisebb részttdmogatasok elszamoladsabol adédo
maradvanyok visszafizetése (349,1 millio forint, ,212szazalék), illetve régi uniés
programmal, korengedményes nyugdijjal kapcsolattszamolas, arfolyamnyereség és
eljarasi dij visszautalas (egyutt 1,2 millio foriGtl szazalék) tette ki.

A szakképzési és fedttképzési egyéb bevétel 6sszege 327,0 milli6 foxiott, ez a
modositott aliranyzat 40,9 szazalékat tette ki. A szakképzésifedssttkepzési egyeb
bevételnek is doftitrésze kiulonféle egyéb bevételéklpbsztondijak és korabbi tamogatasok
elszamolasai soran keletkezett maradvanyok renéedpkeépzsdott (293,3 millié forint,
89,7 széazalék), kisebb része pedig jogosulatlannylggvétel miatt visszakovetelt
tamogatasokbol (31,7 millié forint, 9,7 szazalék)kamatbevételekdb (2,0 millié forint, 0,6
szazalék) teddott Ossze.

31 cim Szakképzési hozzajarulas

A szakképzési hozzajarulashdl efdubvétel ardnya az NFA tényleges bevételei kozZg 2
szazalékot tett ki. A 2019-ben befolyt szakképZeésizajarulas 6sszege 104 784,5 millid
forint volt, ami 9,7 sz4zalékkal haladta meg diréhyzat 6sszegeét.

A szakképzési hozzajarulas bevételének alakula&satyidsold, szak- és falitképzeést éririt
jelentbsebb 2019. évi jogszabaly-modositas nem torténgzakképzési hozzajarulasbol
szarmaz6 2019. évi bevétel a 2018. evben befolyteihez viszonyitva 14,3 szazalékos
novekedést mutat. Azd@dé évhez viszonyitottan befolyt tébbletbevétel —rautészerddések
szamanak jelefisebb valtozasa nélkil — véleh el$sorban a noévekdv bérkiaramlasra
vezetheb vissza.

33 cim Bérgarancia tamogatas torlesztése

A bérgarancia tamogatasok 346,5 millié6 forint ogfizeédrlesztése az &lanyzat 34,6
szazalékat tette ki. A bérgarancia tamogatasokdsdrésétl befolyt bevétel az Alap dsszes
bevételének 0,1 szazalékat jelentette.

2019. évben a négy legmagasabb O0d9szamggterilés adéivarosi kormanyhivatalnal 135,1
millié forint, Bacs-Kiskun megyében 42,8 milli¢ fot, Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében
40,8 millio forint és Hajdu-Bihar megyében 20,3 Iidiforint 6sszegben realizalddott, egyutt
a négy kormanyhivatalnal 239,0 millié forint folie ezen a jogcimen. Az emlitett négy
terlleti egységhez érkezett visszafizetések egggrita teljes bevétel toébb mint kétharmadat
(69 szazalékat) tettek ki. A tobbi megyében 20itnfbrint alatti 6sszeg folyt be.

A bérgarancia tamogatasok torleszté$ép014. év Ota egymilliard forint alatti bevétele
keletkezett az Alapnak: 2014-ben 934,5 millié fori2015-ben 663,6 millié forint, 2016-ban
424,6 millio forint, 2017-ben 782,9 millié forinR018-ban 402,2 millio forint és 2019-ben
346,5 milli6 forint.

35 cim Egészségbiztositasi €és munka@iaci jarulék Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot
megilleté hanyada

2019-ben az NFA tényleges bevételeinek 47,2 széal@20 422,3 millio forint az
"Egészségbiztositdsi és munkaiaci jarulek Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot mésgd



hanyada” jogcimen folyt be. Az e jogcimen befolgvétel 6sszege 101,8 szazaléka lett az
eredeti ebiranyzatnak.

38 cim Szocialis hozzajarulasi adé Nemzeti Foglalktatasi Alapot megille® hanyada

2019-ben az NFA tényleges bevételeinek 13,8 széxal€é4 562,3 millio forint az
"Egészségbiztositdsi és munk&iaci jarulek Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot mésgd
hanyada” jogcimen folyt be. Az e jogcimen befolgvétel 6sszege 94,9 szazalékra teljesuilt
az eredeti @liranyzathoz képest.

IV. Az Alap kiadasainak teljesitése:
Alaprészhez kapcsolddo jogcimek:

- Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok — foglatkagt alaprész,
—  Szakképzési és falttképzési tamogatasok — képzési alaprész,
—  Allaskeresési ellatasok — szolidaritasi alaprész,
- Bérgarancia kifizetések — bérgarancia alaprész.

Alaprészhez nem kapcsol6do jogcimek:

- Mukodtetési célu kifizetések: a Kincstar altal tethelzamlavezetéssel kapcsolatos
muikodési kiadasok (kincstari tranzakcios dij, pénziggnzakcios illeték, postai
kifizetési utalvany dij), valamint a medsr jogcimekhez kapcsol6do esetleges
kifizetések,

—  Egyéb koltségvetési befizetés,

—  Start-munkaprogram,

- 2014-2020-as itbzak munkaépiaci programjainak éfinanszirozasa.

Az Alap kiadasainak a moédositotbeinyzathoz viszonyitott 33 062,7 millio forint @ssgfi
alulteljesitése 2019-ben a kovethklzsl adodott 6ssze:

—  a ,Start-munkaprogram” jogcim tényleges kiadasaeldzanyzat dsszegénél 14 489,1
milli6 forinttal kisebb 6sszeget tettek ki,

- a ,2014-2020-as itkzak munkaépiaci programjainak éfinanszirozasa” jogcimen
kifizetett 6sszeg az @ranyzathoz viszonyitva 9114,7 millio forint elmdéest jelentett,

— a ,Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok” jogdifiranyzatanak teljesitése 13 702,9
milli6 forinttal maradt el a tervezétt

— a ,Bérgarancia kifizetések” jogcimen adiehnyzat 6sszegénél 2237,0 millié forinttal
kevesebb kiadas tortént,

-  a ,Mikodtetési célu kifizetések” jogcimen a ténylegebdkes dsszege azéghnyzat
Osszegéil 1 634,2 milli6 forinttal maradt el,

— a,Szakképzési és falttképzési tamogatasok” jogcim kiadasai a modoséditanyzat
0sszegétl 3,5 millio forinttal maradtak el, ugyanakkor

— az ,Allaskeresési ellatasok” jogcim kiadasainakzége 8 118,7 millio forinttal lett
tobb a tervezettnél.

1 cim Aktiv thmogatasok
1 alcim Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok

2019. evben a ,Foglalkoztatasi és képzési tamogkitakiadasi jogcim dliranyzata a
koltségvetési torvény szerint 35 000,0 millié farvolt. Az év folyaméan a ,Foglalkoztatasi és
képzési tamogatasok” kiadasi jogcimebimnyzat-atcsoportositas nem érintette. Az Flt.
alapjan, az 1/2019. NFA FA miniszteri dontés értdlen a foglalkoztatasi alaprész
decentralizalt kerete 8390,2 millio forintban keriiieghatarozasra, ami &varosi/megyei
korméanyhivatalok kozott felosztasra kertlt. A miatesi dontés szerint az alaprész kdzponti
kerete 11 962,2 milli¢ forint, tartaléka 14 647,6lli; forint lett. Az év folyaman a
keretmaradvanyokbdl és a tdmogatasok meghitusulddédiétkezett, a havi pénzugyi



adatszolgéltatasok soran a terlleti egységek lltaltatott és felajanlott szabad forrasok,
valamint a tartalék felhasznalasaval a kézpontekésszege 15 079,9 millio forintréth a
tartalék keret 6sszege 11 447,9 millio forintrakésint. A decentralizalt keret 6sszege egyes
kormanyhivatalok altal kért kiegészitések, illetvisszavonasra felajanlas eredményekeént
8472,2 milli6 forintra valtozott.

A ,Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok” 35 0006 forint 6sszeg elsiranyzatabol
ténylegesen 21 297,1 millié forint kiadas realiziiti. Ez az dliranyzat 6sszegének 60,8
szazalékat tette Ki.

Foglalkoztatasi alaprész kdzponti kerete

A foglalkoztatasi alaprész kozponti kergiBl2019. évben teljesitett kifizetések 6sszege
13 240,1 millié forintot tett ki, igy a felhasznéldl839,8 milli¢ forinttal maradt el a
modositott keretosszét Az éves teljesitési mutatd 87,8 szazalék volt.

A kodzponti keret 2019. évi felhasznaldsa az aléitiy jogcimeken tortént:

.Nyari didkmunka elssegitése” kbzponti munkaépiaci program

A ,Nyari didkmunka ebsegitése” kdzponti munkaepiaci program megvaldsitasara 2019.
évben 3600,0 millio forint kertlt elkilonitésre &zponti kereten belll, melgb az év
folyaman 3335,0 millié forint kiadas realizalédot® programra a kormanyhivatalok
rendelkezésére allé decentralizalt kebetbhorténs kiegészitéssel — tekintettel az egyes
megyeknél jelentkdz megnovekedett igényekre — tovabbi 334,6 milliGinfio kerilt
kifizetésre. Ezzel 0sszességében a 2019. évbenintheigit program megvaldsitasa soran
3669,6 millio forint kertlt felhasznélasra. A pragrinditas célja a fiatalkori inaktivitas
csokkentése, a korai munkatapasztalat és munkagtirad szerzés &egitése volt. A
program célcsoportjaba a 16-25 év kodzotti, napfdozaton tanuld diakok tartoztak. A
program népszéra munkaltatok korében, igy abban 2019. évben goszén 6sszesen mar
tobb mint 4 ezer munkaltatd vett részt és altaldfo zer nappali tagozatos diak tAmogatott
foglalkoztatasa valosult meg. 2019. évben a progtébb pillérre épullt: egyrészt a
programban doden a foglalkoztatast biztositd, thmogathaté muakdit a terileti, telepuilési
onkormanyzatok és az dnkormanyzati alaptevéekenységa intézmeények, tovabba egyhazi
jogi személyek voltak, masrészt a felméridlgazati munkaéhiany kezelése érdekében a
mezigazdasag és a vendeglatas terlletén is dedgt nyilt a diakok idényjellég
foglalkoztataséra, harmadrészt 2019. évben méaizartus teriletén fikodsé vallalkozasok is
kaphattak tamogatast a 16-25 év kdzotti didkokal@glztatasara.

.KoOzfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba” kozpontinkaergpiaci program

Magyarorszag Konvergencia Programjaban rogzitésréltka Kormany azon célja, hogy
novelje a kozfoglalkoztatdsbol az @eges munkaépiacra visszaléfk aranyat. A cél
eléréese érdekében egy () jogintezmény Kkerilt begsme a kozfoglalkoztatottak
elhelyezkedési juttatdsardl szolé 328/2015. (XI.) Iorm. rendelet megjelenésével. A
tamogatas a kozfoglalkoztatottakat 6sztonzi a versdéraban torténelhelyezkedésre oly
maédon, hogy a kozfoglalkoztatasi jogviszonybtattamanak lejartat medeben tortéwo
elhelyezkedésik esetén a kozfoglalkoztatottak wdagkdési juttatasban részesilhetnek.
2018. november 1-jét az elhelyezkedési juttatas dsszege a korabbiekémek kétszeresére,
45 600 Ft/hé mértekre emelkedett, tovabba az etakbdeési juttatasra az a kézfoglalkoztatott
is jogosult, aki meigazdasagi idénymunkaban vesz részt.

Az elhelyezkedési juttatast azon kozfoglalkoztasattmeélyek kapjak, akik a piaci szféraban
munkaviszonyt |étesitenek. Gyakorlati tapasztalasddpjan azonban szikségessé valt a
tamogatas rendszerénekviiése. A kdzfoglalkoztatottaknak az @lfeges munkaépiac altal
tamasztott feltételeknek tort&€nmegfelelése érdekében szikséges egy szakmaié,segit
patronalé személy igénybevétele, hogy minél toblkoafoglalkoztatasbdl kilépett egyén
alkalmassa véljon a tartds piaci munkavégzésre.aknardekében, hogy minél tobb



kozfoglalkoztatott ember elhelyezkedését kehessen segiteni a program altal, sziikségessé
valt az elérhét munkaebpiaci szolgaltatasok medmitése is. Ezeknek megféleh a
.Kozfoglalkoztatasbdél a versenyszféraba” programl1720 évben tovabbi két pillérrel
kibovitésre kerult: a szakmai seiit bérkoltség tamogatasaval és a muniaieci
szolgaltatasok nyujtasaval.

2019. évben az elhelyezkedési juttatasra 772,7onidrintot, a szakmai seg@it bérkoltség-
tamogatasara 9,4 millio forintot fizettek ki a kdanyhivatalok, a munka&piaci
szolgéltatasok nyujtasara pedig 668,0 millié foripénzigyi forras kerllt atadasra a
megvalositdé OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kézhassmdprofit Kft. (a tovabbiakban: OFA
Nonprofit Kft.) részére. A program jogcimen 2018bén dsszesen 1450,1 millio forint kerdlt
kifizetésre.

Az elhelyezkedési juttatast eddig 17 ezéwétte igénybe és helyezkedett el azbdlsges
munkaeépiacon. 2019. évben 3,6 ezer tamogatasi dészmegkotésére kerllt sor.

A program keretében munkéeraci szolgaltatasok (pszicholégiai, allaskeresasécsadas,
munkatanicsadas, stb.) is biztositottak, amelyekelitda kozfoglalkoztatottak énbizalmat,
motivaciojat, és amelyek elengedhetetlenek a sskéseeredményes allaskereséshez. 2019.
évben csoportos tanacsadason 77 ézerdyéni tandcsadason 47 ezer kozfoglalkoztatditt ve
részt.

~-Munkdasszallasok kialakitasa” kdzponti munkaépiaci program

A Kormany céljai kozott szerepel a teljes foglaltadattsag elérése. E cél eléréséhez — tébbek
k6zott — a munkaér mobilitasanak élsegitése is szilkséges, mivel Magyarorszagon a
lakossag mobilithsa alacsony. Az alacsony mobiléas eredményezi, hogy mikézben az
orszag bizonyos terlletein, meghatarozott agazatokla munkaérkereslet jelerits
novekedésének hatasara tartés murdta@ny alakult ki, addig az orszag keleti felében
jelenbs munkaef-tartalékok taldlhatoak. A munka@emobilitdsat gatld — leggyakrabban
felmerib — tényedként a lakhatasi nehézségeket emlitik. Ugyanakkiob t helyi
onkorményzat kifejezte azt a szandékat, hogy alet@ri nikodé vallalkozasok igényei
alapjan a tulajdonaban allé ingatlanok atépitéséviitve U] ingatlanok épitésével
munkasszallast |étesitene, és ehhez &llami tansigstéretne igénybe venni. A munkaer
mobilitasanak fokozasa érdekében kormanyzati seellepas keretében szikséges
0sztondzni a munkavallaldk tartés elhelyezésérlgakinszallashelyek létesitését.

A cél elérése érdekében 2017. évben megjelent akaewbpiaci mobilitst elsegit
munkasszallds épitéséhez nydjthatdé tamogatasrdd £3§2017. (Il. 3.) Korm. rendelet,
melyben egy U] aktiv foglalkoztataspolitikai eszktievezetésére kerilt sor: kdzponti
munkaeépiaci program keretében kodzvetlenil a helyi dnkaryzatok vagy onkormanyzati
tarsulasok részére nyujthatdé tamogatas munkassakllépitéséhez, vagy munkasszallas
céljabdl igénybe vehétingatlan feltjitasahoz. A program célja tAmogatasjtasa legalabb
80 6 elszallasolasara alkalmas munkasszallasok épééséy felljitasahoz, valamint a
beruhdazas céljat szolgal6 Uj targyi eszkozok begzéhez. A program keretében az épitési,
felvjitasi koltségekhez vissza nem térit@nd beruhazas céljat szolgald Uj targyi eszkdzok
beszerzéséhez visszatérit@m@imogatas veh&igénybe.

A ,Munkasszallasok kialakitasa” elnevetiekdzponti munkaéipiaci program 2018.
november 2-an harmadik alkalommal kerilt meghisteté melynek megvalésitasahoz
5000,0 millié6 forint kerdlt elkdlonitésre a foglalktatasi alaprész 2019. évi kdzponti
keretében. A kérelmek benyujtasara 2019. majusg it lehebség. A program kiirdsa
keretében 18 palyazé nyujtott be tamogatasi igéagszesen majdnem 9 milliard forint
O0ssze§ tamogatasi igénnyel. 1 palyazat visszavonasraltkekiipalyazatot — jogszabalyi
feltételek teljesitésének hianya miatt — az illeglkormanyhivatal utasitott el, tovabbi 2
palyaz6 tamogatasi igénye — az illetékes kormamghlvelutasitd javaslatara figyelemmel —
miniszteri dontéssel kerllt elutasitasra. A foghaliatasi alaprész tartalékabdl kiegeészitett,



elktlonitett forrds terhére végul 14 pélyazat taatagarol sziletett miniszteri dontés 7355,8
millié forint 6sszegben. A tamogatott palyazatok&o4 esetben — kilonbéaokok miatt —
nem kerllt sor a hatésagi sz&lések megkotésére, igy a létrejott 10 hatbésagizé&dés
0sszesen 5276,1 millid forint kotelezettségvallaldartalmazott. Eb#l 1 téamogatas
kotelezettségvallalasa (Miskolc Megyei Jogu Varak@manyzatanak 1547,7 millié forint
0ssze tamogatasa) athuzédott 2020. évre, az alabbi Bgatuott, egytttesen 3728,4 millié
forint 0ssze§ tamogatadsanak kifizetése 2019. évben megtortéptlyeh 6sszesen 1145
munkavallald elszallasolasara nyilt lebeaig:

- Boly Véaros Onkormanyzata (Baranya megye) részém@43millio forint vissza nem
téritend tamogatas, 83 munkavallalé elszallasolasara alkalmunkasszallas kialakitasa
céljabdl tortén épitéshez és felljitashoz,

— Pécsi Vagyonhasznositdo Zrt. (Baranya megye) rés2Bi7 millio forint vissza nem
téritend és 13,6 millié forint visszatériteddsszesen 369,3 millio forint tamogatéas, 99
munkavallal6 elszallasolasara alkalmas munkasszéiiéséhez,

— Debreceni Vagyonkez&lZrt. (Hajdu-Bihar megye) részére 1440,0 millio idsza nem
téritend és 60,0 millié forint visszatériteddsszesen 1500,0 millio forint tAmogatas, 408
munkavallal6 elszallasolasara alkalmas munkasszédifara tortéh épitéshez,

— Hajdub6szérmeényi VagyonkezelZrt. (Hajdu-Bihar megye) részére 240,3 millio fri
vissza nem téritedtamogatas, 90 munkavallalo elszallasolasara alkalmunkasszallas
céljara tortén atalakitdshoz, feldjitashoz,

— EVAT Egri Vagyonkezei és Taviité Zrt. (Heves megye) részére 296,4 millié forintszia
nem téritend tdmogatas, 111 munkavallalo elszallasolasara rabkal munkasszallas
kialakitasa céljabdl tortérfeltjitdshoz,

- Jaszberény Varos Onkormanyzata (Jasz-Nagykun-Seotrenye) részére 267,0 millio
forint vissza nem téritedd tamogatas, 100 munkavallalo elszallasolasara rabsl
munkasszallas kialakitasa céljabdl toééeltjitashoz,

- Dorog Varos Onkormanyzata (Komarom-Esztergom meggsiére 335,7 millié forint
vissza nem tériteddamogatas, 90 féhelyes munkasszallas épitéséhez,

— Kaposvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (Somogyya)erészére 199,9 millié forint
vissza nem téritesdtamogatas, 84 munkavallalo elszallasolasara alkalmunkasszallas
céljara tortéd feldjitashoz,

- Marcali Varos Onkormanyzata (Somogy megye) rés2d@4 millié forint vissza nem
téritend tamogatas, 80 munkavallalé elszallasolasara alkalmunkasszallas kialakitasa
céljabol tortén felajitashoz.

.Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelyteradntberuhazasainak tamogatasa”
koézponti program

A foglalkoztatas Bvitése, a munkahelyteremtés a Kormany egyik kiesteditégiai célja. A
~Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelyterérheruhazasainak tamogatasa” kozponti
program kozvetlentl kapcsolddik a Nemzeti Egyiikddés Program 1.1. pontjahoz (Tiz év
alatt egymilli6 0j munkahely) és 1.2. pontjdhoz yEzptibb és teljesithébb feltételek a
vallalkozasok szamara). A kozponti program céljaklka-k fejlédésének, gazdasagban
betdltott szerepének, piaci pozicidjanak javitasiekében — Uj munkahelyek létrehozasat
eredményeZ — munkahelyteremit beruhazasok tamogatasa. A program célja tovabba a
terlleti kilonbségek csokkentése, a térségi fetAsdtas, a helyi gazdasag meégiiése.

2019. évben a ,Mikro-, kis- és kozépvallalkozasolunkahelyterentt beruhazasainak
tamogatasa” kdzponti program 2019. marcius honapieghozott miniszteri dontéssel kerdilt
meghirdetésre. Az NFA-2019-KKV kédjel 5000,0 millié forint Kkeretdsszég



munkahelyterendt program soran két ciklusban volt lebstg a beruhazas helye szerinti
illetékes kormanyhivataloknal a palyazatok bengta: 2019. marcius 18. — 2019. aprilis
22., illetve 2019. augusztus 1. — 2019. szeptefmbledzotti idbtartamban.

A tamogatas mértéke — nem regisztralt allaskesgzemeély esetén — 0j munkahelyenként 1,7
milli6 forint volt, melyen fellll kiegészéttamogatasokra is palyazhattak a vallalkozasok:
nyilvantartasban 1&y kikozvetitett allaskerésfoglalkoztatasa esetén 0j munkahelyenként 0,7
millié forint, nyilvantartdsban 1&y kikozvetitett olyan alldskerégoglalkoztatdsa esetén, aki
a megebzé6 12 honapban kozfoglalkoztatasi jogviszonyban voljlalkoztatva, valamint
hatodik életévét be nem tolt6tt gyermekét sajatareisdban neweiné foglalkoztatdsa esetén

Uj munkahelyenként 1,5 millié forint. Tovabbi 0,4ilind forint kiegészit tamogatas volt
megallapithatd Uj munkahelyenként, amennyiben aihd@as kedvezmeényezett jarasban
(kedvezmeényezett jarasok besorolasarol szolé 29@/2(XI. 26. ) Korm. rendelet alapjan),
vagy kedvezmeényezett telepllésen (kedvezményetettiiések besorolasarol és a besorolas
feltételrendszerét szol6 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet alapjaa)osul meg.

A korméanyhivatalok a palyazati kiiras Utemezésémadgfeleben elvégezték a beérkezett
palyazatok biralatat és felterjesztésuk, valamintigisztérium szakmai tertiletének javaslata
alapjan a két ciklusban egyuttesen 3835,9 millidnfodssze tamogatas kerllt odaitélésre
miniszteri dontéssel, mellyel 246 mikro-, kis- éxz&pvallalkozas részesult tamogatasban. Ez
a tamogatas tobb mint 1,6 ezer Uj munkahely |&ssiitez, valamint tobb mint 3 ezer
allashely meg@rzeséhez jarult hozza. A megitélt tamogatasi 6$te2019. év folyaman
776,4 milli6 forint kerdlt ténylegesen kifizetésre.

Ezeken tal a 2017. évben meghirdetett, NFA-2017-KKdjeli koézponti programban
megitélt tamogatasokbdl 84,0 millié forint, illetag NFA-2017-2-KKV kodjdl programban

megitélt tAmogatasokbdl 720,1 millié forint, a 20Eben meghirdetett NFA-2018-KKV
kodjelii programban megitélt tamogatasokbdl 1258,5 mibidint kifizetése athuzodott 2019.
évre.

A ,Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelytert® beruhazasainak tamogatasa”
jogcimen igy 2019. évben dsszesen 2839,0 milliatfaerilt kifizetésre.

EKD-s addicionalis munkahelyterenittamogatas

A Kilgazdasagi és Kulugyminisztérium kezelésébenvé I1é Beruhazas-0sztonzeési
célebiranyzatbdl egyedi kormanydodntéssel (EKD) odaliifithogatasban részesjilegalabb
10,0 millié eurénak megfelélforintésszef beruhdzashoz kapcsolodoan az NFA-bdl, szintén
egyedi kormanydontés alapjan — az orszag hatranpetyzeti térségeiben a
nemzetgazdasagilag fontosnak itélt beruhazasokapvatasité vallalatok részére -
addiciondlis munkahelyterethberuhazési tamogatés adhatd. Targyi eszk6zok taésahez

es epitési koltségek elszamolasahoz tamogatas alzbesetben nyujthatd, ha jogszabalyban
szerepd kedvezményezett jarasban vagy telepilésen vaidegl a fejlesztés és a beruhazas
eredményeként legalabb 250 Gj munkahely jon létre.

A nagyberuhazasokhoz kapcsolédd addiciondlis tathegkra — 2014-2016. években
megitélt tamogatasok alapjan — 2019. évben téngtayg812,3 millié forint kifizetése tortent
meg.

.rranzit Monitor” elnevezéd, tranzitfoglalkoztatasi programok végrehajtasat ge
koézponti munkaedpiaci program

A gazdasag novekedésének koszdotdret az utdbbi idszakban jeledsen rtt a
foglalkoztatds a versenyszféraban, mikdzben az agrshizonyos teriiletein, egyes
agazatokban, munkakérokben munkaeiny alakult ki. A gazdasag munkéigenyének
kielégitésében tobb mas intézkedés mellett szdedpt olyan célzott intézkedéseknek is,
amelyek a tartésan munkanélkiliek munkara alkaltnéételét és képzését szolgaljak. Ezek
kozé tartozik a tranzitfoglalkoztatas is.



A program célja a 2017. februar 24-én megjelentN@RP 5.1.4. ,Tranzitfoglalkoztatasi
programok tamogatasa” cim Felhivas (a tovabbiakban: Felhivas) keretében
tranzitfoglalkoztatasi programot megvaldsito szeetek hal6zatosodasanak,
tudadsmegosztasanak tamogatasa, szakmai tideesh szervezése a tranzitfoglalkoztatasi
feladatok segitése érdekében, a programok lebaagatiak nyomon kovetése, a célcsoport
bevonasanak folyamatos monitorozasa. A szervezeltekkld szoros szakmai kapcsolat
lehetiséget adhat miségi €s hianypotld esettanulmanyok, atfogo értékélélkészitésére és
biztositja a lebonyolitasra ésikbdtetésre valdo pontos ralatast a dontéshozok saarha
program 48 hoénapon keresztil biztosit kapacitash deladatok elvégzéséhez, a program
megvalositasa 2021. szeptember 14-ig tart. A progealcsoportjat a Felhivas keretében
tamogatott szervezetek, valamint az altaluk végrethgorogram megvaldsitdsaban résztvev
szakmai megvaldsitok és szaké&ralkotjak.

A Felhivas keretében 2019. év végéig 26 projektilketamogatasra, melyek kozil a
beszamolasi itkzak végeéig 25 szervezet rendelkezett alairt tataegaszerddéssel. A
tamogatasi szebrdéssel rendelkéz szervezetekkel megtortént a kapcsolatfelvétel és a
tajékoztatas a ,Tranzit Monitor” program keretéleegvalosulo tevékenységékrvalamint

a program keretében elértietzolgaltatasokrol. A Felhivas szerint a tranzidtgztatasi
programot megvaldsitdo szervezeteknek szakmai egkididési kotelezettsége all fenn a
.rranzit Monitor” programot megvalosito OFA NonpitofKft.-vel. A szervezetekkel
egyuttmikddési megallapodasban kertilnek rogzitésre a sZakow@peracido keretei. A
beszamolasi itbzak végéig az alairt tAmogatasi sédéssel rendelkézszervezetekkel 23
egyuttmikddési megallapodas kerdlt alairasra.

A ,Tranzit Monitor” program keretében a program maigsitas kezdetét 2019. év végeig
95 monitoring latogatas kerult lebonyolitasra, wate 166 alkalommal tortént személyes
szakmai tanacsadas és a szervezetek latogatast éllhalézatosodast ségiendezveny
valdsult meg.

A ,Tranzit Monitor” program megvalésitasahoz — msirteri dontéssel, tébb évet (2017-
2021.) érinben — biztositott, dsszesen 259,0 millié forint pémz forrasbol 2017. évben 30,2
millié forint, 2018. évben 62,6 millié forint és 20. évben 61,4 milli6 forint a foglalkoztatasi
alaprész kozponti keret@batadasra kertlt a programot megvalositd OFA NofipKft.
részére.

A Karrier Hid Program a munkaepdpiaci atmenetek kezelésére a Kozép-Magyarorszagi
régioban” elnevezég kozponti munkaedpiaci program tAmogatasa

A kormanyzati léetszamgazdalkodas 0j rendjének mégitasaval osszefuggn a kdzponti
kozigazgatas gondoskodo intézkedést tervezett niegjteni. Az intézkedési csomag ot
ponton nyujtott segitséget a létszamintézkedéslrerietek részére, melyek egyike a
foglalkoztataspolitikai intézkedéseket tartalmazta.

A program célja a kdzszféerabol elbocsatott szenkétyelobbi elhelyezkedésének segitése a
versenyszféra altal kinalt munkakdrokben. A progreowabbi célja, hogy ékegitse a
munkaeéhiannyal kizd cégek munkaérgényeének kielégitését, megfdleh felkészitett és
munkatapasztalattal rendelkezzemélyekkel.

A program — mar a felmentésidskzak idején is — azok szamara kivant segitséggtanyu
akik motivaltak abban, hogy komplex szolgéltatasigpamelemek, illetve szikség esetén
atképzés révén megtalaljak a képességeiknek, |lgekaék leginkabb megfelél
munkakdroket, és Gjbdl elhelyezkedjenek a murik@acon.

A Kbzép-Magyarorszagi régioban (a tovabbiakban: KMRiOs forras hianyaban hazai forras
terhére volt szukséges inditani a programot, amélyottan mar a felmentésidsizak alatt
(2018. november-december) az érintett munkavallatdielobbi Gjbdli elhelyezkedését
segitette.



A programot az OFA Nonprofit Kft. — Budapegiviaros Korményhivatalaval, valamint a Pest
Megyei Kormanyhivatallal egyuttikddésben — valositotta meg. A prograndelsges célja a
KMR-t érintd |étszamcsokkentések kovetkezményeinek kezelése Avabbbi régidt érint
intézkedések kezelésében a hasonlé szakmai tartelbmikodé unids program (GINOP
5.3.10) forrasai alltak rendelkezésre.

A program sikeressége érdekében tébbféle humagataihst biztositott az OFA Nonprofit
Kft.. munkatanacsadas, pszicholdgiai szolgaltatgmlyatanacsadas, Kkarriertervezés,
karrierkonzultacio allaskeresési modszebdekistratégiakrol, motivacios level tanacsadas,
Onéletrajz elemzés és fejlesztési javaslatok, tnagteelkészitése angol és magyar nyelven,
felkészités magyar €s angol nyehaterjara, interjutechnika, kommunikéacios trénstg.

A program keretében az OFA Nonprofit Kft. egyénirsemyképességet tamogatd
programirodat alakitott ki aé¥arosban, valamint a folyamatos tgyfélkapcsolatositasa
érdekében elektronikus felliletet biztositott azoinfaciéaramlashoz, illetve telefonos
ugyfélszolgalat segitségével nyujtott tajekoztatstkoordinalta a programban résztilev
személyes tanacsadasat.

A program 2018. oktober 1-fit tartott, szakmai megvalositasa 2019. decembeén31-
lezarult. Az OFA Nonprofit Kft a program megval@siara atadott pénziigyi forras
felhasznalasardél az elszamolasi kotelezettségéjesiteitte, a fel nem hasznalt
maradvanyodsszeget miniszteri dontés alapjan masdgramjanak a megvaldsitasara

atcsoportosithatta.

Mindezek mellett a két kormanyhivatal kozrgmdésével képzések, atképzések keriltek
biztositasra. A projekt képzeési elemére a két koyhéatalnal 2019. évben 26,5 millié forint
kifizetés tortént.

A Kisgyermeket nevék munkaewpiaci visszatérésének tamogatasa a Kozép-
magyarorszagi régidban” elnevezgés kbzponti munkae#piaci program pénzigyi
forrasanak biztositasa

A program ebzménye a GINOP 5.3.11-18 ,Kisgyermeket nékelmunkaebpiaci
visszatérésének tamogatasa” €irkiemelt projekt, melynek palyazati felhivasa 2018
novemberében jelent meg. A program megvalositojMamyar Allamkincstar, célja a
rendelkezésre all6 9,8 Mrd Ft keretdsszeg felhddzaaal a kevesbé fejlett régidkbard,él
kisgyermek gondozasat kboven a munkaépiacra visszatérszibk thmogatasa.

Az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasavarejéwo kiemelt projekt keretében a
sziubknek a tamogatas iranti kérelmet a Magyar Allam&iac felé kell benydjtani. Az
igénylés elektronikus Uton, az Allamkincstar hojdap kifejezetten erre a programra
létrehozott fellleten lehetséges, amely biztositgors, kényelmes és egysrégyintézest.

Az NFA foglalkoztatasi alaprész kozponti kergtemegvalosulé program targya a GINOP
5.3.11-18 Kisgyermeket newd munkaebpiaci visszatérésének tadmogatasa’ icim
konstrukcioban finanszirozott tamogatéas kiterjesztéest megyére és Budapestre. A program
révén a munkaépiacra visszatér kisgyermekes szék szamara folyositandé tdmogatds a
gyermekilket a munkavégzeés idejére csaladi vagy aheild bolcgédében elhelygy szibk
részére jar, maximuma 40 ezer Ft/ho.

A program atfogo célja a kisgyermekedkrfoglalkoztatottsaganak ndvelése €s a munka €és
maganélet 0sszeegyeztetizdigének javitdsa, ezéltal a jelenlegi munkaiény orvoslasa a
tarsadalomban meég fellellietmunkaeé-tartalék aktivizalasaval. A 15-49 évesdkn
foglalkoztatasi ratdja 2017-ben elérte az 53,6aléént, ugyanakkor ebben a korosztalyban a
3 éev alatti gyermeket nevehok foglalkoztatasi rataja csupan 13,5 szazalék Wikel a 3 év
alatti gyermekiket gondozé&sk jelent's munkaef-tartalékot képeznek, e két cél egyuttes
eléréséhez biztositani szeretnénk szamukra a mugipkaera valo visszatérées lefiségét, es



azt, hogy ebben ne akadalyozzéket olyan tényeik, mint példaul a gyermekelhelyezés
nehézségei.

Magyarorszagon jelenleg az allami béldsi féihelyek szama nem mindenhol elégséges a
bolchdés koru gyermek elhelyezésére. A 3 éven aluli ggkek elhelyezését biztosito
féréhelyek ugyan orszagszerte folyamatosdiviinek, és fontos kormanyzati célkiés,
hogy azok szama 2020-ig a jelenlegi 48 &i#&8® ezerre emelkedjen, emellett azonban olyan
atmeneti beavatkozasokra is sziikség van, amelyais giyegoldast kinalnak a kisgyermekek
napkozbeni ellatasara.

A program kozvetlen célja, hogy a kisgyermekiik gmréda miatt a munkagiacrol kie$
szubk — eldsorban az édesanyak — munkgeaci visszatérését segitse a Kozép-
Magyarorszagi Régidban. Amennyiben a gyermekek sbd& elhelyezése az adott
telepllésen vagyotarosi keruletben féhely-hiany miatt nem lehetséges, a programon
keresztil a szdl tamogatasban részesilhet, amennyiben a gyermedadfdc vagy
munkahelyi bdlcédében helyezi el és foglalkoztatotta valik.

A tamogatas célcsoportjat a gyermekilk otthoni gaadat kdveéten a munkaba visszatér
szubk — legtbbb esetben az édesanyak — alkotjak.

A ,Kisgyermeket nevélk munkaebpiaci visszatérésének tAmogatasa a K6zép-magyagirsz
régioban” elnevezésprogram megvalositdsahoz — miniszteri dontésééh tvet (2019-
2022. éveket) érigen — biztositott, 6sszesen 1948,9 milli6 forint aéyyi forrasbol a 20109.
évre Utemezett 191,2 millié forint a foglalkoztatasaprész 2019. évi kbzponti kered€b
atadasra keriilt a programot megvalositd Magyamaliacstar részére.

A foglalkoztatasi szakrendszerek informatikai fegletéséhez sziikséges forras biztositasa
2018. évben jeletds informatikai fejlesztések torténtek a foglalkaash szakterileten,
részben a kapcsolodo feladatakiblése, részben az ellatasokra, a tamogatasokiatkand
jogszabalyi valtozasok, valamint az Adattarhazitekleal kapcsolatos feladatokowiilése
miatt. Ezen tdalmeten meghatarozasra kerilt a foglalkoztatasi tamegktanformatikai
héatterét biztositd rendszerekre vonatkoz6 2019. féjesztési igények I. Uteme is. A
tamogatasokkal kapcsolatos nyilvantartasokiikddtetéséhez szikséges informatikai
fejlesztések koltségeihez 773,2 millio forint 0ggzepénzigyi forras kerilt atadasra a
foglalkoztatasi alaprész kozponti kergiEba Beligyminisztérium fejezet részére (a
kozfoglalkoztatasért felés miniszter (beligyminiszter) a NISZ Nemzeti Infakounikacios
Szolgaltato Zrt. atjan latja el a foglalkoztatasi kbzfoglalkoztatasi szaktertletet kiszolgalo
informatikai rendszer fikodtetését és fejlesztését).

A ,Foglalkoztatast efisegit tdmogatasokat kezé&l komplex informatikai fejlesztés”
elnevezé&g informatikai fejlesztési program pénziigyi forrdsah biztositasa

Az OFA Nonprofit Kft. altal kezelt tAmogatasi pragnok valtozasai miatt a szervezeti-
mukodési hatékonysag novelése, illetve a kezelt $oltéoptimalis felhasznalasa érdekében
szukségessé valt egy foglalkoztatadiseyitt tamogatasokat kezelkomplex informatikai
fejlesztés, amely egy egységes integralt valldayiitasi rendszer alkalmazas bevezetését
jelentené. Az OFA Nonprofit Kft. évek alatt megnkedett feladatainak, széleskor
tamogatas kozvetitési szakmai tevékenységénekdsilabz rendszerszintinformatikai
tamogatas kiépitése sziikséges.

A program célja, hogy étetes felmérésben azonositott fejlesztési terlietkincentralva
olyan 0j, az OFA Nonprofit Kft.-re szabott, atfog@mogataskezé&l mikodést tamogatd
véllalatirdnyitasi rendszer keruljon kialakitdszmely mind a futé programok megvaldsitasat,
szakmai szinvonalanak novelését, mind pedig a arogkhoz k&idé adminisztracios,
pénziugyi, beszamolasi folyamatok tamogatasat debetteszi, ezaltal hatékonyabb
forrasfelhasznalast eredményez. A megvalositasao@FA Nonprofit Kft. részére 249,9
milli6 forint ssze@ pénzigyi forras kerilt 4tadasra.



Egészségugyi szolgaltatasi jarulék megtéritése

Az FIt. 40. 8 (2) bekezdés g) pontja szerinti — c&lts szovetkezet tagjanak tagi
munkavégzés keretében toészemélyes kozreithodése utan fizetett — egészségugyi
szolgéltatasi jarulék megtéritésére az Egeészségiiasi Alap részére — a NAV
negyedévenkénti adatszolgaltatasa alapjan — 20b8né6,9 millié forint kerlt kifizetésre.

Miikddési és egyeb koltségek

A foglalkoztatasi alaprész kozponti kereténekikodési koltségeire — az Flt. 39. § (4)
bekezdése alapjan — 6,1 millio forint kifizetéstétt a kormanyhivataloknal, melynek tobb
mint négyotodét (81,5 szazalék, 5,0 millio forird) munkahelytererit timogatasokkal
kapcsolatos szakéitszolgaltatasok dija (fedezetként felajanlott mhay@ok értékbecslésének
dija) tette ki. A fennmaradé Osszeget perkoltségelair6sagi végrehajtasi dijakra és
illetékekre fizették ki a kormanyhivatalok. Egyébltsegként 2019. évben 0,1 millié forint
kifizetés tortént, élzé6 évben végleges bevételként elszamolt tétel Ujidsdea.

Foglalkoztatasi alaprész decentralizalt kerete

Az NFA 2019. évi foglalkoztatasi alaprésze miniszténtéssel meghatarozott decentralizalt
keretének 0sszege (&vArosi/megyei kormanyhivatalokhoz leosztott kereszige) 8390,2
millié forint volt. A decentralizalt keret — minigari dontésben szémitott —6eb éviol
athuzodo kotelezettségvallalasanak kerete 23901 rforint volt, igy a kormanyhivatalok
részére a miniszteri dontés a targyévre 6000,0amidirint ,szabad” keretet biztositott a
munkaeépiaci beavatkozasaikhoz az aktiv eszkozokkdnltetésén keresztill. Ev végére a
decentralizalt keret 8472,2 millio forintra kiegéézsre kerilt. A 2019. évi ,szabad” keret
felhasznalasan talméen a kormanyhivataloknak leldsegik volt tovabbi, 3151,5 millié
forint 6sszed, 2020. évre athuzodo keret terhére, a 2020. évietth athiz6dd kotelezettség
vallalaséara is. E keret terhére a leltar szeriéiyteges 2020. évre athizodd kotelezettség
dsszege 2474,9 millié forint lett.

A foglalkoztatasi alaprész kormanyhivatalonkéntcetdralizalt keretének aktiv eszktzokre
tortérd felosztasat 2019. évben is alagest az hatarozta meg, hogy az aktiv tAmogatasok
finanszirozasat a hazai és az uniés forrasok ¢asgeht felhasznalasaval kellett biztositani,
prioritdssal a kormanyhivatal rendelkezésére afi®s forrasok terhére. A foglalkoztatasi
alaprész decentralizalt keretébmikodtetett egyes aktiv eszk6zok kozétt — hasonldan a
el6z6 évhez — 2019. évben is meghatarozo volt az altéskevallalkozova valasat éegib
tamogatas, a munkdgriaci szolgaltatdsok nyudjtadsanak tdmogatasa, mehkaledrzés
tamogatasa és a munk&aiaci képzések tdmogatasa. Tovabba lakhatasi téasyga
munkaeépiaci programok tamogatasara, foglalkoztatégitesét szolgaldé bértamogatasra és
tertleti mobilitadsi tamogatésra is forditottak peészkozoket a korményhivatalok.

A 2019. évi kiadasok aktiv eszkdzonként az alabbistint alakultak:

adatok millié forintban

- képzési thmogatas: 1 000,1
-  foglalkoztatas bvitését szolgalé bértamogatas: 253,3
- munkahelyme@rzés tamogatasa 1028,3
-  Aallaskeresk vallalkozéva valasat ésegit tamogatas: 3 346,0

- terlleti mobilitasi thmogatas: 50,5
- munkaeépiaci szolgaltatdsok nyuljtasanak tamogatasa: 14372,
- munkaeépiaci programok tamogatasa: 488,6
- lakhatasi thmogatas: 497,8
- miikOdtetési és egyéb kiadasok: 19,9

- Osszesen: 8 056,9



2 cim Szakképzési és feiitképzési tAmogatasok

A ,Szakképzési és fetittképzési tamogatasok” (képzeési alaprész) 2019. keadasi
eldiranyzatat a koltségvetési torvény 31 694,8 mifiadintban hatarozta meg. A képzési
alaprészbl a 2019. évi tényleges kifizetések 31 691,3 miftidintban realizalodtak. Ez az
eléiranyzat 100,0 szazalékos teljesitését jelentette.

Az elbiranyzat felhasznalasa a kévetkkzszerint alakult:

A szakképzésért és fetitképzésért feléls miniszter dontésén alapul6 képzési és tainely-
fejlesztési tamogatas

A szakképzésért és félttképzéseért felés miniszter dontésén alapulo, képzési, témehy-
létesitési, és -fejlesztési tdmogatasokra (a spaldlsd hozzajarulasrol és a képzeés
fejlesztésének tAmogatasarodl szolé 2011. évi Chwény (a tovabbiakban: Szht.) 12. § a)
pont, ill. 14. 8) év elején 8100,0 millio forint ket elkllonitésre. E tamogatasi
konstrukciokban a korabbi években kotott sédések alapjan 36 projekt futott, illetve 2019.
ev folyaman miniszteri dontéssel tovabbi 18 vabhakks részesilt thamogatasban. Az e célra
elkllonitett keret év végén — a varhaté felhasamalaekintettel —2694,7 millio forintra
csokkentésre kerlt.

A ténylegesen kifizetett 6sszeg 2019. évben — nadzirozasi rendszerben, 24 sédést
erintoen — 2694,7 millio forint volt. Ekl tanmihely-1étesitésre, -fejlesztésre 2102,7 millié
forint ker0lt biztositasra, melynek eredményeképpeminens termélvallalatoknal modern
gyakorlati kép#helyek jottek létre vagydwiiltek, és az ezekben gyakorlati képzést folytato
tanuldk Iétszama is emelkedett. A 2019-ben titmety-fejlesztésekre meghozott 10 miniszteri
dontés, illetve az azok alapjan megk6tott Uj sibezek a gyakorlati képzésben résztévev
tanulészerédéses tanuloi 1étszam 583vEl torterd novekedését eredményezték és a tanuloi
létszamnodvekmény tovabbi harom éven keresztlil n@rt€enntartasara vallaltak
kotelezettséget a tAmogatottak.

A legaldbb 50 Uj munkahely létrehozasa esetén midgt képzési célu tamogatasra 592,0
millié forint kerdlt kifizetésre. A 2019-ben képié&smogatasokra meghozott 8 miniszteri
dontés alapjan biztositasra keéritamogatasokbol az egyébként tobb éves projektek
eredményeképpen tébb mint 22er & képzése valosulhat meg.

Az e célra dlzetesen tervezett keret — jeléntosszeqy — maradvanyat az okozta, hogy a
tamogatasra jogosult vallalkozasok jelldima a kérelemben szeréplitemtervhez képest
kessbb valositjak meg a tervezett képzéseket, illetugtjak be az elszamolasaikat.

Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij

A szakiskolai tanulmanyi 6sztondij program 201@rdégér 1-jébl indult, megnevezése 2016.
szeptembe#l Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij lett. A SAab@ddolf Szakképzési
Osztondijrél szo6l6 252/2016. (VII. 24.) Korm. reslet szerint az 0Osztondij célja a
meghatarozott hiany-szakképesitések korébe tartersd, szakképesités megszerzésere
irAnyuld, nappali rendszier képzésben részt vév tanulok tamogatasa, tanulmanyi
eredményiik alapjan. A Szaboky Adolf Szakképzésit@dstij biztositasa a megyénként
meghatarozott 20 szakmaban tortént.

A Szaboky Adolf Szakképzési Osztondijra és az eégskefiiggésben felmeriilt koltségek
tamogatasara (Szht. 12. § c) pont) 2019-ben 54millf6 forint kerllt kifizetésre. Az
0sztondijas programban 2019. évet tekintve — adaklaltal benyujtott adatlapok alapjan — a
2018/2019-es tanévben 30,1 eZetanulo volt érintett, kozuluk 27,5 ezér dsztondijban, 2,6
ezer b szakmai kompetenciakat fejle§zoktatasban részesult. A 2019/2020-as tanévben
részben az 6sztdondijra jogositd hiany-szakképekitédrének valtozasa miatt az érintett
tanulélétszam 28,1 ezeiré valtozott.



Szakképzési Hidprogram

A szakképzésit szol6 2011. évi CLXXXVIIL. torvény 24/A. § (6) bekdése alapjan a
Szakképzési Hidprogramban részivebanulé 0sztondijat kap, az érintett tanulok egyéni
képességeihez igazodé pedagodgiai tevékenységrendsmgvaldsitasaban résztéev
pedagogus pedig pétlékra jogosult a Kormany renéledéen meghatarozottak szerint. E célra
(Szht. 12. § k) pontja) 2019. évben 361,7 milliGribdsszed kifizetés teljesult.

A Szakképzési Hidprogramban kozigado intézményeket — a tarsadalmi felzarkézasért
felelés miniszter egyetértésével, az oktatasertdslatiniszter véleményének kikérésével — a
szakképzéseért és féltképzesért felés miniszter jeldli ki. A kijel6lt intézmények kozi
2018/2019. tanév 2. félévében 55, a 2019/2020vtandélévében 52 intézményben kerdlt
elinditasra a Szakképzési Hidprogram. 2019-bensaidijra — a 2018/2019-es tanév 2.
féléevében a benyujtott elszamolasok alapjan — plgjosnuldk szama 1,2 ezef Volt, illetve

a pedagbgusok 1,9 ezér fanulé utan voltak jogosultak poétlékra. A 2019/QGi5 tanév 1.
félevében a benyujtott elszamolasok alapjan a Sgmdsi Hidprogram keretében 6sztondijra
jogosult tanuldk szama 1,4 ezé, potlékra pedig a pedagoégusok 1,8 edetahuld utan
voltak jogosultak.

Kdzponti keret

A kozponti keret szakképzeési és f@thkepzési celokra, valamint a féltképzéssl szolo
torvényben meghatarozott iskolarendszeren kivisfeképzési célokra hasznalhatd fel
(Szht. 12. § h) pont, 18. §, 19. §). A 2019. évek&sszege év végén a varhato felhasznalasra
tekintettel 13 424,9 milli6 forintban Kkerillt meghaizasra, melynek terhére egyedi
eléterjesztések alapjan kerllt sor szeleskotésekre. A kdzponti keréthkifizetett 6sszeg
2019-ben 13 421,5 milli6 forintot tett ki.

Ebbsl a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, valamintemnketi Agrargazdasagi Kamara
torvényben rogzitett szakképzési, illetve &ttképzési feladatainak finanszirozasara éblsl
esetében 5974,8 millio forint, az utobbi eseté@3010 millié forint kerdlt kifizetésre.

A Szalézi Intézmény Fenntartd részére a ,Tedd lsgpedDon Bosco Szakképzés-fejlesztési
Mintaprogram Mihelyiskolai elem” targyd program tamogatasara 1206ilio forint kerult
biztositasra.

Az IFKA Iparfejlesztési Kozhasznu Nonprofit Kft.92re — két dontés alapjan — az altala
kezelt ,Felrbttképzési iranyitasi modell” kialakitasat célz6 gnam tdmogatasara 1099,8
millié forint, illetve a ,Tanitsunk MagyarorszagéRrogram” tamogatasara &lsitemben
156,1 milli6 forint folydsitasa tortént meg.

A ,Kbznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alapszed” (KRETA) niikddtetése kapcsan
— két dontés alapjan — egyrészt a GazdalkodasuésaHeéforras menedzsment moduljainak
a Nemzeti Szakképzési és Rithépzesi Hivatalba és a szakképzeési centrumokivazett

bevezetéséhez kapcsolddod feladatellatds tamogata8&d,1 millié forint tamogatéas kerult
tamogatéi okirattal kifizetésre a Nemzeti Szakképz&s Feltttképzési Hivatal részére,
masrészt az Agrarminisztérium fenntartdsabdikdds szakképé intézmények tekintetében
492,5 millié forint thmogatas kertilt kifizetésrédarmann Ottd Intézet Nonprofit Kft. részére.

A World Robot Olympiad 2019. nemzetkdzi verseny tdfmek magyarorszagi
megszervezése kapcsan aikészitést és a verseny regionalis kiterjesztédeb déladatok
elladtdsdnak tamogatédsara 640,0 millio Ft kerlbositasra az Edutus Egyetem szamara.

A Siemens termé| szolgaltatd és kereskedelmi Zrt. részére a deah&képzési partnerségi
megallapodas keretében toriéfejlesztéséail €s az ezt szolgald kdzponti pilot programrol
sz0Il6 1285/2018. (VI. 22.) Korm. hatarozatban mgghmazott, a dualis szakképzeés
partnerségi megallapodas keretében térti&jlesztésének és az ezt szolgalé kozponti pilot
program megvaldsitasanak tamogatasara a 2. Utesdtied millio forint kerult biztositasra.



A Szakképzés 4.0 stratégia megvaldsitasat tamogatirketingkommunikacios és
informatikai fejlesztések megvaldsitasa érdekében IKK Innovativ Képzéstamogato
Kdzpont Zrt. 498,0 milli6 forint 6sszégamogatasban részesiilt.

A szakképzésért és fdélitképzésért felés miniszter altal fenntartott, Arany Janos
Programokat riikddtet) szakképzési centrumok 316,1 millio forint 6sszégmogatasban
részesiltek. A tdmogatas az érintett 10 szakképzésitrum kollégiumaiban vagy
tagintézményeiben hasznalhaté fel a programhoz sképddan felmerdl koltségek

finanszirozasara.

A Piarista Rend Magyar Tartomanya részére a ,G@ds2akképzés-fejlesztési program”
megvalositasanak tamogatasara a 2. Utemben 141j® forint Kkerdlt biztositasra. A
program célja az oriental6 év biztositasa révéoragetencia fejlesztés és a palyatanacsadas
segitségével a lemorzsolédas csokkentése és a eibpieai igényeket megfeléén
kiszolgald szakképzés fejlesztése.

A szakképzeést 8készit evfolyam inditasanak tamogatasara — két dontggaala— a Dr.
Ambédkar Gimnazium, Szakkdzépiskola, Szakiskol#lahos Iskola és Martin Luther King
Kbdzépiskolai Kollégium részére 60,9 millié forins € szakképzési centrum részére 68,0
milli6 forint, dsszesen 128,9 milli6 forint keri&lhasznalasra.

A kodzponti keret szolgélt tovabba a 2019/2020. Ayazati és agazaton beliili specializacié
szakmai érettségi vizsgatargyak versenye és aza@uszSzakiskolai Tanulmanyi Verseny
szervezéseéhez kapcsolodo feladatok ellatdsanak génookirattal atadott tamogatasi
0sszegének forrasaul 107,1 millié forint 6sszeghétemzeti Szakképzési és Fithépzési
Hivatal részére.

A Fegyverntiszerész és Vadaszpuskamms szakképesitések tananyagfejlesztésének
tamogatasara a Diana Vadasz - Bak&pa Alapitvany részesilt 12,8 millidé forint 6ssteg
tamogatasban.

A WorldSkills és az EuroSkills versenyeken érmedr&z magyar versenyik dijazasanak
forrasét is a kdzponti keret biztositotta.

E célra az Szht. 19. § (19) bekezdése alapjan 8. 231 WorldSkills versenyen aranyérmet
szerzett magyar versertifiz megille6 dijazdsra — a dijazasra vonatkoz6 rendeletben
meghatarozottak szerint — a szikséges 2,3 milliatfbiztositasra kerult.

Az Alap képzési alaprésze pénzeszkozei visszakideeeel, behajtasaval Osszeftigg
0,4 milli6 forint dij, illetve kéltség merult fel.

A szakképzésért és féiképzésért felés miniszter altal fenntartott szakkégziskolak
fejlesztése, beruhazasi és felujitasi célu tamogata

A szakképzésért és félitkepzésért felés miniszter altal fenntartott szakképiskolak —
2016-ban megkezdett, a szakképzési centrumok émmEnyeinek feldjitasahoz,
fejlesztéséhez, tanthelyek Kkorszdisitéeséhez és oktatdsi, képzési célt szolgald
ingatlanlétesitésre fordithatd — fejlesztésének opytdtasara (Szht. 12. § e) pontja)
8479,7 milli6 forint kerdlt kifizetésre.

A keretosszeg 10 egyedi fejlesztési program tandsgaiak finanszirozasat biztositotta az
alabbiak szerint:

— Gyori Szakképzeési Centrum részére 380,1 millio foisszed tamogatas biztositasa a
Gyori Szakképzési Centrum Lukacs Sandor Mechatrorkabépészeti Szakgimnaziuma,
Szakkozépiskolaja és Kollégiuma szennyvizrendseéréeiljitaséara,

— Szolnoki Szakképzési Centrum részere 298,9 midlitnf tamogatas biztositasa a Szolnoki
Szakképzési Centrum Palfy-Vizigyi Szakgimnaziumiégaeyaro cseréjére és szigetélésére
és a Szolnoki Szakképzési Centrum Klapka Gyorgy k@mmaziuma és



Szakkozépiskolaja nyildszaro cseréjére az infritstra-fejlesztési beruhazas Il. itemeében,

— Pécsi Szakképzeési Centrum részere 598,5 millionffaimogatas biztositasa a Pécsi
Szakképzési Centrum Angster Jozsef SzakgimnaziBaakkozepiskolaja, Szakiskolaja és
Altalanos Iskolgja téiszerkezetének felUjitasara edhefjazatanak cserejére,

— Matészalkai Szakképzési Centrum részére 39,6 nidhiat 6sszefi tamogatas biztositasa
a Matészalkai Szakképzeési Centrum Gépészeti Szakgioma és Kollégiuma kollégiumi
épulet 1. emeletének felljitasara,

— Békéscsabai Szakképzési Centrum részére 2116,96 nidlint O6sszef§y tamogatas
biztositasa a Békéscsabai Szakképzési Centrumitaiyrkialakitasara,

— Tatabanyai Szakképzési Centrum részére 1824,2 omfthirint O0sszefy tamogatas
biztositasa a Tatabanyai Szakképzési Centrum Bal&dint Szakgimnaziuma és
Szakkdzépiskolaja turisztikai és vendéglatbipariakeza képzéséhez kapcsolddo
tanszalloda és tanétterem kialakitasara,

- Karcagi Szakképzési Centrum részére 1399,5 militnf 6sszed tamogatas biztositdsa a
Karcagi Szakképzési Centrum Teleki Blanka Gimnaaiuntzakgimnaziuma és
Kollégiuma két épuletének (5400 Mgar, Dozsa Gyorgy at 17. és 19.) felujitasara,

— Budapesti Mszaki Szakképzési Centrum 1551,3 millio forint @iz tamogatasa
"Tanmihely létesitése Vegyipari Agazati KépKozpont lIétrehozasa érdekében”,

— Budapesti Miszaki Szakképzési Centrum 18,9 millié forint 6sszé@gmogatasa a dan
VELUX Foundations &ltal nyujtott palyazati — minge800 millié forint 6sszefy harom
évben megvalésulé modern eszkdzok beszerzését eélmjlesztési tamogatas AFA-
vonzatanak allami tamogatéasbol toddmanszirozasa érdekében,

— Szegedi Szakképzési Centrum részére 251,8 milliatfosszef tamogatas biztositasa a
Szegedi Szakképzési Centrum Krady Gyula Kereskdd&lendeglatoipari €s Turisztikai
Szakgimnazium és Szakkozépiskola szakacs és cuktaskonyhak, valamint
pincérképzéshez szilkséges tanétterem kialakitasgdig mas célra hasznalt éplletrész
bevonasaval és atalakitasaval -, tovabba a meédgdhmihelyek minimalisan szikséges
feltjitasara,

Az allami fenntartasu szakképaskolak mikodési kdltségéhez vald hozzajarulas
Az allami fenntartasu szakké&pskolak mikodeési koltségehez valé hozzajarulasra (Szht. 12.
8§ ) pontja) 2019. évben 1256,0 millié forint kdrkifizetésre az alabbiak szerint:

— a Gyri Szakképzeési Centrum (thodéséhez szilkséges tbbblettamogatas biztositasa
érdekében 509,2 millio forint,

— 9 szakképzési centrumikbdési kiadasaihoz torténhozzajarulas érdekében, illetve a
szakképzés 4.0 stratégiahoz illeszké&@mpetencia alapu oktatas bevezetésének tAmogatasa
céljabdl szakképzési centrumok oktatéinak és inémmezetinek tovabbkéepzésére 746,8
milli6 forint.

4 cim Passziv kiadasok
1 alcim Allaskeresési ellatasok

Az allaskeresési (passziv) ellatasokra tdrté&ifizetések jogcimei 2019-ben a kovetkkz

voltak:

—  allaskeresési jaradék,

—  nyugdij ebtti segély,

—  unios tagallami munkavallalok esetében kulféldon  lydeitott
allaskeresési/munkanélkili ellatas megtéritése,



—  allaskeresési jaradék és segély megallapitasavalamint munkahelykereséssel
kapcsolatos utikoltség-térités,

—  foglalkozas-egészségugyi vizsgalatok dija,

—  az alaprész fkodtetésével kapcsolatos kdzvetlen koltségek.

2019-ben az ,Allaskeresési ellatasok” kiadasi jogdbzolidaritasi alaprész) koltségvetési
térvényben megallapitott eredeti kiadagiidnyzata 75 000,0 millio forint volt. A tényleges
kiadasok 8118,7 milli6 forinttal, 10,8 szazalékkadghaladtak az &ranyzat 6sszegét, és az
ev folyaman 83 118,7 millio forint kifizetésére kérsor.

Az ,Allaskeresési ellatasok” jogcim tényleges kisaiaak az @iranyzatot, illetve a mult évi
kiadasokat meghalado teljesilését az eredményeaty, mind a nagyobb sullyal szerépl
allaskeresési jaradékban részesiltek ténylegegoatldéétszama, mind a kisebb sullyal
szerepd nyugdij ebtti allaskeresési segélyt igénybevettek tényledlegjlétszama magasabb
lett a tervezés soran figyelembe vett, illetve dtraui létszamnal. Tovabba az atlagos havi
bruttd allaskeresési jaradék dsszege és az attegyodruttd allaskereseési segély 6sszege is
egyarant tobb lett a tervezettnél, illetve a mlinél, ami a minimalbér 6sszegének
emelkedésére vezetheatissza.

5 cim Bérgarancia kifizetések

2019. evben a felszamolas alatt allé gazdalkodovezetek dolgozoikkal szemben fennallg,
kiegyenlithetetlen munkabér és végkielégités taddmak fedezetére a bérgarancia
alaprészben 4500,0 millié forinté@anyzat allt rendelkezésre.

A Dbérgarancia torvény 2007. aprilis 1éEthatalyos modositdsaval a maximalisan
megallapithatd tAmogatas dsszege munkavallalorkéargyévet megété masodik év —
KSH altal kozzétett — nemzetgazdasagi havi brutttagkeresetének négyszerdégér
Otszorosére valtozott. Ennek megféll a tamogatasok megitélésenél személyenként
figyelembe vehétlegmagasabb tamogatasi 6sszeg 2019-ben 1485,6enerolt, amely az
el6z6 évben maximalisan adhatdé tamogatasi 0sszeghezonyidva 12,8 szazalékos
emelkedést jelentett.

Az alaprészbl a 2019. évben nydjtott, visszatériténdmikodési célu bérgarancia
tamogatasra a beérkezett kérelmek alapjan 2261|® rfarint, a korabbi tAmogatasokbol
visszaérkezett és ismételten kiutalt tételekrenfl]B6 forint, a bérgarancia alaprésZikbdési
kiadasaira 0,7 millié forint, 6sszesen 2263,0 ifiorint kertlt kifizetésre. Az élranyzat
teljesitése 50,3 szazalék volt. A 2019. évben oyijppérgarancia tamogatasokra forditott
O0sszeg terlleti megoszlasa a kovebtkezszerint alakult: a kiadasok tobb mint fele
(54,3 szazaléka, 1228,7 millio forint) Budape$tdrosban, Békés és Veszprém megyeben,
tobb mint egyttdéde (21,7 szézaléka, 491,2 millisint) Baranya, Pest, Tolna és Vas
megyeben kerult kifizetésre. A tdbbi megye mindkggen 4 szazalék alatt volt a megoszlas
aranyszama.

6 cim Miikodtetési célu kifizetések

Az Alap 2019. évi koltségvetésében a ukbdtetési célu kifizetések” kiadasi jogcim
eléiranyzata — a kincstari tranzakcios dijra, pénziigynzakcios illetékre, postai kifizetési
utalvany dijra, illetve megéint jogcimmel kapcsolatos esetleges kifizetésekd@10 millié
forint 6sszegben kerllt meghatarozasra.

Az év folyaman, az élranyzaton terhelt ténylegestkidtetési célu kifizetések 6sszege
2675,8 millio forint volt, igy az éiranyzat 62,1 szazalékon teljesilt. A ténylegem&iések
meghataroz6 hanyadat, 78,2 szézalékat a pénzimyzakcios illeték Osszege tette ki: a
pénzugyi tranzakcios illetékre 2091,5 millié forimat kincstari tranzakcios dijra 167,1 millio
forint, postai kifizetési utalvany dijra 417,1 nollforint kerult terhelésre, tovabba végleges
bevételként lekbnyvelt tételek Ujrautalasa 0, litnfibrintot tett ki.



7 cim Koltségvetési befizetés
2 alcim Egyéb koltségvetési befizetés

Az Alap koltségvetése 2019. évben 70000,0 milliérint Osszefy eldiranyzattal
.KOltségvetési befizetés” kiadasi jogcimet is thrazott. Az év folyaman megtortént a
kozponti koltségvetésbe a 70 000,0 millié forinadiétsa az allami fenntartasi szakképz
iskolak mikddeési koltségeihez és a foglalkoztatast helyattesimogatasban részeskil
ellatdsahoz.

8 cim Start-munkaprogram

2011. januar 1-jét a korabbi kdézmunkaprogramok, a kodzcéla, illetve kézhasznu
munkavégzés tamogatasa helyett Iétrejott az egydégdoglalkoztatas rendszere. A Nemzeti
Kozfoglalkoztatasi Program keretében megvaldsitdtbzfoglalkoztatas kiadasainak
finanszirozasa 2019. évben is az NFA-bdl torténkéxfoglalkoztatas mar kilencedik éve
mukddtetett rendszere folyamatosan atalakul, a gargd&s a munkaé&piac valtozasain,
sziUkségletein alapulva, figyelembe véve az egyaspsititikak kdlcsdnhatasait is.

A Kormany hosszu tavu célja a teljes foglalkoztastyg elérése. & célkitizés volt az
elssdleges munkaépiacrol kiszorultak, kilonésen a munk&gacon hatranyban 1ék, a
foglalkoztatast helyettegittamogatasban részeskil az alacsony iskolai végzetts@y, az
allaskereséssel dsszefliggésben egyéb ellatasrppgesult allaskerdsk, valamint a tartésan
munka nélkdl 1égk foglalkoztatasdnak étegitése. A célok megvaldsitdsat értéktebemt
hasznos, a helyi sajatossagokon alapuld, a tekepiihdenntartasat @&egit programok
segitettek €. Mindezek mellett prioritasként kellett kezelrk@zfoglalkoztatottak et&lleges
munkaeépiacra tortéd kijutasanak disegitéséet, tamogatni kellett a képzésiket és
megakadalyozni a kézfoglalkoztatasi programokbaténd bennragadasukat.

A kozfoglalkoztatottak éves atlagos létszama 200162 kozott folyamatosan emelkedett,
2011. évben 73,5 eze#,f2016. évben 223,5 ezef Yolt. A gazdasag versenyképességének
erosbdésével és a kormanyzati intézkedések hatadrara évi atlaglétszam 179,5 ezéref
mérsékbdott, ami az éiz6 évhez viszonyitva 19,7 szdzalékos csokkenéstt@ter?018.
évben a kozfoglalkoztatottak éves atlagos létsz@wabb csokkent, 135,6 ezérvolt. 2019.
évben sem Allt meg a csbkkenés és éves atlagbhal8 Exer ére meérsekidott a
kozfoglalkoztatas létszama, ami 2018. évhez visitoay?2,8 szazalékos csokkenést jelentett.
A kozfoglalkoztatottak atlagos létszamanak megaeszld5,7 szazalék hosszabBtadtamu
programokban, 39,8 szazalék startmunka mintapragkbem, 14,5 szazalék orszagos
kozfoglalkoztatési programokban dolgozott 2019 .eévb

A statisztikai adatok szerint kozfoglalkoztataskifépé személyek 15-18 szazaléka dolgozik
a nyilt munkae¥piacon a tamogatast kowe® honap végén bejelentett munkaviszonyban. Ez
az adat a 2018-ban kézfoglalkoztatasbdl kilépemélyek esetén 18,2 szazalék volt. Az igy
lathaté elédleges munkaépiaci elhelyezkedési ardny az orszagos kozfogléthasi
programok esetén ennél magasabb, 22,4 szazalék volt

A kozfoglalkoztatds esetén nem csak a létszam esilddteljesen 2016. és 2019. év kozaott,
hanem az ott dolgozok dsszetétele is atalakultablmein is magas volt a rossz munkpéaci
helyzeti személyek aranya a kozfoglalkoztatottakon bekibndan 2016. és 2019. év kozott
77 szazalékrol 83 szazalékra emelkedett a hatramglyzeti teleptléseken ék aranya, 55
szazalékrol kézel 60 szazalékréttra legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggatelkesdk
aranya, eés 30 szazalékrol 37 szazalék folé emedlkadd0 éven fellli személyek aranya. A
kozfoglalkoztatasban dolgozok dsszetétele foglalthatosag szempontjabol romlott ebben
az idbszakban.

A kozfoglalkoztatdas 2019. évi forrdsigénye az NFASltsegvetésében a ,Start-
munkaprogram” jogcim &iranyzatan kertlt megtervezésre 180 000,0 millidrinto



0sszegben. Az é&ranyzatbol valamennyi kodzfoglalkoztatoi igény légitésre kerult, igy
minden allaskerésszamara — aki dolgozni akart és nem seg@tlytegélni — biztositva volt a
kozfoglalkoztatés lehésége.

A koltségvetési torvényben meghatarozott eredétigalyzat az év folyaman nem maédosult,
eléiranyzat-atcsoportositas nem érintette.

A ,Start-munkaprogram” 2019. évi d@ianyzatanak felhasznalasa Utemezetten, a
kozfoglalkoztatdk igényeinek megfebein tortént, alapvéen harom terileten megvaldsulva:
a hosszabb iitartami kozfoglalkoztatds, az orszagos kozfoglattés, valamint a jarasi
startmunka mintaprogramok teriletén. Ezén&mogatastipusok mellett egyedi kérelmekre
inditasra kerultek an. orszagos, illetve egyéb apragramok is.

A 2019. évi ebiranyzat terhére 165 510,9 millid forint kerilt yéegesen kifizetésre, ami az
eléiranyzat 92,0 szazalékos teljesitését jelentette.

A 2019. évi kiadasok jogcimenként dsszefoglalvalakbiak szerint alakultak:
adatok millié forintban

Start-munkaprogram decentralizalt keret 6sszesen 508(8

- Hosszabb idtartamu (6nkormanyzati) kézfoglalkoztatas 52 099,3
- Egyszeri juttatas 8 403,5
Start-munkaprogram kézponti keret 6sszesen 103008,

—  Orszéagos kozfoglalkoztatasi programok 18 472,2
—  Jarasi (kistérségi) mintaprogramok 62 902,5
- Egyéb mintaprogramok 1059,3

—  Orszéagos kozfoglalkoztatasi mintaprogramok 2 895,3
- Egyéb 587,6

- Forrasatadas mas fejezetek részére 19 091,2

Start-munkaprogramok decentralizalt kerete

Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas

A hosszabb idtartamU kozfoglalkoztatasi tdmogatas alapeet az 6nkormanyzatok
koteleden ellatandd, illetve 6nként vallalt, a lakossagagy teleptilést érititfeladatainak
ellatadsara, vagy kozhasznu tevékenység folytatasa@galé tamogatdas. Azokban a
megyekben, ahol nem, vagy kevés mintaprogram indidtve ahol a jarasi startmunka
mintaprogramokbdl a telepulések kikerultek, vagkiaakitott kapacitdsok fenntartasa mar
nem igényelt jeledsebb meérték koltségraforditast, a hagyomanyos hosszaldbaithmu,
jellemzen hat-nyolc éras kdzfoglalkoztatas tamogatasaryaiban nagyobb mértékvolt a
decentralizalt keret megallapitasa.

A forrasok decentralizaldsa soran figyelembe vétkérilt, hogy a regionalis munképiaci
kulonbségek kezelésének egyik eszktze a hatrarelgzelti térségekben kdzfoglalkoztatasi
programok inditdsa, amelyek keretében az onkornadolyznagy létszamban biztositanak
munkaleheiséget a hatranyos helyiidillaskeresk szamara. A kdzfoglalkoztatasbol a nyilt
munkaeépiacra tortéd kiaramlas 0Osztonzése érdekében, a 2019. évi mifighaei
tendencidk alapjan, a korabbi évekre jellérmzagas tAmogatasi intenzitas fenntartasa nem
volt indokolt azon telepilések esetében, amelyekdasagi helyzete, addeképessége
orszagos atlag feletti. A kulonésen magas atlképességgel rendelkiztelepllések
esetében pedig egyaltalan nem volt indokolt a kijlafkoztatas tovabbi biztositasa. A
decentralizalas elvei kozott figyelembe vételre Ukek az adott térség munképraci
jellemzi, a korabbi idszak forras-felhasznalasi és atlag-létszamadatalepilések adoér
képességének mutatészama.



2019. évben a hosszabbstdrtamu kozfoglalkoztatasi programokban prioritésteztek a
kovetke®d kozfoglalkoztatok: helyi és nemzetiségi Onkormatyzhelyi és nemzetiségi
onkormanyzat jogi személyiséggel rendetkéarsulasa; az allami és dnkormanyzati tulajdon
kezelésével és fenntartasaval megbizott, vagy @reelra az allam, dnkormanyzat altal
létrehozott gazdalkoddé szervezet, egyhazi jogi stgmkozhasznl jogallasu szervezet;
valamint civil szervezet. A hosszablbidrtamu kdzfoglalkoztatasra év elején decentralizal
és az év folyaman kiegészitett — keret Osszeserl k&2 ezer ¢ kozfoglalkoztatasat
biztositotta.

A decentralizalt keret finanszirozta 2019. évbealabbi programokat:

Kedvezmeényezett telepilések hosszabtarthmu kozfoglalkoztatasi tamogatasa

Azon kedvezményezett teleplléseknek (a kedvezméttygarasok besorolasarél szélo
290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet és a kedvezmegeitetelepiilések besorolasarol és a
besorolas feltételrendszefbeszold 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet telem@®, amelyek

a jarasi startmunka mintaprogramokban a 2016-28#8en még taAmogatasban részesiultek,
azonban programjukat mar a hosszabBtadamu kodzfoglalkoztatds keretében kivantak
folytatni, leheéségik volt a hosszabb di@rtamu kozfoglalkoztatas keretein belll
megvaldsitani.

Az érintett teleplléseknél a hatranyos helyzetrgyeiemmel a bérkoltségek 70-100
szazalékban, mig a kozvetlen koltségeknél értaktidre mezigazdasagi vagy helyi
sajatossagra epul program esetén a bérkoltséghez nydjtott tamogdgseljebb 20
szazalékaban, szocialis jellegrogram, telepulésizemeltetéshez kapcsolodo fetdidaasa
esetén 15 szazalékdban toéiéamogatas volt javasolt. Ideértéhdvoltak Gyr-Moson-
Sopron, Komarom-Esztergom és Vas megye azon kedremnett telepilései is, melyek a
jarasi startmunka mintaprogramok 2019. évi terviezisutatdja alapjan 219. évben mar csak
a hosszabb titartamu kozfoglalkoztatdsban vehettek részt. Egdmiéba tartozhattak azok a
kedvezményezett telepulések is, amelyek nem vattsit meg a korabbiakban jarasi
startmunka programot.

Nem kedvezményezett telepllések hosszadtariima kézfoglalkoztatasi tamogatasa

Az e kategoridba égelepllések alapvétn az 6nkorméanyzatok koteten ellatando, illetve
onként vallalt, a lakossagot vagy a telepuléstt@reladatainak ellatasara, vagy kdézhasznu
tevékenység folytatasdra szolgélo tevékenységabsitahak meg. A kozfoglalkoztatési
programokban az elmult években szamos fejlesztedoebeszerzés megtorténhetett, igy
indokolt volt a tamogatas mértékének fokozatos ksibtése. Ennek figyelembe vételével a
nem kedvezmeényezett telepilések esetében, tovabkédwezmeényezett kosb kikertlt
telepllések esetében 2019. évben az &ddmyességuk mértéke alapjan meghatarozott
tamogatasi intenzitas figyelembe vétele volt jaltasdérkdltség esetén 50-80 szazalékban,
mig a kozvetlen koéltségeknél a bérkoltséghez nitljfanogatas legfeljebb 10 szazalékaban
tortérd tamogatas volt javasolt.

Magan erdigazdalkodok tamogatasa

A korabbiakban mar elfogadott tervezési szemporal@pjan a magan efdazdalkoddok
2016. évdl nem az orszagos kozfoglalkoztatdsi programokbaszwek részt, hanem a
hosszabb iétartamu kézfoglalkoztatasi programokban. Annak kéeében, hogy az orszagos
programokban elvégzett feladataik ne sériiljenekeradményeik tovabbra is fenntarthatéak
és tovabbfejleszthétk legyenek, szamukra is decentralizalt forraskallmsa volt sziikséges.

Start-munkaprogramok kdzponti kerete

Orszagos kozfoglalkoztatasi programok tamogatasa

Az orszagos startmunka programok tamogatasa 2@b@nés igen széles korben, tébbféle
tevékenység megvaldsitasa mentén valdsult meg. rd&zagos programokban azézi
évekhez hasonld tdmogatottak kore vett részt, dippdak kozott a vizlgyi igazgatdésagok,



vizgazdalkodasi tarsulatok, allami éghzdasagok, rendészeti, honvédelmi és
katasztrofavédelmi szervek, vasuti palyahalozékadtetk, egyhazi és karitativ szervezetek,
nonprofit szervezetek.

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok keretéfiilbgalosult meg — az [kugyi
Infokommunikaciés Modellprogram héatranyos helyizéérségekre tortén kiterjesztésé
sz0l6 1056/2017. (ll. 7.) Korm. hatarozatban foglahak megfelélen — az Idsugyi
Infokommunikaciés Modellprogram, melynek célja absek sajat otthonukban tort&n
formalis szocialis gondozasa és az egészségugyorhdszer tehermentesitése, a gondozo
csaladtagok terheinek csokkentése, illetve a gertdrakdzotti kommunikacio ésitése,
tovabba a szocialis- és egészségugyi ellatorendsiiéséghatékonyabb ikodtetése. A
programban hasznalt infokommunikaciés eszkdzoKmlkaasa hozzajarul a résztéaedosek
maganyanak enyhitéséhez, biztonsagérzetének n@dssHesz, valamint a Kkor
elérehaladdsaval természetes modon bekdvétkgeszségromlas csokkentéséhez.

Az orszagos kulturdlis kozfoglalkoztatasi progranozajarul a kulturalis javak
megirzéséhez, archivalasahoz, digitalizalasahoz. A mlégitott tevékenységek tamogatjak a
kulturalis szolgéaltatast, valamint a leltari, illet a selejtezési feladatokat végz
kozalkalmazottak munkdjat, a kdzfoglalkoztatottészt vesznek az intézmények és azok
kornyezetének tisztantartasaban, a targyi kornyeatantartasaban.

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programokba tobbt rhéhezer § kozfoglalkoztatott Iétszam
bevonasara volt leh&ég a miniszteri dontések alapjan.

Jérasi startmunka mintaprogramok

A programok tamogatasa leiséget biztosit a telepililések részére az énfennéavidlashoz,
eléseqgiti az U tipusu szocialis szovetkezetek slgani mikodését, helyben teremt
munkaleheiséget, illetve elérhévé teszi az Onellatas leldsegét a hatranyos helyiet
allaskere8k szamara. A programok megvalosulasésediti a telepllések 6sszképének,
rendezettségének javulasat, a lakokornyezet szdlidzdabba valasat, a munkalebsig,
ezdaltal a megélhetési leliség biztositasat. A kozfoglalkoztatasi programokérér a
telepullés idegenforgalmi vonzereje¢sidik a kozossegert tenni akaras. A programban rész
vevo telepilések a kedvezményezett jarasok besorolaséntd 290/2014. (XI. 26.) Korm.
rendelet 3. sz. mellékletében meghatarozott 10¥e@mdényezett jarashoz, vagy a 6. sz.
mellékletben szerepltermészeti vagy civilizacids katasztrofaval sidjtkedvezményezett
térségek kozeé tartoztak, illetve a kedvezményerddpilések besorolasardl és a besorolas
feltételrendszerét szo6l6 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet 2. szeliékletében szerepl
jellemzsen 12 hénapos édartamban, tébb mint 44 ezeré fkozfoglalkoztatasanak
lehetiségével, az alabbi programelemek tamogatasaval:

A mezgazdasagi programeletevékenységeinek célja, hogy a helyi Iéségek, adottsagok
kihasznalasaval megtermelt zoldség és gyumdlcsarmanynovények, valamint a
kisallattartds biztositsa az 6nkormanyzati intézye&nellatasat. A projektek segitségével
allando friss alapanyag kerul a telepuléseké&rddd konyhakban feldolgozasra, és |eisgiy
nyilik a keletke# tobblet tovabbi feldolgozaséra, értékesitésére is.

A helyi sajatossagokra éptiktzfoglalkoztatasi programelecglja a kozésségi szikségletek
kielégitése, a telepllés f@jlésének ékegitése olyan egyedi programmal, amely a korabbi
munka- és termelési kultiran, vagy a telepilés gedlthknazatlan foldrajzi és természeti
adottsagain alapul.

A szocidlis programelencélja a telepilések Osszképének javitasa, rendheténelynek

keretében az aladbbi tevékenységek végéeket

—  belvizelvezetés: célja a telepllést és adgazdasagi terileteket fenyegdielvizek
kialakulasdnak megé&tése, a belvizelvezeérkok rendszeres karbantartasa, kialakitasa,



— medgazdaséagi foldutak rendbetétele: célja, hogpaditse a mégazdasagi telepek,
majorok bekotését a kozuthalozatba és a ogezasagi termények biztonsagos
szallitsat,

— illegélis hulladéklerako helyek felszamolasa: céfatelepilés és kilterileteinek
megtisztitdsa, illegalis hulladékleraké helyek #allasdnak megétése, a tiszta
kornyezet fenntartasa,

—  kozuthédldzat javitasa: célja a belterileti uthadldeabantartasa, javitdsa, kérnyezetének
rendbetétele,

—  bio- és megujulé energiafelhasznalas: célja a dgd@a kivaltasa alternativitési
moddal, a idtéanyag helyben tortén biztositasa (pl. energianbvény termesztési,
telepitési program, tuztdnyag ebdllitasa, gyjtése).

Egyéb mintaprogramok

Az egyéb mintaprogramok a hosszabbdétadtami kdzfoglalkoztatasi programok
mintaprogramma nyilvanitott tipusai. Az egyéb stamka mintaprogramok keretében keruilt
tamogatasra 2019. évben a Magyar Maltai Szeretgtdab mintaprogramja, valamint tdbb
telepllés egyedi mintaprogramja.

Magyar Maltai Szeretetszolgélat mintaprogramja

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Tiszaburan inditottgpam keretén belll piaci termékek
eloallitdsat célzo, teljesen felszerelt gyogy- észérnoveny feldolgozé Uzem kialakitasa
valosul meg, z6ldségek szaritasara és gyumolcskeszyek eballitdsara alkalmas kiegésit
funkciokkal. Emellett a program hosszl tavl céljapgy a kozdsséget tamogatd
gazdalkodasaval hozzgjaruljon a helyi csaladok ialisc helyzetének javulasahoz. A
kozfoglalkoztatottak az Uzemben szaritott gydégy- #szerndvényeket, zoldség és
gyumolcsleveket, szirupokat, hidegen préselt olkgmzitenek majd. A gyartast kddeh a
kozfoglalkoztatd a sajat termeiésfiiszer és gydgynovényeddh valamint a piacrél
megvasarolt alapanyagokbdl kivanjéatlitani a termékeket, majd azt kéden értékesiteni.
A programban 12&ftdmogatott foglalkoztataséra volt lebesg.

Egyedi mintaprogramok

2019. évben kozel negyven egyedi mintaprogram tnduprogramok soran pl. szantéfoldi-
es foliasatras novénytermesztés, konyhakerti ndeémgsztes, allattenyésztés valdsult meg.
Faipari, karpitos és kéZimes tevékenységet végeztek, melynek keretén bdlliintéle
batoripari termékeket gyartottak, munkavédelmi kgt varrtak, sényeget, Brdiszmives
termékeket készitettek. Haszndélaton Kkivili épuletekijitasara is sor kerilt, melyek
alkalmasak képzések, éaddasok tartasara, ké#mes mniihely, szocialis helyiségek
kialakitdsara. Husfeldolgozé tUzemet, kiskapacitéggohidat, btohazat is Iétrehoztak. Sor
kerilt levendulakert, gyogy- ésidzerndvény feldolgozé tzem, szaritdélizem, csedegést
ontorendszer kialakitdsara is. Az egyedi mintaprogrdmok256 & kdzfoglalkoztataséra
volt lehetség.

Orszégos mintaprogramok
2019. évben az orszagos kézfoglalkoztatasi mingaprook keretében kertlt tamogatasra:

Orszéagos hajléktalan mintaprogram

Az orszagos hajléktalan mintaprogrand fleme a foglalkoztatas biztositasa és a
jovedelemszerzés, amiéskgiti a célcsoport tarsadalmi integraciéjat. Ezfoglalkoztatasi
programok soran harom, egymassal Osszéfliggileten valosulhat meg eredményesen:
mentalis biztonsagot, stabil jovedelmet és medieBt elfogadhatd midsédi lakast
biztosithat. A célcsoport kdzfoglalkoztatasba tiftdevonasat, valamint a Kdsbi, nyilt
munkaeépiaci elhelyezkedés érdekében azbdlisges munkaépiaci integralds alapjainak
megteremtését segitikéeh kozfoglalkoztatasi programok, amelyekben azlalékiékterent
tevékenységeket végezték a kozfoglalkoztatottakeptdesek tisztan tartasa, szemeétszedés,
onkormanyzati és egyéb intézményekben takaritadaddéok ellatasa, kertészet-



parkgondozas, mosodai tevékenység ellatasa, ztadiell kezelés és szallitas, intézményi
segités, segédapoldi tevékenység ellatasa, varredaienyseg, virdg- és nbvénytermesztes,
szabadfoldi és foliasatras zoOldség- és gyumolcetertas, erdtelepités és gondozas,
karbantartoi-épéipari segédmunka ellatasa, kultéri padok, hifthdtlak, autdébuszvarok
feldjitasa, karbantartasa. A program megvalositasad tvaros, valamint 15 megye 39
kozfoglalkoztatoja volt érintett, és 782 thmogatott foglalkoztatasara volt lebsdg.

Magyar Koézut Nonprofit Zrt. orszagos kozfoglalktasamintaprogramja

2019. évben, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. korabbkinonallo projektek keretében

megvalositott tevékenységeket 0Osszevontan, egy éggys orszagos kozfoglalkoztatasi
mintaprogramon belll valositotta meg, melynek s@armlabbi feladatok elvégzésére kerdlt
sor:

—  gyorsforgalmi utak melletti vé#terités épitése, karbantartasa:tevékenységsfceélja,
hogy a forgalom biztonsdga érdekében okédités |étesitésével megakadalyozzak a
vad- és haziallatok atjarasat, utpalyara kerilézéérintett szakaszokon. A kormany
dontése értelmében a gyorsforgalmi utak mellettickéritések telepitési és felljitasi
munkalatok elvégzéséhez szikséges anyagokat a tégin@grehajtasi intézetek
gyartjdk, a keritések telepitését, karbantartasitigp kozfoglalkoztatas keretében
szukseéges veégrehajtani,

— az orszagos kozuthaldézat és az autopalydk szakadmajalombiztonsagot javito
feladatok ellatasa:utak burkolatanak javitasa, padkak rendezése,olatdn kivili
terlletek és forgalomtechnikai jelzések tisztitdgagalomra veszélyes névényzet
eltavolitasa, vizelvezét rendszerek karbantartdsa, télen ho-eltakaritdspssag-
mentesités, tovabba ut menti Iétesitmények, igkab@nelyek, piheéhelyek esztétikai
igényeknek is megfeléltisztantartasa, karbantartasa. Tovabbi dé&tkis volt a kozati
kozlekedés biztonsadgosabba tétele, illetve a batdklés burkolaton kivili tertletek
takaritdsa, tisztantartasa, az uttartozék (pl. 6f@kdak) helyreallitasi, javitasi
munkalatai,

— medgazdasagi foldterlletek és a kozutak kozott Selertletek tisztantartasaa
program célja a mégazdasagi teriiletek és kozutak kdzott tetarliletek tisztantartasa
— biztositva az eddig elhanyagolt teriletek rentleggét — munkaleh&téget nyujtva
az alacsony végzettsgg elidleges munkaépiacon elhelyezkedni nem tudo
allaskeresk részére. A tervezett feladatok szorosan illesakkda medgazdasagi
foldterlletek és a kozutak kozott feékvterlletek tisztantartdsara iranyuld
kozfoglalkoztatasi programhoz kapcsolodo feladaiblezolé 1887/2016. (XII. 28.)
Korm. hatarozatban foglaltakhoz.

A kozfoglalkoztatottak a fentiéftevékenyseégi tertletek mellett részt vettek padkak, hid
és ateresz fenntartasi munkéalatokban, kisebb-ndgyuolitargyak tisztitdsaban, valamint
arkok, vizelvezetési rendszerek tisztitasaban igliidészakban jellemien a héfogohaldk
telepitési, bontési, tovabba karbantartdsi munkaibagitettek. A programban kiemelt
feladatként jelent meg a parlégélleni hatékony védekezés is. A programban tanhagat
létszadm 10004 volt.

Médiaszolgaltatas-tamogatdo és Vagyonkg&zé@lap (MTVA) orszagos kozfoglalkoztatasi
mintaprogramja

az orszagos kozfoglalkoztatasi mintaprogram keesté&z MTVA archivumaban még mindig
jelentbs mennyiségben talalhaté analdg tartalmu kozsztigdlédiavagyon adattisztitasara,
digitalizalasara kerult sor annak érdekében, hogyegvaltozott média felhasznalashoz és a
dinamikusan valtozé korulményekhez igazodva a teHeghatékonyabban tamogassa a
digitalis misorkészitést, és ennek kovetkeztében minél telesebrtékben megfeleljen a
magyar kulturdlis alapellatas kivanalmainak. A paogban 30 ¢ tamogatott
foglalkoztatasara volt leh&tég.



Akkreditalt munkaltatoknal megvalésitandd, egédam@godott személyek orszagos
kozfoglalkoztatasi mintaprogramja

Az egészségkarosodassal, fogyatékossaggal @ aktiv koru allaskerés személyek
foglalkoztatasanak fejlesztése es foglalkoztatdsate@mogatott biztositasa akkreditalt
foglalkoztatéknal. A célcsoport kdzfoglalkoztatadibatérty bevonasat, valamint a Kdsbi,
nyilt munkaeépiaci elhelyezkedés érdekében azddlsges munkaépiaci integralas
alapjainak megteremtését seqitik el kozfoglalkoztatasi programok, amelyekben azlalab
ertékterenmti tevékenységeket végeztéek a kozfoglalkoztatottakeptilések tisztantartasa,
szemétszedés, oOnkormanyzati és egyéb intézményekdblaaritdsi feladatok ellatésa,
kertészet-parkgondozas, zoéldhulladék kezelés édlitdza intézményi segités, varrodai
tevékenység, virag- és novénytermesztés, szabadfékl fdliasatras zoOldség és
gyumolcstermesztés, hazi segitségnyujtas. A prognagvalositasaban éviaros, valamint 9
megye 16 kozfoglalkoztatoja volt érintett. A progitzan 185§ tAmogatott foglalkoztatasara
volt lehetség.

Egyéb

—  Orszéagos és megyei kozfoglalkoztatasi kiallitasok 19,3

- Informatikai programok fejlesztése 380,8

- Foglalkoztathatésagi szakvélemények dija 87,5
- Egyéb 6sszesen 587,6

Orszagos és megyei kdzfoglalkoztatasi kiallitasok

Az V. Orszagos Kozfoglalkoztatasi Kidllitas és Mas@egrendezésének célja azon
kozfoglalkoztatok megismertetése, akik példadrtétevékenységikkel széles korben
bemutatasra érdemesek, akik kozfoglalkoztatasirprogikkal hozzajarultak az értékterémt
kozfoglalkoztatds megvalésitasahoz. Az orszagolitkg 2019. szeptember 20-21. kozott
kerllt megrendezésre. Az év folyaman 10 megyei Boghivatal is szervezett megyei
kozfoglalkoztatési kiéllitast. A kiallitAsok megomzésének koltsége 6sszesen 119,3 millié
forint volt.

Informatikai programok fejlesztése

2018. évben jelets informatikai fejlesztések voltak szukségesek afdgialkoztatashoz
nyljthatd tdmogatasokra vonatkozo jogszabdlyi égleg/dltozasok, a kozfoglalkoztatasi
tamogatasok keretrendszerének tovabbfejlesztéséathmint az Adattarhazi adatokkal
kapcsolatos feladatok 6bilése miatt. A tamogatasokkal kapcsolatos nyiladas
muikodtetéséhez sziikséges informatikai fejlesztésékdgieihez 380,8 millié forint 6ssziég
pénzugyi forras kerilt atadasra a BelUgyminisztériejezet részére (a kdzfoglalkoztatasért
felelés miniszter (beliigyminiszter) a NISZ Nemzeti Infakmunikacidos Szolgaltaté Zrt.
Gtjan latja el a foglalkoztatasi és kozfoglalkoatat szakteriletet kiszolgalé informatikai
rendszer rikddtetését és fejlesztéseét).

Foglalkoztathatosagi szakvélemények dija

Az egyes programokhoz kapcsolodo foglalkoztathafioszakvélemények dijara — a téritési
dij ellenében igénybe velietegyes egészségiigyi szolgaltatasok téritési dijardlo
284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet figyelembe Jétel — 2019. évben az e célra elkiuldnitett
keret terhére 87,5 millié forint kerUlt kifizetésre

Forrasatadas mas fejezetek részére

Az év folyaman a ,Felzarkdz6 telepilések” hosszii drogramjanak megalapozasarol szolé
1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatarozat 6. pontja szea kdzfoglalkoztatasra biztositott 2019.
évi Start-munkaprogram kiadasbteényzatbol 6sszesen 10 000,0 millié forint keéidasra

a Belugyminisztérium fejezetbe, amebyb 2000,0 milli6 forint a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesitilet felzark6zasi feladakait@mogatasara, 8000,0 millio forint a
.Felzarkdzo telepillések” hosszu tava programjamdekogatasara, valamint a Magyarorszag
egyes terlletei kdzo6tti gazdasagi egydahség csokkentése érdekében sziikséges fejlesztési



programcsomagrél szé6lo 1403/2019. (VII. 5.) Kornatdnozat szerinti Kedvezményezett
Telepulések Gazdasagélewkitrogramja finanszirozasara fordithato.

A Start-munkaprogram @&ranyzat varhaté felhasznélasara tekintettel 2089.végén a
BellUgyminisztérium fejezet részére tovabbi két dsétadas tortént: a 2020. évben
megrendezésre ketilkilonféle rendezvények rendészeti biztositasaadksgeges forrasok
biztositasarél szolé 1717/2019. (XIl. 17.) Korm.tdrazat alapjan — az Eucharisztikus
Kongresszus megrendezésével osszéfliggasok finanszirozasahoz — 4729,4 millié forint,
a rendrség altal hasznalt gépjatinek amortizacios cseréjét szolgaldo beszerzésalzold
1731/2019. (XIl. 19.) Korm. hatarozat alapjan —emdrségi gépjarmivek amortizaciés
cseréjének finanszirozasahoz 4361,8 millio forarilk atadasra.

14 cim EU-s ab- és tarsfinanszirozas

A 2014-2020-as ifszak NFA-t érini munkaedpiaci programjainak megvaldsitasa
eléfinanszirozassal megy végbe, melyeknek pénziigsasaraz NFA koltségvetésében 6néllo
soron jelenik meg. Az éfinanszirozasi rendszerbe 2019. évben a GINOP KOME 8.
Foglalkoztathatésagot szolgalé prioritas 5.1./8,JA munkanélkiliek és inaktivak
foglalkoztatashoz valé hozzaférése”, 5.2./8.2. mtdlok fenntarthatdé munkagriaci
integracioja” és a GINOP 5.3.10. "A strukturalidtgaasokhoz valé alkalmazkodas segitése"
program intézkedései tartoztak.

4 alcim 2014-2020-as itbzak munkaepiaci programjainak eléfinanszirozasa

A 2014-2020-as itkzak munkaépiaci programjai a Partnerségi Megallapodas és az
Operativ Programok alapjan terlletileg elkulondl{&onvergencia régiok, illetve Kozép-
magyarorszagi régio) kerulnek finanszirozasra. Amkémyhivatalok allami foglalkoztatasi
szerv feladatait ellatd szervezetei egységei (N&mEeglalkoztatasi Szolgalat) unids
programjainak élfinanszirozasa is két operativ program: a Gazdagagftési €s Innovaciés
Operativ Program (GINOP), illetve a VersenyképegdfMagyarorszag Operativ Program
(VEKOP) keretében kerult megtervezésre.

A koltségvetési torvény szerint az NFA 2019. évidéEgvetésében a ,,2014-2020-aésizak
munkaeépiaci programjainak éfinanszirozasa” jogcimen 84 300,0 millié forint Degi
eldiranyzat allt rendelkezésre. Azehnyzatot az év folyaman atcsoportositds nemedtent

Az eléiranyzat 6sszegéb2019. év folyaman dsszesen 75 185,3 millio fokifizetés tortént,
ami 89,2 szazalékos teljesitést jelent. Adiréhyzat felhaszndlasanak aranya 2018. évhez
viszonyitva csokkent, azonban megitéléskor figyekekell venni, hogy 2019. €l$élévében
dontés sziiletett a GINOP projektek megvalésitasirtieejének 2022. december 31-re toétén
modositasardl a két projekt egyittes tamogatastéeszegének valtozatlanul hagyasaval,
ami szikségesseé tette a 2019. évi keretek felhidsamak atitemezését is a projektek
likviditasanak folyamatos biztositasa érdekében.

2019. évben a két operativ program keretében dkampiaci program éifinanszirozasara
hasznaltunk fel forrasokat:

GINOP 5.1.1. ,Ut a munkaefspiacra” (konvergencia régiok)
VEKOP 8.1.1. ,Ut a munkaerépiacra” (K6zép-Magyarorszag)

Az Ut a munkaespiacra” program orszagos lefedettséget biztosikit projekt célja a 25
ev feletti allaskerégk és inaktivak, kulonésen az alacsony iskolai végediek
foglalkoztathatésdganak javitasa, nyilt munépirci elhelyezkedésének tamogatésa,
valamint a kozfoglalkoztatasbol a versenyszférabid atlépés ékegitése. A megvaldsito
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat képzésekkel, dbgvgatdssal é€s személyre szabott
munkaeépiaci szolgéaltatasokkal segiti az allaskékeselhelyezkedését. Az Ut a
munkaeépiacra” program a munkaltatéknak is segit, hogigényeikhez igazodé képzésben



részesitl allaskere$ket alkalmazhassanak, tovabba tamogatast is kaghate (]
munkavallalé béréhez.

A program 2015. év végeén indult el, megvalositagarevergencia régioban 2022. december
végeig, a kdzép-magyarorszagi régioban 2021. okigphbart. Orszagos szinten 2020. aprilis
végéig tobb mint 184 ezer allaskdrdsapcsolodott be a programba, mintegy 137 eéer f
helyezkedett el a program keretében nyujtott tandsgk révéen, és kozel 52 ezef f
szakképesitésének (vagy a munkakor betoltéséhézésps képesitésnek) megszerzéséhez
hozzajarulé kepzésbe kapcsolddott be.

A kiemelt projektek megvalodsitasara a program kben dsszesen 246 200,0 millio forint all
rendelkezésre (GINOP forras 228 400,0 milli6 forMEKOP forras 17 800,0 millio forint).
2022 végéig a projektek varhatéan tobb mint 203 élitéskere$ munkaebpiaci esélyeinek
javitasahoz jarulnak hozza.

Az Ut a munkaespiacra” program 2019. évi kiadasai aktiv eszkozohke alabbiak szerint
alakultak:
adatok millié forintban

GINOP 5.1.1. VEKOP 8.1.1. Osszesen
(konvergencia megyék)(Kozép-Magyarorszag)

- képzési thmogatas: 5451,8 578,2 6 030,0
- bértdamogatas: 2 325,6 40,1 2 365,7
- bérkdltség-tamogatas: 21671,0 1243,8 22 914,8
- Onfoglalkoztatova valas tamogatasa: 5 154,3 955,0 10963
- terlleti mobilitasi thmogatas: 16,3 - 16,3
- munkaeépiaci szolgaltatasok

nydjtasanak tAmogatasa: 305,7 88,2 393,9
- lakhatasi tamogatas: 323,4 0,1 323,5
- muikodtetési kiadasok: 50,2 2,1 52,3
- programreésztveikkel

osszeflig§ egyéb kiadasok: 3936,4 526,4 4 462,8
- korabbi programhoz kapcsolédo kifizetés: 0,3 - 0,3
- Osszesen: 39 235,0 3433,9 42 668,9

GINOP 5.2.1. ,Ifjusagi Garancia” (konvergencia régbk)
VEKOP 8.2.1. ,Ifjusagi Garancia” (K6zép-Magyarorszag)

A szintén orszagos kiterjedgéslfjisagi Garancia” program az Eurdpai Szocialiap@\és az
Eurdpai Ifjusdgi Kezdeményezés tarsfinanszirozdsawault el 2015 januarjaban,
megvalositasa 2022. végéig tart a konvergenciadhbég, a kdzép-magyarorszagi pedig
tervezetten 2022. mércius végéig fog tartani. Amak projektet megvalositdo Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat az egyéni tanacsadasth@mogatott foglalkoztatasi leliséget,
mobilitdsi és lakhatasi tAmogatast, vallalkozév&sta piacképes szakképesitést, illetve az
annak megszerzését lebwet tew altalanos iskolai végzettség megszerzését Kkirglja
fiataloknak. 2020. aprilis végéig orszdgosan kotdD ezer fiatal kapcsolodott be a
programba, koézuluk mintegy 100 ezei helyezkedett el a program keretében nyujtott
tamogatasok révén, 42 ezer fiatal kapcsolodottdpzdsbe, akik kdzul mar tobb mint 29 ezer
fiatal szerzett szakképesitést, vagy a munkaka@itésthez szikséges képesitést.

Az Ifjusagi Garancia” munkaépiaci program megvaldsitasara jelenleg 6sszesed3ge
millié forint (GINOP forras 170 400,0 millié forintVEKOP forras 6030,0 millio forint) all
rendelkezése, ami a tervek szerint legalabb 168 2 &v alatti fiatal munka vilagaba valé
belépését és/vagy szakképesitésének megszerzgisieels§2022 vegeig.



Az Ifjus&gi Garancia” program 2019. évi kiadasétia eszkdzonként az alabbiak szerint
alakultak:
adatok millié forintban

GINOP 5.2.1. VEKOP 8.2.1. Osszesen
(konvergencia megyék)(Kozép-Magyarorszag)

- képzési thmogatas: 4542,0 66,2 4 608,2
- bértamogatas: 2654,3 7,2 2 661,5
- bérkdltség-tamogatés: 18 497,5 466,5 18 964,0
- Onfoglalkoztatova valas tamogatasa: 1 510,1 185,2 69513
- terlleti mobilitasi thmogatas: 23,4 - 23,4
- munkaeépiaci szolgaltatasok

nydjtasanak tAmogatasa: 388,3 - 388,3
- lakhatasi tamogatas: 407,5 - 407,5
- mikodtetési kiadasok: 20,4 0,1 20,5
- programrésztveikkel

Osszefiig§ egyéb kiadasok: 35164 203,2 3719,6
- Osszesen: 31 559,9 928,4 32 488,3

GINOP 5.3.10. ,A strukturalis valtozasokhoz val6o akalmazkodas segitese”
(konvergencia régiok)

2018. januar 1. napjan kezdték meg a kormanyhwki@IGINOP 5.3.10. ,Létszamleépitések
megebzése és kezelése” dinkiemelt projekt megvaldsitasat. A kiemelt projektja, hogy
segitséget nyudjtson a varhatdéan létszamleépitédsatett munkavallaloknak meég a
munkaviszony megs$inését megékéen az Ujboli elhelyezkedés segitése, a munkaneili
valas megéizése érdekében. A konstrukcio Ilefsgiget ad a kozszférat éfint
létszamleépitések  kezelésére, a kozszféraban ddlgoxersenyszféraban vald
elhelyezkedésének segitésére is. E kiemelt prageldzakmai é€s pénzigyiéethaladas
szempontjabol specialis megkozelitést igényel, émnisebre nem tervezhéta tdmogatasok
tényleges igénybevétele. 2020. aprilis végéig Z3¥twev lépett be a projektbe. Az alacsony
részvétel oka efsorban a munkaltatok egyutikbdési hajlandésaganak hianyabdl fakadt,
valamint abbdl, hogy a leépitéssel érintett vaitdaegy része maga biztositotta a
munkavallal6i elhelyezkedését ségitutplacement szolgaltatasokat, illetve a munkaany
Oonmagaban tobb agazatban, szakmaban segitette ité$sél érintettek gyors
elhelyezkedését. A munka@@iaci folyamatokat is figyelembe véve 2019-ben kualtia valt

a konstrukcié szakmai tartalmanak kiegészitéseuktatalis és technoldgiai valtozasokkal
osszefliggésben sziikségessé vald, munkahelyekzdegt tamogat6é képzések finanszirozasi
lehetségével, illetve a munkahelyi beilleszkedés tamaggatal. A program megnevezése is
véltozott.

»A strukturalis valtozasokhoz valé alkalmazkodagitese” program 2019. évi kiadasai aktiv
eszkdzonként az alabbiak szerint alakultak:

adatok millié forintban

GINOP 5.3.10.
(konvergencia megyek)
- képzési tAmogatas: 4,9
- mikodtetési kiadasok: 0,0
- programreésztveikkel
Osszefug§ egyeb kiadasok: 23,2

- Osszesen: 28,1



V. A teljesitett koltségvetési bevételek és koltségesi kiadasok szamszaki bemutatédsa

millié forintban, egy tizedessel

Megnevezeés

Koltségvetési
kiadasok

2019. évi

2019. évi
Kdltségvetési
bevételek

Aktiv thmogatasok

Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok

21 29]

Szakképzési és falttképzeési tamogatasok

31 691!

Passziv kiadasok

Allaskeresési ellatasok

83 118,71

Bérgarancia kifizetések

2 263,

Mukaodtetési célu kifizetések

2675,8

Koltségvetési befizetés

Egyéb koltségvetési befizetés

70 000,

Start-munkaprogram

165 510,9

EU-s eb- és tarsfinanszirozas

2014-2020-as itkzak munkaépiaci
programjainak éifinanszirozasa

75185,3

Eléfinanszirozott unidés programok kiadasaina
visszatérulése

=

71522,8

Egyeb bevétel

Teruleti egyéb bevétel

1976,8

Kbdzponti egyéb bevétel

2 854,9

Szakképzési és falttképzési egyéb bevétel

327,(

Szakképzési hozzgjarulas

104 784,5

Bérgarancia tamogatas torlesztése

346

Egészségbiztositasi €s munkgeaci jarulék
Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot megiltet
hanyada

220 422,3

Szocidlis hozzajarulasi addo Nemzeti
Foglalkoztatasi Alapot megilléthanyada

64 562,3

Osszesen:

451 742,1

466 797,1




