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Módosító javaslat

Módosítópont sorszáma: 1.
Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. § (1)
Módosítás jellege: módosítás

,,(1) E törvény hatálya az állami és az önkormányzati fenntartású egészsegugyi
szolgáltatóra, annak fenntartójára, valamint az állami vagy önkormányzati fenntartású
egészségügyi szolgáltatónál egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló személy,
továbbá az önkormányzattal közfeladat ellátására szerződött egészségügyi szolgáltató
(a továbbiakban: egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló személy) jogállására terjed
k."1.

Módosítópont sorszáma: 2.
Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. § új (13)
Módosítás jellege: kiegészítés

,,(13) Az 1. mellékletben foglaltakat a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról
szóló 1993. évi III. törvény hatálya alá tartozó dolgozó, ideértve az önkormányzati
fenntartású szociális intézményben dolgozó tekintetében is alkalmazni kell."

Módosítópont sorszáma: 3.
Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 8. § (5) bekezdés
Módosítás jellege: módosítás

,,(5) Az egészségügyi szakdolgozó az egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok
szerinti - törvényben és a Kormány rendeletében meghatározott - illetményre,
valamint illetménypótlékra jogosult. Az illetmény és az illetménypótlék együttes
összege el kell hogy érje e törvény 1. mellékletében szereplő összeg 3.5%-át A fizetési
osztály, 40%-át B fizetési osztály, 4.5%-át C fizetési osztály, 47%-át D fizetési osztály,
55%-át E fizetési osztály, 70%-át F fizetési osztály, 7-5%-át G fizetési osztály, 80%-át H
fizetési osztály, 85%-át I. fizetési osztály, valamint 90%-át J fizetési osztály esetén."



Módosítópont sorszáma: 4.
Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 17. § (1) bekezdés új p) pont
Módosítás jellege: kiegészítés

/(1) Felhatalmazást kap a Kormány arra, hogy rendeletben határozza meg/ 
,,p) az 1. § (13) bekezdésében meghatározott szociális ágazatban dolgozók
béremelésének részletes szabályait."

Módosítópont sorszáma: 5.
Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 18. § 
Módosítás jellege: módosítás

18. § [Hatálybalépés]

(1) Ez a törvény - a (2) bekezdésben meghatározott kivétellel - [2020. november
18. napján] a kihirdetését követő napon lép hatályba.

(2) [Az 1-16. §, a 20-22. §, valamint az 1. és a 2. melléklet 2021. január 1.
napján lép hatályba.] Az 1. mellékletben foglalt illetményt visszamenőlegesen 2020.
július 1. napjától számítva kell folyósítani.

Módosítópont sorszáma: 6.
Törvényjavaslat érintett rendelkezése: 18. § 
Módosítás jellege: módosítás

1. melléklet a 2020. évi ... törvényhez 

Az orvos, szakorvos, háziorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyógyszerész,
szakgyógyszerész, továbbá a Kormány rendeletében meghatározott
munkakörben foglalkoztatott, egyéb, nem egészségügyi egyetemi

végzettséggel, valamint nem egészségügyi egyetemi végzettséggel és
egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképesítéssel rendelkező

egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló személy illetmény,- illetve
bértáblája

(Ft/hó, bruttó)

[2021. január 1. - 2021. december 31.

A) B)
1. Gyakorlati idő Összeg
2. o-a év 481486 Ft
3. 3-5 év 613134 Ft
4. 6-10 év 861848 Ft
5. 11-15 év 979 473 Ft
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6. 16-20 év 1044175 Ft
7. 21-25 év 1158 957 Ft
8. 26-30 év 1256 300 Ft
9. 31-35 év 1307997 Ft
10 36-40 év 1417967 Ft
11 41-év 1666 040 Ft

2022. január 1. - 2022. december 31.

A) B)
1. Gyakorlati idő Összeg
2. o-z év 619 053 Ft
3. 3-5 év 788 315 Ft
4. 6-10 év 1108 091 Ft
5. 11-15 év 1259 322 Ft
6. 16-20 év 1342 511 Ft
7. 21-25 év 1490 087 Ft
8. 26-30 év 1615 243 Ft
9. 31-35 év 1681710 Ft
10 36-40 év 1823 100 Ft
11 41-év 2 142 051 Ft]

[2023. január 1-től] 2020. július 1-től

A) B) 
1. Gyakorlati idő Összeg
2. 0-2 év 687 837 Ft
3. 3-5 év 875 906 Ft
4. 6-10 év 1 231 212 Ft
5. 11-15 év 1 399 247 Ft
6. 16-20 év 1491 679 Ft
7. 21-25 év 1 655 653 Ft
8. 26-30 év 1794 715 Ft
9. 31-35 év 1 868 567 Ft
10 36-40 év 2 025 667 Ft
11. 41-év 2 380 057 Ft

Indokolás

Orbán Viktor a hétvégén bejelentette, hogy áttörő erejű béremelésre készülnek az
egészségügyben. Demokratikus Koalíció idén április 4-én tett egy 20 pontos
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javaslatcsomagot a kormány elé, amelynek része volt, hogy "az egészségügyben és a 
szociális szférában dolgozók 1 oo százalékos béremelést kapnak". A kormány akkor ezt
kerek-perec elutasította. Nem tudjuk, hogy miért kellett erre fél évet várni, de örülünk,
hogy a kormány mostanra végre belátta, a bérek megduplázása elkerülhetetlen. A ma
benyújtott kormánypárti törvényjavaslatból ugyanakkor fontos dolgok maradtak ki,
ezért a DK 6 pontból álló módosító indítványt nyújt be a törvényjavaslathoz, az alábbi
elvek mentén:

1. A béremelésnek 100%-os béremelésnek kell lennie.
2. A bérek megduplázását azonnal kell végrehajtani, nem évek alatt.
3. A duplázás járjon mindenkinek visszamenőlegesen idén július elsejétől.
4. A dupla bérnek minden egészségügyi dolgozónak járnia kell: orvosnak,
háziorvosnak, szakdolgozónak, ápolónak és a teljes szakszemélyzetnek.
5. A bérek megduplázását ki kell terjeszteni minden szociális dolgozóra, beleértve az
önkormányzati fenntartású szociális intézmények dolgozóit is.

Budapest, 2020. október. 5.
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