A koltségvetés hosszu tavu fenntarthatosaga

A koltségvetési hiany és a strukturalis egyenleg alakuldsa mellett a koltségvetés hosszu tava
fenntarthatésaga is vizsgalandd a koltségvetés helyzetének értékelésekor. Vannak olyan
kiadasok, amelyek alakulasa hosszu tavon jelentOsen befolyasolja a koltségvetési egyensulyt,
amely kiaddsok nagysaga ugyanakkor nagymértékben fiigg makrogazdasagi, demografiai és
mas tarsadalmi folyamatoktol az e teriiletekre hatast gyakorlé kormanyzati politikdk mellett.
A nyugdij, az oktatasi, az egészségiigyi és az apolasi kiadasok bizonyosan ilyenek.

A kormany kiemelt célként kezeli a sziiletésszdm emelését €s a gazdasagi versenyképesség
novelését. A demografiai program (csaladvédelmi akcidterv) kovetkeztében a teljes
termékenység markans (a teljes termékenységi szint 2,1-re torténd) emelkedése, ezzel a GDP
novekedési litem gyorsuldsa varhatd. A gazdasdgvédelmi akcioterv és mas kormdanyzati
fejlesztési programok lehetévé teszik a magas novekedési litem fenntartasat, a
bérfelzarkoztatasi program révén pedig mind a GDP, mind a késébb megallapitasra keriild
nyugdijak markansan emelkedhetnek, ez pedig hatassal van az allami nyugdij, egészségiigyi,
oktatasi és egyéb korfliggd kiadasok hosszu tavh alakulasara.

A modellszamitasok eredményét az alabbi tablazat mutatja.

2019* 2020 2030 2040 2050 2060 2070 |Vvaltozas

(2070-

a GDP %-4ban 2019)

Allami nyugdijkiadasok 82 84 81 104 121 128 124 42
Egészségligyi, oktatasi és egyéb korfliggd kiadasok 97 111 110 11,7 120 121 122| 25
Egészségiigyi kiadasok 45 59 61 62 63 6,3 6,1 16
Hosszu tavi apolasi kiadasok 05 05 05 06 06 0,6 0,61 0,2
Oktatési kiadasok 47 47 44 49 51 53 55 08

* A kiindulo év a nyugdijak esetén 2020, az egészségiigyi, az oktatasi és a hossza tavu apolasi kiadasoknal 2019
(a bazisév eltérése azzal fiigg Gssze, hogy a fajlagos adatok kiilonboz6 évekre allnak rendelkezésre az egyes kiadasoknal)

A szamitasok mogotti feltevés szerint az egyes szakpolitikai kiadasok nagysagat egyrészt a
szakteriilet altal biztositott kdzszolgaltatast igénybe vevok 1étszama, masrészt az egy fore jutd
oktatasi, egészségiigyi és apolasi kiadasok hatarozzak meg, melyek a GDP-vel megegyez6
itemben nének. Tehat példaul az egy tanulora jutd oktatasi kiadasok jelentésen ndnek 2020-
r6l 2030-ra, mivel azonban a tanuldi létszdm a demografiai folyamatok miatt ebben az
iddszakban még csokken, igy az oktatdsi kiaddsok GDP ardnya is valamelyest csokken a
szamitasok alapjan.

A nyugdijkiadasoknal az elérejelzés a jelenlegi nyugdijszabalyokkal, azaz a nyugdijak
vasarloerejének megdrzésével, valamint a nyugdijkorhatdr 65 évre vald emelkedésével,
tovabba a 13. havi nyugdij fokozatos bevezetésével szamol, mikdzben az unids atlag feletti
gazdasagi novekedésbdl és a bérfelzarkdztatasbol (a magasabb induld nyugdijak révén) a
nyugdijasok is minél nagyobb aranyban részesiilhetnek.

Az egészségiigyi kiadasoknal az eldrejelzés szamol az idén elinditott, az orvosi bérfejlesztési
program hatasaval.

A modellszamitas alapjan a nyugdijkiadasok 2020 és 2070 kozott 4,2 szazalékponttal
emelkednek, az egészségiigyi kiadasok 1,6, a hosszii tdva 4polasra forditott Osszegek
0,2 szazalékponttal nének, az oktatdsi kiaddsok pedig 0,8 szazalékponttal lesznek
magasabbak.




A kozéptavu tervezés keretében meghatarozott tervszamoktol valo eltérés

A koronavirus-vilagjarvany kovetkeztében — a veszélyhelyzet ideje alatt az allamhaztartasra
vonatkozo szabalyoktol eltéré rendelkezésekrdl szolo 643/2020. (XI1I. 22.) korméanyrendelet
alapjan — az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 29. § (1) bekezdésében
meghatarozott kdzéptavu tervezés keretében rogzitett tervszadmokrdl szold egyedi hatarozat
2020-ban nem kertilt kiadasra, igy a tervszamoktol vald eltérés indokoldsa nem értelmezheto.



