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Az egyes hazszabalyi rendelkezésekrdl szolo 10/2014. (II. 24.) OGY hatarozat (a tovabbiakban:
HHSZ) 46. § (10) bekezdése alapjan az el6terjesztdé megkiildte a munkaiigyet érint6é
rendelkezésekrol szé6lo, T/9718. szamu torvényjavaslat és az 0Osszegzd modosito javaslat
egybeszerkesztett, ellenjegyzésével ellatott szovegét (a tovabbiakban: egységes javaslattervezet).
Az egységes javaslattervezetet megvizsgalva megallapitottam, hogy az megfelelGen tartalmazza a
torvényjavaslat és az 0sszegz6 modositd javaslat egybeszerkesztett szovegét, ezért a HHSZ 46. §
(11) bekezdés a) pontja alapjan azt egységes javaslatként benytjtom.



2024. évi ..... torvény

a munkaiigyet érint6 rendelkezésekrol

Az Orszaggylilés abbdl a célbol, hogy a fiatal palyakezdé munkavallalék élet- és palyakezdését
segitse, az altaluk igénybe vehet6 allami kezességgel biztositott, kamattamogatott kdlcsonrol a
kovetkezd torvényt alkotja:

ELSO RESZ
A MUNKASHITEL

I Fejezet
Alapvet6 szabdlyok

1.8

(1) Az éllam — a (2) és (3) bekezdésben, valamint kormanyrendeletben meghatarozott feltételek
mellett — készfizet6 kezesként felel a hitelintézettel megkotott kdlcsénszerzédés alapjan folydsitott,
kormanyrendeletben meghatarozott kamattamogatassal nyujtott munkashitelért.

(2) Az allami kezességvallalas mértéke a munkashitel t6kedsszegének és az erre felszamitott tigyleti
kamatnak a 100%-a.

(3) A munkashitel biztositékaként az allami készfizet6 kezességvallalason tul a hitelintézet tovabbi
biztositék el6irasara nem koteles.

2. 8§

A hitelintézet a munkashitellel kapcsolatos feladatai ellatasa — igy kiilonosen az 1. § (1) bekezdése
szerinti kormanyrendeletben meghatarozott feltételek ellenérzése — céljabol az igényld, illetve
tamogatott személy kovetkez6 adatait

a) természetes személyazonosit6 adatait, ad6azonosité jelét,

b)  allampolgarsagat, huzamos tartézkodasi jogosultsagat, menekiilt vagy az oltalmazott
jogallasat, a menekiiltiigyi hatésagnal a menekiiltként, oltalmazottként torténé elismerésre
iranyuld kérelem benytjtasanak, vagy a harmadik orszagbeli allampolgar kijel6lt helyen valo
tartozkodasa elrendelésének tényét, kiilfoldi allampolgar esetén a csaladi allapot megjellését,

c) lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) adatait,

d) tarsadalombiztositas ellatasaira vald jogosultsaganak adatait,

e) biintetlen el6életére vonatkozé adatat,

f)  allami ad6hatésagnal nyilvantartott koztartozasra vonatkozé adatat, nyilatkozatat,

g) a kozponti hitelinformacids rendszerrél sz6ld 2011. évi CXXII. torvény 11. § (1) bekezdése
szerinti, a Kézponti Hitelinformaciés Rendszerben nyilvantartott tartozasra vonatkozo6 adatat,

h)  foglalkozéasara, munkaviszonyara vonatkozo adatokat, valamint,

i)  munkaid6re vonatkoz6 adatokat

a kolcsonszerzédés lejaratanak vagy a tdmogatas visszafizetésének napjat kovet6 naptari év utolsé

napjaig kezeli.



3.8

(1) A hitelintézet a kdlcsonkérelem benyujtasat, valamint az elbirdlashoz sziikséges — a Kormany
rendeletében meghatarozott — nyilatkozatok és okiratok bemutatasat kovetéen az igényld (3)
bekezdés szerinti adatait haladéktalanul megkiildi a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban:
Kincstar) részére.

(2) A Kincstar az (1) bekezdés szerint részére megkiildott adatok alapjan a (3) bekezdés szerinti
adattartalommal a kolcsonkérelmet benyujt6 igényl6krél nyilvantartast vezet.

(3) A Kincstar a (2) bekezdés szerinti nyilvantartasban rogziti:
a) a kolcsonszerzodés megkotésének, modositasanak vagy megsziinésének adatait,
b)  az yj tamogatott személyek

ba) természetes személyazonosité adatait,

bb) lakcimadatait.

(4) A hitelintézet és a Kincstar a (3) bekezdés szerinti adatokat a kdlcsonszerz6dés lejaratanak vagy
a tamogatas visszafizetésének napjat kovet6 naptari év utolsé napjaig kezeli.

MASODIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

II. Fejezet
A térvény hatdlybalépése és végrehajtdsa

1. Felhatalmazé és hatalyba lépteto rendelkezések

4.8

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg a munkashitel igénybevételének
feltételeit, nyujtasanak részletes szabalyait.

5.8

(1) Ez a torvény — a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetést kdvet6 napon 1ép
hatalyba.

(2) Az 1-12. 8, a 15-24. § és a 26. § 2025. januar 1-jén 1ép hatalyba.
(3) A 13-14. § e torvény kihirdetését kovetd 61. napon 1ép hatalyba.

2. Az Alaptorvény sarkalatossagra vonatkozo kovetelményének valé megfelelés

6. 8§
E torvény
a) 7. alcime az Alaptérvény 25. cikk (8) bekezdése, valamint 26. cikk (1) és (2) bekezdése
alapjan,

b) 8. alcime az Alaptorvény 29. cikk (7) bekezdése alapjan,
c) 10. alcime az Alaptorvény XXIX. cikk (3) bekezdése, 2. cikk (1) bekezdése és 35. cikk (1)
bekezdése alapjan



sarkalatosnak mindsiil.

3. Az Europai Unié joganak valo megfelelés

7.8

E torvény 17. §-a a munkaid6-szervezés egyes szempontjairdl szold, 2003. november 4-i
2003/88/EK eurOpai parlamenti és tanacsi iranyelv 22. cikk (1) bekezdés b) pontjanak valo
megfelelést szolgalja.

III. Fejezet
Modosité és hatdlyon kiviil helyez6 rendelkezések

4. A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény médositasa
8.8

A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény 57/A. §-aban a ,,mdsodik honap
végéig” szovegrész helyébe a ,,negyedik honap végéig” szoveg 1ép.

5. A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. térvény modositasa

9.8

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 8. §-a a kovetkezd (4)
bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A (2) és a (3) bekezdésben meghatarozott személyek a munkabiztonsagi és munkaegészségiigyi
szaktevékenység keretében elkészitett dokumentumokat naprakész allapotban atadjak a
munkaltaténak. A munkaltaté a székhelyén, illetve telephelyén eredetiben, illetve elektronikus titon
tarolja a dokumentumokat, valamint biztositja, hogy azok tartalma az érintettek — kiilondsen a
munkavallalok és képvisel6ik — szamara megismerhetd legyen.”

10. §

Az Mvt. 82. §-a a kovetkez6 (7) és (8) bekezdéssel egésziil ki:

»(7) A munkavédelmi hat6sdg a munkavédelmi birsag megfizetésére nyitva all6 hataridében
el6terjesztett kérelemre engedélyezheti a munkavédelmi birsag részletekben torténd megfizetését.

(8) Részletfizetés engedélyezése esetén barmely részlet megfizetésének elmulasztasakor az egész
munkavédelmi birsag, vagy az abbdl még fennmarado6 0sszeg egésze azonnal esedékessé valik.”

11. §
(1) Az Mvt. 87. § 3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»3. Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés soran vagy
azzal Osszefliggésben éri, annak helyét6l, id6pontjat6l és a sériilt munkavallalé
kozrehatdsanak mértékétdl fiiggetleniil. A munkavégzéssel tsszefiiggésben kovetkezik be a



baleset, ha a munkavallal6t a foglalkozas korében végzett munkahoz kapcsolddé kozlekedés,

anyagvételezés, anyagmozgatas, tisztalkodas, szervezett lizemi étkeztetés, foglalkozas-

egészségiigyi szolgaltatds és a munkaltato altal nyujtott egyéb szolgaltatas igénybevétele

soran éri.

Nem tekinthet6 munkavégzéssel sszefiiggésben bekdvetkezd balesetnek az a baleset

a) amely a munkavallalot a lakasarol vagy szallasarol a munkahelyére, illetve a
munkahelyérél a lakasara vagy szallasara menet kozben éri, kivéve, ha a baleset a
munkaltatd sajat tulajdonaban alld, bérleti vagy mas szerzddés alapjan, tovabba egyéb
megallapodas alapjan biztositott jarmiivel tortént;

b) amely a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény szerint tanulobalesetnek mindsiil.”

(2) Az Mvt. 87. §-a a kdvetkezd 3/A. és 3/B. ponttal egésziil ki:

,»3/A. Banydaszati munkabaleset: az a munkabaleset, amely a banyafeliigyelet hat6sagi feliigyelete
ala tartozo tevékenységek végzése soran barmely munkaltatonal kovetkezett be.

3/B. Sulyos munkabaleset vagy banyaszati munkabaleset: az a munkabaleset vagy banyaszati
munkabaleset, amely

a) a sériilt halalat — beleértve azt a munkabalesetet is, amelynek bekdvetkezését6l szamitott egy
éven beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel 0sszefiiggésben vesztette életét —,
magzata vagy Ujsziilottje halalat, 6nall6 életvezetését gatlo maradando karosodasat;

b) valamely érzékszerv, érzékelGképesség, illetve a reprodukcids képesség elvesztését vagy jelentds
meértékd karosodasat okozta;

c) orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

d) hiivelykujj vagy kéz, lab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését, tovabba ennél
sulyosabb csonkulast okozott, vagy

e) beszél6képesség elvesztését vagy feltling eltorzulést, bénulast, illetéleg elmezavart okozott.”

(3) Az Mvt. 87. § 8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»8. Munkdltat6: a munkavéllalot szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatd.

Munkaltatonak kell tekinteni:

a) a munkaer6-kolcsonzés keretében atengedett munkavallalot kolcsonvevoként
foglalkoztatot,

b) a kirendelt munkavallal6t foglalkoztatot,

c) adualis képzbhelyet,

d) a munkavégzés hatokorében tartézkodok védelmére vonatkozé rendelkezések
tekintetében a mast nem foglalkoztaté, a munkdjat kizarélag személyesen végzo
onfoglalkoztatot, gazdasagi tarsasagok tagjait, illetve vezetd tisztségviselit személyes
kozremiikddéssel torténd munkavégzés esetén,

e) tarsadalmi munka esetén a tarsadalmi munka szervezdjét, valamint

f) magyar adészammal nem rendelkezd kiilf6ldi munkaltaté esetén azt a személyt vagy
szervezetet, aki, illetve amely a tényleges iranyitast gyakorolja, vagy a munkahelyért a f6
felel6sséget viseli, ennek hianyaban azt, akinek a teriiletén a munkavégzés folyik.”

12. 8§

Az Mvt.
a) 18. § (3) bekezdésében a ,nyilatkozattal, illetve” szovegrész helyébe a ,nyilatkozattal, vagy



EU-megfelel6ségi nyilatkozattal, illetve” széveg, a ,tanuasité” szévegrész helyébe az
,»1gazolo” szoveg,

b) 18. § (4) bekezdésében a ,forgalomba hozni és hasznalatba venni” szévegrész helyébe a
,hasznalatba venni” szoveg,

c) 21. § (8) bekezdésében a ,rendelkez6 személy,” szovegrész helyébe a ,rendelkezd személy,
vagy szakiranyu munkabiztonsagi szakért6,” szoveg,

d) 23. § (1) bekezdésében a ,munkavédelmi szakmai képesitéssel rendelkezd személy
(munkabiztonsagi szaktevékenység)” szovegrész helyébe a ,munkavédelmi szakmai
képesitéssel rendelkezd személy, vagy szakiranyd munkabiztonsagi szakértd,” szoveg,

e) 40. § (2) bekezdésében az ,,az érintett munkavallalokat” szovegrész helyébe az ,az érintett
munkaltatékat, munkavallalokat” szoveg

1ép.
6. Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol sz6lo 1997. évi LXVIIL. torvény
modositasa
13. 8

Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol sz6l6 1997. évi LXVIII. térvény 48. § (7)
bekezdésében a ,,masodik honap végéig” szovegrész helyébe a ,negyedik honap végéig” szoveg
1ép.

rrrrr

14. §

A birak jogallasarol és javadalmazasarol szolo 2011. évi CLXIIL. térvény 55. § (3a) bekezdésében a
,masodik honap végéig” szovegrész helyébe a ,,negyedik honap végéig” szoveg lép.

8. A legfobb tigyész, az ligyészek és mas iigyészségi alkalmazottak jogallasardl és az ligyészi
életpalyaral szolé 2011. évi CLXIV. torvény modositasa

15. §

A legfébb iligyész, az ligyészek és mas iigyészségi alkalmazottak jogallasardl és az tligyészi
életpalyarol szdl6 2011. évi CLXIV. térvény 79. § (3a) bekezdésében a ,,masodik honap végéig”
szovegrész helyébe a ,,negyedik honap végéig” szoveg 1ép.

9. A munka térvénykonyvérol sz6lo 2012. évi I. torvény modositasa
16. §

A munka térvénykonyveérol szolé 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 55. § (1) bekezdés m)
pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép, és az 55. § (1) bekezdése a kdvetkezé n) ponttal
egésziil ki:

[A munkavdllalé mentesiil rendelkezésre dlldsi és munkavégzési kotelezettségének teljesitése alol]

,»M) az orszaggyiilési képvisel6k valasztasan, az Eurdpai Parlament tagjainak valasztasan, a helyi
onkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek valasztasan, a nemzetiségi Onkormanyzati
képvisel6k valasztasan, valamint a helyi vagy orszagos népszavazason valo részvétel céljabol
legfeljebb két 6ra id6tartamra, amennyiben e napra beosztott rendes vagy elrendelt rendkiviili



munkaid6 tartama meghaladja a nyolc érat, vagy
n) munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban meghatarozott idore.”

17. 8§

Az Mt. 99. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép és a 99. § a kdvetkez6 (3a)-(3c)
bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A 92. § (2) bekezdése alapjan foglalkoztatott munkavallalé esetén — a felek irasbeli
megallapodasa alapjan — a munkavallalé beosztas szerinti

a) napi munkaideje legfeljebb huszonnégy ora,

b)  heti munkaideje legfeljebb hetvenkét 6ra

lehet.

(3a) A megallapodast a munkavallalé a naptari hénap utols6 napjara, munkaiddkeret elrendelése
esetén a munkaiddkeret utolso napjara, vagy a hat honapnal hosszabb tartamti munkaiddkeret esetén
— hat hénap elteltét kdvet6en — a naptari honap utolsé napjara, tizenot napos felmondasi idével
felmondhatja.

(3b) A felek a munkaid6keret megsziinésekor a 95. § (4) bekezdés a) pontjanak megfelel6en
elszamolnak, ha a munkavéllal6 a megdallapodast a munkaid6keret lejartat megel6z6en mondja fel.

(3¢) A munkavallalét nem érheti hatrany, ha nem jarul hozzad a megallapodas megkotéséhez, vagy a
megallapodast felmondja.”
18. 8§
Az Mt. 135. §-a a kovetkez6 (8) bekezdéssel egésziil ki:
»(8) Kollektiv szerz6dés a 99. § (3a) bekezdésben foglaltnal hosszabb, legfeljebb harmincnapos
felmondasi id6t is megallapithat.”
19. 8§
Az Mt. 205. § (2a) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
[A felmonddsi idére, valamint a végkielégitésre valo jogosultsdg megdllapitdsdndl — az (1)
bekezdéstél eltéréen — a kordbbi munkdltatondl munkaviszonyban toltétt id6t is figyelembe kell
venni, ha]
»,d) a jogviszony megsziintetésére kozos megegyezéssel keriilt sor, és a munkavallalo a
munkaviszony megsziintetésére tekintettel kizarolag olyan munkabérben vagy egyéb
juttatasban részesiilt, amely jogszabaly alapjan megilleti,”

20. §

Az Mt.
a) 115. § (2) bekezdés f) pontjaban a ,az 55. § (1) bekezdés a)-m) pontjaban” szovegrész
helyébe a ,,az 55. § (1) bekezdés a)-n) pontjaban” szoveg,



b)  118. § (4) bekezdésében a ,masodik hénap végéig” szovegrész helyébe a ,negyedik honap
végéig” szoveg,

c) 135. § (7) bekezdésében a ,megel6z6en legfeljebb negyvennyolc” szdvegrész helyébe a
,megeldzoen legkés6bb negyvennyolc” szoveg,

d) 143. § (5) bekezdésében a ,,a (4) bekezdés szerinti” szovegrész helyébe a ,szdz szazalék”
szoveg,

e) 146. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,,c)-g) és j) pontjaban” szovegrész helyébe a ,,c)-g), j) és
m) pontjaban” széveg

21. 8

Hatalyat veszti az Mt. 210. § (1) bekezdés a) pontja.

10. A valasztasi eljarasrol szolé 2013. évi XXXVI. térvény modositasa
22. 8

A valasztasi eljarasrél szolo 2013. évi XXXVI. torvény 15. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,»(1) A jogszabalyban el6irt munkavégzési kotelezettség aldl mentesiil:

a) a szavazatszamlalo bizottsag, valamint az egy szavazokords telepiilés helyi valasztasi
bizottsaganak tagja a szavazas napjan és az azt kovet6 napon,

b) a 292. § (1) bekezdése szerinti szavazatszamlalo bizottsag tagja a szavazas napjan és az azt
kovetd napon, tovabba a szavazatszamlalas napjan, valamint

c)  aszavazatszamlalast végzo valasztasi bizottsag tagja a szavazatszamlalas napjan

és erre az idore tavolléti dij illeti meg, amelyet a munkaltat6 fizet.”

11. A honvédelmi alkalmazottak jogallasardl sz6lo 2018. évi CXIV. torvény modositasa
23. 8§

A honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szolo 2018. évi CXIV. térvény 55. §-aban a ,,masodik
honap végéig” szovegrész helyébe a ,,negyedik honap végéig” széveg lép.

12. A Nemzeti Adé- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarél sz6l6 2020. évi CXXX.
torvény modositasa

24. §
A Nemzeti Ado6- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol szo6l6 2020. évi CXXX. térvény
122. § (1) bekezdésében a ,,masodik honap végéig” szovegrész helyébe a ,,negyedik honap végéig”

szoveg lép.

13. Az egyes felsooktatassal, szakképzéssel és felnottképzéssel dsszefiiggo torvények
modositasarél sz6lo 2022. évi LIX. térvény modositasa

25. 8



Az egyes fels6oktatassal, szakképzéssel és felndttképzéssel Osszefiiggd torvények modositasarol
sz016 2022. évi LIX. térvény 105. § (7) bekezdésében a ,,2025. januar 1-jén” szovegrész helyébe a
,2027. januar 1-jén” szoveg lép.

14. A pedagogusok 1j életpalyajardl sz6lo 2023. évi LII. térvény médositasa
26. 8

A pedagogusok uj életpalyajardl szolo 2023. évi LII. térvény 91. § (5) bekezdés a) pontjaban a
,masodik honap végéig” szovegrész helyébe a ,,negyedik honap végéig” szoveg 1ép.



